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EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PARA O CURSO DE FORMAGAO TECMWICO PROFISSIONAL DE
INVESTIGADOR DE POLICIA E ESCRIVAD DE POLICIA DA ACADEMIA DE POLICIA JUDICIARIA CIVIL DO ESTADO DE MATO GROSS0

1. PREFACIO

1.1 A Diretora da Academia de Policia Judiciaria Civil de Mato Grosso (ACADEPOL/MT), no uso de suas atribuicdes legais, torna
piblico e estabelece as normas do processo seletive para o credenciamento de docentes (Professor/Monitor) para atuacao
eventual nas acoes de educacdo profissional promovidas pela ACADEPOL, em conformidade com as exigéncias da Lei
Complementar n2 407/2010 (Estatuto da Policia Judiciaria Civil), Lei Complementar n® 393/2010 (Lei de Ensino da PJC), Lei n®
8.151/2004, Lei n® 8.666/93  Instrugao Normativa n? 07/2018/SESP/MT.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 0 credenciamento de docentes € uma acdo promovida pela Policia Judiciaria Civil através da Academia de Policia Judiciaria
Civil de Mato Grosso (ACADEPOL/MT), com o objetive de promover a selecdo, cadastro & a remuneragao de profissionals gque
possuam formacdo e experiéncia profissional para a atuacdo eventual nas diversas acdes de educacio desenvolvidas pela
ACADEPOL/MT, de acordo com a demanda.

2.2 A presente selecdo e cadastro se estenderdo a capacitacdo continuada desenvolvida pela Academia de Policia Judiciaria
Civil, durante a vigéncia deste Edital, conforme demanda.

2.3 O policial civil somente podera concorrer ao credenciamento se possuir no minimo 3 (krés) anos na carreira policial.

2.4 Cabera a Comissao de Avaliacdo e Selecdo a atribuicdo de realizar o processo de selecdo de gue trata o presente Edital.
2.5 Os candidatos interessados deverdo se inscrever exclusivamente através do formulario do

Google Forms https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSe8IkLObYF-
dlvycgp_IsbOOMBOVKEgGQADgnKsXmoAlzlYDxg/viewform em arguivo pdf, documento dnico,

com tamanho maximo de 10 MB.

2.6 O credenciamento podera se dar em até 4 (guatro) disciplinas, porém o docente ministrard no maxime 02 (duas)
disciplinas por curso.

2.7 Caso ndo haja preenchimento de vagas para a disciplina caberad a Direcdo da Academia de Policia convidar um docente
mediante solicitacao formal.

3. DO OBJETOD

3.1 O presente Edital destina-se & selegdo de profissionais qualificados para o credenciamento de docentes para eventual
atuacan em acdes educacionais promovidas pela ACADEPOL, em conformidade com a Lei Complemeantar n2 407/2010, para o
Curso de Formacao Técnico Profissional de Investigador de Policia e Escrivdo de Policia.

3.2 O credenciamento dos profissionais docentes também podera abranger os cursos e treinamentos de capacitacio
continuada.

4. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAO

4.1 Professores - Preparar e ministrar aulas, seja em sala de aula na modalidade presencial ou virtual, acompanhar o processo
de aprendizagem, efetuar registros académicos obrigatdrios, comparecer no horario estabelecido & demais atividades
educativas pertinentes promovidas pela ACADEPOL.

4.2 Competem ainda aos Professores, sob supervisao da Geréncia de Ensino da ACADEPOL:
a) Plangjar e apresentar plano de ensine da disciplina.

b) Dispenibilizar o material didatico para a Geréncia de Ensino com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes do inicio da
disciplina.



c) Cumprir integralmente a carga horaria de cada trabalho solicitade, comparecer ac local da atividade pedagdgica com no
minimo 20 (vinte) minutos de antecedéncia para verificar o local, erganizar o material pedagdgico.

d} Acompanhar e avaliar a acdo, bem como a realizacio de ajustes necessarios para que as acdes desenvolvidas alcancem as
expectativas propostas no planejamento.

e] Garantir a aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo de satisfacdo, prestar as informacgdes necessarias para o preenchimento
e zelar pelo anonimato do participante.

f) Fazer o controle de frequéncia, aplicagdo e correcio das avaliagbes, bem como promover ¢ acompanhamento pedagdgico
da turma e comunicar a Geréncia de Ensino imediatamente qualguer alteracido.

g} Preencher corretamente o didric de classe e realizar sua entrega a geréncia de ensino apds o término de sua carga horaria.
h) Comunicar imediatamente & Geréncia de Ensine gualguer situacao impeditiva ou que comprometa a realizacao da aula.

i} Comparecer a convocacao de reunides pedagogica sendo a auséncia injustificada causa de descredenciamento.

|} Participar da analise dos materiais produzidos ao longo das atividades.

4.3 Monitores - Auxiliar na preparacdo e execugdoe de atividades educativas premovidas pela ACADEPOL, sob coordenacdo de
um professor,

4.4 Competem ainda aos Monitores, sob supervisdo da Geréncia de Ensino da ACADEPOL:

a) Participar de reunides pedagdgicas e de plangjamento, e demais atividades educativas pertinentes promovidas pela
ACADEPOL.

b} Ter atitude colaborativa veltada para o trabalho em equipe.
5. DOS REQUISITOS DA FUNGCAD

5.1 A selecdo de professores e monitores observard as especificidades de cada disciplina & demanda, considerando as
exigéncias de qualificacdo profissional prevista no ANEXO | (Exigéncias de Qualificacio Profissional).

6. DA REMUNERACAO
6.1 A remuneracao das funcoes acima previstas ecorrera segundo funcdo e formac&o académica do profissional.

6.2 As acdes de educacdo, executadas por servidores pdblicos ativos pertencentes aos quadros de pessoal permanente da
Policia Civil, ndo poderdo prejudicar o exercicio ordindrio de sua atividade fim, cabendo a chefia imediata da unidade a gual
pertencer o servidor, o contrele da sua carga horaria e compatibilidade de horario com a atividade de docéncia.

6.2.1 Somente serdo remuneradas as funcdes de Professor e Monitor desempenhadas por servidor pablico estadual, que
ocorrerem fora do horrio de expedients, conforme disposto no artige 922, da lei n? 8.151/2004 e Instrucdo Mormativa ne®
07/2018/5E5P/MT.

6.3 As fungbes de Professor e Monitor fardo jus & percepcdo de hora-aula mediante formalizacdo de um processo de
pagamento de horas-aula e recolhimento de tributos municipals.

6.4 O pagamento das funcdes de Professor e Monitor seguirdo os valores da hora-aula a ser paga segue a tabela abaixo:

REQUISITOS DOSWVALORES POR  HORA-
PROFISSIONAIS AlLa

Professor Monitor

Graduacao 91,25 63,87
Especializacao (lato sensu) 121,67 85,17
Mestrado 152,09 106,46

Doutorado 182,51 127,76



Pos-Doutorado 197,72 138,40

7. DO NUMERO DE VAGAS

7.1 O Professor ou Monitor poderd ser credenciade em até 4 (gquatro) disciplinas, porém o docente ministrara no maxime 02
(duas) disciplinas por curso.

7.2 Em casos justificados podera a Direcdo autorizar gue o docente ministre mais de duas disciplinas por curso.
d. DA INSCRICAD

8.1 As inscricdes dos candidatos deverdo ser efetuadas exclusivamente atraves do formulario

do Google Forms https:/f/docs.google.com/forms/dfe/1FAIpQLSe8lkLObYF-
dlvycqp_IsbOQmE0OVKEgOAOgnKsXmoAlzlYDxg/viewform em arquivo PDF, documento dnico

com tamanho maximo de 10 MB.

8.2 Os candidatos deverdo verificar os requisitos exigidos pelo edital para se vincular ac quadro de docentes respeitando o
critério de titulac&o minima e publico alve docente, constantes do ANEXO | - Exigéncias de Qualificacdo Profissional.

8.3 0s candidatos gue nao atenderem aos requisitos e critérios minimos definidos neste Edital ndo terdo suas inscricoes
homologadas para avaliacdo.

8.4 No ato de inscricdo para o credenciamento como Professor ou Monitor deverdo ser anexados os documentos abaixo em
arguivo Unico com tamanho maximo de 10 MB, em formato PDF:

a) Curriculo {modelo padrio) gue se encontra no ANEXO IV.
b} Copia de documento: RG & CPF (Publico Geral), Identidade Funcional (Policiais).

) Diploma de comprovacao de titule de graduacio, pés-graduacao, mestrado e doutorado expedido por instituicde, cujo curso
seja devidamente recanhecido pelo MEC ou com validade no Brasil.

d} Carta de solicitacao de credenciamento (modelo padrao) que se encontra no ANEXO |l deste Edital, na qual o candidato se
compromete a ofertar & ministrar as disciplinas para o qual fora credenciado em conformidade com o quadro de trabalho da
Academia de Policia Judiciaria Civil de Mato Grosso.

e] Formacao Complementar: certificado (s) ou documento (s) equivalente(s), expedido (s) pela instituicdo promotora, com
informacoes da data ejou periedo de realizacdo e carga horaria total.

f) Experiéncia Profissional na drea de Ensino Geral ou Instituicdo de Ensino Policial: comprovants da instituicdo onde conste o
nome da instituicdo de ensing, neme do curso, nome da disciplina, funcdo executado como Professor ou Monitor, carga horaria
executada e periodo de atuacio.

g} Publicacdes: original escaneado contendo capa, ficha catalografica efou indice, conforme for & natureza da publicacdo e gque
indigque a autoria ou coautoria.

8.5 Somente sera aceita a inscricdo no gqual o candidato manifestar o interesse em pelo menos uma das disciplinas
apresentadas, bem como aceitar os termos descritos neste Edital.

8.6 Caso o candidato deseje alterar a escolha realizada, ele deverd preencher um novo documento de inscricdo.

8.7 Mos casos em gue o mesmo candidato enviar mais de uma inscrigdo, serd considerado valido o dltimo documento
apresentado.

8.8 As informacbes prestadas serdo de inteira responsabilidade dos candidatos, reservande-se a Comisséao o direito de exclui-
lo da selecdo se a documentacdo requerida for apresentada com dados parciais, incorretos ou inconsistentes em gualguer fase
da selecao, bem como se constatadas, posteriormente, serem aguelas infermacées inveridicas.

8.9 A Experiéncia Profissional de gue trata a letra "e" do item 8.4 também poderd ser comprovada através certidao ou
declaragdo, contende informagdes da instituicdo de ensino, curso, disciplina ministrada, carga horaria executada por
disciplinafcurso e periodo de atuacio.

8.10 Para os cursos de Péds-Graduacdo stricto sensu em nivel de doutorado ou mestrado seré acelto o diploma registrado ou
certiddo de conclusdo, acompanhada do histérico escolar, expedido por instituicdo cujo curso seja devidamente reconhecido
pela CAPES/MEC cu com validade no Brasil.

8.11 Os diplomas de titulos académicos expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar revalidados por universidades



publicas, nos termos do artigo 48, § 2o e 3° da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB), Lei n? 9.394/96, sob pena
de ndo serem considerados para efeito de pontuacao.

8.12 Para os cursos de Pos-Graduacdo lato sensu em nivel de Especializagio serdo aceitos somente o certificado ou certidao
expedido por instituigdo reconhecida, no qual conste a carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, conforme as
normas do Conselho Nacional de Educacio.

8.13 Documentos e informagdes adicionais poderdo ser solicitados pela Comisso de Avaliacdo e Selecdo a gualguer tempo, a
titulo de preservar a melhor instrucdo do processo,

8.14 Verificada, a qualgquer tempo, a ocorréncia de falsidade das informacdes ou da documentacio apresentada, a exigéncia
sera considerada como nao satisfeita e sem efeito os ates praticados, com a consequente adoegdo de medidas administrativas
e judiciais.

8.15 A inscricao & possivel credenciamento neste processo seletivo, ndo implicam na certeza de selecdo ou de contratacao do
profissional.

9. DO CRONOGRAMA
9.1 As datas para a realizagdo das inscrigbes, homologacdo, recursos e divulgacdo dos respectives resultades constam no

guadro abaixo:

ATIWIDADE PERICDO

Publicacde e Divulgacdo  do Edital d

e
i 14 a 18/10/2022
Credenciamento a 18,10/

Inscrigbes 19 a 31/10/2022
Homologacao das inscricbes 01/11 & 16/11/2022
Divulgacdo Preliminar dos Resultados 18/11/2022

Prazo para apresentagio de Recursas 21e 22/11/2022
Resultado do recurso 28/11/2022
Resultado Final do credenciamento 02/12/2022

10. DA PONTUACAD

10.1. Apresentados os documentos previstos a Comissario de Avaliacdo e Selecio procederd 3 pontuacio dos candidatos
conforme o disposto no ANEXO |l - Tabela de Pontuacao, gue resultard na atribuicdo da pontuacdo e no rangueamento dos
candidatos inscritos.

10.2 somente serdo pontuadas as informacdes devidamente comprovadas e que estejam de acordo com os critérios exigidos.
10.3 Para efeito de pontuacao serdo considerados:

a) Formacao Académica - até 2 (dois) titulos de cursos de especializacdo, apenas 1 (um) titulo de mestrade & apenas 1 (um)
titulo de doutorado/pds-doutorade, sendo aceitos apenas os titulos relacionados a formacdo académica exigida, conforme
ANEXO | - Exigéncias de Qualificacao Profissional.

b} Formacao Profissional em Seguranca Pdblica - até 4 (guatro) cursos de formacdo profissional em Seguranca Publica para os
cursos de 40h a 80h, at€ 4 (quatro) cursos de formacdo profissional em Seguranga Plblica para os curses de 81h a 120h e até
4 (guatro) cursos de formacdo profissional em Seguranca Pablica para os cursos de mais de 120h, de acorde com a disciplina
de inscrigao.

c) Formacdoe Complementar - até 4 (guatro) titulos de cursos de extensio para os cursos de 40h a 80h, até 4 (guatro) titulos de
cursos de extensdo para os cursos de 8lh a 120h e até 4 (quatro) titulos de cursos de extensao para os cursos mais de 120h,
de acoerdo com a disciplina de inscrigdo.



d} Experiéncia Profissional - até 5 (cinco) experigncias na area de ensino em Instituicdo de Ensino Policial enguanto Professor,
Instrutor ou Monitor; até 5 (cinco) experiéncias na area de ensino em Instituicdo de Ensino Superior engquanto Professor ou
Instrutor; e até 5 (cinco) anos completos de experiéncia profissional geral.

e) Publicacdo - até 4 (guatroe) artigos cientificos, até 3 (trés) publicacdes de manuais na area de Seguranca Plblica e até 3
(trés) livros editados em autoria ou coautoria na area de Seguranca Plblica, desde gue a publicacdo seja dentro da area
ternatica da disciplina para a qual o candidato fez sua inscrigdo.

10.4 Para experiéncia profissional em Instituicdo de Ensine Superior serd considerada 1 (uma) experiéncia a comprovacdo de
atividade realizada ao longe de 12 {doze) meses consecutivos.

10.5 Para experiéncia profissional em Instituicido de Ensino Policial serd considerada 1 (uma) experiéncia a comprovacao de
atividade docente em curso de formacgdo ou capacitagde independente do ndmero de disciplinas ministradas.

10.6 O titulo de conclusdo do Ensino Medio nao tem efeito de pontuacdo, sendo, porém, cbrigatéria a apresentagdo do
documento comprobatdrio para os candidatos gue nao possuem ensino superior completo por meio do titule de conclusao do
Ensino Médio ou comprovante de matricula em curso superior em andamento.

11. DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1 O Resultado Parcial da presente selecdo, contendo a relacdo dos candidatos por disciplina, e respectiva pontuagio em
ordem  decrescente  serd publicade no  endereco  eletrénico  da  Academia de  Policia  Judiciaria  Civil
(http:/fwww.pjc. mt.gov. briacadepol).

11.2 Mo caso de empate, adotar-se-ao, sequencialmente, os seguintes critérios de desempate:

a) Possuir maior tempo como docente da Academia de Policia Judiciaria Civil de Mato Grosso, conforme competente certiddo
da Geréncia de Ensino.

b} Maior pontuacao na experiéncia profissional.

¢} Maior tempo de docéncia.

d} Maior pontuacao nos titulos académicos.

12. DA ELIMINACAD

12.1. Configuram-se fatores de eliminacao do candidato as seguintes situacoes:

a) Quando, de conhecimento pablico, o candidate apresentar conduta gue atente contra a moralidade, ou seja, incompativel
com os principios da Administracao Publica.

b} Quando o curriculo ndo apresentar os requisitos exigidos para assumir vaga na disciplina pretendida.
c) Quando o candidato ndo cumprir com os prazos e fases previstas no cronograma deste do edital.

12.2 Quando da divulgacdo do Resultado Parcial, os candidatos eliminados do processo seletive ndo constardo na listagem
divulgada.

13. DOS RECURSOS

13.1 Cabera recurso junto a Comissdo de Avaliacdo e Selecio no prazo de 02 (dois) dias Oteis, contados a partir da divulgacao
do resultado preliminar. O recurse devera ser encaminhado exclusivamente no e-mail ge.acadepol@pjc.mt.gov.br.

13.2 A Comissdo de Avaliacdo de Selecdo julgara os recursos interpostos em até 05 (cinco) dias dteis a partir do encerramento
do periodo de interposicdo de recursos e seu resultado sera divulgade no endereco eletrdnico da Academia de Policia Judiciaria
Civil (http://www.pjc.mt.gov.brfacadepol).

14. DO RESULTADO FINAL

14.1 © resultade final sera divulgado a partir do dia 02/12/2022 contendo a relacdo dos candidatos aprovados e respectiva
pontuacao, por disciplina.

142 0  resultade serd divulgade  endereco  eletrénico da  Academia de  Policia  Judiciaria  Civil
thttp:/fwww.pjc. mt.gov. briacadepol).

14.3 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdo ser chamados a8 ocupar as vagas remanescentes outros
candidatos classificados, sendo respeitada a ordem de classificacdo por cada disciplina.

15. DO DESCREDENCIAMENTO



15.1 O profissional selecionado podera ser descredenciado nas seguintes situacbes:

a) Deixar de cumprir com os critérios relacionados ao prazo, assiduidade e pontualidade.

b} Nao realizar as atividades propostas com relacao a funcao, apds ser comunicado e orientado pela instituicgo.

c) Deixar de cbservar normas estabelecidas em Regulamento Interno da Academia de Policla Judiciaria Civil.

d} Solicitar, por escrito, o descredenciamento ou ndo apresentar disponibilidade para atender as demandas de ensino.

e) Deixar, na vigéncia do credenciamento, de preencher os requisitos constantes do edital de credenciamento.

fl Incarrer em improbidade administrativa.

g} Nao atingir nota satisfatoria na avaliacdo docente feita na instituicao pelos discentes, coordenacio e comissdo de avaliagdo.

15.2 O profissional credenciade poderd a qualquer momento solicitar o desligamento do processo seletive para
credenciamento de docentes.

16. DA ATUACAD DOS PROFISSIONAIS SELECIONADOS

16.1 Mo caso de candidatos selecionados para a funcao de professor ou monitor, estes deverao ter disponibilidade para
cumprir, ne minimo, 4 {guatro) horas consecutivas de trabalho.

16.2 Os candidatos convocados deverdo participar das atividades pedagogicas relacionadas ao curso efou unidade de atuacdo,
incluindo-se reunides, capacitacbes oficinas e demais atividades relacionadas com a acdo educacional.

17. DA VIGENCIA

17.1 O presente edital serd valido por um prazo de 2 (dols) anos, contados a partir de sua publicacdo, podendo ser prorrogado
por periodo igual, se houver interesse entre as partes.

17.2 O profissional selecionade podera atuar na funcao para a gual ele foi selecionado apenas dentro do periodo de validade
do presente edital.

18. DISPOSICOES GERAIS

18.1 E facultada & Comissao de Avaliacdo e Selecdo, em qualguer tempo, a promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originalmente da proposta.

18.2 A presente selecdo poderd ser revogada por razoes de interesse plblico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulada no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiro, de acordo com o art. 49
da Lei Federal n® 8666/93, assegurando o direite de defesa sobre os motives apresentados para a pratica do ato de revogacaoe
ou anulacao.

18.3. Ficam os candidatos sujeitos as sancdes administrativas, civels e criminais cabiveis case apresentem & Comissdo de
Avaliacdo e Selecdo qualguer declaracdo falsa que nao corresponda & realidade dos fatos.

18.4 & homologacdo do resultade ndo impeortara direite a contratagao.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao da ACADEPOL, com auxilio da Comissao de Avaliacio e Selecdo.
ELIAME DA SILVA MORAES

Delegada de Policia

Diretora da Academia de Policia Judiciaria Civil de Mato Grosso

ESTADO DE MATO GROSSO

POLICIA JUDICIARIA CIVIL

ANEXD |

EXIGENCIAS DE QUALIFICACAC PROFISSIONAL

1. PROFESSOR

TITULACAD

DISCIPLINA ou MODULD FORMACAD ACADEMICA MiNIMA

QUTROS REQUISITOS



Sistema de Seguranca Plblica Graduacio

Violéncia, crime e controle social:
Criminologia aplicada & Seguranca
Plblica

Graduacio em Direito, Sociologia,
Psicologia ou Criminologia

Violéncia, crime e controle social:
) e Graduacao
Policia comunitaria

Cultura, cotidiano e pratica reflexiva:
Direitos Humanos e Diversidade Graduacio em Direito
etnica, sexual e sociocultural

Graduacdo em Direito, Filosofia,
Teologia, Sociologia,
Cultura, cotidiano e pratica reflexiva:Antropologia, Pedagogia,
Etica e Cidadania Psicologia, Ciéncias Sociais,
Ciéncia Paolitica, Histaria, Servico
Social ou Seguranca Plblica

Cultura, cotidiano e pratica reflexiva:

Fundamentos da  Administracao L
. Graduacao em Direito

Piblica woltada aos servidores -

Estatuto da PIC

Cultura, cotidiano e pratica reflexiva:

. ) Graduacao
Desenvolvimento de Lideranca

Atendimento ao plblico Graduacao

Escrituracéo e Documentacao:
Procedimentos policiais oficiais Graduacao em Direito
(Nocoes)

Pos-Graduacao

preferencialmente Experiéncia em docéncia em nivel
em Gestdo de Superior ou em Instituicdo de
Seguranca Ensino Policial.

Plblica

Experiéncia em docéncia em nivel
Pos-Graduacdo Superior ou em Instituicdo de
Ensino Policial.

Possuir  Curso  de  Formacao
Techico Profissional de  Policia

P6s Graduacio Judiciaria Civil.

Curso na area de Policia
Comunitaria.

Pos graduacdo Experiéncia em docéncia em nivel
relacionada ao Superior ou  em Instituicao de
tema Ensino Policial.

Experiéncia em docéncia em nivel
Pos graduagao Superior ou em Instituicdo de
Ensino Policial.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia

P6s Graduacie Judiciaria Civil.

Ter atuado (ouw  atuar) na
Corregedoria.

POs ou MBA em

lideranca e . .
. Experiéncia em docéncia em nivel
Gestdo; Lideranca . o
) Superior ou em Instituicdo de
de Equipes

: ' Ensino Policial.
Lideranca Gestao

e Produtividade

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnice  Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Pas-graduacao
Experiéncia em docéncia em nivel
Superior ou em Instituicdo de

Ensino Palicial.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia

Pés-graduacio Judiciaria Civil.

Ter atuado como Delegado de
Policia.



Escrituracdo e Documentagio:
Sistemas de procedimentos policials Graduacao
(GEIA)

Escrituracdo e Documentagio:
Gestd da T logia da

estdo ecnologi e Graduacio
Informacso ! Seguranca da
Infarmacao

Escrituracdo e Documentacdo: SROP Graduacao

Escrituracéo e Documentacdo:

. o Graduaca
Relatdrio Policial raduagac

Escrituracéo e Documentacao:
Lo . Graduagao
Técnica de Interrogatdrio

Escrituracéo e Documentacao:

,. . Graduaca
Administracao Cartoraria fadiiagad

Fundamentos da investigacédo policial

I s Conceitos, principios e
fundamentos; Metodologia e Graduacao
estratégia  investigativa; Técnica de

entrevista e interrogatorio

Fundamentos da investigacdo policial
Il: Mocdes, Analise local de crime,
Analise  critica, Producdc  de
informacg ao , Planejamento
operacional, Cadeia de custadia,

Graduacao

Pos-graduacao

Pos-graduacao

Pos-graduacao

Pés-graduacio

Pds-graduacao

Pds-graduaciao

Pos Graduacdo

Pds Graduacao

Possuir  Curso  de  Formacao
Techico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Capacitacao na area
especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Capacitacao na area
especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Ter experiéncia com registro de
ocorréncia efou capacitagdo na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Techico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado em Delegacia
Especializada na atividade fim
como Delegado ou Investigador de
Policia.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado como Delegado de
Palicia.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado como Delegado ou
Escrivao de Policia.

Possuir  Curse  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado em Delegacia de
Policia na atividade fim por no
minimo 3 (trés) anos efou
capacitacdo i area
especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil;

Ter atuado em Delegacia de
Policia na atividade fim por no
minimo 3 (trés) anos  efou



Instrumental e ferramentas.

Fundamentos da macrocriminalidade Graduacao

Investigacdo de crimes contra a vida Graduacao

Investigacdo de crimes contra a

mulher Graduacao

Investigacdo de crimes  contra

Graduacao
criancas e adolescentes

Investigacdo de crimes contra o idoso

. Graduacao
e a pessoa com deficiéncia

Investigacdo de crimes furtos e

Graduacio
roubos &

Investigacdo de crimes contra a

Graduaca
administraco pablica radiiagad

Pas Graduacio

Pds-graduacao

Pos-graduacdo

Pos-graduacao

Pos-graduacdo

Pés-graduacio

Pds-graduacao

capacitacao na area
especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnicoe  Profissional de  Policia

Judiciaria Civil.

Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curse  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso de Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado am unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curse  de  Formacao



Investigacdo de narcotrafico Graduacao

Investigacdo de crimes cibernéticos  Graduacao

Investigacdo de crimes ambientais  Graduacao

Investigacdo de crimes de estelionato Graduacao

Inteligéncia de Seguranca Plblica Graduacao

Técnicas de inteligéncia d

- c Graduacao
seguranca publica

Contrainteligéncia Graduacao

Teécnico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Pos-graduacéo Ter atuado (ou atuar) em unidade

Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnice  Profissional de  Policia

Pds-graduaciao
Judiciaria Civil.

preferencialmente
na area
informatica

de Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnice  Profissional de  Policia

Judiciaria Civil.

Pos-graduacao
Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na

area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnice  Profissional de  Policia

Judiciaria Civil.

Pos-graduacdo
Ter atuado (ou atuar) em unidade
Especializada efou capacitacdo na
area especializada.

Possuir  Curso de Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Pos-graduacao Ter atuade (ou atuar) junto ao

sistema de inteligéncia da PJC
e / o ucapacitacdo na area
especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

POS-Oraduacdo . apade iou atuar) junto ao

sistema de inteligénecia da PJC
e | 0 ucapacitacdo na area
especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

POS-graduacdo o atyado (ou atuar) junto ao

sisterna de inteligéncia da PJC
e / o ucapacitacdo na area
especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnicae  Profissional de  Policia



Armamento, Municio e Tiro

Planejamento Operacional

Defesa Pessoal

Abordagem

Atendimento Pré- Hospitalar

Taticas Policiais

Educacdo Fisica

Criminalistica (Pericia Geral, Medicina Graduacao na are

Legal, Odonto, Papiloscopia)

Analise Criminal

Graduacao

Graduacao

Graduacao

Graduacao

Graduacao

Graduacao

Graduacao em Educagao Fisica

correspondente

Graduacao

Pds-graduaciao

Pos-graduacao

Pas-graduacao

Pos-graduacdo

Pos-graduacao

Pos-graduacdo

Pas-graduacao

a
Pds-graduaciao

Pos-graduacao

Judiciaria Civil ou possuir notdrio
conhecimento na area,
devidamente comprovando apds
apreciacao da comisséo.

Ter curse de instruter de tiro
ministrade pela ACADEPOL ou
outra forga policial.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil

Ter atuado na atividade fim na
fungao de Delegado ou
Investigador de Policia

Maotdrio conhecimento em Artes
Marciais.

Possuir  Curse  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Curso de Operacoes Taticas
Especiais, ministrade por forcas
policiais ou ter atuado (ou estar)
junte a GOE efou capacitacio na
area especializada.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Possuir Curso de
instrutor/multiplicador em APH.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de  Policia
Judiciaria Civil.

Curso de Operagdes Taticas
Especiais, ministrade por forcas
policiais.

Habilitacdo e registro no Conselho
Regicnal de Educacdo Fisica

Possuir o curso de formacio de
Perito Criminal.

Fazer parte do quadro de
servidores efetivos da  Pericia
Oficial e Identificacdo Técnica.

Possuir  Curso  de  Formacao
Tecnico Profissional de Policia
Judiciaria Civil.

Possuir Curso de Analise Criminal.



Ter experiéncia profissional na
area.

Pertencer ao guadro da Policia

Administracéo Policial Civil: Civil.

Apresentacdo Institucional/Gestao de Graduacao Pds-graduacao

unidade policial/Rotina de Delegacia Ter experiéncia profissional na
area.

2. MONITOR

FORMACAD  TITULACAO

DISCIPLINA ACADEMICA  MINIMA OUTROS REQUISITOS

Armamento, araduago Pés- Possuir Curso de Formac8o Técnico Profissional de Policia Judiciaria Civil.

Municso e Tiro graduacao Ter curso de instrutor de tiro.

Defesa Pessoal Graduacdo

Abordagem Graduacao

ESTADO DE MATO GROSSO
POLICIA JUDICIARIA CIVIL
ANEXO 11

TABELA DE PONTUAGAD

FORMACAD ACADEMICA

Graduacdo  (Bacharel e
Tecnoldgico

Curso de Especializacao
Mestrado

Doutorado/Pas-Daoutorado

FORMACAO  PROFISSIONAL
PUBLICA

DESCRICAD

Pos- o .
. Motorio conhecimento em Artes Marciais.
graduacdo
Possuir Curso de Formacdo Técnico Profissional de Policia Judiciaria Civil.
Pos-

graduacio Curso de Operacies Taticas Especiais, ministrado por forcas policials ou ter atuado
{ou estar) junto a GOE efou capacitacdo na area especializada.

PONTOS MAXIMO DE COMPROVANTES MAXIMO bE
PONTOS

Licenciatura) /

oo 00 o0
10 02 20
25 01 25
30 01 30

EM SEGURANCA

CARGA MAXIMO DE

_ PONTOS MAXIMO DE COMPROVANTES
HORARIA PONTOS

Curso Profissional em Seguranca Publica 40ha 80 hol 04 04



8lhal2dh 03 05 15
+de 120 h 05 06 30
FORMACAD
COMPLEMENTAR

CARGA ;

; MAXIMO DE

DESCRICAD POMNTOS MAXIMO DE COMPROVAMNTES

HORARIA PONTOS
Curso de Extensao 40ha B0 hol 04 04
8lhalzdh 03 04 12
+de 120k 05 04 20
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

MAXIMO DE MAXIMO
DESCRICAD FUNCAO PONTOS
COMPROVANTES POMNTOS
Experiéncia Com d a area d nsin Instituico d
ple IE"EI.E omprovada na area de ensino em Instituicdes de . o 01 05
Ensino Policial
Professor 10 o1 10
Experiéncia Comprovada area d si m Instituicédo d
p.e igéncia Comprova na area de ensino e stituicéo EI'-"IunII:ur 00 00 00
Ensino Geral
Professor 10 ol 10
Experiéncia Profissional Geral 05 01 05
PUBLICACAD
. MAXIMO DE
DESCRICAD PONTOS MAXIMO DE COMPROVANTES
POMNTOS
. Arti
Publicacao Ig? 05 04 20
cientifico

I'-"Ifr:m.ual na area de Seguranga 05 03 15
Plblica
Livro - autoria e coautoria 05 03 15

ESTADO DE MATO GROS50
POLICIA JUDICIARLA CIVIL

AMNEXO 1

DE



CARTA DE SOLICITACAD DE CREDENCIAMENTO COMO DOCENTE DA ACADEPOL

Eu, (Nome Completa), (RG); (CPF],
{5olteirofCasado); solicito meu CREDENCIAMENTO no Quadro de docentes da Academia de Policla Judiciaria
Civil de Mato Grosso, concernente ao Curso de Formacdo Técnico Profissional de Investigador de Policia e Escrivio de Policia
gfou & capacitacdo continuada, para o ano letivo de 2023/2024.

Professor { ) Monitor { )

Pretendendo concorrer a(s) seguinte(s) disciplinais):

OPCADQ CURSO DISCIPLINA

(Cidade e Estado) (Data, Més e Anao)

(Mome Completo e Titulacda)
ESTADO DE MATO GROSS0
POLICIA JUDICIARLA CIVIL
ANEXO IV

CURRICULOD - IDENTIFICAGAD E ATUACAD PROFISSIONAL

CURRICULO

IDENTIFICACAD E ATUACAD PROFISSIONAL

Mome Completo:

Instituic&o:

Cargo/Funcao:

Unidade:

Ingresso
(ano):

E-mail:

Endereco:

Bairro:

CEP: Estado: Cidade:



Tel. Celular: Tel. Residencial:

Tel. Comercial:

C.P.F.: R.G: MNIS [ PIS
PASEP:
B anc o : Conta-Corrente ne:

Agéncia:

TITULACAO! FORMACAD ACADEMICA

Ensing Médio ou Técnico Curso:
Entidade:

Cidade: Pais:
Graduacao Periodo:
Entidade:

Cidade: UF:
Especializacdo Lato Sensu Periodo:
Entidade:

Pais: UF:
Doutorado Curso:
Entidade:

UF: Pais:
Pos-Doutorado Periodo:
Entidade:

UF: Cidade:

AREA DE ATUACAO

ATNWIDADE ATUAL

Direcdo e Administracao:

Pesquisa e Desenvolvimento:

Perindo:

UF:

Curso:

Pais:

Curso:

Cidade:

Periodo:

Cidade:

Curso:

Pais:



Servigo Técnico [ Especializado:

Qutras:

EXPERIENCIA PROFISSIOMNAL (lltimos 5 anos) PERIODO

PRODUCAOD CIENTIFICA, TECNOLOGICA E ARTISTICA COMPLEMENTAR. ((Itimos 5 anos)

01.

02.

03.

04.

05.

06,

07.

08,

09.

10.

11.

Artigos Cientificos em peridgdicos especializados nacionais:

Artigos Cientificos em periddicos especializados estrangeiros:

Artigos de divulgagao cientifica:

Comunicac&o em congressos, seminarios e palestras:

Participacio em exposicies, apresentacoes:

Filmes, videos, audiovisuais realizados:

Teses defendidas:

Teses orientadas:

Patentes obtidas:

Livros publicados:

Outras:

Observacoes:

IDIOMAS ESCREVE LE FALA

Inglés

Francés

COMENTARIOS E OBSERVACOES

Data Local Assinatura

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jllie Domingos de Campos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

[ Codigo de autenticacdo: 1200530

Consulte a autenticidade do cddige acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gov.brflegislacac/diaric_oficial/fconsultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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