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DECRETO N2 1.411, DE 15 DE JUNHO DE 2022,

Dispée sobre a Estrutura Organizacional da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo - SECITECI, a redistribuicao
de cargos de em comissdo e fungdes de confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes que |he confere o art. 66, incisos Il e W, da
Constituicde Estadual, tendo em vista o que consta no Processo SECITECI-PRO-2022/01405;

DECRET A:

Art. 12 A Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - SECITECI temn por finalidade elevar a capacidade cientifica e
tecneldgica em setores estratégicos para o desenvolvimento sustentado do Estado, coordenando o Sistema Estadual de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.

Art. 22 Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SECITECI, de
acordo com o gque dispbe a Lei Complementar n? 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n? 264, de 28 de dezembro
de 2006, Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n2 506, de 11 de setembro de 2013, Lei
Complementar n® 612, de 28 de janeiro de 2019, Lel Complementar n2 662, de 14 de maio de 2020 & Lel Complementar n2
734, de 01 de abril de 2022.

Art. 32 A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Ciéncla, Tecnologia e Inovagao - SECITECI,
compreende as seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1.Conselho Estadual de Ciéncla, Tecnologia & Inovacio

Il - NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia & Inovacao
1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Educacdo Profissional e Superior
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo sistémica
Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Ouvidoria Setorial

4, Unidade Juridica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcdo

2. Unidade de Assessaoria

W - NIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1. Superintendéncia de Administracdo Sistémica

1.1. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.1.1. Geréncia de Provimento & Manutencdo

1.2, Geréncia de Protocolo

1.3. Geréncia de Arguivo Setorial

1.4 . Coordenaderia de Contabilidade e Convénios

1.4.1. Geréncia Contabil



1.4.2. Geréncia de Convénios

1.5 . Coordenaderia de Orgamento e Finangas

1.5.1. Geréncia Financeira

1.5.2. Geréncia de Orcamento

1.6. Coordenadoria de Contratos

1.6.1 Geréncia de Gestio de Contratos

1.7. Coordenadoria de Aquisicbes

1.7.1. Geréncia de Processos de Aguisicies

1.8. Coordenadoria de Patrimdnio e Servicos

1.8B.1. Geréncia de Patrimdnio & Materiais

1.8.2. Geréncia de Transportes

1.8.3. Geréncia de Apeio Logistico

1.9. Coordenadoria de Tecnologia da Informacio

V1 - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Desenvalvimento Cientifico, Tecnoldgico e de Inovacao
1.1. Coordenadoria de Pesguisa, Desenvolvimento e Inovacio

1.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Regional

1.3. Coordenadoria de Popularizacdo da Ciéncia

2. Superintendéncia de Educagio Profissional & Superior

2.1. Coordenadoria de Fiscalizacdo

2.2. Coordenadoria de Educacho Profissional & Tecnoldgica

2.3, Coordenadoria de Avaliaco Institucional

2.4, Coordenadoria de Educacao a Distancia

2.5. Coordenadoria de Regulagio de Supervisio da Educacdo Superior
3. superintendéncia de Projetos e Captacdo de Recursas

3.1. Coordenadoria de Projetos

3.2. Coordenadoria de Captacdo de Recursos e Parcerias

VIl - NIVEL DE ADMINISTRACAQ REGIONALIZADA

1. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnoldgica de Alta Floresta
1.1. Conselho Diretor

1.1.1.Conselho Fiscal

1.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

1.2.1. Geréncia de Apoio Pedagagico

1.3. Coordenadoeria de Integrac3o Escola e Comunidade

2. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagdo Profissional e Tecnoldgica de Barra do Garcas
2.1. Conselho Diretor

2.1.1. Conselho Fiscal



2.2, Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

2.3. Coordenadoria de Integracdo Escola e Comunidade

3. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Diamantino
3.1 . Conselho Diretor

3.1.1. Conselho Fiscal

3.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

3.3. Coordenadoria de Integracdo Escola e Comunidade

4. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Rondondpolis
4.1. Conselho Diretor

4.1.1. Conselho Fiscal

4.2, Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

4.2.1. Geréncia de Apoio Pedagagico

4.3. Coordenadoeria de Integrac3o Escola e Comunidade

5. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagdo Profissional e Tecnolégica de Sinop

5.1. Conselho Diretor

5.1.1. Conselho Fiscal

5.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

5.2.1. Geréncia de Apoio Pedagagico

5.3. Coordenadoria de Integrac3o Escola e Comunidade

6 . Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagdo Profissional e Tecnolégica de Tangars da Serra
6.1. Conselho Diretor

6.1.1. Conselho Fiscal

6.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

6.2.1. Geréncia de Apoio Pedagagico

6.3. Coordenadoria de Integrac3o Escola e Comunidade

7. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Cuiaba

7.1 . Conselho Diretor

7.1.1. Conselho Fiscal

7.2, Coerdenadoria de Desenvelvimento Educacional

7.2.1 Geréncia de Apoio Pedagogico

7.3. Coordenadoria de Integracdo Escola Comunidade

8. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Lucas do Rio Verde
8.1. Conselho Diretor

8.1.1. Conselho Fiscal

8.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

8.3. Coordenadoria de Integracdo Escola & Comunidade

9. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Poxoréo



9.1. Conselho Diretor

9.1.1. Conselho Fiscal

9.2 . Coordenadoeria de Desenvolvimento Educacional

9.3. Coordenadoria de Integracdo Escola e Comunidade

10. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacio Profissional e Tecnologica de Caceres
10.1. Conselho Diretor

10.1.1. Conselho Fiscal

10.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

10.2.1. Geréncia de Apolo Pedagdgico

10.3. Coordenadoria de Integracio Escola & Comunidade

11. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacio Profissional e Tecnolégica de Primavera do Leste
11.1. Conselho Diretor

11.1.1. Conselho Fiscal

11.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

11.2.1. Geréncia de Apolo Pedagdgico

11.3. Coordenadoria de Integracio Escola & Comunidade

12. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacio Profissional e Tecnolégica de Agua Boa
12.1. Conselho Diretor

12.1.1. Conselho Fiscal

12.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

12.2.1. Geréncia de Apolo Pedagdgico

12.3. Coordenadoria de Integracio Escola & Comunidade

13. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacio Profissional & Tecnolégica de Matupa
13.1. Conselho Diretor

13.1.1. Conselho Fiscal

13.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

13.2.1. Geréncia de Apolo Pedagdgico

13.3. Coordenadoria de Integracio Escola & Comunidade

VIl - NIVEL DE ADMINISTRACAO DESCENTRALIZADA

1. Fundacdo de Amparo & Pesquisa do Estado de Mato Grosso - FAPEMAT

2 . Fundacao Universidade Estadual de Mato Grosso - UNEMAT

Art. 42 Os cargos em comissdo e funcdes de confianca integrantes da |lotacdo da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo - SECITECI sd0 os constituidos dos Anexos | e |, deste Decreto, com a distribuicdo, denominacio e quantificacio ali
previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem aos referidos carges e funcdes, ora remangjados ejou transformados
sem aumento de despesas, nos termos da Lel Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 52 Os cargos em comissao e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder
Executive, mediante Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacdo e a alteracdo da nomenclatura, vedado
aumento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 62 Incumbe ao Secretario de Estado de Ciéncla, Tecnologia e Inovacdo, editar o Regiments Interno no prazo de 150 (cento
e cinguenta) dias, em conformidade com o Decreto  n2 1.684, de 10 de outibro de 2018.



Art. 72 As Unidades Administrativas constantes nos incisos [l e IV do artigo 32, deste Decreto, possuem vinculo hierdrguico e
administrative com o Gabinete do Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio.

Art. B2 As Unidades Administrativas constantes no inciso V do artigo 32, deste Decreto, possuem vincule hierdrguico e
administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo sistémica.

Art. 92 As Unidades Administrativas constantes nos itens 1 e 3 do inciso VI do artigo 32, deste Decreto, possuem vinculo
hierarguice e administrative com o Gabinete do Secretario de Cieéncia, Tecnologia e Inovacio.

Art. 10 As Unidades administrativas constantes no item 2 do inciso VI e inciso VIl do artigo 32, deste Decreto, possuem vinculo
hierarguice & administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Educacio Profissional e Superior.

Art. 11 Os atos de nomeacdes e exoneracfes deverdo fazer referéncia expressa & Unidade Administrativa onde serdo
nomeados ou exonerados os ocupantes dos cargos em comisséo ou fungdes de confianga.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor em 02 de junho de 2022,
Art. 13 Revoga-se o Decreto n2 1.391, de 06 de maio de 2022.
Palacio Paiaguas, em Culaba-MT, 15 de junho de 2022
{Original assinado)

MAURICIO MUNHOZ FERRAZ

Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

AMEXO |

DISTRIEUICAD DE CARGOS EM
COMISSA0 E FUNCOES DE CONFIANCA
MA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UMNIDADE SIMBOLOGIA . QUANTIDADE
REMUNERATORIA

CARGO FUNCAD

MIVEL DE DECISAQ COLEGIADA,

1. Conselho Estadual de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacio

NIVEL DE DIREGAD SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de
Ciéncia, Tecnologia & Inovagao

- Secretario DGA-1 1 -

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de
Educacdo Profissional e Superior

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -

- Assessor Técnico | DGA-4 1 -

- Assessor Téecnico 1l DGA-5 1 -



1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de
Administracdo sistémica

-Secretario Adjunto DGA-2
- Assessor Tecnico 1 DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

MIVEL DE APOIO  ESTRATEGICO
ESPECIALIZADO

1. Micleo de Gestdo Estratégica para
Resultados - NGER

- Chefe de Unidade IV DGA-6

2. Unidade Setorial de Controle Interna
- UMISECI

- Gestor de UNISECI DGA-6

3. Ouvidaria Setorial

4. Unidade Juridica

- Assessor Técnico 1l DGA-5

MIVEL DE ASSESSORAMENTO
SUPERIOR

1. Gabinete de Direcao

- Chefe de Gahinete DGA-4

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial | DGA-2
- Assessor Técnico Il DGA-5
- Assessor Tecnico 1 DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-B

MIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1. superintendéncia de administracdo
Sistémica



- Superintendente DGA-4

- Assessor Técnica I DGA-6

1.1. Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas

- Coordenador DGA-6
- Assessor Técnica I DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

1.1.1. Geréncia de Provimento e
Manutensao

- Gerente DGA-8

1.2. Geréncia de Protocolo

- Gerente DGA-8

- Assistente Técnico | DGA-8

1.3. Geréncia de Arquivo Setorial

- Gerente DGA-8

1.4.Coordenadoria de Contabilidade e
Convénios

- Coordenador DGA-6

- Assessor Técnico I DGA-6

1.4.1. Geréncia Contahil

- Gerente DGA-8

1.4.2. Geréncia de Convénios

- Gerente DGA-8

1.5. Coordenadoria de Orcamento e
Financas

- Coordenador DGA-6

1.5.1. Geréncia Financeira



- Gerente DGA-8

1.5.2 Geréncia de Orcamento

- Gerente DGA-8

1.6. Coordenadoria de Contratos

- Coordenador DGA-6

1.6.1 Geréncia de Gestdo de Contratos

- Gerente DGA-8

1.7. Coordenadoria de Aquisicdes

- Coordenador DGA-6
- Assessor Técnico | DGA-4
- Assessor Executivo | DGA-4

1.7.1 Geréncia de Processos de
Anuisicies

- Gerente DGA-8

1.8. Coordenadoria de Patrimonio e
servigos

- Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

1.8.1. Geréncia de Patriminio e
Materiais

- Gerente DGA-8

1.8.2. Geréncia de Transportes

- Gerente DGA-8

1.8.3. Geréncia de Apoio Logistico

- Gerente DGA-8

- Assistente Técnico | DGA-8



1.9. Coordenadoria de Tecnologia da
Informacao

- Coordenador DGA-6

MIVEL DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

1. Superintendé&ncia de
DesenvolvimentocCientifico,
Tecnoldgico e de Inovagio

- Superintendente DGA-4
- Assessor Técnico 1l DGA-5
- Assistente Técnico | DGA-8

1.1 Coordenadoria de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacao

- Coordenador DGA-6

1.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Regional

- Coordenador DGA-6

1.3 Coordenadoria de Popularizacdo da
Ciéncia

-Coordenador DGA-6

2. Superintendéncia de Educacao
Profissional e Superior

- Superintendente DGA-4

2.1 Coordenadoria de Fiscalizacdo

- Coordenador DGA-6

2.2 Coordenadoria de Educacao
Profissional & Tecnolégica

- Coordenadar DGA-6
- Assessor Técnico 1l DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

2.3 Coordenadoria de Awvaliacao



Institucional

- Coordenador DGA-6

- Assessor Técnico I DGA-6

2.4 Coordenader de Educacdo a
Distancia

-Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

2.5 Coordenador de Regulagdo e
supervisao da Educacdo superior

-Coordenador DGA-6

3. Superintendéncia de Projetos e
Caplacdo de Recursos

-superintendente DGA-3

3.1. Coordenador de Projetos

-Coordenador DGA-6

3.2. Coordenadoria de Captacdo de
Recursos e Parcerias

-Coordenador DGA-6

MIVEL DE ADMINISTRACAD
REGIOMNALIZADA

1. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnoldgica
de Alta Floresta

- Diretor DGA-4

1.1 Conselho Diretor

1.1.1 Caonselho Fiscal

1.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

1.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico



- Gerente DGA-8

1.3 Coordenadoria de Integracio
Escola e Comunidade

- Coordenador DGA-6

2. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnolégica
de Barra do Garcas

- Diretar DGA-4
- Assessor Tecnico 11 DGA-6
- Assistente Tecnico 1l DGA-9

2.1 Conselho Diretor

2.1.1 Caonselho Fiscal

2.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

2.3 Coordenadoria  de  Integracdo
Escola & Comunidade

- Coordenador DGA-6

3. Diretoria da Escola Técnica Estadual

de Educacao Profissional e Tecnoldgica
de Diamantino

- Diretor DGA-4

- Assistente Técnico | DGA-8

3.1 Conselho Diretor

3.1.1 Conselho Fiscal

3.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

3.3 Coordenadoria de Integracdo
Escola & Comunidade



-Coordenador DGA-6

4. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnoldgica
de Rondonopolis

- Diretor DGa-4

- Assessor Técnico I DGA-6

4.1 Conselho Diretor

4.1.1 Canselho Fiscal

4.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

4.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

4.3 Coordenadoria de Integracdo
Escola e Comunidade

- Coordenador DGA-6

5. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnoldgica
de Sinop

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico 1l DGA-6
- Assistente Técnico Il DGA-9

5.1 Conselho Diretor

5.1.1 Conselho Fiscal

5.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

5.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8



5.3 Coordenadoria de Integracio
Escola e Comunidade

- Coordenador DGA-6

6. Diretoria da Escola Tecnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnoldgica
de Tangara da Serra

- Diretar DGA-4
- Assessor Tecnico 1 DGA-6
- Assistente Tecnico 1l DGA-9

6.1 Conselho Diretor

6.1.1 Conselho Fiscal

6.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

6.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

6.3 Coordenadoria de Integracio
Escola e Comunidade

- Coordenador DGA-6

7. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnolégica
de Cuiaba

- Diretar DGA-4
- Assessor Técnico I DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

7.1 Conselho Diretor

7.1.1 Conselho Fiscal

7.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

-Coordenador DGA-6



7.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

7.3 Coordenadoria de Integracdo
Escola e Comunidade

-Coordenador DGA-6

8. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnoldgica
de Lucas do Rio Verde

- Diretor DGA-4

- Assessor Técnica I DGA-6

8.1 Conselho Diretor

8.1.1 Conselho Fiscal

8.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

8.3 Coordenadoria de Integracdo
Escola e Comunidade

- Coordenador DGA-6

9. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacao Profissional e Tecnoldgica
de Poxoréo

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico 1l DGA-6
- Assistente Técnico Il DGA-9

9.1 Conselho Diretor

2.1.1 Conselho Fiscal

9.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6



9.3 Coordenadoria  de  Integracdo
Escola & Comunidade

- Coordenador DGA-6

10. Diretoria da Escola Técnica
Estadual de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica de Caceres

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico I DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

10.1 Conselho Diretor

10.1.1 Canselho Fiscal

10.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

10.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

10.3 Ceordenadoria de Integracdo
Escola & Comunidade

- Coordenador DGA-6

11. Diretoria da Escola Técnica
Estadual de Educacado Profissional e
Tecnoldgica de Primavera do Leste

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico I DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

11.1 Conselho Diretor

11.1.1 Caonselho Fiscal

11.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6



11.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

11.3 Ceordenadoria de Integracio
Escola & Comunidade

- Coordenador DGA-6

12. Diretoria da Escola Técnica
Estadual de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica de Agua Boa

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico I DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

12.1 Conselho Diretor

12.1.1 Canselho Fiscal

12.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6

12.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

12.3 Coeordenadoria de Integracdo
Escola & Comunidade

- Coordenador DGA-6

13. Diretoria da Escola Técnica
Estadual de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica de Matupa

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico I DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

13.1 Conselho Diretor



13.1.1 Conselho Fiscal

13.2 Coordenadoria de
Desenvolvimento Educacional

- Coordenador DGA-6 1 -

13.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-B 1 -

13.3 Coordenadoria de Integracdo
Escola & Comunidade

- Coordenador DGA-6 1 -
SUBTOTAL 131 9
TOTAL 140
ANEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAD E FUNCOES DE CONFIANCA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA
DECRETO

SIMBOLOGIA CARGO FUNCAD
REMUNERATORIA

DGA 1 1 -
DGA 2 3 -
DGA 3 0 -
DGA 4 174
DGA 5 5 -
DGA 6 64 3
DGA 7 0 -
DGA B -
DGA 9 4 -
DGA 10 0 .

SUBTOTAL 131 9



TOTAL 140

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jdlio Domingos de Campos - Centro Palitico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacdo: 9eea2dte

Consulte a autenticidade do cddigo acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gev.br/legislacao/diario_oficial/consultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar

	Superintendência da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

		atendimentoonline@iomat.mt.gov.br
	2025-04-28T09:37:23-0400
	IOMAT
	ESTADO DE MATO GROSSO:03507415000144
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




