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PORTARIA N° B38/2021/GBSES

Institui as diretrizes para implantagéo dos Nicleos de Educacgio Permanente em Salde (NEPS) em Unidades da Secretaria de Estado de Sadde
de Mato Grosso.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso das aibuighes legais que lhe confere o Artigo 71, Incisos | e |l da Constituigo Estadual,

CONSIDERAMDO o disposto no artigo 200, 1ll, da Constituicdo Federal, gue versa sobre a competéncia do SUS, no sentido de ordenar a
formacdo de recursos humanos para a area da sadde;

COMNSIDERAMDO a disposicdo expressa conlida na Lei n® B080v90, em seu artigo &° Ill, incluindo-se no campo de atuagéo do SUS a
ordenagéo de formagio de recursos humanos na area da salde, bem como constar na mesma lei, em seu antigo 15, 1X, como atribuigio comum
& Unido, Estados e Municipios, a participagdo na formulagéo e na execucio da politica de formagéo e desenvolvimento de recursos humanos
para & salde;

CONSIDERANDOD a Morma Operacional Basica de Recursos Humanos para o SUS (NOB/RH-5US) gue enfatiza a relevancia do trabalho em
salde e a necessidade de valorizacao dos profissionais de salde na consolidacdo do SUS;

CONSIDERAMDO a Politica Nacional de Educacao Permanente em Sadde, instituida e orientada pelas Portarias n® 198 GMIMS de 14/02/2004
£ n® 1996 GMMS de 20/08/2007, nas quais se reconhece e afirma o papel das Secretarias Estaduais de Salde como Secretarias Educadoras e
a efetividade da aprendizagem em servico como processa de gualificacao profissional;

COMNSIDERAMDO & Portaria GMMS de n® 3.194 de 28/11/2017, gue dispde sobre o Programa para o Fortalecimento das Praticas de Educagio
Permanente em Salde no Sistema Unico de Saldde - PRO EP5-5US;

COMNSIDERANDD a necessidade de desenvolver agies para a formagio e a Educacio Permanente em Salde (EPS) de profissionals e
trabalhadores do SUS e & transformacio das praticas a partir da realidade local e da analise coletiva dos processos de trabalbo;

COMNSIDERAMDO a importdncia de criar espagos institucionais nos servicos de salde do SUS de Malo Grosso gue busquem a transformagao e
melhoria da gualidade da atengo 4 sadde por meio da Educagio Permanents em Salde &

CONSIDERANDOD Resolugdo CIB/MT n® 12 de 05/03/2020, gue dispde sobre a responsabilidade da Escola de Salde Plblica de Mato Grosso -
ESPMT na Gesto da Politica da Educacio Permanents em Salde e suas atribuicBes na Comissdo de Integracdo Ensino Servico - CIES
Estadual.

COMNSIDERAMDC a Portaria n° 284/2021/GBSES de 27/05/2021, gque regulamenta o desempenho da atividade de magistério, superviséo,
tutoria, maonitaria, conteudista, coordenacdo de curso & demais processos educativos no dmbito da Escola de Salde Poblica do Estado de Mato
Grosso - ESPMT.

RESOLVE:

Art. 17 Instituir as diretrizes para implantagéo do Micleo de Educacdo Permanente em Salde - NEPS em Unidades da SES-MT, com o objetivo
de alivar processos educacionals, no micro espago de trabalho, nos Hospitals Regionais, nas Superintendéncias e Diretorias da Secretania de
Estado de Salde, reconhecendo praticas e saberes existentes no cotidiano do trabalho em saide, incentivando assim a producao de novos
sentidos no fazer salde.

Paragrafo (nico. Para fins desta Portaria, excetua-se os Escritdrios Regionals de Salde, os quais esto institucionalizados em sua estrutura as
Comisstes de Ensino e Servico - CIES Regionais.

Art. 20 0 Nikcleo de Educacdo Permanente em Sadde - NEPS constitui-se como o espaco de articulacdo para implantacio e desenvolvimento
das Politicas efou Praticas de Educagio Permanente em Salde, processos educacionals e educativos, no &mbito da gestio estadual do SUS,
de forma coordenada e descentralizada, nas unidades da SES-MT.

Arl. 3® S0 objetives do Nicleo de Educacdo Permanents em Salde - NEPS:

. Fortalecer o Sistema Unico de Salde (SUS), por meio do desenvolvimenta profissional dos trabalhadores da sadde, bem como a melhoria do
processo de trabalho nas unidades de alencéo & salde no Ambito da SES-MT, com base na aprendizagem significativa e valorizacéo das
especiflicidades dos espagos em gue atuam visando & transformacgio da assisténcia prestada aos usudrios dos servigos;,

II. Promover transformagdes nas praticas do trabalho, com base na integralidade, educacio em servigo e reflextes criticas, propondo o encontro
entre o mundo da formacdo & o mundo do trabalho, através da interseccdo entre o aprender e o ensinar na realidade dos servicos;

[l Integrar ensino, servico e comunidade e valorizar a regionalizacio da gest&o do SUS, enguanto base para o desenvolvimento de iniciativas



qualificadas ao enfrentamento das principais necessidades e demandas do sistema publico de sadde do pais;

V. Instituir relacdes organicas e permanentes entre as estruturas de gestdo, atencdo, ensino e controle social para o fortalecimento da rede de
atencao a salde;

V. Promover espagos democraticos para didlogos onde se conecla a experiéncia do encontro entre os proprios trabalhadores, gestores, usuarios
na perspectiva da Educacio Permanente em Salde - EPS para reconhecimento das necessidades de aprendizagem em servigo que contribuam
para melhoria da qualidade da atencio & salde,

VI. Promaver o convite aos trabalhadores do SUS para a invengio de praticas de aprender, de cuidar & de fazeriviver a Educacio Permanente
em Salde - EPS para gue possam dar destague & poténcia do trabalho vive em ato.

Art. 47 O Micleo de Educacio Permanente em Salde - NEPS & parte do organograma da respectiva Unidade de Salde da SES-MT.

Art. 57 A instituigdo do Nicleo de Educacdo Permanente em Sadde - NEPS se dard por meio de Portaria, devendo a unidade encaminhar &
Escola de Saldde Piblica do Estado de Mato Grosso a composicio dos trabalhadores para publicacéo no Diario Oficial do Estado.

Paragrafo primeiro. A constituic&o do Micleo de Educagdo Permanente em Salde - NEPS se dara por trabalhador lotado na unidade, e devera
ser composto por um Coordenador, um Secretario e por trabalhador/representants.

Paragrafo sequndo. O Coordenadaor e Secretario do NEPS deverd preferencialmente, ser ocupante de cargo efetivo.

Art. 8% Os membros do Nicleo de Educagio Permanents em Sadde - NEPS terfio garantida, em sua jomada de trabalho semanal, carga hordria
disponivel para gue possam acompanhar e desenvolver as atividades do Micleo de Educacio Permanente em Salde - NEPS.

Art. 97 Aunidade da SES-MT assumira o compromisso de garantir o funcionamento basico do NEPS e para isso, disponibilizard espaco fisico e
estrutura adequada.

Art, 10 O Nicleo de Educagdo Permanente em Salde - NEPS desenvolvera actes de Educacdo Permanente em Sadde anticulado com as 16
(dezesseis) Comisstes de Integracdo Ensing e Servigo, a Comisséo Estadual de Integragdo de Ensino e Servigo, € as coordenadorias da
ESPMT.

Art. 11 © gestor da unidade indicara para representagdo na CIES Regional/Estadual preferencialmente membro gue compde o Nicleo de
Educacdo Permanente em Salde - NEPS de sua unidade.

Art. 12 O coordenador e os demais membros do Micleo de Educacdo Permanente em Salde - NEPS manterdo agenda de reunides ordindrias e
extraordindrias, que deverao ter registro em ata.

Art. 13 As agdes desenvolvidas pelo Nicleo de Educagdo Permanente em Sadde - NEPS deverdo ser encaminhadas por meio de relatorio
mensal para a ESPMT.

Art. 14 Os processos de trabalho do Micleo de Educacdo Permanente em Salde - NEPS acontecerdo por meio de didlogos coletivos e
participatives, atendendo as necessidades dos processoes de Educagdo Permanente em Salde (EPS) das unidades da SES-MT.

Art. 15 Cada Ndcleo de Educacéo Permanente em Salde - NEPS deve elaborar e instituir Regimento Interno praprio, validado entre os seus
membros, e encaminhado a ESPMT para formalizacio de Portaria Interna.

Art. 16 O plansjamento arganizacional, orgamentario e financeiro para execugdo das acfies do Micleo de Educacdo Permanente em Salde -
MEPS deverd constar no PTA da ESPMT, de forma articulada com a CIES Estadual e as areas técnicas da SES-MT, conforme as diretrizes da
Politica de Educacao Permanente e do Plano de Desenvolvimento institucional da ESPMT.

Art. 17 S80 competéncias do Micleo de Educacdo Permanents em Salde - NEPS:

. Planejar, executar, monitorar e avaliar os processos educacionais, tendo por base os objetivos propostos na Politica Nacional de Educacio
Permanente em Salde - PMNEPS e as diretrizes e agdes do Plano de Desenvolvimento institucional da ESPMT;

Il Identificar, analisar e priorizar, por meio de didlogos coletivos e panicipativos, as demandas de formagio e gualificagio dos trabalhadaores de
salde da Unidade da SES-MT;

1. Estimular a integracao ensino-servigo-comunidade de acordo com a Politica Nacional de Educagéo Permanente em Saide - PHNEPS;
IV. Fundamentar suas agies na integralidade, educacio em servigo, articulagio entre a pratica de assisténcia, gestdo e o ensino;

V. Desenvolver aprendizagem significativa por meio de processos educacionais na saide de forma contextualizada que possibilitem a reflexéo
da pratica, respeitando os diferentes saberes;

VI. Viabilizar, conjuntamente com a Gestdo da Unidade, suporte técnico, educacional e logistico, para execugdo de acbes dos processos de
Educacdo Permanente em Salde do Micleo de Educacdo Permanante em Sadde - NEPS:

WL Promover em conjunto com a ESPMT a intersetorialidade no plangjamento e execugdo das atividades de formagao e gqualificacao,



VIII. Divulgar internamente evenlos educacionais municipais, estaduais, nacionais e internacionais quando for de interesse da respectiva
Unidade:

I¥. Participar dos eventos educacionais promovidos pela SES-MT, gue possibilitem integrar e divulgar os trabalhos desenvolvidos pelo Nicleo
de Educacdo Permanente em Salde - MEPS;

¥ Participar de todas as reunibes das Comissdes de Integragéo Ensino Servico - CIES de acordo com respectivas localidades;

¥, Participar das reunifes sobre estagios e/ou priticas curriculares e residéncias em salde gue acontecerdo na Unidade da SES-MT & qual
pertence o Nicleo de Educacio Permanente em Salde - NEPS, para inclusdo do dialogo da integragdo ensing, senvigo e comunidade;

¥l Divulgar e orientar a utilizag&o das tecnologias educacionais voltadas para o SUS;
X Divulgar as politicas de incentivo & Ciéncia, Techologia e Inovacdo em Salde estaduais & nacionais;
¥V, Cooperar na mobilizagao para mudanca das praticas de trabalho em sadde.

Art. 18 A& Escola de Salde Poblica do Estado de Mato Grosso - ESPMT deservolverda atribuicbes de gestora da Politica de Educacin
Permanente em Salde em conjunlo com as CIES, Estadual e Regionais, na elaboragio das diretrizes Ecnicas e operacionals para os Mocleos
de Educagio Permanente em Salde - NEPS, com vistas a fortalecer & promover, de modo transversal e integrado, a Politica de Educagdo
Permanente em Salde no Estado de Mato Grosso,

Art. 19 Compete a Escola de Salde Piblica do Estado de Mato Grosso-ESPMT a gualificagdo dos profissionais gue compdem o Nicleo de
Educacédo Permanente em Salde - NEPS.

Art. 20 A Escola de Salde Piblica do Estado de Mato Grosso-ESPMT por meio da Secretaria de Estado de Sadde, no exercicio de sua
compeléncia, podera constituir instancias colegiadas, entre os envolvidos, para dirimir guestes ndo previstas nesta Portaria.

Art. 21 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Cuiaba-MT, 20 de agosto de 2021,
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