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PORTARIA N2 067/2021/GAB/SETASC/MT

Atualiza os membros do Nacleo Estadual de Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Soclal, no estade de Mato
Grosso.

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL & CIDADANIA, no uso de suas atribuicdes gue |he confere o artigo 71, Il da
Constituicde do estade de Mato Grosso e;

Considerando a Lel Organica de Assisténcia Social - Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, alterada pela Lei n® 12.435 de 6
de julho de 2011 que consolida o Sistema Unico de Assisténcia Social:

Considerando o inciso V do art. 62 da Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que estabelece dentre os objetivos do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS a implementacio da Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente na Assisténcia Social;

Considerando a Resolugdo n® 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de aAssisténcia Social - CNAS, que aprova a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

Considerando a Resclucdo n® 269, de 13 de dezembro de 2006, do CHNAS, gue aprova a Morma Operacional Basica de Recursos
Humanos do Sisterna Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS:

Considerando a Resolucdo n® 33, de 12 de dezembro de 2012, do CMAS, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS;

Considerando a Resolucdo N2 4, de 13 de Marco de 2013, do CNAS, gue institul a Politica Nacional de Educacao Permanente
do sistema Unico da Assisténcia Social - PNEP/SUAS/2013, que tem por objetive institucionalizar, no ambite do SUAS, a
perspectiva politico-pedagégica e a cultura da Educacdo Permanente, estabelecendo suas diretrizes e principios e definindo os
meios, mecanismos, instrumentos e arranjos institucionals necessarios a sua operacionalizagdo e efetivacao;

Considerando o instrumento de orientacdo nacional intitulade “Guia de Orientacdes Técnicas para Constituicdo de Ndcleos de
Educacao Permanente do SUAS nos estados e no Distrito Federal”, de maio de 2014 do Ministério de Desenvolvimento Social -
MDs, o qual define o referido nlcleo, como parte da configuracdo organizacional necessaria & implementacdo da PNEP/SUAS,
consoante Resolucdo CMAS ne 004, de 2013;

Considerando o disposto na Resclucdo n? 7, de 18 de maio de 2016, do CNAS, gue aprova as metas nacionais do Plano
Decenal de Assisténcia Social (2016-2026), dentre as gquais se destaca a ampliacde e aprimoramente das acdes de
capacitacdo e de formacdo com base nos principios e diretrizes da Educacdo Permanente do SUAS;

Considerando a Resolucdo N° 08, de 27 de outubro de 2016, do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Mato Grosso -
CEAS-MT, que constitui e normatiza a organizagao, funcionamento e atribuicdes do Nicleo Estadual de Educacdo Permanente
do Sistema Unico de Assisténcia Social, no estado de Mato Grosso, e dé outras orientacdes.

RESOLVE:

Art. 12, Atualizar os mernbros do Nicleo Estadual de Educacio Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social, no estado
de Mato Grosso - MEEP/SUAS/MT estruturado e coordenado pela Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania -
SETASC/MT, por meic da Secretaria Adjunta de Assisténcia Social, atraveés da Superintendéncia de Gestdo do SUAS, em
consonancia com os principios de descentralizacdo e participacao da Politica Nacienal de Educacdo Permanente do SUAS e da
outras providéncias:

Art. 220 O MNEEP/SUAS/MT constitui-se em ldcus privilegiado de participacdo e cooperacdo institucionalizada, envelvendo
gestores/as, trabalhadores/as, usuarios/as do SUAS, conselheirosfas de assisténcia social, e instituicoes de ensino, pesquisa e
extensdo, nas atividades e decisbes relativas & implementacao da politica de educacao permanente em ambito estadual, que
termn como objetivo:

| - Promover a efetivacio da Politica Estadual de Educacdo Permanente - PEEP/SUAS/MT conforme estabelece a Politica
Macional de Educagdo Permanente do SUAS - PNEP/SUAS, aprovada pela Resolucdo n2 4, de 13 de margo de 2013, do Conselho
Macional de Assisténcia Social - CHNAS:

Il- Fomentar & unidade estadual no processo de implementacdo, monitoramento e avaliagdo das acbes de formacao e de
capacitacio, conforme os principios e diretrizes da PNEP/SUAS.

Art. 32, S3o atribuictes do NEEP/SUAS/MT:



| - Realizar debate sobre competéncias e habilidades necessarias ao trabalho no dmbito do SUAS, visando subsidiar o processo
de plangjamento e oferta das agdes de Educacao Permanente;

Il - realizar debate sobre estratégias para o aprimoramento da Educacao Permanente no SUAS;
lll - propor acoes para disseminar informagdes e conhecimentos relacienados & Educacdo Permanente no ambito do SUAS;

IV - apoiar na elaboracdo de metodologias de modelo ascendente de diagnadsticos de necessidades de qualificacdo dasfos
trabalhadoras/es, gestoras/es e conselheiras/os de assisténcia social;

V - apoiar na definicdo e no desenho de agdes de formacao e de capacitacdo a serem ofertadas em admbito estadual;

V I- acompanhar, por meio dos registros e documentos téchicos produzides pela gestdo estadual, o processo de
implementacao da Politica Nacional de Educacdo Permanente - PNER/SUAS/ em ambite estadual, de forma articulada com os
nicleos municipais:

VIl - apreciar e validar todo material didatico de finalidade orientativa, pedagdgica e instrucional de conteddo do SUAS em
ambito estadual, destinado a usuariasios, afos trabalhadorasfes da rede socioassistencial piblica e privada, gestorasjes e
conselheiras/os antes de sua divulgacao.

Vil - homologar conteddo dos cursos de fermacio e capacitacdo ofertados em ambito estadual;

| ¥ - certificar, juntamente com o orgdo gestor, a validade no dmbite do SUAS dos cursos de formacdo e capacitacdo
desenvolvidas de forma direta pela gestio estadual;

X - pronunciar-se acerca da compatibilidade e adequacdo & Politica Estadual de Educacao Permanente - PEEP/SUAS/MT das
acoes de formacdo e capacitacdo ofertadas pelo Estado e municipios;

X1 - atuar, de forma colaberativa, com os nlcleos de educacdo permanente do SUAS, instituidos peles municipios, de forma a
possibilitar articulacao e integragdo.

%Il - estabelecer regimento interno para o pleno funcionamento e organizacdo do Nicleo Estadual de Educacdo Permanente do
SUAS, a ser divulgado e publicado através de portaria institucional.

Art. 42 - O MEEP/SUAS/MT assessorara a Secretaria Adjunta de Assisténcia Social - SAAS guanto ac desenvolvimento de acoes
de educacdo permanente no ambito do SUAS com vistas a implementacio da PNEP/SUAS e PEER/SUAS/MT, em especial nos
seguintes assuntos:

| - Diagnosticos de necessidades de qualificacao e de formagao;

Il - oferta e implementacdo de agdes de formacdo e capacitacao;

Il - formacao proefissional e curriculos;

IV - actes de pesquisa e extensao no SUAS;

V- estruturacao de observatorios e ndcleos de pesquisa;

Art. 52, O Mdcleo Estadual de Educacao Permanente do SUAS NEEP/SUAS/MT tera a seguinte composicao:

I. Representantes da Secretaria Adjunta de Assisténcia Social - superintendéncia de Gestdo do SUAS - SG5/SAAS/SETASC/MT:
02 (dois) representantes. Titular: Sheila Carla de Queiroz Gomes e Suplente: Lilllan Borges Passarelli;

ll. representantes da Secretaria Adjunta de Assisténcia Social - Superintendéncia de Beneficios, Programas e Projetos
Socioassistencials - SBPPS/SAAS/SETASC/MT: 02 (dois) representantes. Titular: Ana Paula Xavier Brito e Suplente: Claudete Pio
Teles;

. representantes da Secretaria de Estado de Assisténcia Social - Superintendéncia de Servicos Socioassistenciais -
SS55/SAAS/SETASC/MT:: 02 (dois) representantes. Titular: Ellen Mariane Alves Coleraus e Suplente: Camila Rodrigues Francisco.

V. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/MT, 02 (dois) representantes. Titular: Maria Rosa de Moraes e Suplente:
Carlos Wagner Ribeiro;

V. Conselho Regicnal de Servigo Social da 202 Regido - CRESS 20/MT, 02 (dois) representantes. Titular: Taynara Morais
Humbeline de Jesus e Suplente: Jagueline Dayane da Silva Medeiros

V1. Conselhe Regional de Psicologia da 182 Regido - CRP 18/MT, 02 (dois) representantes. Titular: Andre Luiz Martins e
Suplente: Junio de Souza Alves:

Wil. Universidade Federal de Mato Grosso - UFMT, 02 (dois) representantes. Titular: 1zabel Cristina Dias Lira & suplente: Leana



Oliveira Freitas:

Vill. Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS/MT, 02 (dois) representantes. Titular: Jucelia
Gengalves Ferro e Suplente: Hellen Janayna Ferreira de Jesus;

I¥. Farum Estadual de Trabalhadoras e Trabalhadores do SUAS de Mato Grosso - FETSUAS/MT, 02 (dois) representantes.
Titular: Tassiely Karine Passos e Suplente: Vera Licia Martins Pereira;

X. Forum Municipal de Usuarias e Usuarios do SUAS de S3o José dos Quatros Marcos - FMUSUAS-S|QM/MT, 02 (daois)
representantes. Titular: Maria de Fatima Rezende Gomes e Suplente: Suzelaine Paro Martins:

Paragrafo Gnico. A participacao no NEEP/SUAS/MT sera considerada prestacao de servigo plblico relevante, ndo remunerada,

Art. 2. Caberd aos representantes da superintendéncia de Gestao do SUAS e Coordenadoria de Gestdo do Trabalho convocar
g coordenar os trabalhos deste nicleo:

Art. 72, Revogam-se as Portarias anteriores.
Art. 82, Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacio.
Registra-se, Cumpra-se e Publica-se.

Cuiaba, 25 de junho de 2021.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT
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