IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndencia da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

LEI M2 12.110, DE 11 DE MAID DE 2023.
Autor: Tribunal de Justica

Dispde sobre alteracdes de dispositivos da Lei n2 8.814, de 15 de jJaneiro de 2008, que institui o Sistema de Desenvolvimento
de Carreiras e Remuneracio (SDCR) dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso e da& outras providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO GROSSO, tendo em vista o gque dispde o art. 42 da Constituicao Estadual,
aprova e o Governador do Estado sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei altera a Lel n? 8.814, de 15 de janeiro de 2008, que institui o Sistema de Desenvolvimento de Carreiras e
Remuneracao (SDCR) dos Servidores do Poder Judiciario do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias, para dispor sobre
a nova estrutura organizacienal & nomenclatura da Coordenadoria de Controle Interno do Tribunal de Justica do Estado de
Mato Grosso,

Art. 22 Fica alterada a nomenclatura das unidades da Coordenadoria de Controle Interno:
| - a Coordenadoria de Controle Interno passa a denominar-se Coordenadoria de Auditoria Interna;

Il - a Assessoria da Coordenadoria de Controle Interno passa a denominar-se Assessoria da Coordenadoria de Auditoria
Interna:

Il - & Assessoria Juridica de Controle Interno passa a denominar-se Assessorla Juridica de Auditoria Interna;
IV - & Auditoria da Coordenadoria de Controle Interno passa a denominar-se Auditoria Interna.

Art. 32 Fica alterada a nomenclatura dos cargos da Coordenadoria de Auditoria Interna:

| - 0 Coordenador de Controle Interno passa a denominar-se Coordenador de Auditoria Interna:

Il - & Assessor da Coordenadoria de Controle Interno passa a denominar-se Assessor da Coordenadoria;

Il - o Assessor Juridico de Controle Interno passa a denominar-se Assessor Juridico de Auditaria Interna;

IV - o Auditor de Controle Interno passa a denominar-se Auditor Interno.

Art. 4% Ficam alteradas as terminologias das unidades e dos cargos constantes do Anexo Il - Quadro Total de Vagas - 22
Instancia, Anexo [l - Estrutura Organizacional - 22 Instancia - item |, Anexo X - Distribuicde de Cargos, Vagas - Lotacionograma
da Secretaria do Tribunal de Justica - 22 Instancia - item |, Anexo X1l - Quadro dos Cargos Comissionados do Poder Judiciario e
Anexo Xl - Quadro das Funcdes de Confianca do Poder Judicidrio, da Lei n? 8814, de 15 de janeiro de 2008, passando a
vigorar da seguinte forma:

ANEXO 11

Quadro Total de Vagas - 22 Instancia

G ]
Cargo [ Funcao rup ) Vagas
Ocupacional
Coordenador de Auditoria Interna PDA-CNE-I 1
Assessor  Juridico  de  Auditoria PDA-CNE-II] 1
Interna
Auditor Interno PDA-FC a8
AMNEXO 1

Estrutura Organizacional - 22 Instancia



| - PRESIDENCIA

(...}

Coordenadoria de Auditoria Interna

Assessoria da Coordenadoria de Auditoria Interna
Assessoria Juridica da Coordenadoria de Auditoria Interna
Auditoria Interna

ANEXOD X

Distribuicdo de Cargos, Vagas - Lotacionograma da Secretaria do Tribunal de Justica
Segunda Instancia

| - PRESIDENCIA

(...}

Coordenadoria de Auditoria Interna

Coordenador de Auditoria Interna - PDA-CME-I

Assessoria da Coordenadoria de Auditoria Interna
Assessor da Coordenadoria - PDA-CNE-VI

Assessoria Juridica da Coordenadoria de Auditoria Interna
Assessor Juridico de Auditoria Interna - PDA-CNE-II
Auditoria Interna

Auditor Interno - PDA-FC (08 cargos)

ANEXT Xl

Quadro dos Cargos Comisslonados do Poder Judiciario

Grupo
Qcupacional

Cargo
Coordenador de Auditoria Interna PDA-CNE-I

Assessor  Juridico de  Auditoria
Interna

PDA-CNE-1I

ANEXO X1

Quadro das Funcbes de Confianca do Poder |udiciario

Gr . L
Cargo Hpe . Cargo Efetive Requerido Acréscimo

Ccupacional
Auditor PDAFC Analista Judiciario ou servidor efetivo com mais de 10 R$4.607,60 (Alterado pela Lei n®
Interno anaos de P 9.319/2010)

Art. 52 Ficam modificados os Titulos 1.7, 1.48, e 1.74 do Anexo XXl - Descritivo de Cargos e Fungbes do Poder Judiciario de
Mato Grosso, da Lel n? 8.814, de 15 de janeiro de 2008, gque institui o Sistema de Desenvolvimento de Carreiras e
Remuneracdo (SDCR) dos Servidores do Poder |udiciario do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias, bem como em
relacdo a Missdo e Atividades, da seguinte forma:

1.7 - Titulo da fungdo: Auditor Interno



Alocacdo: Tribunal de Justica

Grupo Ocupacional: PDA - Profissionals de Direcdo e Assessoramento
Forma de Provimento: Funcdo de Confianga

Superior Imediato: Coordenador

Missdo: Dar suporte as atividades da Coordenadoria de Auditoria Interna
Clientes Principais: todos os servidores

Atividades: Assessorar a Coordenadoria de Auditoria Interna; Coordenar e executar auditorias rotineiras e especificas; Analisar
processos e elaborar pareceres; Executar gestdo administrativa, financeira entre outras; Executar outras atividades afins.

Requisitos:

== Conhecimentos: Nivel superior em Direito, Administracdo, Economia, Ciéncias Contabeis, Engenharia e Tecnologia da
Informacao, com dominio scbre os conceitos relacionados a atividade de auditoria ou Servidor efetive com mais de 10 (dez)
anos no Poder Judiciario.

== Habilidades: Comprometimento, probidade, cooperacdo, automotivagao, autodesenvolvimento, organizacao, comunicacio
interpessoal, pré-atividade, discricao, visdo sistémica, lideranca.

1.48 - Titulo do cargo: Assessor uridice de Auditoria Interna
Alocagdo: Tribunal de Justica

Grupo Ocupacional: PDA - Profissionais de Direcdo e Assessoramento
Forma de Provimento: Comissionada

Mivel: PDA-CME - 1

Superior Imediato: Coordenador de auditoria Interna

Missdo: Assessorar a Coordenadoria de Auditoria Interna.

Clientes Principais: Coordenador

Atividades: Assessorar a Coordenadoria em relacdo & legislacdo e jurisprudéncia; Elaborar pareceres, resolucdes; Analisar
processos e outros; Executar outras atividades afins.

Requisitos:
== Conhecimentos: Nivel superior completo em Direito

== Habilidades: Comprometimento, probidade, automotivacdo, cooperacdo, autodesenvolvimento, lideranca, comunicacao
interpessoal, organizacéo, planejamento estratégico, negociacio, comunicaco escrita.

1.74 - Titulo do cargo: Coordenador de Auditoria Interna

Alocacdo: Tribunal de Justica

Grupo Ocupacional: PDA - Profissionals de Direcdo e Assessoramento
Forma de Provimento: Comissionada

Mivel: PDA-CME - |

Superior Imediato: Presidente

Missdo: Garantir que a unidade organizacional do Poder Judiciario sob sua responsabilidade atinja os seus objetivos,
contribuinde para as metas estratégicas do Poder Judiciario

Clientes Principais: servidores do Poder Judiciario e sociedade em geral

Atividades: Coordenar, supervisionar e controlar as atividades da Unidade de Auditoria Interna; Executar individualmente ou
em equipe atividades prdprias do cargo; Padronizar procedimentos; Executar outras atividades afins.

Requisitos:

== Conhecimentos: Nivel superior completo em Direito, Administracdo, Economia ou Ciéncias Contabeis ou servidor efetivo



corm mais de 10 (dez) anos no Poder Judiciario, detentor de graduagao em nivel superior.

== Habilidades: Comprometimento, probidade, cooperacdo, automotivagao, autodesenvolvimento, organizacdo, comunicacio
interpessoal, pré-atividade, discrigao.

Art. 82 As alteracdes propostas nesta Lei ndo acarretam nenhuma despesa para o Poder |udiciario.
Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 11 de maioc de 2023, 2022 da Independéncia e 1352 da Replblica.
OTAVIAND OLANVO PIVETTA

Governador do Estado em exercicio

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Palitico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

[ Codigo de autenticacdo: 95dc2731 J
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