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*DECRETO N2 777, DE 30 DE DEZEMERO DE 2020.

Dispée sobre a estrutura crganizacional da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - SECITECI, a redistribuicao
de cargos de em comissdo e fungdes de confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes que |he confere o art. 66, incisos Il e W, da
Constituicéo Estadual,

DECRET A:

Art. 12 A Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - SECITECI tem por finalidade elevar a capacidade cientifica e
tecneldgica em setores estratégicos para o desenvolvimento sustentado do Estado, coordenando o Sistema Estadual de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo.

Art. 22 Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SECITECI, de
acordo com o gque dispbe a Lei Complementar n? 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n? 264, de 28 de dezembro
de 2006, Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n2 506, de 11 de setembro de 2013, Lei
Complementar n® 612, de 28 de janeiro de 2019 e Lei Complementar n® 662, de 14 de maio de 2020.

Art. 32 A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SECITECH,
compreende as seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1.Conselho Estadual de Ciéncla, Tecnologia & Inovacio

Il - NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario de Estado de Ciéncia, Tecnologia & Inovacao
1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Educacao Profissional e Superior
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Administracao sistémica
Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Ouvidoria Setorial

4. Unidade Juridica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcéo

2. Unidade de Assessoria

WV - NIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1. Superintendéncia de Administracdo sistémica

1.1. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.1.1. Geréncia de Provimento & Manutencio

1.2. Geréncia de Protocolo

1.3. Geréncia de Arquivo Setorial

1.4 . Coordenadoria de Contabilidade e Convénios

1.4.1. Geréncia Contabil



1.4.2. Geréncia de Convénios

1.5 . Coordenadoria de Orcamento e Financas

1.5.1. Geréncia Financeira

1.5.2. Geréncia de Orcamento

1.6. Coordenadoria de Aquisicdes e Contratos

1.6.1 Geréncia de Contratos

1.7. Coordenadoria de Patrimdnio e Servicos

1.7.1. Geréncia de Patrimdnic e Materiais

1.7.2. Geréncia de Transportes

1.7.3. Geréncia de Apoio Logistico

1.8. Coordenaderia de Tecnologla da Informacao

VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e de Inovagao
1.1. Coordenadoria de Pesquisa, Desenvalvimento e Inovacao

1.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Regional

1.3. Coordenadoria de Popularizacio da Ciéncia

2. Superintendéncia de Educacio Profissional e Superior

2.1. Coordenadoria de Fiscalizacgo

2.2. Coordenadoria de Educacio Profissional e Tecnoldgica

2.3. Coordenadoria de Avaliacio Institucional

2.4, Coordenadoria de Educacdo a Distancia

2.5. Coordenadoria de Regulacio de Supervisdo da Educacdo Superior
3. Superintendéncia de Projetos e Captacdo de Recursos

3.1. Coordenadoria de Projetos

3.2. Coordenadoria de Captagio de Recursos e Parcerias

VIl - MIVEL DE ADMINISTRACAC REGIONALIZADA

1. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional & Tecnoldgica de Alta Floresta
1.1. Conselho Diretor

1.1.1.Conselho Fiscal

1.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

1.2.1. Geréncia de Apoio Pedagdgico

1.3. Coordenadoria de Integracdo Escola e Comunidade

2. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educaco Profissional e Tecnolégica de Barra do Gargas
2.1. Conselho Diretor

2.1.1. Conselho Fiscal

2.2, Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

2.3. Coordenadoeria de Integrac3o Escola e Comunidade



3. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Diamantino
3.1. Conselho Diretor

3.1.1. Canselho Fiscal

3.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

3.3. Coordenadoria de Integracdo Escola e Comunidade

4. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Rondondpolis
4.1. Conselho Diretor

4.1.1. Canselho Fiscal

4.2, Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

4.2.1. Geréncia de Apoio Pedagagico

4.3. Coordenadoeria de Integrac3o Escola e Comunidade

5. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagdo Profissional e Tecnolégica de Sinop

5.1. Conselho Diretor

5.1.1. Conselho Fiscal

5.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

5.2.1. Geréncia de Apoio Pedagagico

5.3. Coordenadoria de Integrac3o Escola e Comunidade

6 . Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educagdo Profissional e Tecnolégica de Tangars da Serra
6.1. Conselho Diretor

6.1.1. Conselho Fiscal

6.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

6.2.1. Geréncia de Apoio Pedagagico

6.3. Coordenadoria de Integrac3o Escola e Comunidade

7. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Cuiaba
7.1. Conselho Diretor

7.1.1. Conselho Fiscal

7.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

7.3, Coordenadoria de Integracdo Escola Comunidade

8. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Lucas do Rio Verde
8.1. Conselho Diretor

8.1.1. Conselho Fiscal

8.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

8.2.1. Geréncia de Apoio Pedagogico

8.3. Coordenadoria de Integracdo Escola & Comunidade

9. Diretoria da Escola Técnica Estadual de Educacdo Profissional e Tecnolégica de Poxoréo
9.1. Conselho Diretor

9.1.1. Conselho Fiscal



9.2 . Coordenadoria de Desenvolvimento Educacional

9.2.1.Geréncia de Apoio Pedagogico

9.3. Coordenadoria de Integrac3o Escola e Comunidade

VIl - NIVEL DE ADMINISTRACAD DESCENTRALIZADA

1. Fundacio de Amparo & Pesquisa do Estado de Mato Grosso - FAPEMAT
2 . Fundacdo Universidade Estadual de Mato Grosso - UNEMAT

Art. 42 Os cargos em comissao e fungdes de confianca integrantes da lotacdo da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao - SECITECI s3o os constituidos dos Anexos | e ||, deste Decreto, com a distribuicdo, denominacio e quantificacdo ali
previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem aos referidos cargos e funcdes, ora remanejados efou transformados
sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 532 Os cargos em comissao e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lel, facultado ac Chefe do Poder
Executive, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformacdo e a alteragdo da nomenclatura, vedado
aurnento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 62 Incumbe a0 Secretario de Estado de Ciéncla, Tecnologia e Inovacio, editar ¢ Regimento Interno no prazo de 150 (cento
e cinguenta) dias, em conformidade com o Decreto n2 1.684, de 10 de outubro de 2018, gue regulamenta os procedimentos
para elaboracao, atualizacio e publicacdo, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades administrativas,
bem como as atribuicdes dos servidores lotados.

Art. 78 As Unidades Administrativas constantes nos incisos Il e IV do artigo 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarguico e
administrativo com o Gabinete do Secretdrio de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio.

Art. 82 As Unidades Administrativas constantes no inciso V do artigo 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarguico e
administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica.

Art. 92 As Unidades Administrativas constantes nos itens 1 e 3 do inciso VI do artigo 32, deste Decreto, possuem wvinculo
hierarquice e administrative com o Gabinete do Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Art. 10 As Unidades Administrativas constantes no item 2 do inciso V1 e inciso VIl do artige 32, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Educacao Profissional e Superior.

Art. 11 O ato de nomeacdo dos cargos em comissao deverd fazer referéncia expressa a unidade administrativa onde sera
lotado o ocupante do cargo.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 13 Revoga-se o Decreto ne 665, de 06 de outubro de 2020,

Palacio Paiaguas, em Culaba-MT, 30 de dezembro de 2020,

AMEXO |

DISTRIBUICAD DE CARGOS EM
COMISS5A0 E FUNCOES DE COMNFIANCA
MA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE >IMBOLOGIA : QUANTIDADE
REMUMNERATORIA
CARGO FUNCAD

MIVEL DE DECISAD COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Cigncia,
Tecnologia e Inovacao



NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

- Secretario DGA-1

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de
Educacao Profissional e Superior

- Secretario Adjunto DGA-2

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de
Administracdo Sistémica

-Secretario Adjunto DGA-2

- Assessor Tecnico 11 DGA-6

MiVELDE APOIO  ESTRATEGICO
ESPECIALIZADO

1. Mucleo de Gestdo Estratégica para
Resultados - NGER

- Chefe de Unidade IV DGA-6

2. Unidade Setorial de Controle Interno
- UMISECI

- Gestor de UNISECI DGA-6

3. Ouvidaria Setorial

4. Unidade Juridica

- Assessor Téecnico 1l DGA-5

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gahinete de Direcao

- Chefe de Gahinete DGA-4

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial | DGA-2

- Assessor Técnico | DGA-4

- Assessor Téecnico 1l DGA-5



- Assessor Técnico I DGA-6

MIVEL DE ADMINISTRACAO SISTEMICA

1. Superintendéncia de Administragio
Sistémica

- Superintendente DGA-4

- Assistente Técnico | DGA-8

1.1. Coordenadoria de Gestdo de
Pessoas

- Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

1.1.1. Geréncia de Provimento e
Manutensao

- Gerente DGA-8

1.2. Geréncia de Protocolo

- Gerente DGA-8

1.3. Geréncia de Arguivo Setorial

- Gerente DGA-8

1.4.Coordenadoria de Contabilidade e
Convénios

- Coordenador DGA-6
- Assessor Técnico I DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

1.4.1, Geréncia Contabil

- Gerente DGA-8

1.4.2. Geréncia de Convénios

- Gerente DGA-8



1.5. Coordenadoria de Orcamento e
Financas

- Coordenador DGA-6

1.5.1. Geréncia Financeira

- Gerente DGA-8

1.5.2 Geréncia de Orcamento

- Gerente DGA-8

1.6. Coordenadoria de Aquisicbes e
Contratos

- Coordenador DGA-6

1.6.1 Geréncia de Contratos

- Gerente DGA-8

1.7. Coordenadoria de Patrimonio e
Servigos

- Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

1.7.1. Geréncia de Patrimdnioc e
Materiais

- Gerente DGA-8

1.7.2. Geréncia de Transportes

- Gerente DGA-8

1.7.3. Geréncia de Apoio Logistico

- Gerente DGA-8

1.8. Coordenadoria de Tecnelogia da
Infarmacao

- Coordenador DGA-6

MIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de
Desenvolvimento Cientifico,



Tecnoldgico e de Inovacio

- Superintendente DGA-4
- Assessor Técnico | DGA-4
- Assessor Técnico 1l DGA-5
- Assistente Técnico | DGA-8

1.1 Coordenadoria de  Pesguisa,
Desenvolvimento e Inovacao

- Coordenador DGA-6

1.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Regional

- Coordenador DGA-6

1.3 Coordenadoria de Popularizacio da
Cléncia

-Coordenador DGA-6

2. Superintendéncia de Educacao
Profissional & superior

- Superintendente DGA-4
- Assessor Técnico 1l DGA-5
- Assessor Técnica I DGA-6

2.1 Coordenadoria de Fiscalizacdo

- Coordenador DGA-6

2.2 Coordenadoria de Educacao
Profissional e Tecnologica

- Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

2.3 Coordenadoria de Avaliacao
Institucional

- Coordenador DGA-6

2.4 Coordenador de Educacdo a



Distancia

-Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

2.5 Coordenador de PRegulacio e
Supervisdo da Educacdo Superior

-Coordenador DGA-6

3. Superintendéncia de Projetos e
Captacdo de Recursos

-Superintendente DGA-4

3.1. Coordenador de Projetos

-Coordenador DGA-6

3.2. Coordenadoria de Captacdo de
Recursos e Parcerias

-Coordenador DGA-6

M iV E LDE ADMIMISTRACAD
REGIONALIZADA

1. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
de Alta Floresta

- Diretor DGA-4

1.1 Conselho Diretor

1.1.1 Canselho Fiscal

1.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

1.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

1.3 Coordenadoria de Integracdo Escola
e Comunidade

- Coordenador DGA-6



2. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacio Profissional & Tecnoldgica
de Barra do Garcas

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico I DGA-6
- Assistente Técnico 1l DGA-S

2.1 Conselho Diretor

2.1.1 Caonselho Fiscal

2.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

2.3 Coordenadoria de Integragdo Escola
e Comunidade

- Coordenador DGA-6

3. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacio Profissional & Tecnoldgica
de Diamantino

- Diretor DGA-4

- Assistente Técnico Il DGA-9

3.1 Conselho Diretor

3.1.1 Canselho Fiscal

3.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

3.3 Coordenadoria de Integracdo Escola
e Comunidade

-Coordenador DGA-6

4. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
de Rondondpolis



- Diretor DGA-4

- Assessor Técnico NI DGA-6

4.1 Conselho Diretor

4.1.1 Canselho Fiscal

4.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

4.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

4.3 Coordenadoria de Integragdo Escola
e Comunidade

- Coordenador DGA-6

5. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacio Profissional & Tecnoldgica
de Sinop

- Diretor DGA-4
- Assessor Técnico 1l DGA-6
- Assistente Técnico Il DGA-9

5.1 Conselho Diretor

5.1.1 Conselho Fiscal

5.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

5.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

5.3 Coordenadoria de Integragdo Escola
e Comunidade

- Coordenador DGA-6

6. Diretoria da Escola Técnica Estadual



de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
de Tangara da Serra

- Diretor DGA-4
- Assessor Tecnico 11 DGA-6
- Assistente Tecnico 1l DGA-9

6.1 Conselho Diretor

6.1.1 Conselho Fiscal

6.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

6.2.1 Geréncia de Apolo Pedagdgico

- Gerente DGA-8

6.3 Coordenadoria de Integracéo Escola
e Comunidade

- Coordenador DGA-6

7. Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
de Cuiaba

- Diretor DGA-4

- Assessor Técnico DGA-6

7.1 Conselho Diretor

7.1.1 Canselho Fiscal

7.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

-Coordenador DGAG

7.3 Coordenadoria de Integracéo Escola
e Comunidade

-Coordenador DGA-6

8. Diretoria da Escola Tecnica Estadual
de Educacdo Profissional e Tecnolgica



de Lucas do Rio Verde

- Diretor DGA-4
- Assessor Tecnico NI DGA-6
- Assistente Técnico 1l DGA-S

8.1 Conselho Diretor

8.1.1 Conselho Fiscal

8.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

8.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

8.3 Coordenadoria de Integracdo Escola
e Comunidade

- Coordenador DGA-6

9, Diretoria da Escola Técnica Estadual
de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
de Poxoréo

- Diretor DGA-4
- Assessor Tecnico NI DGA-6
- Assistente Técnico |l DGA-S

9.1 Conselho Diretor

9.1.1 Canselho Fiscal

9.2 Coordenadoria de Desenvolvimento
Educacional

- Coordenador DGA-6

9.2.1 Geréncia de Apoio Pedagdgico

- Gerente DGA-8

9.3 Coordenadoria de Integracdo Escola
e Comunidade



- Coordenador DGA-6 1

SUBTOTAL 108 1
TOTAL 109
AMEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS EM
COMISSA0 E FUNCOES DE CONFIANCA
AGRUPADOS POR SIMEOLOGIA
REMUNERATORIA DECRETO

SIMBOLOGIA CARGO FUNCAO
REMUNERATORIA

DGA 1 1 -
DGA 2 3 -
DGA 3 0 -
DGA 4 e
DGA 5 3 -
DGA 6 av 1
DGA 7 0 -
DGA 8 ar -
DGA 9 6 -
DGA 10 0 .
SUBTOTAL 108 1
TOTAL 103

*Republique-se por ter saido incorrete no D.O.E de 04 de janeiro de 2021,

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT
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