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PORTARIA N2 00032021 /CGE/MT
Altera as Portarias n® 081/CGE/MT/2019, de 19 de novembro de 2019, e 086/CGE/MT/2019, de 20 de dezembro de 2019.

0 SECRETARIO-CONMTROLADOR GERAL DO ESTADO, no uso das atribuicdes que |he confere o artigo 71, da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso, e

Considerando a aprovacéo pelo Conselho do sistema de Controle Interno do Poder Executive (CSCI) das alteracdes da Portaria
n® 081/CGE/MT/2019, de 19 de novembro de 2019;

RESOLVE:
Art. 12 A Portaria n2 081/CGE/MT/2019, de 19 de novemnbro de 2019, passa a vigorar com as seguintes alteracoes:
"Art. 10 (...}

§32 A nota para o grau de atendimento do fator avaliativo de produtividade do chefe imediato serd composta pelo indice de
Produtividade da Equipe - IPE somado ao indice de Cumprimento do Plano de Trabalho da Lideranga - ICPTL, correspondendo
respectivamente a 25% e 75% da nota total, mediante a seguinte egquacao:

FAP (Chefia imediata) = (0,25 = IPE)} + (0,75 = ICPTL)
Onde:
]

£52 Somente serdo considerados para apuracdo da produtividade de auditor os predutos lancados nos sistemas de
Monitoramento, SCI, SISCOR & Pergunte a CGE, exceto: Capacitacdo, Manuais, Cartilhas e congéneres, Qitiva/interrogatorio e
Reunites/atendimento Presencial, gue serdo lancados pela chefia imediata.

(...}

§ 92 Serd computade 1,0 (um) ponto por dia de substituicdo legal ac servidor designado.

(...}

Art. 12-A. A pontuacdo para Instrutores sera:

a) 2 (dois) pontos por hora aula ministrada no quesito de capacitacao;

b} 1 (um) ponto por hora aula ministrada no quesito de produtividade;

c)] 0,5 (meio) ponto por hora aula ministrada (elaboracdo do material) no quesito

d} 0,5 (meio) ponto por hora aula ministrada (preparacdo/estudo para ministrar) no guesito de produtividade.

(...}

Art. 15, Os Auditores do Estado pedem optar pelo trabalho ndo presencial, de acordo com o desempenho profissional apurado:

I - & afericdo individual de prazo do trabalhe do servidor nivel Superacdo ("S") ndo interfere na concessio de trabalho nao
presencial;

Il - A afericdo individual de prazo do trabalhe dos servidoeres classificados nos demais niveis tera impacto na concessdo do
trabalho nao presencial:

a) Para o servidor nivel Atendimento ("4}, o descumprimento por trés vezes de metas pactuadas na forma do paragrafo 52,
impossibilita a concessao de trabalho ndo presencial pelos proximos trés meses.

b} Para o servidor nivel Atendimente Parcial (‘P"), o descumprimento por duas vezes de metas pactuadas na forma do
paragrafo 52, impossibilita a concessdo de trabalho ndo presencial pelos préximos guatre meses.

c) Para o servidor nivel N3o Atendimento ('N"), o descumprimento por uma vez de metas pactuadas na forma do paragrafo 52,
impossibilita 2 concessao de trabalho nao presencial pelos proximos cinco meses,



§ 1° Os auditores serdo classificados em ordem decrescente de acordo com o desempenho profissional obtido na forma do art.
22, desta portaria, o gue determinara:

| - preferéncia de lotacdo;

Il - preferéncia para realizacdo de cursos disponibilizados com vagas limitadas para a CGE-MT;

Il - preferéncia para licenca qualificacdo profissional (prevista nos arts. 116 a 118, da Lel Complementar n® 04/1990);
IV - preferéncia para escolha de datas de férias no setor de lotacdo.

§ 2° Para os Auditores do Estado com classificacdo de desempenho enquadrada nas situactes descritas nos incisos 1 e 11, do
caput desse artigo, nao serid computade em banco de horas o resultante do saldo positive que ultrapassar a jornada de
trabalho presencial.

§ 3° E obrigatério o atendimento de eventual convocacdo da chefia imediata para trabalho presencial dentro da jornada
normal de 8 (oito) horas didrias.

§ 4° Os auditores classificados como nivel Superacao ("5") compordo o banco de talentos para cargos de chefia.

§ 5% A pactuacdoc para o trabalho ndo presencial devera ser feita entre a chefia imediata e o servidor e somente para
atividades cujos resultados possam ser efetivamente mensurados, contendo, ne minimo, o detalhamento das tarefas e o prazo
de entrega conforme Ordem de Servicos, o nivel de qualidade pactuados e a capacitacéo a ser realizada.

§ 6% A pontuacdo de produtividade e capacitacdo pactuada deve ser proporcional ao periodo pactuado, considerando 250
iduzentos e cingquenta) pontos anuais para o quesito produtividade e 200 (duzentos) pontos anuais para o quesito capacitacdo.

§ 72 Além da pactuacdo de gqualidade prevista no § 52 deste artigo, a nota de qualidade devera observar o disposto no § 3%, do
art. 9%, da Portaria n® 081/2019.

Art, 15-A. Os servidores plblicos lotados na CGE, Auditores ou ndo, no exercicio de trabalho na modalidade ndo presencial ou
tele trabalho, devem atender aos seguintes reguisitos:

g 12 A chefia imediata podera convecar o servidor em trabalho ndo presencial para comparecer a sua unidade administrativa
em situagdes excepcionais, mediante suspensdo ou interrupgio da pactuacio,

§ 22 0 servidor em trabalho ndo presencial deve:

| - submeter-se ao acompanhamento periddico para apresentacdo de resultados parcials e finais, em atendimento aos prazos
e requisitos pactuados;

Il - dispor de infraestrutura tecnoldgica e de comunicacdo adequada & execucdo das atividades fora das dependéncias das
unidades da CGE;

lIl - estar disponivel para comunicacao sincrona e assincrona com representantes da CGE e assincrona com representantes do
piblico externo relacionados as atividades sob responsabilidade do servidor, inclusive aquelas fora do escopo da pactuacio
em andamento, devendo, entre outros:

a) manter telefone de contato ative, cujo ndmero atualizado devera ser disponibilizado para a chefia imediata; e

b} acessar diaria e freguentemente o e-mail institucional, além de cutras ferramentas de comunicacdo definidas pela CGE, em
dias Uteis.

IV - estar disponivel para comparecimento & unidade de exercicio, para reunides administrativas, audiéncias em
procedimentos disciplinares, participagdo em eventos de capacitacao e eventos locais, e sempre gue houver interesse e
necessidade da Administracdo Pdblica;

V - dar ciéncia a chefia imediata, de forma tempestiva, de eventual dificuldade, divida ou informagdo que possa atrasar ou
prejudicar o cumprimento das atividades sob sua responsabilidade, a fim de possibilitar a avaliacdo pela chefia quanto &
possibilidade de repactuacdo de atividades; e

VI - preservar o sigilo dos dados acessades de forma remota, mediante observancia &s normas e orientagdes pertinentes, sob
pena de responsabilidade, nos termos da legislacdo em vigor.

§ 32 O descumprimento do estabelecido neste artigo ndo configura, per si s6, presuncio de infracdo disciplinar, mas impée a
necessidade da apuracao no caso da conduta de descumprimente do previsto nesta norma.

(-]

Art. 18, O resultado final das avaliagdes de desempenho profissional podera ser publicado internamente na Intranet da



Controladoria Geral do Estada (CGE/MT).

{-e}

Art. 21. Aos Auditores do Estado em exercicio no cargo durante o periodo avaliative por periodo igual ou inferior a 50%, sera
utilizada a pontuacdo de desempenho profissional obtida na Gltima avaliagdo realizada.

Art. 2 ° Excepcionalmente para o exercicio de 2020, as medias previstas nos incisos |, I, Il & IV, do art. 3% da Portaria
081/2019, serdo reduzidas em 1 {um) ponta,

Art. 32 Alterar o Anexo Unico da Portaria n® 0B6/CGE/MT/2019, de 20 de dezembro de 2019, que passa a vigorar na forma do
Anexo Unico desta portaria.

Art. 4 ® Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

Cuiaba-MT, de 06 janeiro de 2021,

superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT
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