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DECRETO MN# 726, DE 24 DE MOVEMERO DE 2020.

Dispée sobre a estrutura organizacional da Gowvernadoria e a redistribuicdo de cargos em comissdo e das funcies de
confianca.

GOVERNADOR DO ESTADO DE MATCO GROSSO, no uso das atribuicées gue lhe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicao
Estadual,

DECRET A:

Art. 194 Governadoria & o orgao competente para realizar a alta administrac&o do Poder Executive estadual, assegurando ao
Governador & ao Vice-Governador, o exercicio de suas atribuictes constitucionais.

Art. 22 Fica aprovada a estrutura organizacional da Governadoria, de acordo com o gque dispde a Lei Complementar n2 13, de
16 de janeiro de 1992, a Lei Complementar n? 264, de 28 de dezembro de 2006, a Lei Complementar n2 266, de 29 de
dezembro de 2006 Lei Complementar n® 612, de 28 de janeiro de 2019 e Leil Complemeantar n? 662, de 14 de maio de 2020.

Art. 32 A estrutura organizacioenal basica da Governadoria compreende as seguintes unidades administrativas:
| - NIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete doGovernador

1.1. Gabinete do Vice-Governador

ll- MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Unidade de Assessoria

2. Unidade de Acdes Socials e Atencdo a Familia

3. Unidade de Cerimonial

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Gabinete de Gestdo Estratégica de Governo

1.1 Nidcleo de Acompanhamento das Acbes Prioritarias
1.2 Nicleo de Desenvolvimento da Rede de Gestdo Estratégica
1.3 Nidcleo de Comunicacdo e Discurso Organizacional
1.4 Nicleo de Inteligéncia Estratégica de Governo

2. Gabinete Militar

2.1 superintendéncia de Seguranga Institucional

2.1.1 Nucleo de Protecdo de Dignitarios

2.1.2 Micleo de Inteligéncia

2.1.3 Nucleo de Contra Inteligéncia

2.2 superintendéncia de Administracdo Militar

2.2.1 Nucleo de Pessoal, Justica e Disciplina

2.2.2 Nicleo de Logistica, Transporte & Material Bélico

Art, 42485 unidades administrativas listadas nos itens 1 e 3 do inciso Il & o inciso Il o art. 32 deste decreto, possui vinculo
funcional & hierarquico com o Gabinete do Secretario-Chefe da Casa Civil.

Art. 52 A5 unidades administrativas listadas do item 2 do inciso Il do art. 32deste decreto, possui vinculo funcional e
hierarquicoe com o Gabinete do Governador.



Art. 82 Os cargos de Direcdo Geral e Assessoramento e as Funcdes de Confianca lotados na Governadoria s3o os constituidos
dos Anexos | e || deste decreto, com a distribuicao, denominacdo e guantificacdo ali previstas e estabelecidas nas Leis que
deram origem aos referidos cargos e funcdes, ora remanejados efou transformados sem aumento de despesas, nos termos da
Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006 e da Lei Complementar n® 612, de 28 de janeiro de 2019.

Art. 72 Incumbe ao Secretario-Chefe da Casa Civil editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinguenta) dias, em
conformidade com o Decreto n® 1.684, de 10 de outubro de 2018, que regulamenta os procedimentos para elaboracdo e
atualizacdo, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades administrativas, bem como as atribuigdes dos
servidores lotados.,

Art. 82 Os cargos em comissao e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lel, facultado ac Chefe do Poder
Executivo, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformacio e a alteracdo da nomenclatura, vedado
aumento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 9% Compete & Casa Civil executar todas as atividades de Administracdo Sistémica e Controle Interno, excetuando as
peculiaridades da administracioe militar.

§ 12 Compreende a Administragdo Sistémica as atividades de pessoal, patrimonio, aguisicdes, orcamento, informatica,
desenvolvimento organizacional, administracdo financeira e contabil, convénios e instrumentos congéneres, almoxarifado,
transporte, além de outras atividades de apoio e servigos comuns a todos os drgdos e entidades da Administragéo que, a
critério do Poder Executivo, necessitem de gestdo centralizada. A Casa Civil criard Unidades Gestoras para empenhar, liquidar
e pagar despesas das unidades administrativas elencadas nos incisos |, Il e Ill do art. 32 deste decreto, cujo ordenador de
despesas sera 0 mesmo da Casa Civil.

§ 224 Casa Civil criara Unidades Gestoras para empenhar, liguidar e pagar despesas das unidades administrativas elencadas
nos incisos 1, 11 e 11l do art. 32 deste decreto, cujo ordenador de despesas serd o mesmo da Casa Civil.

Art. 10 O ato de nomeacdo dos cargos em comissao deverd fazer referéncia expressa a unidade administrativa onde serd
lotado o ocupante do cargo.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor em 12 de dezembro de 2020.
Art. 12 Revoga-se o Decreto n2708, de 13de novembro de 2020.
Palacio Paiaguas, Cuiaba-MT, 24 de novembro de 2020.

ANEXO |

DISTRIBUICAD DE CARGOS EM COMISSA0 E FUNCOES DE CONFIANCA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE SIMBOLOGIA REMUNERATORIA QUANTIDADE

CARGO FUNCAO

MIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gahinete do Governador

-Governador

-Secretario Chefe de Gabinete do Governador DGA-1 1 -
-Assessor Especial | DGA-2 5 -
-Assessor Especial 1l DGA-4 5 -
-Assessor Tecnico |1 DGA-5 4 -

-Assessor Especial 1 DGA-6 6 -



-Assistente Técnico | DGA-8

2. Gahinete do Vice-Governadar

Vice-Governador

-Chefe de Gabinete DGA-4
-Assessor Especial | DGA-2
-Assessar Especial 11 DGA-G

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Unidade de Assessoria

2.Unidade de Acdes Sociais e Atencdo & Familia

-Assessor Especial | DGA-2
-Assessor Especial 1l DGA-4
-Assessor Tecnico |l DGA-5
-Assessor Especial 11 DGA-G
-Assistente Técnico | DGA-B

3. Unidade de Cerimonial

-Assessar Especial | DGA-2
-Assessor Especial Il DGA-4
-Assessor Tecnico |l DGA-5

MIVEL DE APQIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Gabinete de Gestdo Estratégica de Governo

- Secretario Adjunto DGA-2

-Chefe de Gabinete DGA-4

1.1 Nicleo de Acompanhamento das Agdes Prioritarias

1.2 MNicleo de Desenvolvimento da Rede de Gestao
Estratégica



1.3 Nicleo de Comunicacao e Discurso Organizacional

1.4 Nicleo de Inteligéncia Estratégica de Governo

2. Gahinete Militar

-secretario Adjunto

-Assessor Especial |

-Assessor Especial de Unidade Militar

2.1 Superintendéncia de Seguranca Institucional

- Superintendente

2.1.1 Micleo de Protecdo de Dignitarios

-Assessor Especial de Unidade Militar

-Ajudante de Ordem

-Assessor Executivo ll

-Assistente Executivo

2.1.2Ndcleo de Inteligéncia

-Assessor Especial de Unidade Militar

-Assistente Executivo

2.1.3 Nicleo de Contra Inteligéncia

-Assessor Especial de Unidade Militar

-Assistente Executivo

2.2 Superintendéncia de Administracdo Militar

-Superintendente

2.2.1 Nucleo de Pessoal, Justica e Disciplina

-Assessor Executiva l

-Assistente Executivo

2.2.2 Nlcleo de Logistica, Transporte & Material Bélico

DGA-2

DGA-2

DGA-4

DGA-4

DGA-4

DGA-T

DGA-6

DGA-B

DGA-4

DGA-B

DGA-4

DGA-8

DGA-4

DGA-4

DGA-8

49



-Assessor Especial de Unidade Militar DGA-4 - 1

--Assistente Executivo DGA-B - 4
SUBTOTAL 54 g1

TOTAL 135

ANEXC 11

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSA0 E FUNCOES DE CONMFIANCA AGRUPADO POR SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUMCAD

DGA 1 1 .
DGA 2 13 1

DGA 3 o .

DGA 4 18 8

DGA 5 11 -

DGA 6 9 6

DGA 7 - 5

DGA B 2 61
DGA 9 0 .

DGA 10 o .

SUBTOTAL 54 81
TOTAL 135
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