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Superintrndencia da Imprensa (icial

do Istado de blabs Grosso

PORTARIA N° 033/2020/AGERIMT

Institui grupo de trabalho para elaboragéo, aprovagio e disponibilizagdo do Manual Técnico de Processos e Procedimentos da drea finalistica
da Agéncia Estadual de Regulaggo dos Servigos Plblicos Delegados.

O PRESIDENTE REGULADOR DA AGEMCIA ESTADUAL DE REGULACAD DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS - AGER/MT, no usa
das atribuigbes que lhe conferem o art. 10, 11, "b", da Lei Complementar n® 4292011,

CONSIDERAMNDO o Decreto n® 1.375, de 07 de margo de 2018, gue instilui os Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos do Poder
Executivo do Estado de Malo Grossa,

CONSIDERAMDO decisdo da Diretoria Executiva na 483° Reunido deliberativa realizada em 10 de novembro de 2020 (Processo n®
368913/2020).

RESOLVE:

Art. 17 Fica instituido, no &mbito da AGER-MT, o grupo de trabalho para proceder 4 elaboragio do Manual Técnico de Processos e
Procedimentos das dreas finalisticas deste drgéo, em atendimento ao disposto no pardgrafo dnico do Art. 8° do Decreto 1.375, de 07 de margo
de 2018.

Arl. 2° O grupo de trabalho da AGER-MT serd integrado pelos seguintes servidores:

I Servidor - Paulo Henrigue Leite de Cliveira;

Il. Servidor - Thiago Alves Bernardes;

. Servidor - Clarice Aparecida Zunta;

V. Servidor - Jucemara Carneiro Margues Godinho:

V. Servidor - TAnia Maria Porto de Moraes;

WI. Servidor - Carolin Botelho,

VL Servidor - Joming Falcéo Freilas.

g 17 A coordenacio desse grupo compels ao servidor constante no inciso "I, com atribuiges de:

a) Plangjar e conduzir as agies para implementacao das elapas da metodologia;

b) Elaborar o plano de atividades e o cronograma a serem desamvaolvidos neste projeto;

£} Garantir as alualizagbes, publicagdes e fou disponibilizages nos prazos, segundo exigéncias legais,

d)  Providenciar os recursos fisicos, didaticos e audiovisuais necessérios para a realizacdo das acdes e das reuniSes de trabalho;
€]  Solicitar capacitagies ao orgdo central de desenvolvimento organizacional, guando necessdrio;

f)  Orientar as areas na elaboracao da identidade organizacional;

g)  Orientar as areas na elaboragio da cadela de valor e hierarquia de processos,

h)  Auxiliar na realizacio das entrevistas, guando necessério,

i) Orientar quanto a elaboracdo do mapsamento dos processos;

I Elaborar ou atualizar a parte documental do Manual Técnico de Processos e Procedimentos dos respectivos sistemas,
k) Cuidar da guarda da memdnia dos trabalhos realizados;

[} Promover as validagbes pelos integrantes dos grupos de trabalho junto a representatividades de servidores dos Orgios Setoriais;
m) Encaminhar matenal desenvolvido & Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo para validagdo do padrio;

n) Realizar a consolidago das informagdes para a conclusao do Manual Técnico de Processos e Procadimentos



o) Promover a publicagio do manual por meio instrumento normativa.

§ 27 Os demais servidores subsequentes ao inciso | serdo os analistas do processo, com atribuigies de:
a) Elencar as legislagies que noreiam os processos e procedimeantos de rabalho;

b)  Requisitar documentos & informagtes necessanas para a execugdo dos trabalhos;

c) Participar das capacitages e workshops do Escritério de Gerenciamento de Processos da Secrelaria de Estado de Plansjamento e
Gesldo;

d) Realizar as entrevistas com os gestores e/ou executores do processo,
e)  Elaborar identidade organizacional;

f Elaborar a cadeia de valor e o escopo de processos conforme metodologia definida pelo Escritdrio de Gerenciamento de Processos da
Secretaria de Estado de Planejamentno e Gestdo,

g)  Mapear os processos (AS IS) conforme metodologia definida pelo Escritdrio de Gerenciamento de Processos da Secretaria de Estado de
Planejamento e Gestdo,

h) Participar das reunites com a equipe Escritdrio de Gerenciamento de Processos da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestio e
DOMMNGER setorial, quando necessario;

ii  Validar o mapeamento de processos com o Gestor do Processo (Coordenador! Gerente da area funcional);

] Padronizar os trabalhos em conformidade com a metodologia determinada pelo Escritério de Gerenciamento de Processos da Secretana
de Estado de Plangjameanto e Gestdn,

k)  Definir os indicadores do proecesso e do produto em conjunto com o Geslor do Processa.

Art. 3 O grupo de trabalho das areas finalisticas da AGER-MT devera observar os prazos estipulados para cada elapa constantes no Decrelo
n® 1.375/2018.

Paragrafo Onico. A versao final dos manuais deverd ser encaminhada para a Superiniendéncia de Desenvolvimento Organizacional da
Secretaria de Estado de Plangjamento & Gestdo, para analise & emissio de parecer, o qual sera parte integrante da conclusdo dos trabalhos,
alé a data estipulada no Decreto supracitado.

Art. 4" Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagio.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Cuiaba, 10 de novembro de 2020,

Luis Alberto Nespolo

Presidente Regulador

AGERMT
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