IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndencia da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

EDITAL N2 005/2020/G5/SEDUC/MT.

Dispée sobre a abertura do processo seletivo para designagdo de servidor & fungdoe de Diretor das Unidades Escolares da Rede
Plublica Estadual de Ensino do Estado de Mato Grosso para o biénio 2021/2022.

A SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAOD, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com as disposiches da legislacdo em
vigor, TORNA PUBLICO o Edital de abertira do Processo Seletive a funcdo de Diretor das Unidades Escolares da Rede Pliblica
Estadual de Ensinoe do Estado de Mato Grosso para o biénio 2021/2022;

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo tem por objetive a designacao de profissionais da educacio basica para exercer a funcao de Diretor
das unidades escolares da rede plblica estadual de ensino do Estado de Mato Grosso, organizade e coordenado pela Comissao
Estadual, compreendido em 04 (guatro) Etapas, a saber:

Etapa | - compreendera prova ocbjetiva, composta de 40 (guarenta) questdes, com 4 alternativas cada, de carater eliminatdrio
e classificatorio:

Etapa Il - analise de titulos e curriculo, de carater classificatério;
Etapa Ill - atribuicdo da Unidade Escolar, na Assessoria Pedagogica, de acordo com a Classificaco geral do municipio;
Etapa IV - elaboracio, apresentacdo e entrega do Plano de Trabalho.

1.2, Os resultados das Etapas I, Il e lll, serdo divulgados no endereco eletrinico da Secretaria de Estado de Educacao,
www.seduc.mt.gov.br;

1.3. O Diretor designado tera até 60 (sessenta) dias, a partir do dia 04/01/2021, para apresentar o Plano de Trabalho, em data
previamente agendada na Assessoria Pedagdgica. Em caso de descumprimento incorrera no desligamento da fungao.

1.4. A apresentacdo do Plano de Trabalho & Comunidade Escolar devera ser acompanhada pela Assessoria Pedagdgica e
CEFAPRO e posteriormente enviado 3 Secretaria Adjunta de Gestdo Educacional para homologacéo.

1.5. Cabera a Superintendéncia de Politicas de Gestdo Escolar acompanhar o cumprimentofexecucdo e proceder a avaliacdo
anual de desempenho da fungdo de Diretor Escolar nos termos das diretrizes expedidas pela Secretaria.

1.6. Caberd ao Orgdo Central, com auxilio da Assessoria Pedagégica nos municipios, coordenar o processo de selecdo do
candidate para a funcao de Diretor Escolar, de acorde com os critérios estabelecidos na Portaria n® 563/2020/GS/SEDUC/MT &
neste Edital de selecao.

1.7. Cabera a Assessoria Pedagdgica, no periodo das Bh de 26/10/2020 as 18h de 27/10/2020, realizar a composicdo das
Comissdes Locais e enviar os dados dos membros no formulario eletrénico https:/fforms.gle/Z)czUyQTiBAMdwzKS.

1.8. A comissdo Local/Municipal serd composta de representantes da Assessoria Pedagdgica, Diretor de CEFAPRO, Técnico
Administrative e Coordenador Pedagogico das escolas do municipio, ficando responsavel para organizar o local com estrutura
necessaria para a realizacdo da prova objetiva, conferme recomendagbes das autoridades de sadde, seguindo o protocolo de
biosseguranca face ao momento de pandemia.

1.9, Os Municipios onde ndo possui CEFAPRO, ndo terdo essa representatividade na Comissdo Local.
1.10. Havendo a necessidade, a comissdo local/municipal podera convocar servidores para auxiliar nos trabalhos técnicos.

1.11. © cronograma de execucdo do processo seletive para funcdo de Diretores Escolares, consta na agenda, identificada
como Anexo | deste Edital.

1.12. As atribuigdes da funcdo de Diretor Escolar correspondem as estabelecidas na Lei Complementar n? 050/1998, no seu
Art. 32, Inciso Il |, alinea "a".

2. DOS CRITERIOS BASICOS PARA INSCRICAQ

2.1. Para o exercicio da fungdo, o integrante do quadro dos profissionais da Educacdo Basica deve atender aos seguintes
requisitos:

| - ser ocupante de cargo efetive e estavel do quadro dos profissionais da Educacio Basica;



Il - ter no minime 01 (um) ano de efetive exercicio ininterrupte imediatamente anterior a data de inscricdo, prestados no
Municipio, independente da lotacdo e/ou carga horaria atribuida;

Il - ser habilitado em Licenciatura Plena;

IV - ter residéncia fixa no estado de Mato Grosso;

V- ndo ter sido penalizado em processo administrative disciplinar;

V1 - ndo estar em gozo das licencas enumeradas no art. 103 da Lei Complementar n2 04/1990, inclusive a licenca prémio;

VIl - ndo ser proprietario, socio majoritario ou pessoa gue participe de direcdo, geréncia ou administracdo de empresas
privadas e entidades que mantenham contratos com drgao ou entidade da Administraco Pablica estadual

VIl - ndo apresentar nenhum impedimento para movimentacdo bancaria;

I¥ - ndo estar respondendo processo administrativo disciplinar e sindicancia administrativa;

X - estar adimplente com as prestacdes de contas na Coordenadoria de Convénios e Prestacdo de Contas - CCP/SEDUC;
XXl - ngo estar com processo de aposentadoria em agendamento.

XX - ndo possuir outro vinculo, municipal, federal ou privado;

XX - ndo estar em estagio probatorio;

X¥XIV - ndo ter sido suspenso, dispensadofdestituido ou exonerado do exercicio da funcdo, em decorréncia de processo
administrativo disciplinar, nos dltimos 5 (cinco) anos;

XXV - nao ter descumprido, ou nao esteja em periodo de cumprimento de Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta;
XXV - ndo esteja sob tomada de conta especial.
3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer este Edital, a Portaria n2 563/2020/G5/SEDUC/MT e certificar-se
de gue preenche todos os requisitos exigidos.

3.2, A inscricao sEra realizada pelo candidato exclusivamente pelo formulario eletrénico
https:/fforms.gle/Hae DHzxXUTUGUoYAT no pericdo das Oh de 29/10 as 23h59 de 03/11/2020.

3.3. O candidato devera inscrever-se uma Unica vez, exclusivamente, no municipio onde esteja lotado, sendo que em caso de
mais de uma inscricdo para o mesmo candidato sera considerado a dltima realizada.

3.4, as informacdes prestadas na inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato podendo a Comissio Estadual
indeferi-la caso o presnchimento tenha sido feito com dados incompletos, incorretos, bem como se constatadas,
posteriormente, serem inveridicas.

3.5. Todas as informacdes pertinentes as inscricdes e ao processo seletive deverdo ser solicitadas, exclusivamente, 3
Comissao Estadual, pelo e-mail: comissao.estadualdiretori@educacao.mt.gov.br.

3.6. A divulgacao das inscricdes deferidas e Indeferidas sera publicada no sitewww.seduc.mt.gov.br no dia 06/11/2020 &
cabera recurso 3 Comissao Estadual, cumprindo os prazos previstos.

3.7, 0Os  recursos  das  inscricdes devem  ser  enviados  exclusivamente  pelo formularic eletrénico
https:/fforms.gle/6BRZI67qFNgD2Lfud disponivel no periodo das Oh as 23h59 do dia 09/11/2020, conforme estabelecido no
Anexo | deste edital.

3.8. O resultado dos recursos das inscricdes indeferidas sera divulgade no sitewww.seduc.mt.gov.br, no dia 11/11/2020.
4. DOS DOCUMENTOS

4.1. Mo periodo de 29%10/2020 a 03/11/2020 o candidate deverd encaminhar pelo formulario  eletrénico
https:/fforms.gle/Cvs)tiwkj4mENTfwT, os seguintes documentos:

| - curriculum vitae;
Il - copia da Carteira de Identidade - RG e do CPF, apresentando os originais para conferéncia;

Il - copia do Titule de Eleitor, com os respectivos comprovantes de votacdo da dltima eleigdo ou o certificado de guitacdo com
a Justica Eleitoral;



IV - copia do documento comprobatario de situagdo militar;
V - comprovante de endereco;
V1 - copia do diplema de graduacio devidamente registrade;

Vil - Certiddo de Adimpléncia do CDCE da escola, para candidatos gue desempenharam a fungdo de Diretor, Presidente e
Tesoureiro do CDCE, emitida pela Coordenadoria de Convénios e Prestacao de Contas - CCP/SEDUC;

VIl - Declaragdo emitida pela Unidade Setorial de Correicdo USC/SEDUC comprovando gue ndo esteja respondendo processo
administrativo disciplinar e sindicdncia administrativa:

I¥ - Declaracdo expedida pela SAGPE/SEDUC, de gue o candidato ndo estd com agendamento para o processo de
aposentadoria efou usufruindo de licencas continuas e sucessivas;

X - Declaracdo emitida pela Comissdo de Tomada de Contas Especlals, comprovando que o candidato ndo estd respondendo
processo junto a essa Comissao;

Xl - Certiddo Negativa Criminal e Civil da Justica Federal & Estadual dos lugares onde tenha residide nos ditimas 05 (cinca)
anos; (no férum do municipio), Certiddo Negativa da Justica Eleitoral, Certiddo Negativa do Banco Central do Brasil e Certidao
Megativa da Justica Militar Federal,

Xl - termo de compromisso assegurando manter a regularidade de funcionamento da escela e autorizacdo dos cursos
ofertados junto ao CEE/MT;

Xl - termo de compromisse quanto a participacao em cursos de formacdo continuada ofertados pela SEDUC ejou institulgdes
parceiras, no decorrer de sua gestio;

XV - termo de compromisse assegurando a regularidade financeira da unidade escolar na gual for selecionado;

XV - certiddo Negativa de Protesto em Cartdrio, Serasa (Centralizacdo de Servicos dos Bancos) e SPC (Servico de Protecao ao
Credito);

XV - declaracdo afirmando estar apto a movimentar conta bancaria;

XV - declaracio informando se exerceu ou ndo a funcdo de Diretor Escolar, Presidente e/ou Tesoureiro de CDCE, relacionando
as Unidades escolares, periodos e municipio;

V- declaracdo de disponibilidade para o cumprimento de carga horaria, com Dedicacdo Exclusiva;
XX - declaracao afirmando ndo ter sido penalizado em processo administrative disciplinar nos dltimos 5 (cinco) anos;

¥ - declaracdo afirmando ndo ser proprietario, socio majoritario ou pessoa gue participe de direcdo, geréncia ou
administracdo de empresas privadas e entidades gque mantenham contratos com drgéo ou entidade da Administracao Pablica
estadual:

XXl - declaracao afirmando gue ndo possui outro vinculo, municipal, federal ou privado;
XX - declaragde afirmande que ndo esteja em estagio probatdrio;

XXl - declaragdo afirmando ndo ter sido suspenso, dispensado/destituide ou exonerado do exercicio da funcdo, em
decorréncia de processo administrative disciplinar, noes altimos 5 (cinco) anos;

XXV - declaracao afirmande ndo ter descumprido, ou gue ndo esteja em periodo de cumprimento de Termo de Compromisso
de Ajustamento de Conduta;

XXV - recibo de declaracio de bens do servidor, exercicio 2020, referéncia 2019;

XXV - publicagdo do Diario Oficial que comprove o tempo de exercicio na fungdo de Diretor, Coordenador ou Secretario
Escolar;

XXV - documentos de comprovacoes dos titulos.

4.2, Os documentos devem ser encaminhados em arguivo Onico (juntar tedos os arquives) & em formato PDF identificado com
o nome do candidato. Nao serao considerados e nem avaliados documentos encaminhados em formato DOC, JPEG, TXT, PNG
ou gualguer outro.

4.3, 5erd eliminado do Processo Seletivo, o candidato que, apresentar documentacao incompleta, ou utilizar-se de documentos
ou informacodes falsas, bem como de outros meios ilicitos, constituindo-se tentativa de fraude.



4.4. Caso seja necessario, serd de responsabilidade da Assessoria Pedagdgica, convocar os candidatos para apresentacio dos
documentos eriginais.

4.5. Os termos de compromisso e declaragdes relacionados nos itens anteriores poderdo ser firmados em um dnico
documento.

5. DA PROWVA OBJETIVA

5.1. & Prova Objetiva sera realizada no dia 30 de novembro de 2020, das 14 as 18 horas, no local indicado pela Asssessoria
Pedagdgica de cada Municipio com orientagdo da Comissao Estadual.

5.2 Os locais de prova serdo divulgados no dia 13/11/2020 no site da SEDUC e nos murais das Assessorias Pedagogicas.
5.3 As provas serdo aplicadas somente nos municiplos onde houver Assessoria Pedagogica.

5.4 O candidato deverd se apresentar no local 30 (trinta}) minutos antes do inicio da prova, portando documento de
identificac&o oficial com foto e caneta esfereografica azul cu preta de material transparente.

5.5. A Prova Objetiva serd composta de 40 (guarenta) guestdes de guatro alternativas cada e sera realizada em formulario
impresso de avaliacio, disponibilizados nos locais indicados pela Comissdo Local/Municipal, em dia e horario estabelecido no
cronegrama Anexo | deste edital.

5.6. 5erao considerados, para efeito de correcdo da prova ocbjetiva, somente o gabarito preenchide e assinado pelo candidato
e pelo aplicador da prova.

5.7. A Prova Objetiva constara de questdes sobre conhecimento de gestio escolar, abrangendo o conteddo programatico
estabelecido no Anexo |l deste Edital de selecao.

5.8. A biblicgrafia sugerida constam no Anexo 11l deste Edital.

5.9. A Prova Objetiva terd o valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontes, sendo considerada nota até a 12 casa decimal apds a
virgula.

5.10. Sera previsto um periodo de 04 (quatro) horas para a realizagdo da Prova Objetiva.

5.11. A Prova Objetiva € de carater eliminatdrio e classificatario, sendo que a nota minima para classificagdo € 50 (cinquenta)
pontos.

5.12. A aplicacdo das provas ficard sob a responsabilidade da Assessoria Pedagogica em parceria com as Comissdes Locais,
sendo supervisionadas pelo Orgdo Central por meio da Comissao Estadual.

5.13. A divulgacao do gabarito da prova objetiva sera realizado no site da SEDUC no dia 01/12/2020.
5.14. O resultado da Prova Objetiva sera publicado no da SEDUC no dia 14/12/2020.

5.15. Do resultado da Prova Objetiva caberd recurso no periode das Oh as 23h59 do dia 15/12/2020, conforme estabelecido no
Anexo | deste Edital pelo formulario eletrénico https:/fforms.glefaulNg87qj9FzPiasa

5.16. A divulgacao do resultado dos recursos da Prova Objetiva sera feito pelo site da SEDUC no dia 17/12/2020.
5.17. Todas mencoes a horario neste Edital tem como referéncia o horario oficial de Mato Grosso.
6. DA ANALISE DE TITULOS E CURRICULD

6.1. A Etapa Il, analise de titulos e curriculo, de carater classificatorio, sera realizado pela Assessoria Pedagodgica com auxilio
da Comissdo Local, na data constante no Anexo | deste Edital.

6.2. O candidato deve enviar a publicacdo do Diaric Oficial gue comprove o tempo de exercicio na funcde de Diretor,
Coordenador ou Secretario Escelar para analise, no link especificado no cronograma deste Edital, em formato PDF, em dnico
arguivo, identificado com o nome do candidato.

6.3. Os critérios e os indicadores de pontuacdo constam no Formulario de Avaliacdo de Titulos e Curriculo, Anexo IV deste
Edital.

6.4. A divulgacdo do resultado da Etapa |l sera pelo site da SEDUC no dia 22/12/2020.

6.5 Do resultado da analise de titulos e curriculo cabera recurso no periodo das 0Oh as 23h59 do dia 23/12/2020, conforme
estabelecido no Anexo | deste Edital pele formulario eletranico https:/fforms.gle/NEhyZErSdYTrBgvgd

6.6. A divulgacdo do resultado dos recursos da analise de titulos e curriculo serd feito pelo site da SEDUC no dia 29/12/2020.



7. DOS DOCUMENTOS EMITIDOS PELA SEDUC
7.1. A SEDUC providenciara os seguintes documentos de cada classificado:
| - Certidao de Adimpléncia emitida pela Coordenadoria de Convénios e Prestacao de Contas;

Il - Declaracdo emitida pela Comissdo de Tomada de Contas Especiais, comprovande que o candidate no esta respondendo
processo junto a essa Comissao;

Il - Declaracdo emitida pela Unidade Setorial de Correicdo, comprovando gque o candidate ndo tenha side demitido, destituido
de cargo, ou suspensc do exercicio da fungdo, nos Gltimos 05 (cinco) anos, em decorréncia de sindicancia administrativa ou
processo administrative disciplinar;

IV - Declaracdo emitida pela Secretaria Adjunta de Gestdo de Pessoas da Educacdo, atestando que o profissional nao esteja
sob licencas continuas, em processo de aposentadoria.

d. D05 RECURS0OS

8.1. Sera garantido ao candidato, em cada Etapa do processo seletivo, prazo recursal perante a Comissao Estadual,
exclusivamente pelos links indicados no anexo | deste edital, ndo sendo analisados recursos que forem interpostos por canais
diversos dagueles indicados no anexo | deste Edital.

9. DA PUBLICAGAD DO RESULTADO GERAL POR MUNICIPIO

9.1. A Publicagdo do Resultade Geral dos classificados a assumirem a fungde de Diretor Escolar, conforme nidmere de vagas no
municipio, sera no dia 30/12/2020 no endereco eletrénico www.seduc.mt.gov.br e publicado em Diario Oficial do Estado de
Mato Grosso.

9.2. No dia 30 de dezembro de 2020, das 8h as 18h, os servidores aptos deverdo comparecer ha Assessoria Pedagdgica para
atribuicdo da escola - Etapa Ill, de acordo com o ndmero de vagas para a funcao no municipio.

9.3. Em cada municipio, terd um bance de dados com a classificacdo geral dos servidores aprovados no processo seletive, que
poderdo ser designados, em caso de vacancia nas unidades escolares.

9.4. Em caso de empate, a classificaco obedecers os critérios abaixo:

| - Maior titulacdo;

Il - Maior pontuacdo em curso na area de gestdo escolar;

Il - Malor experiéncia profissional na area de gestao escolar (Diretor, Coordenador e Secretario Escolar);
IV - Maior tempo de servico (a partir do ingresso);

V- Malor idade.

10. DA POSSE

10.1. A Secretaria de Estado de Educacdo dard posse aos designados no dia 04/01/2021, via webconferencia as 9h no horario
oficial de Mate Grosso, devendo o designado estar na unidade escolar ao qual foi designado & funcdo de Diretor Escolar para
assinatura do termo de posse,

10.2. O Diretor Escolar designado, devera seguir rigorosamente o disposto nas normas e legislagdo vigentes durante o
exercicio de suas funcées, sob pena de ser responsabilizado nos termos da Lei.

10.3. O Diretor Escolar designado, devera organizar a sua jornada de trabalho, de forma a atender todos os turnos ofertados
pela unidade escolar.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. Ainscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas deste Edital.
11.2. Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condicdes.

11.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais, comunicados & nomeacdes
referentes ao processo de selecio para a fungio de Diretor Escolar.

11.4. O candidato devera manter seus dados pessoais e telefones atualizados no sistema Sigeduca.

11.5. Cabera a Comissdo Estadual emitir orientative guanto aos procedimentos a serem adotatos para organizacao, execucio
do processo, aplicacdo e acondicionamento da prova objetiva.



11.6. Os casos omissos e descumprimente do disposto, ser3o resolvidos pela Comissdo Estadual, gue atenderd na
Superintendéncia de Politicas de Gestido EscolarSUGE, pele email comissao.estadualdiretor@educacao.mt.gov.br,
encaminhados para decisdo final da Secretaria de Estado de Educacao.

11.7. As datas estabelecidas neste Edital poderdo sofrer alteracdes, enguanto ndo consumada a etapa, sem prejuizo do
andamento normal do processo.

11.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Cuiaba-MT, 23 de outubro de 2020.

iOriginal assinado)

MARIONEIDE ANGELICA KLIEMASCHEWSK

Secretaria de Estado de Educacao

ANEXO |
Ord. CRONOGRAMA, Data/periodo
01 Publicacdo do Edital de abertura do Processo Seletivo 23/10/2020

02 Pedido de impugnacéo do Edital pelo do formulario eletrénico https:/fforms.gle/z458X5pcGlokEmRXE 26/10/2020

03 Divulgacao do resultade da impugnacdo do Edital no site da SEDUC 28102020

04 Composicdo e envie dos dados das Comissdes Locais pelo link https:ffforms.gle/Z|czUyQTjBAMdwzKE 26 e 27/10/2020

Periode de Inscricde dos candidatos no linkhttps:/fforms.gle/HaeDHzxXUTUGUeYAT & analise dos 29/10/2020 a

05
documentos pela Comisséo Local 031172020

Envio dos documentos descritos no item 4 deste Edital pelos candidatos classificados na Etapa | - pele 29/10/2020 a

06 . 5 '

formulario eletrénico https:ffforms.gle/Cus|tjwkjdmENTiwT 0371172020
07 Divulgacdo das inscrigdes deferidas e indeferidas no site da SEDUC. 06/11/2020
08 Recurso contra inscrices indeferidas - interposicdo pelo formulario 09/11/2020

https://forms.gle/6BRZ967qFNgD2Lfus

09 Divulgacdo dos resultados dos recursos das inscricdes indeferidas no site da SEDUC 11/11/2020
10 Publicacdo dos Locais de Prova por Assessoria Pedagdgica no site da Seduc 13/11/2020
11 Realizacdo da Prova Objetiva 30/11/2020
12 Divulgacao do Gabarito no site da Seduc 01/12/2020
13 Divulgacao do resultado da Etapa | - Prova Objetiva, no site da Seduc 14/12/2020
14 Recurso contra o resultado da Prova Objetiva - pelo formulario eletranico 15/12/2020

https:/fforms.gle/auUNg87gj9FzPi458

15 Divulgacao dos resultados dos recursos da Prova Objetiva 17/12/2020



16 Analise de Titulos e Curriculos pela Assessoria Pedagogica e Comissdo Local 18 e 21/12/2020
17 Divulgacao do Resultado da Etapa |l - Analise de titulos e curriculo sera feito pelosite da Seduc 2212f2020

Recurso contra o Resultado da Etapa Il -Analise de titules e curriculo- pele formuldrio eletrénico

18 https:/fforms.gle/NEhYZErsdYTrEgvgd 23/12/2020
19 Divulgacao do Resultado dos recursos da Etapa Il -Analise de titulos e curriculo pelosite da Seduc 29/12/2020
20 Publicacdo do Resultado da Classificacdo Geral por Municipio, pelo Site da Seduc 30/12/2020
21 Atribuicdo da unidade escolar aos classificados de acordo com nimero de vagas no municipio 30/12/2020
22 Designacao dos servidores a funcdo de Diretor Escolar 040172021

ANEXO 1
CONTEUDO PROGRAMATICO

Marco legal da educacao no Brasil e no Estade de Mato Grosso: A educacdo na Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil
de 1988 e suas alteracbes; Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n? 9.394/1996 e suas alteracées; Plano Nacional de
Educagao (Lei n? 13.005/2014); Lei n? 10.111/2014; Lei n® 7.040/1998; Lei n? 8069/1990; LC 04/1990 e suas alteragdes; LC n®
0491998 e suas alteracdes; LC n® 50/1998 e suas alteracdes; LC n2 112/2002; Resolucdo normativa CEE/MT n2 002/2015;
Resolugdo CNEJCEB n? 7/2010; Resolucdo CNECEB n? 02/2012; Resolugde Normativa n® 003/2019 CEE/MT, BMCC; DRC MT;
Projeto Politico Pedagogico; Papel social da educacdo e a funcao social da escola; Gestdo de Pessoas no ambito da escola;
MNocdes basicas de prestacdo de contas; Estratégias de mobilizacio e participacéo da Comunidade Escolar; Preservacido do
Patriménio Pablico; Principios e Procedimentos da Administracdo Pablica; Aplicagdo de Recursos Publicos; Raciocinio Lagico;
Etica Profissional; Nogdo de lideranga & mediagdo de conflitos; Nogdes Basicas de Informatica; Conceito de Intenet e Intranet;
Ferramentas e Aplicativas de navegacdo; Nocoes Basicas de Redacao Oficial.

ANEXC LI

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Constituicio Federal - 1988.

BRASIL. Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacio Nacional.
BRASIL. Lei n® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

BRASIL. Lei n? B.069, de 13 de julho de 1990.

BRASIL. Lei n2 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Altera as Leis n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacdo nacional.

BRASIL. Resolucdo Normativa n® 007/2010 CNEJCEB. Fixa diretrizes curriculares nacionais para o Ensino Fundamental de 09
inowe) anos.

BRASIL. Resolugdo Normativa n2 002/2012 CME/CEB. Define diretrizes curriculares nacienais para o Ensino Médio.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE AVALIACAC DE TITULOS E CURRICULO

DADOS PESS0AIS

Mome do Servidor (a): Dt Nasc:
. UF: Dt
RG: Orgao Exp.:
Exp.: CPF:
ME:
Endereco: CEP

Complemento

Bairro: Cidade:

Telefone Celular

Dados Sociais:

Matricula: Cargo:



Possui Outro Vinculo Empregaticio? () Nao () Sim

PeD (Pessoa com Deficiéncial?: ( ) Mao ) sim
Tipo:

CRITERIOS INDICADORES Computo Pontos

CRITERIOS DE PONTUACAD - (MAIOR TITULACAO)

Doutorado 25,0 pontos
Mestrado 15,0 pontos
Especializacao 10,0 pontos

FORMACAD CONTINUADA

Participagdo da Sala do Educador/Formacdo d/na escola e curso de formagdo
continuada por instituto IES/MEC ou CEFAPRO (2018 a 2020) 0,5 pontos pf 10,0 pontos
cada 40 horas

Cursos de formacdo voltados para area de gestdo escolar, administracdo
escolar, organizacao escolar, gestdo democratica, plangjamento escolar (2018 20,0 pontos
a 2020) 1,0 ponto pf cada 40 horas

CURRICULD

Experiéncia Profissional na drea de gestdo escolar (Diretor, Coordenador e

20,0 pontos
Secretario Escolar) 2,0 pontos por ano trabalhado P

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS:

Local e data

Assessor Pedagdgico

Comissan Local

Comissan Local

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT

Cadigo de autenticacdo: 712084el ]

Consulte a autenticidade do cddigo acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficialfconsultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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