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EDITAL N2 007/2023/GS/SEDUC/MT

Dispoe sobre Formacao de cadastro reserva para a Selecdo de Profissionais da Educacdo para Concessao de Bolsas Formacao
e Bolsas Mentorias

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que |he confere o art. 71,
incisos 1 e 1, da Constituicdo Estadual: CONSIDERANDO o disposto no Art.92 da Lei n® 11.668/2022, CONSIDERANDOD as Secdes
IV e V do Decreto n® 1.293/2022, RESOWVE tornar plblico, por meio deste EDITAL DE CADASTRO DE RESERVA, as normas e
instrucées para formacdo de cadastro de reserva para as bolsas Formac&o e Mentoria, aos profissionais da educacdo ativos da
rede estadual, municipal, federal e particular para atuarem na modalidade presencial efou & distancia, no ambito das Diretoria
Regionais de Educacdo (DRE's) mediante as condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital destina-se a formar cadastro de reserva de profissionais interessados em atuar como bolsista fermador
ou bolsista mentor na difusdo de contelddos & cursos para execucio da meta 16 do Plano Naclonal de Educacdo, no que diz
respeito a politica de formacdoe continuada, & tem a finalidade de potencializar e ampliar as acdes de melhoria da
aprendizagem na rede estadual de ensino e contribuir com o atendimento das demais metas estabelecidas nos planos nacional
e estadual de educacao.

1.2. O edital formara cadastro de reserva, que selecionara profissionais cadastrados no Banco de Talentos, na qual, a cada
inicio de formacao - sempre gue houver concess3o de bolsas, os critérios serdo publicitados por meio de portaria.

1.3. O Processo Seletivo serd coordenado pela Coordenadoria de Desenvolvimento (CDES/SDASS/SAGP/SEDUC-MT), no que
determina o art. 37 do Decreto n? 1293 de 15 de fevereiro de 2022, que regulamenta a Lei n2 11.668/2022.

1.4, O processo seletivo a que se refere o presente Edital, sera pautado no que determina a secdo IV e WV do Decreto n? 1293
de 15 de fevereiro de 2022, gue regulamenta a Lei n2 11.668, de 11 de janeiro de 2022,

1.5. 0Os profissionals selecionados para atuarem como Professor Multiplicador receberdo as bolsas dispostas no item 3.1,

1.6. O processo de selecdo de bolsas sera regide por este edital e suas portarias, cujas regras poderdo ser alteradas por
legislacdo superveniente efou edital complementar no decorrer do processo, e sua alteracdo cabera a Secretaria Estadual de
Educacadn de Mato Grosso (SEDUC/MT).

1.7. © candidato devera chservar, rigorosamente, o presente edital, seus anexos, os editais complementares efou portarias,
caso existam, a serem publicades no site Oficial da SEDUCMT (http:/iwww.seduc.mt.gov.brf} vindo tais documentos a
constituir parte integrante deste instrumento.

1.8. O acesso e o acompanhamento das informacdes divulgadas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

2. DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAC

2.1. Sser profissional (efetivo ou contratado) da rede estadual de ensing;

2.2. Ser profissional {efetive ou contratado) da rede municipal de ensino;

2.3. Ser profissional (efetivo ou contratado) da rede federal de ensino;

2.4, Ser profissional da rede particular de ensing;

2.5. Ser profissional da Educacdo Basica no territdrio de Mato Grosso,;

3. DAS BOLSAS

3.1. O valor das bolsas formacdo e bolsas mentoria disponibilizadas para atuagdo nos processos de formacio continuada,

serdo pagos conforme guadro simplificado abaixo:

BOLSA WALOR

Bolsa Formacdo | R51.500,00



Bolsa Formacgio
l R£2.500,00

Bolsa Mentoria | R$1.500,00

Bolsa Mentoria Il R52.500,00

3.2, Conforme inciso I, Art.92 da lel 11.668, de 11 de janeiro de 2022, a Bolsa Formacao sera paga aos profissionais da
educacdo gue atuam no desenvolvimento de conteldo para formacdo e como instrutores de formacao para os profissionais da
educacio.

3.3, Conforme inciso I, Art.92 da lei 11.668, de 11 de janeiro de 2022, a Bolsa Mentoria serd paga aos profissionals da
educacdo que desenvolvem atribuices de mentoria pedagogica & administrativa e coordenacao de projetos estratégicos para
a melhoria da qualidade da educacao.

3.4. As bolsas serdo distribuidas por DRE's conforme necessidade dos cursos de capacitacao e formacao continuada.

3.5. A carga horaria poderd ser distribuida durante o turno matutino, vespertine efou noturno, de acordo com as
especificidades e as necessidades da DRE.

3.6. As bolsas serdo pagas enguanto durarem as acoes ou projetos para as quais o servidor foi selecionado efou designado.

3.7. As bolsas poderdo ser suspensas a critério da administracdo da SEDUC/MT, nao sendo pagas proporcionalmente se for
caracterizado conduta desabonadora.

3.8. Os recursos para o pagamento das bolsas s3o oriundos da Secretaria de Estado de Educacao.

3.9. A Bolsa Mentoria Il sera disponibilizada somente para a coordenacdo de projetos, na gual o selecionado devera ser
designado pelo Secretario de Estado de Educacdo, desde gue preencher os critérios estabelecidos.

3.10. Em acordo com o inciso 1, §5 do Art.92 da lei 11.668, de 11 de janeiro de 2022 as bolsas que trata neste edital, em
hipatese alguma:

3.7.1 serfo incorporadas a remuneracdo do servidor;

3.7.2 constituem base de incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario;

3.7.3 integrardo o pagamento de férias ou da gratificacdo natalina.

4. DAS VAGAS

4.1. E resguardado o interesse do Poder Plblico mediante a demanda e real necessidade das vagas.

4.2. 0O surgimento das vagas a gue se destinam este edital estdo submetidas a dotagdo orcamentaria da SEDUC/MT, podendo
ser alteradas posteriormente mediante pertinéncia aos devidos processos normativas.

5. DAS INSCRICOES
5.1. Ainscricdo sera gratuita, continua e permanents, nao tendo prazo para findar até norma contraria gue defina o término.

5.2. Para os servidores da rede estadual de ensino, a inscricdo serd realizada EXCLUSIVAMENTE por meio do sistema
eletronico ao cadastrar o curriculo no Banco de Talentos da SEDUC/MT efou atualizéd-lo nos dltimos 3 meses:
https:/fcos.seduc.mt.gov.britalentos

5.3. Para a inscricdo dos servidores das redes municipais, federal e particular de ensino o cadastro do curriculo no Banco de
Talentos dos Profissionals Externos atraves do link cos.seduc.mt.gov.br/inscricac-bolsaformador.

. DO PROCESS0O DE SELECAD

6.1. O processo de selecdo de bolsas de que se trata neste edital abrangera:

6.1.a. Etapa |: Cadastro do curriculo conforme item 5.2 e 5.3;

6.1.b. Etapa |I: Portarias que definirdo critérios para selecdo de bolsistas nas formagdes continuadas, gue serdo publicadas.

6.1.c. Etapa Ill: Preenchimento do Termo de Interesse por meio de link, a ser disponibilizado nas portarias, com prazo de
devolutiva de 1 dia atil a partir do envio.



7. DO RESULTADOD
7.1. A classificacdo final, sera disposta em ordem decrescente a partir dos critérios estabelecidos.

7.2,  Todas as convocacdes e publicagbes referentes ao processo de selegdo, serfo divulgadas no IOMAT e endereco
eletrénico https:/fwww3.seduc.mbt.gov.br/-/22634848-pas/pss-2023 ciclo=cv_servidor, sendo de responsabilidade do candidato
0 sel acompanhamento.

7.3, Apads a divulgacdo do Resultado Final, cabera a Diretoria Regional de Educacdo, o chamamento para exercer a fungdo de
professor bolsista, de acordo com a demanda de cada regional.

a. DO CHAMAMENTO PARA A CONCESSAO DA BOLSA

8.1. Serdo chamados prioritariamente os servidores da rede estadual de ensino e, ndo havendo candidatos aptos, serdo
chamados os candidatos das demais redes de ensino.

8.2. 0O candidato da rede estadual de ensino que for aprovado serd convocado para assinatura de Termo de Aceite de Bolsa e
devera apresentar os seguintes documentos de forma legivel:

a) Declaragdo de ndo acimulo de belsas oriundas de instituicdo estadual.

8.3. 0O candidate aprovado ndo pertencente ao guadro funcional da Secretaria de Estado de Educacéo de Mato Grosso devera
apresentar, além do documento listado no item 8.2, os seguintes documentos de forma legivel:

al Titulo de Eleitor:

b} Certificado de reservista (homens);

) Carteira de trabalho e previdéncia social (frente e verso e a pagina do primeiro registro profissional);
d} PIS/PASEP (Cartio Cidad&o ou extrato PIS/PASEP);

e) Comprovante de residéncia atualizado:

fi Certiddo de nascimento efou Certidao de Casamento;

0} Copia do Curriculo atualizado:

h} Comprovante de escolaridade.

8.4. Em caso de desisténcia formal do candidato, sera convocado o candidato subsequente, observada, rigorosamente, a
ordem de classificacdoe constante da lista oficial de aprovados/classificados. Os critérios especificos para cada processo
seletive e o respectivo chamamento constara em portaria.

9. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

9.1. Planejar e apoiar o processo de engajamento dos cursistas na Formacdo Presencial efou EAD (Plataforma AVADEP e
demais plataformas), na regional em gue atuara como Bolsista.

9.2. Participar das agdes de capacitacdo conforme cronograma e orientactes da Coordenadoria de Formagio (COFOR/DRE) da
regicnal na gual atua como bolsista.

8.3. Promover a avaliagdo e garantir a participacao de todos os cursistas.

9.4, Entregar a Diretoria Regional de Educacao em gue atuara como bolsista os relatorios da acdo de formacgio com os
professores cursistas, conforme solicitado pela Coordenadoria de Formacao.

9.5. Realizar a avaliacdo da formacdo, considerando seus espacos e sujeitos, colaborando com proposicées para potencializar
as metas pactuadas pelas agdes desenvolvidas.

9.6. Realizar as atividades a qual foi atribuido independente da modalidade da bolsa, a partir dos critérios estabelecidos em
atos pela SEDUC/MT e COFOR/DRE.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A gestdo e os remanejamentos de bolsas entre os polos das DRE's serdo realizados pela SEDUC/MT, obedecendo as
normas legais pertinentes, inclusive no quantitativo a ser concedido, devendo ser observada a ordem de classificacdo de cada
polo.

1.2,  As informacdes fornecidas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder,
a gualguer momento, por crime contra a fé pablica, o que acarretara em sua eliminacdo e abertura de processo administrativo



disciplinar.

1.3 O candidato devera observar rigorosamente as normas deste edital, dos editais complementares, portarias,
comunicados e publicagdes a serem divulgados no IOMAT e no site Oficial da SEDUC/MT (http:/fwww.seduc.mt.gov.bry) vindo
tais documentos a constituir parte integrante deste instrumenteo, sendo de sua inteira responsabilidade o conhecimento.

A auséncia de manifestacdo formal ou indevida apresentacdo de documento, estabelecido neste Edital, implicard na imediata
convocacdo do candidato subsequente.

O candidato classificado serd convocado, via e-mail ou telefone indicado no cadastro do curricule, obrigando-se a declarar, o
aceite da concessdo de bolsa para a qual foi classificado.

0Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Desenvolvimento - CDES/SDASS/SAGP/SEDUC/MT.
Cuiaba-MT, 03 de maio de 2023.

(Original assinado)

Alan Resende Porto

Secretario de Estado de Educacio

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jdlic Dominges de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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