IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndencia da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

DECRETO MN# 520 DE 10 DE JUNHC DE 2020.

v

Atualiza medidas excepcionais, de carater temporario, para a prevencdo dos riscos de disseminacdo do Coronavirus (COVID-
19) no ambito interno do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

O GOVERMADOR DO ESTADOD DE MATO GROSSO, no uso das atribuictes gque lhe confere o artigo 66, incisos [l e WV, da
Constituicdo Estadual e artigo 84, inciso VI, alinea "a", da Constituicao Federal,

CONSIDERANDO o Decreto n2 424, de 25 de marco de 2020, gque declara estado de calamidade publica no ambito da
Administrag&o Publica Estadual, em razdo dos impactos socioecondmicos e financeires decorrentes da pandemia causada pelo
agente Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o aumento exponencial dos casos de COVID-19 no dmbito do Estado de Mato Grosso e a necessidade de
adocdo de medidas gue contribuam com a promocde do isolamento social, como forma efetiva de evitar a propagacao da
pandemia,

DECRET A:

Art. 12 Este Decreto atualiza as medidas excepcionais, com efeitos temporarios coincidentes com a vigéncia do Decreto n?
424, de 25 de margo de 2020, que declara estado de calamidade publica no Estado de Mato Grosso, para a prevencao dos
riscos de disseminacao do Coronavirus (COVID-19) no ambito interno do Poder Executive do Estado de Mato Grosso.

Art. 22 Para os efeitos deste decreto, considera-se:

| - teletrabalho: modalidade em gue o agente pdblico executa suas atribuictes funcionais fora das dependéncias de sua
organizacdo, mediante o uso de tecnologias de informacao;

Il - revezamento: modalidade de jornada de trabalho gue poderd ser realizada sob a forma de escala de dias ou turnos de
trabalho.

Il - reducdo de jornada: redugdo temporaria da jormada de trabalho, sem compensacdo ou reducdo de remuneracao ou
subsidio.

Art. 3% Fica definida, em carater excepcional € temporario, a jornada de trabalho no dmbite do Poder Executive do Estado de
Mato Grosso das Th30 as 13h30.

Paragrafo dnico. O disposto no caput ndo se aplica as atividades sujeitas a regimes especiais de jornada, regulamentados em
norma especifica.

Art. 42 Fica proibida a utilizacdo de sistema biométrico para fins de controle de assiduidade de jornada de trabalho no ambito
do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

Paragrafo Unico. O registro de ponto devera ser feito de forma remota ou por meio de anotagdo em formulario de ponto.

Art. 52 Na vigéncia deste Decreto, o trabalho presencial pelos servidores serd realizado com a adegdo do regime de
revezamento, em dias alternados.

§ 12 Os servidores sujeitos ao regime de revezamento, trabalham um dia em sua unidade de lotacdo e alternadamente, no
outre dia, em teletrabalho, ainda que tals atividades sejam oriundas de unidade administrativa diversa daquela em que estiver
|otado, mediante escala de revezamento a ser estabelecida pela chefia imediata.

§ 20 O disposto no § 12 sera regulamentado em ato nermativo proprio.
§ 3% O regime de revezamento ndo se aplica aos trabalhadores terceirizados.

Art. 62 Fica autorizado o regime de teletrabalho, desde gue ndo haja prejuizos as atividades do drgde, resguardando o
guantitative minimo de servidores para garantir a preservacdo do funcionamento dos servicos considerados essenciais e
pricritarios.

£ 12 A realizacdo de teletrabalho deverd ser compativel com os meios de controle e afericdo da produtividade, conforme
definido em ato regulamentar especifico.

§ 22 Cabe 3 autoridade maxima do drgao ou entidade decidir quante a efetiva necessidade da presenca fisica do servidor nas



respectivas unidades administrativas.

§ 3% A permissdo contida no caput ndo pode ocasionar prejuizos as atividades dos drgdos e entes, devendo as respectivas
autoridades maximas promoverem adeguacbes na distribuicde dos servidores, a fim de garantir a preservacao do
funcionamenta dos servicos considerados essencials e prioritarios.

§ 40 Dewverdo, obrigatoriamente, submeter-se ao regime de teletrabalho os servidores:
| - inseridos no grupo de risco;
Il - gue tenham tido contato direto com casos confirmados de Coronavirus, pelo prazo de 14 dias corridos;

Il - que apresentem sinals e sintomas gripais, tais como tosse, febre, coriza, dor de garganta e dificuldade para respirar, até 3
itrés) dias apds o fim dos sintomas;

§ 5% Consideram-se inseridos no grupo de risco os servidores:

| - com mais de 60 (sessenta) anos, salvo ato administrative gue reoriente a execucdo das atividades de setores que exijam
deslocamento;

Il - diabéticos;

Il - hipertensos;

IV - com insuficiéncia renal crénica;

V- com doenca respiratoria crénica;

Wl - com doenca cardiovascular;

VIl - com cancer;

Vill - com doenca autoimune ou outras afeccdes que deprimam o sistema imunologico;
I - gestantes e lactantes.

§ 6% Caso as atividades desempenhadas pelo servidor inserido no rol dispostoe nos incisos do § 42 deste artigo ou no regime de
revezamento disposto no art. 52, §12 sejam incompativeis com o teletrabalho ou ndo possua condigdes materiais para realizar
as atividades em teletrabalho, deve ser providenciada, a critério exclusivo da Administracao:

| - a lotacdo do servidor em unidade que admita o teletrabalho;
Il - a concessao, de oficio, de férias;
Il - & concessdo, de oficio, de licenga-prémio por assiduidade;

IV - a participagao de curses de capacitagdo, conforme dispde a Instrugdo Mormativa n® 08/2020/SEPLAG da Secretaria de
Estado de Planejamento & Gestdo - SEPLAG.

Art. 72 Cabe as autoridades maximas dos drgios e entidades do Poder Executive Estadual, por meio de portaria, avaliar a
conveniéncia e a oportunidade da concessdo, de oficio, de licenca-prémio por assiduidade e de férias aos servidores sob sua
subordinacio.

Paragrafo Onico. Cabera a Secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo efetivar os atos administratives necessarios &
regularizacdo do disposto no caput deste artigo.

Art. 82 Somente sera permitida a circulacdo de pessoas nos prédios pablicos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso
mediante a utilizacdo de mascara facial, ainda que artesanal, conforme Lei n? 11.110, de 22 de abril de 2020.

Art. 9% Os drgaos e entes estaduais gue necessitem realizar vistorias in loco para prestacdo de servigos poderdo utilizar
imagens de satélite de alta resolucio.

Art. 10 Cabe as autoridades maximas dos drgéos e entidades do Poder Executive Estadual avaliar a conveniéncia e a
oportunidade dos atendimentos presenciais ao plblico externo.

§ 17 Os servicos plblicos disponiveis de forma eletrdnica (site, teleatendimento e congéneres) ficam suspensos na forma
presencial.

§ 22 Devera ser priorizado o atendimento por meio eletrénico ou telefénico.

§ 32 O atendimento presencial deve ser realizado preferencialmente por meio de agendamento por e-mail ou telefone, sendo



vedada a aglomeragdo de pessoas em estabelecimento pdblico.

§ 42 O atendimento presencial devera respeitar as normas de seguranca e vigildncia sanitaria, especialmente mantendo 1,5m
de distancia entre as pessoas.

Art. 11 As reunides de trabalho, inclusive as dos conselhos da Administracdo Direta e Indireta deverao, preferencialmente, ser
realizadas por meio eletrénico, produzindo a respectiva ata todos os efeitos legais.

Art. 12 O disposto neste Decreto nao se aplica s areas finalisticas dos drgéos e entidades do Poder Executive do Estado de
Mato Grosso, tais como exercicio do poder de policia, vistorias, fiscalizacdo, medicdo e servicos de salde.

Paragrafo dnico. Nas areas finalisticas dos drgdos e entidades de que trata o caput, o desempenho das atividades sera
regulamentado por ate normative préprio.

Art. 13 O servidor em teletrabalho efou em regime de revezamento deve, obrigatoriamente, sujeitar-se as medidas de
restricdo social e demais orientacdes emanadas nos orgos sanitarios federais, estaduais e municipals que no conflitem com
o presente Decreto.

Paragrafo dnico. A inobservancia ao disposto no caput ensejara a responsabilizacdo funcional do servidor.

Art. 14 Ressalvade o disposto no art. 52, § 32, as disposicbes deste Decreto aplicam-se, no gue couber, aos empregados
publicos, trabalhadores terceirizados, estagiarios e demais agentes gue possuam vinculo com os drgdos e entidades do Poder
Executive Estadual.

Art. 15 A secretaria de Estado de Plangjamento e Gestdo podera expedir normas complementares para a implementacdo e
execucdo deste Decreto.

Art. 16 Ficam revogados o § 22 do art. 92 do Decreto n? 413, de 18 de marco de 2020 e a integralidade do Decreto n® 477, de
07 de malo de 2020,

Art. 17 Este decreto entra em wvigor na data de sua publicacdo.

Palacio Paiaguas, em Cuiaba, 10 de junho de 2020, 1992 da Independéncia e 1322 da Repdblica.
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