IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndeéncia da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESS0D DE SELECAO SIMPLIFICADA 001/5ES/2020

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE DA SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicoes
legais e,

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 13.97%/2020, gue dispée sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de sadde
piblica decorrente do “coronavirus” responsavel pelo surte de 2019;

CONSIDERANDOD as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde pdblica de importancia internacional decorrente do
coronavirus (2019-nCov) a serem adotados pelo Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, conforme Decreto NE 407, de
16/03/2020;

CONSIDERANDO o Art. 196, da Constituicdo Federal, que estabelece como dever do Estado adotar as medidas cabiveis para
fornecer aos cidaddos o acesso universal e igualitario s acdes e servicos para promocdo, protecdo e recuperacdo da salde;

CONSIDERANDO a gravidade da situacdo gerada pela pandemia de corenavirus (COVID-19), declarada pela Organizacio
Mundial de Salde (OMS) e as medidas para enfrentamento da emergéncia de sadde plblica no 3mbito do Estado de Mato
Grosso;

CONSIDERAMDO os termos do inciso 1X do Art. 37 da Constituicdo Federal/88, da Lel Complementar n2 6002017, que trata da
CONTRATACAC EMERGEMCIAL para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse plblico, torna pdblico o
presente Edital e a abertura de inscricbes para realizacao de Processo de Selecdo simplificada para contratacdo temporaria de
profissionais para as Unidades de Salde da Secretaria de Estado de Salde - Hospital Regional de Rondondpolis, Caceres,
Sinop, Sorriso, Alta Floresta, Colider, Hospital Estadual Santa Casa e Hospital Estadual Lousite Ferreira da Silva - Metropolitano
de Varzea Grande.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo de Selecdo Simplificada serd regido por este Edital, Editais Complementares e posteriores retificacdes, caso
Ocorram.

1.2 A selecdo de gue trata este Edital consistira na analise de curriculum (experiéncia profissional e qualificagdo em Unidade
Hospitalar) e apresentacdo da documentacdo exigida, para contratacao imediata, conforme interesse e necessidade da
Administragdo Pablica, e guantitative justificado pelas Unidades Hospitalares a depender da ocorréncia da situacdo de
emergéncia em razdo da pandemia do Coronavirus - Covid-19.

1.3 A contratacdo ocorrerd pelo periodo de 90 dias, prorrogaveis a critério da Administracdo, diante da situacio de emergéncia
ora tratada.

1.4 A contratacdo ocorrerd de acordo com a necessidade da administracdo plblica, podendo ser extinta antecipadamente a
depender do controle da Pandemia do Coronavirus (Covid-19).

1.5 Em todos os perfis profissionais previstos neste Processo de Selecdo simplificada sera respeitado o quantitative minimeo de
vagas para Pessoas com Deficiéncia (PeD), conforme legislacdo especifica.

2. DOS PERFIS PROFISSIONAIS E DAS VAGAS

2.1. A selecao dos candidatos destina-se ao preenchimento de vagas que constam no item 4 deste Edital.

3. DO SISTEMA REMUNERATORIO E REGIME DE TRABALHO

3.1 O sistema remuneratorio dos Perfis Profissionais constitui-se de wvencimento, obedecido o disposto na Portaria n2

110/GBSES/SES/2020, de 30 de marco de 2020, publicada no Diario Oficial de Mato Grosso,

WALOR POR
PLANTAO

PERFIL REGIME DE TRABALHO

Plantdo Diurno efou Moturmo
MEDICO R$ 1.500,00
(até 14 plantdes mensais)



Plantdo Diurno efou Noturno

ENFERMEIRO {até 14 plantdes mensais) R%$ 300,00

) Plantdo Diurno efou Notumo
PSICOLOGOD R% 257,00

(até 14 plantdes mensais)

Plantdo Diurno efou Noturno
FISIOTERAPEUTA R% 265,00
[até 12 plantdes mensais)

Plantdo Diurno efou Noturno
ASSISTENTE SOCIAL R% 240,00
(até 12 plantées mensais)

_ Plantdo Diurno efou Noturno
TECHMICO EM ENFERMAGEM R$ 162,00

(até 14 planties mensais)

) Plantdo Diurno efou Noturmo
TECNICO DE LABORATORIO R$ 137,00
(até 14 plantdes mensais)

Plantdo Diurno efou Noturno
MAQUEIRD R% 112,00
(até 14 plantdes mensais)

3.2. O regime de trabalho, conforme perfil profissional oferecido, sujeita-se a cumprimento em Regime de Escala de Trabalho
Diurng e Noturno e Jornada de Trabalho em Regime de Plantio, conforme a necessidade justificada da Unidade, ante previsdo
contida na Instrucdo Mormativa N2 001/2018/GBSES, publicada no D.0O.E de 04/06/2018.

4. DA SELECAD

4.1. A selecdo dos candidatos destina-se ao preenchimento das vagas constantes do guadro abaixo:

Perfil Regim d . i Vagas
= i gime = Formacao Profissional Lotacao ¢ i
Profissional  Trabalho previstas
PlantaoDiurno
Médico e/ou Noturno Diploma de Conclusdo do Curso de Medicina e Inscricdo no Conselho Cuiabs 12
{até14 plantdes Regional de Medicina - CRM
mensais)
Varzea
&0
Grande

Rondondpalis 15

Caceres 08
Sinop 10
sarriso 10

Alta Floresta 05



Colider 05

Total d
ota € 125
Vagas:
Perfil Regime de . i Vagas
) 9 Formacao Profissional Lotacao g,
Profissional  Trabalho previstas
PlantaoDiurmo
: e/ou Noturno Diploma de Conclusao do Curso de Enfermagem e Inscricdo no _ .
Enfermeira - Iho Redi | de Enf COREN Cuiaba 13
{até14 plantdes onselho Regional de Enfermagem -
mensais)
VA
arzea 40
Grande
Rondondpaolis 13
Caceres 10
Sinop 14
sorriso 10
Alta Floresta 10
Colider 10
Total d
ota € 120
Vagas:
Perfil Regime de Vagas
. Formacao Profissional Lotaca i
Profissional  Trabalho ormagao Frofissiona ores Dpremgtag
PlantaoDiurmo
. /au Noturno Diploma de Conclus3o do Curso de Psicologia e Inscricdo no Conselho _ |
Psicdlogn Req | de Psicologia - CRP Cuiaba 02
(até 14 plantdes cgional de Psicologia -
mensais)
Varzea
04
Grande

Rondondpaolis 02

Caceres 0z

Sinop 0z

sarriso 0z



Alta Floresta 02

Colider 02
Tot
otal de 18
Vagas:
Perfil Regim d . . Vagas
= ) gime = Formacao Profissional Lotacdo 292
Profissional  Trabalho previstas
Plantdo Diurno efou
. Noturno Diploma de Conclusao do Curse de Fisioterapia e Inscricdo no Conselho i
Fisioterapeuta . i i Cuiaba 14
(até12 plantdes Regional de Fisioterapia - CREFITO
mensais)
Varzea
50
Grande
Rondaondpaolis 10
Caceres 10
Sinop 10
sorriso 10
Alta Floresta 08
Colider 08
T
otal de 190
Vagas:
Perfil Profissional Regime de Trabalho Formacao Profissional Lotacdo Vagas previstas

Diploma de Conclusdo do Curso de Assistente Social

Plantdo Diurno efou Noturno
Assistente Social
{até 12 plantdes mensais)

e Inscricdo no Conselho Regional de Assistente

Culabd 02
Social

- CRESS

Varzea Grande 04

Rondonopaolis 02

Caceres 0z

Sinop 02

Sarriso 02



Alta Floresta 02

Colider 02

Total de Vagas: 18

Perfil Regime de . Vagas
) d Formacgao Profissional Lotacio © 2 )
Profissional Trahalho previstas
Plantao Diurno
Técnico em =/0U Noturno Diploma de Conclusdo do Curso de Técnico em Enfermagem e Inscricdo Culsbd 32
Enfermagem {até 14 plantdes "° Conselho Regional de Enfermagem - COREN
mensais)
Varzea Grande 104
Rondonapolis 32
Caceres 28
Sinop 3z
sorriso 32
Alta Floresta 14
Colider 14
Total de Vagas: 288
: . . Vagas
Perfil Profissional Regime de Trabalho Formacao Profissional Lotacao i
previstas

. , Diploma de Conclusdo do Curso de Técnico de
Plantdo Diumme  efou

i Laboratorio
Técnico de wnoturno Cuiabd 04

e Inscricdo no Conselho Regional de Técnico de
Laboratorio

Laboratario
(até 14 plantdes mensais)

Varzea Grande 04
Rondonapaolis oz
Caceres 0z
Sinop 0z
Sorriso 02

Alta Floresta 0z



Colider o4

Total de Vagas: 22

Vagas

Perfil Profissional Regime de Trabalho Formacao Profissional Lotacdo )
previstas

PlantdoDiurno efou

Maqueiro Noturna Comprovante de Escolaridade - Nivel Fundamental Cuiaba 04
(até 14 plantdes mensais)
Varzea Grande 14
Rondonopolis 04
Caceres 02
Sinop 04
Sorriso 04
Alta Floresta 04
Calider 04
Total de Vagas: 40

3. DAS INSCRICOES

5.1 & inscricdo no processo de selegdo simplificada implica no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, Editais Complementares e posteriores alteragdes, caso ocorram, das guais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.2. Para obter validacdo as inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, por meio eletronicohttp://187.28.145.194/se5/, &
serjo gratuitas com inicio a partir de 30/03/2020, mediante envio e anexo da documentacdo exigida em formato PDF.

5.3. Para as inscricées, os candidatos deverao:
| - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos:

Il - Anexar arquive contendo obrigatoriamente:

al Copia do documento oficial de identificacdo gue contenha foto e CPF;

b} Curriculo Profissional;

cl Copia do Certificado de Curso de Formacao Profissional exigida para o perfil e curso de especializacdo, se houver;
d) Documento comprobatdrio de inscrigdo no Conselho Profissional competente.

5.4 Todas as informactes prestadas s3o de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos
apresentados, respondendo o mesmao por qualguer irregularidade gque possa vir a ser contestada.

5.5 As inscricdes ndo serdo aceitas e a documentacdo exigida ndo podera ser complementada fora dos prazos estabelecidos no
Edital.

5.6 Mo sera homologada a inscricdo do candidate que deixar de atender guaisquer exigéncias do Edital, a qual adere
integralmente.



5.7 As inscrigBes ficardo abertas pelo prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicago do Edital no Diario Oficial do Estado,
podendo serem encerradas ou prorrogadas no interesse da Administracao.

6. CRONOGRAMA DO EDITAL

Inicio Término Internet - site

Fase

- ] A
Inscricdes A partir de 30/03/2020 : http://187.28.145.194/5es/
publicar

Publicacdo por meio do
site:

Convocacio winw.ses.mt.gov.br

www.mt.gov.br

www.seplag.mt.gov.br

7. DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAD

7.1 O Processo de Selecdo Simplificada de que trata este Edital estd aberto a todos que satisfizerem as exigéncias da
legislacdo nacienal, podendo ser contratado no perfil profissional o candidato que preencher os requisitos abaixo:

a) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparade pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros & portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politices, nos termos do § 1° do artigo 12 da Constituicéo
Federal & na forma do disposto no artige 13 do Decreto n®. 70.436, de 18 de abril de 1972;

b} ter idade minima de dezoito anos e maxima de 45 anos de idade, dados a natureza e o grau de risco da atividade a ser
exercida, conforme a Sdmula n® 683 do Supremo Tribunal Federal e a Lei Federal n® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, e
suas regulamentacbes posteriores.

c) no ato da contratacdo, apresentar certificado de escolaridade exigido para o perfil profissional & documento comprobatdrio
do Conselho Profissional a que pertencer, quando exigido;

gd. DA CONTRATACAD

8.1 No ato da contratacdo, o candidato selecionado devera apresentar os seguintes documentos, & guande exigido, original
para conferéncia:

a) RG (copia legivel);
b} CPF (copia legivel);
c) Comprovante da escolaridade exigida para o perfil profissional (copia legivel);

d) Apresentar certiddo comprobatoria de registro no respective Conselho de Classe, bem como copia da carteira profissional,
guando requisito para o perfil profissional,

) PIS ou PASEP (Copia legivel);

f) Agéncia e Conta Corrente no Banco do Brasil (Capia legivel do Cartdo ou Copia do Contrato onde contém o ndmero da Conta
e a Agéncia);

g} Declaragdo de ndo estar impedido para nomeacdo, designacdo, ou contratacdo para provimento de guaisguer cargos,
empregos ou funcdes na administracdo plblica Direta ou Indireta;

h} Declaracdo de Bens;

i} Certiddo de guitacdo com a Justica Eleitoral e copia legivel do Titulo de Eleitor;
|} Certiddo de reservista - para os candidatos do sexo masculine (cdpia legivel);
k) Certiddo Negativa Criminal e Civil da Justica Federal;

thttp:/fwww. trfl.jus.briservicos/certidao)

[} Certiddo MNegativa Criminal & Civil da Justica Estadual;



(http:/fwww.tmt.jus. bripaginas/servicos/CertidaoNegativa/EmitirCertidao.aspx)

m) Certiddao Negativa do Conselho Nacional de Justica (Improbidade Administrativa);
(thttp:/fwww.cnj.jus.briimprobidade_adm/consultar_requerido.php)

n} Atestado de Sanidade (emitido por médico psiquiatra) e Atestado de Capacidade Fisica.

8.2 Apresentar outros documentos gue se fizerem necessarios por ocasido da convocagdo para a contratacio.

8.3 Em face da situacdo de calamidade plblica em salde vigente no ambite do Estade de Mato Grosso, bem como, &
suspensdo dos atendimentos presenciais na mailoria dos drgdos publicos emissores das certiddes, a documentagdo constante
das alineas 'g" & 'n’, excepcicnalmente, poderdo ser apresentados, no prazo de 60 (sessenta) dias da data da convocacdo,
ressalvado, que a ndo apresentacdo dos mesmos no prazo fixado poderd ensejar a rescisdo do contrato.

9. DA VEDACAD A CONTRATAGCAD

9.1. Ter sido punido com falta grave passivel de demissdo em cargo ou emprego ocupado anteriormente no servigo plblice nas
esferas Federal, Estadual/Distrital & Municipal:

9.2. Omitir informacées ou apresentar informacdes incompletas ou inveridicas.
10. DO REGIME JURIDICO E PREVIDEMNCIARIO

10.1 Os candidatos no Processo de Selecdo Simplificada, objeto deste edital serdo contratados sob o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Estaduais (Regime Especial de Contratacdo Temporaria) por prazo determinado e serda vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social - INSS.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A convacacao se dard por meio de publicacdo no siteswww.ses.mb.gov.br / www.mt.gov.br / www.seplag.mt.gov.br.

11.2 Verificado a gualgquer tempo, que o candidato ndo atende aos requisitos estabelecidos neste Edital, ocorrerd a sua
eliminacao.

11.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicactes de todos os atos referentes ao presente Processo
de Selecio Simplificada, enguanto perdurar a vigéncia.

11.4. Os contratos temporarios poderdo ser rescindidos, a gualguer tempo, mediante a cessacde do excepcional interesse
publice, a depender da ccorréncia da situacdo de emergéncia em razio da pandemia do Coronavirus - Covid-19.

11.5. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Administragdo.

11.6 Fica assegurado 3 Secretaria de Estado de Sadde, por critéric de conveniéncia ou oportunidade, sem gue caiba aos
candidatos gualguer tipo de reclamacdo, o direito de: a) aceitar ou rejeitar gualguer inscricdo gue nao atenda ao disposto
deste Edital; b} revogar a presente selecdo por razdes de interesse da Administracdo Poblica, decorrente de fato
superveniente, diante da situacdo de calamidade, efou anula-la por ilegalidade, a gualguer tempo; & c) alterar as condigdes
desta selecdo e suas especificacdes.

Cuiaba - MT, 30 de marco de 2020.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

[ Cadigo de autenticacao: c5d6f02d ]

Consulte a autenticidade do cddige acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gov.brflegislacao/diario_oficial/consultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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