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PORTARIA N® 069/2019/SAAF/SEFAZ

Dispée sobre a utilizacdo da ferramenta "Google Forms” como precedimento formal de Avaliacdo de Desempenho Anual,
Especial & Trimestral dos servidores da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ.

O SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAD FAZENDARIA, no exercicio das atribuictes gue lhe 580 conferidas pelo inciso 1
do artigo 128, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ, aprovado pelo Decreto n® 182, de 18 de
julho de 2019.

Considerando o disposto no artige 23 da Lei Complementar n2 04/90 de 15 de outubro de 1990; Lei Complementar n2 80 de 14
de dezembro de 2000: Decreto n2 110 de 05 de abril de 2003; Instrucdo Normativa n2 006 de 13 de maio de 2003;: Decreto ne®
3.006 de 05 de maio de 2004, alterado pelo Decreto n2 3.444 de 07 de julho de 2004 & pelo Decreto n2 1.876, de 26 de marco
de 2009, a Lei Complementar n. 79 de 13 de dezembro de 2000, Decreto n2 7008 de 09 de fevereiro de 2006, Lei n? 10609 de
11 de outubro de 2017 & Decreto n® 1310 de 19 de dezembro de 2017 e as Portarias gue instituem as Comissoes de Avaliacao
de Desempenho da Secretaria, e demais normas e pareceres gue dispoem sobre as avaliagtes de desempenho dos servidores
publicos civis do Estado de Mato Grosso;

Considerando a necessidade de modernizacio do sistema de avaliacdo especial & anual dos servidores da Secretaria de Estado
de Fazenda - SEFAZ;

Considerando a economia de papel, envelopes, impressao, servico de correios outros materiais e servicos de manutencdo de
equipamentos, com a utilizacdo do correio eletrénico para esta finalidade;

Considerando a utilizacio das avaliacbes especial e anual para fins de procedimentos de estabilidade e progressao vertical dos
servidores, exigindo o correto preenchimento dos formularios e a entrega ne prazo determinado pela Comisséo Central de
Awvaliacao Especial e Anual;

RESOLWE:

Art. 12 Instituir oficialmente, & com prioridade, o sistema “Google Forms”, sem prejuizo de outros meios, como procedimento
formal de Avaliacdo de Desempenho Especial e Anual dos Servidores da Secretaria de Estado de Fazenda.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo se aplica a todas as unidades administrativas da SEFAZ, inclusive as de nivel
de administracdo descentralizada, respeitando-se a estrutura organizacional basica e setorial estabelecida no Decreto Estadual
N2 136 de 17 de junho de 2019.

Art. 22 Determinar a utilizacdo do e-mail institucional pessoal como ferramenta pricritaria e de comunicacde entre a Comisséo
Central de Avaliacdo Especial & Anual & o Comité Setorial de Avaliacdo de Desempenho.

Art. 32 Compde o Comité Setorial de Avaliacio de Desempenho:
| - Superior Imediato;
Il - 2 {dois) servidores designados pelo superior imediato.

Paragrafo Gnico. A designacdo dos pares citados no inciso Il devera atender o disposto no art. 42 da Lel Complementar n® 80
de 14 de dezembro de 2.000.

Art. 42 Determinar a todos os servidores piblicos designados a comporem o Comité Setorial de Avaliacdo de Desempenho gue
procedam, com prieridade, 3 analise das avaliacdes de desempenho solicitadas.

Paragrafo Onico. Compete a Comissdo Central de Avaliacio Especial & Anual orientar as unidades para que designem
servidores que compordo o Comité Setorial de Avaliacdo de Desempenho, bem como notificd-los por meie de e-mail
institucional.

Art, 5% Consignar o prazo de 10 (dez) dias para a conclusdo dos trabalhos, admitida uma dnica prorrogacao, por igual periodo,
se solicitado & Comiss8o Central de Avaliagdo Especial & Anual, durante o transcurse do prazo.

§ 17 A Comissdo Central de Avaliacdo Especial e Anual devera notificar o servidor designado a respeito da prorrogacao do
prazo.

§ 22 Os prazos de que tratam o presente artigo serdo contados a partir do primeiro dia Otil posterior a data do envio do e-maill
institucional.



Art. 67 Compete ao servidor designado notificar & Comissdo Central de Avaliacdo Especial e Anual da ocorréncia de férias,
licengas ou afastamentos previstos em lei, que o impossibilite de executar os trabalhos.

Paragrafo Unico. Na ocorréncia de gualguer dos motivos descrites no caput, o gestor da unidade deve designar um servidor
substituto para compor o Comité Setorial de Avaliacdo de Desempenho, respeitados os critérios legais.

Art. 72 O servidor piblico gue ndo atender as determinacoes estabelecidas nesta portaria podera ser responsabilizado salvo se
existiremn situactes ou auséncias que impossibiliterm o cumprimento da solicitac&o.

Art. B2 O servidor sera cientificado do resultado de sua Avaliacdo de Desempenho por meio da Comissdo Central de Avaliacio
Especial e Anual através do e-mail funcional individual,

Paragrafe dnico. A ndo manifestacdo do servider no prazo de 10 (dez) dias importara em cencordancia do resultado de sua
Avaliacdo de Desempenho.

Art. 92 Os casos omissos nesta Portaria serdo deliberados pela Comissdo Central de Avaliacdo Especial e Anual.
Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publigue-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Fazendaria em, Cuiaba/MT, 05 de novembro de 2019,

Kleber Geraldino Ramos dos Santos

secretario Adjunto de Administracgo Fazendaria
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