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PORTARIA/MTI N2 0100/2019

O Diretor-Presidente Interino da Empresa Mato-Grossense de Tecnologia da Informacde - MTI, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO a deliberagdo na 1502 Reunido do Conselho de Administragdo da MTI ocorrida em 11 de dezembro de 2018;

CONSIDERANDO a instituicdo do Coédige Disciplinar no ambite da MTI por meio da Portaria/MTI N® 050/2019 de 19 de margo de
2019, publicada no Diario Oficial do Estado n® 27465;

CONSIDERANDO a Resolucao N° 005, de 22 de marco de 2019, publicada no Diario Oficial do Estado N® 27478 de 5 de abril de
2019, que convalidou o Codigo Disciplinar;

CONSIDERANDO a necessidade de cumprimento do art. 5°, inciso LV, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e do
art. 10, inciso X, da Constituicdo Estadual, que tratam do principio da ampla defesa;

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissdo de Sindicancia para identificar a responsabilizacao de quem, por acdo ou omissao, tenha dado
causa a auséncia de cobertura contratual referente ao Termo de Referéncia 002/2019, cujo objeto & a contratacdo de empresa
de servigos especializados de medicina do trabalho, advinde do processo administrative n® 17302/2019.

Art. 27 Indicar para compor a Comissao de Sindicancia os seguintes empregados:
Presidente: Marilei Martins Ferreira da Silva;

Membro: Marcos Roberto Amaral Siqueira; e

Membro: Reginaldo Hugo Szezupior dos Santos.

Art. 32 4 sindicancia ora instaurada serd processada pela Comissdo de Sindicancia até o relatdrio final, com poderes para as
decisdes que tiverem de ser temadas no curse do processo, como realizacdo de provas e outras medidas necessarias.

Art. 42 Para o bom cumprimento de suas atribuicoes, a Comissdo tera acesso a toda documentacao necessaria a elucidacao
dos fatos, bemn como devera coletar depoimentos e realizar diligéncias que entender pertinentes, podendo ainda requisitar os
servicos dos empregados da MTIYMT, observado o limite de sua competéncia.

Art. 52 Quando necessario, os integrantes desta Comissdo poderdo dedicar tempo integral aos trabalhos, ficando, entdo,
dispensados do ponto, desde gue justificado ao Diretor-Presidente.

Art. 62 O Processo Administrative Disciplinar devera ser concluide com relatdrio final de sindicancia e emitir parecer sugestivo
fundamentado.

Art. 72 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhes, podendo ser prorrogado por igual periodo pela
autoridade instauradora, mediante justificativa fundamentada.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Empresa Mato-Grossense de Tecnologla da Informacdo - MTI, Cuiaba-MT, 3 de julho de 2019.
Kleber Geraldino Ramos dos Santos

Diretor-Presidente Interino da MTI
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