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EDITAL COMPLEMENTAR AQ EDITAL DE CONVOCACAD PARA QUINTA FASE, EM CUMPRIMENTO A ORDEM JUDICIAL, NO
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE SOLDADO DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR, REFERENTE AQ EDITAL
DE CONCURSO N2 002/2013-5AD/SESP/MT, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2013.

0 COMANDAMTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO - CBMMT, no uso de suas
atribuicdes legais e em cumprimento a decisdo judicial do processe n? 0500632-61.2015.8.11.0001 que possui como
impetrante ADSON LUIZ PINTO, para o concurse plblico para o provimento do cargo de soldado do Corpo de Bombeiros Militar,
referente ao edital de concurso n2 002/2013-5ADJSESP/MT, RESOLVE:

1 . COMVOCAR o candidato de inscricdo n? 254.643-4, ADSON LUIZ PINTO, para REALIZACAC D& QUINTA FASE -
INVESTIGACAD SOCIAL E FUNCIONAL, no Quartel do Comando Geral do Corpo de Bombeiras Militar, situado na Rua Coronel
Benedito Leite, n® 401, Bairro Centro Sul em Cuiaba-MT, ser realizado na Coordenadoria da Agéncia Central de Inteligéncia -
CACI CBM-MT no dia 03 de maio de 2019, 4s 14 horas, portando os documentes constantes do Anexo Unico deste Edital.

Cuiaba-MT, 04 de abril de 2019,

(ORIGINAL ASSINADO)

VAMDERLEI BONOTO CANTE - CEL BM

COMANDANTE GERAL DO CEMMT

Em Substituicéo Legal

ANEXO UNICO

1. DA QUINTA FASE - INVESTIGACAD SOCIAL E FUNCIOMAL

1.1 sera convocado para a Quinta Fase - Investigacdo Social & Funcional, o 5r. ADSON LUIZ PINTO, em cumprimento a decisao
judicial do processo n? 0500632-61.2015.8.11.0001, apds ter sido considerado apto na Quarta Fase - Avaliagcdo Médica e
Ddontoldgica.

1.2 A Investigacdo Social e Funcienal de responsabilidade do Corpe de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso, sera
realizada com base em documentos oficials, a serem entregues pelo candidato.

1.3 A Investigacdo Social & Funcional terd carater unicamente eliminatdrio e o candidato serd considerade recomendado ou
n&o recomendado.

1.4 A entrega da documentacdo aqui descrita pressupde a autorizagdo do candidato para que seja realizada a investigacao de
sua vida pablica e privada.

1.5 Ao resultado da Investigacdo Social e Funcional ndo serd atribuido ponto ou nolta, sendo o candidato considerado
recomendado ou ndo recomendado para proceder a inclusdo nas fileiras do Corpo de Bombeiros Militar, nos termos do Art, 10,
§ 42 da Lei Complementar n2, 408 de 12 de Julho de 2010,

1.6 O candidato estara em constante investigacdo social, podendo ser eliminadoe do Concurse pela prestacdo de informacoes
falsas, ou nao preenchendo as condicbes prescritas em Lel ou nos regulamentos da Instituicdo, independente das
responsabilidades penais ou civis decorrentes. Ressalta-se que a avaliacdo de sua conduta pregressa e idoneidade moral se
devemn ao fato de serem estes requisitos indispensaveis para o ingresso e exercicio na profissdo de Bombeiro Militar, definidos
na Lei Complementar n2, 231, de 15 de dezembro de 2005.

1.7 O candidate convocado para a Investigacdo Social e Funcional, devera entregar os documentos abaixo relacionados, no
Quartel do Comando Geral do Corpo de Bombeiros Militar, na Rua Coronel Benedito Leite, n® 401, Bairro Centro Sul, Culaba-
MT.

a) Carteira de identidade original, com validade em todo territério nacional e fotocdpia;
b} CPF original e fotocdpia;

c) Certificado de conclusdo de Ensino Médio, com o respective histdrico escolar, realizado em instituicao de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao e Cultura (original e fotocdplal;

d} Certificado de Reservista de 12 ou 22 Categoria ou do Certificado de Dispensa de Incorporacao (CDI), original e fotocopia



(para os candidatos do sexo masculino):
e) Titulo de eleitor & comprovante de votacdo da dltima eleicdo, original e fotocopia (quando pertinentes);

f) Carteira de trabalho cu documento equivalente gque comprove o ditimo e o atual emprego, original e fotocdpia (quando
pertinentes);

g} Certiddes negativas dos distribuidores criminais e civis dos lugares onde tenha residido nos Gltimos 5 (cinco) anos;
h} Certiddes negativas das justicas federal e militar {esta Oltima para candidatos militares de co-irmas ou outra forca militar);
i} Declaracdo de ndo acumulacdo remunerada de cargos plablicos {quando pertinentes);

|} Certiddo com conceito favoravel de seu atual comandante se for militar da ativa das forcas armadas ou auxiliares, inclusive
se for da Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar de outro Estadao:

k} 5e o candidate for ex-funcionario plblico, ele deve apresentar declaracao expedida pelo setor de pessoal daguele drgdo
dizendo de gque sua pessoa nao fol demitido/exonerado/licenciade em decorréncia de pratica de ato irregular contra a
administracdo pablica ou a instituicdo;

[} 4 {guatro) fotografias tamanho 3x4, coloridas, datadas até 90 (noventa) dias antes do inicio do certame, descoberto, sem
oculos e sem barba;

m) Carteira do PIS &/ou PASEP original e fotocdpia, para os que possuem;

n} Comprovante de residéncia (serd aceito copia de conta de energia elétrica, dgua e telefone, desde gue esteja em nome do
candidate ou de seus pais. Mo caso de ndoc cumprimento desta exigéncia o candidato devera providenciar outro documento
oficial gue comprove sua residéncia);

1.8 O resultado da Investigacdo Social & Funcional serd publicado no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.
Cuiaba-MT, 04 de abril de 2019.

(ORIGINAL ASSINADO)

WAMDERLEI BONOTO CANTE - CEL BM

COMANDANTE GERAL DO CEMMT

Em substituicgo Legal
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