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DECRETO MN# 34, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispée sobre a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Desenvelvimento Econémico - SEDEC, a redistribuicdo de
cargos em comissdo e fungbes de confianga.

OGOVERNADOR DO ESTADOD DE MATO GROSSO, no usoc das atribuictes que lhe confere o art. 66, incisos 1l e v, da
Constituicéo Estadual,

DECRET A:

Art. 12 A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico - SEDEC tem por finalidade promover o desenvolvimento
econémico sustentdvel do Estado, associado as atividades produtivas, exercendo peliticas que possibilitem a melhoria do
ambiente de negoécios, o adensamento e verticalizagdo das cadeias produtivas, o desenvolvimento local diversificado e
inclusivo, a atracdo e retencédo de investimentos estruturaderes e da oferta de trabalho. E coordenar a execucdo das politicas
no tocante ao desenvolvimento industrial, comercial, turistico, mineral, agropecuario, florestal, de energia, da defesa
agropecuaria, de incentivos e investimentos, do registro do comércio, das atividades relacionadas ao Sistema Naclonal de
Metrologia, Normalizacao & Qualidade Industrial, da distribuicdo de gas natural.

Art. 22 Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico - SEDEC, de acordo
com o gque dispdem a Lei Complementar n? 13, de 16 de janeiro de 1992 Lei Complementar n? 132, de 22 de julho de
2003, LeiComplementam2264,de28 dedezembrode2006, Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei
Complementar n2 506, de 11 de setembro de 2013, Lei n? 10.370, de 12 de feversiro de 2016, Lei n? 10.396 de 20 de abril de
2016, Lei n? 10.538 de 19 de maio de 2017, Lei n? 10,607 de 10 de outubro de 2017 e Lei Complementar n® 612, de 28 de
janeiro de 2019,

Art. 32 A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estade de Desenvolvimento Econémico - SEDEC
compreende as seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Desenvolvimento Empresarial -CEDEM

1.1.Camara Setorial de Inddstria & Comércio

1.2. Camara Setorial de Minas e Energia

2. Conselho Estadual de Desenvolvimento do Turismo - CEDTUR

2.1.Plenario

2.2.5ecretaria Executiva

2.3.Camaras Setoriais

3.Conselho de Desenvolvimento Agricola Empresarial - CDAE

3.1. Plenario

3.2.5ecretaria Executiva

3.3. Camaras Setorlais

4. Conselho Estadual de Comércio Exterior de Mato Grosso - CECOMEX/MT
Il - MIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico

1.l.Gabinete do Secretario Adjunto de Inddstria e Comércio, Minas e Energia
1.2.Gabinete do Secretario Adjunto de Empresndedorisme, Investimento & Agronegdcios
1.3.Gabinete do Secretario Adjunto de Turismao

1.4.Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo sistémica



Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

2. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER
3. Ouvidoria Setarial

4. Comissao de Etica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.Gahinete de Direcdo

2. Unidade de Assessoria

V- NIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1. Superintendéncia de Finangas, Orcamento e Convénios
1.1.Coordenadoria Contabil

1.1.1.Geréncia de Informacoes e Conformidade Contabil
1.2.Coordenadoria de Finangas

1.2.1.Geréncia de Orcameanto

1.2.2.Geréncia Financeira

1.3. Coordenadoria de Convénios

1.3.1.Geréncia de Convénios

1.3.2.Geréncia de Prestacio de Contas
2.5uperintendéncia Administrativa

2.1. Geréncia de Protocolo e Arguivo

2.2. Coordenadoria de Gestao de Pessoas
2.2.1.Geréncia de Gestdo de Pessoas

2.2.2.Geréncia de Vida Funcional

2.3.Coordenaderia de Materiais e Patriménio
2.3.1.Geréncia de Patriménio e Almoxarifado
2.4.Coordenadoria de Apoio Logistico

2.4.1.Geréncia de servicos Gerais

2.4.2.Geréncia de Transportes

2.5.Coordenadoria de Tecnologia da Informacao
2.5.1. Geréncia de Programacio e Projetos de T1
2.6.Coordenadoria de Rede e Infraestrutura
2.6.1.Geréncia de Apoio, Rede e Infraestrutura
2.7.Coordenadoria de Aguisictes e Contratos
2.7.1.Geréncia de Aguisicdes

2.7.2. Geréncia de Contratos

VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. superintendéncia de Politica Industrial, Minas e Energia



1.1.Coordenadoria de Competitividade Industrial e Zona de Processamento de Exportacdo - ZPE
1.2. Coordenadoria de Distritos Industriais

1.3.Coordenadoria de Minas e Energia

2. superintendéncia de Politica Comercial

2.1.Coordenadoria de Competitividade Comercial
2.2.Coordenadoria de Comércio Exterior

3.Superintendéncia de Programas de Incentivo
3.1.Coordenadoria de Execucdo e Operacao do Prodeic
3.2.Coordenadoria de Fiscalizac3o e Monitoramento

3.3. Coordenadoria de Saneamento

3.4. Coordenadoria dos Programas

3.5. Coordenadoria de Artesanato

3.6. Coordenadoria dos Centros de Atendimentos Empresariais
4. superintendéncia de Politicas da Agricultura e Pecuaria
4.1.Coordenadoria do FCO Rural e Crédito

4.2.Coordenadoria das Cadeias Produtivas da Agricultura
4.3.Coordenadoria das Cadeias Produtivas da Pecuaria

5. Ssuperintendéncia de Politica do Turismo

5.1.Coordenadoria de Pesquisa e Planejamento do Turismo
5.2.Coordenadoria de Promocdo a Comercializacao

6. Superintendéncia de Estrutura do Turismao

6.1. Coordenadoria de Infraestrutura Turistica

6.2, Coordenadoria de Estruturacao e Qualificacdo do Turismo
VIl - MIVELDE ADMIMISTRACAD DESCENTRALIZADA

1. Junta Comercial do Estado de Mato Grosso - [UCEMAT

2. Companhia Mato-grossense de Mineragdo - METAMAT

3. Instituto de Pesos e Medidas - IPEM/MT

4. Companhia Mato-grossense de Gas - MT GAS

5. Agéncia de Fomento do Estado de Mato Grosso S.A.-
DESENVOLVE MT

6. Instituto de Defesa Agropecuaria de Mato Grosso - INDEA/MT
7. Institute Mato-grossense da Carne - IMAC

Art. 42 Os cargos em comissdo e funcbes de confianga integrantes da lotacdo da Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Econémico - SEDEC sdo os constituidos dos Anexos | e I, deste Decreto, com a distribuicdo, denominacio e quantificacdo ali
previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem aos referidos cargos e funcdes, ora remanejados efou transformados
sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 52 Os cargos em comissdo e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lel, facultado ac Chefe do Poder
Executive, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformacdo e a alteragdo da nomenclatura, vedado
aurnento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006.



Art. 62 As unidades administrativas listadas nos incisos Il & IV do art. 32, deste Decreto, possuem vinculo hierdrquico e
administrative com o Gabinete do Secretario de Estado de Desenvaolvimento Econdomico.

Art. 72 As unidades administrativas listadas no inciso V do art. 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico e administrativo
com o Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica.

Art. 82 As unidades administrativas listadas nos itens 1 e 2 do inciso V1 do art. 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de Inddstria e Comércio, Minas e Energia.

Art. 92 As unidades administrativas listadas nos itens 3 e 4 do inciso VI do art. 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrative com o Gabinete do Secretirio Adjunto de Empreendedorismo, Investimento e Agronegdécios.

Art, 10 As unidades administrativas listadas nos itens 5 € 6 do inciso VI do art. 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarquico
e administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Turismo.

Art. 11 Incumbe ao Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e
cinguenta) dias, em conformidade com o Decreto n? 1.684, de 10 de outubro de 2018, gue regulamenta os procedimentos

para elaboracdo e atualizacao, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades administrativas, bem como
as atribuicdes dos servidores lotados.

Art. 12 O ato de nomeacdo dos cargos em comissao deverd fazer referéncia expressa a unidade administrativa onde sera
lotado o ocupante do cargo.

Art. 13 Este Decreto entra vigor em 11 de fevereiro de 2019.
Art. 14Revoga-se o Decreto ne 28, de0Bde fevereiro de 2019.

Palacio Paiaguas, em Culaba-MT, 15 de fevereiro de 2019,

AMEXO |

DISTRIBUICAD DE CARGOS EM COMISS5A0 E FUNCOES DE CONFIANMCA NA
ESTRUTURA ORGAMIZACIONAL

UMIDADE ?E"HMBI_?;.I_ERT;{)RIA QUANTIDADE
CARGO FUNCAC

MIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Desenvolvimento Empresarial - CEDEM

2. Conselho Estadual de Desenvolviments do Turismeo - CEDTUR

3. Conselho de Desenvolvimento Agricola Empresarial - COAE

4. Conselho Estadual de Comércio Exterior de Mato Grosso - CECOMEX/MT

NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Desenvolvimento Econdmico

- Secretario DGA-1 1 -

1.1. Gahinete do Secretario Adjunto de Inddstria & Comércio, Minas e Energia



- Secretario Adjunto

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Empreendedorismo,
Agronegocios

- Secretario Adjunto

- Assessor Especial Il

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Turismo

- secretario Adjunto

- Assessor Especial Il

- Assessor Técnico I

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Administracao Sistémica

- secretario Adjunto

- Assessor Especial 1l

- Assessor Técnico 1l

MIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Unidade Setorial de Contraole Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI

2. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

3. Ouvidaria Setorial

4. Comiss&o de Etica

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gahinete de Direcao

- Chefe de Gahinete

- Assessor Especial 111

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial |

Investimento e

DGA-2

DGA-2

DGA-4

DGA-2

DGA-4

DGA-6

DGA-2

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-2



- Assessor Especial 1l

- Assessor Técnico I

MIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1. Superintendéncia de Finangas, Orcamento e Convénios

- Superintendente

1.1. Coordenadoria Contabil

- Coordenador

1.1.1. Geréncia de Informacoes e Conformidade Contabil

- Gerente

1.2. Coordenadoria de Financas

- Coordenador

- Assessor Técnico I

1.2.1 Geréncia de Orcamento

- Gerente

1.2.2 Geréncia Financeira

- Gerente

1.3 Coordenadoria de Conveénios

- Coordenador

- Assessor Técnico I

1.3.1 Geréncia de Convénios

- Gerente

1.3.2 Geréncia de Prestacao de Contas

- Gerente

2. superintendéncia Administrativa

- Superintendente

DGA-4

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-8

DGA-6

DGA-6

DGA-8

DGA-8

DGA-6

DGA-6

DGA-8

DGA-8

DGA-4



2.1 Geréncia de Protocolo & Arguivo

- Gerente

2.2 Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

- Coordenador

2.2.1 Geréncia de Gestdo de Pessoas

- Gerente

2.2.2 Geréncia de Vida Funcional

- Gerente

2.3 Coordenadoria de Materiais e Patrimonio

- Coordenador

2.3.1 Geréncia de Patrimdnio e Almoxarifado

- Gerente

2.4 Coordenadoria de Apeio Logistico

- Coordenador

2.4.1 Geréncia de Servicos Gerais

- Gerente

2.4.2 Geréncia de Transportes

- Gerente

2.5 Coordenadoria de Tecnologia da Informacao

- Coordenador

2.5.1Geréncla de Programacio e Projetos de Tl

- Gerente

2.6 Coordenadoria de Rede e Infraestrutura

- Coordenador

2.6.1 Geréncia de Apoio, Rede & Infraestrutura

DGA-8

DGA-6

DGA-8

DGA-8

DGA-6

DGA-8

DGA-6

DGA-8

DGA-8

DGA-6

DGA-8

DGA-6



- Gerente DGA-8

2.7 Coordenadoria de Aquisicdes e Contratos

- Coordenador DGA-6

- Pregoeiro DGA-B

2.7.1 Geréncia de Aguisicdes

- Gerente DGA-8

2.7.2. Geréncia de Contratos

- Gerente DGA-8

MIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Politica Industrial, Minas e Energia

- Superintendente DGA-d

1.1 Coordenadoria de Competitividade Industrial & Zona de Processamento de
Exportacdo - ZPE

- Coordenador DGA-6

1.2 Coordenadoria de Distritos Industriais

- Coordenador DGA-6

- Assessor Tecnico 1 DGA-6

1.3 Coordenadoria de Minas e Energia

-Coordenador DGA-6

2. superintendéncia de Politica Comercial

- Superintendente DGA-4

2.1 Coordenadoria de Competitividade Comercial

- Coordenador DGA-6

2.2 Coordenadoria de Comércio Exterior

- Coordenador DGA-6



- Assessor Tecnico I

3. Superintendéncia de Programas de Incentivo

- Superintendente

3.1 Coordenadoria de Execucdo e Operagdo do Prodeic

- Coordenador

- Assessor Tecnico 1

3.2 Coordenadoria de Fiscalizacgo & Maonitoramento

- Coordenador

-Assessor Tecnico N1

3.3 Coordenadoria de S5aneamento

- Coordenadar

- ASSE5500

3.4 Coordenadoria de Programas

- Coordenador

3.5 Coordenadoria de Artesanato

- Coordenador

- Assessor Tecnico 1

3.6 Coordenadoria dos Centros de Atendimentos Empresariais

- Coordenador

4. superintendéncia de Politica Agricola e Pecuaria

- Superintendente

4.1 Coordenadoria do FCO Rural e Crédito

- Coordenador

- Assessor Tecnico 1

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-B

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-6



4.2 Coordenadoria das Cadelas Produtivas da Agricultura

- Coordenador

- Assessor Tecnico 11

4.3 Coordenadoria das Cadeias Produtivas da Pecudria

-Coordenador

- Assessor Técnico I

5. superintendéncia de Politica do Turismo

- Superintendente

5.1 Coordenadoria de Pesguisa e Plangjamento do Turismo

- Coordenador

- Assessor Técnico I

5.2 Coordenadoria de Promocdo & Comercializacao

- Coordenador

6. superintendéncia de Estrutura do Turismo

- Superintendente

6.1 Coordenadoria de Infraestrutura Turistica

- Coordenador

- Assessor Técnico I

6.2 Coordenadoria de Estruturacdo e Qualificacdo do Turisme

- Coordenador

SUBTOTAL

TOTAL

AMEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISS5AC E FUNCOES DE CONFIANCA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA

REMUMNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-B

DGA-6

84

B6

CARGO FUNCAQ



DGAal 1

DGA 2 G
DGA 3 0
DGA 4 14
DGA 5 o
DGA 6 48
DGA 7 o
DGA B 15
DGA 9 o
DGA 10 o
SUBTOTAL &4 2
TOTAL 86
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