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Companhia Aberta

Ala de Reunido do Conselho de Administragio da

Energisa Mato Grosso - Distribuidora de Energia S.A. ("Companhia®), realizada em 10 de maio de 2018

1. Data, Hora & Local: Aos 10 dias do més de malo de 2018, as 14:30h, na Av. Pasteur, n® 110, 5° andar, Botafogo, Cidade e Estado do Rio de

Janeiro. 2. Convocago e Presenca: Convocados regularments todos os membros do Conselho de Administragéo da Companhia, encontram-se
prasentes os conselheiros abaixo assinados, verficando-se a composicio de guorum suficiente para a instalacdo da presente reunido do
Conselho de Administragdo. 3. Mesa: Presidente: Sr. lvan Muller Botelho, Secretéario; Sr Guilherme Fiuza Muniz. 4. Deliberacbes: Foram

tomadas, por unanimidade, as seguintes deliberagbes: 4.1, Autorizar a lavratura da ata a gue se refere esta Reunido do Conselho de
Administracgo em forma de sumario. 4.2. Apreciacdo dos resultados acumulados até 31 de marco de 2018, conforme apresentacan realizada
pelo Diretor Financeiro Mauricio Perez Botelho, cuja copia, numerada e autenticada pela mesa, fica arguivada na Companhia como doe. 1. 4.3
Aprovar a proposta de remuneracio individual da administragdo da Companhia, incluindo o salario base, os beneficios e a remuneracio variavel
para o exercicio de 2018, bem como a participagdes em lucros, resultados e gratificacdes eventuais relativas ao exercicio de 2017, conforme
doc. 2 que numerado e autenticado pela mesa, fica arquivado na Companhia. Consignar ainda gue os Conselheiros Ivan Muller Botelho e
Ricardo Perez Botelho se declararam impedidos e se abstiveram de volar acerca da proposta de remuneracio individual de suas partes
relacionadas. 4.4, Eleger, conforme disposto no paragrafo primeiro do artigo 16 do Estatuto Social da Companhia, o Sr. lvan Miller Botelho,
brasileire, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade n.® 34.150, expedida pelo Ministério da Aerondutica, inscrito no CPEMF sob o
n.® 002.991.386-15, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritrio na Av. Pasteur, n® 110, 6° andar, Botafogo,

Rio de Janeiro - RJ para o cargo de Presidente do Conselho de aAdministracdo; e o S Ricardo Perez Botelho, brasileiro, solteiro, engenheiro,
portador da carteira de identidade n.® 04076607-3, expedida pelo IFP/RJ, inscrito no CPRMF sob o n.® T38.738.027-91, residente & domiciliado
na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritdrio na Av. Pasteur, n.® 110, 6* andar, Botafogo, Rio de Janeiro - RJ, para o cargo de Vice-
Presidente do Consalho de Administracdo. 4.5, Em razdo das alteragdes nas nomenclaturas e guantidade de diretorias na Companhia, conforme
aprovado pela assembleia geral da Companhia realizada em 27 de abril de 2018, aprovar a aprovar a eleig8o da Sra. Daniels Aradjo Salomao
Castelo, brasileira, casada, administradora, portadora da carteira de identidade RG n® 25.720.033-7 (DETRAN-RJ), inscrita no CPRMF sob o n®
524.064.403-97, residente e domiciliada na Cidade e Estado do Rio de Janeira, com escritono na Av. Pasteur, n® 110, 6 andar, CEP 22290-240,
como Diretora sem designacdo especifica da Companhia, com mandato coincidente com os dos demais Diretores eleitos na Reunido do
Conselho de Administragdo da Companhia realizada em 29 de abril de 2016. 4.6. A Diretora eleita declara gue (i) ndo esta impedida por lei
espacial, ou condenada por crime falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a econamia popular, & fé plblica
ou a propriedade, ou a pena criminal gue vede, ainda gue temparariamente, ¢ acesso a cargos plblicos, conforme previsto pelo § 1° do art. 147
da Lei n® 6.404/76; (i) ndo estd condenada a pena de suspensio ou inabilitagao tempordria aplicada pela Comisséo de Valores Mobiliarios, que
a torne inelegivel para os cargos de administracao de companhia aberta; conforme estabelecido no & 2° do art. 147 da Lel 6.606/76; consoante
doc. que, numerado e autenticado pala mesa, fica arquivade na Companhia. 4.7. Alterar a denominagdo da diretoria exercida pelo Sr. José
Marcos Chaves de Melo, gue passa a exercer o cargo de Diretor de Suprimentos e Logistica. 4.8. Em razdo das alleragies acima deliberadas,
consignar que a Diretora da Companhia, encontra-se composta pelos seguintes membros até 29 de abnl de 2019: (i) Riberto José Barbaneara,
brasileiro casado, engenheiro elétrico, portador da cédula de identidade RG n® 16.386.902 SSP/SP e inscrito no CPR/MF n® 057.318.648-02,
com escritdrio na Cidade de Cuiaba, no Estado do Mato Grosso, com escritorio Rua Vereador Jodo Barbosa Caramuru n® 184, Baimo
Bandeirantes, Estado do Mato Grosso, como Diretor Presidente e Diretor Administrativo & de Controles; (i) Mauricio Perez Botelho, brasileiro,
casado, engenheiro, portador da cédula de identidade RG n® 04066824-6 (IFP/RY), inscrito no CPREMF sob o n® 738.738.107-00, residente e
domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritdrio na Av. Pasteur, n® 110, 6 andar, Botafogo, CEP 22290-240, como Diretor

Financeiro e Diretor de Relag8o com Investidores; (i) Femando Cezar Maia, brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade
n® 1021177, expedida pelo S5P - DF, inscrito no CPREMF sob o n® 443.096.007-00, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de
Janeiro, com escritdrio na Av. Pasteur, n® 110, 6° andar, Botafogo, CEP 22230-240, como Diretor de Assunlos Regulatdrios & Estratégia; (iv)

Amaury Antdnio Damiance, brasileiro, casado, engenheiro, portador da caneira de identidade n.® M-1337453 expedida pela SSPIMG, inscrita no
CPFMF sob o n.® 485.251.706-15, residente e domiciliado na Cidade de Cuiaba, no Estado do Mato Grosso, com escritdrio Rua Vereador Jodo
Barbosa Caramuru n® 184, Bairo Bandeirantes, Estado do Mato Grosso, como Direlor Técnico e Comercial; (v) Daniels Aradjo Salomio
Castelo, brasileira, casada, administradora, portadora da carteira de identidade RG n® 25.720.033-7 (DETRAN-RJ), inscrita no CPRMF sob o n®
524.064.403-97, residente e domiciliada na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritono na Av. Pasteur, n® 110, & andar, CEP 22280-240,
como Diretora de Gestdo de Pessoas; (vi) José Marcos Chaves de Melo, brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade n.®
058842477 expedida pelo IFP/RY, inscrito no CPRMF sob o n.® 730.497.867-87, residente e domiciliado na Cidade do Rio de Janeiro, Estado
do Rio de Janeiro, com escritdrio na Av. Pasteur, n.® 110, 6° andar, Botafogo, CEP 22220-240, como Diretor de Suprimentos e Logistica; (vii)
Gioreli de Sousa Filho, brasileiro, casado, engenheiro, portador da carteira de identidade RG n.® M-2880257, expedida pela SSPMG, inscrito no
CPF/MF sob n.® 478.673.706-25, residente e domiciliado na Cidade e Estado do Rio de Janeiro, com escritdrio na Av. Pasteur, n® 110, 6° andar,



Botafego, Rio de Janeiro - R, como Diretor sem designacdo especifica; e (viil) Roberto Carlos Pereira Currais, brasileiro, casado, analista de
sistemas, portador da cédula de identidade RG n® 06.959.331- 7 (IFP/RI), inscrito no CPRMF sob o n® 992.453.027-68, com escritdno na
Cidade e Estado do Rio de Janeiro, na Av. Pasteur, n® 110, 6° andar, Botafogo, CEP 22290-240, como Direlar sem designagdo especifica. 4.9.
Aprovar alteractes no Regimento Interno da Diretoria visando maior eficiéncia administrativa na condugéo dos negdcios rolineiros da
companhia, que passara a vigorar na forma do Anexo | desta ala de Reunido do Conselho de Administraco. 5. Encerramento: Nao havendo
mais nada a ser tratado, o Presidente deu a reunifio por encerrada, sendo lavrada a presente ata na forma de suméario, que, depois de lida e
aprovada, fol assinada por todos os presentes. Assinaturas: Ivan Mullher Botelho - Presidente. Guilherme Fiuza Muniz - Secretario.
Conselheiros: Ivan Mullher Botelho, Ricardo Perez Botelha, Andre La Saigne de Botton; Marcelo Silveira da Rocha; e Helio Tite Simées de
Arruda. Confere com o origingl gue se encontra lavrado no Livro de Alas de Reunides do Conselho de Administragao da Energisa Mato Grosso -
Distribuidora de Energia 5.4, Ilvan Mullher Botelho - Presidente; Guilherme Fiuza Muniz - Secretario. Anexo | - Regimento Intemo da Diretoria -
Art. 17 A Diretoria da ENERGISA MATO GROSS0 - DISTRIBUIDORA DE EMERGIA 5.4, serd composta de 5 (cinco) até & (oito) membros,

sendo 1 (um) Diretor-Presidente, 1 (um) Diretor Técnico e Comercial, 1 {um) Diretor Financeiro, gue exercera também a fungdo de Relagbes
com Investidores, 1 {um) Diretor de Assuntos Regulatdrios e Estratégia, 1 (um) Diretor de Suprimentos & Logistica, 1 (um) Diretor de Gestdo de
Pessoas, e 2 (dois) Diretores sem designagio especifica. Arl. 2° - O Conselho de Administragio podera: | - estabelecer que um Diretor tenha
sob sua responsabilidade mais de uma area; Il - dividir selores de uma area entre outros Diretores; |1 - deliberar gue um Diretor substilua outro
em suas auséncias ou impedimentos temporarios. Art. 3° Compete ao Diretor-Presidente: | - convocar e presidir as reuniges da Diretoria; 1l -
representar a Diretona junto ao Conselho de Administragéo; [l - relatar o orcamento anual ao Conselho de Administragéo; IV - exercer a
supervisao da administracdo geral da Companhia, coordenando e orientando as atividades dos demais Diretores. Art. 4° - Compelte ao Diretor
Técnico e Comercial: | - dirigir as dreas ecnica ¢ comerclal da Companhia; e Il - coordenar a elaboragio do orcamento desses selores. Arl. 5° -
Compete ao Diretor de Suprimentas e Logistica: | - dirigir a area de suprimentos, viagens e transpones da Companhia; € |l - coordenar a

elaboracdo do orgamento desses selores. Arl. 67 - Compele ao Diretor de Gestdo de Pessoas: | - dirigic & drea de recursos humanos da
Companhia, Il - elaborar o orgamento dessa area; ArL 7° - Compele ao Diretor Financeire e de Relagies com Investidores: | - dirigir & area
econdmico-financeira da Emprasa; Il - supervisionar os servigos contabeis e de gestdo e controle financeiro da Empresa; Il - coordenar &

elaboracio e o acompanhameanto do orgamento da Empresa; IV - observado o disposto no Art. 99, deverd acumular a fungio de Relagbes com
Investidores. W - elaborar o orgamento dessa area. Arl. 87 - Compels ao Diretor de Assuntos Regulatdrios e Estralégia: | - coordenar toda
alividade da Companhia pertinente a regulag&o e estralégia de aluacio da empresa no Setor Elétrico. Il - elaborar o orgamento dessa area. Arl.
9° - Na forma da legislag&o em vigor, o Conselho de Administracio atribuird ao Diretor Financeiro a fungio de Relagdes com Investidores, que
poderd ou ndo ser exercida cumulativamente com outras atnbuigbes executivas., Paragrafo dnico. © Diretor com a fungéo de Relagdes com
Investidores deve prestar informagdes aos investidores e & Comisséo de Valores Mobilidrios, bem como manter awalizado o registro da
Companhia naguela entidade. Art. 10 - Para a pratica dos alos a seguir arrolados, serdio necessarias as assinaturas: (i) de 2 (dois) Diretores em
conjunta; (i) de 1 {um) Diretor em conjunto com a de 1 (um) Procurador nomeado na forma do Art. 14 ou do An. 15 deste Regimento Interna; (i)
de 2 (dois) Procuradores, sendo 1 {um) deles nomeado na forma do Art. 15 e outro nomeado na forma do Art. 14 ou do A 15 deste Regimento
Interno; (W) ou a assinatura de quaisquer um deles individualmente, desde gue devidamente autorizado pelo Conselho de Administragdo da
Companhia: | - abrir, movimentar & encerrar contas em instiluicies financeiras, fazer retiradas, inclusive por mein eletrdnico, emitir, endossar
para guaisguer fins e descontar duplicatas, dar ordens de pagamento, solicitar taldes de cheque, emitr chegues, endossar chegues para
depdsito em conta da Companhia e declarar, no local apropriado dos cheques emitidos, a finalidade dos respectivos desembolsos, dar ordem de
prolesto e devolugdo de titulos, assinar carla de circularizagdo bancaria e firmar convénios bancarios e contratos de arecadaggo. |l - conlrair
mitug, empréstimos de qualguer natureza, financiamentos ou gualguer instrumento de divida em nome da Companhia, operagtes de derivativos
€ cambio, no pais ou no exteriorn, atraves do mercado de capitais ou de crédito bancério, sob a condicdo de gue o Conselho de Administragao
tenha aprovado tal contratagio e sempre gque as condigbes de contratagio atendam aos ditames previstos na Politica de Gestao de Riscos
decarrentes do Mercado Financeire da sua controladora Energisa S.4. aprovada pelo Conselho de Administrac@o da Energisa S.A. Fica
dispensada a aprovagio do Conselho de Administracdo sempre que o total da Divida Financeira Liguida - conforme definida na alinea "a"
abaixo - dividida pelo LAJIDA Ajustado - conforme definido na alinea "b" abaixo - seja menor ou igual a 2,5x, sendo gue este calculo ja devera
considerar o empréstimo efou financiameanto a ser omado e utilizard como base o ditimo balancete apurado pela Companhia. Para tanto, as
definictes de "Divida Financeira Liguida" e "LAJIDA Ajustade” sdo as seguintes: a) "Divida Financeira Liguida” significa o valor calculado igual
(&) & soma do passivo referente a empréstimos, financiamentos, deb&nlures, encargos financeiros provisionados e ndo pagos, notas
pramissoras (commercial papers), titulos emitidos no mercado internacional (bonds, eurcbands, short term notes), parcelamentos de impostos e
contribuigdes, registrados no passivo, (b) diminuido pelos saldos de caixa e aplicagtes financeiras de curto e longo prazo; b) "LAJIDA Ajustado”
significa o valor calculado igual ao resultado liguido relative a um periodo de 12 (doze) meses, e acrescido da participag8o de minoritarios, do
imposto de renda, da contribuic&o social, do resultade ndo operacional, do resultado financeiro, da amortizagao de agio, da depreciacéo dos
alivos, da participac@o em coligadas e controladas, das despesas com ajuste de déficit de planos de previdéncia, & da receita com acréscimao
moratdrio sobre contas de energia elétrica. 1l - alienar ou onerar bens e direitos da Companhia até o valor de dez milhdes de reais (RS
10.000.000,00). Mo caso da alienacdo ou oneracan de bens e direitos em garantia de empréstimos e financiamentos, fica dispensada a
aprovacdo do Conselho de Administragio sempre gue as condicdes de contratagio atendam aos ditames previstos na Polilica de Gestdo de
Riscos decorrentes do Mercado Financeiro da sua controladora Energisa S.4. aprovada pelo Conselho de Administragao da Energisa S.A. IV -
realizar aplicagies financeiras e operagies com derivatives em nome da Companhia, no pais ou no exterior, mediante aprovagio do Conselho
de Administracio. Fica dispensada a aprovacio do Conselho de Administragdo sempre gue as condigbes de contratagio alendam aos ditameas
previstos na Politica de Gestio de Riscos decorrentes do Mercado Financeiro da sua controladora Energisa S.A. aprovada pelo Conselho de
Administracao da Energisa 5.4 W - firmar contratos de prestacdo de servigos, assisténcia, consulloria e assessona administrativa, técnica,
financeira, de planejamento, de negdcios e de mercado, inclusive para imponacdo e exportagéo de bens e servigos até o valor de dez milhtes
de reais (R$ 10.000.000,00). Art. 11. - Além das competéncias exclusivas previstas em Lei, no Estatuto Social e neste Regimento Interno da
Companhia, serd necessaria a autorizagio do Conselho de Administracio para a pratica de gualgquer ato fora do curso normal dos negécios da



Companhia gue impore obrigagio, rendncia ou transacdo entre a Companhia e terceiros, ressalvados agueles j4 expressamente previstos em
orgamento aprovado pelo Conselho de Administragio nos termos do Art 17, VI, do Estatuto Social da Companhia. §1.° Entre os atos fora do
curso normal dos negocios da Companhia exemplificam-se os seguintes: | - a realizaco de gualguer investimenta individual ou série de
investimentos relacionados de valor superior a vinte e cinco milhdes de reais (R$25.000.000,00); Il — a alienacdo ou oneragao de bans da
Companhia de valor superior a dez milhdes de reais (R$10.000.000,00); & Il - para todo € qualguer ato nao mencionado nos INcisos anteriores
gue emvolva valor anual superior a dez milhdes de reais (RE10.000.000,00). 82.° Entre os alos considerados dentro do curso normal dos
negdcios da Companhia e gue, conseguentemente, prescindsm de autorizagio do Conselho de Administragio da Companhia e deverdo seguir
mesmao rito de aprovacao pelos Diretores efou procuradores conforme previsto no caput do Art. 10, exemplificam-se os seguintes: | - concessan
de fiangas, avals elou guaisguer oulras garantias reais ou pessoais para leildes de energia e operagdes financeiras realizadas pela Companhia
ou por sociedades que sejam por ela direta ou indiretamente controladas. || - renunciar a direitos ou transigir, bem como prestar fianca em
processos administrativos ou judiciais de qualquer natureza da Companhia ou de suas controladas, desde que os valores envolvidos néo
superem o montante de R$ 10.000.000,00 {dez milhdes de reais). Il - aguisicdo ou alienagdo pela Companhia, sempre representada pelo
Diretar Financeiro ou terceiro por ele designado, de participagtes acionarias em sociedades controladas pela Companhia, limitadas ao valor de
RE10.000.000,00 (dez milhies de reais) e desde gue na dala da operacio o tolal da Divida Financeira Liguida dividida pelo EBITDA Ajustado da
Companhia resulte no indice menor que 2,5x, sendo que este caleulo ja devera considerar a aguisicdo ou alienacdo e ulilizara como base o
dltimo balancete apurado pela Companhia. § 3° O Conselho de Administragio, ao autorizar a pratica de gualguer ato ou contrato, podera
expressamente determinar que guaisquer Diretores ou designar um Diretor especifico para representar individualmente a Companhia na sua
execUcAo ou assinatura, independentements das regras estabelecidas neste Regimento, bem como podera autoniza-lols) a constituir
pracuradorn(es) para os fins indicados. Art. 12. - Compete a cada Diretor, isoladamente: | - constituir Procuradores para aluagio em processos
judiciais ou administrativos da Companhia, com mandato sem prazo determinado e escolhidos dentre os profissionais competentes do quadro de
advagados da empresa ou de suas controladas, autorizando-os também a nomear prepostos da Companhia gue a representem em guaisguer
guestdes junto & Justica do Trabalho e & Justica Civel, nos termos da Lei. 1| - nomear prepostos da Companhia para representa-la em guaisguer
guestdes junto & Justica do Trabalho e & Justica Civel, nos termos da Lei. 1l - representar a Companhia na pratica de atos de simples rotina
administrativa, inclusive os praticados perante reparticbes pdblicas em geral, autargquias, empresas publicas, sociedades de economia misia,
orgéos de classe, Junta Comercial, Justica do Trabalho, Receita Federal do Brasil, INSS, PGTS, DETRANS & seus bancos arrecadadores, junto
a concessiondrias ou permissionarias de servicos piblicos, em atos gue ndo importem em assuncio de obrigagBes ou na desoneragio de
obrigagies de terceiros, para preservagdo de seus direitos em processos administrativos ou de gualguer outra natureza, e no cumprimento de
suas obrigacdes fiscals, trabalhistas ou previdencidrias, no endosso de titulos para efeitos de cobranga ou depdsito em contas bancérias da
Companhia e para fins de recebimento de intimagdes, citagtes, notificagdes ou interpelagtes. Serdo considerados atos de simples rotina
administrativa a assinatura de contratos de trabalho, sua rescisdo e homologagdo, bem como qualsquer outros documentos relacionados,
independente da assungio ou desoneragio de obrigages relacionadas a estes documentos. IV - representar a Companhia na execugdo ou
assinatura de atos ou contratos, na forma de especifica deliberacdo do Conselho de Administragio. V - contratar a agquisicao individual ou em
conjunto de bens ou servicos pela Companhia destinados as suas atividades operacionais, desde que tais contratacies ndo ultrapassem o valor
anual de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reals), desde gue expressamente previstos em orgamento aprovade pelo Conselho de
Administracdo nos termos do Art. 17, VI, do Estatuto Social da Companhia. V1 - alienar ou onerar bens da Companhia de valor inferior a
duzentos e cinguenta mil reais (R$250.000,00). Paragrafo dnico - Para os fins previstos nos incisos | a V1 deste Atigo, cada Diretor,
isoladamente, podera constiluir Procurador{es) com poderes especiais. Nesle caso, o instrumento de mandato devera especificar a exlenséo
dos poderes Outorgados, bem como o prazo do mandato, salvo guando se tratar de mandato com poderes ad judicia, que podera ter prazo
indeterminado. Art. 13, - Para todos os demais atos, contratos e documentos ndo mencionados nos dispositivos acima gue criem obrigagtes
para a Companhia ou que exonerem lerceiros de obrigagdes para com ela e gue ndo dependam de prévia autonzacdo do Conselho de
Administracdo, nos termos do Estatuto Social, serdo necessdrias as assinaturas de 2 (dois) dos Dirstores, em conjunto, ou a de 1 (um) sd
Procurador por eles nomeado. A, 14, - 2 (dois) Diretores, assinando em conjunto, poder@o constituir mandatarios da Companhia para fins do
disposto nos Ars. 10 e 11, devendo constar no respectivo instrumento os atos, contratos ol operagtes que poderdo praticar & a respectiva
duracdo que, no caso de mandato judicial ou para atuagao em processos administrativos, podera ser por prazo indeterminado. Art. 15. - 2 (dois)
Diretores, assinando em conjunto, poderdo constituir mandatarios para os fins do disposto nos Arts. 10 & 11, sendo que o instrumento de
mandato devera constar a extensdo dos poderes Outorgados, bem como o prazo do mandato. Além disso, lais mandatarios deverfo estar
investidos nos cargos de diretores de suas controladas ou coligadas, gerente, supenntendente, coordenador ou diretor empregado e deverd ser
especificado no instrumento de mandate um limite de alcada e o cargo ocupado pelos outorgados. Art. 16. - Sem prejuizo do disposto no Art.
2.9 1, em casos de auséncias ou impedimentos tempordrios de um dos Diretores serd observada a sequinte regra de substituigio: | - do
Diretor-Presidente pelo Diretor Técnico & Comercial preferencialmente e, no caso de sua auséncia ou impedimento temporario, pele Diretor de
Gestdo de Pessoas; Il - do Diretor de Gestdo de Pessoas pelo Diretor-Presidente preferencialmente e, no caso de sua auséncia ou impedimento
temporario, pelo Diretor Técnico & Comercial; 1l - do Diretor de Suprimentos & Logistica pelo Diretor-Presidente preferencialmente e, no caso de
suUa auséncia ou impedimento emporério, pelo Diretor Técnico & Comercial; IV - do Diretor Financeiro pelo Diretor-Presidente preferencialmente
&, No caso de sua auséncia ou impedimento temporério, pelo Diretor Técnico & Comercial, V' - do Diretor de Assuntos Regulatorios & Estratégia
pelo Diretor-Presidente preferencialmente €, no caso de sua auséncia ou impedimento temporario, pelo Diretor Técnico e Comercial; vl - do
Diretor Técnico & Comercial pelo Diretor-Presidente preferencialmente &, no caso de sua auséncia ou impedimento temporario, pelo Diretor de
Gestdo de Pessoas. At 17, - Os valores em reais constantes deste Regimento Interno serdo corigidos monetariamente segundo o IGP-M da
Fundacao Geldlio Vargas a partir de junho de 2014, Junta Comercial do Estado de Mato Grosso - Cerlifico o registro sob n® 2051418 em
26/06/20158. Protocolo: 180645501 de 11/05/2018. Julio Frederico Muller Neto - Secretario Geral.
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