IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndeéncia da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

PROCESS0O SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAD TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DO SISTEMA PENITENCIARIO
EDITAL N2 004/2018/5EJUDH

A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes legais e em cumprimento das normas
previstas no artigo 37, inciso 1¥, da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988, Lei Complementar n? 04, de 15 de outubro
de 1990, Lei Complementar n? 389 de 31 de marco de 2010 e Lei Complementar n? 600, de 19 de dezembro de 2017, torna
piblica a abertura de inscricoes e estabelece normas relativas & realizacdo de Processo Seletivo destinado a selecionar
candidatos visando atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pdblico para a contratacao de Profissionais do
Sistemna Penitenciario para atuarem na Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos - SEJUDH.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo serd regido por este Edital, seus Anexos, Editais Complementares e posteriores retificacoes,
devidamente publicadas no Diario Oficial do Estado.

1.1.1. Ofa) candidato(a) ndo poderd alegar sob hipotese alguma o desconhecimento do Edital, seus Anexos, Editais
Complementares e posteriores retificagbes.

1.2. O processo seletivo sera realizado pela Comissao instituida pela PORTARIA n2 107/2018/SEJUDH-MT, de 11 de junho de
2018 e pela Secretaria Adjunta de Administracdo Penitenciaria da Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos.

1.3. Nao sera cobrada taxa de inscricdo no certame.
2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscrictes deverao ser realizadas presencialmente nos locais elencados no ANEXO | deste edital.

2.1.1. As inscricdes dewverdo ser realizadas por meio de Requerimento de Inscricdo (ANEXO 1I) devidamente preenchido e
assinado.

2.1.2. Serdo aceitas inscricoes realizadas por procurador com poderes especiais, desde gue a Procuracdo tenha firma
recenhecida em Cartdrio.

2.1.3. Ndo serd aceita inscricdo via fax, correlo, correio eletrénico ou fora do prazo estabelecido no Cronograma deste Edital.

2.2, As informacdes prestadas no Reguerimento de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
Secretaria de Estado de Justica e Direitos Humanos - SEJUDH do direito de exclui-lo do Processo seletivo se o preenchimento
for feito com dados incompletos, incorretos, bem como se constatado posteriormente serem inveridicas as informacbes.

2.2.1. A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas no
Edital especifico, dos quais nao podera alegar desconhecimento.

2.3, O candidato devera entregar os seguintes documentos na inscrigio:
I Curriculum Vitae;
. Fotocdpia nitida do Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

M. Comprovante de residéncia;

I, Fotocdpia nitida dos documentos comprobatarios de escolaridade;

W Fotocopia nitida dos documentos a serem utilizados na avaliagao de titulos que foram elencados no requerimento de
inscricao.

VI Comprovacao da escolaridade exigida para o cargo (Diploma de graduacdo de curso superior em Medicina reconhecido

pelo MEC e Certificado de Residéncia Médica efou Titulo de Especialista, registradoes no Conselho Regional da Categoria
Profissional de Médico)

2.3.1. No ate da inscricdo, o candidate deverad apresentar as vias originais dos documentos exigidos para conferéncia e
autenticacdo das fotocdpias pelo servidor responsavel, ou as copias dos documentos

deverdo estar devidamente autenticadas.



3. DAS VAGAS, DOS REQUISITOS LEGAIS, DA REMUNERACAD DAS ATRIEUICOES E DAS VEDACOES

3.1. As vagas, carreira, perfil profissional, requisitos legais, estio apresentados na tabela abaixo:

Cargo / Perfil

Colider

Mortelandia

Mova Xavantina

Rondonapaolis

Tangara da Serra

Medico Clinico Geral

Barra do Garcas

Caceres

Campo Novo do Parecis

sarriso

Tangara

Juina

Lucas do Rio Verde

TOTAL

Perfil Requisitos Municipio Vagas

[J Diploma de graduacio de curso Superior
em Medicina reconhecido pelo MEC;

[l Certificado de Residéncia Médica, ou Titulo
Medico Ginecologista ede Especialista, ambos em ambos Emcéceres 1
Obstetra Ginecologia e Obstetricia, registrados no

Conselho Regional de Medicina;

0 Registro no Conselho  Regional da
Categoria Profissional como Médico.

0 Diploma de

graduacdo de curso

Superior em Medicina

reconhecido pelo MEC:

Alta Floresta 1 8

[ Registro no Conselho

Regional da Categoria

Profissional como

Médico.

14

Total

Vagas



3.2. A jornada semanal de
trabalhofenguadramento

. Classe/ Subsidio
inicialfremuneracao

Perfil Jornada de Trabalho
mensal: Mivel (R%)
Cargo [ Perfil
; i Classe A
Profissionald Mivel . . ]
. o | rID q = siet I:nE Médico Ginecologista € 40 horas f R$
uperio » ° IStems Obstetra ore 6.096,06
Penitenciario Nivel 1

Meédico Clinico Geral

3.3 As atribuicdes dos cargos da Carreira dos Profissionais do Sistema Penitenciario s&o disciplinadas no art. 82 da Lei
Complementar Estadual n? 389, de 31 de marco de 2010.

3.4 E wvedada a acumulacio de cargos conforme disposto no art. 37, incisos XVI e XV, da Constituicdo Federal, em
consonancia com o disposto no art. 16 da Lei Complementar N2 600/2017, exigindo assim declaracdo de ndo acimulo de cargo
pelo contratado.

4. DO REGIME ]URiDICD, PREVIDENCIARIO E PRAZO DOS CONTRATOS
4.1, O contrate sera de 12 (doze] meses, podendo ser prorrogado apenas uma vez, por igual periodo.

4.2, Os contratos serdo regidos pele Regime Administrative Especial e serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social,
através do INSS, para o qual o (a) contratado (a) contribuird obrigatoriamente.

5. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletive serd composto de uma lOnica fase:

12 Fase: Avaliacio de Titulos, de carater classificatorio e eliminatério.
6. DA AVALIACAD DE TITULOS

6.1. A Avaliacdo de Titulos sera realizada considerando a pontuacdo constante na tabela a seguir:

ITENS & SEREM ANALISADOS PONTUACAD

1. ATWIDADES PROFISSIONAIS

Experiéncia profissional como “Médice” no Sistema Penitencidrio/Socioeducative - por

) ; 0,75
semestre de efetivo exercicio
Experiéncia profissional como “Médico” - por semestre de efetivo exercicio 0,5

. Maximo de Pontos
2. FORMACAD ACADEMICA E CAPACITACAD COMPLEMENTAR PTS
por tem

Pos-Graduacao Stricto Sensu em nivel de Doutorado [ [
Pas-Graduacao Stricto Sensu em nivel de Mestrado 5 5
Pos-Graduacao Lato Sensu na area da salde 4 4

6.1.1. A experiéncia profissional devera ser comprovada da seguinte forma:

I Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS):



. Contrato de Trabalho, em papel com timbre (ou carimbo), e assinatura do contratante, gue expresse claramente a
funcéo exercida pelo candidato e indigue o periodo de trabalho (data de inicio - dia, més e ano - & de permanéncia ou términe,
se for o caso);

.  Declaracio de vinculo (apenas declaracdes emitidas pelo Poder Executivo do Estado de Mato Grosso).

6.1.2. Quanto a formacdo académica e capacitacdo complementar, serd pontuado apenas o do item de maior peso
apresentado.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate na nota final no Processo Seletivo, tera preferéncia o candidato que:
a) Maior tempo de exercicio profissional na area exigida no processo seletivo;

b} Persistindo o empate, aguele que tiver malor idade.

8. DO CRONOGRAMA:

8.1. Periodo das inscricdes: 21/06/2018 a 25/06/2018.

8.1.1. As inscricdes serdo realizadas no horario compreendido entre 08h a5 12h e das 13h as 17h, presencialmente nos locais
glencados no AMEXO | deste edital.

8.2. Analise de titulos: 26/06/2018 a 27/06/2018.

8.3. Divulgacao do resultado preliminar do Processo Seletivo: 28/06/2016.

8.4. Prazo para interposicao de recursos: 29/06/2018.

8.5. Divulgacao do resultado dos recursos (se houver): 02/07/2018.

8.6. Divulgacao do resultado final do processo seletivo: 03/07/2018.

8.7. Os candidatos aprovados serdo CONVOCADOS, na crdem de sua classificacdo.

8.7.1. Havendo surgimento de vaga, os candidatos classificados poderdo ser convocados e contratados.

8.7.2. As convocaches para contratacdo serdo publicadas no Didrio Oficial do Estado.

8.8. Para assinatura do contrato, os candidatos deverdo entregar a documentacao elencada no Anexo Il deste edital.
9. DAS DISPOSICOES FIMNAIS

9.1. O provimente das vagas ocorrera conforme a necessidade de recursos humanos na unidade Penitenciaria, no decorrer do
prazo de validade deste Processo Seletive, ndo havendo, portanto, cbrigacdo de aproveitamento pleno e imediate dos
candidatos aprovados/classificados.,

9.2. O prazo de validade do processo seletivo serd de 12 (doze) meses a contar da publicacdo do resultado final no DIARIO
OFICIAL DO ESTADO.

9.3, Nao sera formalizado o contrato do candidato que ndo entregar a documentacdo elencada no Anexo Il deste edital.
9.4, Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | - Locals de Inscricdo;

b} Anexo Il - Requerimento de Inscricdo

c)  Anexo lll - Documentos que o candidato devera apresentar no ato da contratacao.

Cuiaba, 20 de junho de 2018.

Fausto José Freitas da Silva

Secretario de Estado de Justica e Direitos Humanos

loriginal assinado)

AMEXO | AD EDITAL - LOCAIS DE INSCRICAOD

MUNCIIPIO LOCAL



Alta Floresta - MT

Barra do Garcas - MT

Caceres - MT

Campo MNovo do Parecis -

MT

Colider - MT

Mortelandia - MT

Mova Xavantina - MT

Rondaondpalis - MT

Juina - MT

sorriso - MT

Tangara da Serra - MT

Lucas do Rio Verde - MT

Cadeia Pidblica de Alta Floresta

Cadeia Pdblica de Barra do Garcas

Cadeia Publica masculina de Caceres

Cadeia Pdblica de Campo Movo do Parecis

Cadeia Pablica de Colider

Cadeia Publica de Nortelandia

Cadeia Pdblica de Nova Xavantina

Cadeia Plblica Feminina de Rondondpolis

Centro de Detencao Provisdria de |uina

Cadeia Pdblica de Sorriso

Cadeia Pablica Feminina de Tangara da
Serra

Cadeia Pdblica de Lucas do Rio Verde

ANEXO Il AQ EDITAL - REQUERIMENTO DE INSCRICAD

REQUERIMENTO DE INSCRICAD

Pelo presente, solicito
004/2018/5EJUDH.

Cargo/Perfil:

Municipio de Lotacdo:

Informacoes Pessoais

Mome Completo:

Endereco:

Cidade:

RG no:

Maturalidade:

inscricido  como  candidato (a) ao Processo  Seletivo

Nﬂ

Bairro:

UF: CEP:

CPF n2:

Macionalidade:



Data de Mascimento: Estado Civil:

Formacao: Ana:

Telefone Residencial: Celular:

E-mall:

Local: Data: f /

Assinatura do Candidato

COMPROWVANTE DE INSCRICAD

Mome Completo do Candidato:

CARIMBO E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA
INSCRICAC

Data: ) !

ANEXO Il AQ EDITAL - DOCUMENTOS QUE O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR NO ATO DA CONTRATACAO

1. Registro Geral - RG - fotocapia e original {para ser conferida pelo servidor da SEJUDH)

2. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF - fotocdpia e original (para ser conferida pelo servidor da SEJUDH)

3. Titule eleitoral - fotocdpia e original (para ser conferida pelo servidor da SEJUDH)

Certiddo de Quitacao Eleitoral (com emissdo ndo superior a 20 dias) - folocopla e original (para ser conferida pelo servidor
da SEJUDH) ou via impressa do site da Justica Eleitoral

5. Carteira de reservista (para candidatos homens) - fotocdpia e original (para ser conferida pelo servidor da SEJUDH)

6. Certificado de Escolaridade - fotocdpia e original (para ser conferida pelo servidor da SEJUDH)

7. Fotocopia do PIS ou PASEP, com DATA E ANO de emissan

Comprovante de endereco atual no maximo dos dltimos 3 meses - fotocdpia e original (para ser conferida pelo servidor da
SEJUDH)

9. Comprovante de Conta Corrente - Agéncia do Banco do Brasil

10. Declaracdo (padrao) de ndo acdamulo de cargo.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacdo: f698b789

Consulte a autenticidade do cddige acima emhttpsy/homolog.iomat.mt.gov.brflegislacac/diaric_oficial/fconsultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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