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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAD DO
ESTADO DO MATO GROSS0 - SECITEC

EDITAL N2 01/2018/SECITEC

O GOVERNADOR DO ESTADD E O SECRETARIO DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOWACAD - SECITEC, no uso de suas
atribuicdes legais, tornam pilblico, para conhecimento dos interessados, o Edital de Concurse Pablico para Provimento de
Cargos e formacdo de Cadastro de Reserva desta Secretaria.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital do Concurse Pdblico contém normas e procedimentos para a contratacdo de profissionais da
educacdo nas Unidades Educacionais e Orgdo Central, durante o ano de 2018, de acordo com o previsto no incise I, do artigo
37, da Constituicdo Federal, na Lei Estadual - LC 154/2004 e suas alteracoes.

1.2 A divulgacdo do Edital do Concurse Pdblico estara disponivel na Internet, através do enderego eletrénico (site) do
Instituto Selecon, www.selecon.org.br, e disponivel, através de link, no endereco eletrdnice da Secretaria de Estado Ciéncia e
Tecnologia - SECITEC www.secitec.mbt.gov.br, a partir do dia 16/01/2018.

1.3 O Concurso Pablico sera regido por este Edital, seus anexos e eventuais retificacdes efou complementacdes, e a
fiscalizacdo de sua execucdo cabera a Comlissdo Organizadora, constituida pela Portaria n2 001/2018.

1.4 O Regime Juridico para os cargos de que trata este Edital sera estatutario.

1.5 Os horarios previstos neste edital & seus anexos, & que regerjo todo o certame publico, tém como base o horario oficial de
Cuiaba-MT.

2. D05 CARGOS

2.1 0 Concurso se dara para o provimento de 162 vagas e formacdo de Cadastro de Reserva, divididas para os seguintes
cargos conforme anexo 1

Professor (MNivel Supericr), com 62 (sessenta e duas) vagas, com os seguintes perfis:
- Graduagdo em Administracio;

- Graduacdo em Ciéncias Contabeis;

- Graduagdo em Ciéncias da Computacdo;

- Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas;

- Graduacgdo em Letras com habilitagdo Portugués-inglés;

- Graduacdo em Matematica;

- Graduacdo em Engenharia Civil com registro no Conselho de Classe;

- Graduacdo em Enfermagem com registro no Conselho de Classe;

- Graduagdo em Agronomia com registro no Conselho de Classe;

- Graduacdo em Zootecnia com registro no Conselho de Classe;

- Graduacdo em Medicina Veterinaria com registro no Conselho de Classe.

Técnico Administrative Educacional (Nivel Superior), com 34 (trinta e gquatro) vagas, com os seguintes perfis:
- Graduacdo em Biblioteconomia;

- Graduacdo (Bacharel ou Tecndloge) em Ciéncias da Computacdo;

- Graduacdo em Pedagoglia.

Técnico de Apoio Educacional (Curso Técnico - Nivel Médio), com 38 (trinta e oito) vagas, com os seguintes perfis:



- Técnico em Administracao;

- Técnico em Analises Clinica ou em Quimica ou em Patologia ou em Bioguimica;

- Técnico em Informatica;

- Técnico em Secretariado.

Técnico de Apoio Educacional (Nivel Médio), com 28 (vinte e oito) vagas com o seguinte perfil:
- Técnico de Apoio Educacional.

3. DA AVALIACAD

3.1 O presente Concurse Plblico sera realizade mediante a aplicacdo de Provas Objetivas, Redacdo, Avaliacdo de Titulos e
Prova Didatica, para o cargo de Professor, e, para os Cargos de Técnico Administrative Educacional e Técnico de Apoio,
somente aplicacdo de Provas Objetivas.

3.2 Os professores contratados mediante este concurso, poderdo atuar nos diversos niveis de ensino (Meédio Técnico ou
Superior), atraves de designacao e conforme as necessidades da SECITEC e o interesse pdblico, desenvolvendo atividades
académicas de ensino, pesguisa e extensao, com atendimento obrigatério a primeira.

2.3 Em fungdo das demandas dos cursos, o docente podera ser convocado para ministrar aulas de gualguer disciplina
relacionada & area de conhecimento para a gual prestou concurso, assim como, em funcdo do interesse publico e das
dermandas da SECITEC, podera ser convidado a atuar, ministrando aulas em unidade Educacional da SECITEC, em municipio
diverso daguele para o qual fez a opcéo no ato de inscricdo no certame.

4 DOs REQUISITOS PARA INSCRICAD NO CONCURSO PUBLICOD

4.1 A wvalidade da participacdo do candidato ne concurso condiciona-se ao atendimento dos seguintes requisitos:

al nivel de escolaridade exigido para o cargo;
b} idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) ser brasileiro nato ou naturalizado:

d} gozo dos direitos politicos;

g) quitacao com as obrigacbes eleltorais e militares;

f) aptiddo fisica e mental;

al comprovacao da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) da Secretaria de Receita Federal.
5 DAS INSCRICOES

5.1. Disposicdes Gerais sobre as inscriches:

5.1.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacdo das condicdes do Concurso
Pdblico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais avisos,
retificacdes e instrucdes especificas para a realizacao do certame, acerca das guais ndo podera alegar desconhecimenteo.

5.1.2. Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscricdo e
recolher o valor respective apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para a cargo/perfil profissional.

5.1.3. As informacdes prestadas no Reguerimento Eletrénico de Inscricdoflsencao sao de inteira responsabilidade do
candidato, eximindo-se o Governo do Estado de Mato Grosso, a Secitec e o Instituto Selecon de guaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacao incorreta, endereco inexato ou incompleto ou ocpcdo incorreta referente aos cargos pretendidos
pelo candidato.

5.1.4. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Reguerimento Eletrénico de Inscricdoflsencdo determinardo o
cancelamento da inscricdo & a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em gualguer época, sem prejuizo das sancdes civis
e penais cabivels, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso.

5.1.5. No alo da inscricdo ndo se exigira do candidato copia de nenhum documento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
veracidade e exatidao dos dados informados no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, sob as penas da lei, excetuando-se os
casos de Reguerimento Eletrénico de Isencdo de Pagamento do Valor da Taxa Inscricdo e da Inscricdo de Pessoas com
Deficiéncia.



5.1.6. O valor de inscricdo pago pelo candidato & pessoal e intransferivel.
5.1.7. N&o serdo aceitas as solicitactes de inscricdo gue ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

5.1.8. No ato da inscricdo, o candidato devera optar pelo cargo/perfil profissicnal/municipio, conforme definido no Anexo Il
MNao sera admitida ao candidato a alteracdo do cargo/perfil profissional/municipio, apds efetivacdo da inscricéo.

5.1.9. O candidato podera efetuar mais de uma inscricdo, desde que os cargos tenham provas aplicadas em horarios
diferentes & se possuir os reguisistos para o exercicio dos mesmos, inclusive compatibilidade entre as cargas horarias de
trabalho.

5.1.10. Caso o candidate tenha mais de uma inscricdo efetivada, em gue haja coincidéncia quanto ao horario de realizacao
das provas do cargo/perfil profissional/municipio escolhidos, serd considerada a dltima inscricdo efetuada, com data e horario
mais proxKimos. As demais serdo canceladas automaticamente.

5.1.10.1. O cancelamento de inscrigdes previsto no item acima, terad como base os procedimentos descritos abaixo:

al sera considerada valida e efetivada apenas a dltima inscricdo gerada no site e paga pelo candidato.

b para a isencao também sera considerada valida e efetivada apenas a dltima inscricio deferida.

5.1.11. O candidato a qualquer cargo devera, no ato da inscricdo, optar por apenas um perfiliffuncao referente ao mesmo.

5.1.12. No ato da inscricdo, o candidato devera optar por apenas uma dascidades de realizaco de provas e um dos locals de
vaga, especificadas no ANEXO Ill deste Edital. Ndo sera admitida ao candidato a alteracao da cidade de realizacdo das provas
e locais de vagas, apos efetivacio da inscricao.

5.1.13. N&o havera devolugdo da importancia paga, por motive de equivoco ou desisténcia do candidato ou para cargo/perfil
profissional/municipio com o mesmo horario de prova, seja qual for o motive. & devolugdo da importancia, referente ao
pagamente de uma taxa de inscricdo, somente ocorrera se, requerida formalmente pelo candidate, for constatada a
duplicidade de pagamentos pelo mesmao, para o mesmo cargo/perfil profissional/municipio, ou se o Concurso Plblico ndo vier a
se realizar.

5.2. Da Inscricdo através do pagamento do valor da inscriggo:

5.2.1. As inscricbes para o Concurso Pilblico serdo realizadas pela Internet, no site do INSTITUTO SELECON -www.Instituto
Selecon.org.br e encontrar-se-3o abertas a partir da 00h00min do dia 22/01/2018 até as 23h59%min do dia 15/03/2018, sendo o
dia 16/03/2018 o Ultimo dia para o pagamento do bolete bancario, ebservado o horario de Cuiaba/MT.

5.2.2. Para Inscrever-se neste Concurso Pdblico, o candidato devera, durante o periodo das inscricdes, efetuar sua inscricdo
conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente este Edital;

b ) Preencher o Requerimento Eletrdnico de Inscricdo e transmitir os dados pela Internet, providenciando a impressao do
comprovante de Inscricdo finalizada;

c} Imprimir o boleto bancario do Banco Bradesco e efetuar o pagamento da importancia referente & inscricdo descrita no item
5.2.3 deste Edital, até o dia do vencimenteo, em gualguer agéncia bancaria;

d) Para efetuar o pagamento de sua inscrigdo, até a data de vencimento, o candidate podera utilizar a opcao de imprimir a
primeira ou 22 via do boleto, até o dia subsequente & data de términe da inscrigdo. Apds a data de vencimento de boleto
bancario, o candidato gue nio efetuar o pagamento da inscricdo ficara impossibilitado de participar do concurso.

5.2.3. 0 valer da inscricdo no Concurso Publico sera de R$ 65,00 (sessenta e cinco reals) para o cargo Técnico de Apolo
Administrative Educacional (Mivel Médio e Nivel Médio Técnico); de R% 90,00 (noventa reais) para o cargo de Técnico
Administrative Educacional (Nivel Superior) e RS 110,00 (cento e dez reais) para o cargo de Professor (Nivel Superior).

5.2.4. Para se evitar transtornos de dltima hora, relatives ao funcionamento regular das agéncias bancarias, o boleto bancario
devera ser pago antecipadamente.

5.2.5. Nao sera aceilo pagamento do valor da inscricde por meio de cheque, deposito em caixa eletrénico, pelos Correjos,
transferéncia eletrénica, DOC, TED, DOC eletrdnico, agendamento de pagamento, ordem de pagamento ou depdsite comum
em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo, ou por gualguer outro meio gue nao os especificados neste
Edital. @ pagamento da taxa de inscricdo s serd efetivado se page por meie do boleto bancério, através da rede bancaria e
até o prazo de vencimento do boleto.

5.2.6. A SECITEC & o INSTITUTO SELECON ndo se responsabilizam quando os motivos de ordem técnica ndo lhes forem
imputaveis, por inscricoes ou pedidos de isencdo ndo recebidos por falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de



comunicacao, falhas de impressso, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por
outros fatores alheios, que impossibilitem a transferéncia dos dados, a impressao do boleto bancario, envio ou protocolo de
documentos pelo candidato, nos prazos previstos no cronograma (ANEXO 1),

5.2.7. A formalizacdofefetivacio da inscricao somente se dard com o adegquado preenchimento de todos os campos do
Requerimento Eletronico de Inscricdo pelo candidato e o pagamento do valor respectivo da taxa de inscriggo, com emissao de
comprovante de operacdo emitido pela instituicdo bancaria.

5.2.8. O descumprimento das instrucdes para a inscricdo pela Internet implicarad na nao efetivacdo da inscricdo, assegurado o
direito de recurso previsto no item 16 deste Edital.

5.2.9. O comprovante de inscricdo do candidato serd o proprio boleto, devidamente quitado, & o comprovante de pagamento
do mesmao.

5.2.10. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengdo, sob sua guarda, do comprovante do pagamento do valor de
inscricio, para posterior apresentacao, se necessario.

5.2.11. A partir de 22/03/2018, o candidate devera conferir no site do INSTITUTO SELECON -www.selecon.org.br atraveés do
link "Situagdo da inscricdo”, se os dades da inscricdo foram recebidos e o pagamento processado. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC do INSTITUTO SELECON, pelo telefone
(21} 2532-9638 ou (21) 2215-2131, de segunda a sexta-feira (considerando apenas dias dteis), das 9 as 17 horas (horaric de
Cuiaba/MT), para verificar o ocorrido.

5.2.12. Os eventuais erros de digitagdo verificados no cartdo infermative, ou erros observados no comprovante de inscricdo
impresso, guanto a nome, nimers de documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverdo ser corrigidos
por meio do site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br, de acordo com as instrugoes constantes da pagina do Concurso
Publico, até o 32 (terceiro) dia apos a aplicacdo das Provas Objetivas e Redagao.

5.2.12.1. O link para corregdo de cadastro sera disponibilizadono 12 {primeiro) dia Otil apos aplicacdo dasProvas Objetivas e
Redacdo.

5.2.12.2. O candidato gue nao fizer ou selicitar as correcdes dos dados pesseais nos termos do item 5.2.12 deste Edital devera
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.13. O candidato inscrito por terceiro, assume total responsabilidade pelas informacoes prestadas por seu representante,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Requerimento Eletrénico de Inscricdo.

5.3. Da inscricdo com com pedido de Isencio do Pagamento do Valor da Inscricdo:

5.3.1. Para a realizacdo da Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Inscricdo, o candidato devera preencher o Requerimento
Eletrénico de Isencdo, via internet, no site do INSTITUTO SELECON - www.selecon.org.br no periodo de 00hO1lmin do dia
22/01/2018 até as 23h59min. do dia 24/01/2018, observado o horario de Cuiaba/MT, e comprovar, através de documentacao,
estar enguadrado em uma das seguintes condicdes abaixo previstas em lei:

5.3.1.1. Estar desempregado ou receber até um salario minime e meig nos termos da Lel Estadual n? 6.156, de 28 de
dezembro de 1992, alterada pela Lei Estadual n2 8.795, de 07 de janeiro de 2008;

5.3.1.2. Ser doador de sangue e ter realizado pele menos 3 (trés) doacdes até a data de publicagdo deste Edital de Aberturg
nos termos da Lei Estadual n? 7.713, de 11 de setembro de 2002.

5.3.2. Para comprovar a situacdo prevista no subitem 5.3.1.1:
a) Candidato desempregado:
- Enviar copia simples do comprovante de inscrigdo e

- Copia simples da pagina de identificacdo da Carteira de Trabalhe e Previdéncia Social - CTPS contendo namero e série,
copla simples de todas as folhas de contrato de trabalho gque identifiguem a data de admissao e a data de saida, bem como, &
folha subsequente em branco.

b) Candidato que receba até um salario minimo & meio:
- Enviar copia simples do comprovante de inscrigdo; e

- Copia simples da pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Secial - CTPS contendo nimero e série,
bem como copia simples de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiguem a data de admissdo e o valer da
remuneracao, atualizada até dezembro de 2017, bem como, a folha subsequente em brance e do contrachegue referente ao
més de dezembro de 2017.



5.3.3. Para comprovar a situacdo prevista no subitem 5.3.1.2:
a) Candidato doador regular de sangue:
- Enviar copia simples do comprovante de inscrigdo; e

- Documento comprobatdrio padronizado {original ou cépia autenticada) de sua condicdo de doador regular, expedido por
Banco de Sangue publico ou privado (autorizado pelo poder plblico) em gue faz a deacao, constando, pele menos, 03 (trés)
doactes até a data da publicacdo deste Edital.

5.3.4. Para comprovar as situactes previstas no subitem 5.3.1 deste Edital, o candidato devera:

a ) Enviar os documentos solicitades nos itens 5.3.2 & 5.3.3 via SEDEX ou correspondéncia com registro de Aviso de
Recebimento (AR), ao INSTITUTO SELECOMN, Avenida Almirante Barroso, 63 - Sala 1107 - CEP: 20031-003, indicando como
referéncia no envelope "Solicitagdo de Isencdo - Edital 01/2018- SECITEC/MT", com data de postagem até o dia 24/01/2018 ou

b} Entregar envelope, lacrade, com os documentos solicitades nos itens 5.3.2 efou 5.3.3, pessoalmente, no Posto Presencial,
indicande como referéncia no envelope: “Nome do candidato, namero de inscricdo e cargoe”, com o titule "Solicitacao de
Isencdo - Edital 01/2018- SECITEC/MT". O Posto Presencial funcionard para recebimento nos dias 22 a 24/01/2018 das 09 as 17
horas, observado horario local, no E.E. Anténio Cezario de Figueiredo Neto, localizado na Travessa Francisco de Sigueira, 195,
Bairro Bandeirantes, Culaba/MT.

5.3.4.1. A entrega da documentacdo podera ser feita por meio de terceiros, desde que o envelope esteja devidamente
identificado e lacrado, nos termos do item 5.3.4, alinea b, deste Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato a
entrega do envelope por seu representante, eximindoe-se a SECITEC/MT & o INSTITUTO SELECON de guaisquer atos ou fatos
decorrentes de informac&o incorreta ou falta de documentos.

5.3.4.2. Encerrado o prazo de postagem ou entrega dos documentos ndao serd permitida a complementacdo da
documentacao.

5.3.5. As informacdes prestadas no reguerimento eletrdnico de isencao serfo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder, a gualguer momento, por crime contra a f& plblica, o gue acarretara sua eliminacdo do concurso.

5.3.6. Ndo sera concedida isencdo de pagamento do valor da inscricdo ao candidato gque:
a) deixar de efetuar a inscricdo pela Internet;

b} omitir informacoes ejou torna-las inveridicas;

c) fraudar efou falsificar documentacdo;

d} nao apresentar copias dos documentos solicitados neste Edital;

g) nao observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital:

f) realizer a solicitagao em desacordo com este Edital.

5.3.7. Nao serio aceitas solicitacdes de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fac-simile (fax), via correio eletrénico
ou gualguer outra forma gque nao seja prevista neste Edital.

5.3.8. A relacdo das isencdes deferidas e indeferidas sera dispenibilizada no site do INSTITUTO SELECON www.selecon.org.br,
na data prevista no cronograma do concurse (Anexa ).

5.3.8.1. Cabera recurso contra o Indeferimento da Isengio, conforme previsto no iterm 16 deste Edital.
5.3.9. Os candidatos com isencio deferida terdo suas inscrigdes automaticamente efetivadas no Concurso Publico.
5.3.10. O candidato gue tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, terd sua isencdo cancelada.

5.3.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do pagamento do valor de inscricdo indeferides, e que mantiverem
interesse em participar do certame, deverdo efetuar sua inscricdo, observando os procedimentos previstos no item 5.2 deste
Edital.

5.4. Constatada, a qualguer tempo, alguma irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1, As pessoas com deficiéncia € assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes ou das que vierem a
surgir no prazo de validade do Concurso Plblico, desde gue o cargo/perfil profissional pretendido seja compativel com a



deficiéncia que possuem; Lei n2 7.853, de 24 de ocutubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n2? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n? 5.296, de 2 de dezembro de 2004; Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de
2012, regulamentada pelo Decreto N® 8.368, de 2 de dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se, ainda,
o gue contermnpla o enunciade da Simula n® 377 do Superior Tribunal de Justica (5T)): "0 portador de visgo monocular tem
direito de concorrer, em Concurso Plblico, as vagas reservadas aos deficientes”, observades os dispositivos da Convencéo
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de
2009,

6.1.1. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em ndmero fracionario superior a 0,7 (sete
décimos), este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, nos termos do § 22 do art. 21 da Lei
Complementar Estadual n2 114, de 25 de novembro de 2002.

6.1.2. Em resumo, somente haverd reserva imediata de wvagas para Pessoas com  Deficiéncia no  cargo/Perfil
profissional/municipio com ndmero de vagas igual ou superior a 8 (oito), de acordo com as vagas por Unidade descritas no
AMNEXO 1

6.1.3. O candidato que se inscrever na condicdo de pessoa com deficiéncia em gue ndo haja vaga reservada, somente podera
ser nomeado nesta condicdo se houver ampliacdo das vagas inicialmente ofertadas neste Edital, a critério da SECITEC/MT.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislacdo, &
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em Concurso Plblico, nos cargos cujas atribuicbes sejam
compativels com a sua deficiéncia.

6.3. 4 utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo obsta a inscricdo na reserva de wagas, porém, a deficiéncia do
candidato deve permitir o desempenho adequado das atribuicoes especificadas para o cargo/perfil profissional, admitida a
correcao por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais.

6.4, No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar que estd ciente das atribuicdes do cargofperfil
profissional para o gual pretende se inscrever e gue, no caso de vir a exercé-lo, estard sujeito & avaliagde pelo desempenho
dessas atribuicdes.

6.5. O candidate com deficiéncia, durante o preenchiments do Reguerimento Eletrdnico de Inscricdoflsencdo, além de
observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) informar se possui deficiéncia;

b} selecionar o tipo de deficiéncia;

c) Informar o cddige correspondente da Classificac8o Internacional de Doenca - CID da sua deficiéncia;
d} infarmar se necessita de condicdes especiais para a realizacado das provas.

6.6. Para solicitar inscricdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera preencher o campo de solicitacdo na ficha
de inscricdo e encaminhar, até a data final do periodo de inscricdes, prevista no cronograma do concurso (Anexo |}, via SEDEX
ou correspondéncia com registre de Aviso de Recebimento (AR), ao INSTITUTO SELECON, lecalizado a avenida Almirante
Barroso, 63 - Sala 1107 - Centro - Rio de Janeiro-R] - CEP: 20031-003, os documentos a seguir:

al Codpia simples do comprovante de inscricdo ou isencdo para identificacdo do candidato;

b} Laudo medico original ou copia autenticada expedide no prazo maxime de 12 (doze) meses da data do término das
inscrictes, atestando a espécie & o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados & Salde - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

6.7. & SECITEC/MT & o INSTITUTO SELECON nao se responsabilizam pelo extravio ou atraso de documentos encaminhados via
SEDEX ou AR, sendo considerada para todos os efeitos a data de postagem.

6.8. O candidato com deficiéncia, além do envio da copia simples do comprovante de inscricdo, laudo meédico e do
requerimento de prova especial ou de necessidades especiais, indicado nas alineas "a" e "b" do item 6.6 deste Edital, devera
assinalar, no Reguerimento Eletranico de Inscricdo/fisencao, nos respectivos prazos, a condicdo especial de gue necessitar para
a realizacdo da prova, quando houver.

6.8.1. A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.9. Os candidatos que, dentro do prazo do periedo das inscricées, ndo atenderem os dispositives mencionados no item 6.6
e sels subitens, ndo terdo a prova /ol condigbes especials atendidas, seja qual for o motivo alegado.

6.10. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Requerimento Eletrénico de Inscricdo/lsencao
e ndo cumprir o determinade neste Edital, terd a sua inscricdo processada como candidate de ampla concerréncia e nao



podera alegar posteriormente essa condicdo para relvindicar a prerrogativa legal.

6.11. Ressalvadas as disposigbes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participarao do concurso em
igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que tange ao horario, ao conteldo, & correcao das provas, aos critérios
de avaliagdo e aprovagdo, a pontuagdo minima exigida e a todas as demals normas de regéncia do concursa.

6.12. A realizacdo de provas com necessidades especiais, solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd condicionada &
legislacdo especifica e a possibilidade técnica examinada pele INSTITUTO SELECOM.

6.13. O candidato que optar por concorrer s vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, caso nomeado, deverd submeter-
se 3 pericia médica realizada por Junta Médica Oficial vinculada a Secretaria de Estado de Gestao/MT, que verificara sua
gualificacdo como Pessoa com Deficiéncia, bem como sua aptiddo fisica e mental, & compatibilidade entre as atribuicdes do
cargo/perfil profissional e a deficiéncia declarada.

6.13.1. O candidate gualificado pela Pericia Médica nessa condicdo, deverad submeter-se 4 Equipe Multiprofissional na pericia
medica de ingresso, gue emitird parecer sobre as informacies prestadas pelo candidato no ato da inscrigdo; a natureza das
atribuicdes do cargo a desempenhar; a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho
ha execucdo das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;
e o Codigo Internacional de Doengas CID & outros padrées reconhecidos nacional e internacionalmente; a qualificacdo como
Pessoa com Deficiéncia (PCD), a existéncia da deficiéncia, bem como sobre a compatibilidade ou ndao para o exercicio do
cargao, com possivel eliminacdo justificada de candidatos considerados incompativeis para o desempenho do cargo.

6.14. Caso seja constatadeo que o candidato qualificade como Pessoa com Deficiéncia (PCD) possul, além da deficiéncia gue o
habilita como PCD, doenga (s) gue o torne (m) inapto ao exercicio das atribuicdes do cargo, serd reprovado na pericia medica.

6.15. A reprovacdo do candidato na forma do subitem anterior pela pericia médica acarretara perda do direito & vaga
reservada as Pessoas com Deficiéncia, bem como a perda do direito a vaga de ampla concorréncia.

6.16. MNao havendo candidatos com deficiéncia, as vagas incluidas na reserva serdo revertidas para o computo geral de
vagas, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, respeitada a ordem de classificagdo.

6.17. Sera desconsiderado qualguer recurso em faver de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrucdes constantes
neste Edital para inscricdo nesta condicdo,

6.18. Apos a nomeagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria,
salvo em caso de agravamento daquela, imprevisivel 3 época do provimento do cargoe/fungdo, ou em caso de alteracao da
legislacdo pertinente.

6.19. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Plblico, além de figurar na lista de classificacdo
da ampla concorréncia, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAD DE NECESSIDADES ESPECIAIS PARA REALIZACAD DAS PROVAS
7.1. Das lactantes:

7.1.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condicdes estabelecidos pelos artigos
227 da Constituicde Federal, artigo 42 da Lei Federal n2 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente),
artigos 17 e 22 da Lei Federal n® 10.048, de 8 de novembro de 2000 e Lei Estadual n? 10.269, de 27 de feveresiro de 2015.

7.1.2. No Requerimento Eletrdnico de Inscricdoflsencdo, a candidata que seja mae lactante, além de assinalar esta opcdo,
deverd informar a quantidade de lactentes e a data de nascimento da (s) crianca (s), para adocdo das providéncias
necessarias.

7.1.3. A candidata lactante gque tiver necessidade de amamentar sed filho, na data da realizacao das Provas, além de solicitar
atendimento diferenciado, devera, obrigatoriamente, apresentar ao fiscal de prova a certiddo de nascimento do lactente, bem
como levar um acoempanhante, que ficara em espaco reservado para essa finalidade e que se responsabilizara pela crianca.

7.1.4. A candidata gue tiver atendimento diferenciado para amamentacao durante a realizacdo da Prova tera direito ao
intervale de até 30 (trinta) minutos, por filhe, a cada 02 (duas) horas, para amamentagao.

7.1.5. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizagdo das Provas em igual periodo, conforme
itens 7.1.3. 2 7.1.4.

7.1.6. Caso a candidata compareca ao local de realizacdo das Provas sem certiddo de Nascimento, serd permitida a
amamentacdo, no entanto ndo sera compensado o tempo dispendido na amamentacdo.

7.1.7. A crianca devera estar acompanhada somente de um malor de 18 (dezoito) anos responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata) e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriade, sera autorizada pela



Coordenacio do INSTITUTO SELECON.

7.1.8. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, serd acompanhada de uma “fiscal” do INSTITUTO SELECON, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianga, que garantird gue sua conduta esteja de acordo com os termos e condicdes
deste Edital.

7.1.9. O INSTITUTO SELECON nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata nesta condicdo que nao
levar acompanhante, nao realizara as provas.

7.2. Das outras condicdes:

7.2.1. O candidato que, por gualguer razdo, passe a necessitar de condicoes especiais para a realizacdo das provas, devera
assinalar no reguerimento eletrinice de inscricdo, até a data final do periode de inscricdes, prevista no cronograma do
concurso (Anexo ).

7.2.2. Apds o prazo de inscrigdo, o candidato que ainda necessitar de atendimento especial, devera entrar em contate com o
IMSTITUTO SELECON, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias dteis da realizacdo das Provas pelos telefones (21) 2532-9638
e (21) 2215-2131, das 9 as 17 horas (horario de Cuiaba/MT), em dias (teis.

7.3, 0s candidates que nao atenderem aos dispositivos mencionados no item 7 deste Edital, ndo terdo a prova especial efou
condigdes especials atendidas.

7.4. A solicitacdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.
. DAS PROVAS
8.1. O Concurso Plblico para o preenchimento das vagas discriminadas neste Edital constars de:

8.1.1 Etapa Unica para os cargos de Técnico Administrative Educacional e de Técnico de Apoio Educacional, com prova
objetiva {eliminatdria e classificatoria), a ser realizada em data prevista no Cronograma do Concurso (Anexo 1),

8.1.2 4 (guatro) etapas para o cargo de Professor, sendo:

12 etapa - (PO) prova chjetiva (eliminatoria e classificatérial;

22 etapa - (PR} prova de redacdo (eliminatoria e classificatéria);
32 etapa - (PD) prova didatica (eliminatdria e lassificataria);

42 etapa - (PT) prova de titulos (classificataria).

8.1.3 As provas Objetivas e a Redacao, 12 e 22 etapas (eliminatorias e classificatdrias), para os cargos de Professor,
acontecerdo no mesmo dia e no mesmo turno, de acordo com o cronograma do Concurso (Anexo 1).

8.1.4 A prova didatica (prova de aula), avaliard os conhecimentos do candidato sobre contelddos especificos, de acordo com
os programas do concurso, correspondentes @ cada area de conhecimento discriminada.

8.1.5 A prova de titulos pontuara a titulacdo e a experiéncia profissional dos candidatos, conforme as indicagdes do Anexo I,
deste Edital.

8.1.6 As provas objetivas, para os cargos de Técnico Administrative Educacional e de Tecnico de Apolo Educacional, e as
provas objetivas e de redacdo, para o cargo de Professor, serdo realizadas nas cidades em que ha vagas para o COncurso, nos
polos de Alta Floresta, Barra do Gargas, Diamantino, Lucas do Rio Verde, Poxoréo, Rondondpolis, Sinop, Tangara da Serra,
Cuiaba, Caceres, Matupa, Juara, Primavera do Leste, podendo o candidato escolher, no ato da inscwricdo, uma das
cidades para fazer as provas objetivas e o local da vaga de acordo com o Anexo Il

8.1.7 E de Inteira responsabilidade do candidato a Ildentificacio correta do horério e local de realizacdo das provas, que
estardo disponiveis no Cartbes de Confirmacdo de Inscricdo ou de Convocagdo (CCl ou CC), conforme a etapa do certame,
prewvistos para estarem disponiveis nas datas previstas no cronograma do Concurso (Anexo 1)

8.2. As Bancas Examinadoras serdao compostas de trés ou mais professores, de reconhecida competéncia nas areas do
conhecimento compreendidas no Concurso, com titulacdo igual cu superior 3 minima exigida pelo cargo a ser provido, e
presididas por um dos membros, podendo ser designados, também, um ou mais Professores Suplentes.

8.3. Fica impedido de participar das Bancas Elaboradoras de Questdes e Examinadoras; Conjuge, Companheiro ou Parente e
afins, até o terceiro grau, dos candidatos inscritos, ou que mantenha amizade intima com ¢ candidate ou gue tenha tido com o
candidato algum relacionamento de parceria em atividades técnicas e clentificas como: orientacdo de dissertaco de
mestradeo, tese de douterado, redacdo e a submissdo de artigos técnicos, livros, relatérios e outras publicactes, sob pena do
avaliader e do candidato serem eliminados do concurso, a qualguer tempo gue se constate a situacdoe, além de reponderem



civil & criminalmente, sob as penas da lei,
9. DA REALIZACAD DAS PROVAS
9.1. DA PROVA OBJETIVA

5.1.1. A Prova Objetiva para o cargo de Professor, referente aos temas constantes do programa, sera composta de 40
iguarenta) guestées de mdltipla escolha, sendo 4 guestdes de matematica, 4 de portugués, 4 de informatica e 8 de
conhecimentos especificos (sendo 3 de histéria e geografia do Estado de Mato Grosso e 5 envelvendo a educacio profissional,
ética, cidadania e atualidades) e 20 questées de conhecimentos especificos e valera 80 (oitenta) pontos, cada questdo
valendo 2 (dois) pontos, de acordo com o Anexo V.

8.1.2. A prova Objetiva para os cargos de Técnico Administrative Educacional (Nivel Superior), referente aos temas constantes
do programa, sera composta de 60 (sessenta) questdes de maltipla escolha, sendo 5 questdes de matematica, 7 de portugués,
4 de informatica e 14 de conhecimentos especificos (sendo 10 de histdria & geografis do Estadoe de Mato Grosso e 20
envolvendo a educacdo profissional, ética, cidadania e atualidades) e 30 questdes de conhecimentos especificos e valera 120
(cento e vinte) pontos, cada questdo valendo 2 (dois) pontos, de acordo com o Anexo V.

9.1.3. A prova Objetiva para os cargos de Tecnico de Apoio Educacional (Nivel Médio), referente aos temas constantes do
programa sera composta de 60 (sessenta) questdes de muiltipla escolha sendo 10 questdes de matematica, 10 de portugués,
10 de informatica e 30 de conhecimentos especificos (sendo 10 de histdria e geografia do Estado de Mato Grosso e 20
envolvendo a educacdo profissional, ética, cidadania e atualidades), e valera 120 (cento e vinte) pontos, cada questdo valendo
2 (dois) pontos, de acordo com o Anexo V.

9.1.4. No data prevista no cronograma concurso, a partir das 19 horas, o Instituto Selecon disponibilizara no site
www.selecon.org.br, o Cartdo de Confirmacao de Inscricdo (CCl), com os locals em gue os candidatos realizardo as provas
objetivas e de redacdo, se for o caso, conforme previsto no cronograma do concurso (Anexo ).

9.1.5. A prova, com duracdo de 4 (guatro) horas, tera sua realizacdo no dia 15/04/2018, em locais e horarios a serem
divulgados no Cartao de Confirmacao de Inscricdo, a ser disponibilizade em data prevista no Cronograma do Concurso [Anexo
.

9.1.6. O candidate deverd comparecer ao local da prova munide do original de um documento oficial de identificacdo, com
foto (carteira de identidade, carteira de motorista, carteira de trabalho, passaporte ou documento de identificacdo expedido
por drgao de classe), 1 hora antes do seu inicio. Nao serd aceita copia, mesmo gue autenticada.

9.1.7. Sera vedado ao candidato utilizar chapeus, boné ou gquaisquer adornos gue comprometam a visualizacdo de sua face
pelos fiscais de sala, assim como & proibida a utilizacdo de "pagers”, telefones celulares, aparelhos eletrénicos ocu guaisquer
outros meios de comunicacdo no local de prova efou durante o periodo de realizacdo da prova, sob pena de eliminacdo do
certame.

9.1.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd levar um(a) acompanhante,
gue ficard em sala reservada para essa finalidade e serd responsavel pela guarda da crianga. A candidata gque ndo levar
acompanhante nao realizara a prova.

9.1.9. Nao serd permitido adentrar nos locals de realizacdo da prova escrita e etapas complementares, candidatos portando
armas de gualguer espécie, mesmo em se tratando de militar efou civil, em efetive servige ou com autorizacdo de porte de
arma.

9.1.10. Caso seja observado, durante a realizacdo da prova, candidate portando arma de qualguer espécie, sera
solicitada a sua retirada do recinto e este estara, automaticamente, eliminado do Concurso Pablico.

9.1.11. Mo serd disponibilizade acautelamente para candidatos (as) gue estiverem portande gualguer tipe de arma.
Messe sentido, o (a) candidato (a) que comparecer ao local de prova portando qualguer tipo de arma, em gualguer etapa do
concurso, sera impedido de realizar a prova e eliminado do concurso.

9.1.12. 0O candidato gue ndo obtiver 50% (cinquenta por cento) de acertos na prova objetiva efou que obtiver nota
zero em gqualguer disciplina sera eliminado do concurso.

9.1.13. O candidato tera direito a recurso contra gualguer resultado preliminar divulgado durante a realizacdo do
certame, somente no prazo previsto ne crenograma do concurse (Anexo [).

10. DA REDACAD

10.1. A Redacdo, de carater eliminatério e classificatorio, valera 100 pontos e sera composta de 1 (uma) gquestdo, onde o
candidato devera elaborar um texto de acordo com o tema proposto,

10.2. O texto devera conter o minimo de 10 linhas & o maximo de 30 linhas.



10.3. Serd eliminado o candidato gue néo obtiver o minimo de 50 (cinguenta) pontos na redacao.

10.4. A Redacdo destina-se a avaliar o conhecimento do candidato, assim como sua capacidade de expor assuntos,
considerando os critérios de fundamentacdo tedrica, coeréncia e coesdao textual, objetividade, clareza e correcao da
linguagem.

10.5. Somente serdo corrigidas as redacdes dos candidatos classificados nas Provas Objetivas, para o cargo de Professor, que
obtiverem pontuacdo minima de 50% das gquestées da prova objetiva, até o limite de 10 (dez) candidatos por vaga, respeitada
rigorosamente a ordem de classificacio decorrente do somatarie dos pontos obtides nas provas cbjetivas.

10.6. Ao total de pontos estabelecido no item anterior serdo acrescidas aquelas correspondentes aos candidatos cujas notas
empatarem com o Ultimo classificado.

10.7. sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualguer fragmento de texto que for escrite fora do local apropriado
agquém ou além do limite estabelecido no subitem 10.2.

10.8. Em caso de fuga ao tema, de nao haver texto ou de identificagdo em local indevido, o candidato recebera a nota 0
izero).

10.9. O resultado da Redacao sera publicado no site do Instituto Selecon Www . selecon.org.br).
11. PROVA DIDATICA

11.1. Serdo convocados para a Prova Didatica, para o cargo de Professor, os candidatos classificados conforme a soma das
pontuacdes das etapas anteriores, em nimero de até 5 (cinco) vezes o ndmero de vagas.

11.2. Os sorteios para a prova didatica ocorrerdo no local, data e horario publicados junto com o resultado final da prova
objetiva e redacao.

11.3. Para a realizacdo dessa prova, de carater eliminatério e classificatério, o candidato sorteara, com antecedéncia maxima
de 24 {vinte e guatro) horas e minima de 18 (dezoito) horas, seu tema de aula, constante de uma relacido de temas ligados 3
area de conhecimento objeto do concurso.

11.4. © sorteio do tema da prova didatica de aula seguird a ordem de classificacdo (da maior para a menor nota) dos
candidatos habilitados na prova objetiva & redacio, conforme o item 11.1. Caso ocorra empate, sera obedecida a ordem
alfabetica dos nomes dos candidatos.

11.4.1. Cada candidato devera apresentar-se para o sorteio da prova de aula no local, na data e no horario
previamente determinados e aguardar a chamada. O candidato gue nao estiver presente no momento dessa chamada nao
sera eliminado do processo; no entanto, ndo podera solicitar alteracdo do horario divulgade para sua prova de aula. Nesse
caso, o sorteio desse ponto podera ser realizado em qualquer horario posterior, tendo comao limite, o minimo de 18 (dezoito)
horas antes do horario previsto para a realizacdo da prova de aula, obedecido o horario de funcionamento do campus para o
gual o candidato concorre.

11.4.2. O candidato devera apresentar-se no local da prova de aula com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
horario determinado e aguardar a chamada por membre da Banca Examinadora. © candidato que ndo estiver presente no
momento dessa chamada sera eliminado do concurso.

11.4.3. A Banca Examinadora divulgara se recursos didaticos elétricos/eletrénicos serdo, ou nao, disponibilizados
para a realizacdo da Prova de Aula. Visando 3 igualdade de condicoes, fica vedada a utilizacao de recursos didaticos proprios
do candidato.

11.4.4. Antes do inicio da prova, o candidato entregara a Banca Examinadora o Plano de Aula, digitado em 3 (trés)
vias.
11.4.5. Em conformidade com o inciso XVI do Artigo 19 do Decreto n? 6944 de 21 de agosto de 2009, a prova plblica

de aula, gue sera gravada e poderd ter a presenca de alunos, ndo sendo permitida, no entanto, a presenca de candidato(s)
concorrente(s), sob pena de desclassificacdo deste(s).

11.4.6. A aula tera duracdo, de no minimo 20 (trinta) minutos & no maximo de 40 (quarenta) minutos, guando sera
observada, entre outros aspectos, a capacidade de o candidato expor um assunto de sua area de conhecimento, de forma
clara e coerente.

11.4.7. Ma avaliacdo da prova de aula, cada um dos membros da Banca Examinadora atribuird ao candidato uma
nota de acordo com o Anexo V. Essa avaliagdo do desempenho do candidato considerard o planejamente da aula, o
conheciments do assunto, a clareza e ordenacdo das idelas, a adequacao da linguagem, a capacidade de sintese, a utilizacio
adequada dos recursos didaticos,



11.4.8. O Grau da Prova de Aula (GPA) do candidato serd a média aritmética das notas de 0 (zero) a 10 (dez)
atribuidas pelos membros da Banca Examinadora. Para a nota final (NF) do candidato, o GPA contribuirad com peso 3 (trés).

11.4.9. A nota da prova de aula serd divulgada na data prevista no cronograma do concurso (Anexo 1), a partir das 19
horas, no site www.selecon.org.br

11.4.10. O candidato cujo GPA seja menor que 6,0 (seis) sera reprovado no Concurso Pablico
12.  PROVA DE TITULOS

12.1.1. Ao término da prova didatica de aula, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao presidente da Banca
Examinadora, em um envelope pardo ou branco, tamanho oficio, lacrado, a documentacdo para a prova de titulos, assim
constituida:

a ) Copia do curriculo no modelo Lattes, para fins de pontuacdo conforme os ltens relacionados no correspondente Anexo
deste Edital, indicado no gquadro de wvagas correspondente & vaga concorrida, devidamente acompanhada de copia dos
documentos comprobatérios; no caso dos trabalhos publicados, a comprovacao devera ser feita mediante separata ou copia
da folha de rosto da obra;

b ) Copia autenticada dos diplomas (o candidato podera apresentar a copia & o original. Nesse caso, presidente da banca
fard a autenticacdo) gue comprovam a formacao/titulacdo minima exigida no Anexo de quadre de vagas deste Edital,
correspondente & vaga concorrida e de outras titulagdes que possam Interessar a contagem de pontos nesta prova.

12.1.2. Ma Avaliacdo de Titulos, caso seja constatado gue o candidato ndo atende a exigéncia minima do Edital, este
sera eliminado do concurso.

12.1.3. A Banca Examinadora atribuird ao candidato a pontuacdo correspondente aos titulos académicos e
experiéncia profissional, obedecendoe as especificacdes da tabela estabelecida no Anexo IV de pontuacido de titulacdo,
correspondente & vaga concorrida. A totalizacdo dessa pontuacdo, de O (zero) a 80 (oitenta) pontos, conferira ao candidato o
Grau da Prova de Titulos (GPT).

12.1.4. A pontuacdo atribuida aos titulos académicos nao & cumulativa, isto €, sera considerado exclusivamente o
titulo de maior grau, ignorando-se os demais titulos apresentados.

12.1.5. Mao serdo atribuidos pontos 3 titulacdo minima exigida para a vaga para a gual o candidate concorre.
13. DA CLASSIFICACAD
13.1 A classificacdo do candidato far-se-a em ordem decrescente da nota final.

13.1.2. A nota final do candidato serd obtida através da soma das notas da Prova Objetiva, da Redacdo (POR), da
Avaliacdo de titulos (Avaliacdo de Titulos - AT) e da Prova de Aula (PA), de acordo com a seguinte formula:

MF: NPOR+ MAT+NPA

Onde, NF= Mota Final; NPOR = Nota da Prova Objetiva & Redacdo; NAT= Nota da Avaliago de Titulos & NPA= Nota da Prova
de Aula.

13.2 0O candidato cuja NF seja menor gue 216 (duzentos e dezesseis), sera reprovado no processo seletivo.

12.3 0Os candidatos habilitades para cada uma das vagas do concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota
final.

13.4 Para fins de classificacdo, em caso de empate, serdo considerados, por ordem, os seguintes critérios:
al maior nota obtida na prova de aula (NPA);

k) maior nota obtida na avaliacdo de titulos (MAT);

c) idade dos candidatos, da maior para a menor.

14. DA DIVULGACAD E DA HOMOLOGACAD DOS RESULTADOS

14.1. © Institute Selecon divulgara o resultado final do concurse na data definida no Cronograma do Concurso (ANEXC 1), a
partir das 19 horas, no site da Instituicdo, www.selecon.org.br

14.2. 0O resultado final do processo seletive sera homologado pelo Secretario de Estado de Ciéncia e Tecnolgeia e publicado
no Diario Oficlal da Unido, dentro dos prazos legais.

15. DO PRAZO DE WALIDADE DO CONCURSO



15.1. O prazo de validade do Concurso Pdblico objeto deste Edital serd de 1 (um) ano, a contar da data de publicacao do
resultado final no Diarie Oficial de Mato Grosso-MT, podendo o mesmo ser prorrogado por igual periodo, a critério da SECITEC.

16. D05 RECURSOS

16.1 Os recursos deverdo ser interpostos nas datas estipuladas no Cronograma do Concurso (Anexo 1), devidamente
fundamentados, claros e objetivos.

16.2 O Instituto SELECON constitui ditima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

16.3 GSerdoe indeferidos os Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora, sem fundamentacdo efou inconsistentes,
incoerentes ou intempestivos e interpestos por intermeédio de correio eletrdnico (e-mail), fac-simile (fax), telex, telegrama,
postal ou outro meio gue ndo seja o especificado neste Edital.

16.4 Havendo alteracdo de resultado final, proveniente do deferimento de recurso, havera nova e definitiva publicacdo dos
resultados.

17. D& NOMEACAD

17.1 - Apds a hoemologacao do resultade final do Concurso pela autoridade competente, os candidatos aprovados serao
convocados para com vistas 3 nomeacao, conforme o interesse plblico e conveniéncia da administracao.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Sera eliminado do concurso pdblico o candidato que:

a) desrespeitar as normas contidas neste Edital;

b} faltar ou chegar atrasado a qualguer prova;

c) utilizar meios ilicitos para a realizacdo do Concurso Pablico.

18.2. N&o havera, sob gualquer pretexto, sequnda chamada das provas.

18.3. Os recursos dirigidos & Coordenacdo do Concurso deverao estar devidamente fundamentados e instruidos e s serdo
encaminhados através do site www.selecon.org.br.

18.4. MNao serao aceitos recursos via postal, fax ou correio eletronico. Tampouco serdo aceitos recursos extemporansos,
inconsistentes, gue ndo atendam as exigéncias especificadas ne item anterior. Os recursos assim recebidos serdo
preliminarmente indeferidos.

18.5. Se do exame de recursos resultar anulacio de guestdo integrante de prova, a pontuacdo correspondente 3 guestao
sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

18.6. Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso ou recurse de recurso.
18.7. Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos Instituto Selecon.

18.8. Os contelddos programaticos constantes da prova objetiva, por funcdo, serdo divulgados no dia 22.01.2018 com &
abertura das inscricdes.

18.9. Fazem parte do presente edital:

ANEXO | - Cronograma do Concurso.

AMEXO Il - Quadros de cargo, fungdes, vagas e remuneracao.

AMNEXO Il - Vagas do Concurso por Unidade (Local de Vaga).

AMEXO IV - Tabelas de Atribuicdo de Pontos na Prova de Titulos.

ANEXO V- Provas de Conhecimentos Basicos e Especificos e Contelddo Programatico.
AMEXO VI - Tabela de Atribuicdo de Pontos da Prova Didatica.

Cuiaba, 17 de janeiro de 2018.

Secretario de Estado de Ciéncia e Tecneologia
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