IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndeéncia da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

RESOLUCAD N2, 03/2017 - CEC/MT.
Aprova o Regimento Interno do Conselho Estadual de Cultura de Mato Grosso.

0 CONSELHO ESTADUAL DE CULTURA DE MATO GROS50, no uso das atribuictes gue |he sdo conferidas pelo art. 27, 1ll, Lei n®
10.378, de 12 de margo de 2016, e, Considerando gue o Pleno do Conselho apds exaustivos debates, delibera pela aprovacao
de seu Regimento Interno conforme consta do texto, Anexo |, desta Resolucdo e na Ata da 12, Reunido Extracrdinaria do dia 20
de dezembro de 2017;

RESOLWE:

Art. 12 - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Estadual de Cultura de Mato Grosso, de acordo com o teor Anexo Unico
desta Resolucdo, cujas paginas vao assinadas e rubricadas pelo Presidente e todos os Conselheiros presentes.

Art. 22 - Esta resolucao tem efeitos retroativos & data de sua aprovacao pelo pleno.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Conselho Estadual de Cultura, sala das sessoes,

Cuiaba/MT, de 20 de dezembro de 2017.

(ORIGINAL ASSINADO)

Leandro Falleiros Rodrigues Carvalho

Presidente do Conselho Estadual de Cultura

Conselheiros:

Regiane Berchieli - SEC

Geraldo César Gongalves da Silva -5EC

Luana Gattas e Silva - SEC

Ivan Moreira de Almeida - SEC

Nivanda Franca Araljo - SEPLAN

Mariana Miranda Maximo - SEDUC

Marinei almeida - UNEMAT

Matheus de Luca - Segmento Artes Cénicas

Zilda Barradas - Segmento Artes Visuais

Moacir Francisco de Sant"Ana Barros - Segmento Audiovisual
Luciano Carneiro Alves - Segmento Patrimonio Histarico

Carlos Renato Pina dos Santos - Segmento Patriménio Histarico
Rogério Rizzo - Segmento Redes Ponto de Cultura

José Paulo da Mota Traven - Territorio Cultural Culaba

Vanderlei César Guollo - Territdrio Cultural Juruena

|&ssica Melina Behre Vettorello - Territorio Cultural Vermelho
Vidal Gomes de Alencar - Territdrio Cultural Araguaia

Elenir Antunes de Mendonca - Territério Cultural Paraguai-Guaporé

ANEXO UNICO



REGIMENTO INTERNO DO COMSELHO ESTADUAL DE CULTURA DE MATO GROSS0
CAPITULD |
DOS OBJETIVOS

Art. 12 O Conselho Estadual de Cultura de Mato Grosso, de gue trata o art. 250 da Constituicdo Estadual regulamentado pela
Lei 10.378/2016, € um drgdo colegiado cujo objetivo e misséo sdo estabelecer diretrizes e prioridades para o desenvolvimento
da Politica Pablica de Cultura do Estado de Mato Grosso vinculado & secretaria de Estado de Cultura com competéncia
deliberativa, normativa, consultiva e de fiscalizacdo no ambito do fomento da produgao, formacao e difusdo politica estadual
de cultura, e reger-se-a por este Regimento & pelas normas aplicaveis.

Art. 22 Este regimento estabelece o funcionamento do Conselho Estadual de Cultura de Mato Grosso, organiza sua estrutura
interna, regula suas relagdes com a comunidade cultural e dispde material & subsidiariamente sobre o cumprimenta de suas
finalidades, funcoes, atribuicdes, competéncias e demais deveres e faculdades gue Ihe conferem a Constituicdo do Estado e os
textos legais que o regulamentam.

CAPITULD NI

DOS PRINCIPIOS

Art. 32 - 530 principios norteadores do Conselho Estadual de Cultura:

| - & transparéncia na execugdo das politicas plblicas para a cultura;

Il - & impesscalidade na analise e deliberaco sobre politicas culturais;

Il - O apoio a liberdade e diversidade de manifestaco cultural;

IV - A preservagdo da memaoria mato-grossense e o incentivo a inovacao,
V- 0 incentive & formacgao de redes e sistemas de inclusdo cultural;

VIl - A interiorizacdo das acdes governamentais de apoio & cultura;

Vil - O aperfeicoamento técnico dos artistas e produtores culturais;

Vill - A difusde e valorizacdo da cultura e protecao de bens;

I¥ - O aprofundamento no conhecimento da cultura mato-grossense:

X - 0 intercambio cultural com outros Estados e paises por meios institucionais praprios.
Xl - Aampliacdo de acesso da populacdo aos bens e servicos culturals.
CAPITULD I

DAS COMPETENCIAS

Art. 42- Compete ao Conselho Estadual de Cultura:

| - estabelecer, em conjunto com a SEC/MT, diretrizes e prioridades para o desenvolvimento da Politica Estadual de Cultura de
Mato Grosso, acompanhando e monitorando sua implantagio;

Il - deliberar sobre planos, programas e actes relativos a Politica Estadual de Cultura executada pela SEC/MT,;

Il - acompanhar, monitorar e fiscalizar a aplicacdo de recursos oriundos do Fundo Estadual de Politica Cultural do Estado de
Mato Grosso;

IV - elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

W - instituir as Camaras Tematicas Permanentes, os Grupos de Trabalho Temporarios e as Comissoes Especiais e Comissoes
Mistas;

Wl - apreciar os Pareceres e Relatdrios Técnicos emitidos pelas Camaras Tematicas Permanentes, Grupos de Trabalho
Temporarios e das Comissbes Especiais e Comissies Mistas;

VIl - acompanhar a institucionalizagdo e funcionamento do Sistema Estadual de Cultura;

Vil - propor medidas de estimule, amparoe, valorizacdo e difusdo da cultura, bem como de protecdo dos bens culturais do
Estado de Mato Grosso:



I¥ - estimular a constituicde de faruns regionais e setoriais de cultura;
X - Manter intercambio com outros conselhos de cultura e com instituicdes culturais piblicas e privadas;

Xl - manter articulacdo com orgdos federais, estaduals, municipais, universidades, institutos de educacio e outras instituicoes
culturais, com o fim de assegurar a coordenacao e elaboracio de programas e projetos;

Xl - propor agdes governamentais de interiorizacdo da cultura, articulando-se com os conselhos municipais de cultura, na
busca de mecanismo de cooperacdo técnica e financeira, e da institucionalizacdo e fortalecimento dos sistemas municipais de
cultura:

Xl - representar o Estado no Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de Cultura - CONECTA;
XV - incentivar o mapeamento & pesquisas sobre a cultura mato-grossense;

XV - estimular a formacao de redes e sistemas setoriais;

XV - colaborar com a elaboracao do edital que regulamenta a Conferéncia Estadual de Cultura;

XVl - a criacdo, regulamentacdo de titulos honorificos, bem como a propoesitura, atraveés de seus membros, de pessoas fisicas
e juridicas;

XV - propor a instituicdo de prémios e a sua concessdo para fins de estimulos as atividades culturais;

XIX - estimular a participacdo de representantes dos municipies nos féruns estaduais e nacionais ligados a cultura, dando
amplitude e divulgacdo as suas discussoes;

X¥ - avocar processos, contratos, convénios ou debates sobre cultura em andamento, por iniciativa do Presidente ou a
requerimento de 03 (trés) Conselheiros:

XX - exercer outras atividades correlatas.
CAPITULD IV
D& COMPOSICAD

Art. 52 O Conselho Estadual da Cultura sera composto por 28 (vinte e oito) membros titulares e respectivos suplentes,
escolhidos entre pessoas de reconhecida idoneidade e residentes no Estado de Mato Grosso, todos nomeados pelo Governador
do Estado, da seguinte forma:

| - 14 {gquatorze) representantes da sociedade civil de diferentes expressoes e territdrios culturais e seus respectivos suplentes,
escolhidos entre pessoas com efetiva contribuicdo na area cultural, conforme disposto no § 22 deste artigo.

Il - 14 {guatorze) representantes do Poder Publico e seus respectivos suplentes, conforme disposto no § 32 deste artigo.

§ 1% A escolha dos conselheiros representantes da sociedade civil, de gue trata o inciso | deste artigo, sera feita por meio de
eleicdo, atendendo a critérios que contemplem as expressdes culturais e a representacdo territorial, na forma definida no
Regimento Eleitoral do Conselho Estadual da Cultura.

§ 2% Os representantes da sociedade civil de que trata o inciso | deste artigo s&o os seguintes:
| - Artes Cénicas;

Il - Artes Visuais:

I - Audiovisual:

'V - Cultura Tradicional & Etnico-cultural:
W - Humanidades;

V1 - Mdsica;

W1l - Patrimodnio Histdrico e Cultural;

VIl - Rede Pontos de Cultura;

I¥ - Territdrio Cultural Teles Pires:

X - Territorio Cultural Juruena;

Xl - Territdrio Cultural Paragual-Guaporé;



X1l - Territério Cultural Cuiabéa:

XN - Territario Cultural vermelho:

XV - Territério Cultural Araguaia.

§ 3% Os representantes do Poder Plblico de que trata o inciso 1| deste artigo serdo distribuidos da seguinte forma:
| - O Secretario de Estado de Cultura e seu suplente:

Il - 03 (trés) representantes da Secretaria de Estado de Cultura e seus suplentes:

- 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Trabalho e Assisténcia Social e seu suplente:

IV - 01 (um} representante da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia & Inovacio e seu suplente;

V- 01 {um) representante da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico e seu suplente;

V1 - 01 {um) representante da Secretaria de Estado de Educacdo, Esportes e Lazer & seu suplente;

VIl - 01 (um) representante da Fundacio Universidade do Estado de Mato Grosso e seu suplente;

VI - 01 {um) representante da Fundacdo de Amparo & Pesquisa do Estado de Mato Grosso e seu suplente;
I¥ - 01 (um) representante da Secretaria de Estado de Planejamento e seu suplente;

X - 01 {um) representante da Associacdo Mato-grossense dos Municipios e seu suplente;

X1 - 01 (um) representante da Casa Civil e seu suplente:

Xl - 01 {um) representante do Gabinete de Desenvolvimento Regional & seu suplente.

Art. 62 O Conselho Estadual de Cultura serd presidido pelo Secretario de Estado de Cultura, gue & membro permanente do
Conselho e Vice-Presidido por um dos seus membros representantes da sociedade civil, eleitos por seus pares.

§ 17 somente serdo nomeados pelo Governador do Estado & tomardo posse os Conselheiros que estiverem adimplentes com o
Estado de Mato Grosso.

§ 20 O Vice-Presidente do Conselho sera eleito dentre os Membros Titulares Representantes dos Setores e Territorios Culturais
e devera obter, no minimo, 2/3 {dois tercos) dos votos dos Conselheiros Titulares efou Suplentes no caso de auséncia dos
respectivos Titulares, representantes da Sociedade Civil (Segmentos e Territdrios Culturais) e do Poder Publico, devendo o voto
ser em aberto.

§ 3% Para obtencdo do quorum da sessdo de votacdo sera admitido o voto presencial na sessao e por manifestacido via e-mail,
tujo prazo para votacao sera determinado peloe pleno.

§ 4% Em caso de empate, os critérios de desempate serad assiduidade, em permanecendo o empate, o eleito sera o conselheiro
com a maior idade.

§ 50 O mandato do vice-presidente & de 02 (dois) anos, permitida a reconducio de mais um mandato.

& 62 A escolha do vice-presidente do Conselho serd realizada na primeira reunido ordinaria do Conselho Estadual de Cultura,
apds a posse, salvo deliberacdo do Pleno em contrario ou por motivo de forga maior.

CAPITULO WV
DAS ELEICOES GERAIS

Art. 72 - A cada 04 (guatro) anos, o Conselho Estadual de Cultura renowva-se com a eleicdo de representantes da sociedade civil,
de acordo com o Regimento Interno Eleitoral a ser discutido e votado, devendo o Presidente dar publicidade por meio do ﬁ]rgﬁu
Oficial de Imprensa de Mato Grosso.,

§ 1% - 0 mandato dos membros eleitos, representantes da sociedade civil, serd de 04 (guatro) anos, nao sendo permitida a
reeleicio.

§ 2% - Findo o periodo do mandateo, permanecerdo os Conselheiros no pleno exercicio de suas atribuicdes, até a composicdo do
novo colegiado;

§ 3% - O processo eleitoral para a escolha de Conselheiros, de gue trata o § 12 deste artigo, sera aberto 180 (cento e oitenta)
dias antes do términoe dos mandatos do Conselho, cabendo ao Presidente designar uma Comissdo Eleitoral com poderes para
organizar o pleito, elaborar editais, examinar a documentaco, exarar parecer sobre os pedidos de inscricdo e encaminha-los



a0 Pleno para homologagao & ao Governador para nomeacao;

§ 42 Somente serdao nomeados pelo Governador do Estado e tomardo posse os Conselheiros gue estiverem adimplentes com a
Secretaria de Estado de Cultura.

§ 52 Em caso de wvacancia de membros titulares ou suplentes, poderdo ser convocadas através de ato especifico, pelo
Secretarioc de Estado da Cultura, eleicdes complementares & Eleicbes Gerais realizadas, objetivando a complata
representatividade assegurada por lei na composicao do Conselho.

§ 62 Caso a eleicdo que trata o paragrafo anterior ngdo tenha preenchido os cargos vacantes, o pleno do Conselho poderd
autorizar a eleicio atraves de foruns regionais e setoriais de cultura;

CAPITULS VI

D& ESTRUTURA

Art. 82 O Conselho Estadual de Cultura € constituido pela seguinte estrutura organizacional:
I-Pleno;

lI-Mesa Coordenadora:

a) Presidente:

b) Vice-Presidente;

Il - Secretaria Executiva;

IV - Camaras Tematicas Permanentes;
V- Grupos de Trabalho Temporarios;
Wl - Comissoes Especiais;

VIl - Comissdes Mistas.

SECAO |

DO PLENO

Art. 92 O pleno € constituido por todos os representantes empossados e ativos titulares, e na auséncia destes os respectivos
suplentes junto ao Conselho. E o seu drgdo deliberativo, cabendo-lhe votar os temas constantes da ordem do dia pautados
para deliberacao.

Art. 10° As deliberacdes do Conselho serdo formalizadas e divulgadas por meio de Resolugdes do Conselho, as guais serdo
numeradas por ordem cronologica em séries anuais pela Secretaria Executiva do Conselho publicadas no Diario Oficial do
Estado e arquivadas.

SECAQ I
DA MESA COORDENADORA

Art. 112 A Mesa Coordenadora serda composta pelo Presidente e Vice-Presidente, sendo assessorada pela Secretaria Executiva
do Conselho.

Art. 122 Compete 3 Mesa Coordenadora o foro dos atos, agdes e providéncias administrativas necessarias ao funcionamento
do Conselho Estadual de Cultura e da execucdo das decisdes e deliberagdes do seu pleno:

| - conduzir a direcdo superior do Conselho, ouvidos o Pleno, as Camaras Tematicas Permanentes e os Grupos de Trabalho
Temporarios quando necessario e sempre gue implicar responsabilidade geral do colegiado;

Il - presidir as sessoes plenarias, verificar o qudrum, dar a palavra, conceder apartes e decidir sobre questdes de ordem;
Il - proclamar as decisdes do Pleno, cumprindo-as e fazendo cumpri-las;

IV - garantir o bom andamento dos trabalhos e a livre manifestacao dos (as) Conselheiros (as);

W - manter a ordem das sessbes:

Wl - suspender ou interromper as sessdes em casos de forca maior ou de motivos especials;

Vil - encaminhar as solicitaces e proposictes das Camaras Tematicas, dos Grupos de Trabalho Tempordrios, das comissdes



especiais e dos (as) Conselheiros (as);

VIl - indicar reanalise por Cadmara Tematica em caso de rejeicdo de parecer técnice pelo Pleno, sendo anexados ao processo
todos os pareceres;

1% - distribuir por pertinéncia e com equanimidade os processos e as matérias as Camaras Tematicas Permanentes, Grupos de
Trabalho Temporarios e &s Comissdes Especiais.

X - designar por votacdo dos (as) Conselheiros (as) os membros integrantes das Camaras Tematicas Permanentes, Grupos de
Trabalho Temporarios e Comissdes Especiais:

Xl - submeter os casos omissos a decisao do Pleno;

Xl - passar a Presidéncia da sessdo ao (a) Conselheire (a) indicado pelo Pleno, em caso de impedimento ou auséncia do
presidente efou vice-presidente;

SECAO I

DA PRESIDENCIA

Art. 132 Compete ao Presidente:

| - Convocar ou determinar a convocacio dos conselheiros para reunides ordinarias, extraordinarias ou cutros trabalhos.

Il - representar o Conselho, pessoalmente ou por delegacdo, em qualguer foro ou instancia, quer administrativa, judicial ou
extrajudicialmente.

Il - delegar & um (a) ou mais Conselheiros (as) a representacdo do Conselho em atividades externas;

IV - receber & mandar processar pedidos de licenca efou exeneracdo e comunicacdo de rendncia dos membros do Conselho;
V- assinar os atos e expedientes administrativos do Conselho;

VIl - mandar expedir a correspondéncia oficial do Conselho;

VIl - autorizar a publicacdo dos atos do Conselho, notas ou informacgdes;

VIl - encaminhar, quando necessario ou por solicitagdo do Pleno, os atos do Conselho dos quais se deve dar conhecimento as
autoridades ou publicacdo ne Didrio Oficial do Estado;

I - autorizar despesas e pagamentos, nos casos previstos em lei;

X - expedir resolucdes, inclusive "ad referendum” do Pleno, em casoe de urgéncia ou para suprir as lacunas deste Regimento
Interno, submetendo-as ao plenario, na reunido subsequente do Conselho.

Xl - desempatar as votagdes, nos termos do artigo 352, § 42, deste Regimento;

SECAQ IV

D& VICE-PRESIDENCIA

Art. 142 Compete ao Vice-Presidente:

| - substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias:

Il - exercer, por delegacdo do Presidente ou do Pleno, outros encargos permitidos por este Regimento;
Il - auxiliar o Presidente na conducado dos trabalhos da Mesa Diretora;

IV - assumir a Presidéncia em caso de vacancia, exercendo-a na qualidade de Presidente em exercicio até gue um novo
Secretario de Estade de Cultura e Presidente do Conselho seja nomeado pelo Governador do Estado;

W - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuictes:
V1 - acompanhar os trabalhos das Camaras Tematicas Permanentes e dos Grupos de Trabalho Temporarios;

VIl - exercer a interlocucdo entre o Conselho Estadual de Cultura e a Comissao Intergestores Bipartite do Sistema Estadual de
Cultura.

SECAO V

DO5 CONSELHEIROS



Art. 152 Aos Conselheiros compete:

| - participar dos trabalhos do Conselho, com assiduidade, pontualidade e espirito participante e solidario na busca de solugdes
comuns no ambito dos objetivos do Conselho;

Il - participar das Camaras Tematicas, Grupo de Trabalho e Comissdes Especials efou Mistas, quando convocado pelo pleno,
emprestando dedicacdo a causa sociocultural;

Il - buscar a constante compatibilizacdo entre as posicdes de sua area representada e as diretrizes da Politica Estadual de
Cultura;

IV - observar e promover o cumprimento das normas vigentes e estabelecidas neste Regimento e em atos complementares
emitidos pelo Conselho;

V- votar e ser votado, segundo normas em vigor;
VI - assinar Atas, Resolucdes e demais documentos representativos do colegiado;

§ 1% O conselheiro terd o direito de solicitar afastamento temporario de seu cargo por periodo de seis meses durante o seu
mandato, prorrogavel por igual periodo, em periodo continue ou ndo, por qualguer motive, mediante justificativa por escrito,
submetida a apreciagdo do Conselho, gue no mesmo ato convocara o suplente.

§ 2oQuando do afastamento temporaric de conselheiros nos termos estabelecidos neste Regimento o suplente
correspondente assumira o cargo na qualidade de titular substituto enguante durar o afastamento autorizado.

§ 32 Os Conselheiros titulares devermn convocar os respectivos suplentes para substitui-los, independente de autorizaco do
pleno ou de ato da Secretaria Executiva, em caso de falta, suspeicio efou impedimento.

§ 42 O Conselheiro convocado, titular ou suplente, gue ndo comparecer injustificadamente a 03 (trés) Reunides Ordinarias
consecutivas, ou 04 (quatro) reunides ordinarias alternadas injustificadas, durante o seu mandate serd destituido da fungéo.

§5° A alegacao reiterada de compromissos decorrentes de funcdo exercida habitualmente ndo abona a auséncia do membro,
caracterizando-se a incompatibilidade do exercicio das funcoes de conselheiro.

§ 6% Mos casos de perdimento definitivo da vaga de conselheiro entre os representantes da sociedade civil, o pleno convocara
o suplente para assumir a fungdo de conselheiro titular. Em seguida, o pleno convocard para suplente, havendo, o terceiro
colocado nas eleicées gerals. Nao existindo, caberd as providéncias previstas no artigo 72, paragrafo 6°.

§72 Nos casos de perdimento definitive da vaga de conselheiro entre os representantes do Poder Plblice, cabera ao respectivo
Secretario da pasta ou entidade indicar um novo membro.

Art. 162 A fungdo de Conselheiro Estadual, inclusive no exercicio das atribuicdes das Camaras Tematicas, grupos de trabalho e
comissdes especiais ou mistas, nao serd remunerada, mas esta garantido o pleno exercicie das funcoes dos Conselheiros,
consideradas de relevancia pdblica, podendo receber passagens e didrias para lecomocao fora do domicilio ou na
representacdo do Conselho fora do Estado de Mato Grosso.

§1° - E de responsabilidade de cada conselheiro beneficiario das didrias concedidas pela Secretaria de Estado de Cultura para
o pleno exercicio das funcdes do cargo, a confirmacao de presenca no prazo de 48 (guarenta e oito) horas apds a convocacdo,
bern como a entrega de documentos relativos a prestacdo de contas no prazo de até 07 (sete) dias corridos apds a viagem.

§ 2% - A ndo entrega dos documentos relativos & prestacdo de contas no prazo do paragrafo anterior implica na impossibilidade
de concessao de novas diarias.

§ 32 - A concessao de diarias e passagens, bem como a prestacdo de contas obedecerd ao disposto em norma propria da
Administracdo Estadual vigente.

SECAOQ VI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 172 A Secretaria Executiva serad exercida por um servidor pablico estadual de carreira, indicado pelo Secretario de Estado
de Cultura, & esta diretamente vinculada ao Gabinete do Secretario de Estado de Cultura.

Paragrafo dnico: A estrutura minima da Secretaria Executiva sera composta por:
a) Secretaria Executiva;
b)  Assessoria Juridica;

cl  Apoio Técnico.



Art. 182 Compete & Secretaria Executiva:
| - auxiliar o Conselho Estadual de Cultura de Mato Grosso:

Il - prestar todo o apolo técnico e administrative necessario ao funcionamento do conselho, providenciando os meios, recursos
hurmanos, materiais e logisticos disponiveis;

Il - assessorar a Mesa Coordenadora, responsabilizando-se pela convocacdo dos Conselheiros para as reunides e eventos do
Conselho, elaboracdo das atas, preparacdo da pauta e coleta de assinatura dos conselheiros presentes;

V1 - manter organizade e administrar os arquives e documentos do conselho;

W - prestar informacoes ao plblico:

VI - providenciar a digitalizagde de documentos;

Wl - receber, controlar e expedir as correspondéncias de interesse do Conselho:
Wil - fornecer os informes sobre o andamento de decistes e pareceres do Conselho;
I* - arganizar, registrar e efetuar o controle do material de servico;

X - manter atualizado o inventario dos moveis & equipamentos;

Xl - organizar a pauta das sessdes, submetendo-a a aprovagdo do Presidente;

Xl - tomar as providéncias necessarias a instalacdo e ao funciohamento das sessdes em geral;
Xl - secretariar as sessdes do Pleno;

XN - ler no Pleno a correspondéncia recebida e expedida do Conselho;

EATES auxiliar o Presidente na distribuicdo de processos;

EATI manter o Presidente informado sobre os assuntos da Secretaria Executiva;

XV - apresentar relatdrios sobre os trabalhos e as necessidades da Secretaria-Executiva;

XVl - proceder a avaliacao de frequéncia dos Conselheiros, mantendo o registro e o controle das presencas nas sessdes
ordinarias, extraordinarias do Pleno gfou eventos que se fizerem necessarios;

XX - providenciar & publicacdo das resolucdes do Conselho Estadual de Cultura no Diario Oficial do Estado de Mato
Grosso;
XX - proceder aos trémites de contratacdo de terceiros efou acdes necessarias ap andamento das funcées do Conselho,

desde que previamente aprovados pelo Pleno;

XX - promover, atraveés do site, divulgacdo sistematica das atividades do Conselho;
XX - executar outras tarefas correlatas a funcao determinadas pelo Presidente.
SECAD VI

DAS CAMARAS TEMATICAS PERMANENTES

Art. 192 As Camaras tem por missdo fornecer subsidios para definicdo de politicas pulblicas, diretrizes estratégicas das
respectivas expressides culturais, bem como para a tomada de decisdes sobre temas transversais & emergenciais relacionadas
a area cultural e apresentar os resultados para discussdo do pleno.

Paragrafo dnico: A instituicdo das Camaras Tematicas Permanentes serd definida pelo pleno, sendo necessaria a sua previsao
em pauta anexa a convocacao.

Art. 202 Cada Cadmara serd composta por no minimo 05 (cinco) Conselheiros titulares ou suplentes, eleitos pelo pleno em
se5530 convocada para este fim.

§ 1% - As Camaras reunir-se-ao com a presenga de no minimo 03(trés) membros.

§ 20 - A organizacdo interna das Camaras Tematicas tera pelo menos um relator, um coordenador e um secretario, sendo que a
designacdo das fungdes entre seus membros serd realizada por ocasido de sua primeira reunido.

g 32- Deve ser garantida a representatividade da sociedade civil e poder publice em todas as Camaras.



§ 4° - A participacao do Conselheiro nas Camaras Temnaticas sera de um ano, podendo ser reconduzido durante o mandato.

§ 52 A Camara Tematica, por decisao de seus membros, podera convidar efou indicar a contratacdo de especialistas nas
respectivas dreas para contribuir com analise e estudos acerca do tema, sem direito a voto.

§ B° - Cabera a SEC/MT a contratacdo a que se refere o paragrafo anterior.
Art. 212 Compete s Camaras Tematicas:
I - propor politicas plblicas de cultura no ambito de sua competéncia;

- instruir, analisar & emitir parecer efou relatorio técnico acerca das matérias de sua area, bem como das atividades
gue lhe forem atribuidas, remetendo-os para apreciacao do pleno;

n - expedir pareceres técnicos acerca das matérias afetas aos Art. 23, 24, 33 e 34, para apreciacdo do pleno;
IV - cumprir diligéncias solicitadas pelas demais instancias do Conselho;

V - Desenvolver estudos, pesquisas, informes e levantamentos, inclusive com atividade externa, destinados ao uso do
Conselho;

W - Responder s consultas encaminhadas pela Presidéncia, pelo Pleno e pelos Conselheiros:
Wil - Propor e mediar consultas pdblicas acerca das matérias pertinentes as suas funcoes.
Paragrafo (nico: As Camaras ndo poderdo tornar publicas suas conclusdes antes da apreciacio da matéria pelo Pleno.

Art. 222 A analise pela Camara Tematica acerca da composicdo e atribuicdes das Comissdes de Habilitacdo e Técnica de
Selecdo seguira o estabelecido nos Arts. 20 a 25 do Decreto n2 669/2016;

Art. 232 A homologagdo pelo Conselho da composicdo das Comissdes de Habilitacdo e Técnica de Selecdo dos projetos
culturais a que se refere o § 29, do Art. 42, da Lei n® 10.379/2016, dependera do parecer de conformidade emitido pela Camara
Tematica Permanente no prazo maximo de 45 (guarenta e cinco) dias a contar da apresentacao da proposta pela SEC/MT.

Art. 242 A homologacao pelo Conselho do resultado final do processo seletive dos projetos culturais a que se refere o Art. 26
do Decreto n? 669/2016, dependera do parecer técnico de conformidade emitido pela Camara Tematica Permanente, de
acordo com o cronograma estabelecido no respectivo processo seletivo.

Art. 252 Os pareceres técnicos a que se referem os Art. 23 e 24 deverdo ser conclusivos e pautados nos critérios estabelecidos
nos respectivos editais.

Art. 262 Das reunides das Camaras serao elaboradas atas que serdo arquivadas em pastas proprias, assinadas pelos membros
presentes, depois de aprovadas no inicio de reunido seguinte a ser encaminhada & Secretaria Executiva do Conselho.

Art, 272 Havendo necessidade de reunido presencial para desenvolvimento das atividades das Camaras Tematicas, € facultado
aos conselheiros a solicitagdo de diarias e passagens para locomocao fora do seu domiciliz.

Art. 282 Cada Camara Tematica elaborard relatdrios de suas atividades durante o mandato a fim de informar, orientar e
subsidiar a continuidade dos mesmos, 05 quais deverao ser remetidos a Secretaria Executiva do Conselho 15 (quinze) dias da
Ultima sessao ordindria do dltimo ano de mandato, e homologado pelo pleno.

SECAOC VI
DOS GRUPOS DE TRABALHO TEMPORARIOS

Art. 29° 0s Grupos de Trabalho Temporarios tem como missio fornecer subsidios para a tomada de decisdo sobre temas
especificos, podendo ser instituidos a qualquer tempo pelo pleno.

§1° - Os Grupos de Trabalho serdo compostos de, no minimo, 04 (quatro) Conselheiros titular ou suplente.
§ 22 - Os Grupos de Trabalho terdo cariter temporario & funcionario & semelhanga das Camaras Tematicas.

§ 3% - Os Grupos de Trabalho terdo suas competéncias e prazos para conclusdo estabelecidos por ocasido de sua instituico
pelo pleng, tendo em vista a natureza e complexidade da funcéoe.

SECAQ IX
DAS COMISS0ES ESPECIAIS

Art. 30° Compete as Comissdes Especiais analisar e emitir parecer acerca de suspeicdo de conselheiros de acordo com o
Capitulo VIl deste Regimento.



§1%- A Comissdo Especial sera composta de, no minimo, 04 (quatro) Conselheiros titular ou suplente,
§ 22 - A Comissdao Especial tera carater temporario, sendo seu prazo para conclusdo estabelecido pelo pleno.
§ 30 - Alnstituicdo das Comissdes Especiais serd de acordo com o disposto no Art. 48 e paragrafos.

§ 47 - Aplicar-se as Comissdes Especials, no gue couber, as previstes de funcionamento e apoio logistico previsto para as
Camaras Tecnicas Permaneantes.

SECAD X
DAS COMISSOES MISTAS

Art. 312 Compete as Comissdes Mistas desenvolver atividades gue regueiram a participacdo de membros do Conselho e
membros externos.

§ 1% A criacdo de Comissdes Mistas poderd ser proposta a qualguer tempo, por iniciativa do Conselho em sessio plenaria ou
nao, e ainda por iniciativa de pessoas fisicas ou juridicas de direito plablico ou privado,

§ 20 O Pleno apreciara a pertinéncia da proposta, definindo quanto &s atribuicdes, composicdo e prazo de vigéncia.

§ 32- Aplicar-se as Comissbes Mistas, no gue couber, as previsges de funcionamento e apoio logistico previsto para as
Camaras Tecnicas Permanantes,

CAPITULS VI

DOS MECANISMOS E PROCEDIMENTOS

Art, 322 Sdo espécies de atos administrativos do Conselho Estadual de Cultura:
I - Regimentos;

I - Resolucdes;

m - Deliberagdes;

1% - Pareceres,;

v - Indicacdes;

Wi - Motificacdes;

Vil - Atestados;

Vil - Oficios;

I - Despachos:

X - Mocdes;

Xl - Homenagens e condecorages;
Xl - Recomendacdes;

Xl - Pronunciamentos:

XV - Qutros atos pertinentes 3 area de atuacao do Conselho Estadual de Cultura.

§ 12 - Consideram-se resoclucdes as decisdes de mérito, vinculadas a competéncia legal do Conselho, envolvendo matéria de
direito efou de fato, tais como deferimento ou indeferimento de pedidos de anuéncia, aprovacdo do Regimento Interno, dentre
outras.

§ 22 - Deliberacdes sao decistes do Conselho gue implicam em aprovagdo ou rejeicao de matérias submetidas a votacdo do
pleno.

§ 3% - Emn caso de necessidade de deliberagdes de urgéncia, serdo tomadas por:
al Em reunides extraordinarias, convocadas de acordo com o previsto no Art. 37 e pardgrafos.

k) Em deliberacdes propostas pelo e-mail do Conselho Estadual de Cultura, respeitado o gquérum minime, conforme
previsto neste Regimento Interno;

cl Decisdo "ad referendum” do Pleno, precedida por consulta eletrénica pelo e-mall do Conselho Estadual de Cultura.



§ 4% - Pareceres sdo manifestacbes formais das Camaras, Grupos de Trabalho, de Conselheires individualmente ou de técnicos
da SEC/MT, de drgdo plblico ou entidade privada, sendo sua eficacia condicionada a homologacdo pelo plene.

§ 52 - Consideram-se indicacbes, quaisquer matérias sugeridas por integrantes do Conselho a serem submetidas a apreciacao
e deliberacdo do plenario, tais como propostas de tombamento, sugestbes de homenagens, dentre outras, sendo formuladas
por escrito, precedidas ou seguidas de suas justificativas;

§ 62 - Motificactes s&o atos enderecados a SEC para alerta-la de irregularidades quanto & observancia das normas legais de
protecdo do Sistema Estadual de Cultura, realizadas por qualguer Conselheiro, desde gue endossadas pela maioria dos
conselheiros, através de consulta ao pleno ou por meio eletronico.

§ 7% - Os atestados s3o documentos pelos quais o Conselho atesta de modo positive ou negative, a requerimento do
interessado, pessoa fisica ou juridica, a sua atuacdo e sua area cultural no Estado.

§ BE=- As mogdes serdo manifestacbes de apoio ou repldio a determinados atos ou posturas gue o Conselho considere
benéficos ou néo, relativos, prioritariamente, a temas culturais, submetidas a apreciacio e deliberacio do pleno.

§ 92 - Recomendacoes sdo atos oriundos de analises efou pesquisas enderecadas a entidade pdblica ou privada acerca de
atividades no &mbito de sua atuacao.

§ 102- Pronunciamentos s&o atos resultantes de andlises do Conselho diante de questdes relevantes & atividade artistica e
cultural.

§ 112 - Todos os documentos expedidos pelo Conselho ou por Conselheiros no exercicio de suas fungdes devem ser numerados
antes de sua expedicdo com copia para Secretaria Executiva do Conselho para arguivamento.

Art. 33 Para a implementacio do Plano Estadual de Cultura e a deliberacdo acerca da alocagdo de recursos relatives ao Fundo
Estadual de Politica Cultural, deverdo ser tomadas as seguintes providéncias:

| - & SEC/MT apresentara proposta de Plano Plurianual para apreciacio do pleno, em até 90 (noventa) dias antes do prazo final
para envio a Assembleia Legislativa pelo executive;

Il - o Pleno apreciara a proposta em até 60 (sessenta) dias antes do prazo final para envio & Assembleia Legislativa pelo
executivo;

Il - a SEC/MT apresentara proposta de lei orcamentaria para apreciacdo do pleno, em até 90 (noventa) dias antes do prazo
final para envio a Assembleia Legislativa pelo executivo:

IV - o Pleno apreciard a proposta em até 60 (sessenta) dias antes do prazo final para envio & Assembleia Legislativa pelo
executivo;

W - a SEC/MT apresentara os relatdrios quadrimestrais de acompanhamento fisico-financeiro do Fundo Estadual de Politica
Cultural, por ocasido da primeira reunido apds o fechamento de cada guadrimestre;

V1 - o Pleno apreciara o relatdrio do inciso anterior em até 60 (sessenta) dias apds a apresentacao;

Paragrafo Onico: Em casos excepcionals e justificados, o Pleno podera determinar prazos diversos dos previstos neste artigo,
sempre se atentando aos prazos legais a serem cumpridos pela SEC/MT.

Art. 342 O processo de monitoramente e avaliacdo do Plano Estadual de Cultura previsto no paragrafo Onico do artige 8°, da
Lei n®. 10.363/2016, sera regido por regulamento proprio a ser elaborado por Comissdo Mista especialmente designada para
esse fim.

CAPITULS VIN
DAS REUNIOES DO PLEMO
Art. 3520 CEC/MT reunir-se-a ordinariamente 06 (seis) vezes por ano e extraordinariamente sempre que necessario.

§ 12 - O calendario oficial de reunides ordinarias sera aprovado pelo pleno na dltima sessao do ano anterior, sendo objeto de
resolucdo publicada no Diario Oficial do Estado.

§ 2% - As reunides Ordinarias serdo realizadas de acordo com o calendario aprovado pelo pleno, ressalvados os motivos de
forca maior gue impegam o seu cumprimenteo, sendo consultado o Pleno para fixacdo de nova data.

§3% - A convocacdo para as reunides ordindrias devera ser feita com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias dteis, & a
confirmacao de presenca ou justificativa de auséncia em até 48 (quarenta e oito) horas.

£ 4% - As reunides do Conselho funcionardo com a presenga minima correspondente ao primeiro ndmero inteiro superior &
metade de seus membros, e as decisdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes, cabendo ao presidente o voto de



desempate além do voto ordinario.

§ 5% - Havera uma tolerancia maxima de 30 (trinta} minutos para nova verificacdo de gudrum, quando ndo ocorrer o prescrito
no paragrafo acima.

§ 6% - Havendo o qudrum minimeo de gue tratam os paragrafos anteriores, porém ausentes o Presidente e o Vice-presidente do
Pleno, os membros presentes indicarao um dos Titulares para Coordenar a reunidao, com direito a voto ordinario.

§ 72 -Regra geral, as sessdes do CEC sdo abertas ao plblico, sendo permitida a transmisséo pela internet. Em casos
especificos ou excepcionais, assim reconhecidos pelo pleno, a sessdo podera ser sigilosa, quando o caso assim exigir, nao
havendo transmissan e sendo vedada a participacdo de ndo conselheiros.

Art. 362 As deliberagbes do Conselho, via de regra, serdo presenciais, salvo circunstancias excepcionals e extraordinarias, nas
guals podera ser aplicado o disposto no art. 32, § 32, alinea "c".

Art. 372 As Reunides Extraordinarias serdo convocadas por iniciativa:

| - do Presidente do Conselho Estadual de Cultura;

Il - do Vice-Presidente do Conselho Estadual de Cultura;

I - de 20% (vinte por cento) de seus membros titulares efou suplentes.

IV - do presidente de Camara Tematica para tratar de assunto emergencial pertinente & respectiva Camara, com anuéncia do
presidente do Conselho.

§ 12 - As sessdes extraordindrias serdo comprovadamente convocadas com antecedéncia minima de 03 (trés) dias ateis, e
poderdo ser realizadas em gualguer data, até nos mesmos dias das sessées ordindrias, antes ou depois destas, dependendo
da urgéncia do assunto a ser discutido;

§ 22 - A Secretaria Executiva convocara para o respective expediente de urgéncia: por escrito; por meio de comunicacao
eletronica ou telefdnica, desde gue certificada.

§ 3% - Nas reunides extraordinarias somente poderdo ser discutidos e votados os assuntos gue motivaram a sua convocacao;

Art., 382 A convocacao para as reunides do conselho devera ser realizada em expediente destinado aos Conselheiros titulares e
suplentes, com copia para o suplente, indicande dia, hora e local de reunido, bem comao:

| - pauta de reunido com indicac&o dos assuntos a serem objeto de deliberagdo;
- ata de reunido anterior;

Il - copia das Resolucdes e Mocbes aprovadas na reunido anterior, se for o caso;
V- minuta das Resolucdes a serem aprovadas, se for o caso;

Wo- relagdo das entidades pdblicas ou privadas, eventualmente convidadas ou inscritas para participar das sessdes, e
assunto a ser tratado.

Art. 392 Os Conselheiros titulares devem comunicar os respectives suplentes para substitui-los, independente de autorizacao
do pleno ou da Secretaria Executiva, em caso de falta, suspeicdo efou impedimento.

Art. 402 Os trabalhos do Conselho obedecerdo a uma pauta estabelecida e comunicada tempestivamente aos Conselheiros.

§ 12 - O desenvolvimento da reunido ordinaria do Conselho proceder-se- em trés expedientes ou momentos continuos,
segundo a ordem de precedéncia apresentada no guadro a seguir:

| - Expediente Deliberativo - rigoroso cumprimento do que apresenta a pauta de deliberactes programadas previamente para
apreciacao, debate e voltagido no dia;

Il - Expediente de Estudos - votada a Gltima matéria da pauta estabelecida, passa-se a exposicdo e debate de temas
(previamente inscritos) de interesse cultural, cientifico e politico - Institucional do Conselho:

Il - Palavra Livre - inscricdo e comentario resumide de temas para futuras exposicbes, apresentacdo de proposicies
comunitarias, propostas institucionais de trabalho, exposicio de motivos de recursos, pareceres, informes, etc,

§ 20 - O Presidente informars aos convidados, quando houver, o tempo para exposicdo do assunto, cuja duracdo sera de até 05
icinco) minutos, prerregaveis de acordo com a relevancia da matéria.

§ 3% - Nas sessdes deliberativas, em caso de empate, o Presidente exercerd o direito voto de qualidade, para desempate.



£42 - O expediente deliberativo desenvolver-se-3 de acordo com as seguintes ordens de trabalho:

| - abertos os trabalhos, o Presidente solicitard do secretario executive a apresentacdo da ordem do dia e a leitura da Ata da
reunido anterior, para aprovacao.

Il - concluida a leitura e a aprovacdo da Ata, o presidente iniciara a apresentacdo da ordem do dia, na seqiéncia em que foi
estabelecida.

Art. 412 Mo encaminhamento, discussdo e votagdo das matérias da ordem do dia nas sesstes ordinarias ou extraocrdinarias,
ola) Conselheiro(a) suscitante, requerente ou relator{a) expora o assunto por, no maximo, dez minutos, podendo esse tempo
ser estendido a seu pedido, se deferido pelo Presidentea.

Paragrafe Unico: Encerrada a exposicdo, o Presidente dara a palavra por 03 (trés) minutos aos Conselheiros inscritos, por
ordem de inscricao.

Art. 429 Tratando-se de expediente administrative ou parecer gue demande exame mais aprofundado ou contiver matéria
controversa, qualguer Conselheiro {(a) podera pedir vista apds a leitura do Relatério e Voto do Conselheiro Relator.

§ 12 - O pedido de vista adia a discussdo em até quinze dias, pedendo, em caso de urgéncia, o pleno definir menor prazo efou
convocar sessgdo extraordinaria, nos termos deste regimento.

§ 22 - O Conselheiro que pedir vista devera devolver o respectivo expediente no prazo definido pelo paragrafo anterior,
admitindo-se prorrogacao por igual periodo, desde que devidamente justificado e deferido pela mesa coordenadora.

§ 3% - Na hipotese de o Conselheiro que solicitou vista ndo apresentar parecer no prazo estabelecido anteriormente, o Pleno
devera votar o parecer original, na primeira sessdo extraordinaria subseguente ao vencimento do prazo.

§ 42 - Se do pedido de vista resultar apresentacdo de parecer substitutivo pelo Conselheiro suscitante, o Pleno decidird qual o
parecer subsistira, sendo anexados ao processo todos os pareceres.

§ 5% - Havera, no maximo, dois pedidos de vista para o mesmo expediente.

Art. 432 Nao ocorrendo pedido de vista e, encerrada a discussdo, o Presidente fard um resumo do debate e submetera a
matéria & votacao.

Paragrafe Onico: Logo apds anunciado o resultado da votacdo, gualguer Conselheiro (a) podera apresentar, por escrito,
declaracdo de voto em separado, a qual podera ser utilizada como argumento em caso de recurso.

Art. 442 0 Pleno decidird se a votacdo sera secreta, nominal ou simbalica.
§ 1% - O Presidente indicara trés escrutinadores em caso de votacao secreta.
§ 22 - A votacdo aberta nao admite esclarecimentos adicionais ao voto.

Art. 452 O Presidente poderd incluir, no final da pauta das sessoes ordinarias, matéria nova e declaradamente de urgéncia
oferecida por ele ou pelos Conselheiros, fazendo observar em sua discussao o rito definido neste regimento.

Art. 462 A preferéncia de uma sobre outra matéria da pauta das sesstes ordindrias, quando requerida pelo Conselheiro
suscitante, sera decidida pelo Presidente, ouvido o Pleno, em razdo do tempo e da importancia do tema.

Art. 472 O tempo de exposicdo e das intervencdes nas sessoes ordingrias ou extraordindrias sera definido pelo presidente
antes do inicie das discussdes para viabilizar o cumprimente integral da pauta.

Paragrafo dnico: A regqueriments ou por decisdo propria, o Presidente podera conceder uma pausa antes das votacdes para
consulta entre os Conselheiros.

Art. 482 Em qualguer momento das decisdes do Pleno, o Conselheiro podera:
| — abster-se de votar:

Il — dar-se por impedido;

Il - arguir a suspeicdo ou impedimento de outros conselheiros.

§ 1% - 0 Conselheiro gue desejar expor as razdes da sua abstencdo ou impedimento devera fazé-lo antes do inicio da sessdo de
votag o, & em no maximo, trés minutos.

§ 20 - O Conselheire gue arguir suspeicao referente a outros Conselheiros devera expor as suas razées ao Pleno em até quinze
minutos, prorrogaveis por mais cinco minutos, cabendo acs Conselheiros arguidos igual tempo para responder.

§ 32- Findo o tempo das razdes e da resposta da arguicdo de suspeicdo, o Pleno decidira preliminarmente pela sua



procedéncia ou nio.

§ 4% - Julgada preliminarmente procedente a arguicdo de suspeicdo, o expediente que a causou sera retirado de pauta e na
mesma ses5580 o Pleno instituira Comissao Especial para investigar os fatos e indicar as medidas legais cabiveis, se for o caso.

§ 5% - Ainstalacdo da Comissdo Especial fica condicionada a formalizacdo da arguicde pelo Conselheiro denunciante, mediante
protocolo na Secretaria de Estado de Cultura, no prazo de 05 (cinco) dias dteis.

§ 62 - N&o ocorrendo a formalizacdo nos termos do pardgrafo anterior, serd a dendncia arguivada e a pauta em suspeicao
retomada na reunido seguinte.

§ 7° - Da decisdo que motivar a retirada de pauta do expediente cabera recurso por iniciativa da parte interessada, o qual sera
examinado independentementes da situacdoe do Conselheiro arguide.

§ B2- O Pleno, em sessdo extraordinaria, depols de lido o parecer da Comissdo Especial e ouvidos, a seguir, os Conselheiros
arguidos, decidira, por votacdo secreta, e em grau conclusive final, guais as medidas a serem tomadas guanto aos
Conselheiros arguidos e ao expediente gue motivou a suspeicio.

§ 92 - Os Conselheiros arguidos de suspeicdo continuarao no pleno exercicio de suas funcbes, até se esgotarem as instancias
administrativas, civis e penals nas quais a suspeicdo sera eventualmente apreciada.

Art. 492 Das sessoes do Pleno, além das atas, poderdo ser lavradas simulas com indicacdes necessarias, para distribuicdo e
conhecimento de todos os interessados.

Art. 502 O Conselho de Cultura efou as Camaras Tematicas Permanentes mediante endosso do Pleno, poderdao promover
consultas plblicas para dar conhecimento & comunidade cultural de Mato Grosso do teor dos atos & documentos, para colher
criticas, subsidios e sugestoes de aperfeicoamento.

CAPITULD X
DAS REUNIOES DAS CAMARAS, GRUPOS E COMISSOES

Art. 512 - As Camaras, Grupos de Trabalho e Comissdes reunir-se-go ordinria e extraordinariamente sempre que convocadas
pelos respectives coordenadores.,

Art. 529 - As sessdes das Camaras, Grupos de Trabalho e Comissdes Mistas instalam-se com a maioria simples de seus
membros, gudrum minimo exigido para voltagdo e deliberacio.

Paragrafo Unico - Os coordenadores das Camaras e Comisstes exercem direito de voto e nos casos de empate também o voto
de gualidade.

Art. 532 - Qualguer Conselheiro, Titular ou Suplente, poderad participar das sessbes das Cdmaras, Grupos de Trabalho e
Comissdes Mistas a que ndo pertence com direito a voz, porém sem direito a voto.

Art. 542 - Incumbe as Camaras, Grupos de Trabalho e Comisstes exercerem todos os atos de ordenacdo do processo, poedendo
determinar a realizacio de diligéncias e outros atos instrutérios necessarios & analise e julgamento do processo.

CAPITULD X
DO MERITO E DAS SANCOES

Art, 5520 desempenho do cargo de Conselheire sera considerado funcédo cultural de relevante interesse pablico e coletivo, nao
lhe cabendo gualguer remuneracio em razao do seu exercicio.

Art. 562 O Conselho Estadual de Cultura emitird Certificado de Conclusdo de Mandato de Conselheiro e instituira, por meio de
resolucdo especifica, um sistema de avaliacdo e premiacdo do mérito dos conselheiros gue mais se destacarem no
cumprimento de seu mandato segundo os paradigmas de exceléncia definidos no artigo seguinte.

Art. 572 O meérito atribuivel ao Conselheiro pelo cumprimente do seu mandato sera avaliade em funcio dos seguintes
indicadores: Probidade; Dedicacdo; Decoro; Assiduidade & Pontualidade.

Art. 582 O Conselheiro que, segundo os indicadores estabelecidos no Art. 55 e os critérios definidos em resolucao especifica,
apresentarem niveis insatisfatérios em desempenhe do mandate podera, a qualguer tempo, ser alvo das seguintes sancoes:

| - adverténcia verbal:
Il - censura escrita;

Il - suspensdo temporaria;



IV - exclusdo ou perdimento do mandato.
§1%- A adverténcia verbal sera aplicada em plenario, por iniciativa exclusiva do Presidente e sera registrada em Ata.

§ 2% - A censura escrita serd deliberada pelo Pleno, por maioria simples, e informada ao Conselheiro por meio de expediente
encaminhado pelo Presidente do Conselho.

§ 3% - A suspensdo temporaria sera deliberada por dois tercos dos Conselheiros, mediante competente exposicdo de motivos e
comunicada ao Conselheiro e a entidade, segmento ou territério de representacao.

§ 40 - A exclusdo sera deliberada nos mesmos termos estabelecidos no paragrafo anterior, acrescida de exposicdo de motives
e encaminhada ao Governador para a devida exoneracao.

§ 52 - Em caso de suspensdo ou exclusdo, o Conselheiro Suplente serd imediatamente convocado para as funcdes, & sera
seguido o disposto nos artigos da Secdo WV, do Capitulo IV deste Regimento.

CAPITULD XI
DA&S DISPOSICOES FINAIS

Art. 5920 Presidente do Conselho por iniciativa propria ou por indicac&o do Plenario, podera solicitar ao Poder Executivo que
adote medidas complementares de carater administrative e ercamentario, necessario ao seu funcionamento.

Art. 802 O Conselho Estadual de Cultura poderd acordar internamente recesso anual por ndo mais de 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da realizacdo do minimo de reunides ordinarias previstas neste regimento.

Art. 612 As situagbes supervenientes ndo previstas neste Begimento, oriundas de Leis ou Decretos ou de manifesto interesse
plblice ou administrative reconhecido pelo Pleno, deverdo ser incorporadas a este Regimento na forma de alteracdo e
conforme previstas por ele, passando a vigorar desde a data de sua aprovacao.

Art. 6220 canal de dendncia, sugestdes e elogios colocado & disposicdo da populagdo acerca das acoes do Conselho sera a
Ouvidoria da SEC/MT.

Art. 632 Este Regimento Interno sera objeto de Resolucdo do Conselho Estadual de Cultura e entrard em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposigdes regimentais anteriores.

Conselho Estadual de Cultura, 20 de Dezembro de 2017,

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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