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COMSELHO REGIONAL DE SERWVICO SOCIAL 202 REGIAD MT
RESOLUCAD CRESS 202 REGIAD - MT - N2 188 DE 16 DE NOVEMERO DE 2017.

Estabelece os valores para fixacdo da Anuidade para o exercicio de 2018 de pessoa fisica e de pessca juridica, no ambito do
CRESS 202 Regido-MT e da outras providéncias.

O Conselho Regional de Servico Social da 202 Regifo - MT, no uso de suas atribuicdes legais e regimentals, gue lhe sio
conferidas pelo Regimento Interno CRESS-MT e Estatuto do Conjunto CFESS/CRESS;

Considerando deliberacoes do 462 Encontro Macional CFESS/CRESS, realizado em Brasilia-DF, no periodo de 07 a 10 de
setembro de 2017;

Considerando a Resolugao CFESS n? 829, de 22 de setembro de 2017, que "Estabelece os patamares minimo e maximo para
fixacdo da anuidade para o exercicio de 2018 de pessoa fisica & o patamar da anuidade de pessoa juridica, no ambito dos
CRESS e determina outras providéncias” e a sua aprovacao pelo Conselho Federal de Servigo Soclal - CFESS;

Considerande as decisfes da Assemblela Geral Ordinaria da categoria de assistentes sociais, realizada na sede deste
Conselho, em 10 de novembro de 2017, acerca dos valores de anuidades, taxas e demais emolumentos a serem praticados no
exercicio de 2018;

RESOLVE:

Art. 12 - Fixar a anuidade de pessoa fisica, a ser cobrada por este Conselho Regional de Servico Social da 202 Regido - MT no
exercicio de 2018, dos profissionais assistentes sociais inscritos e a se inscreverem, no valor de R$ 468,34 (quatrocentos e
sessenta e oito reais, trinta e guatro centavos) e, para as pessoas juridicas no valor de R$ 561,23 (guinhentos e sessenta & um
reais, winte e trés centavos).

§ 12 - Os prazos e respectivos valores para pagamento da anuidade emCOTA UNICA, nos meses de janeiro, fevereiro, marco
abril, serfo conforme a seguinte tabela:

Pagamento efetuado de 31 de janeire até o dia 15 de fevereiro de 15% (guinze por cento) deRs

2018 Desconto 398,09
Pagamento efetuado de 28 de feverei té o dia 15 de m d RS
1. damento efetiato = reio ste o dia © Marsd o= 0% (dez por cento) de Desconto
2018 421,51
: . RS
. Pagamento efetuado de 31 de marco até o dia 15 de abril de 2018 5% (dez por cento) de Desconto 444 92
. . . RE
1. Pagamento efetuado de 30 de abril até o dia 15 de maio de 2018 Sem desconto 168 34

§ 22 A anuidade de 2018 podera ser paga em até 06 (seis) parcelas, com valores iguais e sem desconto, cujas datas de
vencimentos serdo:

15 d feverei de R
12 Parcela = relro &R$
2018; 78,06

23 Parcela 15 de marco de 2018:

32 Parcela 15 de abril de 2018;
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63 Parcela 15 de julho de 2018 R$
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§ 3% - A anuidade ndo paga em cota Unica até o décimo quinte dia Otil do més de maio de 2018, ou parcelas ndo quitadas nas
datas de vencimento, conforme indicadas no § 12 deste artigo, sofrerdo os seguintes acréscimos:

| - multa de 2% (deis por cento) incidente sobre a anuidade;
Il - juros simples de 1% (um por cento) ao més.

§ 47 - As anuidades relativas a exercicios anteriores a 2018, nao quitadas das datas acima mencionadas sofrerdo acréscimaos,
inclusive em relacao a incidéncia da multa de 2% (dois por cento).

§ 5% - A anuidade nao paga em cota dnica e ndo parcelada até o décimeo guinte dia dtil do més de junho de 2018, poderd ser
parcelada em até 06 (sels) vezes, a critério dofa profissional interessado/a, sofrendo os acréscimos previstos no paragrafo 3
do presente artigo.

§ 6% - Os acréscimos referidos no paragrafo 42 do presente artigo devem ser calculados sobre o valor da anuidade, no més em
que for efetuado o pagamento.

Art. 22 - A anuidade a ser paga integral ou proporcional, conforme o caso, pelofa profissional, no ato da inscricdo perante este
CRESS 202 Regido - MT, podera ser parcelado em até 03 (trés) vezes, a critério exclusive destefa, desde que a Ultima parcela
nao ultrapasse o més de junho de 2018.

§ 1=- O/a profissional que se inscrever a partir do dia 01 de julho de 2018, devera efetuar o pagamento da anuidade
proporcional, em cota Onica.

§29 - Fica concedido ao profissional, no ato da primeira inscricdo de seu registro profissional, o desconto de 10% (dez por
cente) do valor da anuidade, seja ela integral ou proporcional, gue poderd ser acumulada com o desconto previsto no
paragrafo segundo do artige 12,

Art. 32 - O CRESS-MT poders conceder isencdo de anuidade aos/as Assistentes sociais inscritos/as ou que forem se inscrever,
fue comprovarem:

I. Possuir idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Resolugdo CFESS n® 299/1994 e 427/2002;

IIl. Ter suspendido exercicio profissional no pais em funcdo de missdo ou mudanga temporaria para outro pais;
Il Ter sido acometido por doencas crénico-degenerativa ou incapacitante por mals de seis meses,

§ 1° - No caso do inciso segundo a isencao durara igual periodo da missao ou estadia em outro pais.

§ 22 - No caso do inciso |l a comprovacdo sera feita por meio de laudos meédicos especializados.

Art. 42 - Os valores das taxas, a partir da fixacdo da anuidade, serdo os seguintes:

I -Inscricdo de Pessoa |uridica (abrangendo a expedicdo do Certificado de R$ 110,85 (cento e dez reais, oitenta e cince
Pessoa Juridica) centavos)

Il- Inscricdo de Pessca Fisica (abrangendo a expedicdo do Documento de R$ 88,19 (oitenta e oito reais, dezenove
ldentidade Profissional) centavos)

11l - Substituicdo do Documento de Identidade Profissional ou expedicdo de 22 R$ 55,95 (cinguenta e cinco reais, noventa e
wia cinco centavos)

R% 44 07 (quarenta e quatro centavos e sete

IV - Substituicdo do Certificado de Reqgistro de Pessoa Juridica
centaves)



WV -Inscricdo Secundaria de Pessoa Fisica (abrangendo a expedicdo do R$ 44,07 (quarenta e quatro centavos e sete
Documento de Identidade Profissional centavos)

Art. 52 - Os débitos decorrentes do ndo pagamento de anuidades, multas, taxas e outros poderdo ser parcelados em:
I 5 (cinco) vezes, na hipdtese de o débito se referir a somente um exercicio;

II. 10 (dez) wvezes, na hipdtese de o débito se referir a 2 (deis) a 3 (trés) exercicios;

Il Até 20 (vinte) vezes, na hipdtese de o débito se referir a 4 (quatro) exercicios.

§12- O parcelamento deverd ser feito mediante acordo entre o CRESS e ofa profissional devedorfa, mediante a subscricdo de
"Termo de Confissdo de Divida e Parcelamento de Débito”.

£22 Fica limitado em até duas vezes, no maximo, o reparcelamento de débitos havidos com o CRESS, sendo admitido,
consequentemente, firmar o primeire parcelamento de divida com o CRESS e, apos reparcelar estes mesmos débitos por mais
duas vezes.

Art. 62 - O CRESS ndo executara judicialmente dividas referentes a anuidades inferiores a 4 (quatro) vezes o valor cobrado
anualmente da pessoa fisica ou juridica inadimplente.

Art. 78 - Poderdo ser adotadas pele CRESS, medidas concomitantes, tal como propositura de acdo de execucdo fiscal com
procedimentos administrativos de cobranca, aplicacdo de sanctes por wviolacdo disciplinar ou suspensido do exercicio
profissional, em conformidade com as Resolugbes expedidas pelo CFESS (354/97 - Suspensdo do Exercicio Profissional por
débito).

Art. 82 - Os casos omissos na presente Resolucdo serdo resolvidos pelo Conselho Regional de Servico Social 202 Regido - MT,
por deliberacdo de seu Conselho Pleno.

Art. 92 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.
Cuiaba, 16 de novemnbro de 2017.

{original assinada)
Andreia Maria da Cruz Oliveira Amorim

Conselheira Presidenta CRESS 202 Regido MT

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT

Cadigo de autenticacdo: 8babc04s

Consulte a autenticidade do cddigo acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gov.brilegislacao/diario_oficial/consultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar

	Superintendência da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

		atendimentoonline@iomat.mt.gov.br
	2025-06-08T01:31:08-0400
	IOMAT
	ESTADO DE MATO GROSSO:03507415000144
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




