IOMA_T Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Suprrinks in da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

EDITAL DE CONVOCACAD N2 005/2017/EMPAER-MT

O Diretor Presidente da Empresa Mato-grossense de Pesguisa, Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER MT, Sr. Layr Mota da
Silva, no uso de suas atribuicdes legais e:

Considerando a Intimacdo Classe: CNJ-202 Segunda Camara de Direito Plblico e Coletive, Processo nimero: 1010122-
82.2017.8.11.0000, Parte Polo Ativo: Jackeline Silva de Carvalho;

Considerando o Mandado de Notificacdo e Cumprimento de Liminar, Zona 08, Processo ndmers: 1032455-02.2017.8.11.0041,
Tipo: Civel, Espécie: Mandado de Seguranca (120), Impetrante: Glieber Henrigues Beliene;

1 - DA CONVOCACAD

O Diretor Presidente da EMPAER-MT CONVOCA os candidatos, conforme Anexo |, obedecendo as Intimacdes acima citadas,
para apresentacdo dos documentos exigidos para a assinatura do Contrato Individual de Trabalhe, com a necessaria
observancia aos procedimentos e prazos previstos no bojo deste ato e respectivos anexos.

2. DA APRESENTACAD DE DOCUMENTOS

2.1 - O candidate devera apresentar os documentos exigidos, conforme Anexo IV, na Coordenadoria Financeira ¢ Gestdo de
Pessoas-COFIGESP, situada 4 Rua 55, N2 454, Bairro Boa Esperanca, Cuiaba-MT, para assinatura do Contrato Individual de
Trabalho, a titulo de experiéncia, pelo prazo de 90 (noventa) dias, conforme rege a Consolidacdo das Leis do Trabalho.

2.2 - O candidato convocado devera comparecer portando os documentos originais exigidos e uma cdpia legivel dos mesmos.
2.3 - Os prazos e providéncias acima citados e outros estdo devidamente consignados no Anexo I, deste Edital.
3. DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 - O candidato, no momento do exame médico, devera informar as atribuictes gerais da sua funcdo, conforme descritas no
Anexo |, do Edital de Abertura N2 001/2014/SAD/EMPAER-MT.

3.2 - Todos os horarios previstos neste Edital seguirdo o horario oficial de Culaba - MT.
4. DOS ANEXOS

4.1 - Anexo | -Relacdo dos candidatos convocados.

4.2 - Anexo |l -Cronograma de prazos e providéncias.

4.3 - Anexo Il -Exames medicos.

4.4 - Anexo IV - Relacdo de documentos e formularios exigidos para assinatura do Contrato Individual de Trabalho.
Cuiaba, 06 de novembro de 2.017.

Layr Mota da Silva

Diretor Presidente EMPAER-MT

iOriginal assinado)

4.1. Anexo |

RELACAD DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

ATRAVES DE LIMINAR CONCEDIDA EM MANDADO DE SEGURANCA

403.4 - EXTENSIONISTA RURAL | - ENGENHARLIA AGRONOMICA - REGIAD
CACERES

Classificacao INSCRICAQ NOME IDEMTIDADE



ge 56203005 Jackeline Silva  de 1pg99601

Carvalho
Municipio disponibilizade: Campos de dlio (uma vaga).
401.1 - EXTENSIONISTA RURAL | - BIOLOGIA - REGIAD CUIABA
Classificacgo INSCRICAQ NOME IDENTIDADE

GlieberHenriques

3e 55602881 .
Beliene

0202544227

Municipio disponibilizade: Chapada dos Guimaraes (uma vaga).

4.2 - Anexo ll

CRONOGRAMA DE PRAZOS E PROVIDENCIAS
) PRAZO HORARIO INFORMAGOES
PROVIDENCIA - EVENTO

IOMAT-www.lomat.mt.gov.br

Publicacdo do Edital de Convocacao 06.11.2017
EMPAER-MT-www.empaer.mt.gov.br
07.11.2017 EMPAER-MT/COFIGESP
Apresentacio dos documentos & 12h &5 18h Rua 55, N2 454, Bairro Boa Esperanca
06.12.2017 Cuiaba-MT Tel.: (65) 3613-1718

Publicacde da  Relacdo dos  Candidatos A€ IOMAT- www.lomat.mt.gov.br e
Contratados 13.12.2017 EMPAER-MT www.empaer.mt.gov.br
4.3 - Anexo lll

EXA&MES MEDICOS

4.3.1 - RBelacdo de exames medicos e laboratorials para ingresso no emprego publice, a serem apresentados ao Médico do
Trabalho para emissao do Atestado de Saldde Ocupacional - ASO.

ITEM EXAMES

1 Hemograma completo e Plaguetas.

Glicemia de jejum, Creatinina; EAS e Acido
Urica,

3 Grupo Sanguineo e fator RH.

4 TGO e TGP.

5 Colesterol total e Triglicérides.



& ECG - eletrocardiograma.

7 Acuidade visual e Audiometria.

4.3.2 - Havendo necessidade de realizacdo de exames complementares, nao previstos neste Edital, os mesmos poderdo ser
solicitados pelo Médico do Trabalho ou credenciado, durante a realizacdo do exame pré-admissional;

4.3.3 - 0 candidato Portador de Necessidade Especial deverd comprovar a existéncia da deficiéncia declarada.
4.3.4 - somente serd aceito o Atestado de Sadde Ocupacional - ASD, expedido apds a publicacao deste Edital.
4.4 - Anexo |V

RELACAD DE DOCUMENTOS E FORMULARIOS

EXIGIDOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO

al Ser brasileiro, ou, no caso de nacionalidade portuguesa estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e
portugueses;

b} Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, regularizada;

c) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (em caso de primeiro emprego, a Empresa providenciara);
d}  Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

el Cédula de identidade (RG):

f) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacdo Eleitoral;

gl  Certificado de Reservista;

h)  Carteira Macional de Habilitacdo (CNH), devidamente atualizada;

i Reglistro no Conselho de Classe da Categoria Profissional; Declaracdo de guitacio da anuidade e de ndo estar cumprindo
penalidades do orgdo fiscalizador gue o impeca de exercer a profissao;

|} Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Declaracio Piblica de Unido Estavel;

k) Certiddo de Casamento ou Declaracdo Publica de Unido Estavel;

] Certiddo de Nascimento dos Filhos, com até 14 anos;

m)  Cartdo de vacina dos filhos menores de 5 anos;

n})  Comprovante de Conta Corrente no Banco do Brasil (declaracdo ou cartdo e copia do cartao);
o]  Comprovante de endereco atual (boleto de conta de luz, agua ou telefone fixo, recente);

pl  Certidde Negativa Criminal da Justica Federal e Estadual, nos dltimos 05 (cince) anos;

gl Diploma de Graduacdo, registrado no MEC, devidamente acompanhado pelo Histérico Escolar;

r) Comprovante de Conclusdo de Ensino Meédio, profissionalizante, para o Cargo de Agente Técnico, registrado no MEC
devidamente acompanhado pelo Histérice Escolar respectivo;

5) Comprovante de Conclusdo de Ensino Méadio, devidamente acompanhado pelo histérico, para a funcdo de Assistente
Administrativo;

] Atestado de Salde Ocupacional - ASO;
u} Declaragdo de Fato Impeditive - modelo disponibilizade no site da EMPAER-MT-http://www.empaer.mt.gov.br;

y) Declaracdo informando nao ter sido demitido por justa causa ou em decorréncia de processo administrative disciplinar,
acao civel ou criminal - modelo dispoenibilizado no site da EMPAER-MT- http:/fwww.empaer.mt.gov.br;

w) Copia da dltima Declaracdo de Imposto de Renda ou Declaragdo de Bens & Valores - modelo disponibilizadoe no site da
EMPAER-MT - hittp:/fwww.empaer.mt.gov.br;

x) Duas fotos 3x4 recentes;



y)  Curriculo atualizado.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT

Codigo de autenticacdo: 06420131 J

Consulte a autenticidade do cddigo acima emhttps:fhomolog.iomat. mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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