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DECRETO 1.177, DE 28 DE AGOSTO DE 2017.
Aprova o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROS50, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 66, incisos 11l e V da Constituicao
Estadual,

DECRET A

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno da Secretaria de Estado de Fazenda de Mato Grosso - SEFAZ.
Art. 22 Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 32 Revoga-se o Decreto n2 292, de 15 de Outubro de 2015.

Palicio Palaguas, em Cuiaba, 28 de agoste de 2017, 1962 da Independéncia e 1292 da Replblica.
REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA - SEFAZ

TITULO 1

DA CARACTERIZACAD E DAS COMPETENCIAS

CAPITULO |

DA CARACTERIZACAD

Art, 12 A Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ, criada pela Lei n2 583, de 14 de outubro de 1911, institucionalizada nos
Termos da Lel Complementar n2 13, de 16 de janeire de 1992, regida estruturalments pela Lei Complementar n® 566, de 20 de
maio de 2015, constitul drgdo auxiliar institucional de primeiro nivel hierarguico da Administracdo Pablica Direta Estadual, de
natureza instrumental, regendo-se por este regimento, pelas normas internas e pela legislacdo pertinente em vigor, e tem a
missdo de garantir a realizacdo da receita plblica e o controle da aplicacdo do gasto pdblico, com justica fiscal, contribuindo
para sustentabilidade econdémica e social do Estado.

CAPITULD 1I

DAS COMPETENCIAS

Art. 22 Constituem competéncias da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ:
| - executar a administragao financeira e a contabilidade pablicas estaduais;

Il - executar a administracdo das dividas pdblicas internas e externas;

Il - promover a gestdo dos recursos financeiros e o efetivo controle dos gastos publicos para viabilizar a execucdo financeira
das politicas governamentais:

IV - exercer a crientacdo, a supervisao e a fiscalizacio das atividades de administracdo financeira do Estado;

V - exercer a orientacdo normativa, a supervisio técnica e o controle das atividades contabeis relativas a gestao financeira do
Estadao:

W1 - formular as politicas tributaria e fiscal do Estado e promover sua execucdo, controle, acompanhamento e avaliacdo;

VIl - planegjar, executar, acompanhar 2 avaliar, conforme ordenamento da politica geral do Estado, as atividades relativas &
tributacao, fiscalizacdo, arrecadacao, cobranca e recolhimento dos tributes estaduais, contribuicdes a fundos, conformada em
matéria tributaria, bem como as transferéncias constitucionais recebidas da Unido e as receitas nao tributarias previstas no
art. 20, § 12, da Constituicdo Federal;

Vill - gerir o Sisterma Tributario Estadual para garantir a efetivacdo do potencial contributive da economia & assegurar o
controle da arrecadacdo tributaria:

I¥ - exercer o controle das atividades econdmicas, na forma da legislacao tributaria e fiscal, para assegurar a compatibilidade
entre a real capacidade contributiva e a receita efetiva;



X - definir, em conjunto com as demais Secretarias, nas respectivas dreas de competéncia, as politicas de concessao de
incentivos fiscais, na forma da lei;

XI- observado o devido processo legal, o sigilo fiscal e a legislacao pertinente, mediante o contraditério e a ampla defesa,
aplicar medidas ou sancdes administrativas, guando for o caso, inclusive a representacéo cabivel, aprovada em colegiado;

Xl - manter programas, projetos e atividades de desenvolvimento permanente do pessoal fazendario, indispensaveis ao
cumprimento dos seus objetivos;

Xl - zelar pelo equilibric de atuacdo entre as 3 (trés) carreiras do quadro da SEFAZ, a fim de proporcionar oportunidade de
desenvolvimento profissional a todos os servidores fazendarios:

XV - assegurar ao contribuinte o devide processo legal, na forma da lei, para revisde em instancia administrativa do crédito
tributario constituido & gquestionado;

XV - executar a administracao tributaria estadual para continua efetivacdo do potencial contributive do tributo, estimulo
crescente ao cumprimente voluntario e constante simplificacdo da obrigaco tributaria.

TITULO I

DA ESTRUTURA ORGAMNIZACIOMAL BASICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
CAPITULD |

DA ESTRUTURA ORGANIZACIOMAL BASICA

Art. 32 A estrutura organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ definida no Decreto n® 1.067,
de 27 de junho de 2017, & composta pelas seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISADQ COLEGIADA

1. Colegiado de Direcdo Estratégica

2. Colegiado de Plansjamento e Assessoramento Superior
3. Colegiado de Gestdo de Resultados

4. Comité Setorial da Administracao Fazendaria

5. Comité Setorial da Receita Pdblica

6. Comité Setorial de Atendimento

Il - NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Plblica
1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Fazendaria
1.4, Gabinete do Secretario Adjunto de Atendimento ao Cliente
1.5. Gabinete do Secretario Adjunto Executivo

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nicleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER
2. Corregedoria Fazendaria

3. Nicleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal

4. Escritdrio de Gestao de Projetos

5. Unidade de Pesquisa Financeira e Fiscal Aplicada

6. Unidade Setorial de Centrole Interno - UNISECI

7. Unidade de Suporte 4 Gestdo do Tesouro Estadual
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Unidade de Relacionamento Federativo do Tesouro
Unidade de Ouvidoria Fazendaria

. Unidade de Promocdo da Etica e da Moralidade Pablica
Unidade de Pesquisa Econdmica & Analise da Receita Publica
Unidade de Relacdes Federativas Fiscais

Unidade de Politica Tributaria

Unidade de Plangjamento da Receita Plblica

Unidade Executiva da Receita Publica

Unidade de Controle & Analise de Produtividade Fiscal
Unidade de Servicos Juridicos Fazendarios

Unidade de Servicos de Comunicacio

Geréncia do Conselho de Contribuintes

. Geréncia de Controle & Reexame de Processos

- NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Gabinete de Diregao

Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA

1.

Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.1. Geréncia de Provimento

1.2, Geréncia de Aplicacdo

1.3. Geréncia de Salde no Trabalho e Qualidade de Vida

1.4, Geréncia de Monitoramento

1.5. Geréncia de Desenvolvimento

1.6. Geréncia da Escola Fazendaria

2.

3.

Coordenadoria de Orcamento e Convénios

Coordenadoria Financeira e Contabil

3.1. Geréncia Financeira

3.2, Geréncia Contabil

3.

Coordenadoria de Patrimonio e Servicos

4.1, Geréncia de Materiais

4.2, Geréncia de Patrimonio Mobilirio

4.3, Geréncia de Obras & Patrimonio Imobilidrio

4.4, Geréncia de Servicos Gerais

4.5. Geréncia de Transporte

4.6, Geréncia de Protocolo, Arguivo & Documentos

4.7. Geréncia de Mercadorias Apreendidas

5.

Coordenadoria de Aquisices e Contratos



5.1. Geréncia de Processos de Aguisicoes

5.2. Geréncla de Gestdo de Contratos

5.3. Geréncia de Gestdo de Contratos de Mao de Obra Pessoa |uridica
6. Coordenadoria de Tecnalogia da Infermacao

6.1. Geréncia de Plangjamento e Qualidade em TI

6.2. Geréncia de Analise de Requisitos de Sistemas de Informagdes

6.3. Geréncia de Implementagio de Sistemas de Informacgdes

6.4. Geréncla de Projetos e Manutencao do Sistema de Conta Corrente
6.5. Geréncia de Servigos de Suporte e Atendimento em Tl

6.6. Geréncia de Riscos e Seguranca da Informacao

6.7. Geréncla de Infraestrutura em TI

VI - NIVEL DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

1. superintendéncia de Gestao Financeira do Tesouro

1.1. Coordenadoria de Controle das Disponibilidades do Estado

1.2. Coordenadoria de Gestao dos Repasses Financeiros

1.3. Coordenadoria de Execucdo Financeira do Tesouro

1.4, Coordenadoria de Registro da Receita Estadual

2. superintendéncia de Administracdo Financeira de Obras e Convénios
2.1. Coordenadoria de Gestdo Financeira de Convénios
2.2.Coordenadoria de Gestao das Disponibilidades Financeiras de Convénios e Obras
2.3. Coordenadoria de Gestdo Financeira das Obras

2.4, Coordenadoria das Obrigacées Contratuais e Tributarias do Estado
3. superintendéncia de Gestao da Contabilidade do Estado

3.1, Coordenadoria de Planejamento e Gestdo do Sistema Contabil

3.2. Coordenadoria de Normas e Acompanhamento Fiscal

3.3. Coordenadoria de Conciliacdo e Prestacao de Contas

3.4, Coordenadoria de Acompanhamento da Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil
4. Superintendéncia de Gestao da Programacao Financeira e Relacionamento do Tesouro
4.1. Coordenadoria de Gestao da Programacao Financeira do Tesouro
4.2. Coordenadoria de Normas de Financas Publicas

4.3. Coordenadoria de Relacionamento Governamental

4.4. Coordenadoria de Verificacdo e Conformidade

5. superintendéncia de Administracdo de Recursos do Tesouro

5.1. Coordenadoria de Analise dos Gastos do Estado

5.2. Coordenadoria de Pesquisa Financeira Aplicada

5.3. Coordenadoria de Gestao dos Ativos e Passivos do Estado

5.4, Coordenadoria de Gestao da Tecnolegia da Informacio do Tesouro



5.5. Coordenadoria de Aperfeicoamento dos Processos do Tesouro

5.6. Coordenadoria da Gestdo da Divida Plblica

6. Superintendéncia de Normas da Receita Plblica

6.1. Geréncla de Redacdo e Divulgacdo de Normas da Receita Publica

6.2. Geréncia de Interpretacio da Legislacdo Tributaria

6.3. Geréncla de Assessoramento Juridico e Controle de Processos Judicials

6.4. Geréncia de Julgamento de Impugnacdo de Crédito Tributério

6.5, Geréncia de Controle e Tramitacdo de Processo Administrativo Tributario

7. Superintendéncia de Informacoes da Receita Pablica

7.1. Geréncia de Documentos e Declaragdes Fiscals

7.2, Geréncia de Cadastro e Domicilio Tributario Eletronico

7.3. Geréncia de Registro da Receita Publica

7.4, Geréncia de indice de Participacdo dos Municipios

8. superintendéncia de Qutras Receitas, Conta Corrente, Crédito Fiscal, Cobranca & Apoio a Divida Ativa
8.1. Geréncia do IPVA

8.2, Geréncia do ITCD & Cutras Receitas

8.3. Geréncia de Conta Corrente

8.4, Geréncia de Creédito Fiscal

8.5. Geréncla de Cobranca & Apoio a Divida Ativa

9, superintendéncia de Fiscalizacio

9.1. Geréncla de Planejamento e Programacao da Fiscalizacdo

9.2. Geréncia de Fiscalizacao

9.3. Geréncla Especial de Fiscalizagdo do Segmento de Combustiveis e Biocombustiveis
9.4, Geréncia Especial de Fiscalizacdo dos Segmentos de Comunicacao e Energia

9.5, Geréncia Especial de Fiscalizacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
9.6. Geréncia de Apoio a Fiscalizacdo sobre Incentivos Fiscais e Regimes Especiais
9.7. Geréncla de Apoio a Fiscalizacdo sobre Comeércio Exterior

§.8. Geréncia de Apoio a Fiscalizacdo sobre Substituicdo Tributaria

10. superintendéncia de Controle e Fiscalizacao de Transito

10.1. Geréncia de Planejamento e Programacao da Fiscalizacdo de Transito

10.2. Geréncia de Monitoramento e suporte a Fiscalizagdo de Transito

10.3. Geréncia de Fiscalizacao de Transito em Transportadoras, Aeroportes e Correios
10.4. Geréncia de Fiscalizacdo de Transito em Postos Fiscais

10.5. Geréncia de Fiscalizacdo de Transito Volante

VIl - NIVEL DE ADMINISTRACAOQ REGIONALIZADA

1. Superintendéncia de Execucdo do Atendimente e Assisténcia Descentralizada

1.1. Geréncla Metropolitana de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliente



1.2, Geréncia sul de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliente
1.3, Geréncia Oeste de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliente
1.4. Geréncia Noroeste de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliznte
1.5. Geréncia Norte de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliente
1.6. Geréncia Leste de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliente
1.7. Agéncias Fazendarias

2. Superintendéncia de Aperfeicoamento e Racionalizacdo do Atendimento
2.1. Geréncia de Servicos Digitais e Informatizados

2.2. Geréncia de Planejamento de Atendimento e Servicos

3. superintendéncia de Assisténcia e Suporte ao Cliente

3.1. Geréncla de Grandes Demandadores de Servigos

3.2, Geréncia de Assisténcia e Suporte ao Cliente

3.3. Geréncia de Promocdo da Educacdo e Cidadania Fiscal

VIl - NIVEL DE ADMIMISTRACAQ DESCENTRALIZADA

1. Banco do Estado de Mato Grosso - BEMAT (em liguidacao)

TITULO NI

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULD |

DO NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

secao |

Do Colegiado de Direcdo Estratégica

Art. 42 O Colegiade de Direcdo Estratégica tem como missdodefinir as diretrizes estratégicas para a estruturacao e
implementacio das politicas de governo no ambite da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ, competindo-lhe:

| - estabelecer as prioridades e os parametros a serem considerados no plano estratégico;
lI- deliberar sobre os resultados institucionais;

Il - definir diretrizes para a implementacao das politicas fiscal e tributaria;

I -deliberar sobre as metas de desempenho para a administracao fiscal e tributaria;

V -wvalidar & homologar iniciativas de contingéncia ou emergéncia destinadas a mitigar riscos ou debelar crises gque possam
comprometer a autonomia, a imagem ou a continuidade da prestacdo dos servicos fazendarios;

V1 - decidir, em ultima instancia, guaisgquer guestdes de alta relevancia e risco para as politicas de governo, em especial
aguelas que envolvam a imagem & sustentabilidade fiscal do Estado.

Secao ll
Do Colegiado de Planejamento e Assessoramento Superior

Art. 52 O Colegiado de Planejamento e Assessoramento Superior tem como missaojmplementar as diretrizes organizacionais
emanadas do Colegiado de Direcdo Estratégica, para a concretizacdo dos planos da Secretaria de Estado de Fazenda,
competindo-lhe:

| - definir parametros para a construcao das politicas, estratégias e objetivos organizacionais

Il -elaborar, avaliar e validar a analise de contexto da organizacao através da formulacao de cenarios, levantamento das
expectativas, identificagdo das forcas restritivas e impulsoras, externas e internas, decorrentes da analise de ambiente;

Il - avaliar € validar a proposicdo da formulacdo dos componentes estratégicos



IV - avaliar e validar os objetivos, metas, indicadores e iniciativas necessarias & consecucdo da agenda estratégica
V- avaliar e validar o alinhamento da agenda estratégica com a estrutura implementadors

W1 - avaliar e validar o desdobramento estratégico:

VIl - avaliar e validar a pactuacio de resultados

VIl - avaliar a efetividade das estratégias e politicas em execucdo, deliberando guanto 3 adequacdo das mesmas para produzir
valor pdblico e contemnplar, de forma equilibrada, as necessidades das partes interessadas;

I% -apreciar e aprovar a proposta de Regimento Interno dos colegiados setoriais das Secretarias Adjuntas da Secretaria de
Estado de Fazenda:

X - avaliar e validar a capacidade do conjunto de normas, processos e estruturas da organizacdo para proporcionar base
segura para criacdo de uma ambiéncia de controle em toda a organizacao;

Xl -avaliar e wvalidar os riscos institucionais, segundo a probabilidade & o impacto esperado na hipétese de ocorréncia e a
atualidade;

Xll - analisar as causas da ocorréncia de evento de risco institucional, deliberando quanto & necessidade de definicdo de
politicas de gestio de risco e implantacdo de medidas e procedimentos de prevencao efou mitigacao.

Secao Il
Do Colegiadoe de Gestao de Resultados

Art. 62 O Colegiado de Gestdo de Resultados tem como missdc xompanhar e avaliar o desempenho dos resultados
organizacionais quanto a capacidade em produzir valor piblico, competindo-lhe:

| - analisar o desempenho da organizacio em relacdoe aos resultados programados em face dos objetivos e diretrizes do Plano
Estratégico;

Il - avaliar s& o grau em gue os resultados estratégicos e operacionais apresentados sdo suficientes para avaliacdo do
desempenho da organizacao;

I -avaliar o comportamento dos resultados estratégicos ao longo do tempa
IV - avaliar a agregacao de valor para todas as partes interessadasg

V -acoempanhar os resultados em relacdo as metas programadas, a referencials comparatives e ao atendimento das
necessidades e expectativas das partes interessadas.

Secao IV
Do Comité Setorial da Administraco Fazendaria

Art. 72 O Comité Setorial de Administracdo Fazendaria, colegiado de governanca setorial, de carater consultivo e
deliberativo, composto  pelo Assessor Técnico e pelos titulares das coordenadorias da Secretaria Adjunta de Administracao
Fazendaria, tem como missdo analisar e apreciar a formulacao e execucdo financeira e orcamentaria no ambite fazendario,
gerir & avaliar a execucdo dos planos de trabalhe e os registros corporativos, e ainda orientar e deliberar quanto & gestio de
meios materiais, humanos e financeiros associados aos objetivos institucionails e & criagdo de valor e impacto pablico,
competindo-lhe:

| - avaliar a efetividade do plano de trabalho e da contribuicdo corporativa das unidades da Secretaria Adjunta de
Administracdo Fazendaria;

Il - decidir em carater de dltima instdncia técnica assuntos de grande relevancia e repercussdo no ambito da Secretaria
Adjunta de Administracio Fazendaria;

Il - apreciar a situacao financeira e orgamentaria da unidade e deliberar gquanto as prioridades e iniciativas requeridas e
ajustes necessarios para garantir o equilibrio financeire e a supressio da formacdo de restos a pagar sem suporte financeiro;

IV - analisar & deliberar gquanto as adeguacdes na programacdo financeira para contemplar demandas extraordinarias
conhecidas e inadiaveis relatadas pela Coordenadoria Financeira e Contabil;

V - analisar e deliberar sobre a adeguagdo das iniciativas necessarias para cumprir recomendacdes dos drgaos de controle
interno ou externo:;

VIl - apreciar e aprovar os relataries ercamentarios, financeiros e contabeis da unidade orcamentaria;



VIl - analisar e avaliar o cumprimento das metas da unidade orgamentaria para contingenciamento, reducio de custos e
exigibilidades:;

VIl - analisar e avaliar a execucdo das acdes e medidas do plano de trabalho, discutindo e deliberando quanto as iniciativas a
serem adotadas para corrigir desvio e desempenho insuficiente;

I¥ - analisar e avaliar os riscos financeiros e fiscais a que a unidade orcamentaria se sujeita, deliberando quanto as iniciativas
necessarias para mitigacao, controle ou supresséo dos riscos;

X - promover o registro, medicdes e exercer o acompanhamento e controle continue do plano de trabalho da Secretaria
Adjunta de Administracio Fazendaria.

Paragrafo lnico. A apreciacao e deliberacio de que tratam os incisos I, IV e V1 do caput deste artigo abrangem:
I - o ritmo de liquidacdo de despesas incompativel ou sem sincronia com o fluxo de realizacao das receitas;
Il -a tempestividade e a regularidade do registro e da provisdo contabil das obrigacoes da SEFAZ/MT,;

Il - & redefinicao do perfil de desembelsos nas hipoteses de frustragdo ou insuficiéncia de receita ou surgimento de despesas
de carater inadiavel:

IV - a existéncia de saldos orgcamentario e financeiro nao utilizados, deliberando quanto as medidas para o efetive uso dos
mesmos, para alavancar os objetivos organizacionais.

SecaoV
Do Comité Setorial da Receita Pdblica

Art. 82 O Comité Setorial da Receita Plblica, colegiado de governanca setorial, de carater consultive e deliberative, composto
pelos titulares das unidades do Mivel de Apoio Estratégico e Especializado da Secretaria Adjunta da Receita Plblica, bem como
das respectivas superintendéncias, e presidido pelo Secretario Adjunto da Receita Plblica tem como missio efetivar a gestao
para resultado e a gestao do risco, promovendo o alinhamento de iniciativas e recursos para que sejam seguidas as politicas,
concretizadas as estratégias e alcancados os objetivos organizacionais, competindo-lhe:

| - analisar fatores de riscos que possam afetar a realizagdo da receita publica e a imagem institucional, avaliando as propostas
para tratar ou minimizar a ocorréncia desses riscos ou de seus efeitos;

Il - avaliar a execucdo do plano de trabalho e a efetividade das iniciativas em curso para a superacao dos fatores criticos da
politica tributaria;

Il - avaliar a capacidade de a organizagdo executar a estratégia, estabelecendo prioridades para a alocacdo dos recursos;

IV - propor alteracées nos planos crganizacionais e na conducdo do negdcio gue se facam necessarios para alcancar os
ohjetives da secretaria Adjunta da Receita Publica:

V - propor medidas para atender as legitimas demandas das partes interessadas no desempenho da Secretaria Adjunta da
Receita Plblica;

V1l - analisar propostas oriundas do nivel tético para aperfeicoamento da gestdo, decidinde guanto & pertinéncia e a
oportunidade;

VIl - definir diretrizes para uniformizagdo de conduta gerencial e funcional ne dmbite das unidades vinculadas a Secretaria
Adjunta da Receita Plblica, observadas as diretrizes estratégicas;

VIl - definir politicas e estratégias a serem seguidas no ambito da Secretaria Adjunta da Receita Piblica, avaliando os recursos
requeridos para a efetivacdo e implantacdo;

I¥ - avaliar o cumprimento das atribuicées regimentais no ambito das unidades vinculadas & Secretaria Adjunta da Receita
Pablica, deliberando guanto aos ajustes a serem promovidos para assegurar alinhamento da atuacdo e a efetividade de
esforcos.

Secdo Vi
Do Comité Setorial de Atendimento

Art. 92 O Comité Setorial de Atendimento, colegiado de governanga setorial, de carater consultive e deliberativo, composto
pelos titulares das superintendéncias da Secretaria Adjunta do Atendimento ao Cliente, pelo titular da Unidade de Ouvidoria
Fazendaria, e pelos titulares da Secretaria Adjunta Executiva e da Secretaria Adjunta de Atendimento ao Cliente, tem como
missao analisar e apreciar a conformidade do atendimento ao cliente e o cumprimento dos compromissos assumidos, bem
como o alcance de diretrizes da direcao superior, deliberande guante a adequacdes e ajustes necessarios em matéria relativa:



| - 3 avaliaco da execucdo dos planos de trabalhos das Secretarias Adjuntas e & efetividade das iniciativas em curso para a
superacao dos fatores criticos do atendimento;

Il - 3 avaliacdo da capacidade de a organizacio executar a estratégia, estabelecendo prioridades para a alocacio dos recursos;

Il - 3 identificacdo das lacunas e proposicdo de alteracdes nos planos organizacionais e na conducao do negocio que se
facam necessarias para alcancar os objetives do suporte e atendimento ao cliente;

IV - & proposicdo de medidas para atender as legitimas demandas dos clientes;

V - ao acompanhamento, analise e avaliacdo do cumprimento das atribuigdes regimentais no ambito das Secretarias Adjuntas
de Atendimento ao Cliente e da Secretaria Adjunta Executiva, deliberande guanto aos ajustes a serem feitos para assegurar o
alinhamento da atuacao e a efetividade de esforcos;

V1 - a definicdo de politicas e estratégias a serem seguidas no ambito da Secretaria Adjunta de Atendimente ao Cliente e da
Secretaria Adjunta Executiva, avaliando os recursos requeridos para a efetivacao e implantacao;

VIl - & avaliagdo e decisdo sobre propostas de informatizacdo, sempre gue houver mudanca na forma de conducgdo do
negocio ou imposicéo de regime ou de cbrigacdo nova;

Vil - & identificac&o de lacunas nos planos em execucdo e andlise de propostas oriundas do nivel tatico para aperfeicoamento
da gestdo, decidindo guanto & pertinéncia e a oportunidade;

1% - a definicdo de diretrizes para uniformizacdo de conduta gerencial e funcional no ambito da Secretaria Adjunta de
Atendimento ao Cliente, observadas as diretrizes estratégicas;

X - ao cumprimento do plano de trabalho e & gualidade de atendimento, relatade pela Superintendéncia de Execucdo do
Atendimento e Assisténcia Descentralizada.

CAPITULD 11

DO NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

Secaol

Do Gabinete do Secretério de Estado de Fazenda

Art. 10 O Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda tem como missdo prestar apoio técnico administrativo ao Secretario de
Estado de Fazenda para o desempenho de suas fungdes, competindo-lhe:

| - prover as condigcdes necessarias ao regular desempenho das atribuictes do Secretario de Estado de Fazenda;
Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as correspondéncias recebidas no Gabinete:

I - coordenar, analisar e oficializar os atos administrativos e normativos firmados pelo Secretario de Estado de Fazenda ou
demais atos expedidos pelas unidades administrativas, gue regueiram homelogacdo de Gabinete de Direcao Superior;

IV - analisar & controlar as despesas do Gabinete;

WV - organizar as reunides do Secretario e controlar a pauta e decisdes dos colegiados em gue o mesme participe;
VIl - realizar a representagdo politica e institucional da SEFAZ;

VIl - promover a administracio geral da Secretaria.

Secao

Do Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual

Art. 11 O Gabinete do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual tem como missdo formular & administrar as diretrizes e objetivos
da politica financeira estadual, competindo-lhe:

| - farmular & planejar a pelitica financeira para o equilibrio do Tesouro Estadual;

Il - difundir e avaliar a implementacio da politica financeira estadual;

Il - administrar e promover a execucdo da divida plblica estadual;

IV - formular e administrar as diretrizes para a conducio das relacdes federativas financeiras;

V- acompanhar € avaliar a implementagdo dos planos estratégicos e de negocios da area do Tesouro;



VI - administrar a prestacdo de contas do Tesouro Estadual e governamental.
secdo Il
Do Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Publica

Art. 12 O Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Pdblica tem como missdo formular & administrar as diretrizes e objetivos
estratégicos para a receita pablica e politica econdmica estadual, competindo-lhe:

| - formular, implantar e executar a Politica Tributaria do Estado;
Il - fermular, propor e acempanhar a implementacao das diretrizes da receita pablica estadual;
Il - projetar a receita tributaria estadual:

IV - definir os segmentos e setores econdmicos segundo os quals serdo planejadas, executadas e acompanhadas todas as
acbes necessarias para projecio, realizacdo e avaliaco da receita plblica estadual;

V- planejar e formular as diretrizes para a automacao e modernizacao da administracdo e realizacdo da receita plblica;

V1 - estabelecer padrées de servico e de afericdo de resultados dos drgdos responsavels pela administragdo da receita pablica;
VIl - efetuar a analise e o controle administrativo da legalidade das leis gue versem sobre a receita plblica;

Vil - definir & administrar as diretrizes a serem seguidas na conducao das relacdes federativas fiscais;

I¥ - foermular, difundir & acompanhar a execucdo dos planos estratégicos e de negocios da Secretaria Adjunta da Receita
Publica;

X - administrar, gerir & promover a execucdo dos planos de negdcios, do plano estratégico e do orcamento da Secretaria
Adjunta da Receita Publica;

Xl - projetar, analisar e avaliar o comportamento dos segmentos e setores econémicos para planejamento da atuacdo da
Administracdo Tributaria Estadual;

Xl - administrar as estratégias e os objetivos vinculados aos fatores criticos de sucesso a consecucdo da Politica Econdmica e
Tributaria.

Secdo IV
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Fazendaria

Art. 13 O Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Fazendaria tem como missdo formular o plansjamento e controle
de uso dos meios materiais e financeiros e do guadro de pessoal, bem como formular o planejamento & controle de uso dos
recursos tecnoldgicos necessarios a criacéo de valor e impacto plblico por meio dos processos e planos de trabalho das areas
finalisticas fazendarias, competindo-lhe:

| - organizar e dirigir a execucdo dos servicos de suporte &s atividades fazendarias, consideradas as diretrizes dos drgaos
sistémicos;

Il - supervisionar e orientar o projeto dos processos de apoio as atividades finalisticas para proporcionar nivel adequado de
satisfagdo ao cliente;

Il - orientar e acompanhar a definicdo dos planos de trabalho e orcamentos das unidades vinculadas a Secretaria Adjunta de
Administracdo Fazendaria;

IV - coordenar as atividades das diferentes unidades vinculadas, assegurando sinergia entre acdes de integracao;
V- administrar as relacdes de parcerias institucionals relacionadas com a missdo institucional da Secretaria Adjunta;

VI - acompanhar a execucdo das acdes de governo e os planos de trabalho das unidades vinculadas, demandando acdes para
correcao de desvios entre o programado e o executado;

VIl - supervisionar a implantacdo das politicas das  areas sistémicas no ambito da Secretaria de Estado de Fazenda,
avaliando sua efetividade e propondo alteracfes sempre que as mesmas s& mostrarem insuficientes para atender as
necessidades da referida Secretaria;

Vill - propor e exercer o acompanhamento e controle dos mecanismos de interacdo com fornecedores, servidores e drgaos da
administracdo plblica;

1% - administrar, gerir e promover a execucdo dos planos de negocios, do plano estratégico e do orcamento da Secretaria



Adjunta de Administracio Fazendaria;

X - organizar e dirigir a execucdo dos servicos de suporte as atividades fazendarias, no &mbito da tecnologia da informacao,
consideradas as diretrizes dos drgaos sistémicos;

Xl - supervisionar e orientar o projeto dos processos de apolo as atividades finalisticas, no ambite da tecnologia da informacdo,
para proporcionar nivel adequado de satisfacdo ao cliente.

Secéo WV
Do Gabinete do Secretario Adjunto de Atendimento ao Cliente

Art. 14 O Gabinete do Secretario Adjunto de Atendimento ao Cliente tem como missdo assegurar atendimento de qualidade
aos contribuintes e demals partes interessadas, promovendo a continua melhoria da imagem organizacional, competindo- [he:

| - administrar os processos de atendimento, para aumentar a satisfacdo dos cidadios usuarios pela entrega do valor plblico;

Il - propor, sistematizar, acompanhar e awvaliar o tratamento dado as demandas de clientes, contribuintes ou cidadaos,
promovendo as medidas para respostas tempestivas e completas;

Il - propor e implementar diretrizes para o tratamento e defesa dos legitimos interesses dos contribuintes e cidaddos junto a
SEFAZ;

IV - propor e definir as politicas de suporte e assisténcia aos contribuintes e cidad3os em funcido da escala de produgdo com
gualidade & natureza de suas operagoes;

W - estabelecer e gerir padrides de atendimento e ambiéncia a serem observados nas células e canais de atendimento;
Vi-propor & implementar diretrizes para fortalecer o relacionamento com as partes interessadas;

VIl - promover a melhoria da qualidade e a utilidade dos produtos e servigos;

VIl - auxiliar & aumentar o cumprimento voluntario da obrigacdo tributaria.

Secao Vi

Do Gabinete do Secretario Adjunto Executivo

Art. 15 O Gabinete do Secretario Adjunto Executive tem como missdo coordenar, acompanhar e integrar os esforcos das
unidades fazendarias para atender os legitimos interesses dos clientes e alcancar os objetivos de governo e do Estado,
necessarios & criacdo de walor e impacte publice por meie dos processos e planoes de trabalho das areas finalisticas
fazendarias, competindo-lhe:

| - assequrar a integracdo, coordenacdo e articulacdo das unidades da Secretaria de Estado de Fazenda para a producdo de
resultados pregramados;

Il - prestar suporte técnico ao Secretario de Estado de Fazenda na condugdo do relacionamento com contribuintes e demais
partes interessadas;

Il - praticar atos administrativos da competéncia do Secretario de Estado de Fazenda, por delegagdo deste;

IV - propor, sistematizar, acompanhar e avaliar o tratamento dado as demandas feitas nos canais de relacionamento,
promovendo as medidas para respostas tempestivas e completas ao cidad&o e ao contribuinte;

V - orientar e conduzir a politica de relacionamento com entidades representativas de categorias econdmicas, segmentos
socials ou entidades civis organizadas;

V1 - disseminar, acompanhar e fazer cumprir, na condugdo das atividades fazendarias, as legitimas orientagées de governo,
nhservados os objetivos do Estado:

VIl - arganizar e dirigir a execucdo dos servicos de suporte as atividades fazendarias, no ambite da tecnologia da informacao,
consideradas as diretrizes do orgdo sistémicos;

VIl - supervisionar e orientar o projeto dos processos de apoio as alividades finalisticas, no ambite da tecnologia da
informacao, para proporcionar nivel adeguado de satisfacdo ao cliente;

I¥% - propor e validar atos normativos da Administracéo Fazendaria;

X - propor, mediar & monitorar a estruturacao e implementacdo de medidas e acdes prioritarias estabelecidas pelo Gabinete do
Secretario de Estado de Fazenda:



Xl - verificar a conformidade, validar, autografar e prestar informacdes judiciais ou administrativas requisitadas, quando
pertinentes ao titular da Pasta.

CAPITULD

DO NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADOD
Secaol

Do Micleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

Art. 16 O Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER estd vinculado diretamente ao Gabinete do Secretario de
Fazenda e tem a missdo de promover a gestio para resultados visando ao cumprimento dos objetivos estratégicos e &
concretizacdo da visao de futuro da Secretaria de Fazenda, de forma alinhada ao Modelo de Gestao por Resultados adotado
para o Estado, competindo-lhe:

| - coordenar a implementacio e execucdo do processo de gestio para resultados adotado pelo Estado de Mato Grosso;
Il - promover a formulacao e revisdo da analise de contexto da Secretaria de Estado de Fazenda,

Il - coordenar a elaboracdo e revisdo dos componentes estratégicos da Secretaria de Fazenda;

IV - formular e disseminar, junto as partes interessadas, 0 mapa estratégico da Secretaria de Fazenda:

WV - promover o alinhamento da estrutura implementadora com os processos de trabalho;

V1 - promover o monitoramento e a avaliagdo dos resultados institucionais;

VIl - disseminar a metodologia do modelo de gestao para resultados definidos pela SEPLAN;

VIl - coordenar a elaboracdo e revisdo das orientacdes estratégicas, Plano Plurianual-PPA e Plano de Trabalho Anual - PTA na
Secretaria de Estado de Fazenda:

1% - elaborar recomendacdes para o alinhamento do planejamento estratégico da Secretaria de Fazenda, do Plano Plurianual e
do Plano de Trabalho Anual com a Agenda Estratégica de Governo;

X - coordenar a definic8o das acoes prioritarias setoriais (Acordo de Resultados, e Anexo de Metas e prieridades da LDO);

Xl - coordenar a elaboracdo do diagndstico setorial das politicas pablicas concernentes no ambito da Secretaria de Estado de
Fazenda:

Xll - coordenar a selecdo efou construgdo, acompanhamento e andlise dos indicadores das orientacées estratégicas, do Plano
Plurianual & do Planejamento Estratégico;

Xlll - coordenar o monitoramento e a avaliagdo das acdes de governo e a elaboracdo da mensagem do governador no ambito
da Secretaria de Estado de Fazenda;

XV - promover e organizar reunioes que envolvam deliberacao estratégica acerca do planejamento setorial;
XV - coordenar os procedimentos para a implementacdo e cumprimento da Lei de Acesso & Informacao;
XVI - promover a gestao de informacoes setoriais em consonancia com as diretrizes da Politica Estadual de Informacoes;

XV - subsidiar & lideranca no processo de alinhamento dos recursos or¢amentarios, dos sistemas de informacao e tecnoldgicos
com a agenda estratégica de governo;

XVl - coordenar o processo de implementacao do Programa Gespublica na Secretaria de Estado de Fazenda;
XX - executar as competéncias do sistema de Desenvolvimento Organizacional.

Paragrafo Unico. O sistema de Desenvolvimento Organizacional setorial tem a missao de implementar modelos e técnicas de
gestdo que possibilitern o aperfeicoamento e a padronizacdo dos processos de trabalho e estrutura organizacional do drgao e
entidade, competindo-lhe:

| - revisar a estrutura organizacional do drgio ou entidade;
Il - disponibilizar as vinculacdes das unidades no Decreto de Estrutura Organizacional do drgdo ou entidade;
Il - elaborar, atualizar e disponibilizar regimenta interno do drgao ou entidade;

IV - arganizar, consolidar & disseminar as legislacdes de estrutura do drgac ou entidade;



V - elaborar, atualizar, orientar a edicdo e manutenciao dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos do érgdo ou
entidade;

V1 - implementar e disseminar o modelo de gerenclamento de processos conforme diretrizes do drgdo central;
Vil - aplicar e disseminar os métodos, padries e ferramentas para mapeamento, analise, desenho e melhoria de processos;
VIl - implementar e disseminar a cultura de gestdo de processos no drgdo ou entidade;

I¥ - monitorar os indicadores de desempenho e melhoria dos processos, através da gestdo da rotina dos processos do &rgdo ou
entidade;

X - monitorar a disponibilizacgo das informacées institucionais, no link Institucional, no sitio do drgao ou entidade.
Secao ll
Da Corregedoria Fazendaria

Art. 17 A Corregedoria Fazendaria, vinculada hierarquicamente ao Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda tem como
vinculada hierarquicamente ao Gabinete do Secretaric de Estado de Fazenda tem como missdo atuar na prevencao e
repressdoc do desvio de conduta do servidor fazendario, visando 3 correta aplicacdo das legislagdes pertinentes, cujas
competéncias, conforme Decreto n? 232, de 24 de agoste de 2015, competindo-lhe:

| - executar inspegdo, correicdo e auditoria interna no dmbite da Secretaria de Estado de Fazenda, visando a regularidade dos
procedimentos e 3 correta aplicacdo da legislacdo pertinente;

Il - revisar e acompanhar os trabalhos de fiscalizacdo e arrecadacao de tributos estaduais, inclusive junto a contribuintes, para
suprir lacunas ou apurar irregularidades;

Il - receber e apurar dendncias ou representacdes de irregularidades ou desvies de conduta funcional e promover os
procedimentos disciplinares cabiveis, nos termos da legislace aplicavel;

IV - convocar servidor fazendario, terceirizado ou estagidrio, para prestar esclarecimentos e informacgdes de interesse da
Administracdo Pdblica;

V - coletar, com autorizacdo do Corregedor Fazendario, junto a gquaisquer drgdoes ou entidades, pablicos ou privades, desta ou
de outras unidades da Federacdo, inclusive contribuintes, dados e informacdes, no interesse das acdes desencadeadas pela
Corregedoria Fazendaria, analisando-os em carater sigiloso;

VI - requisitar informacdes junto a particulares ou quaisquer orgdos da administragdo pablica estadual, bem como realizar
diligéncias necessarias para exame da matéria de sua area de atuacao, analisando-as em carater reservado;

VIl - manter sistema de pesquisa, coleta de dados e selecdo de informagdes sobre assuntos de interesse da sua area de
atuacao;

Vil - realizar sindicancia para apurar irregularidades ou desvio de conduta funcional;

I¥ - assessorar o Secretario de Estado de Fazenda nas guestdes de natureza disciplinar berm como na constituicao de comissao
de processos administrativos disciplinares;

X - realizar inspecdes, correicoes, diligéncias e verificactes nos drgaos da Secretaria de Estado de Fazenda;
X1 - sugerir medidas necessarias a racionalizacdo e eficiéncia dos servigos fazendarios;

Xl - recomendar, fundamentadamente, ao Secretario de Estado de Fazenda a aplicacdo de qualguer espécie de sancao
disciplinar ou medidas preventivas;

Xl - propor, motivadamente, ao Secretirio de Estado de Fazenda a instauracdo de procedimento administrative disciplinar
contra servidores da SEFAZ:

XV - propor, motivadamente, ao Secretario de Estado de Fazenda a alteracdo de normas ou procedimentos gue visem a
melhorar ou aperfeicoar a eficacia do sistema de controle interng, com vistas & prevencdo de irregularidades;

XV - sugerir, motivadamente, ac Secretario de Estado de Fazenda o afastamento de servidor plblico gue esteja sendo
submetido & correicao, sindicancia ou processe administrative disciplinar, quando cabivel;

XV - julgar os processos de sindicdncia, envolvendo servidores pablicos da SEFAZ e aplicar sancdes administrativas da sua
competéncia e as que lhe forem delegadas;

VI - divulgar e fazer cumprir normas sobre a disciplina, aplicaveis aos servidores da Secretaria de Estado de Fazenda,



mantendo estreito relacionamento com entidades de classe dos servidores fazendarios, com o objetivo de obter colaboracio
para o desenvelvimento de trabalhos inerentes a ética profissional;

XVII - proceder ao acompanhamento e revisdoe dos servicos de fiscalizacdo, inclusive durante a sua realizacao;
XIX - elaborar trabalho técnico-educative preventive com o cbjetive de reduzir irregularidades ne ambito fazendario;

XX - solicitar a instauracdo de inguérito policial sempre gue o fato caracterizar ilicito penal, ou apontar participacdo de
terceiros no pertencentes ao quadro de servidores da Secretaria;

XXl - elaborar o regimento da Corregedoria Fazendaria, para apreciacdo do Secretrio de Estado de Fazenda;
XX - expedir ou aprovar os atos administrativos relativos as suas atribuigdes.

§ 1% Nos termos do artigo 22 da Lei n2 8.265, de 28 de dezembro de 2004, no dmbite da Corregedoria Fazendaria funcionarao
duas Assessorias, a saber:

| - Assessoria de Inspecdo e Controle Interno;

Il - Assessoria de Processo Disciplinar.

§ 2° 580 atribuicdes da Assessoria de Inspecdo e Controle Interno:

| - assessorar o Corregedor Fazendario em assuntos decorrentes de sua investidura e competéncia;

Il - plangjar, programar e orientar as inspegdes, correicdes, acompanhamentos, diligéncias, auditerias internas e revisoes;

I - solicitar informacées junto as unidades da SEFAZ e aos contribuintes, necessarias ao desenvolvimento das atividades da
Assessoria;

IV - executar trabalhos de natureza administrativa inerente as suas atribuicbes;
V - executar trabalho técnico-educative preventivo com o objetivo de reduzir irregularidades no dmbito fazendario;

V1 - analisar os relatérios das inspecdes, correicdes, acompanhamentos, diligéncias, auditorias internas ou revisbes, emitindo
parecer prévio, para apreciacao do Corregedor Fazendario,;

VIl - arganizar agenda das correicdes ordinarias, elaborar ordens de servicos para realizaco das correigdes extraordinarias;

VIl - determinar diligéncias e requisitar informacdes, processos e quaisquer documentos necessarios a atividade de correicdo e
de auditoria interna, bem como instruir a execucido de acao fiscal ou de sua revisdo;

I¥ - sugerir a requisicdo de consultores técnicos, quando o trabalho da Corregedoria assim o exigir;

X - elaborar escala de trabalho dos servidores da Corregedoria que, em razado da natureza da atividade, estejam sujeitos &
prestacdo de servico em periodo diverso do habitual;

Xl - controlar a assiduidade dos servidores lotados na Assessoria.

§ 3% 530 atribuicdes da Assessoria de Processo Disciplinar:

| - assessorar o Corregedor Fazendarie nas guestdes de natureza disciplinar;
Il - acompanhar a celeridade dos Procedimentos Administrativos Disciplinares:

Il - exercer controle sobre a observancia dos prazos legais de instalagdo, encerramento e apresentacao de relatdrio final dos
trabalhos realizados pelas Comissoes de Procedimentos Disciplinares;

IV - proceder ao arguivamento racional e metddico dos processos de Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares,
2elando pela sua seguranca e sigilo de seu conteddo;

V- requisitar informactes junto a guaisguer unidades da Secretaria de Estado da Fazenda, necessarias ao desenvolvimento
das atividades da Assessoria;

VI - executar os trabalhos de natureza administrativa necessarios ao desempenho das atribuicoes;

VIl - fornecer copla de Processo Administrative Disciplinar mediante requisicdo do interessado, do seu procurador ou do
representante legal, com lavratura do respective Termo de Entrega;

Vil - realizar reunides periddicas para compartilhamento de informagtes pertinentes aos processos administratives
disciplinares, com os seus respectivos membros;



I¥ - planejar cursos e palestras para atualizacdo sobre a legislagdo sobre Direito Administrative Disciplinar;
X - orientar os membros de procedimentos administratives sobre matéria disciplinar:
Xl - controlar a assiduidade dos servidores lotados na Assessoria;

Xl - controlar, atualizar e revisar os dados e informacdes que comporde o sistema informatizade do processo administrativo
disciplinar;

Xl - elaborar ementa das decistes proferidas nos procedimentos administrativos disciplinares.
secdo Il
Do Micleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal

Art. 18 O Nucleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal tem como missao produzir & compartilhar informacdes e conhecimentos
reveladores de praticas estruturadas lesivas & Fazenda Publica Estadual, competindo-lhe:

| - assessorar o Secretario de Estado de Fazenda em assuntos relacionados a inteligéncia e contrainteligéncia fiscal;

Il - planejar, executar, coordenar & controlar as atividades de inteligéncia e contrainteligéncia de interesse da Fazenda Pablica
Estadual:

Il - desenvolver acdes de plangjamento, pesquisa, investigacao e analise sobre praticas estruturadas lesivas a Fazenda Pdblica
Estadual;

IV - interagir com drgdos externos, inclusive de outras unidades da Federacao, viabilizande mecanismos de cooperacido e
intercambio de informacdes relacionadas aos assuntos de sua competéncia;

WV - desenvolver, inclusive em conjunto com outras unidades federadas, mecanismos de seguranga para o intercambio de
informacdes protegidas, caracterizadoras ou indiciarias de praticas lesivas ou irregularidades contra o tributo;

VI - realizar pesguisa e investigacdo administrativas, relacionadas com o descumprimento de norma tributaria, que se fizerem
necessarias para identificacao de condutas nocivas ao tributo, ao controle e & receita plblica, bem como dos respectivos
autores;

Vil - desenvolver a informacdo e a acdo especializadas, destinadas a coibir fatos e situacdes relacionadas ao sujeito passivo
gue prejudiguem ou ameacem a realizacdo monetaria do tribute;

VIll - realizar agbes voltadas a producdo de prova e contraprova de dado negado e afericdo da fidedignidade da informacgo e
de sua fonte;

1% - buscar informacoes e produzir conhecimentos em decorréncia de selicitacdes, dendncias e indicios de situacdes referentes
as praticas estruturadas, lesivas a Fazenda Publica Estadual;

X - relatar e propor a auteridade competente a adocde de providéncias para eliminar vulnerabilidade digital, organica ou
sistémica que favorega, ainda que potencialmente, o ndo recolhimento do tributs;

Xl - promover ejou participar de operacbes efou forga-tarefa, proprias ou cooperadas, para o combate de praticas que reduzam
ou suprimam ilicitamente o tributo;

Xl - investigar as cadeias produtivas, as redes de negdcios e outras atividades com indicios de praticas irregulares e ilicitas em
relacdo ao tributo, ao controle e a receita publica;

Xlll - desenvolver mecanismos de prevencio, detecgdo, obstrucdo e neutralizacdo das praticas estruturadas contra a Fazenda
Publica Estadual,

XV - pesquisar, investigar e analisar as causas da ndo realizacdo da receita potencial prevista pela Unidade de Pesquisa
Econdmica e Analise da Receita Pdblica, identificando as praticas utilizadas pelos sujeitos passivos para lesar o Erario;

XV - propor medidas de protecdo aos documentos e as informacdes sensivels gue, por sua natureza e importancia, devam ser
de conhecimento restrito;

XVl - propor acBes de saneamento ou depuracdoc de registro digital, dado ou informacdo inconsistente ou anémala que
identificar no desempenho de suas atribuicdes, fazendo-o perante a unidade fazendaria vinculada & Secretaria Adjunta da
Receita Plblica com atribuicdes regimentais pertinentes.

§ 1% A unidade de que trata este artigo sera dirigida pele Diretor do Nicleo de Inteligéncia e Investigacdo Fscal, ao qual
incumbe a respectiva gestao técnica e administrativa, sem prejuizo das competéncias arroladas no caput deste artigo.



§ 2% No ambito do Nicleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal funcionardo as seguintes equipes:
| - Equipe Técnica de Pesquisa e Analise:

Il - Equipe Técnica de Operacbes;

Il - Equipe Técnica de Contrainteligéncia;

IV - Equipe Técnica de Interface junto ao Ministério Plblico.

§ 3° 580 competéncias da Equipe Técnica de Pesquisa e Andlise:

| - propor, pelo respectivo Titular, ao Diretor do Nicleo de Inteligéneia e Investigacao Fiscal a solicitacdo de coleta de dados
junte &s outras unidades fazendarias ou a drgdos externos,

Il - acompanhar, nas meios de comunicacdo em geral, os assuntos que versem sobre a pratica de ilicitos fiscais, especialmente
aqueles com indicios de serem praticados por grupos organizados:

Il - manter um sistema de controle de casos, atribuindo niveis de prioridades;

IV - estudar técnicas de pesquisa e avaliacdo de dados, bem como mecanismos e procedimentos de prevencao, obstrucdo,
deteccdo e de neutralizagdo das praticas estruturadas lesivas a receita, gasto ou gestao fazendaria;

WV - assessorar o Diretor do Nicleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal em assuntos pertinentes a respectiva area de
competéncia.

§ 4° 580 competéncias da Equipe Técnica de Operages:

| - acompanhar e controlar acdes de investigacdo para busca de dados negados relacionados &s praticas estruturadas lesivas &
Fazenda Publica Estadual;

Il - programar & coordenar a participagdo em operagdes especials proprias ou conjuntas com outras unidades fazendarias efou
com outros drgdos externos, destinadas a obter informacées relacionadas as praticas estruturadas lesivas a Fazenda Pdblica
Estadual;

Il - criar & manter atualizado banco de dados das das atividades desempenhadas e de seus resultados:

IV - acompanhar, nos meios de comunicacao em geral, os assuntos gue wversemn sobre a pratica de ilicitos fiscais,
especialmente agueles com indicios de serem praticados por grupos organizados;

V - propor ao Diretor do Micleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal a solicitacdo de coleta de dados a outras unidades
fazendarias ou a Grgdos externos;

VI - estudar técnicas de investigacao e pesquisar novos eguipamentos e tecnologias;

VIl - assessorar o Diretor do Nicleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal em assuntos pertinentes a respectiva area de
competéncia.

§5° 530 competéncias da Egquipe Técnica de Contrainteligéncia:

| - obter informacbes e exercer agdes de salvaguarda de assuntos sensiveis e de interesse da Secretaria de Estado de Fazenda,
bem como das areas e dos melos que os retenham ou em que transitem;

Il - salvaguardar informagdes submetidas ao sigilo e confidencialidade a que se refere o artige 198 do Codigo Tributario
Macional (Lei federal n® 5.172, de 25 de outubro de 1966}, contra o acesso de pessoas ou drgdos nao autorizados, observando
os tratados, convengdes, acordos e ajustes dos guais Mato Grosso seja parte ou signatario;

Il - prevenir, detectar, obstruir e neutralizar agées adversas gue ameacem a salvaguarda dos dados e conhecimentos, das
pesscas, dos materiais e das areas e instalacdes de interesse da Secretaria de Estado de Fazenda;

IV - implementar ou proper medidas, acdes, normas e procedimentos, necessarios para prevenir vulnerabilidades e as
ameacas identificadas;

V- implementar ou proper o conjunto de medidas passivas, de carater preponderantemente defensivo, destinadas a garantir
o perfeito funcionamento do MNicleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal, de modo a prevenir e a obstruir as agdes adversas
gue lhe sdo dirigidas por elementos ou grupos de qualguer natureza;

VI - elaborar Plano de Seguranca Organica gue ird determinar as normas e medidas de seguranga dos dados e conhecimentos,
atribuir responsabilidades, definir a periodicidade de acbes preventivas e coibitivas, como inspecies de seguranca, e, ainda,
arrolar as vulnerabilidades e riscos atuais ou potenciais a que esta sujeita;



Vil - implementar medidas de carater eminentemente ativo, destinadas prioritariamente a neutralizar as acdes adversas de
elementos ou grupos de gualguer natureza dirigidas contra o Ndcleo de Inteligéncia e Investigacio Fiscal ou a Administragao
Tributaria:

VIl - assessorar o Diretor do Nucleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal em assuntos pertinentes a respectiva area de
competéncia.

§ 6% 540 competéncias da Equipe Técnica de Interface junto ao Ministério Pablico:

I - atuar como um ndcleo representative do Mlcleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal nas atividades gue envolvam
cooperacao com o MPE;

Il - servir como interlocutor entre o MPE e as unidades da SEFAZ nas acdes gue envolvam atividades de inteligéncia fiscal efou
operacdes especiais;

Il - analisar previamente as demandas do MPE, garantindo a consisténcia e relevancia das demandas requeridas;

IV - participar efou promover discussdes junto aoc MPE sobre assuntos gue possam requerer cooperacdo entre os drgdos e
solicitar participacdo de outras unidades quando necessario;

V - participar da fase de planejamento, analise e conclusdo das operagdes especiais, principalmente daguelas gue envolver
participacdo do MPE.

secao IV
Do Escritorio de Gestado de Projetos

Art. 19 O Escritdrio de Gestao de Projetos esta vinculado hierarguicamente ao Nicleo de Gestao Estratégica para Resultados e
termn como missao dar suporte a execucdo dos projetos da Secretaria de Estado de Fazenda, por meic da aplicacdo de boas
praticas em gerenciamento de projetos,competindo-lhe:

| - aplicar a metodologia de gerenciamento de projetos do Estado;

Il - sugerir melhorias das ferramentas de gerenciamento de projetos;

Il - promover treinamentos aos gerentes e equipes de projetos;

IV - prover suporte aos gerentes de projetos;

V - promover a articulaco das equipes e integracio dos projetos;

W1 - monitorar o desempenho dos projetos;

VIl - identificar os eventuals desvios na execucao dos projetos e orientar a busca por correcoes;
VIl - prover informacoes sobre os projetos, fornecendo subsidios & tormada de decisdo;

I¥ - promover a visibilidade e transparéncia das informacgdes scbre os projetos;

X - manter a base histdrica, o banco de projetos e os ativos organizacionais dos projetos da SEFAZ.
Secdo VWV

Da Unidade de Pesguisa Financeira e Fiscal Aplicada

Art. 200 A Unidade de Pesquisa Financeira e Fiscal Aplicada esta vinculada hierarquicamente ao Nicleo de Gestdo Estratégica
para Resultados e tem como missdo analisar e projetar o comportamento das variaveis econdmicas e fiscais, produzindo e
mantendo atualizados os dados e informacbes necessarios para elaborar e avaliar as politicas pdblicas nas quais a SEFAZ
intervém, competindo-lhe:

| - desenvolver estudos econdmicos, estudos fiscais e analises comparativas entre sistemas estaduais para tomada de decisan
estratégica;

Il - analisar, projetar e divulgar a evolucdo das varidveis econdmicas relacionados ao crescimento dos setores da economia do
Estado:

Il - analisar e divulgar o cenario da funcdo alocativa do Estade, segundo classificagdo internacional, avaliando sua capacidade
de otimizar recursos quanto a entrega de bens e servigos publicos ao cidadao;

IV - analisar & divulgar o cenario de evelugdo da receita, da despesa, do resultado fiscal e dividas fiscais, dentro de uma
perspectiva de politica fiscal sustentavel, para tomada de decisdo;



V - compilar, avaliar e projetar o comportamentoe das varidveis econémicas, financeiras e fiscais, produzindo & mantendo a
informacao requerida para formulacdo e revisdo das iniciativas estratégicas;

V1 - analisar e simular impactos econémico-financeiros decorrentes de propostas de alteragdes da legislacao financeira;

VIl - definir e estabelecer diretrizes para assegurar que a metodologia e os relatorios relativos as finangas pablicas estaduais
convirjam para padroes nacionais e internacionals de exceléncia.

Secao Vi
Da Unidade Setorial de Cantrale Interno - UNISECI

Art. 21 A Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI possui a missdo de wverificar a estrutura, o funcionamento e a
seguranca dos controles internos relativos as atividades sistémicas, em apoio ao drgac central de controle interno,
competindo-lhe:

| - elaborar o plano anual de acompanhamento e controles internos;

Il - verificar a conformidade dos procedimentos relativos aos processos dos subsistemas planejamento e ercamento, financeiro,
contabil, patriménio & servigos, agquisicbes, gestio de pessoas, arguivo, protocolo e outros relatives a atividades de apolo e
servicos comuns a todos os drgaos e entidades da Administragao;

Il - revisar a prestacdo de contas mensal do drgdo;

IV - realizar levantamento de documentos e informacgdes solicitadas por eguipes de auditoria;

W - prestar suporte as atividades de auditoria;

VI - supervisionar e auxiliar as unidades executoras na elaboracao de respostas aos relatdrios de auditorias externas;
VIl - acompanhar a implementacdo das recomendacdes emitidas pelos drgos de controle interno e externo;

VIll - comunicar ao drgde central de controle interno gqualguer irregularidade ou ilegalidade de gue tenha conhecimento, sob
pena de responsabilidade solidaria,

I% - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pelo drgdo central de controle interno.
Secao Vi
Da Unidade de Suporte a Gestdo do Tesouro Estadual

Art. 22 A Unidade de Suporte & Gestdo do Tesouro Estadual esta vinculada hierarquicamente a Secretaria Adjunta do Tesouro
Estadual e tem como missdo administrar os riscos, a comunicacdo e a seguranca da informacdo, inerentes aos processos do
Tesouro Estadual, competindo-lhe:

| - promover a identificacdo, producéo e disponibilizacdo de notas técnicas e informagbes no dmbite contabil, requeridas pelos
processos do Tesouro Estadual;

Il - definir e instituir mecanismos para analise e validacdo da gualidade e conformidade dos relatdrios financeiros e nao
financeiros, abrangendo aspectos como confiabilidade, pontualidade e transparéncia, estabelecidos por drgdos reguladores,
formuladores de padroes reconhecidos e ou politicas do Tesouro Estadual;

Il - identificar riscos e promover melhorias no sistema contabil, visando ao alinhamento das diretrizes do Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico - MCASP e unidades setoriais;

IV - coordenar a disponibilizacdo de informacées contabels das misstes técnicas da Secretaria do Tesouro MNacional - STN,
Banco Macional de Desenvolvimento Econdmico & Social - BNDES e Agéncias de Avaliagdo de Riscos, bem como promover o
cumprimento dos prazos para envio dos relatdrios e arguives demandados;

V - indicar e solicitar cadastro, em matéria de Contabilidade, dos participantes dos grupes de trabalho e foruns de entidades
representativas;

V1 - compilar e divulgar informacao referente & matéria contabil com o resumo das discussbes em andamento nos grupos de
trabalho ou faruns de unidades federativas.

secdo VI
Da Unidade de Relacionamento Federativo do Tesouro

Art. 23 A Unidade de Relacionamento Federativo do Tesouro esta vinculada hierdrquica e administrativamente ao Gabinete do
Secretario Adjunte do Tesouro Estadual & tem como missdo formular,analisar & avaliar as estratégias e objetivos das relacbes



federativas fiscais vinculadas ao Tesouro Estadual, competindo-lhe:

| - promover identificacdo, producéo e disponibilizac8o de notas técnicas e informacées no dmbito financeiro, requeridas pelos
processos do Tesouro Estadual;

Il - articular acoes e iniciativas com outras unidades federativas para a defesa de interesses convergentes e superacao de
divergéncias em assuntos estratégicos para o Estado no que tange as financas e gasto publico;

Il - conhecer & analisar, em matérias de financas e gasto plblico, a pauta de colegiados de unidades federativas, informando
a0 Secretario Adjunto do Tesouro Estadual os riscos e impactos da aprovacdo ou rejeicdo das diferentes propostas em
discusséo e tramitagao;

IV - requisitar e analisar as informacdes junto aos drgdos e entidades do Estado para atendimento de compromissos assumidos
junte &s instituicoes, grupos de trabalho e colegiados de unidades federativas;

V - coordenar o processo de atendimento das missdes técnicas da Secretaria do Tesouro Nacional - STN, Banco Macional de
Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES e Agéncias de Avaliagdo de Riscos, bem como promover o cumprimento dos
prazos para envio dos relatérios e arguives demandados;

Wl - assistir ao Secretario Adjunto do Tesouro Estadual e servidores por ele indicados no encaminhamento de assuntos sobre
financas publicas junte acs Poderes Legislatives estadual e nacional;

VIl - indicar e cadastrar, em matérias de finangas e gasto plblico, os participantes dos grupos de trabalho e faruns de
entidades representativas;

VIl - compilar & divulgar informag&o referente a financas plblicas, redigida com o resumo das discussdes em andamento nos
grupos de trabalho ou faruns de unidades federativas.

Secao IX
Da Unidade de Ouvidoria Fazendaria

Art. 24 A Unidade de Ouwvidoria Fazendaria esta vinculada diretamente a Secretaria Adjunta Executiva tem como missao
viabilizar o exercicio da cidadania participativa, visande a melhoria continua da qualidade dos servicos piblicos prestados,
competindo-lhe:

| - administrar os canais de comunicacdo necessarios para garantir facilidade e seguranca ao contribuinte ou ao cidaddo para
apresentar reclamacdes, sugestdes ou demandas relacionadas aos produtos ou servicos prestados pela SEFAZ;

Il - recepcionar & realizar a triagem das reclamacdes, informacdes, dendncias, sugestdes ou elogios apresentados, bem como
acompanhar os prazos de tramitacdo das solicitacoes e infermagtes até a emissdo da resposta conclusiva ao cidadao-usuario;

Il - planejar, promover a coleta e tabular os dados regueridos para identificar, sob a dtica do cliente, o nivel e as causas de
satisfacdo ou insatisfacdo do contribuinte ou do cidaddo, considerados os produtos e a imagem oerganizacional;

IV - realizar a gestao das reclamacbes, denuncias, reivindicagdes, sugestbes e elogios recebidos do cidaddo-usuario cujo
controle se justifigue, realizando o tratamento estatistico e funcional pertinente as imperfeicdes, anomalias e irregularidades
detectadas ou comunicadas:

V - elaborar boletins periddicos demonstrando a atuacdo da Ouvideria em relacdo as dendncias, reclamacdes, informacgdes,
elogios, solicitac@es e sugestdes registradas;

V1 - recepcionar, registrar, controlar e acompanhar o processamento e a resposta as solicitacbes e requisicdes de informacao
de outros drgaos e entidades pdblicas, conforme a Portaria n® 166/2009 - SEFAZ/MT,

VIl - recepcionar, registrar, controelar e acompanhar o processamento de denincias de infracdo a legislacdo tributaria;

Vill - divulgar, periodicamente, os servicos da ouvidoria junto ao pablico, para conhecimento, utilizacdo continuada e ciéncia
dos resultados alcancados.

1% - manter a devida discricdo e sigilo do que |he for transmitide pelo cidadao;
X - organizar e manter atualizado arguive da decumentacio expedida a recebida;

Xl - elaborar e encaminhar ao dirigentes do drgao relatdrio contendo a sintese das manifestacdes do cidadao, destacando os
encaminhamentos e, se possivel, os resultados decorrentes das providéncias adotadas:

Xl - exercer dilegéncias especiais por determinacdo da Controladoria Geral do Estado (CGE);

Xl - receber demandas, na qualidade de Servico de Informacdo ao Cidadao (SIC), em atendimento ao descrito na Lel de



Acesso a Informacdo (LAl), dando os devidos encaminhamentos;

XV - observar as diretrizes, normas e técnicas estabelecidas pele CGE.
Secdo X

Da Unidade de Promocao da Etica e da Moralidade Piblica

Art. 25 4 Unidade de Promocdo da Etica e da Moralidade Plblica tem como missdo propor, disseminar e fazer cumprir os
padrées éticos da administracdo plblica no dmbite fazendario, esclarecendo e dirimindo ddvidas, bem como gerando
ambiente propicio para a concretizacdo dos valores do servigo pablico e da Secretaria de Estado de Fazenda, competindo-lhe:

| - conhecer e responder consultas de dirigentes e servidores da SEFAZ no gque se refere & conduta ética preconizada pelo
servico pablico;

Il - difundir e orientar os servidores da SEFAZ quanto aos principios da Administraco Plblica, especialmente agueles previstos
no artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei Complementar n® 112, de 1° de julho de 2002;

Il - dirimir dividas quanto a guestdes de fundo ético, considerando que a funcdo precipua do Estado € a busca do bem
comum;

IV - apurar, mediante dendncia ou de oficio, conduta gue, em tese, se mostre em desacordo com as normas éticas validadas no
contexto do servico pablico estadual;

W - recomendar, acompanhar e avaliar, no ambito da SEFAZ, desenvolvimento de acdes, o voluntariado e responsabilidade
social objetivando a disseminacdo, capacitacado e treinamento sobre as normas de ética e disciplina;

VI - representar o respective drgao ou entidade na Rede de Etica da Administragdo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo
Estadual:

VIl - mediar e facilitar a gestao institucional nas definicbes e implantagies de medidas e praticas que contribuam com os
resultados estratégicos;

VIll - pesguisar, identificar e propor aperfeicoamentos, reforgo e intensificacdo das acdes voltadas para a promeocio da
responsabilidade social, naguilo que seja pertinente as suas atribuicdes;

I¥ - proporcionar suporte para gue a Comissdo de Etica analise e julgue denlncias e condutas que em tese possam ferir o
Codigo de Etica;

X - promover Mediacao e Conciliagdo como forma de solucao e prevencio de conflitos interpessoais na SEFAZ;
X1 - gerir e disseminar conteddo ético e moral na SEFAZ.

Secao Xl

Da Unidade de Pesguisa Econdomica e Analise da Receita Plblica

Art. 26 A Unidade de Pesquisa Econdmica & Andlise da Receita Publica estd vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario
Adjunto da Receita Publica e tem como missdo avaliar, analisar e projetar os comportamentos econdmicos atuais e futuros dos
setores, regides e segmentos da economia e do Estado, bem come identificar o padrdo de comportamento fiscal dos
contribuintes, competindo-lhe:

| - definir segmentos ou setores para fins econdmicas ou fiscais;

Il - projetar, quantificar e avaliar, por segmento, setor econdmico ou por contribuinte, os valores das perdas de receita plblica
decorrentes de rendncia, elisdo, ordem judicial, inadimpléncia ou ilicito fiscal;

Il - identificar o padrao de comportamento fiscal dos contribuintes, apontando agueles gue representem malor risco para a
realizacdo da receita pablica, bem como subsidiar infermacdes para o planejamento da fiscalizacdo de contribuintes;

IV - acompanhar e analisar o comportamento dos setores e segmentos econémicos;

V- explicar de forma analitica, mediante a emissdo de relatdrio e parecer, as causas das variagdes guantitativas e qualitativas
gue determinaram desvios entre as receitas projetada e realizada;

Wl - analisar agregados econdmicos e estudar o comportamento setorial, estadual e nacional;

VIl - preduzir informacdo econdmico-fiscal agregada que permita o aprimoramento da atividade de fiscalizacdo e de
arrecadacao;

VIl - realizar pesquisa econdmica aplicada sobre receita publica e sua base de arrecadacao;



I¥ - propor diretrizes de harmonizacio entre as informacdes econdmicas e fiscais,

X - analisar orcamentos plblices e realizar avaliacao econdmica do sistema tributario,;

Xl - analisar, pesguisar e avaliar as transferéncias e partilhas federativas de recursos;

Xl - projetar e analisar, sob o aspecto econdmiceo, a realizacdo da receita publica estadual;

Xl - definir os critérios de execucdo e de divulgacgdo do acompanhamento didrio gerencial da receita pdblica;
XV - executar e distribuir o acompanhamento gerencial didgrio da receita pdblica;

XV - pesquisar, definir, gerir e propor a edicao, publicagdo, divulgacdo e atualizacdo da lista de precos minimos vinculados &
legislacdo tributaria;

XV - propor os critérios, modo e forma da prestacao de informacdes federativas sobre a receita pablica;
XV - realizar, mensalmente, o calculo do valor da UPF/MT, informando os valores para efeitos de divulgago;
VI - analisar & carga tributaria mato-grossense comparada com a carga tributaria dos Estados brasileiros;

XX - estimar a receita plblica estadual, para fins de PPA, LDO e LOA, excluidas as receitas proprias dos drgdos e as
decarrentes de canvénios:

X¥ - acompanhar, controlar e supervisionar as atividades taticas e operacionais das unidades vinculadas & Secretaria Adjunta
da Receita Pdblica, especialmente superintendéncias e geréncias, conduzindo-as ao alinhamento estratégico;

X¥I - controlar e avaliar os projetos ou atividades do Plano de Trabalho Anual ou do Plano Plurianual gue |he forem atribuidas,
promovendo as agdes necessarias para assegurar o alcance do resultado programado;

X¥N - produzir, compilar, consolidar, formatar e fornecer informacdes a serem divulgadas pela SEFAZ, para fins de
transparéncia publica, relativas & receita publica.

Ssecao Xl
Da Unidade de Relactes Federativas Fiscais

Art. 27 A Unidade de Relactes Federativas Fiscais esta vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario Adjunto da Receita
Plblica e tem como missdo administrar as estratégias e objetives das relacdes federativas fiscais vinculadas a area da Receita
Pablica, competindo-lhe:

| - promover a normatizacdo e desenvolver as relagbes da Administragdo Tributaria em ambito nacional, regional e local,
mediante a coordenacdo, planejamento, proposicdo, formulacdo, aprovacdo, implementacao, acompanhamento e avaliacio de
convénios, protocolos, ajustes e demais normas necessarias 4 relacdo juridico-tributaria;

Il - analisar e validar a legislacdo necessaria para dar efetividade aos atos impositives ou autorizativos aprovados pelo
COMFAZ,;

Il - coordenar, no ambite estadual, a atuacdo técnica relativa & Comissao Técnica Permanente do ICMS;
IV - atuar na promocdo de aliangas estratégicas para a defesa das bases tributarias estaduais;
V - credenciar representantes da Fazenda Publica Estadual perante outras unidades federadas;

V1 - designar & controlar a participacdo de representantes da Fazenda Publica Estadual em ewventos referentes as relagdes
federativas fiscais:

VIl - atuar na promocdo e fortalecimento da dimensdo federativa da administragdo das receitas pdblicas e das relagdes
intergovernamentais de natureza pertinente;

VIl - avaliar e ratificar as deliberacoes federativas realizadas pelos representantes estaduais;

1% - recepcionar, controlar, administrar, promover a execucao e responder as solicitacdes federativas, vinculadas ou néo a
conveénios, protocolos, ajustes e demais normas reglonais e nacionais pertinentes & Administracdo Tributaria;

X - acompanhar e divulgar as parcelas da receita publica decorrentes de transferéncias constitucionais, legais ou conveniais;

Xl - apurar e verificar a exatiddo dos coeficientes ou percentuais de percepcao de receitas constitucionais, legais e conveniais,
efetuando o controle e registro sistematico dos respectivos dados:

Xl - acompanhar, controlar & supervisionar as atividades taticas e operacionais das unidades vinculadas a Secretaria Adjunta



da Receita Pdblica, especialmente superintendéncias e geréncias, conduzindo-as ao alinhamento estratégico;

Xlll - controlar e avaliar os prejetos ou atividades do Plano de Trabalho Anual ou do Plano Plurianual gue lhe forem atribuidas,
promovendo as acdes necessarias para assegurar o alcance do resultado programado.

Secao X
Da Unidade de Politica Tributaria

Art. 28 A Unidade de Politica Tributaria esta vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario Adjunto da Receita Pablica & tem
como missdo difundir & administrar as estratégias e objetivos vinculados & Politica Tributaria, competindo-lhe:

| - validar & submeter a aprovacdo pelo Secretario Adjunto da Receita Pdblica os atos normativos redigides no ambite das
unidades fazendarias vinculadas & area da receita plblica;

Il - coordenar a elaboracio de manifestacoes da Secretaria Adjunta da Receita Pdblica, em resposta a indicagdes legislativas
referentes & politica tributaria originadas de drgaos externos;

Il - propor a edicdo de atos normativos necessarios ao desenvolvimento de suas atribuicdes e submeté-los & aprovagao pelo
Secratario Adjunto de Receita Pablica;

IV - coordenar a construcao da legislagdoe tributaria que envolva interesses de mais de uma superintendéncia ou de entidade
externa a Secretaria Adjunta;

V- formular, acompanhar e analisar regimes de tributacao estaduais;

WVl - acompanhar e analisar as politicas tributarias e de rendncia da receita plblica, participando dos respectivos orgaoes
teécnicos e colegiados;

VIl - acompanhar, controlar & supervisionar as atividades taticas e operacionails das unidades vinculadas a Secretaria Adjunta
da Receita Pdblica, especialmente superintendéncias e geréncias, conduzindo-as ao alinhamento estratégico.

Secdo X1V
Da Unidade de Planejamento da Receita Plblica

Art. 29 4 Unidade de Plansjamento da Receita Publica, esta vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario Adjunto da
Receita Publica e tem como missao administrar e gerir os planos de negacios com vistas ao cumprimento das diretrizes e dos
objetivos estratégicos e & concretizacdo da receita pablica estadual, competindo-lhe:

| - coordenar o processo de elaboracdo e revisdo dos instrumentos de planejamento e orcamentoe da Secretaria Adjunta da
Receita Plblica, visando 3 efetividade e 3 producdo do resultado estratégico almejado;

Il - promover a identificacdo, o levantamento anual e a validacido das necessidades prioritarias das unidades da Receita Plblica
relativas a legislacdo, saber funcional, atendimento as oportunidades de melhoria da gestdo, aquisigdes e intervencdes em
imoveis e, ainda, de melhoria dos processos, produtos e servigos da receita plblica a serem contempladas nas agdes do plano
de trabalho da Secretaria Adjunta da Receita Pablica:

Il - analisar o modelo organizacional e propor medidas necessarias para garantir o alcance das metas anuals e plurianuais;

IV - promover a modernizacio e o aperfeicoamento dos processos de trabalho, voltados para o alcance da missao das unidades
vinculadas a Secretaria Adjunta da Receita Pablica;

V- disseminar, acompanhar e controlar a execucao do plano de trabalho anual & o alcance das metas da Secretaria Adjunta e
das unidades que compdem a sua estrutura, informando mensalmente o estagio de execucdo,;

WVl - efetivar a implementacao de actes e medidas nas superintendéncias e geréncias, necessarias para atender as
oportunidades de melhoria a serem trabalhadas anualmente, apeiande a adocdo de praticas de gest3o voltadas para a
respectiva consecucao;

VIl - promover a gestdo integral dos resultados das acfes, medidas, metas, projetos, processos e produtos da Secretaria
Adjunta da Receita Publica:

VIl - promover, no ambito das unidades da receita piblica, a implantacdo de métodos, praticas inovadoras e ferramentas de
gestdo para atingir o alcance dos objetivos e maximizar o desempenho organizacional;

I¥ - validar e promover a realizacdo da capacitacdo dos servidores lotados nas unidades vinculadas a area da receita pdblica
guanto ac saber funcional, necessario para a execucao dos servigos, processos e suporte ao negodcio, para garantia da
realizacdo dos resultados esperados e o alcance da missao da Secretaria Adjunta.



X - desenvolver e coordenar a implantacdo de projetos de interesse da Secretaria Adjunta da Receita Plblica;
Xl - promover o atendimento dos padries de qualidade definidos para o servico pablico;

Xl - disponibilizar informacoes gerencials e administrativas, necessarias para a divulgacdo das acoes da Secretaria Adjunta da
Receita Plblica junto &s demais unidades fazendarias e ao plblice externo;

Xl - orientar as unidades fazendarias vinculadas as Secretarias Adjuntas, na construcao da proposta das medidas vinculadas &
receita pablica a serem inseridas nos Plano de Longo Prazo - PLP, no Plano Plurianual - PPA, nos planos setoriais e no PTAJLOA;

XV - acompanhar, controlar e supervisionar as atividades taticas e operacienais das unidades vinculadas & Secretaria Adjunta
da Receita Pdblica, especialmente superintendéncias e geréncias, conduzindo-as ao alinhamento estratégico;

XV - controlar & avaliar os projetos ou atividades do Plano de Trabalho Anual ou do Plano Plurianual que lhe forem atribuidas,
promovendo as acdes necessarias para assegurar o alcance do resultado programado.

Secao XV
Da Unidade Executiva da Receita Pablica

Art. 30 A Unidade Executiva da Receita Publica esta vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario Adjunto da Receita
Pidblica e tem como missdo, acompanhar e articular a observacao prioritaria das diretrizes, objetivos e pricridades estratégicas
pelas superintendéncias vinculadas & area da Recelta Pablica, competindo-lhe:

| - efetuar o acompanhamento, controle & administracdo da receita pdblica projetada, por segmento ou setor econdémico, de
forma a assegurar a sua realizacao;

Il - promover medidas que reduzam os nivels de inadimpléncia e faverecam a liguidacgo dos créditos tributarios langados e dos
débitos registrados no sistema fazendario de conta corrente;

ll - walidar e autografar, guando submetidas por qualguer motive 8 manifestagae da Secretaria Adjunta, as informacdes
requisitadas pelo Poder Judiciario;

IV - propor a edicdo de atos normatives necessarios ao desenvolvimento de suas atribuigbes e submeté-los & aprovacao pelo
Secretario Adjunto de Receita Pablica;

V - planejar, coordenar & acompanhar as atividades desenvolvidas para a concretizacao dos resultados programados para a
Secretaria Adjunta da Receita Pdblica, promovendo o alinhamento de esforgos necessarios a execucdo da Politica Tributaria;

VI - coordenar a construcdo de decisdo sobre guestées de ordemn administrativa gue envolvam interesses de mais de uma
superintendéncia ou de entidade externa & Secretaria Adjunta;

VIl - difundir o mapa estratégico da area da Receita Publica & promover a modemizagdo de processos;

VIl - articular, apeiar, acompanhar e supervisionar as acoes, atividades, processos, produtos, servicos e resultadoes das
superintendéncias vinculadas a Secretaria Adjunta;

1% - difundir diretrizes pertinentes & politica de fiscalizagdo, tratamento diferenciado e controle da obrigacao tributaria;

X - promover diretrizes de seguranga a serem observadas para liberacdo de acesso aos sistemas informatizades pertinentes a
area da receita pablica;

Xl - validar, previamente, para apresentacdo ao Secretario Adjunto da Receita Pablica, a proposta das medidas vinculadas a
receita pablica a serem inseridas nos Plano de Longo Prazo - PLP, no Plano Plurianual - PPA, nos planos setoriais & no PTAJLOA;

Xll - acompanhar, controlar e supervisionar as atividades taticas e operacionais das unidades vinculadas & Secretaria Adjunta
da Receita Plblica, especialmente superintendéncias e geréncias, conduzindo-as ao alinhamento estratégico;

Xl - controlar e avaliar os projetos ou atividades do Plano de Trabalho Anual ou do Plano Plurianual gue lhe forem atribuidas,
promovendo as acdes necessarias para assegurar o alcance do resultado programadao.

secdo XVl
Da Unidade de Controle e Andlise da Produtividade Fiscal

Art. 31 A Unidade de Controle e Analise de Produtividade Fiscal esta vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario Adjunto
da Receita Pdblica e tem como misséo difundir & administrar as estratégias e objetives vinculados ao controle e a analise da
produtividade dos servidores dedicados a fiscalizacdo do cumprimento das obrigagdes principal e assessaria dos contribuintes
e promover e articular a informatizacao dos processos da Receita Pdblica, competindo-lhe:



| - planejar o acompanhamento, controle e analise da produtividade fiscal no dmbito das Unidades, Superintendéncias e
Geréncias, assegurando aos seus gestores informacoes e meios para a correta avaliagio da produtividade individual e coletiva
no ambito da Secretaria Adjunta da Receita Publica;

Il - promover a aguisicdo, adaptacao ou desenvelvimento de ferramentas tecnoldgicas e administrativas que favorecam a
identificacdo e evidenciacdo dos esforgos individuals e coletivos na execucido das analises de produtividade fiscal;

Il - demandar a area de tecnologia para que esta disponibilize ferramentas e métodos para aferice da produtividade dos
Fiscais de Tributos Estaduais e dos Agentes de Tributos Estaduais lotades nas unidades vinculadas & Secretaria Adjunta da
Receita Publica;

IV - gerir os planos de acompanhamento fiscal dos contribuintes;

V - definir a politica para a informatizacio de processos pertinentes a area da receita plablica, estabelecendo os critérios a
serem seguidos para aprovacdo, priorizacdo e implantacio de solucdes informatizadas no ambito da Secretaria Adjunta;

VI - proceder a intermediagdo junto 3 area de tecnologia de informacdo das prioridades de integracao, desenvolvimento e
entrada em producdo de sistemas necessarios a area da Receita Plblica de acordo com as diretivas determinadas pela
Secretaria Adjunta da Receita Publica;

VIl - coordenar e harmonizar a atuacdo das unidades vinculadas a area da receita pablica, responsaveis pela concepcao e
desenvolvimento de sistemas informatizados de acorde com as diretrizes estratégicas, orientando quanto aos requisitos a
serem observados no processo de informatizagdo;

Vill - propor a edicdo de atos normativos necessarios ac desenvolvimento de suas atribuictes e submeté-los 3 aprovacao pelo
Secretario Adjunto de Receita Pablica;

I¥ - controlar e avaliar os projetos ou atividades do Plano de Trabalho Anual ou do Plano Plurianual que lhe forem atribuidas,
promovendo as acdes gue objetivemn o alcance do resultado programado;

X - acompanhar, controlar e supervisionar as atividades taticas e operacionais das unidades vinculadas a Secretaria Adjunta da
Receita PUblica, especialmente superintendéncias e geréncias, conduzindo-as ao alinhamento estratégico.

Secao XV
Da Unidade de Servigos Juridicos Fazendarios

Art. 32 A Unidade de Servicos Juridicos Fazendarios term como missdo opinar e orientar a alta direc3o da Secretaria de Estado
de Fazenda em matéria juridica, visando a reduzir riscos a Instituicdo, competindo-lhe:

I - formular, implementar & monitorar medidas e atos de carater juridico, de interesse plblico, requeridos pela Administracdo
ou por agentes plblicos relacionados ao objeto da acdo;

Il - prestar assessoramento técnico-juridico, na area administrativa, ao Secretario de Estado de Fazenda e aos Secretarios
Adjuntos da SEFAZ;

Il - estudar e sugerir solucdes para assuntos de ordem administrative-legal de interesse da Instituicdo;

IV - promover e acompanhar processos de ordem técnico-administrativa em tedas as suas fases, emitindo parecer técnico na
fase propria;

V- prestar assessoramento as unidades da Instituicdo quanto a aplicacdo da legislac&o relativa a direitos e deveres, encargos
e responsabilidades, 6nus e vantagens dos servidores, indicando a solucdo e o procedimento referentes a tais matérias;

V1 - elaborar minutas das pecas informativas solicitadas judicialmente em virtude de ajuizamento de mandado de seguranca
contra o Secretario de Estado de Fazenda ou outra autoridade fazendaria;

VIl - fornecer subsidios &s comissdes de licitaco, de sindicancia e de processo administrativo, disciplinar ou nao;
VI - emitir opinido e aprovar minutas de editais de licitacdo, de contratos, acordos, convénios ou ajustes:

I¥ - assessorar as demais areas da Secretaria, relativamente aos aspectos juridicos, na elaboragao de minutas de contratos e
convenios.

Secdo XVIII
Da Unidade de Servigos de Comunicacio

Art. 33 A Unidade de Servicos de Comunicacdo tem como missao coordenar € realizar as acdes decorrentes da politica de
comunicacdo institucional adotada pela Secretaria de Estado de Fazenda, visando aprimorar o fluxe de informacdes com seus



plblicos interno e externo, competindo-lhe:
| - formular, integrar e coordenar a politica de comunicagdo da SEFAZ e a publicidade institucional;
Il - coordenar e divulgar eventos institucionais internos e externos do Gabinete do Secretario de Fazenda;

Il - divulgar os eventos internos e externos realizados pelas demais areas, por meio de materiais de comunicacao escrita e
visual;

IV - divulgar eventos de interesse da SEFAZ, preservando a qualidade e o conteddo das informagtes a serem divulgadas:

V - coordenar as relacées da SEFAZ com os drgdos, entidades publicas e privadas, no ambito da comunicacédo e veiculos de
comunicacio;

VI - manter atualizado o portal da SEFAZ com informactes gerais, projetos, actes e programas;

VIl - realizar & divulgacdo, no ambito das atribuigtes pertinentes & assessoria de comunicacdo, dos assuntos de interesse
administrativo, econdmico, fiscal e social da SEFAZ;

Vill - elaborar e realizar reviso ortografica e gramatical das respostas emitidas pelo gabinete do secretario de Fazenda aos
pedidos de pronunciamento e esclarecimentos aos veicules de comunicagao;

1% - elaborar e divulgar releases, notas e comunicados do drgdo para serem divulgados pelos veiculos de comunicacdo, em
observancia aos principios da publicidade, da transparéncia e da prestacdo de contas;

X - publicar, no ambito comercial, editais, avisos e outras comunicacdes necessarias & Secretaria de Estado de Fazenda, por
ordem expressa do Secretario de Estado de Fazenda;

Xl - manter arguivo de matérias, reportagens e informes publicados na imprensa local e nacional sobre a Secretaria de Estado
de Fazenda;

Xl - registrar e arguivar fotegrafias de interesse da Secretaria de Estado de Fazenda;

Xl - manter o Secretaric e os Secretarios Adjuntos informados sobre publicagdes institucionais e de interesse econdmico,
fiscal e social;

XV - informar os servidores plblicos da SEFAZ sobre assuntos administrativos e de interesse geral, utilizando o escopo de
ferramentas pertinentes & atividade da assessoria de comunicacao,;

XV - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagbes e sugerindo
medidas para implantagio, desenvelvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacio;

XVI- elaborar Relatarios de Gestdo referentes & sua responsabilidade administrativa:

XVl - receber das areas responsaveis, formatar e encaminhar publicacdes pertinentes & SEFAZ para o Diario Oficial do Estado.
Secao XX

Da Geréncia do Conselho de Contribuintes

Art. 34 A Geréncia do Conselho de Contribuintes, unidade administrativa vinculada diretamente ao Gabinete do Secretario de
Estado de Fazenda tem como missdo assegurar as condicdes para que o Conselho de Contribuintes Pleno decida, de forma
privativa e auténoma, em segunda instancia administrativa, os litigios de natureza tributaria entre o sujeito passivo e a
Fazenda Pdblica Estadual que a legislacdo processual especificar, excetuada a apreciagdo de legalidade ou constitucionalidade
de disposicdo de lei, regulamento ou ato normativo, vedada a dispensa por eguidade de pagamento de crédito tributario,
competindo-lhe:

| - padronizar e minimizar a ocorréncia de desvios na execucdo das tarefas fundamentais de recebimento, tramite, notificacao,
finalizacdo e execucao de sentenca de Processos Administrativos Tributarios apreciados e julgados em segunda e definitiva
instancia administrativa, adotando o procedimento operacional padrao do Conselho de Contribuintes Pleno:

Il - presidir, na pessoa de seu titular, o drgao colegiado pleno do Conselho de Contribuintes Estadual, em conformidade com a
legislacdo tributaria processual estadual;

Il - submeter 3 apreciacdo dos membros do Conselho de Contribuintes Pleno Estadual para que estes se manifestem, de forma
monocratica ou colegiada, em segundo e dltimo grau administrative, quanto & correcio da aplicacdo de legislacdo tributaria
estadual nas hipoteses de exigéncia da obrigacdo tributaria, formalizada por instrumentos de constituigde do crédito tributario
prevista em normas regulamentares;

IV - distribuir aos conselheiros, de acordo com as normas de Processos Administrativos Tributarios, para que procedam ao



julgamento, em segunda instancia administrativa, de forma monocratica ou colegiada, dos processos digitais com recursos
voluntarios admitidos, controlando o tramite e os prazos de julgamento definidos na legislacdo tributaria processual estadual;

V - proceder & liguidagdo das decisGes monocraticas ou colegiadas exaradas por membros do Conselho de Contribuintes em
Processos Administrativos Tributarios de sua competéncia, efetuando o registro e a atualizaco dos dados junto aos sistemas
eletronicos fazendarios:

VIl - promover a divulgacao digital, no sitio da Secretaria de Estado de Fazenda na internet, www.sefaz. mt.gov.br, das ementas
e acorddos dos processos julgados de forma colegiada ou das ementas e decisdes dos processos julgados de forma
monocratica, pelos membros do Conselho de Contribuintes Pleno, adotando as providéncias para se conferir efetividade a
decisdo na forma da legislagdo tributaria estadual, vedada a identificagdo do sujeito passivo;

VIl - promover a divulgacdo digital, no sitio da Secretaria de Estade de Fazenda na internet, www.sefaz.mt.gov.br, da pauta de
julgamento de Processos Administrativos Tributarios em segunda instancia administrativa, de forma moneocratica ou colegiada,
vedada a identificacao do sujeito passivo:

VIl - levantar & encaminhar &s unidades fazendarias lancadoras, a revisora da impugnacdo e a incumbida do reexame
necessario de processo cuja decisdo de primeiro grau tenha desonerado, integral ou parcialmente o sujeito passive, as
estatisticas mensais da Geréncia quante & guantidade de processos julgados, especificande no minime os nimeros dos
processos, os recursos voluntarios interpostos pelo sujeito passivo provides integral ou parcialmente e os denegados e os
valores dos créditos tributarios originais e os mantidos pelo Coenselho de Contribuintes Pleno;

I¥ - encaminhar as necessidades de capacitacdo, alteracdo da legislacdo tributaria estadual e desenvolvimento de sclucdes
informatizadas, relativos as atividades vinculadas a Geréncia, demonstrando a pertinéncia do atendimento e o impacto
decorrente da respectiva implantacdo.

Secao XX
Da Geréncia de Controle e Reexame de Processos

Art. 35 A Geréncia de Controle e Reexame de Processos, unidade administrativa vinculada diretamente ac Gabinete do
Secretario de Estado de Fazenda, tem como missao proceder, sempre gue cabivel ao reexame das decistes proferidas em
primeira inst&ncia, em decorréncia de impugnacao, que desonerarem, no todo ou em parteo credito tributario lancado,
vedada a apreciacdo de legalidade ou constitucicnalidade de disposicdo de lei, regulamento ou ato normative, bem como a
dispensa por equidade de pagamento de crédito tributario, competindo-lhe:

| - plangjar, acompanhar, coordenar, controlar e avaliar as acdes e atividades da unidade;

Il - controlar, eletronicamente, os estogues e a distribuicdo de Processos Administratives Tributarios encaminhados & unidade
para julgamento em fase de reedame necessario;

Il - promover o sansamento do processo, determinando a conversdo do julgamento em diligéncia, para producdo efou
complementacdo de provas, bem como obtencio de esclarecimentos;

IV - decidir os litigios de natureza tributéria, em fase de reexame necessario;

V - promover a construcdo de entendimento uniforme guanto & aplicacdo da legislagdo tributaria, mantendo banco de dades
com decisdes que possam subsidiar os julgadores na formacao do respectivo convencimento, com o objetive de erradicar
decistes contraditdrias ou divergentes sobre a mesma matéria;

V1 - zelar pela observancia da legislacdo processual e apreciar, de oficio ou mediante provocacdo, a legalidade dos atos
administratives praticados em relagdo aos julgamentos em fase de reexame necessario;

VIl - prepor adeguacde da legislacdo vigente, sempre gue constatado vicie formal ou conflite material que impeca a correta
aplicacdo da norma;

VIl - gerir a forga de trabalho para atender demandas emergentes relacionadas a reducao do prazo de solucio de processos
pertinentes;

1% - levantar guantitativo de reclamagdes guanto a irregularidades processuais na tramitacdo dos processos sob sua gestdo,
adotando as medidas requeridas para assegurar o contraditério, a ampla defesa, a correta aplicacgo da legislacdo e a
efetividade do processo;

X - levantar as estatisticas mensals, no ambito da geréncia, pertinentes & quantidade e aos valores de processos julgados
procedentes, parcialmente procedentes e improcedentes, bem como dos tipos de erros cometidos na constituicao do crédite
tributario, das falhas identificadas na instrugdo ou formacdo do processo e, ainda, dos tipos de ilicitos tributarios que
ensejaram parecer por representacdo criminal, disponibilizando os respectivos relatérios para as unidades fazendarias
pertinentes,;



Xl - levantar e encaminhar as necessidades de capacitacdo, alteracdo normativa e desenvolvimento de solugbes
informatizadas, relativas as atividades vinculadas a Geréncia.

CAPITULD IV

DO NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
Secaol

Do Gabinete de Direcéo

Art. 36 O Gabinete de Direcdo tem como missdo assessorar o nivel estratégico no gerenclamento das informagdes internas e
externas dos gabinetes respondendo pelo atendimento ao publice, pelo fluxe das informacgdes, competindo-lhe:

| - auxiliar o Secretario e Secretarios Adjuntos no desempenho das atividades administrativas;

Il - prestar atendimento, orientacio e informacdes ao publico interno e externo;

Il - receber, elaborar, despachar, controlar e oficializar as correspondéncias recebidas no Gabinete;

IV - analisar, oficializar e controlar os atos administratives e normatives firmados pelas unidades de direcdo superior;
V - organizar e controlar as leis, decretos e demais atos normativos de competéncia do orgao, entidade ou unidade;
V1 - analisar, programar e controlar as despesas do Gabinete;

VIl - arganizar as reunides do Secretario;

VIl - realizar a representacao politica e institucional da Secretaria, quando designado;

I¥ - receber, despachar e controlar prazos de processos administratives, internos e externos, recebidos pelo gabinete.
Secao

Da Unidade de Assessoria

Art. 37 & Unidade de Assessoria tem como missdo prestar assessoria técnica e administrativa aos gabinetes de direcio e as
demails unidades administrativas, competinda-lhe:

| - elaborar manifestacao técnica e administrativa;
Il - elaborar estudos e projetos de carater técnico:
Il - desenvalver relatorios técnicos e informativos.
CAPITULO W

DO NIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

Secaol

Da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

Art. 38 A Coordenadoria de Gestdo de Pessoas tem como missao administrar comportamentos orientados aos processos de
trabalho, selecionar e potencializar capital intelectual na direcdo dos objetives institucionais e da criacdo de valor e impacto
plblice, poer meio dos processos e planos de trabalho das dreas finalisticas fazendarias, minimizando o respective risco
institucional associado, competindo-lhe:

| - propor e disseminar politicas, praticas e normas de gestdc de pessoas voltadas para a estruturacdo, organizagde e
manutencao de carreiras, sistema de informacdes, gestio do gquadro de pessoal e do desempenho profissional, sadde e
seguranca ocupacional e qualidade de vida;

Il - propor, coordenar e exercer o acompanhamento e controle de politicas, praticas, contratos e efetividade da terceirizacao
de pessoal;

Il - exercer o acompanhamento e controle das fontes & manter mecanismos de recrutamento interno e externo de pessoal,
conciliar com o perfil requerido para o provimento dos cargos;

IV - exercer o acompanhamento e controle do fornecimento de informacées funcionais e financeiras de pessoal,

V - coordenar, orientar e exercer o acompanhamento & controle da execucdo dos processos de provimente, movimentacao,
aplicacdo, manutencao, monitoramento de pessoal, desenvelvimento, sadde e seguranca e ocupacional e gqualidade de vida;



VI - prospectar solugdes e inovagdes em gestio de pessoas na organizacao;
VIl - exercer o acompanhamento e contrale dos indicadores de efetividade na gestdo de pessoas;

Vill - consolidar e disponibilizar informactes para os drgdos de controle interno e externo e propor medidas de melhoria sobre
inconformidades identificadas;

I¥ - propor e analisar indicadores e prestar informacdes gerenciais sobre a efetividade na gestio de pessoas e na contribuicdo
com os resultados institucionais:

X - consolidar, viabilizar e exercer o acompanhamento e controle da implementacdo do Plano de Treinamento e
Desenvolvimento;

Xl - consolidar, viabilizar e exercer o acompanhamento e controle do Plano de Qualidade de Vida e do Plano de Sadde e
Seguranca Ocupacional;

XIl - avaliar na sua area de atuacdo os riscos financeiros e fiscais, propende medidas e scluctes para mitigacdo, controle e
supressao de tais eventos,

Subsecao |
Da Geréncia de Provimento

Art. 39 A Geréncia de Provimento tem como missao administrar o recrutamento, selecdo e lotacdo de pessoas, segundo os
processos de trabalho, com vistas a adequadamente situar o capital intelectual segundo a melhor distribuicdo, de maneira a
otimizar os recursos humanos na diregdo dos objetivos institucionais e da criacdo de valor e impacto pdblico, considerados os
processos e planos de trabalho das areas finalisticas fazendarias com menor risco institucional possivel,competindo-lhe:

I - analisar & conduzir processos de remocdo & ou remanejamento de servidores de acordo com as necessidades da
organizacao;

Il - promover a movimentacao de colaboraderes para suportar os processos organizacionais;

Il - premover o suprimento de colaboradores com o perfil adequado para o desempenho das funcdes, gerindo e reduzindo o
termpo de vacancia;

IV - propor e executar o planejamento de recrutamento e selecdo interna e externa de pessoal, com o perfil adequado, e
participar do processo de realizacdo de certames para provimento de quadro de pessoal fazendario;

V - administrar o lotacionograma da organizacao, promovendo as alteragdes requeridas, no tempo e com perfil adequado, para
assegurar o balanceamento entre a forga de trabalho disponivel e as necessidades de negécio;

VI- manter atualizados os registros de processos administrativos disciplinares e éticos;

VIl - promover a recepcdo, apresentacao e integracdo de novos colaboradores guando do ingresso na instituicdo ou na
unidade;

VIl - exercer o acompanhamento e contrele e fornecer informacdes de vida funcional, inclusive as relativas & concessao ou
restricdes de direitos, deveres e beneficios;

I¥ - manter mecanismos e rotinas de registros funcionais de pessoal.
Subsecdo Il
Da Geréncia de Aplicacao

Art. 40 A Geréncia de Aplicagdo tem como missdo avaliar o desempenho e lotacdo de pessoas, segundo os objetivos dos
processos de trabalho, com vistas a promover a eguidade no progresso funcional do capital intelectual e gerir o risco organico
de pessoas, voltados para a melhor progressdo, capaz de otimizar os recursos humanos na diregdo dos objetivos institucienais
e da criacdo de valor & impacto pdblico, considerados os processos e planos de trabalho das areas finalisticas fazendarias,
competindo-lhe:

| - analisar e propor melhorias na estrutura das carreiras e salérios;
Il - analisar e propor adequacao do conteddo e descricdo dos cargos para melhor atender as necessidades da organizagao;

I - planejar o sistema de coleta de dadeos, registrar e manter todo e qualguer registro necessario para conhecer o real
desempenho do servidor no carge, ou recoenhecer direito a ascensdo na carreira;

IV - executar as acoes requeridas para enguadrar ou movimentar servidor na estrutura de cargos e salarios;



V- executar, registrar & manter atualizados os registros relativos a avaliagdo de desempenho, sugerindo e propondo acdes
para aperfeicoar o sistema de avaliagdo de forma a tornd-lo importante ferramenta para alcangar os objetivos organizacionals;

WVl - promover pesquisas salariais para subsidiar a alta direcdo nas negociagdes com sindicatos, bem como para sugerir
alteracdes em carreiras;

VIl - definir e validar a metodologia, executando as acbes requeridas para fixar e manter atualizado o lotacionograma das
unidades da organizacao, de forma a evitar ociesidades ou sobrecargas de trabalho;

Vil - elaborar e propor os atos normativos necessarios para disciplinar matéria de sua competéncia, assegurando sua
disseminacdo e aplicacdo no dmbite da organizacdo;

I¥ - realizar pesquisas salariais e de cargos e de salarios, tabulando e mantendo atualizados os dados e as estatisticas
relacionadas.

Subsecao Il
Da Geréncia de Saldde no Trabalho e Qualidade de Vida

Art. 41 A Geréncia de Salde no Trabalho e Qualidade de Vida tem a missdo de administrar e desenvolver a seguranca no
trabalho, o melhor clima organizacional orientando aos objetivos institucienals e o menor absenteismo possivel,orientados na
direcdo dos objetives institucionais, dos processos de trabalho, & da criacdo de valor e impacto plblice por meio dos processos
e planos de trabalho das areas finalisticas fazendarias, competindo-lhe:

| - plangjar e realizar pesquisas para aferir o clima organizacional & os fatores que nele interferem;

Il - identificar & analisar os fatores de risco presentes no ambiente de trabalho, planejando e promovendo as actes necessarias
para suprimi-los ou mitiga-los;

Il - propor e executar a politica de salde meédico ocupacional, inclusive no gue se refere & assisténcia social prestada aos
colaboradores:

IV - promover e executar acoes de valorizagdo e integracao social e melhoria de relacionamento entre colaboradores;
W - facilitar e auxiliar o acesso dos colaboradores a assisténcia social e aos sistemas de salde preventivos e curativos;
VIl - promowver parcerias para auxiliar o colaborador a ter acesso a convénios gue atendam a area da salde e conhecimento;

VIl - mediar conflitos decorrentes da relagdo de trabalho, pesquisando e identificando suas causas para propor agdes que os
eliminem ou reduzam:

Vill - promover eventos e actes de reconhecimento ao mérite de colaboradores gque se destacaram na contribuicdo para o
alcance dos objetivos organizacionais.

I - executar e avaliar agdes de Salde e Seguranca no Trabalho;

X - registrar e comunicar os acidentes de trabalho e os agravos 3 salde do servidor;

Xl - investigar as condigdes de Salde e Seguranca no Trabalho dos servidores;

Xl - acompanhar a reinsergdo do servidor ao trabalho apds afastamento por motivos de sadde ou disciplinares;
XlIl - criar, manter e capacitar as Comissdes Locais de Seguranga no Trabalho - CLST;

XV - atender as demandas legais e prestar informacdes a Previdéncia do Estado em razdo da solicitagdo de aposentadoria
especial e outras situacdes gue couber.

Subsecdo IV
Da Geréncia de Monitoramento

Art. 42 A Geréncia de Monitoramento tem como missdo administrar o registro funcional relative as pessoas, cargos e
remuneracao dos recursos humanos empregados em todos os niveis fazendarios, competindo-lhe:

| - elaborar ¢ orcamento anual de despesas com pessoal e encargos soclals;

Il - acompanhar a execucao das despesas de pessoal, promovendo as adequacdes orcamentarias e financeiras necessarias
para assegurar o correto cumprimento das obrigacbes de carater trabalhista sempre gue detectada insuficiéncia orcamentaria
ou financeira;

Il - proceder & insercdo de dados que impliguemn reflexos financeiros na remuneracdo do servidor, mantendo as rotinas de



analise e aprovacdo da Folha de Pagamento;

IV - cperar os mecanismeos e rotinas de insercdo e atualizacdo de registros de eventos de pessoal que impliguem reflexos
financeiros:

V - assegurar a completude, regularidade e correcdo no registro e langamente dos eventos gue integram os registros
funcionais gue impliguem reflexos na geracdo da Folha de Pagamento;

V1 - planejar & executar as rotinas para coleta, consolidacdo e registro dos dados relativos a férias e afastamentos de qualquer
tipo:

VIl - propor, disseminar e exercer o acompanhamento e controle da aplicagdo e efetividade das normas gue regulam os
processos de gestdo de pessoas sob gestio da unidade;

VIl - propor & manter indicadores de avaliagéo da gestdo de pessoas, disseminando os resultados;

I¥ - gerenciar e fornecer informacdes sobre os sistemas de Gestao de Pessoas e de Controle de Assiduidade, controlando o
acesso de servidores aos referidos sistemas;

X - promover expedicdo de atos administrativos de designacio de pessoal para ocupagdo de fungdes, cargos e atividades de
interesse institucional;

Xl - exercer o acompanhamento e controle da rotatividade e absenteismo do quadro e a perda de carga horaria com eventos
de auséncia de pessoal nos postos de trabalho;

Xl - gerar informagées e disponibilizar e exercer o acompanhamento e controle da execugdo das escalas de férias e de licenca
de pessoal.

Subsecdo v
Da Geréncia de Desenvalvimento

Art. 43 A Geréncia de Desenvolvimento tem como missdo potencializar o capital intelectual e seu adeguado emprego para a
consecucdo dos objetivos institucionals, criacdo de valor e impacto pdblice, considerando os processos e planos de trabalho
das dreas finalisticas fazendario, competindo-lhe:

| - identificar e catalogar o conhecimento, habilidades e atitudes requeridas dos colaboradores para suportar a estratégia
organizacional no seu local de atuacio;

Il - identificar & catalogar o conhecimento, habilidade e atitude disponivel na organizacdo que possam ser utilizadas na
concretizacdo da estratégia;

Il - identificar o conhecimento reguerido e nac disponivel, premovende acdes para assegurar o preenchimente da lacuna
existente;

IV - pesquisar & aportar na organizacdo conhecimento reconhecido como boas praticas ou inovador no respective campo de
atuacao;

V- planegjar & manter atualizados os registros que permitam, a qualguer tempo, pesquisar quais as competéncias requeridas do
colaborador e sua posicgo de trabalhe, para a elaboracdo do produto dele demandado;

WVl - planejar & manter atualizados em meio eletrénico os registros gque permitam, a gualguer tempo, saber guais as
competéncias detidas pelos colaboradores;

VIl - estimular a inovacao e implantacdo de boas praticas para alavancar a proposta de valor da organizacao.
Subsecao W
Da Geréncia da Escola Fazendaria

Art. 44 A Geréncia da Escola Fazendaria tem como missdo promover a aprendizagem de conhecimentos, habilidades e valores
vinculados aos objetivos institucionais e & criacdo de valer e impacto piblico, mediante processos e planos de trabalho das
areas meio e finalisticas fazendarias, minimizando o respectivo risco institucional associado, competindo-lhe:

| - elaborar e executar o plano de capacitacdo da organizacdo, observadas as reals necessidades das estratégias e politicas
organizacionais;

Il - definir & manter o portfdlio de cursos, inclusive no que se refere a adequacdo do conteddo, para atender a estrateégia
organizacional;



Il - elaborar e publicar a programacao anual de eventos de capacitacio, inclusive com a definicdo da clientela;

IV - coletar e sistematizar em meio eletrénico os dados gue permitam conhecer a efetividade do trabalho de capacitagdo, nas
dimensoes da eficiéncia, eficacia e efetividade:

V - diversificar os instrumentos de capacitacao, utilizando agueles gque proeduzam maior impacto com ¢ menor custo para a
organizacao, considerande a quantidade de treinandos e o tipo de treinamento;

V1 - avaliar a efetividade da capacitacgdo na execucio das rotinas, projetos e resultados pretendidos pela organizacao;

VIl - executar eventos para disseminacdo de conhecimente e divulgacdo de boas praticas no campe de atuacio da
organizacdo, observada sua escolha estratégica.

Secao ll
Da Coordenadoria de Orcamento e Convénios

Art. 45 A Coordenadoria de Orcamento e Convénios tem como missdo coordenar, supervisionar e orientar os processos de
definicdo e execugdo dos orgamentos, competindo-lhe:

| - acompanhar a execucdo orcamentaria, promovendo os ajustes regueridos para dar suporte prioritario as acdes e projetos
constantes dos programas de governo e prevenir situacao de desequilibrio;

Il - hemologar projetos basicos ou Termos de Referéncia e orientar seu perfeito preenchimente, proponde ajustes nos padries
e procedimentos guando requeridos:

Il - definir & orientar a coleta de dados e a consolidacao das estatisticas e relatdrios, necessarios para acompanhar a execucdo
orcamentaria;

IV - propor ajustes nas dotagtes e programacdo orcamentaria sempre gue observado desequilibric entre a fonte de
financiamento e as despesas vinculadas;

V - elaborar e administrar a programacao orcamentaria anual, compatibilizando-a com & programacao financeira da unidade
orcamentaria;

VI - acompanhar a execucao orcamentaria, mantendo controle analitico dos saldos das contas de forma a evidenciar, o valor
da detacdoe inicial, o valor contingenciado, valer empenhado e o valor liguidado;

VIl - proceder a avaliacdo do impacto resultante da execucdo orcamentaria nos projetos e atividades constantes do plano de
trabalho;

VIl - registrar pedido de reserva de empenho e de empenho das despesas autorizadas;

I¥ - acompanhar os indicadores gerenciais, adotando providéncias sempre gue os resultados alcancados forem inferiores ao
esperado:

X - consolidar e prestar informacdes quanto & execucdo orgamentaria dos convénios firmados.
Secdo
Da Coordenadoria Financeira e Contabil

Art. 46 A Coordenadoria Financeira e Contabil tem como missdo coordenar, supervisionar, gerir os processos financeiros e
contabeis para assegurar o equilibrio financeiro & a correta evidenciacde do patriménio, direitos e obrigagdes da organizacio
da unidade orcamentaria, competindo-lhe:

| - coordenar & orientar a elaborac8o da programacdo e a execucdo financeira, promovendo as intervencdes necessarias
guando detectadas tendéncias ou situacdes que comprometam o equilibrio das financas da SEFAZ;

Il - propor politicas e praticas de gestao financeira;

Il - avaliar na sua area de atuacdo os riscos financeiros e fiscals, propondo medidas e solucdes para mitigagdo, controle e
supressao de tais eventos:

IV - propor e analisar indicadores e prestar informagdes gerenciais sobre a efetividade na gestao financeira e na contribuicao
com os resultados institucionais:

V - elaborar o planejamento contabil setorial, entendido como a verificacdo do grau de aderéncia dos atos e fatos resultantes
da gest3o orcamentaria, financeira e patrimonial ocorrida na SEFAZ s contas que compdem o Plano de Contas Unico do
Estado:



V1 - coordenar e orientar o registro e a elaboracio dos relatdrics contabeis, assegurando a correcdo dos registros no sistema
FIPLAN;

Wil - promover € homologar a conciliacdo das contas contabeis e financeiras com as disponibilidades em banco;

VIl - coordenar & controlar a execucdo dos registros necessarios para evidenciar a situacdo e a composicdo patrimonial da
SEFAZ;

I% - coordenar a elaboracdo das demonstracies contabeis e coordenar o encaminhamento dos demals relatdrios destinados a
compor a prestac&o de contas mensal e anual da Unidade Jurisdicionada aos lflrgéc-ﬁ de Controle Interno & Externo:

X - implementar as politicas e praticas de gestio financeira;

Xl - maoniterar & analisar indicadores sobre a efetividade na gestdo financeira & na contribuicdo com os resultados
institucionais;

Xl - coordenar o registro dos atos e fatos da gestao orcamentaria e patrimonial, de acordo com as orientacbes emanadas do
orgdo central do sistema de contabil;

XlIl - subsidiar o drgdo central de contabilidade a efetivar a conciliacdo bancaria da conta dnica;

%IV - coordenar e acompanhar a confermidade contabil & documental da unidade orcamentaria;

XV - promover o cumprimento das diretrizes e orientacdes emanadas do f}rgéu Central do sistema Financeiro do Estado:
XV - supervisionar a transmissdo de pagamentos ao agente financeiro;

XVIl - supervisionar & controlar a execucao financeira;

XVl - avaliar na sua area de atuacao os riscos financeiros e fiscals,

XX - definir & estabelecer as diretrizes para orientar a contabilizag&o de atos e fatos no ambite da unidade orgamentaria;
X¥ - definir iniciativas para atender recomendacdes e apontamentos dos érgos de controle externo em matéria contabil;
XX - promover a disseminacio de conhecimento contabil no dmbito da unidade;

XX - promever o cumprimento das diretrizes e orientacées emanadas do Orgao Central de Contabilidade do Estado.
Subsecao |

Da Geréncia Financeira

Art. 47 A Geréncia Financeira tem como missdoe administrar o ponto de equilibrio financeiro, a solvéncia e adimpléncia de
pagamentos segundo o fluxe financeire da programacao financeira institucional de forma a otimizar o melhor alcance dos
ohjetivos das areas meio e finalisticas fazendarias, minimizando o respectivo risco institucional, competindo-lhe:

| - identificar e registrar as receitas na unidade orgamentaria, adotando providéncias para assegurar o repasse em tempo habil;

Il - exercer o acompanhamento e controle do fluxo de caixa, adetando providéncias para garantir o equilibrio entre fontes de
receitas e despesas vinculadas:

Il - exercer o acompanhamente e controle da programacdo financeira, promovendo intervencdes em situacdes gue
comprometam o equilibrie financeire, requerendo bloqueio orcamentaric na hipotese de frustracio definitiva de fonte de
receita financiadora das despesas da unidade orcamentaria;

IV - realizar a liguidacdo e pagamento das despesas programadas, aferindo sua conformidade de acordo com as legislacdes
vigentes;

V- controlar a execucdo financeira;

VI - elaborar a programacao financeira nos limites dos tetos estabelecidos pelo Orgdo Central;
VIl - acompanhar a programacao financeira;

Vill - avaliar a programacao financeira;

I¥ - promover ajustes na programacao financeira.

Subsecao Il

Da Geréncia Contabil



Art. 48 A Geréncla Contabil tem como missao realizar o registro sistematico e tempestivo de ates e fatos financeiros e
patrimoniais verificades no dmbito fazendario, consolidar e disponibilizar demonstratives contabeis e realizar a prestacao de
contas correspondente, competindo-lhe:

| - validar & carga inicial do orcamento, de restos a pagar e salde contabeis, em contraste com a legislac&o vigente;

Il - realizar a correta classificacdo e registro contabil dos ingressos de recursos financeiros apurados no ambito da secretaria
sistémica;

Il - apurar a regularidade e exatidao da classificacdo e registro contabil no ambito da secretaria sistémica;

IV - efetuar o integral registro de todos os atos potenciais, inclusive contratos e convénios;

W - realizar a conciliacdo contabil do movimento bancario e financeiro de todos os valores disponibilizados e despendidos:
VIl - promover a regularizacio de toda e qualguer inconsisténcia ou irregularidade apontadas pela conciliacdo bancaria;

Vil - elaborar as prestagdes de contas mensal & anual, observados o ordenamento juridico, as boas praticas da profissdo e as
diretrizes organizacionais:

VIl - produzir as informacdes necessarias para o cumprimento das obrigacbes acessdrias e principais relativas aos encargos
socials e fiscals 3 Receita Federal do Brasil e s Prefeituras Municipais e outras entidades a gue a entidade a gue representa
por forca da natureza da atividade desenvolvida € obrigada a manter cadastro;

I¥ - crientar e controlar a execucdo do registro contabil no dmbito da secretaria sistémica, promovendo no tempo oportuno
acdes necessarias para assegurar tempestividade, adequacdo e completude, ohservando as diretrizes e orientagtes do drgao
contabil central do Estado;

X - proceder ao levantamento € a cofreta escrituracdo dos exigiveis e realizavels da unidade orcamentaria, inclusive,
promovendo as acdes necessarias para a correta avaliagdo de seus componentes e provisao de perdas;

Xl - definir e controlar a execucdo do conjunto de acbes necessarias para regularizar pendéncias de carater contabil,
apontadas pelos lf)rgﬁns de Controle, no ambito da unidade orcamentaria;

Xl - garantir o sincronismo das informacdes contabeis com a dos demails sistemas de gestdo piblicos ndo integrados ao
sisterna contabil oficial:

Xl - analisar as prestacoes de contas de suprimento de fundos no ambite da unidade arcamentaria;

XV - subsidiar as tomadas de contas anuals e extraordindrias dos ordenadores de despesas e dos demals responsavels por
dinheiro, bens e valores dos orgdos subordinados;

XV - certificar os registros dos ates e fatos de execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial incluidos no sistema FIPLAN & &
existéncia de documentos habeis gque comprovem as operacies;

XVI - verificar se os registros dos atos e fatos de execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial efetuados pela Unidade
Gestora foram realizados em observancia as normas vigentes;

XVl - realizar a conformidade contabil dos registros dos atos de gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial praticados pelos
ordenadores de despesa e responsaveis por bens plblicos, no dmbito do Ministério e das entidades vinculadas;

VIl - documentar aos setores competentes sobre gqualguer irregularidade nos lancamentos efetuados na Unidade Gestora
Executora, bem como nos processos de licitagdo, dispensa, inexigibilidade, suprimento de fundos e demals

XVIV - elaborar e disponibilizar as infoermagbes contdbeis legais, bem como as solicitadas pela gestio.
secao IV
Da Coordenadoria de Patriménio e Servicos

Art. 49 A Coordenadoria de Patrimonio e Services tem como missdo administrar a armazenagem em custos decrescentes e
aderentes aos objetivos institucionals, bem como desenvolver o controle tempestive do melhor, mais eficiente e breve fluxe de
distribuicao e abastecimento continuo de bens materizis utilizados para o alcance dos objetivos institucionais de criacdo de
valer & impacto plblico, por meio dos processos e planos de trabalho das areas finalisticas fazendarias, minimizando o
respectivo risco institucional associado, competindo-lhe:

| - preper e disseminar politicas, programas, projetos e atividades relacionados a servicos de infraestrutura, instalactes e
ambientes de trabalho, em consonancia com as diretrizes e com o ambiente operacional fazendarios;

Il - estruturar e exercer o acompanhamento e controle do plano de atendimento de servicos de infraestrutura, instalagbes e



ambientes de trabalho requeridos pelas unidades administrativas:

Il - definir & propor & Secretaria Adjunta os parametros a serem observados para a terceirizacdo dos servicos afetos as
unidades vinculadas;

IV - orientar, acompanhar, controlar e avaliar a prestacio dos servigos de infraestrutura, instalacdes, ambientes de trabalho e
patriménio;

V- prestar informacdes gerenciais sobre a efetividade dos servicos de infraestrutura, instalactes, ambientes de trabalho e
patriménio;

VIl - consolidar as argumentacdes e defesas junto aos drgdos de controle interno e externs, bem como definir e coordenar as
acdes de melhorias para superar as inconformidades identificadas;

VIl - assegurar a correcdo na execucdo dos contratos de aquisicdo na area de atuacdo das unidades vinculadas;

VIl - avaliar, na sua area de atuacdo, os riscos financeiros e fiscais, propondo medidas e solugdes para mitigacao, controle e
supressao de tais eventos;

1% - impulsionar, acompanhar e supervisionar a realizac8o de leildo e/ou a destinacdo das mercadorias apreendidas pelas
unidades vinculadas a Secretaria Adjunta da Receita Publica.

Subsecao |
Da Geréncia de Materiais

Art. 50 A Geréncia de Materiais tem como missao administrar a armazenagem em custos decrescentes e aderentes aos
objetivos institucionais, bem como desenvolver o controle tempestivo do melhor, mais eficiente e breve fluxe de distribuicdo e
abastecimento continue de bens materiais utilizados para o alcance dos objetives institucionais de criacdo de valor e impacto
plblice, per meio dos processos e planos de trabalho das dreas finalisticas fazendarias, minimizando o respectivo risco
institucional associado, competindo-lhe:

| - coletar, analisar e projetar as demandas das unidades fazendarias por material de consume, promovendo as aquisicoes
necessarias para evitar falta ou desabastecimento;

Il - receber, armazenar e distribuir materials de consumo, mantendo atualizados os registros nos sistemas informatizados;

Il - realizar inventario fisico periddico dos bens em almoxarifado, procedende & regularizacdo de toda e qualquer divergéncia
detectada;

IV - manter atualizadas as especificagdes dos materials de consumo de uso frequente na Secretaria de Estado de Fazenda:

WV - assegurar a correta execucdo dos contratos de fornecimento de materiais de consumo, promovendo em conjunto com o
fiscal de contratos as acdes para garantir o correto adimplemento de suas clausulas;

VI - promover junto ao Orgdo Central de Bens de Consumo o cumprimento ou modificacio de diretrizes para assegurar a
entrega do valor requeride pelas areas finalisticas da Secretaria de Estado de Fazenda.

Subsecdo Il
Da Geréncia de Patrimanio Mobilidrio

Art. 31 A Geréncia de Patriménio Mobiliaric tem como missao manter o registro e controlar a movimentacao, uso, baixa e
conservacao do patrimdnio mobilidrio necessario aos processos de trabalho e alcance dos objetivos institucionais fazendarios,
de forma a contribuir continuamente para a melhor distribuicdo & uso do mobiliaric para a melhor criacido de valor e de
impacto publico, competinda-lhe:

| - coletar, catalogar, analisar e projetar as demandas das unidades fazendarias por bem mdvel permanente, planejando
suprimento e promovendo as aguisicdes autorizadas;

Il - proceder ao recebimento, conferéncia, incorperacdo, guarda, transferéncia e baixa de bem mdvel permanente;

Il - promover e controlar a realizacdo do inventario fisico perigdice do bem mavel permanente, procedendo & regularizacgdo de
toda e qualquer divergéncia detectada;

IV - manter atualizadas as especificacbes técnicas de mobilidrio e equipamentos em uso na Secretaria de Estado de Fazenda;
V- proceder & recuperagdo de equipamentos e bens moveis, procedendo & continua reducdo dos prazos de recuperacao;

VIl - assegurar a correcdo na execucdo dos contratos de aguisicdo, reparos ou manutencao de bens maveis.



Subsecio
Geréncia de Obras e Patrimdnio Imobiliario

Art. 52 A Geréncia de Obras e Patriménio Imobilidrio tem como missdo administrar, manter e promover intervencées prediais,
aderentes aos objetivos institucionais e adequadas aos processos de trabalho e ao alcance dos objetivos institucionais de
criacdo de valor e impacto piblico, por meio dos processos e planos de trabalho das areas finalisticas fazendarias, minimizanda
o respectivo risco institucional associado, competindo-lhe:

I - gerenciar as demandas das unidades, prestar suporte e executar o plano de obras de construcao, manutencio e
conservagdo de bens imdveis e equipamentos de infrasstrutura;

Il - gerenciar as demandas e promover ajustes nos ambientes de trabalhe, visando a adegqua-los as rotinas & métodos de
trabalho em execucdo pelas unidades, as normas de salde ocupacional, 3 legislacdo ambiental e aos requisitos de
sustentabilidade e seguranca institucional:

Il - manter e exercer o acompanhamento e controle dos processos de incorporacdo e desincorporacio de bens imdveis e
efetuar os respectivos registros;

IV - manter sistema de gestdo do patriménio imobilidrio, atuando inclusive sobre a regularidade dominial dos imdveis;

V - fiscalizar e controlar a qualidade dos servigos de construcdo, referma, manutencio, bem como dos servigos de adequacao
do ambiente de trabalho, segundo normas e padroes técnicos estabelecidos:

V1 - promover ou participar de processos de auditoria de qualidade do ambiente e de conservagdo dos bens imdwveis, atuando
sobre anomalias de forma preventiva, corretiva ou de indicagdo de abertura de processos administrativos;

VIl - manter e executar procedimentos e exercer o acompanhamento e controle da locagdo de imoveis;
VIl - elaborar e exercer o acompanhamento e controle do inventario fisico e financeiro de bens imaveis:

I¥ - estabelecer e disseminar padries e normas sobre utilizacdo e racionalizacdo no uso de imdveis, bem como a serem
observados na organizacdo e utilizacdo do ambiente de trabalho na organizacao;

X - gerenciar parcerias institucionals de compartilhamento de bens imdveis;

Xl - manter controle e guarda sobre os documentos de posse ou plantas arguitetdnica, elétrica, hidraulica, ambiental,
tecnoldgica e outras dos bens imaveis:

XIl - assegurar a correco na execucio dos contratos de aquisicdo de construgdo e manutencio de imdveis.
Subsecdo IV
Da Geréncia de Servigos Gerais

Art. 53 A Geréncia de Servigos Gerals tem como missdo administrar a seguranca organica, conservacao e limpeza e prestacao
de servicos em geral vinculados & ambiéncia dos processos de trabalhe necessarios ao alcance dos objetivos institucionais de
criacdo de valor e impacto plblico, por meio dos processos e planos de trabalho das areas finalisticas fazendarias, minimizanda
o respectivo risco institucional, competindo-lhe:

| - propor, submeter 3 aprovacdo e executar as politicas organizacionais relativas aos servicos gerais;

Il - exercer o acompanhamento & controle das despesas com a execucdo dos servicos gerais, promovendo iniciativas para
reducdo do custo relative,;

Il - orientar, executar e controlar a qualidade dos servigos prestados e a conformidade no uso pelas unidades administrativas,
segundo normas instituidas e padrdes técnicos gue regulam o tema;

IV - identificar, catalogar, propor e executar acdes para eliminar ou mitigar riscos e tratar incidentes relativos & seguranca
fisica e patrimonial:

V- assegurar a correcdo na execucao dos contratos de aquisicdo, na prestacdo de servico de limpeza, copeiragem e cozinha,
|ardinagem, recepcdo, reprografia, telefonia movel, atesto das faturas de telefonia fixa, atesto das faturas de energia elétrica,
atesto das faturas de dgua e esgoto, seguranca fisica e patrimonial, entre outros.

Subsecao v
Da Geréncia de Transporte

Art. 54 A Geréncia de Transporte tem como missdo administrar os meios materiais de logistica de deslocamento de pessoas e



materiais associados aos processos de trabalho e objetivos institucionais, minimizando o respectivo risco institucional
associado, competindo-lhe:

| - gerir os servicos de transporte, assegurando a prestacae e confoermidade com as peculiaridades do sistema e metodos de
trabalho e regides de atendimento:

Il - exercer o acompanhamento e controle dos custos com a execugdo dos servigos de transporte, o pagamento dos tributos e
de multas e manter a regularidade na documentacao dos veiculos;

Il - exercer o acompanhamento e controle da conformidade e legalidade no uso da frota, orientar e instaurar processos
administratives para apuracao de indicios de improbidade;

IV - manter sistema de controle e avaliacdo das condigdes técnicas e mecanismos de controle da salde dos condutores,
adotando medidas proibitivas de conducdo de veiculos quando requeridas;

V - promover gestio de depreciacio e exercer o acompanhamento e controle das demandas e gualidade nas manutencdes da
frota de veiculos, conforme contratos de prestagdo vigentes;

WVl - assegurar a correcdo na execucao dos contratos de aquisicdo, na prestacdo de servico de transporte e manutencdo de
frota;

VIl - manter a frota de veiculos em condicdes de uso e conservacao.
Subsecdo v
Da Geréncia de Protocolo, Arquive e Documentos

Art. 55 & Geréncia de Protocolo, Arguivo e Documentos tem como missdo manter o registro € controlar a movimentacao, uso,
baixa e conservagdo de requerimentos, processos, papéls e documentos associados aos processos de trabalho, bem como
responder pela redugdo logistica continua no tramite, distribuicdo e comunicacio associada aos mesmaos, competindo-lhe:

| - estruturar e disseminar normas e procedimentos que regulem o recebimento, o registro & o trato da massa documental da
organizacao, seja por meio fisice ou eletrdnico, garantindo a conformidade no uso e o sigilo requerido;

Il - atualizar e promover a publicacdo das tabelas de temporalidade, orientando quante aos prazos de permanéncia de
documentos em arquivos temporarios ou definitivos:

Il - promover a crescente proeducio e emissdo de documentos em meios eletrdnicos, minimizando a producio de documentos
em papel;

IV - propor & promover mecanismos de seguranca e guarda de documentos, tanto em meio digital quanto fisico, que
possibilitem rapida recuperacdo com baixo custo;

V - manter sistema de gestiao eletrénica ou de microfilmagem de documentos, prestando as informacdes fisicas ou eletronicas
requeridas pelas unidades ou agentes autorizados;

VI - orientar e controlar a gualidade dos servicos de gestdo de documentos/ arguivistica prestados por terceiros, segundo
normas instituidas e padroes técnicos que regulam o tema;

VIl - registrar, autuar, tramitar, distribuir, exercer o acompanhamento & controle e informar a tramitagdo de documentos,
assegurando fidelidade dos registros e rapida lecalizagio;

VIl - orientar a transferéncia, conferir, receber, classificar, organizar, arquivar e recuperar arquivos, descartando e eliminando
05 arguivos intermediarios;

I - assegurar a correcdo na execugao dos contratos de prestacao de servicos em gesto de documentos/arguivistica.
Subsecao Vil
Da Geréncia de Mercadorias Apreendidas

Art. 56 A Geréncia de Mercadorias Apreendidas tem como missao plangjar e executar as atividades voltadas para a coleta,
armazenagem e destinacdo dos bens & mercadorias apreendidos efou abandonados, competindo-lhe:

I - administrar o armazem central de mercadorias apreendidas e promover a contratacdo e disponibilizacdo de locais
apropriados para o armazenamento de mercadorias e bens gue, em funcio de suas caracteristicas, exijam tratamento
especial:

I - promover, acompanhar e controlar a coleta & o transporte de mercadorias, bens efou objetos apreendidos efou
abandonados, desde o local de apreensdo até o armazém central ou armazéns contratados/ conveniados;



l - identificar & propor a adocdo de melos & mecanismos para o acondicionamento dos lotes de mercadorias ou bens
apreendidos, de forma a propiciar facilidade de transporte e armazenagem e dificultar violacdes e deterioracoes;

IV - manter atualizados e em boa guarda os registros e documentos gue comprovem a movimentacao e o destino dado aos
|otes de mercadorias e bens apreendidos, encaminhados para armazém praprio, contratado ou conveniado:

V - assegurar a preservacao da gualidade, das exatas gquantidades de mercadorias, bens ejou objetos recebidos para
armazenagem, protegendo os contra violacdo, danificacao, extravios ou furtos;

V1 - apresentar, sempre gque requerido pela autoridade competente, os lotes de bens ou mercadorias apreendidos que estejam
sob sua guarda, inclusive facultando a verificagdo prévia dos lotes levados a praca plblica pelos interessados em participar de
processos de leildo;

VIl - proceder & entrega de lote de bens ou mercadorias que estejam sob sua guarda, liberado em face do pagamento do
tributa, arrematado em leildo, ou que teve destinagdo final auterizada na forma da legislacio vigente;

VIll - inventariar, periodicamente, os bens e mercadorias entregues 3 guarda de terceiros, excetuados os figls depositarios,
comunicando imediatamente 3 autoridade competente o extravio, perda ou subltracio;

1% - proceder, a pedido da geréncia pertinente, & coleta dos lotes de bens ou mercadorias postos & disposicdo pelos figis
depositarios para que sejam submetidos ao processo de leildo;

X - realizar o leildo ou proceder & destruicdo de bens deteriorados ou contrafeitos;

Xl - promover a contratacdo de leilogiro para realizar o lelldo de bens e ou mercadorias apreendidos efou abandonados e
disponibilizar todas as informacdes requeridas para & promocio do certame;

Xl - coordenar, controlar e promover as atividades de recebimento, armazenagem, conferéncia, entrega e devolucdo de
mercadorias, bens ou objetos apreendidos efou abandonados;

Xl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & Geréncia.
secao V
Da Coordenadoria de Aguisicdes e Contratos

Art. 57 A Coordenadoria de Aguisigdes e Contratos tem como missao administrar aguisicées, contratos, obrigagdes e direitos
contra terceiros, associados ao alcance dos objetivos institucionalis de criacdo de valor e impacte pdblico, por melo dos
processos e planos de trabalho, bem como gerir a regularidade e fiscalizar o adimplemento e execucdo de obrigacoes
contratadas, para promover o cumprimento de direitos da administracdo fazendaria em relacdo a terceiros e exercer a
responsabilizacdo contratual e extracontratual na hipdtese de viclagdo do pactuado, contratado ou legalmente exigido,
competindo-lhe:

| - propor e disseminar politicas, diretrizes, praticas e normas de aguisicdes e contratos no drgéo;

Il - promover orientacdo e exercer o acompanhamento e controle do cumprimento de normas e procedimentos que regulam o
sistema de aquisicdes e contratoes na organizacdo, bem como atuar sobre anomalias;

Il - manter meios de informacéo e de orientacdo para elaboracdo do plano de aguisicao e coordenar sua execucao;

IV - propor & manter mecanismos de registro e coleta de informacdes sobre precos de referéncia a serem utilizados nos
processos licitatarios;

V- manter mecanismos de interface com sistemas de bens e servicos requeridos na estruturacio e limplementacao das
licitagdes;

VI - manter mecanismos de interface com sistemas de fornecedores para fins de consulta de ofertas de bens e servicos, bem
como para indicacdo de inabilitacdo para transacionar com a administragao plblica;

Vil - recepcionar e convalidar Projetos Basicos ou Termos de Referéncia, orientando as unidades nos ajustes requeridos;

Vill - promover indicacao das equipes de pregao e demais modalidades licitatérias, monitorando a expedicdo e validade dos
atos expedidos, bem com a efetividade no desempenho das atribuicoes;

I - exercer o acompanhamento e controle e tramitar pareceres juridicos de aquisicoes, defesas de editais e atos das equipes
de licitacdo, bem como das justificativas ou parecer técnico para atos advindos da coordenadoria;

X - exercer o acompanhamento e controle dos prazos de assinaturas e vencimentos centratuais, informar partes interessadas
e propor apuracio de responsabilidades por descumprimento de resciséo ou do devido aditamento;



Xl - exercer o acompanhamento e controle dos processos de notificacde de fornecedores por descumprimento contratual e
instaurar processo administrativo para apuracao e definicdo de penalidades;

Xl - orientar a estruturacdo e a execucdo dos contratos, convénios, termos de cooperacdo e outros instrumentos formais de
efetivacdo de contratos ou parcerias institucionais, acompanhando e informando sobre os prazos de execugio;

Xlll - exercer o acompanhamento e controle dos indicadores de desempenho e de satisfacdo do processo de aguisicdo e gestao
de contratos, bem como das informacgdes sobre a qualidade dos bens, servicos e obras contratadas;

XV - definir & propor a Secretaria Adjunta os parametros a serem observados para a terceirizagdo dos servigos afetos as
unidades vinculadas:

XV - consolidar e disponibilizar informacdes para os drgdos de controle interne e externc e propor medidas de melhoria sobre
inconformidades identificadas:

XVI - avaliar na sua area de atuacdo os riscos financeiros e fiscais, propondo medidas e solucbes para mitigacio, contrale e
supressao de tais eventos,

Subsecao |
Da Geréncia de Processos de Aguisicies

Art. 58 A Geréncia de Processos de Aguisigdes tem como missdo administrar aguisictes necessarias ao alcance dos objetivos
institucionals de criacdo de valor e impacto pablico, por meio dos processos e planos de trabalho, gerir a regularidade e
fiscalizar o adimplemento de aquisicdes contratadas, para promover o cumprimento tempestive de direitos da administracao
fazendaria em relacdo a tercelros e exercer a responsabilizacdo contratual e extracontratual na hipotese que couber,
competindo-lhe:

| - implementar processo de andlise de conformidade dos projetos basicos efou Termos de Referéncia para fins de instrucao
dos processos licitatarios, orientando sobre as adeguacoes requeridas:

lI- manter meios e mecanismos de homologacdo, analise juridica, publicacdo, tramites para autorizacio e realizacdo das
licitagdes por pregdes ou outras modalidades pertinentes ao objeto demandado;

Nl - executar o plano de aquisicdes, conforme necessidades dos clientes, padroes, normas estabelecidas e modalidades
requeridas por objeto demandado e definidas nas legislagdes que regulam o processo de aquisicdo;

V- identificar e promover a aquisicdo, utilizando a modalidade e o mecanismo mais adequado a necessidade da organizacao;
V- assegurar a completude e a correta instrumentalizaco do processo de aguisicdo;

VI- promover melhoria nos processos de aguisicdo para que o desempenho organizacional, em termos de gqualidade, tempo e
custo, seja igual ou superior aos comparatives do mercado.

Subsecdo Il
Da Geréncia de Gestdo de Contratos

Art. 59 A Geréncia de Gestdo de Contratos tem como missdo administrar, tempestiva e adeguadamente, as obrigacdes
contratadas e os direitos pactuados, vinculados ao alcance dos objetivos institucionais de criacdo de valor e impacto pablico,
por meio dos processos e planos de trabalho, gerir a regularidade e fiscalizar o adimplemento de clausulas e condicdes, para
promover o cumprimento tempestive de direitos da administracdo fazendaria em relacdo a terceiros e exercer a
responsabilizacdo contratual ou extracontratual, nas hipoteses que couber, competindo-lhe:

| - orientar sobre normatizacdo e estruturacio de contratos, convénios, termos de cooperagdo e outros mecanismos de vinculo
contratual ou parceria institucional, monitorando a validade dos mesmos;

Il - elaborar os instrumentos contratuais e suas alteragbes, instruindo os processos com os devidos empenhos;

Il - manter mecanismos de acompanhamento dos prazos dos contratos, informando aos interessados e a unidade executora,
bem como providenciando os aditamentos e alteracdes quando provocados e aprovados previamente pela administracdo;

IV - manter em arquivo os originais dos contratos, disponibilizando as copias a area fiscalizadora da execugdo e
acompanhamento, bem como aos drgdos de controle e Poder Judiciario, quando devidamente formalizados e aprovados;

V - manter processo de insergdo de dados/informacdes relativos a fornecedores e a fornecedores com anomalias na avallacdo
guanto ao cumprimento no fornecimentoe de bens, servigos e obras junto ao drgdo, bem come aos apurados como inabilitados
para operarem com a administracde pablica;

VI - manter mecanismos de coleta e intercambio de informacdes sobre os indicadores de efetividade no cumprimento do objeto



e prazos contratados, propor e efetivar notificacdes, bem como requerer instauracdo de processo de apuragdo de
responsabilidades e descumprimento contratual:

Wil - acompanhar a execucdo do contrato, verificando se as notas, faturas e recibos apresentados foram devidamente
atestados pela unidade executora e fiscal do contrato, conferinde as documentacdes exigidas em contrato;

VIl - manter base de dados e canal de informacdes sobre fornecedores ndo habilitados para operar com a administracio
piblica junto as areas envolvidas com os processos de aguisigdes e contratos;

I%- aplicar penalidades aos fornecedores, encaminhando para homologacdo do seu respective Coordenador, na hipdtese do
descumprimento de clausula contratual decorrente de ato gque apresente prova inequivoca e verossimilhante;

X- encaminhar para instauracdo de processo de apuragdo de responsabilidade & Comissao de Processo Administrative para
Apuracao de Inexecucdo Contratual na eventualidade de nao se constatar a hipotese arrolada noe inciso 1X deste artigo.

Subsecao Il
Da Geréncia de Gestdo de Contratos de Mao de Obra Pessoa Juridica

Art. 60 A Geréncia de Gestdo de Contratos de Mao de Obra Pessoa Juridica tem como missdo wviabilizar a adequada e
termpestiva occupacdo dos postos de trabalhe e gerir os contratos de terceirizacdo de servicos, fiscalizando o cumprimento e o
adimplemento de clausulas e condicbes assecuratérias dos direitos da Administracio Fazendaria frente a terceiros, inclusive
no que se refere & gestdo de riscos decorrentes da contratacdo e & responsabilizacio contratual ou extracontratual, nas
hipateses gue couber, competindo-lhe:

| - gerir as clausulas administrativas de todo e gualguer contrato, inclusive no que se refere & capacidade de manutengio do
vinculo contratual com a Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - gerir e fiscalizar a execucdo dos contratos relativos a terceirizacdo de servicos, assegurando gque os postos de trabalho
permanecam supridos com servidor adequado, na forma contratada;

Il - planejar e programar as contratagbes e alteracdes de contratos, eliminando situacdes gque impliguem indenizactes ou
necessidade de contratagées emergencials ndo justificavels;

IV - controlar o cumprimento integral de todas as clausulas administrativas de contrato ou convénio, inclusive propondo
alteragdes em instrumentos contratuals para melhor assegurar os direitos da Administracdo Fazendaria e evitar a formacéo de
passivos ou impossibilidades de execucio;

V - promover a alteracdo da localizacdo de posto de trabalho, observadas as necessidades definidas pela Geréncia de
Provimento, inclusive com alteracio do contrato, nas situacoes em gue se fizer necessaria;

V1 - identificar junto ao gestor efou fiscal do contrato ou da unidade detentora do posto de trabalho terceirizade falhas na
prestacio de servico, promovendo a regularizacdo junto a contratada;

VIl - manter canais de comunicacdo para notificacdes ou informacdes aes fornecedores quanto a anomalias ou melhorias sobre
os atos firmados na forma do inciso VI deste artigo;

VIl - manter o histérico de toda e qualguer ocorréncia que afete a relacdo contratual, bem como dos encaminhamentos dados
para a solucao de gualguer descumprimento ou demanda relacionada;

I¥ - promover pesguisa de satisfacdo e reacde para aferir a adeguagdo dos servicos dispenibilizados, inclusive seguranca
patrimeonial e pessoal em ambiente de trabalho fazendario;

X - prover informacdes sobre indicadores de resultados e processos operacionals, sugerindo ou executando iniciativas para
assegurar o padrao desejado.

Secdo IV
Da Coordenadoria de Tecnologia da Informacao

Art. 61 A Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo tem como missdo coordenar, implantar € manter praticas e solucdes
tecnoldgicas alinhadas as necessidades organizacionais e &s politicas estaduais de tecnologia de informaco na SEFAZ,
competindo-lhe:

| - proper e disseminar politicas, programas e projetos em consonancia com as diretrizes da SEFAZ e do Sistema Estadual de
Tecnologia da Informacao - SETI;

Il - estruturar & monitorar o planejamento estratégico e plano de trabalho anual de Tecnologia da Informacio - TI;

Il - monitorar a efetividade do medele e dos contratos de terceirizacdo dos servicos de tecnologia;



IV - orientar & monitorar a prestacdo de servigos, seguranca da informacéo, infrasstrutura e o fornecimento de sisterna de
informacgoes de T, bem como a qualidade no atendimento as necessidades organizacionais;

V- consclidar e disponibilizar informacdes para os drgaos de controle interno e externo, & propor medidas de melhorias sobre
inconformidades identificadas.

Subsecao |
Da Geréncia de Planejamento & Qualidade em TI

Art. 62 A Geréncia de Plansjamente e Qualidade em Tl tem como missdo planejar acoes, gerenciar projetos e gerenciar a
gualidade das solugdes de TI, de acordo com as necessidades e prioridades estratégicas do drgéoe, competindo-lhe:

| - realizar o gerenciamento de projetos de TI:

I - desenvolver & manter metodologias e processos formais para o processo de desenvolvimento de aplicactes e
gerenciamento de projetos de TI;

Il - prospectar e customizar inovacdes e solucdes de desenvaolvimento de software e gerenciamento de projetos;

I'V- promover a utilizacdo de boas praticas e metodologia de gerenciamento de projetos do Estado e SEFAZ;

V - promover auditoria de gualidade dos servigos e solugdes de tecnologia da informacao disponibilizadas a organizacdo;
VI - acompanhar e fiscalizar a execucéo de contratos inerentes a sua area de atuacao.

Subsecdo Il

Da Geréncia de Analise de Requisitos de Sistemas de Informacbes

Art. 63 A Geréncia de Analise de Requisitos de Sistemas de Informagdes tem como missado promover o desenvolvimento,
customizacdo & manutencdo de sistemas de informacdes, de acordo com as necessidades e prioridades estratégicas do érgao,
competindo-lhe:

I - manter relacionamento com a drea de negocio na concepgdo de sistemas de informacgdes;

I - definir a concepcdo, detalhar projeto, acompanhar implementacdo, homologacdo e implantacdo de sistemas de
informacgoes, conforme requisitos de negacio;

Il - gerenciar moedelo de dados corporative;
IV - prospectar inovacies e solugbes de modelagem de dados, concepcdo e homologacao de sistemas de informacio;

V- promover a documentacdo dos sistemas de informacao, com a producde e/ou atualizacio de todos os artefatos obrigatérios
do Processo de Desenvolvimento e Manutencdo de Software;

V1 - acompanhar e fiscalizar a execucéo de contratos inerentes a sua area de atuacao.
Subsecao I
Da Geréncia de Implementacdo de Sistemas de Informacgbes

Art. 64 A Geréncia de Implementacdo de Sistemas de Informacdes tem como missdo implementar @ manter sistemas de
informacoes, de acordo com as necessidades e prioridades estratégicas do drgao, competindo-lhe:

| - definir arquitetura e requisitos técnicos de sistemnas de informacao;

Il - realizar a implementacdo e testes de sistemas de informacao, conforme projeto definido;

Il - prospectar inovacdes e solucbes de arquitetura, implementacao e testes de sistemas de informacao;

IV - promover a utilizac&o de boas praticas e seguranca da informacdo na implementacéo de sistemas de infermacdo,;
V - acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos inerentes a sua area de atuacao.

Subsecdo IV

Da Geréncia de Projetos & Manutencao do Sistema de Conta Corrente

Art. 65 A Geréncia de Projetos e Manutencao do Sistema de Conta Corrente tem como missdo desenvolver e manter sistemas
de conta corrente fiscal, de acordo com as necessidades e prioridades estratégicas do orgao, competindo-lhe:



| - manter relacionamento com a area de negdcie na concepgdo dos requisitos para o Sistema de Conta Corrente Fiscal e
correlatos;

Il - definir a concepgdo, detalhar projeto, implementar, homologar e implantar médulos do Sistema de Conta Corrente Fiscal e
correlatos, conforme requisitos de negdcio, propostos pelo drgde, inclusive integracdo com sistemas de controle da Divida
Ativa;

Il - realizar a implementacao e testes do Sistema de Conta Corrente Fiscal e correlatos, conforme projeto definido;

IV - premover a documentacao do Sistema de Conta Corrente Fiscal e correlatos com a produgdo efou atualizagdo de todos os
artefatos obrigatérios do Processo de Desenvolvimente e Manutengdo de Software;

WV - promover a utilizacdo de boas praticas e seguranca da informacéo na implementac&o Sistema de Conta Corrente Fiscal e
correlatos.

VI - acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos inerentes 3 sua area de atuacio.
Subsecdo v
Da Geréncia de Servigos de Suporte  Atendimente em T

Art. 66 A Geréncia de Servicos de Suporte e Atendimento em Tl tem come missdo gerenciar a Central de Servicos de Tl e os
processos em que ela atua, de forma a contribuir com a efetividade dos processos de governanca de TI, competinda-lhe:

| - prestar servicos de atendimento e suporte técnico demandados pelos usuarios de TI;

Il - monitorar os servigos de Tl disponibilizados ao cliente;

Il - atuar comao ponto Unico de entradas de demandas de TI;

IV - estabelecer & manter processos de Gerenciamento Financeiro de TI:

V- implantar processos de gestao de servicos de Tl alinhados com boas praticas de mercado;
V1 - promover pesguisa de satisfacao junto ao cliente fazendario;

VIl - acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos inerentes & sua area de atuacdo.
Subsecdo VI

Da Geréncia de Riscos e Seguranca da Informacio

Art. 67 A Geréncia de Riscos e Seguranca da Informacado tem como missio gerenciar e manter o sistema de seguranca da
informacao em TI, de forma a minimizar os riscos & maximizar a seguranca digital, visando & promocdo da integridade,
disponibilidade e confidencialidade das infermagdes institucionais, sistemas e recursos computacionais, competindo-lhe:

| - propor e manter alinhadas as necessidades institucionais, modelo e solucdes de seguranca da informacaoe, integrades ao
sistema de seguranca, do ambiente, do patriménio e sadde ocupacional;

Il - estruturar, manter e avallar solugdes de gestio de risco em seguranca da informagao;

Il - manter e monitorar acessos aos servicos de TI, conforme normas, precedimentos e autorizacoes definidos junto as
unidades gestoras;

IV - prospectar inovacoes e solugbes de seguranca da informacio de forma a assegurar a continuidade dos servigos;
V - acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos inerentes a sua area de atuacao.

Subsecdo VI

Da Geréncia de Infraestrutura em Tl

Art. 68 A Geréncia de Infraestrutura em TI tem como missdo gerenciar e disponibilizar a infraestrutura de tecnologia da
informacgao, promovendo a performance e disponibilidade do ambiente tecnolégice conforme as necessidades institucionais,
competindo-lhe:

| - gerenciar, monitorar e executar a manutencao, disponibilidade e capacidade de recursos de infraestrutura tecnolégica de
datacenter:

Il - instalar, gerenciar, monitorar e suportar recursos de infraestrutura tecnologica de datacenter inerente a software basico,
banco de dados, servidor de aplicagdo e comunicacao e armazenamento de dados;



Nl - exercer o acompanhamento & controle da conformidade nos processos, na entrega de solucdes de infraestrutura e
resultados dos indicadores gerencials;

IV - acompanhar e fiscalizar a execucdo de contratos inerentes a sua area de atuacdo.
CAPITULD VI

DO NIVEL DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

Secaol

Da Superintendéncia de Gestdo Financeira do Tesouro

Art. 69 A Superintendéncia de Gestdo Financeira do Tesouro term como missdo realizar a gestdo financeira das
disponibilidades, visando ao equilibrio, liguidez, solvéncia e adimpléncia dos compromissos e necessidades financeiras do
Tesourn, competindo-lhe:

| - disponibilizar o saldo bancario de recurses financeires por unidade orcamentaria e fonte;
Il - elaborar e disponibilizar o fluxo de caixa:

Il - supervisionar os repasses financeiros:

IV - supervisionar a transmissdo de pagamentos ao agente financeiro;

V- supervisionar o registro de receita;

VIl - supervisionar os pagamentos da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;

VIl - gerir as aplicacdes financeiras do Poder Executivo Estadual.

Subsecao |

Da Coordenadoria de Controle das Disponibilidades do Estado

Art. 70 A Coordenadoria de Controle de Disponibilidades do Estado tem como missdo realizar o controle das disponibilidades
financeiras, verificando a regularidade e apurando a exatiddo dos respectivos saldos da Conta Unica do Estado, competindo-
Ihe:

| - compor a disponibilidade financeira mediante fluxo de caixa:

Il - identificar e garantir os créditos efetuados na Conta Unica do Estado;

Il - provisionar financeiramente os pagamentos em andamento na Conta Unica do Estado:
IV - cancelar e informar os pagamentos vetados;

V - gerar e realizar a transmissdo de pagamentos para as instituicdes financeiras e a transferéncia de recursos entre contas
bancarias da Conta Unica:

VIl - monitorar & garantir a transferéncia do salde das contas de arrecadacado das unidades orcamentarias para Conta Unica;
VIl - moniterar a regularidade e conformidade das saidas de disponibilidades;

Vil - menitorar os registros das receitas das contas especiais;

I - compor o saldo bancario por fonte de recursos financeiros das unidades orcamentarias.

Subsecao Il

Da Coordenadoria de Gestdo dos Repasses Financeiros

Art. 71 A Coordenadoria de Gestdo dos Repasses Financeiros tem como missao administrar a gestao dos repasses financeiros
do Tesouro, bem come o controle das concessdes financeiras, competindo-lhe:

| - autorizar a concessdo financeira dos recursos;
Il - efetuar os repasses financeiros das fontes vinculadas a conta Unica;
Il - operacionalizar os empréstimos tormados junto as unidades orgamentarias;

IV - analisar e operacienalizar as solicitacoes de empréstimos do Tesouro para as unidades orgamentarias;



V- controlar o teto financeiro das unidades orcamentarias;

V1 - recepcionar os arguives de retorne da transmissdo de pagamentos e transferéncia de recursos para as instituigoes
financeiras, bem como realizar o processamento dos argquives no FIPLAN.

Subsecao I
Da Coordenadoria de Execucdo Financeira do Tesouro

Art. 72 A Coordenadoria de Execucdo Financeira do Tesouro tem como missao realizar a gestdao da execucao financeira do
Tesouro Estadual & dos Encargos Gerais do Estado sob a supervisio da SEFAZ, visando a pontualidade dos pagamentos, em
especial o pagamento da divida plblica e transferéncias constitucionais, competindo-lhe:

| - executar as liquidagdes e os pagamentos das despesas dos Encargos Gerais da SEFAZ;
Il - executar os repasses constitucionais e legais de responsabilidade do Tesouro;

Il - promover a cobertura financeira dos blogueios judiciais:

IV - efetuar a restituicdo de valores do Tesouro.

Subsecdo IV

Da Coordenadoria do Registro da Receita Estadual

Art. 73 A Coordenadoria do Registro da Receita Estadual tem como missao realizar a gestdo dos registros e classificacao
contabil dos atos e fatos financeiros, para a execucao financeira do Tesouro Estadual, competindo-lhe:

| - registrar a receita tributaria e nao tributaria;

Il - registrar a receita das transferéncias da Unido:;

Il - registrar os depdsitos de restituicéo;

IV - disponibilizar as informacdes sobre a receita realizada;

V- realizar a regularizagdo dos blogueios judiciais em contas de arrecadacao;

V1 - analisar e promover a restituicdo de valores; VIl - produzir, compilar, consclidar, formatar e fornecer informacdes a serem
divulgadas pela SEFAZ, para fins de transparéncia plblica, relativas a distribuicao de receita aos municipios.

Secao Il
Da Superintendéncia de Administracdo Financeira de Obras e Convénios

Art. 74 A Superintendéncia de Administracdo Financeira de Obras e Convénios tem como missdo administrar a execucao
financeira dos convénios e obras visando & otimizacdo da aplicagdo dos recursos estaduais, competindo-lhe:

| - supervisionar a gestio financeira dos convénios;

Il - supervisionar a gestdo das disponibilidades financeiras de convénios e obras;
Il - supervisionar a gestao financeira das obras e servicos de engenharia;

IV - supervisionar as obrigacdes contratuals e tributarias do Estado.

Subsecao |

Da Coerdenadoria de Gestdo Financeira dos Convénios

Art. 75 A Coordenadoria de Gestao Financeira dos Convénios tem como missdo coordenar o plano financeiro dos convénios e
instrumentos congé&neres, garantindo a execucao da programacio financeira, competindo-lhe:

| - elaborar, consolidar e publicar normativos referentes a execucdo financeira de transferéncias voluntarias e instrumentos
congéneres:

Il - orientar os setorials quanto a execucdo financeira dos ingressos de convénios por meio de notas técnicas;
Il - avaliar e decidir sobre o plano financeire dos convénios de ingressos apresentados pelas unidades orcamentarias;
IV - acompanhar a execucio de todo e qualguer convénio de ingresso dos drgdos e entidades da administragdo plblica;

V- demonstrar a evolucdo dos ingressos de recursos de convénio;



V1 - acompanhar e orientar a execucdo financeira na prestacio de contas dos convénios de ingressos;
VIl - emitir parecer sobre a movimentagdo de créditos adicionais de convénios de ingressos.
Subsecdo Il

Da Coordenadoria de Gestdo das Disponibilidades Financeiras de Convénlos e Obras

Art. 76 A Coordenadoria de Gestdo das Disponibilidades Financeiras de Convénios e Obras tem como missdo acompanhar a
execucdo financeira dos convénios e cbras visando 3 otimizacdo da aplicacdo dos recursos estaduais, competindo-lhe:

| - elaborar e disponibilizar relatério com saldo da disponibilidade de recurses financeiros de convénios de ingressos e
instrumentos congéneres de drgaos e entidades estaduais;

Il - disponibilizar informacdes sobre a execucdo financeira de convénios de ingressos, obras e servicos de engenharia dos
orgaos e entidades;

Il - disponibilizar informagdes sobre a aplicacdo financeira de convénios de ingresso,;
IV - acompanhar a realizacio de receita de convénio de ingressos.

Subsecao Il

Coordenadoria de Gestao Financeira das Obras

Art. 77 A Coordenadoria de Gestio Financeira das Obras tem como missdo coordenar o plano financeiro das obras e servigos
de engenharia, garantindo a execucdo da programacao financeira, competindo-lhe:

| - elaborar e publicar os normativos referentes & execucéo financeira de obras e servicos de engenharia;

Il - orientar os setoriais guanto 3 execucdo financeira de obras e servigos de engenharia por meio de notas técnicas;

lIl - analisar e decidir o plano financeiro de obras e servigos de engenharia conforme a programacao financeira;

IV - atualizar o plano financeiro de obras e servicos de engenharia conforme a execucao da obra;

V - elaborar e disponibilizar os relatérios sobre a programacao e execucdo financeira de obras e servicos de engenharia;

V1 - analisar e decidir quanto as medicdes das obras e servicos de engenharia, de acordo com o plano financeiro para fins de
liguidacdo e pagamento.

Subsecao IV
Da Coordenadoria das Obrigagtes Contratuais e Tributarias do Estado

Art. 78 & Coordenadoria das Obrigactes Contratuais e Tributérias do Estado tem como missdo administrar o cumprimento das
obrigagbes contratuais, tributdrias e acessarias vinculadas ao Tesouro Estadual, competindo-lhe:

| - elaborar e disponibilizar o relatdrio sobre os pagamentos das obrigagdes contratuais, tributarias e acessdrias vinculadas ao
Tesouro Estadual,

Il - elaborar & disponibilizar o relatério sobre a regularidade das obrigagbes contratuais, tributarias e acessorias vinculadas ao
Tesouro Estadual;

Il - emitir cobranca da regularizacdo de pendéncia das certiddes, certificados e declaracoes;

IV - disponibilizar as certiddes, certificados e declaragdes de regularidade social e fiscal do Estado e unidades orcamentarias;
W - atualizar e disponibilizar o CNP) - Cadastro Nacional de Pessoa Juridica dos entes estaduais;

VIl - efetuar o blogueio do servigo auxiliar para transferéncias voluntarias da Unido.

Secao

Da Superintendéncia de Gestao da Contabilidade do Estado

Art. 79 A Superintendéncia de Gestio da Contabilidade do Estado tem como misso promover o registro sistematico dos atos e
fatos financeiros, orcamentarios e patrimoniais verificados no dmbito estadual, visando a dispenibilizar informacoes para a
tomada de decisdo de gestio, competindo-lhe:

| - supervisionar o planejamento & a gestdo do Sistema Contabil:



Il - supervisionar a elaboracio de normas contabeis e acompanhamento fiscal;
Il - supervisionar a conciliagdo e prestacdo de contas;
IV - supervisionar o acompanhamento da execucdo aorcamentaria, financeira e contabil;

V - consolidar as informacgdes para apresentacao em audiéncias plblicas, bem como as informagdes contabeis a serem
divulgadas pela SEFAZ para fins de transparéncia publica;

W1 - elaborar o relatdrio anual do contador.
Subsecao |
Da Coordenadoria de Planejamento e Gestdo de Sistema Contahil

Art. 80 A Coordenadoria de Plangjamento e Gestao de Sistema Contabil tem como missdo coordenar os sistemas digitais,
assegurando a consisténcia das informacdes contabeis, financeiras e patrimoniails, competindo-lhe:

| - promover e controlar o planejamento contabil estadual do Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Finangas do
Estado de Mato Grosso - FIPLAN;

Il - promover, controlar e consolidar os atos e fatos financeiros, orcamentarios e patrimoniais, digitalmente;

Il - promover a manutengdo do Sistema Integrado de Planejamento, Contabilidade e Financas do Estado de Mato Grosso -
FIPLAM;

IV - assegurar e controlar a consisténcia das informacdes contabeis, financeiras, orcamentarias e patrimoniais.
Subsecao Il
Da Coordenadoria de Normas e Acompanhamento Fiscal

Art. 81 A Coordenaderia de Normas e Acompanhamento Fiscal tem como missdo disciplinar e acompanhar as normas e
legislacdo contabeis & moniterar o cumprimento das metas fiscais, competindo-lhe:

| - elaborar e disciplinar as normas e instrucoes técnicas referentes a gestdo contabil;
Il - elaborar e divulgar os procedimentes contabeis de registro dos fendmenes econdmices da Administracdo Publica Estadual,

Il - elaborar e publicar os relatdrios de Responsabilidade Fiscal - LRF, estabelecidos na Lei Complementar Federal n® 101, de 4
de maio de 2000;

IV - manter atualizado o Sistema de Informacgdes Contabels e Fiscais do Setor Publico Brasileiro e os sistemas de transparéncia
fiscal;

V - elaborar e disponibilizar os relatérios, as informagbes contabeis, os indicadores constitucionais e legais, bem como as
informacoes a serem divulgadas para fins de transparéncia piblica, relativas as financas piblicas;

V1 - elaborar e consolidar as informacdes de prestacdo de conta do Programa de Ajuste Fiscal do Estado;

Vil- monitorar a alimentacao do Sistema de Informacdes sobre Orcamentos Plblicos em Salde e do Sistema de Informacgdes
sobre Orcamentos Plblicos em Educacao.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Conciliacao e Prestacao de Contas

Art. B2 A Coordenadoria de Conciliacdo e Prestacio de Contas tem como missdo consolidar e disponibilizar a prestacao de
contas governamental, competindo-lhe:

| - elaborar e disponibilizar a conciliacdo bancaria e contabil da conta dnica, especial e de arrecadacao;
Il - elaborar e coordenar o plano de providéncia dos achados de auditoria dos drgdos de controle;

Il - monitorar a regularizacdo das pendéncias de conciliacéo;

IV - supervisionar & consolidar os relatdrios contabeis do Tesouro Estadual:

V - supervisionar e consolidar os relatdrios contabeis governo estadual;

V1 - elaborar e disponibilizar balancos mensais e anuais dos Encargos Gerais do Estado - SEFAZ;



VIl - elaborar e disponibilizar balangos mensais e anuals do Tesouro Estadual.
Subsecdo IV
Da Coordenadoria de Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria, Financeira e Contahil

Art. 83 A Coordenadoria de Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria, Financeira & Contabil tem como missao promover o
cumprimento voluntario da legislacdo contabil, a observacdo de padrées de contas e a efetividade das recomendacoes
vinculadas as contas do Tesouro ou governamentais, competindo-lhe:

| - gerir e orientar a contabilizacdo de atos e fatos no Ambito das unidades orcamentarias;
Il - difundir e disponibilizar o suporte técnico as unidades orcamentarias:

Il - promover e coordenar a conciliacdo bancaria e regularizacde das inconsisténcias da conta dnica, de convénio, especial e
arrecadacdo das unidades orcamentarias;

IV - promover a conversao de fonte de recurso;
V - promover a inscricdo de Restos a Pagar;

V1 - disponibilizar informactes contabeis, por meio de nota técnica, referentes a wvalores gque os credores tém direito em
relacdo ao Estado para o cumprimento dos mandados judiciais.

Secao IV
Da Superintendéncia de Gestdo da Programacao Financeira e Relacionamento do Tesouro

Art. 84 A Superintendéncia de Gestdo da Programacde Financeira e Relacionamento do Tesouro tem como missdo administrar
o relacionamento do Tesouro com exceléncia, dar suporte as unidades a ele vinculadas e garantir a programacao financeira
alinhada a disponibilidade financeira, competindo-lhe:

| - supervisionar a elaboracéo de normas de financas plblicas:
Il - supervisionar o relacionamento governamental:

Il - supervisionar a verificacio e conformidade da Superintendéncia de Gestio da Programacdo Financeira e Relacionamento
do Tesouro;

IV - supervisionar a gestdo da programacao financeira;

V - convalidar a liberacdo de concesséo para empenho.

Subsecao |

Da Coordenadoria de Gestdo da Programacao Financeira do Tesouro

Art. 85 A Coordenadoria de Gestdo da Programacao Financeira doTesoure tem como missdo, planejar, definir e elaborar a
programacdo financeira e zelar para que a execucdo financeira seja feita com base na disponibilidade de recursos existentes,
competindo-lhe:

| - elaborar a programacao financeira anual do Poder Executivo Estadual;

Il - promover o ajuste & republicar a programacao financeira anual do Poder Executivo Estadual;
Il - analisar e decidir sobre as solicitacdes de concessao da capacidade de empenho;

IV - disponibilizar cenarios de receita e despesa para subsidiar o processo decisdrio;

V - analisar e decidir sobre os pedidos de capacidade orgamentaria que ndo estiverem contemplados na programacao
financeira;

W1 - analisar e decidir sobre as solicitactes de crédito adicional:
VIl - demonstrar a cota mensal por unidade orcamentaria, por fonte;

VIl - apurar & demonstrar a diferenca de RCL para cobertura de despesa do grupo pesscal e encargos socials a repassar aos
Poderes Legislative, Judiciaric e Ministério Pablice.

Subsecao Il

Da Coordenadoria de Normas de Financas Plblicas



Art. 86 A Coordenadoria de Mormas de Financas Plblicas tem como missdo redigir e disponibilizar normas as unidades do
Tesouro Estadual, identificar e mensurar os efeitos administrativos, sociais e judiciais das disposicoes normativas e controlar
ordens judicials recebidas no ambito do Tesouro Estadual, competindo-lhe:

| - executar a redacao final de minutas de normas do Tesouro Estadual;

Il - controlar & administrar as decisées judiciais gque afetam, direta ou indiretamente, o Tesouro Estadual, inclusive realizar os
blogueios gue forem necessarios;

Il - atualizar a legislacdo de finangas publicas estaduais e contabilidade do setor pablico, conforme solicitacdo da Secretaria
Adjunta do Tesourn Estadual:

IV - orientar e viabilizar a elaboracdo de notas técnicas;

V - gerar informagdes para atendimento das demandas internas e externas.
Subsecao NI

Da Coordenadoria de Relacionamento Governamental

Art. 87 A Coordenadoria de Relacionamento Governamental tem come missao gerir, coordenar e harmenizar esforgos para
garantir uniformidade, gualidade e celeridade no atendimento &s legitimas demandas das unidades orcamentarias,
competindo-lhe:

| - atender e administrar as demandas operacionais e financeiras das unidades orcamentarias,
Il - elaborar e disponibilizar o mapeamento das demandas das unidades orcamentarias:

Il - administrar o cadastro dos contratos no FIPLAN.

Subsecdo IV

Da Coordenadoria de Verificacdo e Conformidade

Art. 88 A Coordenadoria de Verificacdoe e Conformidade tem como missdo observar padries estabelecidos pelo Tesouro

Estadual, no dmbito da Superintendéncia de Gestdo da Programacdo Financeira e Relacionaments do Tesouro, competindo-
Ihe:

| - realizar a conformidade de execucdo das autorizacdes especiais do Gabinete da Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - emitir o demonstrative da situacao orcamentaria financeira das unidades orcamentarias solicitantes de autorizaco de
exXecUcan;

Il - elaborar o boletim de conformidade da execucdo dos produtos sob gestdo da superintendéncia;
IV - elaborar o relatdrio das demandas especiais do Gabinete do Governador.

Secao V

Da superintendéncia de Administracdo de Recursos do Tesouro

Art. 89 A Superintendéncia de Administracio de Recursos do Tesouro tem como missao definir as diretrizes na administracao
de recursos do Tesouro Estadual, subsidiando o Governo com informacées para decises estratégicas, competindo-lhe:

| - supervisionar a gestdo de atives e passivos do Estado;

Il - supervisionar a gestdo da divida plblica;

Il - supervisionar a gestao do aperfeicoamento dos processos do Tesouro Estadual;

IV - supervisionar a gestao da tecnologia da infermacio do Tesoure Estadual;

W - supervisionar as pesquisas financeiras aplicadas:

Wl - supervisionar a analise do gasto pdblico;

VIl - supervisionar o Programa de Ajuste Fiscal;

Wil - analisar, orientar e executar as novas demandas da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;

I - orientar & supervisionar os processos da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;



X - coordenar a composicdo dos grupos de trabalho envolvendo entidades externas.
Subsecao |
Da Coordenadoria de Analise dos Gastos do Estado

Art. 90 A Coordenadoria de Andlise dos Gastos do Estado tem como missdo identificar, analisar e demonstrar as despesas
consideradas relevantes para tomada de decisdo, competindo-lhe:

| - identificar e analisar os gastos do Estado com seus principais credores;
Il - analisar e disponibilizar informacdes gerencials sobre a evolucao das despesas por unidade orcamentaria;

I - identificar e analisar o comprometimento dos gastos das unidades orcamentarias com as principais despesas
orgamentarias;

IV - elaborar e disponibilizar os relatarios pontuais das demandas do gabinete da SEFAZ, referente & analise dos gastos das
unidades orcamentarias.

Subsecao Il
Da Coordenadoria de Pesquisa Financeira Aplicada

Art. 91 A Coordenadoria de Pesquisa Financeira Aplicada tem como missdo gerar informacgdes para subsidiar o processo de
decisdo da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual, competindo-lhe:

| - elaborar e disponibilizar beletim mensal do resultade das atividades da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;
Il - elaborar e divulgar a gestdo a vista da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;

Il - elaborar e disponibilizar relatérios gerencials de monitoramento & avaliacdo dos indicadores de governanca fiscal, da
execucdc orcamentaria e financeira da receita.

Subsecao NI
Da Coordenadoria de Gestdo dos Ativos e Passivos do Estado

Art. 92 A Coordenadoria de Gestdo de Ativos e Passivos do Estado, tem como missdo administrar a realizacdo de ativos e
exigibilidades do Estado, competindo-lhe:

| - organizar e manter base de dados sobre a origem dos ativos e passivos do Estado;
Il - monitorar o passivo do Estado;

Il - incentivar a realizacdo dos ativos do Estado:

IW-notificar a execucao irregular das despesas das unidades orcamentarias;

V - disponibilizar informacdes visando a economicidade nas relacdes com os credores.
Subsecao IV

Da Coordenadoria de Gestdo de Tecnolegia da Informacdo do Tesouro

Art. 93 A Coordenadoria de Gestdo de Tecnologia da Infermacde do Tesouro tem como missdo promover a crescente
informatizacdo dos processos de negocio e assegurar a integracao das solugbes propostas pelas unidades do Tesouro Estadual,
competindo-lhe:

| - elaborar e manter atualizado o cadastro das solucées informatizadas demandadas das unidades do Tesouro Estadual;
Il - realizar estudos de mercado, referentes a ferramentas ou solugdes informatizadas existentes, e emitir nota técnica;
Il - gerir as iniciativas de informatizacdo e integracao dos processos da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;

IV - realizar a gestdo de projetos de Tl da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual.

Subsecao v

Da Coordenadoria de Aperfeicoamento dos Processos de Tesouro

Art. 94 A Coordenadoria de Aperfeicoamento dos Processos do Tesouro tem como missdo desenvolver, implementar e
acompanhar os planos e processos de trabalho das unidades da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual, competindo-lhe:



| - elaborar & atualizar a matriz de produtos da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;

Il - monitorar os planos de metas da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;

Il - promover a padronizagio dos processos de trabalho da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;
IV - elaborar e atualizar o mapa estratégice da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual;

V - identificar e disponibilizar capacitagdes voltadas para a Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual e para as unidades
orcamentarias do Estado;

VIl - gerenciar a movimentacdo dos servidores da Secretaria Adjunta do Tesoure Estadual;

VIl - promover e coordenar as reunides sistematicas da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual:
Wi - promover e coordenar o seminario de resultados da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual.
Subsecdo VI

Da Coerdenadoria de Gestdo da Divida Pablica

Art. 95 A Coordenadoria de Gestdo da Divida Publica tem como missdo administrar os custos e resgate da divida pdblica
consolidada, prospectar cportunidades de obtengdo de recursos e gerir a contratacao de créditos, competindo-lhe:

| - controlar e administrar os contratos da divida pablica da administracao direta e indireta;

Il - administrar o adimplemente de condicbes previstas no programa de ajuste fiscal dos Estados brasileiros relacionados &
divida publica;

Il - elaborar e executar o plangjamento orcamentario dos Encargos Gerais sob a supervisdo da Secretaria de Estado de
Fazenda:

IV - obter e formalizar a documentacio que respalda a contratacio de operacdo de crédito e concessdo de garantias;
W - elaborar e disponibilizar cenarios de composicdo da divida publica:
VI - realizar estudos sobre a legislacdo da divida plblica e propor melhorias por meio de notas técnicas;

VIl - controlar o endividamento das unidades orgamentarias relacionado 3 formacdo de Restos a Pagar e despesas de
exercicios anteriores.

Secao Vi
Da Superintendéncia de Normas da Receita Publica

Art. 96 & Superintendéncia de Normas da Receita Plblica tem como missdo redigir ejou revisar minutas de normas,
sistematizar e interpretar a legislacio tributaria estadual competindo-lhe:

| - planejar, acompanhar, coordenar, controlar & avallar as agbes e atividades das unidades que compdem a respectiva
estrutura;

Il - redigir efou finalizar a redacio de normas afetas ou de interesse da Secretaria Adjunta da Receita Publica e respectivas
unidades;

Il - disponibilizar eletronicamente a legislacdo vigente de interesse fazendario;
IV - promover a interpretacdo expressa da legislagdo tributaria estadual,
V- interpretar, redigir, emitir e disponibilizar pareceres sobre a legislacdo vinculada & receita pdblica estadual;

VIl - acompanhar, disponibilizar & manter controle analitico das decises judiciais gque afetam a cbrigacao tributaria, bem como
identificar os reflexos delas decarrentes e propor adequacdes da norma vigente:

VIl - gerir e controlar a tramitacao de processos administrativos pertinentes aos litigios tributarios estaduals;

VIl - dirimir litigios de natureza tribuldria entre o sujeito passivo e a Fazenda Publica Estadual, em primeira instancia
administrativa, mediante a correta aplicacdo da legislacdo vigente;

I¥ - proceder & afericdo da produtividade e da presteza do exercicio da funcio no Ambito das unidades vinculadas, inclusive no
gue se refere ao cumprimento da legislacao e prazos legais;

X - disciplinar e regulamentar as atividades técnicas e de apoio, inclusive mediante emissao de instrucdes de servico e fixacio



de metas a serem atingidas:

Xl - propor ao Secretario Adjunto da Receita Pdblica a publicacdo de ato normative pacificando e uniformizando entendimento
sobre a legislacao;

Xll - elaborar anualmente as propostas or¢amentarias, consolidando as necessidades tecnolégicas, de capacitacdo, de
alteragdo normativa e de intervences em imadveis e prédios ocupados pelas unidades da Superintendéncia.

Subsecao |
Da Geréncia de Redacdo e Divulgacéo de Normas da Receita Plblica

Art. 97 A Geréncia de Redacdo e Divulgagio de Mormas da Receita Pdblica tem comeo missdo redigir normas afetas ou de
interesse da Secretaria Adjunta da Receita Pdblica, bem como disponibilizar, eletronicamente, a legislacdo de interesse da
SEFAZ, competindo-lhe:

| - redigir, guando demandada minuta de ato referente a normas afetas ou de interesse da Secretaria Adjunta da Receita
Publica efou revisar agueles minutados pelas demais unidades vinculadas a referida Secretaria Adjunta;

Il - submeter a minuta do ato normativo, redigida ou revisada, a avaliacdo das unidades fazendarias envolvidas, promovendo o
debate interno destinado a aperfeicoar a norma em elaboracio;

Il - adequar, formatar, relatar e finalizar o preparo da minuta do ato normativo minutade efou revisade, referente a normas
afetas ou de interesse da Secretaria Adjunta da Receita Pablica;

IV - promover a atualizagdo do Regulamento do Imposto sobre Operagdes relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal & de Comunicac&o - RICMS emn decorréncia da edicao de
leis, dos ates normativos celebrados no ambito do Conselho Nacional de Politica Fazendaria - CONFAZ, bem como dos demais
atos pertinentes de hierarguia superior;

V- promover & atualizacdo dos regulamentos dos demais tributos administrados pela Secretaria de Estado de Fazenda, em
decorréncia da edicdo de leis e demais atos pertinentes, de hierarguia superior;

VI - promover a atualizacdo das normas complementares de natureza tributaria, editadas no Estado, em decorréncia de atos
de hierarguia superior;

VIl - promover a atualizacdo da legislagdo tributdria afetada pela edicdo de norma administrativa gue disponha sobre a
estrutura organizacional da Secrelaria de Estado de Fazenda;

VIl - emitir parecer explicitando o conteddo da norma editada, quando demandado pela Secretaria Adjunta da Receita Pdblica;

I¥ - identificar nos veiculos de publicacdo oficial e disponibilizar na internet as normas de interesse da SEFAZ, mantendo
atualizado o Portal da Legislacio;

X - sistematizar, apor nota informativa de remisséo e consclidar as normas disponibilizadas, mantendo-as atualizadas;

Xl - estabelecer canal de comunicacdo com contribuintes, contabilistas e interessados cadastrados, mediante o envio de
informativo eletrénico, contendo cépia de ato normative efou de resposta proferida em processo de consulta;

Xl - elaborar e disponibilizar planilha com a indicagdo dos atos normatives publicados gue geram impacto na arrecadacdo,
procedendo a analise sucinta dos reflexos de cada um;

XNl - comunicar a unidade de autoria da norma a identificacao de vicio formal:
X1V - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a geréncia.
Subsecao Il

Da Geréncia de Interpretacao da Legislacdo Tributaria

Art. 98 A Geréncia de Interpretacdo da Legislacdo Tributéaria tem como missdo efetuar a interpretacao de disposicdo normativa
pertinente & obrigacdo tributaria, competindo-lhe:

| - interpretar a legislacdo tributaria e emitir parecer, em processo de consulta tributaria, exclusivamente, no que se refere 3
obrigacao tributaria, principal, decorrents de tributos administrados pela Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - uniformizar a interpretacdo dada a legislacdo tributaria, dirimindo conflites & harmonizando as divergéncias;

Il - preparar, guando demandada, as defesas e manifestacdes em processos judiciais, exclusivamente guante a matéria
relativa a receita pablica, para subsidiar a Geréncia de Assessoramento Juridico e Controle de Processos Judiciais;



IV - elaborar, quando solicitado pelo Titular da Secretaria Adjunta da Receita Plblica, por titular de Unidade de Apoio
Estratégico e Especializado ou por Titular de Superintendéncia, vinculados a respectiva Secretaria Adjunta, parecer técnico
normativo guanto a interpretacdo da legislacao tributaria vigente, aplicavel aos tributos estaduais;

V- administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
Subsecao I
Da Geréncia de Assessoramento Juridico e Controle de Processos Judicials

Art. 99 A Geréncia de Assessoramento Juridico e Controle de Processos Judiciais tem como missao identificar os efeitos
administrativos da aplicacdo das decisges judiciais que tenham por objeto a receita plblica, competindo-lhe:

| - inventariar, registrar & manter controle centralizado das decisbes judiciais gque afetam a obrigagio tributaria, bem como
identificar os reflexos delas decarrentes:

Il - analisar a decisBo judicial, auxiliar as unidades na sua interpretacdoc e confirmar os seus efeitos em processos
administrativos que envolvam as agdes judiciais que afetam a realizacdo da receita plblica;

Il - disponibilizar, em melo eletrénico, para as unidades fazendarias pertinentes, as decisdes judiciais gque afetam a obrigacio
tributaria, seus efeitos e sua execucdo em ambito fazendario:

IV - acompanhar a execucdo das decisdes judiciais gue tratam de matéria referente a receita plblica pelas unidades
fazendarias pertinentes, a fim de verificar o seu correto cumprimento;

W - preparar efou minutar as defesas e manifestacoes requeridas em processos judiciais, pertinentes as unidades fazendarias
afetas & receita plblica, ouvida, quanto & matéria tributaria estadual, a Geréncia de Interpretagde da Legislacao Tributaria;

VIl - identificar, quando possivel, os processos judiciais em andamento que versem sobre matéria tributaria estadual e preparar
efou minutar, de oficio, as defesas e manifestacdes, pertinentes as unidades fazendarias afetas 3 receita publica, ouvida
guanto & matéria tributaria, a Geréncia de Interpretacdo da Legislacdo Tributaria;

VIl - propor adeguacdo da legislacde vigente, diante do entendimento judicial, definitive e uniferme, afastando a aplicacéo da
narma:

VIl - elaborar respostas juridicas, com auxilio das Superintend&ncias e/ou Unidades de Apoio Estratégico e Especializado, aos
guestionamentos formulados pelos drgdos de controle externo, outros Poderes ou autoridades judiciais ou policiais;

I% - auxiliar, sempre que requisitade por Unidade de Apcio Estratégico e Especializade da Secretaria Adjunta da Receita
Pablica, na anadlise juridica preliminar de norma gque seja objeto de controle administrative da legalidade e da
constitucionalidade pela Secretaria Adjunta da Receita Plblica:

X - elaborar, quando solicitado pelo Titular da Secretaria Adjunta da Receita Plblica, por titular de Unidade de Apoio
Estratégico e Especializado ou por Titular de Superintendéncia, vinculados & respectiva Secretaria Adjunta, parecer técnico-
juridico gquanto 3 interpretacao da legislacao vigente, exceto a afeta a matéria tributéria;

X1 - administrar e gerir os sistemas informatizades vinculados a geréncia.
Subsecao IV
Da Geréncia de Julgamento de Impugnacao de Crédite Tributario

Art. 100 A Geréncia de Julgamento de Impugnacdo de Crédito Tributario tem como missao distribuir a justica fiscal, mediante o
controle da legalidade do crédito tributario impugnado, com objetivo de estabelecer o equilibrio fiscofcontribuinte, competindo-
Ihe:

| - controlar, eletronicamente os estogues e a distribuicao de processos administratives tributarios encaminhados & unidade
para julgamento em primeira instancia;

Il - promover o saneamento do processo, determinando a conversdo do julgamento em diligéncia, para producdo efou
complementacdo de provas, bem como obtengio de esclarecimentos;

Il - decidir os litigios de natureza tributaria, em primeira instancia, mediante julgamento dos processos que tenham como
objeto a impugnacao de crédito tributario constituido no dmbito da Secretaria de Estado de Fazenda;

IV - promover a construcao de entendimento uniferme quanto a aplicacdo da legislacdo tributaria, mantendo bance de dados
com decisdes que possam subsidiar os julgadores na formacio do respective convencimento, com o objetive de erradicar
decisdes contraditdrias ou divergentes sobre a mesma matéria:

V- apreciar, de oficio ou mediante provocacao, a legalidade dos atos administratives praticados em relacdo aos julgamentos



das impugnacgdes de crédito tributdrio efetuadas no ambito da Secretaria de Estado de Fazenda;

VI - propor adequacdo da legislagao vigente, sempre que constatado vicio formal ou conflito material que impeca a correta
aplicacdo da norma;

VIl - gerir a forga de trabalho para atender demandas emergentes relacionadas & reducio do prazo de solucdo de processos
pertinentes a impugnacao da exigéncia tributaria;

VIl - conhecer das reclamacdes quanto a irregularidades processuals na tramitagdo dos processos sob sua gestio, adotando as
medidas requeridas para assegurar o contraditorio, a ampla defesa, a correta aplicacdo da legislacdo e a efetividade do
processo;

I¥ - levantar as estatisticas mensais, no ambito da geréncia.
Subsecdo v
Da Geréncia de Controle e Tramitacdo de Processo Administrative Tributario

Art. 101 A Geréncia de Controle e Tramitacdo de Processo Administrative Tributario tem como missdo gerir & controlar a
tramitacido de processos administrativos pertinentes aos litigios tributarios, bem como executar, ou encaminhar para
execucdo, os despachos e decisdes expedidos pelos drgdos julgadores administratives, em primeira instancia, em fase de
reexame necessario e em segunda instancia, competindo-lhe:

| - controlar o tramite de toda e gualguer impugnagao ou recurso administrativo relative a crédito tributario constituido;

Il - adetar as providéncias necessarias para implantar, aperfeicoar e integrar o sistema eletronico de controle, tramitagdo e
gestdo do processo administrativo tributario, em todas as fases processuais:

Il - controlar, assegurar e promover a correta e célere tramitagdo dos processos administratives, até a sua finalizacdo,
inclusive remessa para a unidade fazendaria competente para cobranga efou encaminhamento para inscricdo em divida ativa
ou arquivamento;

IV - realizar as diligéncias e saneamentos gue lhe forem pertinentes, determinados pelos julgadores em primeira instancia, em
fase de reexame necessario e pelo Conselho de Contribuintes;

V- tramitar & controlar os processos relativos a diligéncias e providéncias para saneamento determinadas pelos julgadores em
primeira instancia, em fase de reexame necessario e pelo Conselho de Contribuintes, ac servidor responsavel pelo
lancamento, ao sujeito passivo, a unidade fazendaria, bem como a terceiros envolvidos com os fatos discutidos;

V1 - promover, de oficio ou mediante provecacdo, o saneamente de gualguer irregularidade ou inconformidade de ordem
processual nos atos que praticar;

VIl - adotar as medidas para assegurar o contraditério, a ampla defesa, a correta aplicacdo da legislaco e a efetividade do
tramite processual;

Vil - adotar as providéncias pertinentes para efetivar a ciéncia dos atos e decisdes proferidos no processo administrativo
Ltributario;

I¥ - encaminhar as unidades fazendarias competentes as decisdes transitadas em julgado gue indicarem necessidade de nova
acao fiscal;

X- articular a interacdo processual e a integracdo entre as unidades fazendarias envolvidas no julgamento de processo
administrative tributario, respeitadas as respectivas independéncia e autonomia;

Xl - consolidar as estatisticas mensais pertinentes & quantidade e aos valores de processos julgados procedentes, parcialmente
procedentes e improcedentes, em primeira instancia, em reexame necessario & em segunda instancia, bem como dos tipos de
erros cometidos na constituicdo do crédito tributario, das falhas identificadas na instrucao ou formacdo do processo, dos
julgamentos em primeira instancia reformados no reexame necessario ou no julgamento do recurso voluntario, por julgador, e
ainda, dos tipos de ilicitos tributarios que ensejaram parecer por representacdo criminal, disponibilizando os respectivos
relatdrios para as unidades fazendarias pertinentes:

Xl - proceder & correicdo periddica dos processos administratives tributaries, observada a execucdo obrigatéria de, pelo
MEenos, uma por ano civil:

Xlll - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
secao VIl

Da Superintendéncia de Infermacées da Receita Pablica



Art. 102 A Superintendéncia de Informacdes da Receita Piblica tem como miss&o administrar o cumprimente da obrigacio
tributaria acessoria, gerir a producao de informacao econémice-fiscal vinculada & receita piblica, competindo-lhe:

| - inventariar e produzir as informagdes necessdarias a administracdo da receita pablica;

Il - promover a utilizacdo da automacédo digital na captura, tratamento, processamente e intercambio de informacoes
econdmicas, estatisticas e econdmico-fiscais vinculadas ao ICMS;

Il - desenvolver e implantar servigos eletronicos inerentes ao cumprimento das obrigacoes tributarias vinculadas aoc ICMS;

IV - elaborar anualmente as propostas orcamentarias, consolidando as necessidades tecnologicas, de capacitacao, de alteracio
normativa e de intervencées em imdveis e prédios ocupados pelas unidades da Superintendéncia.

Subsecao |
Da Geréncia de Documentos e Declaracdes Fiscais

Art. 103 A Geréncia de Documentos e Declaracdes Fiscals tem como missdo gerir o uso dos documentos fiscais e a prestacio
de declaracdes, obrigatdrios pelos contribuintes, de forma a administrar o cumprimento da obrigacdo tributaria acessoria,
permitindo ¢ acompanhamento econdmico-fiscal de suas atividades, competindo-lhe:

| - sisternatizar, automatizar os processos de preparacao, digitacdo, conferéncia dos dados e disponibilizagde das Notas Fiscais
g Conhecimentos de Transporte;

Il - gerir o cumprimento da obrigacdo de entrega da Escrituracio Fiscal Digital e dos documentos e declaragbes fiscais;
Il - capturar, tratar e disponibilizar os dados inerentes & Escrituracao Fiscal Digital e aos documentos e declaracies fiscals;

IV - adotar medidas para coibir a omissdo na entrega da Escrituraco Fiscal Digital e dos documentos e declaracdes fiscais,
inclusive constituir o crédito tributario para aplicacdo das penalidades pertinentes;

V- administrar, guantificar, registrar e lancar as antecipactes devidas do ICM5, nos termos da legislacdo tributaria;

V1 - avaliar a efetividade dos processos de captura e dispenibilizagde de dado digital, dos produtos da geréncia, propendo a
descontinuidade daqueles que s& mostrarem obsoletos ou inapropriados;

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a geréncia.
Subsecao Il
Da Geréncia de Cadastro e Domicilio Tributario Eletrénico

Art. 104 A Geréncia de Cadastro e Domicilio Tributario Eletronico tem como missdo manter atualizados os dados cadastrais dos
contribuintes do ICMS, permitindo o acompanhamento econdmico-fiscal de suas atividades, competindo-lhe:

| - administrar e gerir o Sistema de Informacdes Cadastrais;
Il - administrar e gerir o sistermna relativo ao cadastro de pessoas fisicas e juridicas;
Il - registrar os credenciamentos, quando exigidos na legislacdo tributaria, para fruicao de beneficios fiscals;

IV - administrar, gerir e disponibilizar o Sistema de Credenciamentoe Especial para as unidades fazendarias gestoras efetuarem
os registros previstos na legislacéo;

V- disponibilizar e gerir os sistemas informatizados para o registro de livros fiscais em meio fisico, bem como de equipamentos
fiscals, respectivas ocorréncias, eventos e intervencdes, inclusive extravio;

VI - implantar, administrar, gerir e dispenibilizar o sistema "Domicilio Tributario Eletrénico";

VIl - administrar o sistema de acesso aos bancos de dados fazendarios, observada a competéncia legal do cargo ocupado pelo
usuario e assegurados o sigilo e confidencialidade das informacdes;

VIl - produzir, compilar, consolidar, formatar e fornecer informacdes a serem divulgadas pela SEFAZ, para fins de
transparéncia publica, relativas a dados estatisticos pertinentes ao Cadastro Estadual de Contribuintes.

Subsecao I
Da Geréncia de Registro da Receita Pablica

Art. 105 & Geréncia de Registro da Receita Plblica term como missdo administrar o registro da arrecadacio e do recolhimento
da receita plblica, competindo-lhe:



| - estruturar, manter e conservar sincronizado e uniforme o cadastro da rede arrecadadora;
Il - efetuar o registro sistematico e a conciliacdo de todo e qualguer recolhimento da receita piblica estadual;

Il - promover a automacao do recolhimento, a padronizagdo de rotinas de verificacdo e a critica da consisténcia de dados da
receita plablica:

IV - promover a correicdo, harmonizagde e integracdo sistémica das atividades da geréncia com aguelas desenvolvidas pelas
demais unidades vinculadas a Secretaria de Estado de Fazenda, bem como com as metas, objetivos e diretrizes institucionais
vigentes;

V - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
Subsecdo IV
Da Geréncia do indice de Participacdo dos Municipios

Art. 106 A Geréncia do Indice de Participac&o dos Municipios tem como miss&o garantir a legalidade, exatiddo e transparéncia
na apuracao da guota-parte do indice de Participacdo dos Municipios, competindo-lhe:

| - estruturar e disponibilizar informacdes para o célculo do indice de Participacio dos Municiplos - IPM;
Il - disponibilizar informacgdes sobre o Indice de Participac8o dos Municipios - IPM definitivo;
lll - encaminhar e gerenciar solicitacdes de servicos relativos ao indice de Participacdo dos Municipios - IPM;

IV - demandar & unidade vinculada a Secretaria Adjunta da Receita Pablica, com atribuicdes regimentais pertinentes, o
saneamento ou depuracdo de registro digital, dado ou informacio inconsistente ou andmala gue identificar no desempenho de
suas atribuigdes;

V - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
secao VI
Da Superintendéncia de Outras Receitas, Conta Corrente, Crédite Fiscal, Cobranca e Apoio a Divida Ativa

Art. 107 A Ssuperintendéncia de Outras Receitas, Conta Corrente, Crédito Fiscal, Cobranca & Apoio a Divida Ativa tem como
missdo administrar o cumprimento da obrigacdo tributaria, gerir débitos fiscais inscritos ou ndo em divida ativa, competindo-
Ihe:

| - promover a utilizagdoe da automacdo digital na captura, tratamento, processamento e intercambic de informacoes
econdmicas, estatisticas e econdmice-fiscais vinculadas as respectivas atribuicdes;

Il - desenvolver e implantar os servigos eletronicos vinculados ao cumprimento das obrigagdes tributarias vinculadas as
respectivas atribuicoes:;

Il - registrar, controlar, acompanhar, avaliar e analisar o comportamento das receitas publicas, projetada e realizada,
vinculadas a fundo, dérgdo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, direta ou indireta;

IV - registrar, controlar, acompanhar, analisar e propor medidas para garantir a realizacio das receitas plblicas vinculadas a
fundo, drgao ou entidade da Administracao Plblica Estadual, direta ou indireta;

V - elaborar anualmente as propostas orcamentérias, consolidando as necessidades tecnoldgicas, de capacitacao, de alteracio
normativa e de intervencdes em imodvels e prédios ocupados pelas unidades da Superintendéncia.

Subsecao |
Geréncia do IPVA

Art. 108 A Geréncia do IPVA tem como missdo avaliar e administrar o Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores,
competindo-lhe:

| - manter conta corrente e cadastro dos proprietarios de velculos automotores, independente e sincronizado com o cadastro
de transito;

Il - gerir a inadimpléncia e promover a recuperacdo dos créditos tributarios relatives ao Imposto sobre a Propriedade de
WVeiculos Automotores:

Il - promover o lancamento e controle da tributacao;

IV - articular a fiscalizacdo delegada do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores;



V - responder os processos que cuidam de pedidos de isencdo, imunidade, dispensa, cancelamento ou restituicio relativos ao
Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores;

V1 - controlar a autorizacdo, administrar e registrar a utilizacdo de crédito de gualguer natureza vinculadoe & propriedade de
veiculos automaotores, inclusive desoneracdo do ICMS:

VIl - constituir e langar o crédito tributario relative ao Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - 1IPVA que for
identificado mediante o cruzamento eletrdnico de dados e informacoes constantes dos sistemas fazendarios;

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a geréncia.
Subsecao Il
Da Geréncia do ITCD e Outras Receitas

Art. 109 A Geréncia do ITCD e Outras Receitas tem como missdo acompanhar e avaliar a execugdo das receitas vinculadas ao
Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis € Doacdo, de guaisguer Bens ou Direitos - ITCD e a fundos, royalties e taxas, bem
como a gestdo da certiddo negativa de débitos, competindo-lhe:

| - promover o lancamento, gerir e contrelar o crédito tributario do Imposto sobre Transmissdo Causa Mortis e Doagdo, de
guaisquer Bens ou Direitos - TCD;

Il - acompanhar, avaliar e analisar o comportamento da receita plblica vinculada ao ITCD;
Il - formular e propor medidas para otimizar a realizacao da receita pablica pertinente ao ITCD;

IV - responder os processos que cuidam de pedidos de isencao, imunidade, dispensa, cancelamento ou restituicao relatives ao
ITCDy;

W - constituir e lancar o credito tributario relative ao ITCD, identificado mediante o cruzamento eletronico de dados e
informacgoes constantes dos sistemas fazendarios efou recebidos de outros drgaos;

V1 - acompanhar, avaliar € analisar o comportamento da receita plblica vinculada a Fundos, Taxas e Royalties;

VIl - apurar o montante da receita nao realizada, correspondente aos Fundos Estaduais, gquando diretamente vinculada a
tributo estadual, exceto dos fundos vinculados a beneficios fiscais;

VIl - promover o langamento, gerir & controlar o crédito tributario decorrente dos demais tributos e receitas estaduals cuja
gestdo nao esteja atribuida a outra unidade vinculada a area da receita pablica:

1% - analisar e decidir sobre os pedidos de restituicdo de indébito relativos a taxas ou contribuictes para Fundos;

X - analisar e decidir os processos que cuidam de pedidos de isencdo, imunidade, dispensa, cancelamento de taxas ou
contribuicdes devidas a Fundos, sob a respectiva gestio;

X1 - administrar, no Ambito fazendario, a certiddo negativa de débitos;

Xl - efetuar rotinas de verificacdo e critica dos processos para aperfeicoamento e melhoria da produtividade em relagdo as
atividades vinculadas a geréncia;

Xl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
Subsecio
Da Geréncia de Conta Corrente

Art. 110 A Geréncia de Conta Corrente tem como missdo recepcionar e promover a realizacdo dos valores de natureza
tributaria ou nao tributaria, no ambito da receita plblica, competindo-lhe:

| - recepcionar o registro de valores a débito efou a crédito, relativos a receita plblica estadual;

Il - desenvolver e implantar os servigos eletrénicos vinculados a realizacdo da obrigacao tributaria parcelada ou em moraldria;
Il - controlar os demais debitos administrados suspensos, disponibilizando relatérios gerencials as demais unidades;

IV - promover, realizar e controlar a remessa para inscricdo em divida ativa do débito administrado;

V- apurar, calcular, publicar e divulgar os coeficientes, indices e percentuais referentes aos acréscimos legais exigidos para
recolhimento de deébitos tributarios vencidos:

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a geréncia.



Subsecdo IV
Da Geréncia de Crédito Fiscal
Art. 111 A Geréncia de Crédito Fiscal tem como missdo analisar o crédito fiscal do ICMS, competindo-lhe:

| - analisar e decidir sobre os pedidos de autorizacdo de registro e de utilizacdo de credito do ICMS, guando exigides na
legislacao tributaria;

Il - analisar e decidir sobre os pedidos de repeticdo do indébite do ICMS;

Il - constituir e lancar o crédito tributaric, inerente a sistema eletrénico de registro de utilizacdo de crédito fiscal, que for
apuradoe mediante tratamento eletrénico de dados e cruzamentos de informacdes constantes dos sistemas fazendarios;

IV - gerir o registro, liberacdo 2 a fruicdo do crédito fiscal autorizado;

V- administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
Subsecdo v

Da Geréncia de Cobranga e Apoio a Divida Ativa

Art. 112 A Geréncia de Cobranca e Apoio a Divida Ativa tem como missdo a recuperacdo débitos tributarios e apoio na
inscricdo de débitos na Divida Ativa, competindo-lhe:

| - administrar os débitos fiscais de contribuintes ndo submetidos ao contencioso administrativo, na fase que antecede a
inscricdo na divida ativa:

Il - gerir inadimpléncia dos débitos administrados e adotar as medidas para a respectiva reducao;

Il - promover a cobranca administrativa dos déhitos fiscais registrados no sistema de conta corrente da Secretaria de Estado
de Fazenda;

IV - instruir processos de débitos inscritos na Divida Ativa;
V - analisar divergéncias entre os sistemas da Secretaria da Fazenda e da Procuradoria Geral do Estado-PGE;

VI - verificar se o débito tributario esta formalmente em condicées de ser inscrito na divida ativa e promover sua insercao no
sistemna de inscricdo na divida ativa da Procuradoria Geral do Estado Estadual;

VIl - elaborar manifestacdo técnica nos processos judicials ou extrajudiciais demandados pela PGE.
Secao IX
Da Superintendéncia de Fiscalizacio

Art. 113 A Superintendéncia de Fiscalizacdo tem como missao alcancar & manter em grau elevado a percepcaoc pelos
contribuintes do risco envolvido na infringéncia da norma tributaria, com o objetivo de estimular o cumprimentoe voluntario da
obrigacdo tributaria, competindo-lhe:

I - planejar, acempanhar, coordenar, controlar e avallar as agbes e atividades das unidades que compdem a respectiva
estrutura;

Il - pramover a inibicdo da evasao fiscal;
Il - gerir o sistema de fiscalizacio;

IV - planejar, acompanhar, coordenar, controlar e avaliar as acdes integradas de monitoramento, controle & auditoria fiscal de
tributos estaduais administrados no dmbito da Secretaria Adjunta da Receita Pablica:

V - planejar, acompanhar, coordenar, controlar e avaliar a acao integrada de acoes fiscais massivas de tributos estaduais
administrados no ambito da Secretaria Adjunta da Receita Publica;

V1 - planejar, acompanhar, coordenar, controlar e avaliar a acao integrada de agdes fiscails das operacbes de comércio exterior,
inclusive equiparadas;

VIl - promover a verificacdo fiscal digital por tratamento, processamento e utilizacdo eletrénica de dados e informacoes
econdmico-fiscais vinculados a tributos estaduais administrados no ambite da Secretaria Adjunta da Receita Plblica;

VIl - promover a articulagdo de tecnologia da informacao para o aperfeicoamento do sistema de fiscalizacio;

I¥% - fomentar o desenvolvimento das competéncias requeridas para a eguipe de gerentes e de execugdo, visando ao alcance



das metas anuais:

X - promover a integracdo do sistema de fiscalizagde com os demais sistemas fazendarios vinculados a Secretaria Adjunta da
Receita Publica.

Subsecao |
Da Geréncia de Planejamento e Programacao da Fiscalizacao

Art. 114 A Geréncia de Planejamento & Programacdo da Fiscalizagdo tem como missdoc assegurar o planejamento e
programacdo da fiscalizagdo, competindo-lhe:

| - dar suporte as unidades da Superintendéncia nos estudos e analises dos dados para a formulacde do plano de fiscalizacao;

Il - promover, no ambito da Superintendéncia, a consolidacdo e validacdo do Plano Anual de Fiscalizaco de acordo com o Planc
Estratégico da SEFAZ;

Il - consolidar, periedicamente, a programacdo de fiscalizacdo, em conjunte com as demais unidades e de acorde com os
critérios de priorizacdo de alvos;

IV - promover, no ambite da Superintendéncia, a integracdo e alinhamento com os processos e demais instrumentos de gestao
ou divisdo técnica de trabalho, vinculados & Secretaria Adjunta da Receita Publica:;

V - responder pela articulacdo de tecnologia da informacio para o aperfeicoamento do sistema de fiscalizagdo, coletando as
necessidades, bem como projetando e validando as melhorias para a realizacao do Plano Anual de Fiscalizacao;

WVl - awvaliar a efetividade do plano anual de fiscalizacdo, em conjunte com as demais unidades da Superintendéncia,
identificando oportunidades e propondo melhorias;

VIl - pesquisar, identificar riscos e propor as unidades da Superintendéncia a utilizacdo de ferramentas para realizagdo de
auditorias fiscais;

VIl - promeover o mapeamento, a documentacdoe e a avallacho dos processos das unidades da Superintendéncia, bem como
promover a elaboracdo e formalizacao dos procedimentos operacionais, mantendo-os atualizados;

I¥ - elaborar anualmente as propostas orcamentarias, consolidando as necessidades tecnologicas, de capacitacao, de alteracio
normativa e de intervencées em imdveis e prédios ocupados pelas unidades da Superintendéncia;

X - administrar e gerir os sistemas Iinformatizados vinculados a geréncia.
Subsecao Il
Da Geréncia de Fiscalizagao

Art. 115 A Geréncia de Fiscalizacdo tem como missdo prevenir e reprimir ilicitos tributarios e fraudes fiscais, obedecidas as
disposicdes da Politica de Fiscalizacdo, nas operacées e prestacdes gue envolvam contribuintes pertencentes aos segmentos
econdémicos agropecudrios, de veiculos, varejo, medicamentos, supermercados, transporte, atacado, bebidas, madeira e outros
segmentos de interesse da Administracdo Tributaria Estadual ndo especificados nesta secdo, competindo-lhe:

| - elaborar estudos e analises do comportamento dos contribuintes pertencentes aos segmentos econdmicos agropecuarios,
de veiculos, vargjo, medicamentos, supermercados, transporte, atacado, bebidas, madeira e outros segmentos de interesse da
Administracdo Tributaria Estadual nde especificados nesta secao;

Il - elaborar o Plano e a Programac&o Anual de Fiscalizacdo da unidade;

lIl - executar e registrar as agoes de fiscalizacao efetuando o lancamento de oficie do tribute devide e promover promovendo
as acbes para o retorno do sujeito passive & nermalidade;

IV - executar as acdes necessarias mediante a cooperacdo e assisténcia moitua com outras entidades ou unidades da
Federacdo que resultemn em recuperacio de tributo ao Erario estadual;

V - acompanhar as wvariagfes na arrecadacdo mensal dos contribuintes dos segmentos econémicos em que atua,
desenvolvendo as acdes de fiscalizacdo para reverter tendéncia ou variacdo negativa;

VIl - executar as acbes de fiscalizacdo de forma presencial ou eletrénica;
VIl - administrar e gerir os sistemas infermatizados vinculados a geréncia.
Subsecao I

Da Geréncia Especial de Fiscalizacdo do Segmento de Combustiveis e Biocombustiveis



Art. 116 A Geréncia Especial de Fiscalizacio do Segmento de Combustiveis e Biocombustiveis tem como missdo prevenir e
reprimir ilicitos tributarios e fraudes fiscais, obedecidas as disposicoes da politica de fiscalizacdo, nas operacoes e prestacbes
gue envolvam contribuintes pertencentes ao segmento de combustiveis e biocombustiveis, competindo-lhe:

| - elaborar estudos e andlises do comportamento do segmento de combustiveis e biocombustiveis;
Il - elaborar o Plano e a Programacao Anual de Fiscalizacao da unidade;

Il - executar e registrar as agoes de fiscalizacdo, efetuando o langamento de oficio do tributo devido e promovendo as acdes
necessarias para o retorno do sujeito passivo a normalidade;

IV - executar as acbes necessarias mediante a cooperacdo e assist&ncia mdtua com outras entidades ou unidades da
Federagdo que resultem em recuperacao de tributo ao Erario estadual,

V - acompanhar as variagfes na arrecadacdo mensal dos contribuintes dos segmentos econdmices em gue atua,
desenvolvendo as acdes de fiscalizacdo para reverter tendéncia ou variacdo negativa;

VI - executar as acdes de fiscalizagdo de forma presencial ou eletranica;

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a geréncia.
Subsecao IV

Da Geréncia Especial de Fiscalizacdo dos Segmentos de Comunicacdo e Energia

Art. 117 A Geréncia Especial de Fiscalizacdo dos Segmentos de Comunicacdo e Energia tem como missde prevenir e reprimir
ilicites tributarios e fraudes fiscals, obedecidas as disposicdes da Politica de Fiscalizacdo, nas operacdes e prestacdes que
envolvam contribuintes pertencentes aos segmentos econdmicos de comunicacdo e energia, competindo-lhe:

| - elaborar estudos e analises do comportamento dos contribuintes dos segmentos econémicos de comunicagdo e energia;
Il - elaborar o Plano e a Programac&o Anual de Fiscalizacdo da unidade;

Il -executar e registrar as acdes de fiscalizacdo, efetuando o lancamento de oficio do tributo devido e promovendo as acdes
para o retorne do sujeito passive a normalidade;

IV - executar acdes conjuntas e coordenadas com outros fiscos ou entes pablicos para suprimir fraudes e recuperar tributos;

V - acompanhar as variactes na arrecadacdo mensal dos contribuintes do segmento econémico em gue atua, desenvelvendo
as actes de fiscalizagdo para reverter tendéncia cu variacdo negativa;

VIl - executar as acbes de fiscalizacado de forma presencial ou eletrénica;

VIl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados a geréncia.

Subsecdo v

Da Geréncia Especial de Fiscalizacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

Art. 118 A Geréncia Especial de Fiscalizacdo de Microempresas e Empresas de Pegueno Porte tem como missdo acompanhar e
fiscalizar os estabelecimentos definidos como Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, competindo-lhe:

| - gerir e controlar as informacdes relativas as operacoes dos estabelecimentos definidos como microempresas e empresas de
pequenc porte;

Il - acompanhar, monitorar e fiscalizar as operacdes promovidas pelas microempresas e empresas de pequeno porte;

Il - acompanhar as wvariagdes na arrecadacdo mensal do ICMS das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
desenvolvendo as acdes de fiscalizacdo para reverter tendéncia ou variagdo negativa;

IV - registrar as acdes de monitoramento e de fiscalizacdo relacionadas com as microempresas e empresas de pegueno porte;
V- administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.

Subsecdo VI

Da Geréncia de Apolo & Fiscalizacdo sobre Incentivos Fiscais e Regimes Especials

Art. 119 A Geréncia de Apoio a Fiscalizacdo sobre Incentivos Fiscals e Regimes Especiais, integrante do Nivel de Execucao
Programatica, tem como missdo prevenir e reprimir ilicitos tributdrios e fraudes fiscais nas operacdes e prestacdes gque
envolvam contribuintes detentores de incentives fiscais e regimes especiais, competindo-lhe:



I - manifestar sobre cumprimento de requisitos de ordem fiscal e tributaria previstos na legislagdo para concessido de
incentivos fiscais:

Il - menitorar mensalmente o montante da rendncia fruida nos pregramas de incentivos fiscals;

Il - moniterar entrega dos anexos de renldncia e infermagdes prestadas ao fisco, coibinde sub ou superdimensionamento da
renuncia fruida;

IV - monitorar indicios de comportamento de sonegacio/fraude fiscal, adotar medidas de controle e indicar alvos de auditoria,
para planejamento e avallacdo de empresas a serem incluidas nos planos de auditoria;

V - constituir crédito tributario de oficio de obrigacdo principal efou acessdria quando for o caso;
V1 - monitorar a regularidade da empresa para se manter credenciada no beneficio fiscal;
VIl - monitorar gquanto & adesdo ao Simples Nacional para exclusdo do incentivo fiscal;

VIl - monitorar contribuintes com suspensio do beneficio ou da inscricdo estadual por prazos superiores ao previsto na
legislacao;

I¥ - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
Subsecdo VI
Da Geréncia de Apoio a Fiscalizacdo sobre o Comércio Exterior

Art. 120 A Geréncia de Apolo a Fiscalizaggo sobre o Comércio Exterior tem comeo missao prevenir e reprimir ilicitos tributarios e
fraudes fiscais, nas operacdes e prestacdes de comércio exterior, competindo-lhe:

| - elaborar estudos e analises do comportamento dos contribuintes que realizam operacoes de comércio exterior;

Il - elaborar o plano anual de acompanhamento e controle das operacdes de comércio exterior;

Il - constituir erédito tributario de oficio de obrigacdo principal efou acessaria quando for o caso;

IV - identificar & monitorar os contribuintes exportadores efou importadores,;

V - acompanhar e controlar as operacoes de comércio exterior, inclusive equiparadas, realizadas pelos sujeitos passivos.
Subsecdo VI

Da Geréncia Apoio a Fiscalizacao sobre Substituicdo Tributaria

Art. 121 A Geréncia de Apoio a Fiscalizacdo scbre Substituicio Tributaria tem como missdo prevenir e reprimir ilicitos
tributarios e fraudes fiscais, nas operactes e prestacdes que envolvam contribuintes substitutos ou responsaveis tributarios de
outras unidades da Federagdo, exceto os dos Segmentos de Combustiveis & Blocombustivels e de Comunicacac e de Energia,
competindo-lhe:

| - elaborar estudos e analises do comportamento dos contribuintes substitutos ou responsaveis tributarios de outras Unidades
da Federacao;

Il - elaborar o Plano Anual de Fiscalizagdo da unidade;

Il - executar e registrar as acbes de fiscalizacdo, langar o tributo devido, e promover as acies necessarias para o retorno do
sujeito passivo a normalidade:

V- executar agdes conjuntas e coordenadas com outros fiscos e entre plblicos para suprimir fraudes e recuperar tributos;

V - acompanhar as variactes na arrecadacido mensal dos contribuintes substitutos ou responsaveis tributérios de outras
Unidades da Federacao;

VI - executar as acoes de fiscalizacdo de forma presencial ou eletrénica, exceto os dos Segmentos de Combustiveis e
Biocombustiveis & de Comunicacdo e de Energia.

Secdo X
Da Superintendéncia de Controle e Fiscalizacdo de Transito

Art. 122 A superintendéncia de Controle e Fiscalizacdo de Transito tem como missdo controlar, fiscalizar e exigir o efetivo e
integral cumprimento das obrigacdes tributarias, principais e acessdrias, decorrentes do transito de mercadorias, desde a
identificac&o dos desvios até a aplicacao da sancio pelo descumprimento da ebrigacio tributaria, apurando a conformidade de



comportamento do remetente, destinatario e transportador, competindo-lhe:

| - planejar, promover e controlar a implantagdo dos sistemas de controle de transito de bens e mercadorias e respectivas
prestactes de servico de transporte nas divisas terrestres e aguaticas, em ambito estadual;

Il - plansjar, coordenar e supervisionar a fiscalizacdo fixa e volante de bens e mercadorias em transito, e respectivas
prestacies de servico de transporte;

- promover sincronia & uniformidade na execucdo do controle e fiscalizacdo de bens & mercadorias em transito, e
respectivas prestacdes de servigo de transporte, observadas as diretrizes organizacionals;

IV -supervisionar & acompanhar a regularizagio dos créditos tributarios formalizados e exigidos pelas unidades de operacio de
fiscalizagdoe de transito de bens e mercadorias e respectivas prestacoes de servico de transporte, eliminando eventuals
pendéncias;

V - promover actes de fiscalizacdo de transito, reprimindo e aplicando sancdes ao comportamento irregular, mediante a
utilizacdo de dados e informacdes disponiveis em ambiente fazendario.

Subsecao |
Da Geréncia de Planegjamento e Programacao da Fiscalizacdo de Transito

Art. 123 & Geréncia de Planejamento e Programacao da Fiscalizacdo de Transito tem como missdo planejar, formatar e avaliar
os resultados dos processos relacionados a fiscalizacdo de bens e mercaderias em transito, e respectivas prestacdes de
servico de transporte, buscando garantir maior efetividade e controle, competindo-lhe:

| - promover a elaboracdoe consclidar o Plano Anual de Fiscalizacdo de Transito, no dmbito da Superintendéncia, de acordo
com o Plano Estratégico da Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - planejar, articular e coordenar as atividades de fiscalizacdo de bens e mercadorias em transito, e respectivas prestacoes de
servico de transporte:

Nl - mapear, documentar e avaliar a efetividade dos processos de fiscalizacdo de transito em reduzir ou suprimir ilicitos
tributarios, propondo a descontinuidade daqueles gue se mostrarem obsoletos ou inapropriados;

IV - identificar e formatar os processos necessarios para o controle das operacdes de transito, levantando os custos de
implantacao e retorno esperado;

V- propor os critérios para a criacdo, supressao, alteracdo de categoria e localizacdo de unidade ou aparato movel de controle
e fiscalizacao de transito;

VI - definir e formalizar critérios para alocacdo e movimentacdo de pessoas entre as unidades de fiscalizac3o, fixas ou volantes,
nhservadas as diretrizes institucionais;

VIl - estabelecer os requisitos a serem seguidos na estrutura das unidades de controle e fiscalizacgo de transito, inclusive no
gue se refere a equipamentos, mobiliario e recursos de comunicagdo visual;

Vill - estabelecer os padrées de tempo, conformidade, escala e ambiéncia, a serem observados pelas unidades operativas de
fiscalizagdo de transito, fixas ou volantes, instaladas em unidades proprias ou conveniadas, proecedende a revisdo anual e &
comunicacdo destes padrdes ao pdblico interno e externo;

1% - consolidar & adequar as propostas orgamentarias das unidades subordinadas a Superintendéncia, para gue 0s recursos
demandados sejam suficientes para garantir a execucdo do Plano de Trabalhe & o regular desenvelvimento das respectivas
atribuicdes;

X - elaborar, controlar e distribuir procedimento operacional & norma de execucdo relacionados a drea de atuacdo da
Superintendéncia, observada a legislagdo vigente;

Xl - identificar novas oportunidades, ferramentas e tecnologias para aperfeicoar e acelerar os processos de fiscalizagao de bens
e mercadorias em transito;

Xl - identificar & promover a correcdo de desconformidades entre os procedimentos planejado e executado, no dmbito das
unidades operativas de fiscalizacao de transito.

Subsecao Il
Da Geréncia de Monitoramento e Suporte a Fiscalizacio de Transito

Art. 124 A Geréncia de Monitoramento e Suporte & Fiscalizacdo de Transito tem como missdo implantar e administrar solugoes
informatizadas para controle de transito de bens, mercadorias e servicos de interesse tributario, bem come planejar,



programar e executar a verificagdo eletrénica de irregularidades segundo as disposicoes da politica de verificacao fiscal e os
ternas priorizados pela Geréncia de Planejamento e Programacao da Fiscalizacao, competinda-lhe:

| - acompanhar as atividades desenvolvidas nas unidades de fiscalizacdo fixas e volantes
Il - administrar controlar e acompanhar o fluxe de escoamento de mercadorias, bens e servigos;
Il - compilar e analisar os dados referentes a indicios e ilicitos tributarios identificados nas unidades operativas de fiscalizacio;

IV - realizar monitoramento eletrnico das operacdes de transito de bens e mercadorias e respectivas prestacdes de servicos
de transporte,

V- propor a Superintendéncia e subsidid-la na imposicdo de medidas cautelares administrativas aos contribuintes gque,
reiteradamente, deixarem de cumprir cbrigacdes tributarias exigivels nas unidades operativas de fiscalizacdo, visando a
estimular o respectivo cumprimento e a efetividade da realizagdo da receita pablica;

V1 - subsidiar as unidades vinculadas & fiscalizacdo de transito, mediante a disponibilizacdo de informes e levantamentos
eletrénicos de dados, na constituicdo dos créditos tributarios exigiveis nas unidades operativas de fiscalizagao, em decorréncia
das omissdes apuradas no momento do transito;

VIl - gerir a constituicdo concentrada dos créditos tributarios, decorrentes do descumprimente de obrigacdo tributaria principal
ou acessoria relativa ao transito de bens e mercadorias e respectivas prestactes de servico de transporte, identificados nas
unidades operativas de fiscalizagao;

VIl - estudar e implantar a captura eletrénica dos dados requeridos para o controle do transito de operacoes realizadas por
meio de sistemas de dutos ou por vias rodoviarias, aquaviarias ou ferroviarias:

I¥ - disponibilizar, as unidades vinculadas a fiscalizacdao de transito sistemas informatizados que permitam a constatacdo de
irregularidades no transito de bens ou mercadorias, ou das respectivas prestacdes de servico de transporte;

X - executar, interconectar, integrar e operar sistemas digitais para efetuar o controle antecipado e o acompanhamento, do
transito de bens e mercadorias e respectivas prestacdes de servigos de transporte, no territorio estadual;

Xl - manter registro e controle digital de todos os dados vinculados ao transito de bens e mercadorias e respectivas prestacoes
de servigos de transporte;dispoenibilizando-os em formate amigavel para preparo, utilizacdo e tratamento;

Xl - definir, especificar, implantar e administrar solugdes infermatizadas para melhorar a qualidade dos controles dos postos
fiscais ou postos de controle:

Xl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & Superintendéncia;

XV - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumprimento de obrigacdo principal ou acessaria, verificado durante
o transite de bens ou mercadorias ou das respectivas prestacies de servico de transporte.

Paragrafo Onico. O Posto Fiscal virtual tem wvinculo administrative e hierarguico com a unidade mencionada no caput deste
artigo, possuindo as seguintes competéncias:

| - verificar a idoneidade e regularidade da operacio ou prestacio a partir dos sistemas fazendarios;

Il - farmalizar a constituicgo do crédito tributario por descumprimento de obrigacio principal ou acessoria, verificado durante o
transito de bens ou mercadorias ou das respectivas prestacoes de servigo de transporte.

Subsecao I
Da Geréncia de Fiscalizagdo de Transito em Transportadoras, Aeroportos e Correios

Art. 125 A Geréncia de Fiscalizacdo de Transito em Transportadoras, Aeroportos e Correios tem como missdo efetuar a
verificacao fiscal e controlar as operag@es com bens e mercadorias em transportadoras credenciadas junto a sistema de
intercdmbio eletrénico de dados, bem comeo controlar e verificar bens, mercaderias e servicos submetidos ao regime de
controle estadual de transite portuario, aeroportuario, ferroviario, aguaviario e rodoviario, competindo-lhe:

| - elaborar, no ambito da Geréncia, o Plano Anual de Fiscalizacdo de Transito de acordo com o Plano Estratégico da Secretaria
de Estado de Fazenda;

Il - gerir o controle e a verificacdo em transportadoras, promovendo a lavratura do respectivo termo;

Il - administrar, verificar, diligenciar e executar o controle e a verificacdo de bens, mercadorias e servicos, vinculados ao
respectivo transito, em estabelecimento transportador, portuario, aeroportuario, ferroviario e aguaviario;

IV - realizar o controle e a verificagdo da cbrigacao tributaria, vinculada ao transito de bens e mercadorias e respectivas



prestacies de servigo de transporte, pertinentes a estabelecimento transportador, portuario, aeroportuario, ferroviario e
agquaviario:

V - providenciar, em conjunto com a Geréncia de Mercadorias Apreendidas, o acondicionamento e a remessa para o local de
guarda definitiva dos lotes de bens e mercadorias apreendidos ou abandonados que ndo tiverem a situagio regularizada, no
prazo regulamentar, junto & unidade fazendaria que promoveu a apreensao;

VI - executar o controle e a verificagdo do cumprimente da obrigacdo tributaria no transite;

VIl - elaborar escalas de trabalho e superintender & alocacdo de servidores no ambito de atuacdo da Geréncia, observados os
critérios estabelecidos pela Geréncia de Planejamento & Programagso da Fiscalizacdo de Transito;

VIl - executar procedimentos especiais de cautela fiscal relatives a transportador, porto ou aeroporto, tais como rota legal,
conferéncia, sinete, cintagem, marcagdo e acompanhamento relatives ao trénsito de bens e mercadorias e respectivas
prestacdes de servico de transporte;

1% - administrar a regularizacdo dos langamentos, efetuados pela geréncia, mediante a lavratura dos instrumentos previstos na
leqgislacdo tributaria:

X - promover,acoes corretivas ou preventivas guando da constatagde de irregularidade ou inadimpléncia do remetente, do
destinatario ou do transportador;

Xl - manter registro e controle digital de dados vinculados ao trafego de bens e mercadorias e correspondentes prestacées de
servico de transporte;

Xl - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumprimento de obrigacao principal ou acessdria, verificado durante
o transite de bens ou mercadorias ou das respectivas prestacdes de servico de transporte.

Subsecao IV
Da Geréncia de Fiscalizagdo de Transito em Postos Fiscais

Art. 126 A Geréncia de Fiscalizaco de Transito em Postos Fiscais tem como miss&o executar a fiscalizacao de bens,
mercadorias e servicos em transito, bem como a gestdo e o controle de Postos Fiscals da Secretaria de Estado de Fazenda,
competindo-lhe:

| - elaborar, no ambito da geréncia, o Plano Anual de Fiscalizacdo de Transito de acerdo com o Plano Estratégico da Secretaria
de Estado de Fazenda;

Il - administrar de forma integrada a fiscalizacdo de transito de bens e mercadorias e respectivas prestacoes de servico de
transporte, no territdrio mato-grossense;

Il - contralar o transito de bens e mercadorias e das respectivas prestacoes de servico de transporte, nas divisas terrestres e
aquaticas;

IV - executar a fiscalizacdo em transito do cumprimento da cbrigacao tributaria nas divisas terrestres e agquaticas;

V - providenciar, em conjunto com a Geréncia de Mercadorias Apreendidas, o acondicionamento e a remessa para o local de
guarda definitiva dos lotes de bens e mercadorias apreendidos que ndo tiverem a situacdo regularizada, no prazo
regulamentar, junto a unidade fazendaria que promoveu a apreensao;

V1 - executar o controle & a verificacdo do cumprimento da obrigacio tributaria no transito, observado o plano elaborado pela
Geréncia de Planejamento e Programacao da Fiscalizagdo de Transito;

VIl - compilar, consclidar e analisar dados referentes aos ilicitos tributarios e praticas irregulares no transito;
VIl - gerir, acompanhar e controlar as atividades desenvolvidas nas unidades de operacionalizacdo de fiscalizagdo de transito;

I¥% - elaborar as escalas de trabalho e superintender a alocacao de servidores no ambito de atuacado da geréncia, chservados os
critérios estabelecidos pela Geréncia de Planejamento e Programagaoe da Fiscalizacdo de Transito;

X - administrar a regularizacao dos langamentos efetuados pela geréncia, mediante a lavratura dos instrumentos previstos na
legislacdo tributaria;

Xl - promover agdes corretivas ou preventivas guande da constatacdo de estabelecimento, transportador ou pessoa irregular
ou inadimplente:

XIl - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumprimento de obrigacdo principal ou acessoria, verificado durante
o transite de bens ou mercadorias ou da respectiva prestacdo de servigo de transporte;



Xl - encaminhar & Geréncia de Planejamento e Programac3o da Fiscalizacdo de Transito as necessidades de capacitacao,
alteragdo normativa e desenvolvimento de solucdes informatizadas, relativos as atividades vinculadas & geréncia.

Paragrafo Onico. Os Postos Fiscais tém vinculo administrativo e hierarguico com a unidade mencionada no caput deste artigo,
possuindo as seguintes competéncias:

| - executar a fiscalizacdo em transito do cumprimento da obrigacdo tributaria;
Il - verificar durante o transito a idoneidade e regularidade da operacio ou prestacdo a partir dos sistemas fazendarios;
Il - executar a inspegao e verificacdo fiscal das mercadorias, bens e servigos de transporte, no respectivo transito;

IV - emitir, durante a fiscalizacao do transito, lancamentos, mediante utilizagdo dos instrumentos previstos na legislacdo
tributaria;

V - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumprimento de obrigacéo principal ou acessdria, verificado durante o
trénsito de mercadorias ou da respectiva prestacio de service de transporte;

VIl - identificar, registrar e disponibilizar informacdes econfmico-fiscals pertinentes as operagdes, prestacdes, bens, veiculos,
equipamentos e pessoas envolvidas no transito;

Wil - identificar e avaliar os bens e mercadorias apreendidos efou abandonados durante o respectivo transito e encaminha-los
para armazenamento e iniclo do processo de formalizacdo do abandono;

VIll - identificar, avaliar e destinar & entidade pablica ou de reconhecido interesse plblico as mercadorias e bens pereciveis
apreendidos e/ou abandonados, com anuéncia da Superintendéncia;

I* - encaminhar & geréncia pertinente os documentos que coletar;

X - executar, no ambite da fiscalizacdo em transito de bens e mercadorias e das respectivas prestacoes de servigo de
transporte, atividades vinculadas & prevencao e repressdo aos atos de omitir, fraudar, falsificar, ocultar ou inserir qualguer
informacao ndo verdadeira, com o intuito de afastar ou reduzir o pagamento do tributo, afetar o controle tributario ou impedir
a aplicacdo do direito tributario pertinente;

Xl - emitir, em carater excepcional, documento fiscal necessario a regularidade e idoneidade da operacdo ou prestacdo,
vinculado ao transito;

Xl - executar procedimentos especials de cautela fiscal, tals como rota legal, conferéncia, sinete, cintagem, marcagdo e
acompanhamento relative ao transito de bens & mercadorias e respectivas prestacoes de servico de transporte;

Xlll - apresentar, sempre que requerido pela autoridade competente, os lotes de bens ou mercadorias apreendidos que estejam
sob sua guarda, inclusive facultando aos interessados em participar de processos de leildo a verificacde prévia dos lotes
levados a praca publica;

XV - proceder & entrega de lote de bens ou mercadorias que estejam sob sua guarda, liberado em face do pagamento do
tributo, arrematado em leildo, ou que teve destinagdo final autorizada na forma da legislacio vigente.

Subsecdo v
Da Geréncia de Fiscalizagdo de Transito Volante

Art. 127 A Geréncia de Fiscalizacdo de Transito Volante tem como misséo executar a fiscalizacdo volante e a gestao de transito
interno, competindo-lhe:

| - realizar a fiscalizacdo da obrigacdo tributaria, pertinente ao transito interno, nas faixas de fronteira e nas divisas terrestres e
aquaticas:

Il - administrar de forma integrada a fiscalizacdo de transito de bens e mercadorias e respectivas prestacoes de servico de
transporte, no territdrio mato-grossense;

Il - providenciar, em conjunto com a Geréncia de Mercadorias Apreendidas, o acondicionamento e a remessa para o local de
guarda definitiva dos lotes de bens e mercadorias apreendidos que ndo tiverem a situacdo regularizada, no prazo
regulamentar, junto & unidade que promoveu a apreensao;

IV - executar o controle & a verificacdo do cumprimento da obrigacio tributaria no transito, observado o plano elaborado pela
Geréncia de Planejamento e Programacao da Fiscalizagdo de Transito;

WV - controlar o transito interno de bens e mercadorias e das respectivas prestacées de servico de transporte;

V1 - executar a fiscalizacdo do cumprimento da obrigacdo tributaria no transito interno de bens e mercadorias e respectivas



prestacbes de servico de transporte;

VIl - gerir as atividades desenvolvidas nas unidades operativas de fiscalizacdo velantes, vinculadas ao tréansito de bens e
mercadorias e respectivas prestaces de servigo de transporte;

VIl - compilar, consolidar e analisar dados referentes aos ilicitos tributarios e praticas irregulares no transito;

I¥% - elaborar as escalas de trabalho e superintender a alocacao de servidores no ambito de atuacado da geréncia, chservados os
critérios estabelecidos pela Geréncia de Planejamento e Programagaoe da Fiscalizacdo de Transito;

X - administrar a regularizacao dos langamentos efetuados pela geréncia, mediante a lavratura dos instrumentos previstos na
legislacdo tributaria;

Xl - promover acdes corretivas ou preventivas guando da constatagdo de estabelecimento, transportador ou pessoa irregular
ou inadimplente:

XIl - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumprimento de obrigacdo principal ou acessoria, verificado durante
o transite de bens ou mercadorias ou da respectiva prestacdo de servigo de transporte.

Paragrafo dnico. As Unidades de Fiscalizacdo Volantes tém vinculo administrativo e hierarguico com a unidade mencionada no
caput deste artigo, possuindo as seguintes competéncias:

| - executar a fiscalizacdo em transito do cumprimento da obrigacdo tributaria;
Il - verificar durante o transito a idoneidade e regularidade da operacio ou prestacdo a partir dos sistemas fazendarios;
Il - executar a inspegao e verificacdo fiscal de bens e mercadorias e respectivas prestacoes de servicos de transportes;

IV - emitir, durante a fiscalizacao do transito, lancamentos, mediante utilizag&o dos instrumentos previstos na legislacdo
tributaria;

WV - formalizar a constituicdo do crédito tributario por descumprimento de obrigacée principal ou acessdria, verificado durante o
transito de bens ou mercadorias ou das respectivas prestacoes de servigo de transporte;

VI - identificar, registrar e disponibilizar informacges econdmico-fiscals pertinentes as operacoes, prestacbes, bens, veiculos,
equipamentos e pessoas envolvidas no transito;

VIl - identificar e avaliar os bens e mercadorias apreendidos efou abandonados durante o respectivo transito & encaminha-los
para armazenamento e iniclo do processo de formalizacdo do abandono;

VIll - identificar, avaliar e destinar & entidade plblica ou de reconhecido interesse pilblico as mercadorias e bens pereciveis
apreendidos e/ou abandonados, com anuéncia da Superintendéncia;

I% - encaminhar & geréncia pertinente os documentos que coletar;

X - executar, no ambite da fiscalizacdo em transito de bens e mercadorias e das respectivas prestacies de servigo de
transporte, atividades vinculadas 3 prevencao e repressao, aos atos de omitir, fraudar, falsificar, ocultar ou inserir qualguer
informacao ndo verdadeira;

Xl - emitir, em carater excepcional, documento fiscal necessario a regularidade e idoneidade da operacdo ou prestacdo,
vinculado ao transito;

Xl - executar procedimentos especials de cautela fiscal, tals como rota legal, conferéncia, sinete, cintagem, marcagdo e
acompanhamento relative ao transito de bens e mercadorias e respectivas prestacoes de servico de transporte.

CAPITULD VI

DO NIVEL DE ADMIMISTRACAO REGIONALIZADA

Secao |

Da Superintendéncia de Execucao do Atendimento e Assisténcia Descentralizada

Art. 128 A Superintendéncia de Execucdo do Atendimento e Assisténcia Descentralizada tem como missao aumentar o
cumprimento voluntario da obrigagdo tributaria, monitorando os esforcos das unidades de atendimento, proprias ou
conveniadas, para entrega de produtos e servicos ao cliente, competindo-lhe:

| - assegurar a uniformidade na prestacdo dos servicos desconcentrados nas unidades de atendimento, préprias ou
conveniadas:

Il - acompanhar e controlar o cumprimento dos padroes de trabalho estabelecidos pela Secretaria Adjunta de Atendimento;



Il - supervisionar e corrigir distorgdes na operacionalizacdo da cadeia de entrega de produtos no domicilio tributario;

IV - acompanhar e controlar para que os servigos sejam prestados de forma continua, tempestivamente e adequados &
consecucdo dos objetivos estratégicos,;

W - propor e acompanhar o tratamento dado as demandas feitas nos diversos canais de atendimento, promovendo as medidas
para respostas tempestivas e conclusivas ao cliente;

VI- fortalecer a cooperacio e parcerias em torno dos objetives plblicos.
Subsecao |
Das Geréncias Reglonais de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliente

Art. 129 As Geréncias Regionais de Atendimento, Assisténcia e Suporte ao Cliente termn como missao assegurar a prestacdo de
servico e atendimento de qualidade nas unidades de atendimento de sua circunscricdo, buscando a satisfagdo crescente do
cliente, competindo-lhe:

| - acompanhar e controlar a execucdo dos servicos fazendarios em cada um dos municipios da circunscricao;

Il - acompanhar e avaliar o cumprimento dos compromissos assumides e padrdes de servico estabelecidos a um custo
compativel;

Il - garantir & uniformidade na prestacao de servicos na sua regido de atuacdo, segundo os padroes definidos pela Secretaria
Adjunta Atendimento ao Cliente,

IV - identificar os desvios & anomalias na prestacio de servigos no ambito das Agéncias Fazendarias e unidades de servigos de
sua circunscricao,

V - prestar, através de equipe propria, os servicos cujas caracteristicas e complexidade nio permitam gue sejam prestados
pelas unidades de atendimento de sua circunscrigao;

V1 - prestar, através de equipe propria, assessoria e assisténcia técnica para o correto cumprimento das obrigacdes aos
clientes cujo volume, complexidade e caracteristicas das operacbes ou prestactes recomendem tratamento especifico e
diferenciado, ndo passivel de ser dispensado pela unidade de atendimento local;

VIl - identificar e promover, junto as unidades pertinentes, o fornecimento regular e a disponibilizagdo dos recurses, insumos e
informacgoes necessarias a4s Agéncias Fazendarias;

VIll - equacionar a forga de trabalho afeta a cada unidade de atendimento, para adequar a capacidade de proeducio ao volume
de trabalho demandado.

IX-acompanhar a execucdo das acdes do Programa Cidadania Fiscal junto sociedade dos municipios de sua circunscricao;
X - responder em processos delegados e determinados pelo Gabinete da Secretaria Adjunta de Atendimento ao Clisnte,
Subsecdo Il

Das Agéncias Fazendarias

Art. 130 As Agéncias Fazendarias tem como missao executar, no domicilio tributario, a prestacdo de servicos fazendarios, de
modo a garantir a realizacdo dos objetivos institucionais e cbservar os padrées de facilidade, modicidade, tempestividade,
celeridade, adequacdo, homogeneidade, ambiéncia, credibilidade, conclusividade e agregacéo de valor, de forma continua e
crescente, competindo-lhe:

| - disponibilizar acesso continue a prestacdo de servicos e aos produtos fazendarios, de acordo com os padries e
compromissos assumidos pela Secretaria Adjunta de atendimento ao Cliente;

Il - divulgar, orientar e esclarecer, tempestivamente, os clientes e a sociedade sobre os produtes e servicos disponibilizados,

Il - recepcionar e dar o tratamento adeguado as demandas e sugestdes dos clientes apresentadas nas unidades de
atendimenteo, inclusive acompanhando sua tramitacdo e o cumprimento dos prazos para selugdo, comunicando a Geréncia de
Flanejamento de Atendimento e Servicos as desconformidades verificadas;

IV - disponibilizar forga de trabalho e demais insumos, adequadas a prestagao de servicos e ao atendimento;

V - demandar & promover a execucdo de manutencdo ou reparcs em instalacdes, equipamentos e imdveis, necessarios para
garantir a prestacdo de servicos de forma continua;

VI - elaborar e manter atualizadas as estatisticas e controles necessarios para se conhecer o volume de operacoes executadas,



a conformidade das suas decisdes, orientactes e o grau de satisfacdo dos clientes;
VIl - identificar as oportunidades de inovagdo na prestacdo de servicos capazes de agregar valor;

VIl - identificar o percentual de reclamacdes, inconformidades, anomalias, erros, retrabalho e descumprimento de padroes e
COMpPromissos;

I¥ - ampliar a oferta de servicos prestades e de clientes atendidos, no intuitc de reduzir custos e deslocamentos
desnecessarios;

X - equacionar a carga de trabalho para adequar a capacidade de producio ao volume de trabalho demandado;
Xl - executar as acdes do Programa Cidadania Fiscal, junto a sociedade no municipio de sua circunscricdo.
Secdo

Da Superintendéncia de Aperfeiceamento & Racionalizacdo do Atendimento

Art. 131 A superintendéncia de Aperfeicoamento e Racionalizagdo do Atendimento tem como missdo planejar as agbes das
unidades fazendarias, proprias ou conveniadas, para a entrega, presencial ou digital, de produtos e servicos ao cliente usuario,
visando & concretizacao das Politicas Publicas, competindo-lhe:

I- planejar & desconcentracao de servigos e produtos nas unidades fazendarias, proprias ou conveniadas;

Il - promover a uniformizacao na prestacio dos servicos desconcentrados das unidades fazendarias, proprias ou conveniadas;
Il - planejar e controlar o fluxo de insumos e de informagdes e o procedimento geral de entrega de produtos;

IV - responder pela implementacao, realizacdo e administracio da prestacao de servicos gerais, digitais e customizados;

W - planejar e controlar as diretrizes da politica de atendimento estabelecidas pela Secretaria Adjunta de Atendimento:

V1 - elaborar minuta de ato normativo referente ao atendimento ao cliente;

VIl - promover a modernizacdo e o aperfeicoamente dos processos de trabalho, voltados para o alcance dos objetivos
estratégicos;

Vill - promover a gestdo integral dos resultados das acdes, medidas, metas, projetos, processos e produtos da Secretaria
Adjunta;

I - desenvolver & coordenar a implantacdo de projetos de interesse da Secretaria Adjunta de atendimento ao Cliente.
Subsecao |
Da Geréncia de Servicos Digitais e Informatizados

Art. 132 A Geréncia de Servicos Digitais e Informatizados tem como misséo disponibilizar servicos de atendimentoe e processo
eletrénico, projetando e implantando solugdes informatizadas capazes de aumentar a escala de producdo, a qualidade e
agilidade no atendimente ao cliente-cidaddo, competindo-lhe:

| - definir, projetar, especificar, promover a implantagdo e documentar os requisitos dos sistemas digitais e demais solugbes
informatizadas necessarias para execucdo e gestio do atendimento nas unidades proprias ou conveniadas;

Il - administrar os sistemas digitais necessarios a gestio do atendimento;

Il - divulgar e orientar clientes e servidores guanto as funcionalidades dos sistemas informatizados relacionados ao
atendimento, bem como empreender outras iniciativas visando a sua crescente e racional utilizacao;

IV - promover a continua avaliacao da satisfacdo dos clientes, por meio digital, com os atendimentos prestados remotamente
ou presencial;

V - acompanhar, em tempo real, por meio digital, o fluxe de pessoas, demandas e processos nas unidades de atendimento;

V1 - promover a adocao de medidas cautelares para garantir qualidade e agilidade no atendimento junto & geréncia da
respectiva unidade de atendimento:

VIl - estudar e promover a implantagdo da captura eletrénica dos dados requeridos para o controle do fluxe de demandas e
pesscas nas unidades de atendimento, operadas diretamente ou mediante convénio;

VIl - promover a manutencao do registre e controle digital de todos os dados vinculados ao atendimento e as demandas de
clientes ou cidadaos, disponibilizando-os para manipulacio e tratamento;



I¥ - auxiliar as demais unidades da SAAC a definir, projetar, especificar e promover a implantagio de relatdrios gerenciais;

X - promover a integracao dos sistemas digitais de responsabilidade da area de atendimento com os demals sistemas, internos
ou de outros orgdos, com a finalidade de auxiliar a gestdo do atendimento e disponibilizar facilidades para o cliente-cidadao;

Xl - recepcionar e encaminhar autorizacoes de emissoes de certificados digitais no ambite da Secretaria Adjunta de
Atendimento ao Cliente;

Xl - realizar cruzamentos de dados para geracdo de relatdrios gerenciais nao disponibilizados pela Coordenadoria de
Tecnologia de Informacao.

Subsecao Il
Da Geréncia de Plangjamento de Atendimento e Servicos

Art. 133 A Geréncia de Planejamento de Atendimento e Servicos tem como missdo coordenar e harmonizar esforgos para
garantir uniformidade, qualidade e celeridade no atendimento as legitimas demandas dos clientes, reduzinde retrabalho,
desconformidades e insatisfagdes, competindo-lhe:

| - adotar & promover, junto as unidades de atendimento, medidas para eliminacdo de anomalias e inconformidades nos seus
produtos e servicos;

Il - pramover melhorias nos processos de trabalho ou de prestacao de servicos, para melhorar o nivel de satisfacdo dos clientes
e cidadaos:

Il - propor e definir critérios para levantar, mensurar, avaliar e acompanhar a carga de trabalho em cada uma das unidades de
atendimento, adotando providéncias para adequar a capacidade de produgdo ao volume de trabalho demandado;

IV - uniformizar a forma de prestacdo de servigos, em unidades proprias ou conveniadas, formalizando em instrugdes de
servico o procedimento a ser adotado em todo o territdrio estadual:

W - definir os padries de tempo, conformidade, escala e ambiéncia a serem observados pelas unidades de atendimento,
instaladas em unidades proprias ou conveniadas, procedendo a sua revisdo anual;

V1 - estabelecer os parametros para guarda de documentos no ambito das unidades de atendimento, inclusive conveniadas,
definindo regras de descarte e prazos de arguivamento, em meio fisico ou eletrénico;

VIl - definir, estabelecer e formalizar critérios para a criac8o, supressao ou alteracdo de unidades de atendimento;

Vil - definir e estabelecer os padrées a serem seguidos na construcdo ou adaptacdo das unidades de atendimento,
equipamentos, mobiliario e recursos de tecnologia de informacéo e comunicacao visual,

1% - manter e dispenibilizar cadastro atualizado das demandas dos cidad&os usuarios e das oportunidades de melhoria
identificadas relacionadas ao atendimento;

X - definir, estabelecer e formalizar critérios a serem observados na alocacao e movimentacdo de pessoas, no ambito das
unidades de atendimento;

Xl - acompanhar e avaliar a implementacao das diretrizes da politica de atendimento estabelecidas pela Secretaria Adjunta de
Atendimento:

Xll - coordenar a elaboragdo e atualizacdo do manual técnico de processos e procedimentos no ambite da Secretaria Adjunta
de Atendimento ao Cliente.

Secao Il
Da Superintendéncia de Assisténcia e Suporte ao Cliente

Art. 134 A Superintendéncia de Assisténcia e Suporte ao Cliente tem como missao auxiliar o cliente no cumprimento voluntario
de suas obrigagbes tributarias e os colaboradores das unidades de atendimento na realizacdo de suas atividades, competindo-
Ihe:

| - administrar o fluxe de insumos e de informacdes e o procedimento geral de entrega de produtos e prestacdo de servigos, de
modo a garantir a obtencao de padrées de exceléncia;

Il - identificar & analisar as causas gue levam o cliente a formar percepcio negativa sobre a Secretaria de Estado de Fazenda,
definindo estratégias e propondo acdes para melhorar os servigos e a imagem organizacional;

Il - identificar & propor o saneamento das causas que geram aumento na demanda de atendimento junto a SEFAZ;



IV - monitorar, coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas para a concretizacdo dos resultados programados para
Secretaria Adjunta de Atendimento ao Cliente;

V- supervisionar a execucdo do Programa Cldadania Fiscal;

VI - assistir e dar suporte ao contribuinte e ao cidadao para acesso e uso de servicos fazendarios.
Subsecao |

Da Geréncia de Grandes Demandadores de Servigos

Art. 135 A Geréncia de Grandes Demandadores de Servigos tem como missdo prestar assisténcia, servicos e atendimento
especializado aocs contribuintes, cujo wvolume, complexidade, abrangéncia e caracteristicas das operacoes e prestagbes
requeiram tratamento especifico e diferenciado, competindo-lhe:

| - administrar o fluxo de insumos e de informacdes e o procedimento geral de entrega de produtos e prestacdo de servicos, de
modo a garantir a obtencido de padrdes de exceléncia;

Il - identificar e analisar as causas gue levam o cliente a formar percepcdo negativa sobre a Secretaria de Estado de Fazenda,
definindo estratégias e propondo actes para melhorar os servigos e a imagem organizacienal;

Il - identificar e propor o saneamento das causas gue geram aumento na demanda de atendimento junto & SEFAZ;

IV - monitorar, coordenar & acompanhar as atividades desenvolvidas para a concretizacdo dos resultados programados para
Secretaria Adjunta de Atendimento ao Cliente:

V- supervisionar a execucio do Programa Cidadania Fiscal, ;

VI - assistir e dar suporte ao contribuinte e ao cidadao para acesso e uso de servicos fazendarios.
Subsecdo Il

Da Geréncia de Assisténcia e Suporte ao Cliente

Art. 136 A Geréncia de Assisténcia e Suporte ao Cliente tem como missdo assistir e dar suporte ao contribuinte e ao cidadao
para acesso e uso de servicos fazendarios, prestando-lhes informacido confidvel e segura para o cumprimento da obrigacéo
tributaria, competindo-lhe:

| - recepcionar e dar o tratamento adeguado as demandas e sugestdes dos cidad&os usuarios;

Il - prestar apoio ao contribuinte para entregar declaracdes e pagar tributos administrados pela Secretaria de Estado de
Fazenda:

Il - difundir e explicar o conteddo de novas normas tributarias editadas;

IV - identificar necessidades legitimas do contribuinte & do cidaddo no que tange ac atendimento e relacionamento com a
SEFAZ:

WV - difundir entre os sujeitos passives a aplicacdo da legislacao tributaria para o exercicio des direitos gue lhes séo
assegurados;

VIl - difundir os compromissos e padrdes de servicos adotados pela SEFAZ;
VIl - organizar e prestar os servicos telefonicos e digitais de suporte e assisténcia ac contribuinte e cidadao;

VIl - promover encontros & seminarios com os sujeitos passivos das diferentes regides do Estado para esclarecer e informar
sobre alteracBes e normas tributéarias, formas de apresentacdo de declaraces e, ainda, cumprimento de obrigagdes para com
o fisco.

Subsecao I
Geréncia de Promocao da Educacao e Cidadania Fiscal

Art. 137 A Geréncia de Promogdo da Educacdo e Cidadania Fiscal tern como missdo promover condutas voltadas ao exercicio
da cidadania, com objetivo de propiciar a participacéo do cidaddo no funcionamento e aperfeicoamento dos instrumentos de
controle social e fiscal do Estado, competindo-lhe:

| - promover a conscientizacdo junto & sociedade da fungdo socicecondmica do tributo;

Il - coordenar e executar as agdes do Programa Cidadania Fiscal,



Il - promover a educacdo fiscal junto ao pdblico escolar em seus diferentes niveis, bem como desenvolver parcerias com
instituicées plblicas e privadas para insercao do Programa nos diversos segmentos sociais;

IV - promover o marketing interno e externo do Programa;

V - representar o Estado no Grupe Nacienal de Educagao Fiscal;

V1 - promover, em parceria com a area de treinamento, a formacio de agentes capacitadores & multiplicadores;
VIl - moniterar a producao do material didatico a ser utilizado pelo Programa;

VIl - planejar & executar, diretamente ou através das unidades de atendimento, acdes para identificar e explorar
oportunidades de atuacdo conjunta com outras entidades estatais, profissionais, representativas de categorias econdmicas ou
da sociedade civil;

I¥ - identificar e promover o aumento do conhecimento dos cidadaos sobre a organizacao, seus produtos, servigos e agdes,
com foco na difusdo da cidadania fiscal;

X - divulgar aos clientes os principais canais de acesso para acompanhamento dos gastos publices, acdes de melhoria
desenvolvidas no ambito da SEFAZ;

Xl - promover acdes de conscientizacdo junto ao cidaddo usuario para gue este possa melhor compreender as formas de
tributacdo e de financiamento do Estado, capacitando-o para o exercicie efetive do controle social.

TITULD IV

DAS ATRIBUICOES

CAPITULD |

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE DIRECAD SUPERIOR
Secdol

Do Secretario

Art. 138 Constituem atribuicdes basicas do Secretario de Estado de Fazenda, conforme Lei Complementar 566 de 20 de maio
de 2015:

| - plangjar, coordenar e avaliar as atividades de sua area de competéncia;
Il - dar plena publicidade dos atos e atividades de sua gestio, conforme legislacio especifica;

Il - elaborar a programacdo do drgdo compatibilizando-a com as diretrizes gerais do governo e aprovar a programagso das
atividades de entidades da Administracio Indireta gue lhes sdo vinculadas;

IV - referendar atos administrativos e normativos assinados pelo Governadar;

V- propor o ercamento do drgde e encaminhar as respectivas prestacdes de contas;

VIl - ordenar, fiscalizar e impugnar despesas plblicas;

VIl - participar de Conselhos e Comissdes, podendo designar representantes com poderes especificos;

VIl - realizar a supervisao interna e externa dos orgaos;

I% - receber reclamacoes relativas a prestacio de servigos publices, decidir e promover as correcdes exigidas;

X - determinar, nos termos da legislac&o, a instauracao de sindicancia e processo administrativo, aplicando-se as necessarias
punicdes disciplinares;

Xl - prestar esclarecimentos relativos aos atos de sua Pasta, conforme previsto na Constituicdo Estadual;

Xll - propor ao Governador a intervencdo nos orgaos das entidades vinculadas, assim como a substituicdo dos respectivos
dirigentes;

Xl - exercer outras atividades situadas na drea de abrangéncia da respectiva secretaria e demais atribuicdes delegadas pelo
Chefe do Poder Executivo.

Secao Il

Dos Secretarios Adjuntos



Art. 139 Constituem atribuicdes comuns dos Secretarios Adjuntos da Secretaria de Estado de Fazenda:

I - auxiliar & prestar suporte diretamente o Secretario de Estado de Fazenda em assuntos de competéncia da respectiva
secretaria Adjunta:

Il - auxiliar o Secretario na direcdo, organizacao, orientacdo, coordenacao, controle e avaliacdo das atividades da Secretaria de
Estado:

Il - aprovar e oficializar as infermagdes e manifestacdes técnicas pertinentes &s competéncias de cada Secretaria Adjunta;
IV - gerir, controlar e prestar contas dos programas, acoes ou medidas de que seja gestor;

V- exercer o controle hierarquico e solicitar prestacao de contas dos responsdveis por actes e medidas, lotados em unidades
vinculadas a respectiva Secretaria Adjunta;

VIl - analisar impactos e avaliar propostas de programa de modernizacdo da drea de negdcio, considerando o impacto pliblico e
custos envolvidos;

VIl - validar os dados e Informacdes constantes dos relatorios de prestacdo de contas da SEFAZ, naguilo gue for pertinente a
sua area de atuacdo;

Vil - promover, com base no referencial do Gespublica, a avaliacio anual da gestdo seterial, inclusive com a apresentacao dos
resultados dos principals indicadores dos processos desenvelvidos no ambito da Secretaria Adjunta;

I¥ - formalizar em portaria os servidores gue o substituirdo, como 12 e 22 substitutes, nas hipateses de licenca, impedimento
ou auséncia temporaria;

X - designar em portaria os primeiro e segundo substitutos das unidades vinculadas & respectiva Secretaria Adjunta.
Xl - representar o Secretdrio, automaticamente, em suas auséncias, respeitadas as respectivas areas de atuacao;

Xl - substituir, guandoe designado, o Secretario de Estadoe em caso de impedimento legal ou eventual, sem retribuicdo
adicional, salvo se por prazo superior a 30 (trinta) dias;

Xlll - desempenhar tarefas delegadas e determinadas pelo Secretario;

XIV - propaor leis, decretos e normativos;

XV - avocar, excepcionalmente, as competéncias dos drgdoes subordinados e as atribuicdes de servidores;
XV - delegar, excepcionalmente, suas atribuicoes e competéncias para servidores subordinados;

VIl - exercer oultras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva secretaria adjunta e demais atribuicoes
delegadas pelo Secretario.

Subsecao |

Do Secretario Adjunto da Receita Plblica

Art. 140 Constituem atribuicdes precipuas do Secretario Adjunto da Receita Publica:

| - formular, implementar e acompanhar a execucdo da Politica Tributaria do Estado;

Il - fermular, propor e acompanhar a implementacac das diretrizes pertinentes a area da receita pablica estadual;

Il - definir os segmentos e setores econdmicos segundo os quais serdo planejadas, executadas e acompanhadas as acoes
necessarias para projecdo, realizacdo e avaliacdo da receita publica estadual;

IV - promover o planejamento & formulacao das diretrizes para a automacao & modernizagdo da administracao e realizacio da
receita plblica estadual:

V - promover a definicdo de padrdes de servico e de afericdo de resultados das unidades respensaveis pela administracédo da
receita pablica estadual:

VI - coordenar o processo de definicdo & administrar as diretrizes a serem seguidas na conducao das relacies federativas
fiscais;

VIl - farmular, difundir & acompanhar a execucdo dos planos estratégicos e de negdcios da Secretaria Adjunta da Receita
Pablica:

Vill - administrar, gerir e promover a execucdo dos planos de negodcios, do plano estratégico e do orgamento da Secretaria



Adjunta da Receita Publica;

I¥ - promover a analise e avaliacdo do comportamento dos segmentos e setores econdmicos para planejamento da atuacao da
Administracdo Tributaria Estadual;

X - recepcionar e deliberar sobre propostas das unidades fazendarias, autografar e fazer publicar, observado o devido processo
legislative, normas complementares em matéria tributaria, inclusive para os fins do artigo 15 deste regimento interno;

Xl - propor a edicdo de normas para aperfeicoamento do sistema tributario estadual;

Xl - validar propostas de alteracio de legislacao tributaria, originarias de unidades fazendarias ndo vinculadas & Secretaria
Adjunta da Receita Publica:

Xl - validar & hemologar as informacoes tributarias destinadas a entidades ou drgdos externos, podendo delegar competéncia
no ambito da Secretaria Adjunta;

XV - validar as projecoes de receita plblica e os resultados alcancados, inclusive definindo a segmentacio econdémica a ser
utilizada para acompanhar a eficacia da arrecadacao;

XV - definir & orientar a execucao das atividades relativas & gestdo e controle dos resultados da Secretaria Adjunta da Receita
Pablica, inclusive mediante sistemas informatizados:

XV - propor ao Secretario de Estado de Fazenda a estrutura das unidades fazendarias vinculadas a Secretaria Adjunta, bem
como o texto do regimento interno com as respectivas competéncias e atribuicoes.

Subsecdo Il

Do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual

Art. 141 Constituem atribuicdes precipuas do Secretario Adjunto do Tesouro Estadual:

| - dirigir a gestao financeira do Tesouro Estadual;

Il - dirigir a gestdao da contabilidade do Estado;

Il - dirigir a gestio da programacao financeira e relacionamento do Tesoure Estadual;

IV - dirigir a gestdo da divida pablica e dos Encargos Gerais do Estado, sob supervisdo da SEFAZ;

W - dirigir a gestao financeira de obras e convénios;

V1 - planejar e dirigir a execugdo das demandas financeiras do Gabinete do Governador;

VIl - apresentar os resultados da gesto fiscal;

VIl - estabelecer diretrizes da gestdo financeira do Estado;

1% - intermediar interesses financeiros entre érgios do Estado;

X - representar Mato Grosso junto a drgdos e entidades externos em matéria financeira e contabil;

Xl - representar a SEFAZ em assuntos junto a orgdo e entidades do Estado em matéria financeira e contabil;
Xll - ordenar despesas e liberar pagamentos dos Encargos Gerais do Estado sob supervisdo da SEFAZ;

Xlll - promover o autdgrafo do Secretario de Estado de Fazenda de Mato Grosso em ato normativo, gue trate de matéria
relacicnada ao Tescuro Estadual, a ser publicade;

XV - assinar documentos destinados a instituigéo financelira;

XV - coordenar e orientar a estrutura técnica da Secretaria Adjunta do Tesouro Estadual quanto as diretrizes e politicas de
governo, zelando pela correta aplicagdo da Politica de Gestao Financeira do Tesouro Estadual;

XV - coordenar o Programa de Reestruturacdo e Ajuste Fiscal junto ao Governo Federal,

VI - expedir portarias e portarias conjuntas inerentes aos assuntos da sua area de atuacdo, encaminhandeo-as juntamente
com propostas de decretos e leis ao Chefe de Gabinete.

Subsecio

Do Secretario Adjunto de Administracdo Fazendaria



Art. 142 Constituem atribuicdes precipuas do Secretario Adjunto de Administracdo Fazendaria:

| - exercer a representagdo politica e institucional da Secretaria Adjunta de Administracdo Fazendaria, promovendo contatos e
relacdes com autoridades e organizacdes de diferentes niveis governamentais;

Il - homologar a prestacao de contas e de informacoes aos orgaos de controle relativas 3 sua area de atuacao;

Il - expedir portarias e atos normatives sobre a organizacdo administrativa interna da Secretaria Adjunta de Administracao
Fazendaria, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores e sobre a aplicagio de lels, decretos ou regulamentos de
interesse da Secretaria;

IV - estabelecer padries de servico e de afericdo de resultados das unidades administrativas gue lhe s3o subordinadas;
V - aprovar e dirigir a implementacio dos planos de negdcios da sua area;

VIl - expedir portarias e portarias conjuntas inerentes aos assuntos da sua drea de atuacdo, encaminhando-as juntamente com
propostas de decretos e leis ao Chefe de Gabinete;

VIl - representar o Secretario de Estado de Fazenda em grupos de trabalho e colegiados gue tratem de assuntos afetos a sua
area de atuacdo.

Subsecao IV
Do Secretario Adjunto de Atendimento ao Cliente
Art. 143 53o atribuigdes precipuas do Secretario Adjunto de Atendimento ao Cliente:

| - exercer a representacdo politica e institucional da Secretaria Adjunta de Atendimento ao Cliente, promovendo contatos e
relagdes com autoridades e organizagdes de diferentes niveis governamentais;

Il - definir, mediante Resolucao estampada no Diario Oficial do Estado, a circunscricdo de atuacdo das unidades que compdem
a estrutura da Superintendéncia de Execucdo do Atendimento e Assisténcia Descentralizada;

ll - formular diretrizes dos processos de atendimento no dmbito da SEFAZ, considerados os legitimos interesses do cidadao
Usuario;

IV - formular diretrizes de comunicacio institucional para aperfeicoar a imagem da Secretaria de Estado de Fazenda.
Subsecao v

Do Secretario Adjunto Executivo

Art. 144 S3o atribuigdes precipuas do Secretario Adjunto Executive:

| - expedir, por delegacdo do Secretario de Estado de Fazenda, portarias e atos normativos sobre a organizacdo administrativa
interna da SEFAZ, ndo limitada ou restrita por atos normativos superiores:

Il - substituir o titular da SEFAZ na hipotese de auséncia, licenga ou impedimento a qualquer titulo;

Il - acompanhar, controlar & avaliar o planejamento das acdes e os resultados das unidades vinculadas diretamente ao titular
da Pasta, relatando mensalmente os progressos efetuados;

IV - representar o Secretario de Estade de Fazenda junto ao Colegiado de Planejamento e Assessoramento Superior e ao
Colegiado de Gestdo de Resultados;

V - promover a sinergia e coordenagdo das agdes organizacionals para atender os legitimos interesses dos contribuintes e
cidadaos;

V1 - receber e promover o tratamento adequado de pleitos de pessoas, autoridades e entidades, em questies cuja algada
esteja afeta ao Gabinete do Secretario de Estado de Fazenda:

VIl -praticar atos administrativos da competéncia do Secretario de Estado de Fazenda, por delegacio deste;

VIl - promover o controle & a supervisdo das entidades da Administracdo Indireta vinculadas a Secretaria de Estado de
Fazenda:

I¥ - auterizar a instalacdo de processos de licitac8o ou propor a sua dispensa ou declaracdo de inexigibilidade, nos termos da
legislacdo especifica;

X - aprovar a programacdo a ser executada pela Secretaria de Estado de Fazenda, unidades e entidades a ela subordinada ou
vinculadas, a proposta orgamentaria anual e as alteracdes e ajustamentos que se fizerem necessarios;



Xl - expedir portarias e atos normativos sobre a organizacdo administrativa interna da Secretaria de Estado de Fazenda, nao
limitada ou restrita por atos normativos superiores e sobre a aplicacao de leis, decretos ou regulamentos de interesse da
Secretaria;

Xl - apresentar, anualmente, relatdrios analiticos das atividades da Secretaria de Estado de Fazenda;

Xl - promover reunides perigdicas de coordenacdo entre os diferentes escaldes hierarquicos da Secretaria de Estado de
Fazenda:

XV - promover a integracao com as Secretarias da area instrumental do Governo;

XV - aprovar alteracoes dos processos fazendarios quando solicitadas pelas unidades.

secao Il

Das Atribuicdes dos Ocupantes dos Cargos de Nivel de Apoio Estratégico e Especializado

Art. 145 530 atribuigdes basicas dos chefes de Unidade de Apoio Estratégico e Especializado:

| - fazer a mediacdo entre as demandas do ambiente de atuacdc e o ambiente interno, definindo e executande praticas de
gestao para criacao de valor publico;

Il - formular e formatar processos e procedimentos para alavancar os objetives politicos de governo, acompanhando e
avaliando a execucdo de politicas e diretrizes:

Il - cuidar das cadeias de valor da organizacao propondo, alteracdo em marce juridico ou processo gue nao produza o impacto
ou retormo social desejada:

IV - promover a integracdo e coordenacdo de esforcos em torno de objetivos publicos;

V- conhecer as melhores praticas de gestdo em sua area de atuacio;

VIl - assessorar a alta direcdo guanto as praticas de governanca corporativa;

VIl - controlar e avaliar a efetividade dos esforcos realizados em face do referencial comparative pertinents;

VIll - analisar as demandas das partes interessadas na organizacao e propor agenda para as politicas pdblicas de que a SEFAZ
participa;

I¥ - formular, acompanhar e controlar a efetividade das diretrizes e politicas estratégicas:
X - promover a sinergia e ambiéncia operacional dos processos de trabalho;

Xl - promover o alinhamento estratégico adeguado & melhor eficacia e efetividade da politica econdmica, tributaria ou
financeira, conforme area de atuacéo;

Xl - acompanhar, controlar & supervisionar as atividades taticas e operacionais.
CAPITULD NI

DAS ATRIBUWNCOES DOS CARGOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

Secaol

Do Chefe de Gabinete

Art. 146 Constituem as atribuicdes basicas do Chefe de Gabinete:

| - distribuir, orientar, dirigir e controlar os trabalhos do gabinete;

Il - receber, redigir, expedir e contrelar a correspondéncia oficial do Secretario;
Il - despachar com o Secretario de Estado de Fazenda em assuntos que dependem de decisdo superior;
IV - atender as partes interessadas que procuram o Gabinste;

V - redigir, expedir e divulgar decumentos oficiais.

Secdo

Dos Assessores

Art. 147 Os Assessores, consoante sua area de formacdo e experiéncia profissional, tém como atribuicbes basicas as arroladas,



em cada caso, nos paragrafos deste artigo:
§ 1% Quando nomeado no cargo de Assessor Especial:

| - prestar informagées e orientacdes aos demais drgdos & entidades componentes da Administracao Plblica Estadual, sempre
gue demandado pela autoridade superior, sobre assuntos de competéncia da Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - pesquisar e estudar assunto emergente e de relevancia para a Secretaria de Estade de Fazenda, emitindo manifestacdo ou
nota técnica com resposta aos quesitos propostos pela autoridade superior;

Il - coletar & analisar dados e informacdes fazendarias, produzinde documentos ou relatdrios necessarios para a correla e
completa prestacao de informacdo requerida ao Secretario por drgdo ou entidade pablica cu privada;

IV - desenvolver estudos, levantamentos, coleta e tabulagdo de dados para embasar a proposicio de metodologias ou praticas
de gestio capazes de aperfeicoar o gerenciamento da Secretaria;

V - participar de grupos de trabalho efou comissdes mediante designacio superior;
V1 - desempenhar outras funcbes compativels com suas atribuicées em face de determinagdo superior.
§ 2° Quando nomeado no cargo de Assessor Tecnico, formacdo em Direito - Advogado:

| - prestar assessoria e consultoria ao Secretario de Estado de Fazenda em assuntos de natureza juridica, bem como
supervisionar as atividades relacionadas com o assessoramento juridico em geral;

I - redigir minutas e exposicdo de motivos de atos normativos, inclusive decretos e leis, demandadas pelo Secretario de Estado
de Fazenda,

Il - assistir ao Secretirio de Estado de Fazenda no controle da legalidade dos atos por ele praticados e sugerir alteracées na
legislacdo administrativa visando ao devido cumprimento das normas constitucionals;

IV - examinar ¢ aspecto juridico dos documentos gue lhes sdo submetidos, emitinde manifestacdo técnica e sugerinde as
providéncias cabivels;

V- orientar as liderancas e os servidores sobre questoes relativas as legislacées pertinentes;
V1 - identificar e propor a racionalizacdo e o aperfeicoamento de atos normatives de interesse da Secretaria;

VIl - interpretar a Constituicdo, as leis, os tratados e os demais atos normativos, para que sejam uniformamente seguidos pelas
unidades administrativas, guando ndo houver orientacao normativa do Poder Executivo Estadual;

VIl - propor, acompanhar e avaliar a modernizacdoda legislacdo administrativa estadual;

I¥ - examinar, prévia e conclusivamente, no dmbito da Secretaria de Estado de Fazenda, os textos de editais de licitacdo e dos
respectivos contrates ou acordos congéneres, a serem celebrados e publicados, bem como os atos pelos guais se va
reconhecer a inexigibilidade ou decidir sobre a dispensa de licitacao;

X - examinar decisdes judiciais e orientar as autoridades quante ao seu cumprimento, bem como apresentar propostas de
uniformizacao de procedimentos;

Xl - prestar apoio juridico em matéria de processos administratives disciplinares, de inguérito e de averiguacdes, bem como
analisar as decisbes pertinentes;

Xl - desempenhar outras fungdes compativels com suas atribuicdes em face de determinacio Secretario de Estado de
Fazenda.

§ 3% Quando nomeado no cargo de Assessor Tecnico, com formacdo na area de comunicacdo socialfjornalista devera
desempenhar suas atribuicdes conforme normas e orientagdo técnica do Gabinete de Comunicacdo do Governo do Estado de
Mato Grosso - GCOM-MT.

§ 4° Quando nomeado no cargo de Assessor Técnico, formacdo em Direito - Bacharel e cutras areas de formacao:

| - elaborar manifestagdes técnicas e relatdrios técnicos, a partir das informacdes produzidas pelas unidades administrativas da
secretaria:

Il - coletar informacdes, produzindo dados de forma cientifica, para estruturacdo de documentos, visando atender solicitacao
da alta administracdo;

Il - prestar informacoes e orientagdes aos 6rgaos e as entidades, no que diz respeito a assuntos de competéncia da Secretaria;

IV - desenvolver metodologias, mediante estudos cientificos, levantamentos e tabulacdo de dados, que possam melhorar o



gerenciamento operacional da Secretaria;

V - desempenhar outras fungdes compativeis com suas atribuicdes em face de determinacao superior.

secao Il

Dos Assistentes

Art. 148 Os assistentes tém como atribuigdes basicas as arroladas, em cada caso, nos paragrafos deste artigo:
§ 1% Quando nomeado no cargo de Assistente Técnico:

| - elaborar relatorios técnicos a partir das informacdes produzidas pelas unidades administrativas,;

Il - coletar informacdes, produzindo dados de forma cientifica, para estruturagdo de documentos, visando a atender solicitacao
da alta administracdo;

Il - desempenhar outras funcdes compativeis com suas atribuictes em face de determinagdo superior.
§ 2° Quando nomeado no cargo de Assistente de Gabinete:

| - recepcionar as partes interessadas gue procuram o gabinete;

Il - distribuir correspondéncias;

Il - atender o telefone do gabinete;

IV - prestar informacoes relativas as atividades sob sua responsabilidade;

V- prestar servicos de copeiragem;

V1 - desempenhar ocutras funcées compativeis com suas atribuicdes em face de determinacao superior.
secao IV

Dos Superintendentes

Art. 149 530 atribuicdes basicas dos superintendentes:

| - auxiliar o Secretario na tomada de decistes, em matéria de sua competéncia;

Il - apresentar, periodicamente, relatario de atividades e resultados de indicadores de produtos e processos das unidades sob
sua responsabilidade:

Il - promover reunides peridgdicas com os responsaveis pelas unidades e servidores da Superintendéncia;
IV - garantir a realizacdo do plangjamento, execucao e avaliacao das agbes;
W - orientar as chefias e servidores imediatamente vinculados;

W1 - prestar esclarecimentos e assessoramento, guando solicitado pelo Secretario ou Secretario Adjunto, sobre assuntos de sua
competéncia:

VIl - estabelecer normas, instrucdes e procedimentos de servigo no ambito de sua unidade;

Vil - prestar informacdes, elaborar relatérios, emitir manifestacdo técnica ou proferir despaches nos processos de sua
competéncia:

I% - aprovar a escala de férias para o pessoal em exercicio, na sua drea de atuacdo,;
X - distribuir o pessoal, em exercicio, nos respectivos setores de trabalho;
Xl - promover as medidas necessarias ao cumprimento da legislacio e dos prazos estabelecidos em sua area de competéncia;

Xl - promover o desenvolvimento técnico da equipe por meio de capacitacdes, treinamentos, seminarios entre outros na area
de sua competéncia;

Xl - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva Superintendéncia e demais atribuicoes
delegadas pelo Secretario Adjunto.

CAPITULD 1

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE CHEFIA



Secdol

Dos Coordenadores

Art. 150 530 atribuigdes basicas dos Coordenadores:

| - coordenar o planejamento, a execucao & a avaliagdo das acdes no ambito da coordenadoria e geréncias subordinadas;
Il - coordenar a elaboragdo e a execucdo dos processos e produtos de responsabilidade da coordenadoria;

Il - fornecer ao superintendente relatério de atividades, demonstrative de resultado de indicadores e informacdes gerenciais
relativas aos processos e produtos da coordenadoria;

IV - propor acdes de desenvolvimento continuado de sua equipe, na area de competéncia;

V- primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicdo de responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por
indicadores:;

W1 - orientar as chefias imediatamente vinculadas:

Vil - promover o trabalho em equipe, distribuindo as tarefas da unidade aos servidores, de acordo com o perfil e atribuicdes
legais do cargo;

VIl - elaborar minutas, notas técnicas, manifestacdes técnicas e relatorios referentes a drea de atuacdo da unidade;

I% - exercer outras atividades situadas na area de abrangéncia da respectiva Coordenadoria e demais atribuictes delegadas
pelo superintendente.

X - levantar as necessidades de capacitacdo, alteracdo normativa e desenvolvimento de solugdes informatizadas, relativas as
atividades vinculadas a coordenadorias.

Secao

Dos Gerentes

Art. 151 Constituem atribuictes basicas dos Gerentes:

| - gerenciar o plangjamento, a execucdo e 3 avaliacdo das acdes no ambito da geréncia;

Il - mapear, executar & controlar os processos e produtos de responsabilidade da geréncia;

l - fornecer ao Coordenador informacdes gerenciais, relatdric de atividades e medicdo de indicadores referentes as
competéncias da Geréncia;

IV - propor acdes de desenvolvimento continuado de sua equipe, na area de competéncia;

V - primar pelo desempenho da unidade, a partir da definicde de responsabilidades por produtos ou processos mensuraveis por
indicadores;

VI - orientar o trabalho dos servidores de sua unidade, de acordo com o perfil & atribuigdes legais do cargo;

VIl - cumnprir solicitagdes e instrugdes superiores, sem prejuizo de sua participacdo construtiva e responsavel na formulacdo de
sugestoes gue visemn ao aperfeicoamento das agdes do orgdo;

Vill - elaborar minutas, notas técnicas, manifestacoes técnicas e relatorios referentes & drea de atuacdo da unidade;
1% - desempenhar outras tarefas gue |he forem determinadas pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia;

X - levantar as necessidades de capacitacdo, alteracdo normativa e desenvolvimento de solugdes informatizadas, relativas as
atividades vinculadas a geréncia.

Xl - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.
Secao

Dos Gerentes Regionais

Art. 152 Constituem atribuicdes precipuas dos Gerentes Regionais:

| - coordenar e orientar as atividades desenvolvidas pelas Agéncias Fazendarias gue lhes sdo subordinadas, bem como em
suas proprias Agéncias;



Il - emitir parecer & proferir despachos nos processos submetidos & sua apreciacdo, pertinentes & respectiva drea de atuacéo,
Il - coordenar e orientar os seus subordinadoes em relacdo &s suas atividades;

IV - estabelecer metas, juntamente com os Gerentes das Agéncias Fazendarias que lhes sao subordinadas, a serem atingidas
pelas Agéncias Fazendarias em conjunto;

V- acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho das Agéncias Fazendarias que lhes séo subordinadas;
VI - promover a eficiéncia, eficacia e efetividade na execugdo das agoes dos Gerentes das Agéncias Fazendarias;

VIl - controlar e conservar os bens patrimonials no @mbito de sua atuagao;

VIl - criar condigdes para a melhoria continua e mensuravel da qualidade e produtividade do servico pablico.

I% - levantar as necessidades de capacitacho, alteracdo normativa e desenvolvimento de solucdes informatizadas, relativas as
atividades vinculadas a geréncia.

X - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.

Secdo IV

Dos Gerentes de Agéncias Fazendarias

Art. 153 530 atribuicdes precipuas dos Gerentes de Agéncias Fazendarias:

| - coordenar e orientar as atividades desenvolvidas pela Agéncia Fazendaria em gue atuam;

Il - emitir parecer e proferir despachos nos processos submetidos a sua apreciagdo, pertinentes & respectiva area de atuacio;
Il - coordenar e orientar os seus subordinados em relacio as suas atividades;

IV - estabelecer metas, juntamente com os seus subordinades, a serem atingidas pela Agéncia Fazendaria pela qual é
responsavel:

V - acompanhar o desenvolvimento dos programas de trabalho da Agéncia Fazendaria pela qual é responsavel;
V1 - garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade na execucéo das acbes dos seus subordinados;

VIl - controlar e conservar os bens patrimoniais no ambito de sua atuagao;

VIl - criar condigdes para a melhoria continua e mensuravel da qualidade e produtividade do servico pablico;
I¥ - administrar e gerir os sistemas informatizados vinculados & geréncia.

SecaoV

Do Agente de Inspecdo e Controle

Art. 154 530 atribuictes precipuas do Agente de Inspecdo e Controle, na missio de zelar pelo cumprimento dos procedimentos
legais e buscando a eficiéncia da Administracao Fazendaria:

| - receber dentncias e apurar irregularidades no ambite da Administracdo Fazendaria;

Il - executar inspecdo, correicdo, auditoria interna, acompanhamento, diligéncla ou revisdo de qualquer procedimento no
ambito da Administracdo Fazendaria;

Il - coletar informacées determinadas pelo Corregedor Fazendario;
IV - elaborar relatdrio circunstanciado, conclusivo & opinativo dos trabalhos efetivados:

V - propor, atraveés do Corregedor Fazendario, recomendacées &s unidades da Secretaria de Estado de Fazenda, objetivando a
racionalizagdo e eficicia nos procedimentos adotados;

V1 - manter incélume a decumentacdo produzida ou recebida em razdc de suas atribuigbes, zelando pelo sigile do seu
conteddo:

VIl - executar trabalho técnico-educative preventive com o objetive de reduzir irregularidades no ambito fazendario.
Secdo Vi

Do Diretor do Nicleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal



Art. 155 Ao Diretor do Ndcleo de Inteligéncia e Investigacio Fiscal compete:
| - desempenhar as competéncias e as atividades inerentes as finalidades do Nlcleo de Inteligéncia & Investigacao Fiscal;
Il - analizar os planos de trabalho das assessorias, que lhe s3o diretamente subordinadas:

N - representar o Nicleo de Inteligéncia & Investigacao Fiscal perante as unidades fazendarias £ os drgdos externos a
Secretaria de Estado de Fazenda

IV - promover intercambio com drgaos e entidades, inclusive de outras unidades federadas, objetivando a troca e cruzamento
de informacoes;

V - reportar-se ao Secretario de Estado de Fazenda, submetendo-lhe & consideracdo os assuntos gue excedam as sUas
competéncias:

VI - encaminhar solicitacdes de coleta de dados &s unidades fazendarias ef ou aos drgdos externos & Secretaria de Estado de
Fazenda:

Vil - expedir ordem de pesguisa e Investigacdo para a execucdo das atividades de competéncia do Nicleo de Inteligéncia e
Investigacao Fiscal;

Vil - proper medidas voltadas & salvaguarda de assuntos sigilosos e 3 protecie das informacdes recebidas e gue possam ser
alve de acbes adversas;

I¥ - encaminhar & autoridade competente relatérios, solicitando informacgbes de movimentagoes financeiras ou fiscais de
pessoas fisicas ou juridicas envolvidas em praticas estruturadas lesivas 3 Fazenda Publica Estadual;

X - suscitar ou assessorar o desenvolvimento ou o aperfeicoamento de politica de seguranca institucional para a Administracdo
Tributaria:

Xl - autorizar, previamente, as acdes das assessorias técnicas e dos agentes;

Xl - desempenhar as atividades de gestdo administrativa, pertinentes ao Nicleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal.
Secao Vi

Dos Agentes de Pesquisa e Investigagao

Art. 156 530 atribuicdes dos Agentes de Pesquisa e Investigacao:

| - identificar, mapear e analisar focos e formas de atuacdo de individuos e grupos gue praticam, de forma organizada, acoes
lesivas a Fazenda Publica Estadual:

Il - analisar e classificar denlncias, indicios e solicitacdes de pesquisas e investigacdes, pricrizando as de maior potencial
ofensivo;

Il - manter um sistema de controle de casos atribuindo niveis de prioridades:

IV - encaminhar ao Diretor do Mucleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal as solicitages de coleta de dados, com as
informacdes preliminares necessarias para possibilitar o melhor direcienamente das aces a serem desenvolvidas;

V - monitorar os casos distribuidos pelo Diretor do Nucleo de Inteligéncia e Investigagdo Fiscal desde o inicio até o términe das
pesquisas e investigacoes;

V1 - interagir junto ao Diretor do Ndcleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal, na fase de plangjamento, propondo a linha de
investigagdo adequada a cada caso ou a cada fase do trabalho investigative;

VIl - processar e analisar as informacoes disponiveis e as coletadas de forma a desvendar e evidenciar praticas estruturadas
lesivas a Fazenda Pdblica Estadual, pesquisadas ou investigadas;

Vil - elaborar relatérios de inteligéneia, de acordo com as caracteristicas do caso investigado, obedecendo as técnicas e
doutrinas de inteligéncia;

I¥ - emitir manifestacées técnicas, por determinacdo do Diretor do Micleo de Inteligéneia e Investigacdo Fiscal, sobre a
conveniéncia ou oportunidade de incluir casos relacionados, novos ou em estogue;

X - rastrear, cruzar e realizar coletas ou buscas de dados ou informacgdes relativos aos casos sob sua responsabilidade;

Xl - participar das operacoes especiais proprias do Nucleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal e as coordenadas por cutras
unidades fazendarias ou outros drgéos externos a Secretaria de Estado de Fazenda, quande solicitado;



Xll - preparar toda logistica necessaria para realizacao da operacdo, bem como organizar e coordenar grupos com tarefas
especificas;

Xl - assegurar que cada operacdo tenha um objetive claro e definido e que os elementos-chave estejam devidamente
informados e conscientes:

XV - elaborar relatario objetivo e conclusivo, visando comprovar as praticas ilicitas e gue possa dar continuidade ao processo
investigative conduzido pelos membros do Ministério Pdblico Estadual ou & constituicdo do crédito tributério pelas unidades
fazendarias competentes;

XV - efetuar a busca e apreensdo de informacbes negadas gue ndo possam ser obtidas por outro meio, utilizando-se, caso
necessario, do poder de policia fiscal ou judicial;

XV - analisar os materiais coletados com vistas a constituir provas da materialidade de conduta tipica lesiva a Fazenda Pablica
Estadual, gue possam servir para instrugdo penal e constituigdo de crédito tributario;

XVIl - encaminhar o relatdric para gque os segmentos envolvidos possam ampliar o efeito da operagdo, estendendo a
investigacao ou levantamentos a outros periodos;

VI - manter sigilo das informacdes conforme doutrina de inteligéncia fiscal;

XI¥ - assessorar o Diretor do Nicleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal em assuntos pertinentes & respectiva area de
competéncia.

secao VI
Dos Assistentes Técnicos
Art. 157 530 atribuicdes dos Assistentes Técnicos:

| - executar servigos de Tecnologia da Informacao (TI), operacionalizando sistemas especificos de dados, recepcao,
armazenamento, atualizacdo, seguranca e controle das informacées eletrénicas do MNdcleo de Inteligéneia e Investigacao
Fiscal;

Il - crganizar o expediente do Ndcleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal:
Il - propercionar suporte material e financeire necessarios s atividades do Mdcleo de Inteligéncia e Investigacdo Fiscal;

IV - participar, quandeo solicitadonas operacbes especials, dando apoio as atividades de logistica, coleta e validacdo do dado
negado;

V- organizar e manter os arquivos sob estrita seguranca e sigilo;
VI - protocolar e controlar & tramitacdo, entradas e saidas de documentos, bem como o respectivo arguivamento;

VIl - controlar a distribuigdo, manutencie e conservacao dos veiculos e equipamentos colocados & disposicdo do Nicleo de
Inteligéncia e Investigacdo Fiscal,

Vil - controlar, zelar e fazer zelar pela manutencdo dos bens patrimoniais com carga para o Nicleo de Inteligéncia e
Investigacao Fiscal;

1% - manter estrito controle de entrada e saida de pessoas no ambiente de trabalho;

X - auxiliar nas pesquisas de interesse do Nicleo de Inteligéncia e Investigacao Fiscal,

XI - controlar & encaminhar os relatdrios de assiduidade, férias e licencas dos servidores.

CAPITULD IV

DAS ATRIBUICOES COMUNS

Art. 158 Constituem atribuictes basicas dos servidores da Secretaria:

| - zelar pela manutengdo, uso e guarda do material de expediente e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios;
Il - controlar e conservar os bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

Il - conhecer e obedecer aos regulamentos Institucionals;

IV - promover a melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos prestados;

V- cumprir metas e prazos das acdes sob sua responsabilidade;



VI - participar de comissoes, reunidies de trabalho, capacitacées e eventos institucionais, guando convocado;

VIl - conhecer, observar e utilizar os regulamentos e instrumentos gerenciais (planejamento estratégico, plano de trabalho
anual, sistermas informatizados, correio eletrénico, dentre outros) na execucdo das acdes sob sua responsabilidade.

Vill - desempenhar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo chefe imediato, nos limites de sua competéncia.
TITULD W

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 159 O horario de trabalho da Secretaria de Estado de Fazenda - SEFAZ obedecera a legislacio vigente.

Art. 160 O Secretario e Secretario Adjunto serdo substituidos por motivos de férias, viagem e outros impedimentos eventuais,
de acordo com a legislacdo vigente e ates normativos

Art. 161 Os Assessores, Superintendentes, Coordenadores e Gerentes deverdo, preferencialmente, serem portadores de
diploma de nivel superior correspondente a especificacdo do cargo.

Art. 162 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado de Planejamento e Assessoramento Superior, ao
qual compete decidir quanto as medificagdes julgadas necessarias.

Paragrafe Onico. No caso da omissdo regimental afetar exclusivamente as atribuictes das unidades de uma determinada
Secretaria Adjunta, fica facultado ao respectivo Secretario Adjunto decidir quanto as modificacdes julgadas necessarias.

Art. 163 O Secretario de Estado de Fazenda baixara atos complementares necessarios ao fiel cumprimento e aplicacdo do
presente regimento,
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