ION]_A Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndencia da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

Portaria n? 63/2017/SESP

Regulamenta a criacdo, o credenciamento e a realizacdo de atividades dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Pdblica -
CONSEG no ambito do Estado de Mato Grosso, por meio desta Secretaria de Estado de Seguranca Plblica - SESP, & da oultras
providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA, no uso de suas atribuicdes legais que he conferem os incisos |, Il e IV do
art. 71 da Constituicdo Estadual:

Considerando a necessidade de atualizar, aperfeicoar e disciplinar a organizacdo e o funcionamento dos Conselhos
Comunitarios de Seguranca para que possam apoiar o Poder Pdblico de forma decisiva e eficaz na garantia da seguranca
plblica e da paz social;

Considerando a importancia da participagde comunitaria na politica de seguranca pdblica do Estado de Mato Grosso; e, por fim

Considerando o advento do Decreto n? 1.030, de 31 de maio de 2017, gue dispoe sobre fomentar a criagdo e realizacdo do
credenciamento dos Conselhos Comunitarios de Seguranca - CONSEG - no ambite do Estado de Mato Grosse, e disciplina suas
atividades por meio da Secretaria de Estado de Seguranga Plblica - SESP - e da outras providéncias

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar o Decreto n2 1.030, de 31 de maio de 2017, gque autoriza fomentar a criacdo e realizacao do
credenciamento dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica - CONSEG.

Secaol
Dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica

Art. 22 Os CONSEG, entidades privadas sem fins lucrativos de apoic as Forcas de Seguranca Publica, tem como objetivo
organizar as comunidades e fazé-las interagir para a solucdo integrada dos problemas de seguranca plblica com base no
concelte de Policia Comunitaria, vinculados, por credenciamento, as diretrizes emanadas da Secretarla de Estado de
Seguranca Publica - SESP, uma vez cumpridas as regras estabelecidas em Portaria.

Art. 32 Os CONSEG, uma vez constituides, terdo prazo de duracdo indeterminade e foro na Comarca em cuja area territorial
estejam instalados.

Art. 42 Os COMSEG terdo como finalidade:

| - Constituir canal diferenciado para obtencdo de informacdes da sociedade, visando a aperfeicoar a atuacio dos érgdos gue
compdem o Sistema de Seguranca Publica, em beneficio do cidaddo & da comunidade;

Il - Congregar as liderancas comunitarias da area, conjuntaments com as autoridades constituidas, no sentido de planejar
acdes integradas no ambito do sistema de garantias de direitos que resultem no aumento da sensacdo de seguranca e na
melhoria da qualidade de vida da comunidade;

Il - Debater com as autoridades constituidas a definicdo de prioridades que repercutam na seguranca plblica, de acordo com
as regras definidas nesta Portaria e na area circunscricional do CONSEG;

IV - Formentar acdes civico-socials na circunscricio do respective CONSEG;

V- Promover & implantar projetos e acdes relacionadas 3 cultura de autoprotecio e solidariedade nas comunidades, inclusive
estabelecendo parcerias, visando programas e campanhas educativas de interesse da seguranca plblica;

V1 - Programar eventos comunitarios que fortalecam os vincules da comunidade com as forcas de seguranca publica e demais
autoridades constituidas:

VIl - Colaborar com iniciativas de outros drgdos que visem ao bem-estar da comunidade, em consonancia com as regras
estabelecidas na respectiva Portaria;

VIl - Realizar coleta de Informacgdes, bem como as reivindicacdes, reclamacgées e sugestdes da comunidade e leva-las ao
conhecimento da SESP efou demals drgaos aos gquals couberem o recebimento.

I¥ - Propor as autoridades competentes a adocao de medidas que tragam melhores condicées de trabalho aos profissionais de



seguranca publica e demals servidores que atuam em atividades correlatas de interesse da seqguranga pdblica;

X - Estimular programas de intercdmbic, treinamento e capacitacdo profissional, destinados aos profissicnais de seguranca
piblica e demais autoridades constituidas da sua area de abrangéncia;

Xl - elaborar efou executar investimento, com recursos pdblicos ou privades, na forma da legislacdo vigente, para a melhoria
de instalacdes, equipamentos e viaturas policials da circunscricdo das bases comunitarias e demais unidades do sistema de
seguranca plblica, submetendo-as & apreciacdo e aprovacio de suas respectivas instituicdes;

Xl - sugerir propostas junto aos Poderes Pablicos para fomentar elaboracdo legislativa em prol da seguranca da comunidade;

XIll - Elaborar efou executar programas, projetos e acdes de prevengao social de interesse da seguranga pulblica, por meio de
parcerias, no sentido de atender & comunidade local, sob o viés educacional, secial, profissionalizante, cultural e esportivo.

Secaoll
Da Formacao

Art. 52 Os CONSEG serdo compostos por membros permanentes, integrantes da comunidade em que este for constituide, que
atendam aos requisitos do art. 31 desta Portaria.

Art. 62 Em caso de inexisténcia ou inatividade de CONSEG na respectiva area cabera ac Delegado de Policia ou ao responsavel
pelo expediente de Delegacia Municipal de Policia e ao Comandante do drgao da Policia Militar local identificar e convidar as
liderancas comunitérias para a sua implantacao nos termos desta Portaria, ou reativacdo, propondoe a formacdo de Diretoria
Provisoria até o més de margo seguinte, quando ocorrerdo eleicdes nos termos da Secdo X,

§ 10 Os CONSEG serdo reconhecidos a partir da expedicdo do respectivo Ato de Credenciamento e Posse pela SESP;

§ 22 A primeira Diretoria, uma vez empossada, Instruiréd processo para formalizar o reconhecimento e credenciamento do
CONSEG;

§ 32 Devidamente reconhecides e credenciados, apds a aguisicde da personalidade juridica, os CONSEG ficam legitimados a
receber recursos oriundos de transagdes judiciais, pena pecunidria, multas, doacdes, repasses e guaisquer outros recursos
financeiros provenientes de drgaos publicos e da iniciativa privada, podendo celebrar convénios, termos de cooperacao
técnica e afins:

§ 42 Transcorridos 120 (cento e vinte) dias sem que o CONSEG realize reunido ordindria, ou sendo a mesma suspensa por falta
de guérum, aplicar-se-a o disposto no Art. 672

Art. 72 Cada CONSEG deverd aprovar o seu Estatuto com base nesta Portaria.

Art. 8% A aprovacdo, alteracdo ou emenda do Estatute do respective CONSEG podera ocofrer em reunidoe ordinaria do
Conselho, em que haja qudrum, pelo voto da maioria dos membros permanentes presentes.

Paragrafo dnico. A aprovacdo, alteracdo ou emenda de que trata o caput deste artigo s6 podera ser submetida a votacao em
reunido da pauta caso tenha sido comunicada a todos os membros permanentes do CONSEG, com pelo menos 10 (dez) dias
de antecedéncia, observando o quorum de 50% (cinguenta por cento) de membros permanentes presentes,

Art. 92 A Diretoria de CONSEG podera ser dissolvida por votacdo de maioria de 2/3 (dois tergos) de seus membros
permanentes presentes, em reunido convocada pelo Presidente e dirigentes das Instituicdes de Seguranca Publica da sua
circunscricdo, com pelo menos 10 (dez) dias de antecedéncia, para tratar especialmente dessa pauta.

Secao
Dos Simbolos e da Denominacdo
Art. 10 S3o simbolos do CONSEG o logotipo e outros que venham ser instituidos e aprovados pela SESP.

Art. 11 Os nomes "Conselho Comunitario de Seguranca Publica” e “CONSEG” bem como seus plurais, sio de uso exclusivo da
SESP, que facultarsd sua utilizacdo apos o credenciamento as organizagdes definidas no art. 22 desta Portaria, pelo periodo em
gue cumprirem o disposto nesta norma.

Art. 12 Cada CONSEG tera por denominagdo a da area geografica (municipio, bairro ou bairros) que circunscriciona, escolhido
tal nome em reunido erdindria e inserido no listel do logotipo do respective Conselho.

Art. 13 Os CONSEG serdo identificados publicamente por seu nome e logotipo, sendo vedado:

| - Associar o nome ou o logotipo do CONSEG a outras organizagdes, ou utilizéd-los com fins comerciais, sem autorizacdoe da
SESP:



Il - Associar o nome ou o logotipo do COMSEG a simbolos de uso exclusive do poder pdblico, especialmente o Brasdo de Armas
do Estado de Mato Grosso, sem autorizacio da SESP;

Il - O uso do nome ou do legotipo do CONSEG a quem néo seja membro da Diretoria do respectivo conselho, para gque se
apresente em plblico como seu integrante.

Art. 14 O uso indevido do nome *CONSEG” e seus simbolos, ou a deliberada tentativa de uso de nome ou simbolo semelhante,
no intuito de confundir autoridades ou a comunidade, ensejara a adocdo de medidas legais da SESP contra os autores da
infracdo.

Secao v

Da Estrutura

Art. 15 A Diretoria do CONSEG devera contar com a seguinte estrutura minima:
| - Presidente;

Il - Wice-Presidente:

Il - 12 Secretario;

IV - 22 Secretario:

V - Diretor Social e de Assuntos Comunitarios.

W1 - Diretor Financeiro;

Vil - Conselho Fiscal,

Art. 16 O CONSEG contard com uma Comissdo de Etica e Disciplina composta por 03 (trés) membros, designados pelo
Presidente.

Paragrafo (nico. Os membros da Comissdo de Etica e Disciplina ndo poderfo acumular outros cargos no CONSEG,

Art. 17 A estrutura da Diretoria poderd ser ampliada conforme as peculiaridades do CONSEG, mediante deliberagio dos seus
integrantes, inclusive para a criacdo de grupos de trabalho, de carater termporario, por iniciativa do respectivo Presidente.

§ 12 As fungdes de Secretario poderdo, excepclonalmente, ser acumuladas por um Onico titular;
§ 20 Os cargos exercidos no CONSEG ndo serdo remunerados;

§ 32 Os policiais civis ou militares ndo exercerdo cargo de Diretoria no CONSEG, nem ocupardo cargos na Comissdo de Etica e
Disciplina e Conselho Fiscal;

§ 42 Membro da Diretoria e da Comisso de Etica e Disciplina podera afastar-se por até 60 (sessenta) dias por ano, mediante
solicitacdo formal ao Presidente, que, em caso de deferimento, indicara seu substituto dentre os membros permanentes ou
participantes.

Art. 18 Os Conselhos poderdo organizar ndcleos de acdo local, gue representardo os interesses peculiares aos respectivos
bairros.

Art. 19 Os Conselhos poderdo estabelecer plantdes de atendimento comunitario, que seréo desenvolvidos por seus membros
permanentes, visando orientar as pessoas da comunidade sobre o encaminhamento de suas sugestdes, reclamagdes e
reivindicagées relativas a seguranca.

SecaoV

Das Competéncias

Art. 20 Compete aos profissionais da seguranca plblica:
| - Representar a SESP no respective CONSEG;

Il - Identificar e convidar as liderancas comunitarias para a implantacdo ou reativacdo do CONSEG, propondo a formacdo de
Diretoria provisdria para exercer o primeiro mandato, nos termos do Art. 62, caput;

Il - Articularem-se com o Presidente, membros do CONSEG, liderangas comunitarias da area e autoridades constituidas no
sentido de planejar acdes integradas, no ambito do sistema de garantias de direitos, gue resultem no aumento da sensacao de
seguranca e na melhoria da qualidade de vida da comunidade;



IV - Constituir canal diferenciado para obtencdo de informacdes da sociedade, visando aperfeicoar a atuacdo dos drgdos que
compoem o sistema de seguranca publica, em beneficio do cidadio e da comunidade;

V- Incentivar ou promover palestras e encontros, objetivando erientacdo e qualificagdo técnica dos membros dos CONSEG;

VIl - Orientar tecnicamente o CONSEG na formulacio e veiculacdo de campanhas educativas dirigidas a comunidade, além de
promover e implantar projetos e agdes relacionadas a cultura de autoprotecao e solidariedade nas comunidades, visando ao
desenvolvimento de programas e campanhas educativas de interesse da seguranca publica;

VIl - Motivar o trabalho conjunto da comunidade com as Forcas de Seguranca e demais setores do Estado para combater as
causas que gerem a criminalidade;

VIl - articular a comunidade e os érgaos plblicos para a corregdo de fatores gue afetem a seguranga publica;

I¥ - Encaminhar aos superiores hierarquicos copia das atas de reuniao do CONSEG para acompanhamento de suas atividades,
por meio fisico, via e-mail, correios ou plataforma especifica;

X - Certificar-se dos bons antecedentes de guem pleiteie tormar-se membro permanente do respective CONSEG, nos termos do
art. 31, inciso IV

Xl - Prestar contas ao CONSEG sobre a variacdo dos indices de criminalidade da area e medidas gque a policia esteja adotando
para oferecer grau mais elevado de seguranca & comunidade;

Xll - Prestiglar, perante a comunidade, os membros que exercem fungdes de Diretoria;

Xl - Fundar na verdade as relacdes das Forgas de Seguranca com a comunidade, oferecendo informacgdes solicitadas pelo
CONSEG, dentro das hipoteses legalmente permitidas;

XV - Informar ao CONSEG, caso solicitado, sobre as necessidades materiais prioritarias dos drgdos de seguranca pidblica, de
modo a permitir gue a Diretoria, caso delibere e tenha éxito em captar recursos para atendimento dessas necessidades, possa
envidar esforcos no sentido de suprir as caréncias mais acentuadas da area;

XV - Informar & Comissdo de Etica sobre candidato a cargo eletivo no CONSEG, cuja vida pregressa ndo o recomende para
concorrer ao exercicio do cargo pretendido, nos termos da Secao VIIIL

Art. 21 Compete ao Presidente:

| - Fixar e difundir o calendario anual das reunides ordinarias, estipulando data, horario e local, no inicio de cada exercicio:

Il - Presidir as reunides do CONSEG segundo pauta padrao detalhada no art. 49;

Il - Assinar, em conjunto com o 12 Secretdrio, as atas de reunido;

IV - Apresentar, anualmente, exposicao das atividades do CONSEG;

W - Convocar as reunides extraordindrias e as eleicoes;

V1 - Nomear e destituir os membros gque compordo a Diretoria, exceto o Vice-Presidente, observado o previsto no art. 45, §12;
Vil - Representar o CONSEG judicial e extrajudicialmente;

VIl - Apresentar as autoridades competentes as sugestoes e reivindicacdes levantadas em reunido, desde gue nio sejam de
competéncia dos profissionais da seguranca pdblica;

I¥ - Difundir publicactes recebidas da SESFP e outras de interesse do CONSEG e da comunidade:;

X - Autorizar, ouvide o Diretor Social & de Assuntos Comunitarios, veiculacdo de noticias do COMSEG pelos meios de
comunicacdo;

Xl - Zelar pela preservacdo da ética e disciplina do respective CONSEG, nos termos da SECAD X, podendo, inclusive, tomar
conhecimento de toda a documentacio, mesmo reservada, referente ao assunto, em arquivo no CONSEG;

%Il - Comunicar a SESP os fatos constantes do art. 49, § 42;
Xl - Representar o CONSEG em atos oficiais e em reunides com a comunidade:
XV - Promover o aprimoramento técnico dos membros do Conselho;

XV - ldentificar e convidar, em conjunto com os membros & profissionals da Seguranca Pdblica, os lideres comunitarios da area
circunscricionada a participarem do CONSEG;



XVI - Criar grupos de trabalho de carater temporario, dirigidos pelo Vice-Presidente;
VI - Prestar esclarecimentas a pessoas da comunidade sobre questdes dirigidas ao CONSEG;

XV - Mao permitir que denlncias que possam trazer risco 3 pessoa de seu autor ou a terceiro sejam formuladas em plblico,
durante a reuniao do COMNSEG:

XIX - Zelar para que todas as pessoas regularmente inscritas possam fazer uso da palavra em reunido, por tempo certo, sem
gue sejam cerceadas em sua liberdade de expressio e de opiniao;

XX - Abster-se de usar as vantagens de seu cargo para pugnar por sua reeleicdo ou para favorecer ou prejudicar candidatura
de outrem:

XXl - Convidar, mediante prévio entendimento com a Diretoria, autoridades, palestrantes e outros visitantes ilustres a
participarem de reunides ou usarem da palavra em reunides do CONSEG;

XX - Zelar pela ordem e civilidade das reunides, concedendo e cassando a palavra e fazendo serem retiradas do recinto as
pessoas que perturbem o andamento dos trabalhos ou possam trazer risco aos frequentadores do CONSEG, nos termos do Art.
54, inciso X

XX - Retirar do recinto da redniao o ex-membro que tenha sido excluido de CONSEG por motivos disciplinares, nos termos do
Art. 55, inciso Il

XXIV - Enguadrar o CONSEG nas exigéncias legais e fiscais das dreas federal, estadual e municipal;

XXV - Delegar atribuicdes gue ndo sejam de sua exclusiva competéncia.

Art. 22 Compete ao Vice-Presidente:

| - Assessorar o Presidente, executar as competéncias que lhe forem delegadas e substitui-lo em suas faltas e impedimentos;
Il - Coordenar a redacdo do Plano de Metas do CONSEG, acompanhando seus resultados:

Il - Presidir os grupos de trabalho gque forem criados pelo Presidente, nos termos do Art. 21, inciso XV, designando os
relatores.

Art. 23 Ao 12 Secretario compete:

| - Secretariar as reunides do CONSEG, lavrando as respectivas atas e colhendo as assinaturas que lhes devam ser apostas,
remetendo copia devidamente protocolada & SESP e aos dirigentes das Forcas de Seguranga da circunscricdo;

Il - Conferir a correspondéncias, assinando-a juntamente com o Presidente e providenclar sua remessa, devidamente
protocolada;

Il - Manter os documentos do CONSEG sob sua guarda e organizacao, transferindo-os ao seu sucessor;

IV - Controlar a expedicdo, reconhecimento e cancelamento de cartes de identificacde da Diretoria do respective CONSEG
junto a SESP;

W - Manter cadastro dos membros permanentes do CONSEG, o qual somente podera ser consultado por membros da Diretoria
e da Comissdo de Etica e Disciplina do respectivo Conselho, ou por requisicdo da SESP, sendo gue as informacdes de carater
pessoal, gue digam respeito & vida privada e a intimidade do cadastrado, somente poderdo ser fornecidas a terceiros com
autorizacdo expressa do identificade, nos termos do art. 52, inciso X da Constituicdo Federal de 1988;

Wl - Preparar a pauta das reunides, submetendo-a previamente ao presidente para aprovacao;

VIl - Remeter 3 SESP, o0 mais breve possivel, fichas de cadastro de inclusdo, exclusdo ou alteracdo de membros permanentes
do COMSEG, para atualizacio do banco de dados da Secretaria;

VIl - Registrar a presenca dos participantes;

I¥ - Redigir e encaminhar a correspondéncia dos CONSEG;

X - Delegar ao 22 Secretario as atribuicdes gue nao sejam de sua exclusiva competéncia.
Art. 24 An 22 Secretario compete:

| - Substituir o 12 Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Il - Cumprir a delegac&o que receber do 12 Secretario.



Art. 25 ao Diretor Social e de Assuntos Comunitarios compete:

| - Responsabilizar-se pelas atividades socials e de assuntos comunitarios programados pelo CONSEG;

Il - Programar e administrar a difus3o de mensagens e campanhas do CONSEG & comunidade;

Il - Manter sob sua guarda os objetos de propriedade do CONSEG, utilizados para adornar e equipar locais de reunido;
IV - Contatar responsavels e adotar providéncias para reservar locais que se pretenda utilizar para evento do CONSEG;
V- Desenvolver estratégias para captar noves membros permanentes & para manter os membros atuais do CONSEG;

VI - Planejar, coordenar e proferir palestras em escolas, associagbes, condominios e outros locais de concentracdo de plblico,
abordando estratégias de seguranca para a comunidade e o valor da participacdo comunitiria nas gquestdes da seguranca
publica;

Vil - Planejar e coordenar pesquisas de opinido junto a comunidade, de interesse do CONSEG;
Vil - Oferecer solidariedade aos membros do CONSEG e a seus dependentes, em caso de acidente, doenca ou falecimento;
I¥ - Recepcionar, acompanhar e apoiar membros visitantes de outros CONSEG e outros convidados;

X - Planejar eventos e programas, desde que autorizado pelo Presidente do COMSEG, destinados a estreitar os lagos de
cooperacao entre os membros da comunidade;

Xl - Incumbir-se do cerimonial do CONSEG.

Art. 26 CONSEG terd sua transparéncia assegurada pela atuacio independente e vigilante da Comisséo de Etica e Disciplina, a
gual compete:

| - Apurar, por iniciativa do Presidente do respectivo CONSEG, as infraces atribuidas a membros permanentes e da Diretoria,
exceto as atribuidas aos profissionais da segurancga pdblica, Conselho Fiscal e da propria Comissdo;

Il - Opinar pela penalidade cabivel, guando entender procedentes as acusagdes;

Il - Propor ao Presidente do respective CONSEG a interpretacio de normas legais sobre os CONSEG, mediante consulta.

Art. 27 Compete ao Diretor Financeiro:

| - Gerir & controlar os recursos financeiros e patrimaoniais do CONSEG, em conformidade com as deliberacies do Presidente:

Il - Abrir contas bancarias, assinar em conjunto com o Presidente ou na auséncia deste com seu substituto legal, os chegues,
efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados e ainda efetuar cutras movimentacdes financeiras necessarias;

lIl - Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo da entidade, os livros contabeis, bens e valores do CONSEG;

IV - Apresentar ao Conselho Fiscal balancetes mensais & um balancete anual;

V - Recolher & depositar o dinheiro do CONSEG na agéncia bancaria e em conta corrente aberta para este fim;

V1 - Desempenhar outras atribuices que lhe forem conferidas pela Diretoria, ou pelo Presidente;

VIl - Assinar as atas das reunides do Conselho Fiscal e apresentar ao mesmo a previsao orcamentaria do ano subsequente;
VIl - Praticar todos os atos inerentes & administragio financeira do CONSEG, sem afrontar os termos da presente Portaria;

I¥ - Manter toda a documentacdo afeta & movimentacdo financeira do CONSEG devidamente atualizada a disposicdo do
Conselho Fiscal;

X - Cumprir & fazer cumprir as leis em vigor, esta Portaria, as determinacdes das autoridades competentes, as decisdes das
Assembleias Gerais e as da Diretoria:

Xl - Representar o Presidente ou demais membros do CONSEG, guando designado, em atos e agdes de interesse de seu
segmento econdmico;

§ 12 E vedado ao Diretor Financeiro ficar de posse de qualguer valor, sendo que os mesmaos deverdo ser recolhidos & rede
bancaria;

§ 28 E vedado ao Diretor Financelro acumular esta funcdo com a de Presidente do CONSEG.

Secdo Vi



Conselho Fiscal

Art. 28 O Conselho Fiscal € o drgao responsavel pela fiscalizacdo da gestdo financeira da entidade, sendo composto de 03
itrés) membros eleitos para um mandato de 04 {guatro) anos, coincidentes com o da Diretoria, nos termos desta Portaria,
sendo vedada a participacdo de membros gue facam parte da Diretoria do respective CONSEG,

§ 12 0 Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, até o dltimo dia do més de maio, para examinar as contas do exercicio
anterior, e até o dltimo dia do més de dezembro, para apreciar a proposta orcamentaria para o proximo exercicio.

§ 20 O Conselho Fiscal devera ser renovado no minimo em um terco (1/3) dos seus integrantes a cada mandato.
Art. 29 o Conselho Fiscal compete:

| - Dar parecer sobre o balanco do exercicio financeiro e rubricar os balancetes mensais;

Il - Dar parecer sobre orcamente do CONSEG para o exercicio financeiro seguinte;

Il - Opinar, guando solicitado, sobre assuntos de natureza econdmico-financeira de interesse do CONSEG, inclusive sobre a
possivel assinatura de conwvénios ou contratos.

secao Vil
Da Area de Atuacio
Art. 30 A drea de atuacdo do CONSEG corresponderd, ordinariamente, a area da respectiva circunscricdo municipal:

§12 Nos Municipios que possuam uma ou mais unidades de Policia Judiciaria Civil efou unidades da Policia Militar na respectiva
circunscricdo, sera possivel a criacdo de mais um CONSEG, apos analisada referida necessidade pela Policia Comunitaria da
SESP.

§22 Em casos excepcionais, poderd ser criado mais de um CONSEG em cada area, para atender as peculiaridades locais.
Secao VI

Dos Membros Permanentes, Visitantes e Participantes

Subsecdo |

Das Condigbes para ser Membro

Art. 31 S3o condicdes para ser membro permanente:

| - Ser voluntario;

Il - Ter idade minima de 18 (dezaito) anos;

Il - Residir, trabalhar ou estudar na area de circunscricdo doe CONSEG, ou em circunscrigdo vizinha, que ainda ndo possua
CONSEG organizado, enguanto perdurar tal caréncia;

IV - Nao possuir antecedentes criminais;

V - Ser representante de organizactes gue atuem na area do CONSEG a saber: dos poderes plblicos; das entidades
associativas; dos clubes de servigos, da imprensa; de instituicées religiosas ou de ensino; erganizacies de inddstria, comercio
ou de prestacdo de servigos:

WVl - Ser membro da comunidade, ainda gue ndoc representante de organizacbes prevista no inciso anterior, desde que
formalmente convidado pela Diretoria do COMNSEG:

VI - Ter conduta ilibada.

§ 1% O nome da pessoa que pretender se tormar membro efetive do CONSEG serd comunicado, em reunido ordindria, sendo
cabivel & formulacdo de gquestionamentos sobre o conhecimento de fatos desabonadores acerca da vida pregressa do
candidato.

§ 22 Ausentando-se o pretendente, e havendo qualguer pessoa gue saiba de fato gque possa desabonar o referido candidato,
serd formalizado a Diretoria comunicacdo, em carater reservado, gue apurara a procedéncia das informacgoes;

§ 32 O participante do CONSEG tornar-se-a membro permanente no momento em que sua ficha de inscricao for aprovada pela
Diretoria e prestar o compromisso previsto no art. 38.

§ 42 Serdo excluidos os membros permanentes gue deixarem de comparecer, injustificadamente, a 03 (trés) reunides



ordindrias consecutivas ou a cinco alternadas, no periodo de 01 (um) ano.

§ 5% Para os cargos previstos no art. 15, incisos |, 11, 11, IV, W, VI e VIl e art. 16, a idade minima sera de 21 (vinte e um) anos, no
dia anterior a posse.

§ B2 A participagdo como membro permanente de pessoa investida em mandato eletive deve ser admitida, observando-se o
disposto no inciso X1 do art. 54,

Art. 32, 0 membro permanente que visite outro CONSEG, e participe de reunido, sera chamado de membro visitante.

Paragrafo Unico. Sua visita serd saudada pela Diretoria gue o acolhe e lhe sera fornecido comprovante de presenca, o qual se
prestara a justificar falta 4 reunido do CONSEG do gual seja membro permanente.

Art. 33 Toda pessoa iddnea, presente a reunido do CONSEG do gual no seja profissional da seguranca pablica, permanente
ou visitante, serd chamado de membro participante.

Paragrafo Unico. A Diretoria do CONSEG convidara adolescentes, futuros lideres da comunidade, a cooperarem com o CONSEG
como membros participantes.

Art. 34 O membro permanente, em situacdo regular, gue vier a transferir seu domicilio, trabalho ou estudo para outra area,
podera requerer a Diretoria do CONSEG da area para a qual se transfere sua inclusdo como membro permanente.

§ 1° A Diretoria, recebido o requerimente, o apreciara em carater urgente, decidindo sobre o deferimento do pedido;

§ 22 Para concorrer a cargo eletivo no nove CONSEG, o membro transferido devera observar o disposto no art. 45, § 32, sendo
gue sua presenca a reunides no CONSEG de origem ndo sera computada para habilitd-lo a concorrer as eleicfes no CONSEG
gue o acolheu.

Art. 35 O reingresso de ex-membro permanente, desligado do CONSEG a pedido ou excluido por razoes disciplinares,
dependera de novo processo de admissdo, nos termos do art, 31.

Paragrafo dnico. Caso readmitido, o membro permanente devera observar o disposto no art. 45, § 52,

Art. 36 A participagio da pessoa, como membro permanente, devera restringir-se a um CONSEG, o que n&o a impedird de
comparecer as reunides de outros CONSEG, como membro visitante ou participante.

Art. 37 A participacdo como membroe permanente de CONSEG € um servico relevante de utilidade plblica que a pessoa presta
a sua comunidade;

Subsecdo Il
Da ldentificacdo dos Membros

Art. 38 A entrega do cartdo de identificacdo aos membros da Diretoria ocorrerd em reunido solene, apos o identificado prestar
o seguinte compromisso:

“Incorperando-me voluntariamente ao Conselho Comunitarie de Seguranca de (nome do CONSEG) prometo, pela minha honra,
trabalhar pelo progresso, harmeonia e seguranga em minha comunidade. Recusarel gualguer vantagem ou privilégio pessoal
em razao da lideranga que ora exergo & cumprirel fielmente a legislagdo que regula este Conselho. Assim procedendo, estarei
contribuinde para aperfeicoar a atuacdo dos Srgaos que compdem o Sistema de Seguranca Plblica, em beneficio do cidadao e
da comunidade, e serei merecedor do respeito de minha familia e de toda a sociedade”.

| - Antes do compromisso, o Presidente expora aos novos membros a responsabilidade comunitaria que assumem;
Il - O compromisso sera lido pelo 12 Secretario do CONSEG;
Il - Terminada a leitura, o membro permanente respondera: "Eu prometo”;

IV - Apds o compromisso, os novos membros serdo saudados pelo Presidente, assinardo a ata de reunido solene e receberao
seus cartdes de identificacio;

Subsecdo

Dos direitos dos membros

Art. 39 530 direitos do membro permanente:

| - Viotar e ser votado para os cargos de Diretoria e destituir-se, a pedido, de cargo que nela exerca;

Il - Ocupar cargos na Comiss&o de Etica e Disciplina, na Comissdo Superior de Etica & em grupos de trabalho, e deles destituir-
se, a pedido, observando-se o disposto nesta Portaria;



lIl - Tornar-se parte nas reunides e fazer uso da palavra com precedéncia sobre os membros visitantes e participantes;
IV - Votar sobre assuntos tratados nas reunides, gue nao sejam exclusivos de decisdo da Diretoria;
V- Propor & Diretoria quaisquer medidas gue julgar convenientes aos interesses comunitarios de seguranca;

V1 - Frequentar as reunides e a sede do seu CONSEG, bem como participar de reunides de outros Conselhos, na condicdo de
membro visitante:

VIl - Licenciar-se, por prazo gue nao exceda a 60 (sessenta) dias, por motivo relevante, desde gue a Diretoria o autorize;
VIl - Ter abonadas pela Diretoria até duas auséncias a reunides ordinarias do CONSEG, por ano, desde que justificadas;

I¥ - Propor a admissdo ou readmissdo de membros permanentes e levar ao conhecimento da Diretoria fatos gque
incompatibilizem candidatos ao ingresso ou reingresso a se efetivarem como membros do CONSEG;

X - Receber carta, assinada conjuntamente pelo Presidente e profissionais da seguranca plblica do CONSEG de origem,
recomendando-o para ingresso no CONSEG da area para a qual venha a se transferir, nos termos do art. 31;

Xl - Comunicar infracdo a dispositives desta Portaria a quem de direito;

Xl - Realizar ampla defesa em procedimento de apuracao, caso lhe seja imputada pratica de infracdo a dispositivo desta
Portaria, nos termos da Secdo Xl

Xlll - Recorrer, sem efeite suspensivo, de sansdes gue |he sejam impostas, nos termos e limites da Secao X,

XV - Beneficiar-se das atividades culturais, sociais, esportivas, civicas e comunitarias desenvolvidas pelo CONSEG;
XV - Desligar-se e reguerer readmissdo ao CONSEG.

Art. 40 530 direitos dos membros visitantes:

| - Tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra, mediante prévia inscricao;

Il - Propor & Diretoria qualsquer medidas que julgar convenientes aos interesses comunitarios de seguranga;

Il - Ser acolhide fraternalmente e apoiado, nos limites da lei e dentro das normas da hospitalidade, peles membros do
CONSEG visitado:

IV - Frequentar as reunides e a sede do CONSEG;

V- Comunicar infragdo a dispositivos desta Portaria a quem de direito.

Art. 41 530 direitos dos membros participantes:

| - Tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra, mediante prévia inscricdo;

Il - Propor & Diretoria guaisquer medidas gue julgar convenientes aos interesses comunitarios de seguranca;
Il - Frequentar as reunides e a sede do CONSEG:

IV - Comunicar infraco a dispositives desta Portaria a quem de direito.

Secdo IX

Das Eleictes

Art. 42 As eleigbes para compor o CONSEG, se realizam a cada quatro (04) anos, no més de marce, sob a presidéncia e
responsabilidade solidaria de uma Comissdo Eleitoral, composta por trés membros permanentes do CONSEG, que ficardo
impedidos de concorrer a cargos da diretoria no mesmo processo eleitoral.

Art. 43 A Comissdo Eleitoral sera constituida na reunido ordinaria do més de fevereiro, com participagao dos membros
permanentes e profissionais da seguranca pablica da circunscricdo do referido CONSEG.

£12 A reunido ordinaria citada no caput ocorrera obrigatoriamente, no minimo, 30 (trinta) dias antes do pleito, devendo ser
comunicade pela Comissdo Eleitoral o local, a data e o horario em que ocorrerdo as eleicdes pelos meios de comunicacao
dispostos a comunidade.

§ 2% Em caso de impossibilidade de constituicdo da Comissdo Eleitoral devide a caréncia de membros na forma descrita no art.
42, cabera ao Delegado de Policia ou ao responsavel pelo expediente de Delegacia Municipal de Policia e ao Comandante do
drgdo da Policia Militar local identificar & convidar as liderancas comunitarias para a sua implantacdo nos termos desta
Portaria.



Art. 44, Os profissionais da seguranca publica atuardo obrigatoriamente como fiscais, sendo que cada chapa concorrente
podera indicar @ Comissao Eleitoral um fiscal, gue acompanhara todo o processo eleitoral e tambeém rubricara previamente as
ceédulas:

Art. 45 As eleicbes para o CONSEG dar-se-o:
| - Por aclamacao, caso haja apenas uma chapa inscrita para disputar o pleito;

Il - Por maioria simples de votos dos membros permanentes e participantes presentes, quando houver mais de uma chapa
inscrita para disputar o pleito.

§ 12 A votacdo se desting a eleger chapa completa, integrada por concorrentes a nova Diretoria, cuja inscricdo devera ser
formalizada em Regquerimento a ser entregue mediante recibo 3 Comissdo Eleitoral, até o encerramento da reunido ordinaria
do més de margo;

§ 2 2 O concaorrente nao poderd integrar mais de uma chapa e a falta de informacdes sobre sua pessoa impugnara o registro
de sua candidatura, exigindo sua substituicdo, dentro do prazo legal;

§ 3% Conhecidas as chapas concorrentes, gualguer membro permanente do CONSEG podera requerer a Comissao Eleitoral, em
até deis dias Gteis, a impugnacio de candidato inscrito ao cargo de Diretoria que ndo cumpra o estabelecido na presente
secdo;

§ 42 A Comissdo Eleitoral decidira sobre o reguerimento em até 05 (cinco) dias Uteis, sendo que, em caso de deferimento,
determinara ao cabeca da chapa a gque pertencia o membre impugnado a sua substituicio em até 02 (dois) dias dteis, sob
pena de cancelamento de inscricao da chapa;

§ 52 Poderdo concorrer aos cargos de Presidente e Vice-Presidente os membros permanentes em situacdo regular no
respective CONSEG, gue hajam participade de, pele menos, metade das reunides ordingrias no periodo anual anterior &s
eleiches;

§62 Caso haja duas ou mais chapas e ambas ndo cumprirem o estabelecido no paragrafo anterior, cabera a comissao eleitoral
e aos profissionais de seguranca pdblica analisar e dispensar, em caso excepcional, para um dos cargos, a condigdo de
participacao de pele menos metade das reunides ordindrias no pericdo anterior, garantindo assim o principio da isonomia e
equidade.

§ 70 A eleicdo por aclamacio serd realizada na reunido ordinaria de margo, quando nao tiver ocorrido inscricdo de outra chapa
concarrente em tempo habil, dispensando-se as formalidades eleitorais subsequentes previstas neste artigo e seus paragrafos;

§ B2 O volo serd pessoal, individual e secreto, ndo podendo ser exercido por procuracdo, sendo as cédulas previamente
rubricadas pela Comissao Eleitoral e por fiscals, nos termos do paragrafo seguinte;

§ 92 Mo dia do pleito, aberta a reunido e antes de iniciarse votacdo, os profissionais da seguranca piblica concederdo a
palavra por tempe igual e resumido a todas as chapas concorrentes, gue o utilizardo por ordem de sorteio, para gue os
candidatos exponham seu “curriculum vitae” abreviado, relatem as atividades gue realizam pela comunidade, digam de sua
experiéncia no CONSEG e qual seu plano de metas, caso eleitos.

§10° A Comissdo eleitoral, os fiscails e todos os presentes velardo para gue as chapas concorrentes ndo pratiguem aliciamento
de eleitores;

§ 112 Os eleitores poderdo adentrar ao recinto de votacdo e exercer seu direito de voto a qualgquer tempo, no horario de
duracdo da reunido nao inferior a duas horas, desde que comprovada sua regularidade como membro permanente junto aos
secretarios designados para esse fim pelos profissionais da seguranca publica;

§ 122 Em caso de empate de votos validos, tera preferéncia:

| - A chapa cujo candidate a Presidente computar maior ndmero de presencas em reunides ordinarias nos 12 (doze) meses
anteriores ao pleito:

Il - & chapa cujo candidato a Presidente for membro permanente do respectivo CONSEG ha mals tempo.

§ 132 Os membros permanentes que ocupem cargo de Diretoria, referidos no art. 15, incisos I, IV & vV & no art. 16 serdo
desincompatibilizades a pedido ou por procedimente previsto na Secdo X, e seus substitutos serdo nomeados por guem
estiver no exercicio da Presidéncia do CONSEG.

§ 142 Em caso de vacancia do Presidente, assumira o Vice-Presidente:

§ 152 Em caso de vacancia do Vice-Presidente, o cargo ficarda vago até a proxima eleicdo, sendo gue o 1% Secretario
respondera pelas tarefas inerentes ao cargo, sem, contudo, ser empossado como Vice;



§ 16% Em caso de vacancia dos 02 (dois) cargos, Presidente e Vice-Presidente, serd convocada reunido extraordinaria para
nova eleicdo, sob supervisao dos profissionais da seguranca plblica;

§ 172 Ndo sera permitida a reeleicdo consecutiva do Presidente, Vice-Presidente e reconducdo dos membros do Conselho
Fiscal, apos o encerramento do mandato.

Art. 46 A apuracdo dos wvotos e proclamacdo dos resultados pela Comissao Eleitoral sera consignada na ata de eleicao,
relatando como ocorreram as eleicdes, chapal(s) inscrita(s) e a nominata da chapa vencedora (por eleicdo ou aclamacao).

§1° & Ata e a lista de presenca deverdo ser encaminhadas para a 5E5P, acompanhada do Modelo de Credenciamento previsto
no Anexo |, devidamente preenchido contendo uma foto 3X4 de cada candidato eleito, cabendo a esta expedir, na forma da
legislacdo vigente, os documentos que outorga e reconhece o conselho como CONSEG, conforme estabelecido no Art. 12, §§ 1¢
e 29 ¢fc Art. 62 do Decreto n2. 1.030, de 31 de maio de 2017, & ainda disposto na presente Portaria em seu art. 62, §19;

§ 22 Os recursos contra o resultade do pleito so poderdo ser interpostos até 05 (cinco) dias Uteis apds as eleices, junto &
Comissao Eleitoral, por gualguer integrante da chapa concorrente que se sinta prejudicado pelo resultado;

§ 3% A posse dos eleitos sera formalizada apds a decisdo dos recursos porventura interpostos;

§ 47 Caso o recurso resulte na anulagdo do pleito, novas eleicdes serdo realizadas nos proximos 30 (trinta) dias, nos termos
desta Secao, a contar de reunido em gue os profissionals da seguranga publica cientificarem os membros permanentes do
resultado do recurso:

§ 42 Todo o material eleitoral permanecera sob guarda da comissdo eleitoral por 180 (cento e citenta) dias apos as eleicdes,
ou por tempo superior, caso seja impetrado recurso, nao devendo ser destruido até que tais recursos tenham sido apreciados
e decididos.

Art. 47. A SESP encaminhara instrucoes, orientagdes e modelos de formularios, expedientes e demais documentos gue serdo
necessarios para o processo eleitoral, a fim de assegurar a legalidade, transparéncia e controle dos procedimentos eleitorais.

Secao X
Das Reunibes

Art. 48 As reunides do CONSEG serao plblicas, devendo realizar-se em local de facil acesso a comunidade, preferencialmente
em imdveis de uso comunitario & gue nio sediem drgdo policial.

§ 12 Os membros do CONSEG reunir-se-3o, ordinariamente, em sessdo plenaria, no minimo 01 (uma) vez por més, e
excepcionalmente, guando o interesse plblico assim o exigir;

§ 22 Reunides ordinarias &s quais comparecam, além dos profissionais da seguranca publica, até 02 (deis) membros
permanentes, serdo suspensas por falta de qudrum, registrando-se o fato em ata.

§ 37 O Presidente, ouvidos os profissionais da seguranca publica, poderd convocar reunides de trabalho quando o interesse
plblice assim o exigir, a5 quais terdo acesso, exclusivamente, os membros da Diretoria e pessoas especialmente convidadas;

§ 4% As unidades de policia especializada, quando solicitadas, indicardo representantes para participacdes, como membros
participantes, em reunides do Conselho da area de suas respectivas circunscricoes;

§ 52 O calendario anual das reunides ordinarias indicara data, horario e local & sera expedido no inicio de cada exercicio,
nhservado o disposto no art. 21, inciso 1:

§ 62 O Secretario de Estado de Seguranca Pdblica poderd promover, anualmente, um encontro estadual de estudos técnicos e
intercambio entre os representantes dos CONSEG;

E72 O Presidente do CONSEG, acompanhado ou ndo por sua Diretoria, com ciéncia dos profissionais da seguranca publica,
poderd agendar reunido com o setor competente da SESP ou com seus Assistentes Técnicos a fim de tratar de assuntoe do
respectivo CONSEG;

§ 82 O setor competente da SESP, por qualguer dos seus membros ou por intermédio de seus Assistentes Técnicos, visitara os
CONSEG com a finalidade de cortesia, intercambio de experiéncias, aprimoramento doutrinrio e inspecao, nos termos desta
Portaria:

§ 92 O setor competente da SESP programara, sempre gue possivel, reunido motivada de forma integrada do Presidente de
CONSEG ao Secretario de Estado de Seguranca Plblica, mediante prévio agendamento;

§ 107 O CONSEG programara um evento comemorative, durante a gual homenageara seus membros mais assiduos,
autoridades e personalidades que hajam contribuido, de modo relevante, para o progresso do CONSEG e a seguranga da
comunidade;



§ 117 Alunos estagiarios gue visitem o COMSEG receberdo tratamento especial e certificado proveniente de sua participacao.
Art. 49 A reunido ordindria devera obedecer a uma pauta padrao, contendo:

| - Abertura pelo Presidente;

Il - Composicao da mesa;

Il - Leitura e aprovacao da ata da reunido anterior;

IV - Leitura da correspondéncia recebida e expedida:

V - Prestacao de contas das actes realizadas e deliberadas nas reunides anteriores;
W1 - Pauta descritiva, com tema principal a ser tratado;

VIl - Assuntos gerais;

VIl - Palavra livre com inscricdo prévia junto a mesa;

I¥ - Sintese dos assuntos tratados e comunicagio da praxima reunio.

§ 12 A duracdo da reunido ordinaria ndo deverd exceder a 02 (duas) horas, comunicando-se aos presentes, no inicio da
mesma, o horario estipulado para seu término:

§ 22 As decisbes dos temas tratados em reunido serdo tomadas, sempre gue cabivel, por votacdo aberta, da gual poderdo
participar os membros permanentes presentes;

§ 32 A presenca dos profissionais da seguranca pdblica a reunide mensal do CONSEG sera obrigatdria, devendo ser
representados em qualguer impedimento;

§ 42 Os problemas de seguranca persistentes, constantes de atas anteriores e ndo satisfatoriamente atendidos, bem como
auséncias constantes dos profissionais da seguranca publica as reunides, deverdo ser comunicados pelo Presidente, por meio
de oficio circunstanciado, aos respectivos setores responsaveis de Policia Comunitaria das instituicdes. Na auséncia destes, ao
chefe imediato.

Art. 50 As dendncias que possam importar em risco a incolumidade fisica ou & integridade moral do auter ou de outrem
deverdo ser formuladas sigilosamente ao Presidente do CONSEG ou aos profissionais da seguranca plblica, fora da reunido e
em local reservado.

Art. 51 E proibida a extracdo de listagens com dados pessoais de membros do CONSEG, exceto com autorizagdo expressa dos
identificados, para fornecimento a terceiros.

Paragrafo Unico. Caso a Diretoria entenda gue € benéfico para os membros do respective CONSEG receber mensagens por
mala direta, remetida por terceiros, devera providenciar para que as correspondéncias sejam entregues ao CONSEG, que as
etiquetara e postara, a expensas do remetente, mas sem gue o dltimo tenha acesso as listas de membros do CONSEG.

Art. 52 Todo CONSEG deverd indicar um endereco para sede, administracdo, remessa de correspondéncia e, se possivel,
atendimento & comunidade, mantendo-o atualizado junto & SESP e demais instituicdes de utilidade piblica.

Secan Xl
Da Administracdo e Escrituracao

Art.53 Cada CONSEG devera adotar, no minimo, os seguintes livros de controle & de registro das operacoes decorrentes de
suas atividades:

| - Livro de atas de reunites de Diretoria;

Il - Livro de registro de Etica e Disciplina;

lIl - Registro de presencas das reunides;

IV - Livro contabil, de bens e valores.

secao Xl

Da Etica e da Disciplina

Art. 54 Sdo deveres comuns aos membros permanentes, profissionais da seguranca plblica e visitantes dos CONSEG:

| - Ser assiduo e pontual as reunides dos CONSEG;



Il - Desempenhar com zelo as atribuicdes de gue for incumbido pelo CONSEG;

Il - Apresentar-se e comportar-se, inclusive em sua vida privada, de forma condizente com os elevados objetivos dos CONSEG
e com a importancia de seus representantes;

IV - Abster-se do uso do nome do CONSEG ou das informacgdes a que tiver acesso em razéo do Conselho, para obter facilidades
pessoais de qualquer natureza, para encaminhar negocios particulares de terceiros ou para sugerir ser credor de tratamento
privilegiade por parte da policia ou de outras autoridades;

WV - Guardar sigilo quando a natureza do assunto o exigir;

V1 - Zelar pela conservacao dos livros, documentos;

VIl - Atender as solicitacoes feitas ao CONSEG, desde gue ndo colidam com o disposto na presente portaria;

VIl - Tratar com urbanidade os demais membros dos CONSEG, cooperando & mantendo espirito de solidariedade de trabalho;
I¥ - Manter atualizados seus dados de qualificacdo pessoal junto ao CONSEG;

X - Promover o civismo em todas as suas formas:

Xl - Abster-se de realizar proselitismo politico-partidario ou religioso nas reunides do CONSEG;

Xl - Acolher as determinacdes legais, orientacdes técnicas e interpretacdes doutrinarias sobre os CONSEG, emanadas do
Secretario de Estado de Seguranca Publica, dos profissionais da segurancga pulblica com circunscricdoe sobre a area do
CONSEG, bem coma as deliberagdes oriundas das reunides;

Xl - Estimular & harmonia & o respeito entre os membros da comunidade, a policia e o Governo;
XV - Nao utilizar abusivamente o cartdo de identificacdo no intuito de alcancar vantagem indevida;

XV - Abster-se de utilizar meios ilicitos, aliciar votos ou tecer comentarios desabonadores a respelto de candidatos
concorrentes, em pleitos eleitorais nos CONSEG;

XV - Nao criticar o CONSEG, fora de reunido e em plblico, de modo a prejudicar sua imagem e sel conceito;

VI - Recusar-se a fornecer dados pessoais de membros do CONSEG a terceiros, nos termos e nos limites impostos por esta
Portaria:

XVII - Adotar as providéncias de sua alcada para fazer com gque se retire da reunido pessoa gue esteja perturbando o
andamento dos trabalhos, gue haja sido excluida do CONSEG por motivos disciplinares ou que possa trazer risco a integridade
fisica dos frequentadores do CONSEG;

X1¥ - Evitar tratar, no curso da reunido, de tema alheio & pauta ou as finalidades do CONSEG:

XX - Combater a apologia & violéncia, ao descumprimento das leis e 3 violacdo dos direitos fundamentais da pessoa humana
como solucdo para os problemas de seguranga da comunidade;

XXl - Abster-se o membro permanente, visitante ou participante de ingerir em assuntos de administracdo interna ou de
exclusiva competéncia da policia, tais como elaboragdo das escalas de servico, punicdes disciplinares, movimentacao de
pesscal, técnicas de planejamento e execucdo de operacoes policiais;

XX - abster-se do uso irregular & adotar as medidas corretivas ao seu alcance, ao constatar emprego indevido do nome ou de
simbolo do COMSEG, nos termoes da Secdo I

XX - Mao atribuir falsamente, nem admitir gue outrem atribua, a membro do CONSEG, a pratica de fato que possa constituir
viclagdo de norma ética ou disciplinar;

XXV - Acautelar-se para gque nao se retarde ou ndo deixe de se praticar ato exigldo por esta Portaria, por omissdo ou para
satisfazer interesse ou sentimento pessoal,

HKENV - Licenciar-se da condicdo de membro permanente do CONSEG, nas seguintes condiges:

a) Quando candidato & eleicdo no CONSEG, afastar-se 30 dias antes do pleito, exceto se ndo houver inscricdo de outra chapa
concarrente;

b} Quando candidato a cargo eletive dos Poderes Executivo ou Legislativo, com 90 (noventa) dias de antecedéncia, podendo
reassumi-lo apds o pleito, qualguer que seja o resultado;

c) Quando indiciado ou processado por crime ou contravencdo, cuja repercussdo na comunidade possa vir a trazer prejuizo a



imagem do CONSEG.

Paragrafo dnico. Todo membro de COMSEG que encontre alguém na pratica de ato irregular que possa trazer prejuizo ac
CONSEG, deve |levar o fato ao conhecimento de guem for competente para adotar as medidas previstas nesta Secio.

Art. 55 O ndo cumprimento dos deveres dispostos nesta Secdo, sem prejuize de outras medidas administrativas ou judicials,
implicara em:

| - Adverténcia reservada;
Il - suspensio de até 60 (sessenta) dias;
Il - Destituicdo do CONSEG.

§ 1% A imposicdo da sancdo disciplinar prevista no inciso Ill, ao Presidente ou Vice-Presidente do CONSEG, seus Diretores,
membros da Comissdo de Etica e Disciplina e Conselho Fiscal, por Infracdo ao disposto nesta Seco, implicard pena acessdria
de perda do mandato do punido.

§ 22 O ndo cumpriments dos objetives do CONSEG por parte da Diretoria previsto nesta Portaria implicarda no
descredenciamento do respectivo CONSEG, junto a SESP.

Art. 56 S3o competentes para a apuracdo das infracdes previstas nesta Portaria:

| - & Comissdo de Etica e Disciplina, por iniciativa do Presidente do respective CONSEG ou aquele gue estiver no exercicio da
funcdo, nas infracdes atribuidas a membros permanantes e da Diretoria, opinando pela penalidade cabivel guando entender
procedentes as acusacoes;

Il - © Colegiado, integrade por um Delegadoe de Policia indicado pelo Delegado Regional, um Oficial PM indicado pelo
Comandante Regional da Policia Militar & um Presidente de CONSEG indicado pela SESP, nas infraces atribuidas & Presidentes
de CONSEG, Comissdo de Etica e Conselho Fiscal, opinando pela penalidade cabivel, quande entender procedentes as
acusaches,

§ 12 Mo caso de infractes cometidas por Presidentes de CONSEG, Comissdo de Etica e Conselho Fiscal, cabera a qualguer dos
profissionais da seguranca pdblica, uma vez cientes da acusacao, representar a Comissdo Ceordenadora, gue sera composta
pelos representantes das policias comunitarias para devida apuracao, compreendendo P|C, PM & SESP;

§ 27 No caso de infracdo atribuida aos profissionais da seguranca piblica, proceder-se-a conforme a legislacdo especifica das
respectivas instituicoes.

Art. 57 Mo caso de infracdo grave, atribuida & concurso de dois ou mais membros da Diretoria, Comissdo de Etica e Disciplina
ou Conselho Fiscal do CONSEG, o fato sera levado por profissional de seguranca plblica ao conhecimento do Colegiado, que
requisitara a apuracao do ocorrido & Comissdo Superior de Etica que poderd, inclusive, sugerir & SESP a destituicdo coletiva da
Diretoria, da Comiss&o de Etica ou do Conselho Fiscal.

§ 12 Quvido o Colegiado, podera a SESP destitui-los e promover sua reorganizacdoe, nes termos do art. 62 desta Portaria,
podendo atuar junto ao CONSEG por meio de intervencao.

§ 20 A SESP dara conhecimento & comunidade da area sobre as razbes de sua intervencdo no CONSEG atingido pela medida.
Art. 58 Da decisdo que aplicar penalidade, cabera:
| - Pedido de reconsideracao, dirigido as proprias autoridades gue proferiram o ato decisério;

Il - Recurso da decisdo do pedido de reconsideracao dirigide ao setor competente pela Policia Comunitaria da SESP, apds
manifestacdo do Colegiado.

Art. 59 Caberd recurso coletivo ao Secretario de Estado de Seguranca Publica, interposto por todos os membros destituidos da
Diretoria, da Comissdo ou do Conselho, no prazo de 05 (cinco) dias dteis, da decisdo do setor competente pela Policia
Comunitaria da SESP de que trata o art. 57,

Art. 60 Para a aplicacdo das sancdes previstas no art. 55 e apuradas nos termos do art. 56, s30 competentes:
| - O Presidente do respective COMNSEG, para as infragdes dos membros permanentes e da Diretoria;

Il - & Comissdao Permanente, composta pelos Gestores da Policia Comunitaria da Policia Militar, da Policia Judiciaria Civil, do
Corpo de Bombeiro Militar e da SESP, bem como, um Presidente de CONSEG diverso do gue haja apurado o fato e gue ndo
pertenca a sua circunscricdo, indicado pela SESP, para as infracdes de Presidentes de CONSEG, Comissdo de Etica e Conselho
Fiscal:

Secao X



Do procedimento disciplinar
Art. 61 Os procedimentos assegurardo ampla defesa aos acusados, e deverdo obedecer aos seguintes prazos:

| - 10 {dez) dias, a contar da notificac8o 3 autoridade competente para apurar a eventual infracdo, para citacdo formal dos
acusados;

Il - 30 itrinta) dias, a contar da citagdo dos acusados, para entrega do relatdrio com as conclusdes da apuracgio, para decisdo
da autoridade competente;:

Il - 10 {dez) dias dteis, a contar do recebimento do relatdrio de apuracdo, para decisao;
IV - 05 (cinco) dias dteis, contados da decisdo, para pedido de reconsideracao as autoridades que proferiram o ato decisdrio;
W - 05 [cinco) dias ateis, apos ciéncia do pedido de reconsideracao, para recurso ao setor competente da SESP.

§ 12 Os processos de apuragdo disciplinar, realizados pelo CONSEG, uma wvez concluidos, permanecerao sob guarda do 1°
Secretario, em envelopes lacrados e rubricados pelo Presidente e pelos profissionals da seguranga pablica;

§ 22 Da sancaoc imposta sera cientificado o pdblico presente, registrando-se a comunicacdo em ata e no livro de registro de
Etica e Disciplina, na reunido ordindria Imediatamente seguinte & decisdo, desde que esgotados os recursos, com a
certificacao do transito em julgado;

§ 37 Se cominada ao membro a pena de adverténcia reservada, a mesma lhe sera imposta exclusivamente em presenca dos
profissionais da seguranca plblica e autoridades gque lhes impuseram a medida em primeira instancia;

§ 42 O membro de CONSEG suspenso ou excluido perdera o direito ao uso do cartdo de identificacdo pelo periodo em que
vigorar a punicao, sendo gue tal documento, apds apreendido pelo Presidente, ficara sob a guarda do 12 Secretario, anexo ao
processo de apuracdo disciplinar.

a) Decorrido o periodo da suspensao imposta, podera o sancionado requerer sua reabilitacdo, € uma vez concedida, he sera
outra vez conferido a identificacdo, bem como, os direitos outrora suspensos;

b) Mos casos de reincidéncia de suspensado do sancionado, cabera a sua exclusio.
Art. 62 As prescricbes seguirdo as regras da legislacao civil vigente.

Secaon XV

Das Disposicoes Finais

Art. 63 Sera estabelecido pela SESP modelo de ata, relatdrio & demais documentos padronizados dentro do sistema eletrdnico
a ser adotado pelos CONSEG, conforme anexos a esta Portaria.

Art. 64 Os curriculos das unidades formadoras, de aperfeicoamento e especializacdo dos quadros dos drgdos da seguranga
plblica, sempre que possivel, se adequardo as alteracdes emanadas a partir da edi¢go desta Portaria, de modo a contemplar o
ensino de Policia Comunitaria.

Art. 85 A SESP desenvolvera mecanismo de capacitacao inicial & continuada em Policia Comunitaria para membros
permanentes e profissionais da seguranca pablica.

Art. 66 Revogam-se as disposices em contrario.

Art. 67 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Cuiaba/MT, 05 de junho de 2017.

ROGERS ELIZANDRO |JARBAS

Secretario de Estado de Seguranca Plblica

(Original assinado)

ANEXO |

MODELD PARA CREDENCIAMENTO

AMEXO A PORTARIA QUE REGULAMENTA O COMNSELHO

. COMUNITARIO DE SEGURANCA PUBLICA
Todos os membros deverdo ser identificados da maneira como



indicados neste formuldrio anexo a esta Portaria.

Presidente:

MNome:

Vice - Presidente:

Mome:

12 secretario:

MNome:

292 secretario:

MNome:

Diretor Financeiro:

MNome:

DO ESTADO DE MATO GROS50 COMPOSICAD
DIRETORIA EXECUTIVA

Estado Cwil

Me. RG, Orgéo Exp.

CPF

Data Nascimento- ___ [}

Maturalidade

Nacionalidade

Endereco residencial completo

Estado Cwil

N2, RG, Orgdo Exp.

CPF

Data Nascimento- __ [}
Naturalidade

MNacionalidade

Endereco residencial completo

Estado Cwil

Ne. RG, Orgdo Exp.

CPF

Data Mascimento- __ /
MNaturalidade

MNacionalidade

Enderego residencial completo

Estado Cwil

Me. RG, Orgéo Exp.

CPF

Data Nascimento- __ [}
Maturalidade

Nacionalidade

Endersco residencial completo

Estado Cwil
N2, RG, Orgdo Exp.
CPF

Data Nascimento - i /

Maturalidade

DA



Macionalidade

Enderego residencial completo

Estado Cwil
Me. RG, Orgdo Exp.

CPF
Conselho Fiscal :

Data Nascimento - [ /

Maturalidade

Mome:

Macionalidade

Enderego residencial completo

Estado Cwil
Me. RG, Orgéo Exp.

CPF
Conselho Fiscal:

Data Nascimento - f /

Maturalidade

MNome:

Macionalidade

Endersco residencial completo

Estado Cwil
N2, RG, Orgdo Exp.

CPF
Conselho Fiscal:

Data Nascimento - f /
MNome:

Maturalidade
Macionalidade

Endereco residencial completo

ENDERECO COMPLETO DA SEDE DO COMSELHO COMUNITARIO, AINDA QUE PROVISORIO. Obs.: A Chapa poderd ser composta
por mais cargos, dependendo da necessidade do CONSEG de cada regido, conforme disposto no art. 30 da Portaria n®
63/2017/SESP.

AMEXO I

SEGMENTOS IMPORTANTES PARA PARTICIPACAC NAS REUNIOES, PROJETOS E ACOES DOS CONSELHOS COMUMITARIOS DE
SEGURANCA PUBLICA (ROL NAD TAXATIVO)

. A (Alcodlicos Andnimos) e NLA. (Narcoticos Andnimos);

. Artistas: pintores, artesos, cantores, atores de teatro, coral, grupos
municipais:

. CIPAS (Comissoes Internas de Prevencao de Acidentes do Trabalho);

. Exército, Marinha, Aerondutica, Policia Rodoviaria Federal e Policia
Federal:

. Comerciantes;



ANEXO 1

ESTADO DE MATO GROSS0O

SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
ATO DE CREDEMNCIAMENTO E POSSE N2 ¥xx

O secretario de Estado de Seguranca Plblica, nos termos do que dispde o artigo 1° do Decreto n? 1.030, de 31 de malo de
2017, gue Dispde sobre fomentar a criacdo e realizacdo do credenciamento dos Conselhos Comunitarios de Seguranca -
CONSEG - no ambite do Estado de Mato Grosso, e discipling suas atividades por meio da Secretaria de Estado de Seguranga
Publica - SESP - & da outras providéncias, neste ato, CREDENCIA o Conselho Comunitario de Seguranca Pablica de XXXXXX e
da posse a seu Presidente 20000000, no Municipio de X00000XX, inscrito sob o n2 XXXX, devendo sua estrutura, organizacdo e

Conselhos: Crianca e Adolescente, Acdo Social, Salde, Educacao, etc.;
Defensoria Plblica;

OAB

Diretorias de Escolas;

Grémios Estudantis:

Grupos diversos;

Igrejas Catalicas e Evangélicas;

Lideres comunitarios:

Ligas esportivas;

Lions:

Maconaria:

Membros de Empresas Plblicas e Privadas;

Membros de outros Conselhos Comunitarios de Seguranca Plublica;
Ministério Plblico;

Moto taxistas;

Organizagdes Nao Governamentais (ONG);

Poder Judiciario:

Profissionais Liberais (meédicos, advegados, comerciantes, etc);
Rotary;

Secretarias Estaduais & Municipais:

Taxistas;

Universidades;

Vereadores;

Imprensa.

Sistema Penitenciario

funcionamento obedecer ao que dispde a Portaria dos Conselhos Comunitarios de Seguranca Publica.

Cuiaba, XX de XXX de XXX

ROGERS ELIZANDRO JARBAS

SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA - SESP

ANEXO IV



ESTADO DE MATO GROSS0O
SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
TERMO DE POSSE

O Presidente do CONSEG X¥XXX, nos termos gue dispde o Decreto n? 1.030, de 31 de maio de 2017, e a Portaria n®
63/2017/5ESP.

RESOLVE:

Art. 12 Dar posse a Diretoria do Conselho Comunitario de Seguranca Plblica XXXXXX, para desempenhar sua Administracao no
periodo de XX de XX de XXX até XX de 200K de X0

Vice Presidente:

12 Secretario:

2% Secretario:

Diretor Social e Assuntos Comunitarios:
Diretor Financeiro:

Conselho Fiscal:

Cuiaba, XX de XXX de XXX}X

nbs.: No modelo consta apenas a estrutura minima podendo ser alterada pelo Conselho caso necessario.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT

[ Cadigo de autenticacdo: 4b7bdelhb ]

Consulte a autenticidade do cddigo acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gov.brilegislacao/diario_oficial/consultar
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