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MINUTA PORTARIA N2 123/2017/GP/DETRAN-MT

Adegua ac Decreto n? 762/2016 a elaboracdo e disponibilizacdo dos Manuais Técnicos de Processos e Procedimentos do
Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso/DETRAN-MT.

O PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DE MATO GROSSO - DETRAN/MT no uso de suas atribuicdes
legais, e

CONSIDERANDO o Decreto n? 762, de 09 de dezembro de 2016, gue institui os Manuais Técnicos de Processos e
Procedimentos do Poder Executivo do Estado de Mato Grosso,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir, no ambite do Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso/DETRAN/MT, os grupos de trabalho dos
Sistermas de Veiculos, Habilitacdo, Educacio, Infracbes e Estatistica de Transito para elaborar os Manuais Técnicos de
Processos e Procedimentos, em atendimento ao disposto no paragrafo 12 do art. 12 do Decreto 762, de 09 de dezembro de
2016.

Art. 22 O grupo de trabalho do Sisterna de Veiculos serd integrado pelos seguintes servidores:

I. Maria Auxiliadora de Lima Campos

IIl. Ademar Schultz

lIl. Reinaldo Martins Pacheco

V. Augusto Sergio de Sousa Cordeiro

V. Renata Neves T. de Barros Freitas

V1. Sandra Rodrigues do Egito

Vil. Danielle Almeida Kormann

VIl Laércio Amaro Alves

I¥. Rafael Rodrigo da Silva Oliveira

§ 1% A coordenacdo desse grupo compete ao servidor constante no incise "1, com atribuicdes de:
a) planejar e conduzir as acdes para implementagio das etapas da metodologia;

b} requisitar documentos e informagdes necessarias para a execucao dos trabalhos;

c) garantir as atualizacbes, publicacdes e fou disponibilizacdes nos prazos, segundo exigéncias legais;

d} providenciar os recursos fisicos, didaticos e audiovisuals necessarios para a realizacio das acbes e das reunides de
trabalho;

e) cuidar da guarda da memadaria dos trabalhos realizados;

fi promover as validactes pelos integrantes dos grupos de trabalho junto a representatividades de servidores dos Orgaos
Setorials;

g} encaminhar material desenvolvido & Secretaria de Estado de Gestdo para validagao do padrao.
h) promover a publicacdo do manual por melo portaria;
i} promover a disponibilizacdo do manual em meio virtual.

§ 22 Os servidores indicados nos incisos "II” a "Iv" serdo os especialistas, os guais sdo os conhecedores do conteddo dos
processos, com atribuigbes de:

a) elaborar a contextualizacdo do Sistema de Veiculos;

b} reunir as legislacbes que nortelam os processos & procedimentos de trabalho;



c) definir os indicadores dos processos e dos produtos;

d} multiplicar o conhecimento, sua fundamentacdo legal e todos os procedimentos e a forma de realizacao do fluxe em si.
§ 3% Os servidores indicados nos incisos “V" a "IX" serdo os facilitadores do respective grupo de trabalho, com atribuicdo de:
a) elaborar os fluxogramas e procedimentos estabelecidos conforme orientacio dos especialistas;

b} padronizar os trabalhos em conformidade com a metodologia determinada pela Secretaria de Estado de Gestao.

¢} realizar a consolidacio das infarmagdes para a conclusdo do Manual Técnico de Processos e Procedimentos.

Art. 32 O grupo de trabalho do Sistema de Habilitag&o serd integrado pelos seguintes servidores:

I. Maria Auxiliadora de Lima Campos

IIl. Aldeir Ferreira da Silva

ll. Alessandra da Guia Alcantara Ortega

V. Wilson Dias de Moura Junior

V. Renata Neves T. de Barros Freitas

V1. Sandra Rodrigues do Egito

Vil. Danielle Almeida Kormann

VIl Laércio Amaro Alves

I¥. Rafael Rodrigo da Silva Oliveira

§ 1% A coordenacdo desse grupo compete ao servidor constante no incise "1, com atribuicdes de:

al planejar e conduzir as acdes para implementacdo das etapas da metodologia;

b} requisitar documentos e informacdes necessarias para a execucdo dos trabalhos;

c) garantir as atualizagbes, publicactes e fou disponibilizacdes nos prazos, segundo exigéncias legais;

d) providenciar os recursos fisicos, didaticos e audiovisuais necessdrios para a realizacdo das actes e das reunides de
trabalho;

e) cuidar da guarda da memaoria dos trabalhos realizados;

f) promover as validacdes pelos integrantes dos grupos de trabalho junto a representatividades de servidores dos Orgaos
Setoriais;

g} encaminhar material desenvolvide & Secretaria de Estado de Gestdo para validagao do padrao.
h) promover a publicacdo do manual por melo portaria;
i} promover a disponibilizagdo do manual em meio virtual.

§ 22 Os servidores indicados nos incisos "II” a "Iv" serdo os especialistas, os guais sdo os conhecedores do conteddo dos
processos, com atribuigbes de:

a) elaborar a contextualizagdo do Sistema de Habilitagao;

b} reunir as legislacbes que nortelam os processos & procedimentos de trabalho;

c) definir os indicadores dos processos e dos produtos;

d} multiplicar o conhecimenteo, sua fundamentacao legal e todos os procedimentos e a forma de realizacao do fluxo em si.

§ 32 Os servidores indicados nos incises V" a "I1X" serdo os facilitadores dos respectivos grupos de trabalho, com atribuicao
de:

a) elaborar os fluxogramas e procedimentos estabelecidos conforme orientacdo dos especialistas;
b} padronizar os trabalhos em conformidade com a metodologia determinada pela Secretaria de Estado de Gesto.

c) realizar a consolidacdo das informagdes para a conclusao do Manual Técnico de Processos e Procedimentos.



Art. 42 O grupo de trabalho do Sisterna de Educacao de Transito sera integrado pelos seguintes servidores:
I. Maria Auxiliadora de Lima Campos

Il. Ederson Aparecido Aries Carlini

I, Ana Maria da Silva Mendes

V. Rosane Gerda Prachthauser Palzl

V. Renata Meves T. de Barros Freitas

V1. Sandra Rodrigues do Egito

VIl Danielle Almeida Koarmann

VIl Lagrcio Amaro Alves

I¥. Rafael Rodrigo da Silva Oliveira

§ 12 A coordenacdo desse grupo compete ao servidor constante no incise "I17, com atribuicdes de:

a) planejar e conduzir as acdes para implementacio das etapas da metodologia;

b} requisitar documentos e informagdes necessarias para a execucao dos trabalhos;

c) garantir as atualizagdes, publicagoes e fou disponibilizacdes nos prazos, segundo exigéncias legais;

d} providenciar os recursos fisicos, didaticos e audiovisuais necessarios para a realizagdo das agdes e das reunides de
trabalho;

e] cuidar da guarda da memadria dos trabalhos realizados;

fi promover as validaches pelos integrantes dos grupos de trabalho junto a representatividades de servidores dos Orgaos
Setoriais;

g} encaminhar material desenvolvide & Secretaria de Estado de Gestdo para validagdo do padrao.
h) promover a publicagdo do manual por meio portaria;
i} promover a dispenibilizacdo do manual em meio virtual.

g 22 Os servidores indicados nos incisos "II” a "Iv" serdo os especialistas, os guals sdo os conhecedores do conteddo dos
processos, com atribuigbes de:

a) elaborar a contextualizacdo do Sistema de Educacdo de Transito,

b} reunir as legislacdes gue nortelam os processos e procedimentos de trabalho;

c) definir os indicadores dos processos e dos produtos;

d} multiplicar o conhecimento, sua fundamentacao legal e todos os procedimentos e a forma de realizacao do fluxo em si.

§ 32 Os servidores indicados nos incises V" a "I1X" serdo os facilitadores dos respectivos grupos de trabalho, com atribuicao
de:

a) elaborar os fluxogramas e procedimentos estabelecidos conforme orientacio dos especialistas;

b} padronizar os trabalhos em confoermidade com a metodologia determinada pela Secretaria de Estado de Gestao.
¢} realizar a consolidacio das infarmagdes para a conclusdo do Manual Técnico de Processos e Procedimentos.

Art. 52 O grupo de trabalho do Sisterna de Infragdes de Transito sera integrado pelos seguintes servidores:

I. Maria Auxiliadora de Lima Campos

IIl. Nilva Ramalho

ll. Luiz Carlos de Souza

IV Ariana Karoline Pinto Vieira



V. Augusto Sergio de Sousa Cordeiro

V1. Renata Neves T. de Barros Freitas

VIl. Sandra Rodrigues do Egito

VIl Danielle Almeida Kormann

I¥. Laércio Amaro Alves

X. Rafael Rodrigo da Silva Oliveira

§ 10 A coordenacdo desse grupo compete ao servidor constante no inciso "1", com atribuicfes de:

a) planejar & conduzir as acdes para implementacao das etapas da metodologia;

b} requisitar documentos e informacbes necessarias para a execucio dos trabalhos;

c) garantir as atualizacbes, publicacdes e fou disponibilizacoes nos prazos, segundo exigéncias legais;

d) providenciar os recursos fisicos, didaticos e audiovisuais necessarios para a realizacdo das acbes e das reunides de
trabalho;

e) cuidar da guarda da memadria dos trabalhos realizados;

fi promover as validacdes pelos integrantes dos grupos de trabalho junto a representatividades de servidores dos Orgdos
Setorials;

gl encaminhar material desenvolvido a Secretaria de Estado de Gestdo para validacao do padrao.
h} promover a publicacdo do manual por meio portaria;
i} promover a disponibilizacdo do manual em meio virtual.

§ 22 Os servidores indicados nos incisos "II" a “W" serdo os especialistas, os quais sdo os conhecedores do conteddo dos
processos, com atribuicdes de:

a) elaborar a contextualizacdo do Sistema de Infracbes de Transito:

b} reunir as legislacdes gue norteiam os processos e procedimentos de trabalho;

c) definir os indicadores dos processos e dos produtos;

d} multiplicar o conhecimento, sua fundamentacdo legal e todos os procedimentos e a forma de realizacao do fluxe em si.

§ 32 Os servidores indicados nos incises "VI" a “X” serfo os facilitadores dos respectives grupos de trabalhe, com atribuigao
de:

a) elaborar os fluxogramas e procedimentos estabelecidos conforme orientagdo dos especialistas;

b} padronizar os trabalhos em confoermidade com a metodologia determinada pela Secretaria de Estado de Gestao.
c) realizar a consolidacdo das informacdes para a conclusdo do Manual Técnico de Processos e Procedimentos.
Art. 62 O grupo de trabalho do Sisterma de Estatistica de Transito sera integrado pelos seguintes servidores:

I. Maria &uxiliadora de Lima Campos

Il. Hosan Luiz Montelro de Arruda

lll. Faride Fernandes da Silva

V. Licia Abbadia Leventi Duarte

V. Renata Neves T. de Barros Freitas

V1. Sandra Rodrigues do Egito

Vil. Danielle Almeida Kormann

VIIl. Lagrcio Amaro Alves

I¥. Rafael Rodrige da Silva Oliveira



§ 10 A coordenacdo desse grupo compete ao servidor constante no inciso "1", com atribuicfes de:

a) planejar e conduzir as acdes para implementag&o das etapas da metodologia;

b} requisitar documentos e informacdes necessarias para a execucdo dos trabalhos;

c) garantir as atualizacdes, publicacbes e fou disponibilizacbes nos prazos, segundo exigéncias legais;

d) providenciar os recursos fisicos, didaticos e audiovisuais necessarios para a realizacdo das acbes e das reunides de
trabalho;

e) cuidar da guarda da memadria dos trabalhos realizados;

fi promover as validacdes pelos integrantes dos grupos de trabalho junto a representatividades de servidores dos Orgdos
Setorials;

gl encaminhar material desenvolvido a Secretaria de Estado de Gestdo para validacao do padrao.
h} promover a publicacdo do manual por meio portaria;
i} promover a disponibilizacgo do manual em meio virtual.

§ 2% Os servidores indicados nos incisos "Il" a "IV" serdo os especialistas, os guais s3o os conhecedores do conteddo dos
processos, com atribuigdes de:

a) elaborar a contextualizacao do Sistema de Estatistica de Transito;

b} reunir as legislac@es gque norteiam os processos e procedimentos de trabalho;

c) definir os indicadores dos processos e dos produtos;

d} multiplicar o conhecimento, sua fundamentacdo legal e toedos os procedimentos e a forma de realizacdo do fluxo em si.

§ 32 Os servidores indicados nos incises "V" a "IX" serdo os facilitadores dos respectivas grupos de trabalho, com atribuicdo
de:

a) elaborar os fluxogramas e procedimentos estabelecidos conforme orientagdo dos especialistas;
b} padronizar os trabalhos em confoermidade com a metodologia determinada pela Secretaria de Estado de Gestao.
c) realizar a consolidacdo das informacdes para a conclusdo do Manual Técnico de Processos e Procedimentos.

Art. 78 Os grupos de trabalhos dos Sistemas de Veiculos, Habilitagde, Educacao, Infragdes e Estatistica de Transito deverao
seguir o cronograma de atividades estabelecido no Art. B2 do Decreto n® 762/2016, conforme abaixo discriminado:

. Ate dezembro de 2016: identificar e registrar as legislagdes que normatizam e orientam todos os processos e
procedimentos de trabalho;

«  Até margo de 2017: desenvolver a contextualizacio;
+ Ate julho de 2017: realizar a cadeia de valor do drgdo ou entidade;
« Até julhe de 2018: elaborar o mapeamento dos processos primarios e definir indicadores dos processos e/ou produtos;

+  Alé setembro de 2018: promover a publicagdo dos processos primarios no sitio do érgao e disponibilizar o Manual Técnico
de Processos e Procedimentos.

Paragrafo dnico. A versdo final dos manuais serd concluida apos analise e emissdo de parecer da Secretaria de Estado de
Gestdo, o qual sera parte integrante da conclusdo dos trabalhos.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacio.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Cuiaba, 16 de fevereiro de 2017.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT
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