IOMA_T Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Suprrinks in da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

DECRETO MN# 828, DE 25 DE JAMNEIRC DE 2017.

Dispée sobre a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer - SEDUC, a redistribuicao de
cargos em comissdo e fungbes de confianga.

GOVERNADOR DO ESTADO DE MATCO GROSSO, no uso das atribuicées gue lhe confere o art. 66, incisos Il e V, da Constituicao
Estadual,

DECRET A:

Art. 12 A Secretaria de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer - SEDUC compete propor e executar politicas plblicas voltadas &
Educagao Basica e ao Esporte e Lazer, assegurando ao estudante o desenvolvimento de capacidades e a construcdo de
conhecimentos para a formacido de valores humanos na conguista da cidadania e a participagao do esporte no
desenvolvimento social, econdmico, politice & ambiental do Estado de Mato Grosso,

Art. 22 Fica aprovada a estrutura organizacional da Secretaria de Estado de Educacdo, Esporte & Lazer - SEDUC, de acordo com
o que dispde a Lei Complementar n? 13, de 16 de janeiro de 1992, Lel Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei
Complementar n? 506, de 11 de setembro de 2013, Lei Complementar n® 566, de 20 de maio de 2015 e Lei Complementar n?
572, de 16 de novembro de 2015.

Art. 32 A estrutura organizacional basica da Secretaria de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer - SEDUC compreende as
seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Educacao

1.1. Secretaria do Conselho

1.2. Coordenadoria Executiva

1.2.1. Geréncia Educacional

1.2.2. Geréncia de Suporte Operacional

2. Conselho Estadual do Desporto

2.1. Secretaria Executiva do Conselho Estadual do Desporto

Il - NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1. Gabinete da Secretario de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer
1.1. Gabinete do Secretario Adjunto Executivo

1.1.1. Comité de Seguranca Organica

1.2. Gabinete do Secretério Adjunto de Politica Educacional

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Esporte e Lazer

1.3.1. Unidade de Apoic ao Mivel Estratégico

1.4, Gabinete do Secretario Adjunto de Obras da Educacao

1.5. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestdo Educacional e Inovacio
1.6. Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica
Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Ouvidoria Setarial

2. Unidade Setorial de Correicdo

3. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI



4. Unidade de Articulacdo de Politicas Educacionais

5. Ndcleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER
6. Unidade Juridica

7. Comissdo de Etica

8. Unidade de Relacdes Politicas

8.1. Central de Relacionamento e Atendimento

9. Unidade de Relacionamento Institucional com Fornecedores da Educacao
10. Unidade de Comunicacio e Estratégias

10.1. Micleo de Gerenciamento de Projetos da Educacéo
10.2. Nicleo de Comunicagdo na Educagdo

11. Nidcleo de Articulacdo para Residéncia Docente

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcdo

2. Unidade de Assessoria

V- NIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1. Superintendéncia Gestdo de Pessoas

1.1. Coordenadoria de Provimento

1.1.1. Geréncia de Recrutamento e Selecdo

1.2. Coordenadoria de Movimentacdo e Monitoramento
1.2.1. Geréncia de Informacio e Vida Funcional

1.3. Coordenadoria de Folha de Pagamento

1.3.1. Nicleo de Controle de Despesas da Folha de Pagamento da Educacao
1.4. Coordenadoria de Aplicagdo, Desenvolvimento, Salde e Seguranca
1.4.1. Nucleo de Aplicacao

1.4.2. Nucleo de Desenvalvimento

1.4.3. Nucleo de Sadde e Seguranca na Educacao

2. superintendéncia de Orgamento, Convénios e Financas
2.1. Coordenadoria de Orcamento

2.2. Coordenadoria de Convénios e Prestacdo de Contas
2.2.1. Geréncia de Prestacao de Contas

2.2.2. Geréncia de Convénios

2.3. Coordenadoria Contabhil

2.4, Coordenadoria Financeira

3. Superintendéncia Administrativa

3.1. Coordenadoria de Apoio Logistico

3.1.1. Geréncia de Transporte

3.1.2. Geréncia de Protocolo



3.1.3. Geréncia de Arquivo Setorial

3.1.4. Geréncia de Servicos Gerais

3.2. Coordenadoria de Patrimdnio Imobiliario

3.3. Coordenadoria de Patrimdnio Mobiliario & Materials

4. Superintendéncia de Aquisigbes e Contratos

4.1. Coordenadoria de Aquisicbes

4.2, Coordenadoria de Contratos

5. superintendéncia de Tecnologia da Informacao

5.1. Cooerdenadoria de Infraestrutura de Tl

5.2. Coordenadoria de Suporte e Atendimento

5.3. Coordenadoria de Sistemas

V1 - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Formacdo dos Profissionais da Educacao
1.1. Coordenadoria de Formacao e Avallacao

1.1.1. Nicleo de Gestio dos Cefapros

2. superintendéncia de Educacdo Basica

2.1. Coordenadoria de Ensine Fundamental

2.2. Coordenadoria de Ensino Médio

2.3. Nucleo de Projetos Educacionais

2.4, Nucleo de Educacdo Integral

2.5. Nicleo de Elaboracdo do Conteddo da Avaliacdo da Educacdo Basica
3. superintendéncia de Diversidades Educacionais

3.1. Coordenadoria de Educacio Especial

3.2. Coordenadoria de Educacdo Escolar Indigena

3.3. Coordenadoria de Diversidades

3.3.1. Nucleo de Educacdo Ambiental na Educacao

3.3.2. Geréncia de Educacdo no Campo

3.3.3. Geréncia de Educacao de Jovens e Adultos

4. superintendéncia de Gestio Escolar

4.1. Coordenadoria de Normas & Organizacdo Escolar

4.2. Coordenadoria de Planejamento & Monitoramento da Gestio
5. Nicleo de Gestdo da Avaliacio da Educacdo Basica

6. Ndcleo de Articulago e Captacdo de Recursos para Educacao
7. Ndcleo de Fluxo Escolar - Pra-ldeb

8. Nidcleo de Apoio Juridico e Contahil 3 Gestéo Escolar

9, Coordenadoria de alimentacdo Escolar

10. Coordenadoria de Transporte Escolar



11. Coordenadoria de Microplanejamento da Estrutura Escolar

12. superintendéncia de Projetos e Fiscalizagdo de Obras da Educacdo

12.1. Nuicleo de Projetos de Engenharia da Educacdo

12.2. Micleo de Fiscalizacdo de Obras da Educacao

13. Nicleo de Qualidade de Obras da Educagio

14. Nidcleo de Manutencdo de Escolas

15. Ndcleo de Apoio Administrative & Gestao de Obras da Educacio

16. superintendéncia de Infraestrutura Espartiva

16.1. Coordenadoria de Manutencdo da Infraestrutura Esportiva

16.1.1.Geréncia de Servicos de Manutencio do Arena Pantanal e Aecim Tocantins
16.2. Coordenadoria de Imprensa da Arena Pantanal & Ascim Tocantins

16.3, Coordenadoria de Eventos Esportivos Estaduais

16.4, Coordenadoria de Gestao de Contratos e Convénios de Estruturas Esportivas
17. superintendéncia de Esporte e Lazer

17.1. Coordenadoria de Lazer e Recreacao

17.2. Coordenadoria de Esportes de Rendimento

17.3. Coordenadoria de Esportes de Participacio

17.4. Coordenadoria de Esportes de Inclusio

18. Superintendéncia de Esporte na Escola

18.1. Coordenadoria de Esporte de Formacao

18.2. Coordenadoria de Esporte Escolar

VIl - NIVEL DE ADMINISTRACAO REGIONALIZADA E

DESCONCENTRADA

1. Assessoria Pedagogica no Municipio

2. Unidades Escolares

3. Centros de Formacdo e Atualizacdo dos Profissionais da Educacdo Basica - Cefapros

Art. 42 As unidades administrativas lisktadas nos itens de 8 a 11, do inciso lll e itens 1 e 2, do inciso IV, do art. 32 deste Decreto,
possuem vinculo hierarguico e administrative com Gabinete do Secretario de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer - SEDUC.

Art. 52 As unidades administrativas listadas nos itens 1,2,3, 5,6 e 7, do inciso 11, do art. 32 e item 1, do inciso v deste Decreto,
possuem vinculo hierarguico & administrative com o Gabinete da Secretaria Adjunta Executiva - SAEX.

Art. 62 As unidades do nivel de administracdo sist&mica, listadas nos itens de 2 a 4, do inciso V, do art. 32, deste Decreto,
possuem vinculo hierdrguico e administrative com o Gabinete da Secretaria Adjunta de Administracao Sistémica - SAAS.

Art. 72 As Unidades Administrativas listadas no item 4, do inciso 1, nos itens de 1 a 3, do inciso V1 e no item 1, do inciso VI, do
art. 3%, deste Decreto possuem vinculo hierarquico e administrative com o Gabinete da Secretaria Adjunta de Politicas
Educacionais - SAPE.

Paragrafo Unico. Os Formacdo e Atualizacdo dos Profissionais da Educacdo Basica - Cefapros, vinculam-se tecnicamente
administrativamente a Superintendéncia Formacio dos Profissionais da Educacdo.

Art. 82 As Unidades Administrativas listadas no item 5, do inciso V & nos itens de 4 a 11 do inciso VI, do art. 32, deste Decreto,
possuem vinculo hierdrguico e administrative com o Gabinete da Secretaria Adjunta de Gestdo Educacional e Inovacio - SAGL

Art. 92 A5 Unidades Administrativas listadas nos itens de 12 a 15, do inciso VI, do art. 3% deste Decreto possuem vinculo
hierarguice & administrative com o Gabinete da Secretaria Adjunta de Obras - SADB.



Art. 10 As Unidades Administrativas listadas nos itens de 16 a 18, do inciso VI, do art. 3° deste Decreto possuem vinculo
hierarquice e administrative com o Gabinete da Secretaria Adjunta de Esporte e Lazer - SAEL.

Art. 11 Os cargos em comissdo e funcdes de confianga integrantes da lotacdo da Secretaria de Estado de Educacdo, Esporte e
Lazer - SEDUC estao constituidos nos Anexos |, |1 e |ll, deste Decreto, com a distribuicdo, denominacio e guantificacao ali
previstas e estabelecidas, de acordo com o estabelecido na lei n? 8.405, de 27 de dezembro de 2005, alterada pela lel n?
8.873, de 16 de maio 2008 e Leis Complementares n? 266, de 29 de dezembro de 2006, n2442, de 04 de novembro de 2011,
ne 566, de 20 de maio de 2015 e n2572, de 16 de novembro de 2015.

Art. 12 Os cargos em comissao e fungdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lei, facultado ac Chefe do Poder
Executive, mediante decreto governamental, ¢ remanejamento, a transformacio e a alteracdo da nomenclatura, vedado
aumento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 13 Incumbe ao Secretadrio de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e
cinguenta) dias, em conformidade com o Decreto n? 268, de 28 de setembro de 2015, que regulamenta os procedimentos
para elaboracdo e atualizagdo, estabelecendo a competéncia e o funcionamento de suas unidades administrativas, bem como
as atribuicdes dos servidores lotados.

Art. 14 O ato de nomeacdo dos cargos em comissao deverd fazer referéncia expressa a unidade administrativa onde serd
lotado o ocupante do cargo.

Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 16 Revoga-se o Decreto n2 637, de 12 de julho de 2016.

Palacio Palaguas, em Culaba-MT, 25 de janeiro de 2017.

AMEXO |

DISTRIBUICAD DE CARGOS EM COMIS540 E FUNCOES DE CONFIANCA MNA
ESTRUTURA ORGAMIZACIONAL

SIMBOLOGIA

UMIDADE REMUNERATORIA QUANTIDADE
CARGO FUNCAD

NIVEL DE DECISAD COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Educacio

1.1. Secretaria do Conselho

Secretaria (o) do Conselho DGA-5 1 -
1.2. Coordenadoria Executiva

Coordenador DGA-6 1 -
1.2.1. Geréncia Educacianal

Gerente DGEA-8 1 -

1.2.2. Geréncia de Suporte Operacional

- Gerente DGA-8 1 -



2. Conselho Estadual do Desporto

2.1. Secretaria do Conselho

secretaria (o) do Conselho

MIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretario de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer

Ssecretario de Estado

1.1. Gahinete do Secretario Adjunto Executivo

Secretario Adjunto

1.1.1.Comité de Seguranca Organica

1.2. Gahinete do Secretario Adjunto de Politica Educacional

Secretario Adjunto

Assessor Técnico |l

1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Esporte e Lazer

Secretario Adjunto

Assessor Técnico |

Assessor Tecnico |l

1.3.1. Unidade de Apolo ao Nivel Estratégico

Chefe de Unidade |

Assessor Tecnico 11

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Obras da Educacao

Secretario Adjunto

Assessor Técnico |

1.5. Gabinete do Secretario Adjunto de Gestdo Educacional e Inovacéo

Secretario Adjunto

DGA-5

DGA-1

DGA-2

DGA-2

DGA-5

DGA-2

DGA-4

DGA-5

DGA-3

DGA-6

DGA-2

DGA-4

DGA-2



1.6. Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica

Secretario Adjunto

Assessor Especial |l

MIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Ouvidaria Setorial

Ouvidor Setorial 1

2. Unidade Setorial de Correicdo

3. Unidade Setorial de Contrale Interno - UNISECI

Gestor de UNISECI

4. Unidade de Articulacdo de Politicas Educacionals

Chefe de Unidade Il

5. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

6. Unidade Juridica

Chefe de Unidade

7. Comiss&o de Etica

8. Unidade de Relacbes Politicas

Chefe de Unidade |

8.1. Central de Relacionamento & Atendimento

9. Unidade de Relacionamento Institucional com Fornecedores da Educacdo

10. Unidade de Comunicacao e Estratégias

10.1. Mucleo de Gerenciamento de Projetos da Educacdo

10.2. Mucleo de Comunicacdo na Educacéo

11. Micleo de Articulagao para Residéncia Docente

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcao

DGA-2

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-5

DGA-3



2. Unidade de Assessoria

Assessor Especial |

Assessor Chefe 11

Assessor Técnico |l

Assessor Tecnico N

Assistente Técnico |

MIVEL DE ADMINISTRAGAD SISTEMICA

1. superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Superintendente

1.1. Coordenadoria de Provimento

Coordenador

1.1.1. Geréncia de Recrutamento e Selecao

Gerente

1.2. Coordenadoria de Movimentacdo & Monitoramento

Coordenador

1.2.1. Geréncia de Informacao e Vida Funcional

Gerente

1.3. Coordenadoria de Folha de Pagamento

Coordenador

1.3.1. Nicleo de Controle de Despesas da Folha de Pagamento da Educacao

1.4. Coordenadoria de Aplicacdo, Desenvolvimento, Salde e Seguranca

Coordenador

1.4.1. Nicleo de Aplicacao

1.4.2. Nicleo de Desenvolvimento

1.4.3. Nicleo de Salde e Seguranca na Educagdo

DGA-2

DGA-3

DGA-5

DGA-6

DGA-8

DGA-4

DGA-6

DGA-8

DGA-6

DGA-8

DGA-B

DGA-6



2. Superintendéncia de COrgamento, Convénios e Finangas

superintendente

2.1. Coordenadoria de Orcamento

Coordenador

2.2. Coordenadoria de Convénios e Prestacdo de Contas

Coordenador

2.2.1. Geréncia de Prestacdo de Contas

Gerente

2.2.2. Geréncia de Convénios

Gerente

2.3. Coordenadoria Contabil

Coordenador

2.4 Coordenadoria Financeira

Coordenador

3. superintendéncia Administrativa

Superintendente

3.1. Coordenadoria de Apeio Logistico

Coordenador

3.1.1. Geréncia de Transporte

Gerente

3.1.2. Geréncia de Protocolo

Gerente

3.1.3. Geréncia de Arquivo Setorial

Gerente

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-8

DGA-8

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-8

DGA-8

DGA-8



3.1.4. Geréncia de Servicos Gerais

Gerente

3.2. Coordenadoria de Patriménio Imobiliario

Coordenador

3.3. Coordenadoria de Patrimanio Mobilidrio & Materiais

Coordenador

4. superintendéncia de Aquisicdes e Contratos

Superintendente

Pregoeiro

4.1. Coordenadoria de Aquisicdes

Coordenador

4.2. Coordenadoria de Contratos

Coordenador

5. superintendéncia de Tecnologla da Informacio

Superintendente

5.1. Coordenadoria de Infraestrutura de Tl

Coordenador

5.2. Coordenadoria de Suporte e Atendimento

Coordenador

5.3. Coordenadoria de Sistemas

Coordenador

MIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. superintendéncia de Formacao dos Profissionais da Educacéo

superintendente

1.1. Coordenadoria de Farmacdo e Avaliagio

DGA-8

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4



Coordenador

1.1.1.Micleo de Gestdo dos Cefapros

2. Superintendéncia de Educacdo Basica

superintendente

2.1. Coordenadoria de Ensino Fundamental

Coordenador

2.2. Coordenadoria de Ensino Médio

Coordenador

2.3. Ndcleo de Projetos Educacionais

2.4. Ndcleo de Educacao Integral

2.5. Ndcleo de Elaboracdo do Conteldo da Avaliagdo da Educacao Basica

3. superintendéncia de Diversidades Educacionais

Superintendente

3.1. Coordenadoria de Educacdo Especial

Coordenador

3.2. Coordenadoria de Educacdo Escolar Indigena

Coordenador

3.3. Coordenadoria de Diversidades

Coordenador

3.3.1. Nicleo de Educacdo Ambiental na Educaco

3.3.2. Geréncia de Educagdo no Campo

Gerente

3.3.3. Geréncia de Educacdo de Jovens e Adultos

Gerente

4. superintendéncia de Gestdo Escolar

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-8

DGA-8



Superintendente

4.1. Coordenadoria de Normas e Organizagdo Escolar

Coordenador

4.2, Coordenadoria de Plangjamento & Monitoramento da Gestao

Coordenador

5. Nicleo de Gestdo da Avaliacao da Educacdo Basica

6. Nicleo de Articulacdo e Captacdo de Recursos para Educacio

7. Nicleo de Fluxo Escolar - Pro-ldeh

8. Nucleo de Apoio Juridico e Contabil a Gestdo Escolar

9. Coordenadoria de alimentagao Escolar

Coordenador

10. Coordenadoria de Transporte Escolar

Coordenador

11. Coordenadoria de Microplanejamento da Estrutura Escolar

Coordenador

12. superintendéncia de Projetos e Fiscalizaco de Obras da Educacao

Superintendente

12.1. Micleo de Projetos de Engenharia da Educacao

12.2. Nicleo de Fiscalizagdo de Obras da Educacéo

- Chefe de Unidade IV

13. Nicleo de Qualidade de Obras da Educacao

14. Nicleo de Manutengao de Escolas

15. Nicleo de Apoio Administrativo a Gestdo de Obras da Educacao

- Chefe de Unidade IV

DGA-4

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-6

DGA-B



16. Superintendéncia de Infraestrutura Esportiva

Superintendente

16.1. Coordenadoria de Manutencao da Infraestrutura Esportiva

Coordenador

16.1.1. Geréncia de Servicos de Manutencdo do Arena Pantanal e Aecim Tocantins

Gerente

16.2. Coordenadoria de Imprensa da Arena Pantanal e Aecim Tocantins

Coordenador

16.3. Coordenadoria de Eventos Esportivos Estaduais

Coordenador

16.4. Coordenadoria de Gestdo de Contratos e Convénios de Estruturas Esportivas

Coordenador

17. Superintendéncia de Esporte e Lazer

Superintendente

17.1. Coordenadoria de Lazer e Recreacdo

Coordenador

17.2. Coordenadoeria de Esportes de Rendimento

Coordenador

17.3. Coordenadoria de Esportes de Participag o

Coordenador

17.4. Coordenadoria de Esportes de Inclusao

Coordenador

18. Superintendéncia de Esporte na Escola

Superintendente

18.1. Coordenadoria de Esporte de Formacgdo

DGA-4

DGA-6

DGA-8

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-B

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4



Coordenador DGA-6 1 -

18.2. Coordenadoria de Esporte Escolar

Coordenador DGA-6 1 -

MIVEL DE ADMINISTRACAD REGIOMALIZADA E DESCONCENTRADA

1. Assessoria Pedagogica no Municipio

2. Unidades Escolares

3. Centros de Formacio e Atualizagdo dos Profissionais da Educacao Basica

SUBTOTAL 98 3
TOTAL 101
AMEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAD E FUNGOES DE CONFIANGA AGRUPADO POR SIMBOLOGIA
REMUMNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNCAD
DGA L 1 -
DGA 2 12 -
DGA 3 3 -
DGA 4 17 -
DGA S 7 -
DGA 6 44 3
DGA T 0 -
DGA 8 14 -
DGA S 0 -
DGA 10 0 -
SUBTOTAL 98 3

TOTAL 101



AMEXO N

FUNCOES DE CONFIANCA DE DEDICACAD EXCLUSIVA

FUNCAD QUANTIDADE
Diretor de Escola 750
Secretario Escolar 750
Coordenador Pedagdgico 1230
Assessor Pedagogico 140

Diretor dos CEFAPRO's 15

Secretario dos CEFAPRO's 15

Coordenador de Formacao Continuada  dos 15
CEFAPRO's

TOTAL 2.915

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Palitico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacdo: bc746eeh
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