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CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEASMT
RESOLUCAC N° 08 DE 27 DE OUTUBRO DE 2016

Constilui e normatiza a organizacdo, funcionamento e atribuicdes do Nicleo de Educacio Permanente do Sistemna Unico de Assisténcia Social,
no Estado de Mato Grosso, e da outras orientacies.

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE MATO GROSS0 - CEASMT |, no uso de suas atribuigiies que lhe confere a Lel N°
9.051 de 12 de dezembro de 2008,

COMNSIDERAMDO o §5° do art. 6° da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Oroanica de Assisténcia Social - LOAS, alterada pela Lei
n°12. 435, de 06 de julho de 2011:

CONSIDERANDO o disposto na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS,
aprovada pela Resolucdo CMAS n® 269, de 13 de dezembro de 2006;

CONSIDERAMNDO a Resolugio n® 08, de 16 de Margo de 2012, do Conselho MNacional de Assisténcia Social - CNAS, gue instilui o Programa
Macional de Capacitagio do SUAS - CapacilaSUAS;

COMSIDERANDO a Resolugdo n® 4, de 13 de marco de 2013, do Conselho Macional de Assisténcia Social - CHAS, que institui a Politica
Macional de Educacio Permanente do Sistema Unico da Assisténcia Social - PNERISUAS;

CONSIDERANDO a Portaria 089/2015/GAB/SETAS, de 10 de dezembro de 2015, gue define a composigio do Micleo de Educacao Permanente
do SUAS.

CONSIDERANDO a Partaria N 055/2016/SETAS, de 10 de maio de 2016, gue toma pdblico o Regimento Interno do Micleo de Educacio
Permanente do SUAS de Mato Grosso, aprovado em reunifio realizada no dia 12 de abril 2016, de acordo &s normas do Sisterna Unico de
Assisténcia Social - SUAS e por odo o desenvolvimento da Politica Nacional e Estadual de Assisténcia Social.

CONSIDERANDO que o Nicleo de Educacdo Permanents € uma instincia de consulta & assessoramento do orglo gestar do SUAS, no que diz
respeito 4 implementagio & condugio da palitica de educagio permanente, constituindo-se em ldcus privilegiado de participagao e cooperagio
institucionalizada, emvolvendo gestores, trabalhadores, usudrios e beneficiarios do SUAS, conselheiros de assisténcia social, & instituicdes de
ensino, pesguisa e exiensdo credenciades no programa nacional de capacitagio no estado, nas atividades e decisbes relativas a
implementacio da politica de educagédo permanente;

RESOLVE:

Art. 17 - Estabelecer "ad referendum”, gue o Miclen Estadual de Educacdo Permanente do SUAS - NUER/SUAS, constitui-se em locus
privilegiade de participagdo e cooperagio institucionalizada, envolvendo gestores, trabalhadores, usudrios e beneficiarios do SUAS, conselheiros
de assisléncia social, e instiluigBes de ensino, pesguisa e extensfo, nas alividades e decisbes relativas & implementacio da politica de
educacio permanente em ambito estadual.

Art. 27 - Definir como obhjetivos do Nicleo Estadual de Educacio Permanente do SUAS (WUER/SUAS):

I Interlocucdn, didlogo e cooperacdo entre os diferentes sujeitos envolvidos na implementagio do SUAS, visando ao assessoramento dos
respeclivos orgaos geslores guanto & implementacio da politica de educagdo permanente;

II. acompanhaments e avaliago do processo de implementacio da PNEPISUAS nas rés esferas de governo e elaboracio de propostas de
aperfeignamento;

lIl. Plansjamento de ages de Educagdo Permanente, elaboragio de diagnosticos de necassidades de qualificagio de gestores, trabalhadores e
conselheiro, e elaboragio e formatacio de acdes de formacgéo e capacitagio;

Art. 37 - Definir como atribuictes do Nicleo Estadual de Educagdo Permanente do SUAS:
. Apreciar & formular propostas relativas & gestao e implementagéo da PNEP/SUAS em ambito estadual e na represantacio nacional,

IIl. Estabelecer relactes cooperativas com o5 ndcleos instituidos pelos estados, Distrito Federal e municipios, contribuindo para a unidade
nacional e estadual no processo de implementagio da PNEP/SUAS;

lIl. Apoiar, acompanhar e avaliar o processo de implementagéo da PMEP/SUAS em todo o pais;

V. Coordenar, em ambito estadual e em representacdo nacional, as acdes relativas a implantagio do modelo ascendente de diagndstico de
necessidades & de plansjamento das atividades de formagio e capacitagio,



V. Validar metodologias, processos de rabalho, estralégias de gestdio e de controle social e outras praticas ou agies gue, pelo seu carater
inovador ou pela capacidade gue tenham demonstrado de promover melhorias na qualidade da gestio, da ofena dos servicos, beneficios e
transferéncia de renda ou no exercicio do controle social, recomendando ao orgdo gestor do SUAS a sua certificacio, socializacio e
disseminacao.

VI - Estabelecer regimento interno para o pleno funcionamento e organizacio do Micleo Estadual de Educacio Permanente do SUAS, a ser
divulgado & publicado através de portaria institucional.

Art. 47 - Definir gue o Micleo Estadual de Educacdo Permanente [8rd como composicio as seguintes representactes: 04 representantes
tilulares da Secretaria Adjunta de Assisténcia Social; 01 representante do Conselho Estadual de Assisténcia Social; 01 Representante do Farum
Estadual de Trabalhadores/as do SUAS; 01 Representante do COEGEMAS-MT, 01 Representante do Conselho Regional de Psicologia; 01
Represantante do Conselho Regional de Servigo Social; 01 Representante de Instituigdo de Ensino cadastrada na Rede Nacional de Educacio
Permanente e seus respectivos suplentes.

Paragrafo Unico: As representagiies serdo nomeadas através de Portaria instilucional da Secretaria de Estado de Trabalho e Assist&ncia Social,
Arl. 57 - Definir as atribuigdes referentes aos processos de Formagao, Capacitagéo e demais procedimentos metodoldgicos utilizados no SUAS:

| - Toda iniciativa que tenha por objetivo capacitar, formar, aprimorar efou atalizar conteldos relacionados ao SUAS, destinados aos
trabalhadoresfas do SUAS com Ensino Fundamental, Medio & Superior gue atuam na rede socioassistencial governamental e nao
governamental, assim como aos gestores e agentes de controle social no exercicio de suas competéncias e responsabilidades e usuarios do
SUAS, serd de responsahilidade do NUEP sua apreciagéo e validacao.

Il - As inciativas apresentadas ao NUEP serdo avaliadas a partir dos Projetos Pedagdgicos encaminhados ao Nicleo,

Art. 67 - Serd de responsabilidade do NUEP, avaliar e orientar os processos de supervisdo técnica conforme estabelecido na RESOLUGAO
CMAS N* 6, DE 13 DE ABRIL DE 2016, que estabelece pardmetros para a Supervisio Técnica no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, em consondncia com a Politica Macional de Educacdo Permanente do SUAS - PNER/SUAS.

Art. 7 - & elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo da execucdo do Plano Estadual de Educacéo Permanents do SUAS de Mato Grosso sera
também de responsabilidade do NUEP em conjunto com as demais insténcias de controle e pactuacio do SUAS.

Art. 8° - Disciplinar os processos de demandas de capacitagdo, formagio, aprimoramento e atualizagio de conteddos relacionados ao SUAS,
uma vez gue estes devem ter como instrumento norleador o Plano Estadual de Educagio Permanente do SUAS, devidamente aprovado por
este Conselho, e demais ferramentas da vigiléncia socioassistencial e devern seguir o fluxo a ser estabelecido:

| - As necessidades efou iniciativas de capacitagdo, formagio, aprimoramento efou atalizagio devemn ser encaminhadas ao NMUEP para
avaliagao e andlise dos membros;

Il - Apds andlise, o NUEP deve retornar ao proponente com as orientacies e parecer final quanto & proposta pedagogica,

Il - @ emvio do Projeto pedagdgico ao NUEP deve possuir antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias antes da reunido ordindria do Nicleo, e
apos analise o NUEP ainda tera 15 (guinze) dias para informar ao proponente do parecer.

IV - O NUEP fornecera modelo de projeto pedagdgico para organizagéo e proposta de iniciativas de capacitacdo, formagdo, aprimoramento efou
atualizacao.

Art. 97 - A cerlificacdo das agtes de capacitagio realizadas e organizadas pelo gestor estadual, serd de responsabilidade do setor de Educagio
Permanente, e sua validagio pelo Micleo Estadual de Educacfio Permanente do Sisterna Unico de Assisténcia Social de Mato Grosso, com base
nos criténos e normas estabelecidas na Politica Nacional de Educacdo Permanente do SUAS - PNEPISUASI2013.

| - O NUEP validard e divulgara as instrugdes para certificago em ambito estadual referente aos conteddos do SUAS.

Ar. 107 - Todo material didatico de finalidade orientativa, pedagdgica e instrucional de conteddo do SUAS, destinado a usuarios, aos
trabalhadores/as da rede socioassistencial governamental e ndo governamental, gestores/as e conselheiros/as devera ser apreciado e validado
pelo NUEP antes de sua divulgagio.

Art. 11° - Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Cuiaba, 27 de outubro de 2016.

(original assinada)

ANTONIO FIGUEIREDO MNETO

Presidente do CEAS/MT
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