IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndencia da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

PORTARIA N2 397/2016/G5/5EDUC/MT.

Dispée sobre o processo de atribuicdo de classesfaulas e jornada de trabalho dos Profissionais da Educacdo, para compor o
guadro de lotacdo dos Centros de Educacio de Jovens e Adultos - CEJA's.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAD, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuicbes legais, e

Considerando a Lei n® 9.394/96, o Decreto Federal de n® 5.840/2006/Proeja, as Resolucdes do Conselho Nacional e Estadual de
Educacdo vigentes gue regulamentam a oferta da Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos-E)A;

Considerando que os Centros de Educacio de Jovens e Adultos - CEJA's s3o responsaveis pelos Cursos e Exames Supletivos;

Considerando a forma diferenciada de oferta da modalidade EJA, que envolve flexibilidade na estruturacdo dos tempos e
espagos dos sujeitos, bem como dos educadores no fazer pedagogico;

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar o processo de atribuicio de classes efou aulas e regime/jornada de trabalho dos profissionais efetivos e
estabilizados da Rede Estadual de Ensino no gue se refere as especificidades do CEJA.

Art. 28 Aplicar aos CEJA's o Processo de Atribuicdo/SEDUC-MT (PAS) dos profissionais da educacido definidos na Portaria ne
337/2016/GS/SEDUC/MT, Instrucdo Normativa n? 008/2016/GS5/SEDUC/MT e Edital de Selegdo n® 012/2016/GS/SEDUC/MT.

Art. 32 A formacdo de turmas nas unidades CEJA's, sera por etapas/ modalidades de ensino ofertadas e turnos de
funcionamento da escola, observando-se:

I - ndmers de alunos matriculades por turmas - minimo de 35 (trinta e cinco) alunos para o 12 segmento do Ensino
Fundamental e o minimo de 40 (gquarenta) alunos para o 22 Segmento do Ensine Fundamental e Médio.

Il -idade minima para ingresso nas Modalidades:
al Ensing Fundamental (12 & 22 Segmenta) - 15 anos completo no ato da matricula;
b} Ensino Médio - 18 anos complete no ato da matricula.

Art. 42 O processo de atribuicdo de classe efou aulas e do regimefjornada de trabalho dos profissionals da educagdo nos CEJAS
sera conduzido por uma comissdo de atribuicdo, constituida pelos seguintes membros:

| - diretor (a) da escola;

Il - secretario (a) escolar;

Il - 01{um) representante do Conselho Deliberative da Comunidade Escolar;

IV - 01 (um) representante dos professores efetivos da unidade escolhidos pelos pares;

W - 01 (um) representante dos profissionais administrativos efetivos da unidade escolhidos pelos pares (técnico administrativo
educacional ou apoio administrative educacional).

Art. 5° O interessado em participar do Processo de Atribuic3o/SEDUC-MT (PAS), de classesfaulas e da jornada de trabalho do
CEJA, devera se inscrever atraveés do site www.seduc.mt.gov.br na Plataforma PAS, no periodo estabelecide no cronograma
Anexo a LN, n? 008/2016/G5/SEDUCIMT.

Art. 62 Observando o disposto na Instrugao Normativa n® 008/2016/GS/SEDUC-MT e Edital de Selecdo n® 012/2016/GS/SEDUC,
e seus Anexos (cronogramal a Comissdo de Atribuicdo do CEJA devera validar os documentos comprobatorios informados no
Formulario de Inscricdo (efetivo)/Selecdo (contrato temporario) do PAS.

Art. 72 O profissional da educacao efetive ou candidato a contrato temporario, ao se apresentar para Comisséo do CEJA para
validacdo dos documentos comprobatarios informados no Formulario de Inscricdo/Selecdo do PAS, devera primeiramente ler
05 pré-requisitos dos critérios elencados no Anexo Il - Termo de Compromisso constante nesta portaria, e assinar o formulario
para que posteriormente a Comissao confirme os procedimentos acima, no sistema.

Paragrafo Onico. Na falta de profissional efetive efou estabilizado para compor o quadro de pessoal do CEJA, a Assessoria
Pedagogica devera convocar e encaminhar, a qualguer momento do ane letive, profissional candidato a contrato temporario,



constante no CADASTRO GERAL, com disponibilidade para exercer o cargo/funcao, mediante assinatura do Termo de
Compromisso do Anexo Il, desta portaria.

Art. 82 A atribuicdo do professor CEJA efetive ejou de contrato temporario, sera de acordo com a carga horaria semanal das
matrizes curriculares, com duracao anual e organizadas na Carga Horaria, sendo:

al | Segmento do Ensino Fundamental: a matriz curricular € globalizada e anual, com atribuicde unidocente na matriz
curricular da Etapa/Turma, para professores habilitados em Pedagogia efou Curso Mormal Superior, sem a realizacdo do
procedimento de vinculo na turma, no SigEduca/GED;

b} Il Segmento do Ensing Fundamental: a atribuicdo por disciplina da Etapa do Segmento, na matriz curricularfturma, no
SigEduca/GED, destina-se a professor com Licenciatura Plena na habllitacdo especifica;

c) Ensine Medio: atribuicdo por disciplina da Etapa e na matriz curricular/turma - destinada a professor com Licenciatura
Plena e habilitagdo especifica na area de atuacdo, sem a divisdo em 12 e 22 Anos.

Art. 92 O Professor efetivo da Rede Estadual de Ensino, com jornada de até 60 h/a (dois cargos), deve, preferencialmente,
atribuir sua carga horaria sermanal e hora atividade, no CEJA e, no caso de ndoc haver turmas suficientes, esse profissional
devera complementar em outra instituicdo, sendo de responsabilidade da Equipe Gestora (CEJA) organizar a carga horaria do
mesmo, bem como a erganizacdo pedagdgica, conferme as necessidades da modalidade atendida.

Art. 10 Para atribuicdo ou permanéncia de lotacdo na unidade CEJA, os profissionais da educacao efetivos e de contratos
termporarios, devem atender aos seguintes critérios:

| - ter disponibilidade para estar presente no CEJA em deis ou trés turnos;

Il - cumprir no ambito do espaco escolar, a carga horaria destinada & hora atividade, organizada em consonancia com a
Coordenacdo Pedagdgica

I - atuar nos diversos cursos da modalidade E)A ofertados pelo CEJA;
IV - participar de reunifes pedagogicas e outras atividades desenvolvidas pelo CEJA, guando convocado.

Art. 11 © profissional da educacdo gue nao deseja continuar lotade no guadro do CEJA, noe ano letive de 2017, devers se
inscrever no Processo de Atribuicdo/SEDUC-MT (PAS), no proprio CEJA e participar apenas da |l Etapa do Processo de
Atribuicgo (na Assessoria Pedagogica), como professor remanescente.

Art. 12 Havendo reducao de turmas no decorrer do ano letivo, o professor efetivo gue nao completar a carga horaria semanal
definida na atribuicao inicial, devera completar em outra instituicao.

Paragrafo dnico. Da mesma forma, em reduzindo as turmas de atribuicdo de professor de contrato temporario, caberad ao
Secretario Escolar as providéncias quanto ao distrate ou aditamento do contrato (reducdo da carga horaria), o que devera
ocorrer no dia da vacancia do cargo/fungdo.

Art, 13 Todo professor, efetivo e de contrato temporario, independente do curso de atuacao, tera direito a hora atividade, que
devera ser cumprida no CEJA, junto aos pares, com acompanhamente do Coordenador Pedagogico, sendo 10 (dez) horas
semanais para o professor efetivo e, ao professor de contrato temporario proporcional carga horaria de atribuicdo em sala de
aula, conforme LC n2? 510/13, as quais destinam-se a:

| - planejamento anual;

Il - grupo de estudos;

Il - reunido pedagogica;

V- MDPE;

W - conselho de classe;

V1 - lancamentos dos registros dos alunos no Sigeduca/GED.

Art. 14 Os professores lotados nos CEJA™s deverao inserir atél8.12.16, os dados da vida académica dos alunos no Diario de
Classe efou Agenda, possibilitande a Secretaria Escolar realizar o fechamento do ano letive de 2016, no SigEduca/GED, até
30.12.16, para que o processo de atribuicdo/2017 nao seja comprometido.

Art. 15 Comprovado o ndo cumprimento do Termo de Compromisso pelos prefissionais do CEJA, (art. 72, desta Portaria), caberd
a equipe gestora do CEJA e Assessoria Pedagogica:

| - documentar o fato, formalizar processe e encaminhar, imediatamente, & CElfSUDE/SEDUC, para as providéncias cabiveis;



Il - encaminhar a SUGP, na primeira semana apds o término do ano letive, a documentacdo comprobatoria, bem como a
relacdo dos profissionais envolvidos, para as providéncias a serem efetivadas para o ano de 2017.

Art. 160 profissional efetivo, constante na relagdo supracitada, independente da pontuacdo obtida no Processo de
Atribuicdo/SEDUC-MT (PAS), ndo podera ser atribuido nos CEJA's no préximo ano letive, ficando remanescente para ser
encaminhado pela Assessoria Pedagogica para outra unidade escolar.

§ 12 Em caso de servidor em regime de contrato temporario, este integrard a lista da CLASSIFICACAD GERAL, devendo
participar do processo de atribuicdo na Etapa Assessoria Pedagdgica, ou inscrever-se em outra unidade escolar do municipio.

Art. 17 Os servidores lotados no CEJA, em situacdo de READAPTACAD somente poderdo permanecer na unidade mediante
disponibilidade de atribuicdo com Técnico das Multimidias.

§ 1% O servidor para atribuic&o na fungdo de que trata o caput, devera além da disponibilidade de horario para atendimento
nos turnos que a unidade atende a clientela, devera ter afinidade com a funcéo.

§ 22 O servider gue nao atender ao proposto, cabera a Assessoria Pedagogica atribuir-lhe uma das funcoes elencadas no art.
21 da Portaria n2 337/2016/GS/SEDUC/MT, em outra unidade de ensino do municipio.

Art. 1B Para atender o Exame Certificador Online, serdo disponibilizados 15 (guinze) professores, selecionados pela
CE)/SUDE/SEDUC, de acordo com portaria especifica, sendo:

| - 14 {guatorze) professores efetivos, 30 (trinta) hfsemanais, com Licenciatura Plena, de acordo com a sua habilitacdo, sendo
um para cada componente curricular das areas do conhecimento do Ensino Medio e Ensino Fundamental, destinados a
elaboracdo e validacdo das guestdes;

- 01 {um) professor efetiva, 30h/semanais com Licenciatura Plena Letras - Lingua Portuguesa, destinado & revisao textual.

§ 12 O profissional interessado em compor a Equipe de Exame Certificador Online, deverd ter participado e ter sido aprovado
no dltimo Processo Seletivo/Cuiabd/MT e ter avaliacdo (satisfatoria) da Equipe Gestora do CEJA “Antdnio Cesario de Figueiredo
Meto” e CJA/SEDUC de seu desempenho na funcéo durante o ano de 2016.

§ 20 Ap professor CERTIFICADOR ONLINE compete as seguintes atividades:
a) elaborar, revisar e homologar as gquestdes do Exame do Ensino Médio e Ensine Fundamental.
b} emitir pareceres nos recursos eriundos das provas aplicadas atraveés do exame.

§ 32 D professor que desistir da atribuicdo na fungdo Exame Online/Professor, devera ser encaminhado a Assessoria
Pedagégica para atribuicdo em outra unidade escolar gue tenha disponibilidade de cargo livre conforme a disciplina de
formacao.

§ 42 0 CEJA "Antinio Cesario de Figueiredo Neto” responsabilizar-se-a por toda a parte administrativa do Exame, inclusive
pelos profissionais selecionados.

§ 52 Caberd a Egquipe Gestora do CEJA "Antonio Cesario de Figueirede Neto" o acompanhamento e monitoramento das
atividades inerentes a elaboracao, homologacao e validagdo das questdes do Exame Certificador Online/SigEduca.

Art. 19 Ficara a cargo da Equipe Gestora do CEJA “Antdnio Cesario de Figueiredo Neto” e da Equipe do CJA/SEDUC a elaboracao
do praximo Processo Seletivo de Professor Exame Online - Cuiaba/MT.

Art. 20 Ficara a cargo da Equipe Gestora do CEJA “Antnio Cesario de Figueiredo Meto” e da Equipe do CJA/SEDUC a elaboracao
do préximo Processo Seletivo de Professor Exame Online - Culabé/MT.

Art. 21 Os CEJA’s gue atuam na Politica de Educacdo para estudantes imigrantes estrangeiros, poderao atribuir de Professor de
Lingua portuguesa, Professor integrader e Interprete de lingua estrangeira, mediante analise e parecer da CJA/SUDE, para
atendimento a clientela, vinculado a necessidade e tipo de atendimeanto,

Paragrafo Gnico. A liberacdo do cargo estd vinculada a comprovacao da solicitacdo e Parecer favoravel da Secretaria Adjunta
de Politicas Educacionais/SAPE.

Art. 22 Considerando que as unidades CEJA's, a partir de 2017, serdo estruturados com a carga hordria dos segmentos/ensine
fundamental e etapa/ensino medic, e atribuicdo anual deverao organizar seus calendarios de acordo com a Portaria n®
338/2016/GS/SEDUC/MT (Calendario Escolar), aplicado a todas as unidades escolares da Rede, para efeito de:

| - atualizacao de dados cadastrais no SigEduca/Seduc-ldentificagdo da Escola;
Il - periodo de matriculas dos alunos;

Il - cadastro de ambientes no SigEduca/GEE -&mbiente Escolar;



IV - cadastro de ambientes “Salas Anexas™:
V- tramitagdo de matrizes curriculares no SigEduca/GER.

Art. 23 0s demais procedimentos inerentes a organizacdo dos cursos com matrizes curriculares estruturadas com a carga
horaria do segmentoffundamental e Etapa/medio, serdo dirimidas através da Regra de Organizacao Pedagdgica-ROP/CEJ&,
vigente a partir de 2017, observando as politicas plblicas definidas pela mantenedora e dotacdo orgamentaria.

Art. 24 Aplica-se no gue couber nos dispositives estabelecidos nas Portarias n2  337/2016/GS/SEDUC/MT, n2
338/2016/G5/SEDUC/MT, ne 340/2015/G5/SEDUC/MT, ne 415/2015/G5/SEDUC/MT, Instrucao Mormativa n2
008/2016/GS/SEDUC/MT e Edital de Selecdo n? 012/2016/GS/SEDUC/MT.

Art. 25. Esta portaria entra em vigor a partir da data da sua publicacao, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Cuiaba, 28 de outubro de 2016.

ioriginal assinado)

MARCO AURELIO MARRAFON

Secretario de Estado de Educacdo, Esporte e Lazer

ANEXD |

QUADRO DE SERVIDORES CEJA

PLAMEJAMENTOQ, PROVIMENTO E GESTAC DE QUADRO PESSOAL

_ ) 11a 25 26245  26a45
ESCOLA COM ATE 03 (TRES) 11 & 25 Turmas

Turmas Turmas Turmas
TURMOS DE ATENDIMEMNTO 3 turnos

1a2turmos 1a 2 turnos 3 turnos
Diretar 1 1 1 1
Coordenador Pedagogico 1 2 2 3
Secretdrio Escolar 1 1 1 1
Técnico Adm. Educacional - TAE 3 5 4 7
Biblioteca Multimeio (TAE) 1 1 1 1

* Lab.Cienc. Matureza e da Mateml

1 1 1
(TAE)
Lab Inf/Ex. Supletivo Online (TAE) 1 1 1 1
Exame Supletive Online (TAE) 1 1 1 1

* Laboratdrio de Ciéncia Natureza e da Matematica (TAE) - somente para as unidades:
- CEJA Cleonice Miranda da Silva - Colider - MT e,
- CEJA "Anténio Ceséario de Figueiredo Neto" CUIABA - MT

(05 cargos para Apolo Administrative Educacional - funcdes de limpeza/nutricdo/vigilancia/manutencao da infraestrutura
serdao em conformidade com Portaria n® 337/2016/G5/SEDUC/MT.

#*05 Cas0s 0Missos serdo analisados pela SUDE/SAPE.



ANEXO 11

TERMO DE COMPROMISSO E COMPROMETIMENTO DOS PROFISSIONAIS EFETIVO/CONTRATO
TEMPORARIO - CEJA

1. DADOS PESS0AIS:

Mome do Servidor (al: Dt.
Masc:___ |/ [

End. Complemento:

Bairro: ___Cidade CEP:

Telefone Res: Cel. Outro telefone:

e-mail:

RG: Exp: LIF: DT: ! /__CPF:

Cargo/ffuncao (Atribulcao):

CEJA:

Estou ciente e concordo com as definicdes de critérios abaixo descritos:

Assinatura:

2 - Para a permanéncia os profissionals da educacdo efetivos efou estabilizados e contratos
temporarios devem atender os critérios definidos abaixo:

2.1

CRITERIOS

Ter comprometimento nofcom o
trabalho ou atividades
desenvolvidas:

Ter iniciativa/prestatividade;

Trabalhar em consonancia com a
Proposta Pedagogica CEJA;

Trabalhar em consonancia com o
regimento Interno do CEJA;

Aceitar os desafios pertinentes a
educacdo no CEJ&;

Ter disponibilidade para estar
presente em um, dois ou trés
turnos:;

Toda a carga horaria atribuida
ao professor, devera  ser
destinada, exclusivamente, para
estar a disposicao da
modalidade e também  para
realizagdo da busca ativa dos



estudantes; (especificc para
professor)

A carga horaria destinada para
hora atividade dewvera ser
distribuida em pelo menos dois
turnos, planejada junto &
coordenacio pedagdgica,
atendendo  as  necessidades
apresentadas na Proposta
Pedagogica CEJA e cumprida no
ambito do espaco escolar,

Participar de Reunides
Pedagogicas, Planegjamento das
Aulas Culturais, de Organizacdo
d e Eventos, dos Cursos de
Formacao Continuada e da
Avaliacao Institucional;

Ter competéncia e compreensdo
didatico-pedagogica sobre  os
atendimentos  aos alunos/CEJA,
manter a agenda dos alunos
atualizadas: (especifice para
professor)

Ter habilidades para atuar na
construgdo  do  conhecimento;
{especifico para professor)

Apresentar disponibilidade para
o trabalho de acordo com o
calendario g 05 horarios
especificos de funcicnamento;

Manter organizada e em dia toda
a documentacdo da secretaria
escolar; (especifico do secretario
escolar)

Orientar o5 técnicos
administratives na execucdo dos
trabalhos; (especifico do

secretario escolar)

Manter organizadas e em dias,

as atividades escolares
pertinentes  aos modulos do
SigEduca; (especifico do

secretdrioescolar, direcéo,
coordenador pedagogico)

Zelar pela vida funcional dos
servidore s (frequéncia,
atestados, licencas ete.:
(especifico do secretario escolar)
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