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REGIMENTO INTERNC DO COMITE DE SEGURANCA DA INFORMACAD E RISCOS DA MTI
Empresa Mate-grossense de Tecnologia da Informacao

TITULD |

D& FINALIDADE

Art. 12 O presente Regimento tem por finalidade estabelecer os aspectos de organizacdo e de funcionamento do Comité de
Seguranca da Informacdo e Riscos da MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacio, que tem por objetivo
apreciar e aprovar diretrizes, politicas, medidas e orientacdes gue assegurem o suporte aos processos e procedimentos
relativos a Seguranca da Informacdo, no ambito da empresa.

TITULO 1l
DO COMITE

Art. 22 Comité de Seguranca da Informacio e Riscos da MTI - Empresa Mato-grossense de Tecnologia da Informacao, € o Grgéo
colegiado consultive & propositive que tem a finalidade de colaborar com a Unidade de Seguranca da Informag&o e Riscos -
USEG, para o desenvolvimento das politicas e agdes na area de Seguranca da Informacao.

secaol
D& COMPOSICAD

Art. 3% O Comité de Seguranca da Informacdo e Riscos da MTI € um drgdo multidisciplinar composto por representantes de
unidades da empresa, assim distribuidos:

| - Diretor Vice-Presidente:
Il - Um membro titular e outre suplente da Diretoria de Gestao Estratégica e Monitoramento de resultados (DGEM);

- Um membro titular e outro suplente da Unidade de Gestdo de Servicos de T1, da Diretoria de Infraestrutura e Operacoes
(DIOP):

N - Um membro titular e outro suplente da Unidade de Gestdo da Infraestrutura de TI, da Diretoria de Infraestrutura e
Operagoes (DIOP);

V- Um membro titular e outro suplente da Diretoria de Projetos de Software (DPS);

W1 - Um membro titular & outro suplente da Unidade de Gestdo de Pessoas, da Diretoria Administrativa e Financeira (DAFI);
VIl - Um membro titular e outro suplente representante da Diretoria Administrativa e Financeira (DAF1);

VIl - Membros da Unidade de Seguranca da Informacdo e Riscos (USEG).

Art. 42 O membro, titular ou suplente, conforme art. 32, devera ser empregado plblico efetivo da MTL

Secaoll

DAS COMPETENCIAS DO COMITE

Art., 52 Compete ao Comité:

| - Deliberar sobre guestdes relativas & seguranca da informagdo, a fim de garantir a confidencialidade, integridade e
disponibilidade das informacbes proprietarias e custodiadas pela MTI, de acoerdo com a lei e a &tica;

Il - Propor a instituicao, elaboragdo e revisdes dos instrumentos normativos referentes a seguranca da informacao;
Il - Definir as principais iniciativas para a melhoria continua das medidas de protecao das informacoes;

IV - apoiar e recomendar a priorizagdo da implantacdo de solugdes para eliminar ou minimizar os riscos de seguranga da
informacgao;

V- Acompanhar os plansjamentos de acdes de seguranca da informacdo e dos recursos de infermacdo nas unidades setoriais



da MTI:
VIl - Propor agdes preventivas, corretivas e disciplinares cabiveis no caso de quebra de seguranca;

VIl - Estabelecer uma relacdo consistente das politicas e estratégias institucionais da empresa e da tecnolegia da informacao
com os aspectos de seguranca;

VIl - Participar de foros de debates com instituicdes gue desenvolvam projetos de pesguisa ou estudos sobre seguranga da
informacdo, bem como ser difusor dessas participacdes junto a empresa;

I¥ - Constituir grupos de trabalho e comissbes para realizar estudos, propor solugdes, bern como, desenvolver atividades
relativas a seguranca da informacao;

X - Convidar especialistas externos para colaborar com as agbes do comité;

Xl - Dirimir dividas e deliberar sobre guestées nao contempladas na Politica de Seguranca da Informacdo e em normas
relacionadas;

Xl - Gerenclar e avaliar os resultados de auditorias de conformidade de seguranca da informacio e de aspectos legais
relacionados a protecao das informacdes;

Xl - Orientar a adocdo de medidas e providéncias para eliminacdo ou mitigacdo de riscos relacionados & seguranca da
informacao;

XV - Acompanhar as diligéncias judiciais referentes a suspeitas de quebras de seguranca em informagdes e recursos de
informacges, sob a responsabilidade da empresa;

XV - Acompanhar as avaliactes e auditorias realizadas pelos drgdos de controles e fiscalizadores, internos e externos, no
ambito da seguranca da informacao.

Secao
DA PRESIDENCIA DO COMITE
Art. 62 O Diretor Vice-Presidente da empresa presidira o Comité de Seguranca da Informacao e Riscos da MTL

Art. 72 O presidente do Comité serd representado, na sua auséncia, por um dos membros da Unidade de Gestao da Seguranca
da Informacao e Riscos, gque exercera a sua funcao na conducao das reunides.

Secao IV

DAS ATRIBUICOES DA PRESIDENCIA DO COMITE

Art. 82 S3o atribuicdes do presidente, na condugdo do Comité:

| - Coordenar o Comité de Seguranga da Informacdo e Riscos da MTI;

Il - Prormover a cultura de seguranga da informacao na empresa;

Il - Propor recursos necessarios as agdes de seguranca da infoermacao;

IV - Acompanhar as investigactes e as avaliacdes dos danos decorrentes de quebras de segurancga;

V- acompanhar os planos de providéncia, referentes a seguranca da informacao, oriundos de auditorias de drgaos de controle,
internos e externos;

VIl - Manter contato com outros comités para o trato de assuntos relativos a seguranca da informacae;
Vil - Propor politicas, normas & procedimentos relativos a seguranga da informacao;

Wi - Representar o Comité nos atos gue se fizerem necessarios;

I¥ - Submeter ao plenario a pauta das reunides:

X - Definir datas e pautas para convocacoes, convocar, abrir, presidir, suspender, prorrogar e encerrar as reuniges e resolver
gquestdes de ordem;

Xl - Solicitar esclarecimentos que lhe forem dteis a8 melhor apreciagdo dos assuntos em pauta;
%Il - Submeter ao debate e 3 votacdo as matérias a serem deliberadas, apurando os votos e proclamando os resultados;

X1l - Decidir em caso de empate, utilizando o voto de gqualidade:



XV - Autorizar a presenca, nas reunides, de pessoas gue possam contribuir para os trabalhos do Comité;
XV - Assinar os documentos, as atas das reuniges e as proposicdes do Comité;

XVl - Indicar membros para realizagbes de estudos, levantamentos, investigacies e emissdo de pareceres necessarios a
consecucao da finalidade do Comité;

XV - Reguisitar informacdes e diligéncias necessarias a execucdo das atividades do Comité;

XVl - Propor, normas complementares relativas ao seu bom funcionamento e a ordem dos trabalhos, bem como atos
administrativos, em vista de circunstancias de urgéncia;

XIX - Designar servidores responsdveis pelos trabalhos de apoio operacional e administrative as reunides do Comité.
SecaoV

DAS ATRIBUICOES DA UNIDADE DE SEGURANCA DA INFORMACAQ E RISCOS

Art. 92 S3o atribuicdes da Unidade de Seguranca da Informacao e Riscos:

| - Substituir ¢ presidente do Comité quando necessario;

Il - Receber as proposicoes das pautas da reunido;

Il - Encaminhar previamente a pauta da reunido aos membros do Comité:

IV - Redigir as propostas de instrumentos normativos, bem como relatdrios e pareceres do Comité;

V- Secretariar as reunides do Comité;

VIl - Fazer a gestdo e disponibilizar aos membros do comité o acervo documental relative aos trabalhos do comité e de grupos
de trabalho e comissoes, instituidos pelo comité, tais comeo as atas, portarias, relatdrios, pareceres técnicos;

VIl - Analisar, discutir & votar as matérias em discussao.

secao Vi

DAS ATRIBEUICOES DOS DEMAIS MEMEROS

Art. 10 Sdo atribuicées dos demais membros:

| - Comparecer as reunibdes ordinarias e extraordinarias do Comité de Seguranga da Informagdo e Riscos da MTI;
Il - &nalisar, discutir e votar as matérias em discussao;

Il - Realizar estudos e pesquisas, apresentar proposicbes, apreciar, emitir pareceres e relatar as matérias que lhe forem
submetidas:

IV - Sugerir normas e procedimentos necessarios ao bom funcionamento das atividades do Comité de Seguranca da
Informacgdo e Riscos da MTI;

V- Propor e requerer esclarecimentos gue lhes forem Oteis a melhor apreciacio da matéria em pauta;

V1 - Indicar técnicos ou representantes de unidades, de outros &rgdos ou entidades, gque possam contribuir para
esclarecimentos e subsidios sobre matérias constantes da pauta, ou, do desenvolvimento das atividades do Comité de
Seguranca da Informacao e Riscos da MTI;

VIl - Fazer cumprir, em suas respectivas unidades, as resolucées emanadas e aprovadas pelo Comité;
VIl - Propor a inclusdo de matérias na pauta das reunides;

I¥ - Comunicar ao presidente do Comité&, com antecedéncia minima de 48 (guarenta e oito) horas, a impossibilidade do seu
comparecimento a reuniao.

Secan VIl
DAS REUMICES

Art. 11 O Comité de Seguranga da Informacdo e Riscos da MTI se reunira mensalmente na dltima guinta-feira de cada més, e
extraordinariamente, quando convocado pelo presidente do Comité.

§12 Apds a toleréncia de 15 minutos, serd iniciada a reunido, independente do ndmero de presengas.



§29 Terdo direito a voz todos os membros do Comité de Seguranca da Informacio e Riscos da MTI;
§32 Terdo direito a voto os representantes titulares ou suplentes na condicdo de titular, de cada unidade;
§42 O presidente do Comité tera direito a volto de desempate na votacao;

Art. 12 Poderdo ser agendadas reunides em conjunta com outros comités vinculades as atividades do Comité de Seguranca da
Informacgdo e Riscos da MTI, para assessoramento em assuntos especificos.

Art. 13 Os assuntos serdo registrados em atas e assinadas pelos seus membros, registrando-se os ausentes, bem como a
participacdo extraordinaria de outros gue no fagam parte do Comité.

Art. 14 Em caso de impossibilidade de comparecimento as reunides, os membros titulares deverdo ser representados pelo seu
suplente, farmalmente designado.

Secao VI

DA CONDUTA ETICA DOS MEMBROS

Art. 15 530 consideradas condutas éticas minimas aos membros do Comité:

| - Comparecer as reunibes agendadas;

Il - Ser pontual:

Il - Estar imbuido das atribuicées gque lhe sdo devidas como membro do Comité;

IV - Manter o seu suplente informado, de mode a nao prejudicar a continuidade dos trabalhos do Comité;

V - Comunicar antecipadamente a sua eventual auséncia as reunides, designando o seu suplente para representa-lo;

WVl - Cumprir fiel e exemplarmente a politica de seguranca da informacdo e demais normas de seguranca da informacéo
instituidas;

Vil - Fomentar a cultura da seguranca da informacgdo na empresa;
Vil - Ser reto, leal e justo, decidinde sempre pela opcdo mais vantajosa ao interesse da empresa e da administracao pdblica;

1% - Manter sigilo quanto as infermacdes sobre ato, fate ou decisdo do Comité ndo divulgaveis, ressalvados os casos cuja
divulgacéo seja exigida em lei;

X - Levar ao Comité todas as quebras de seguranca da informagio ou fragilidades de seguranca a que tiver conhecimento.
TITULD 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16 Este regimento sera revisado sempre gue houver mudancas na estrutura organizacional da empresa ou por
requerimento do Diretor Vice-Presidente.

§12 O Regimento poderd ser revisto por solicitacgo de no minimo 2/3 (dois tercos) do guantitative total dos membros do
Comité de Seguranca da Informagao e Riscos da MTIL.

Art. 17 Os casos omissos serdo resolvidos oportunamente pelo Comité de Seguranca da Informacdo e Riscos da MTIL

Art. 18 Este Regimento entrara em vigor apds a sua aprovacdo e publicacdo pelo Presidente da Empresa Mato-Grossense de
Tecnologia da Informacgao.

Art. 19 Este regimento, revoga gualguer outra disposicdo em contrario.
André Konmpatscher

Diretor Presidente
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