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ATA DE REUNIAD DE 50CIOS DA AGROPECUARIA F.G. LTDA PARA TRANSFORMACAQ DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA EM

SOCIEDADE POR ACOES, REALIZADA EM 09 DE JUNHO DE 2016, DATA, LOCAL E HORA: Aos nove dias do més de junho do ano
de dois mil e dezesseis ("09/06/2016") 45 08h00min na Rodovia BR 070 KM 261 Margem Esquerda sentido Primavera Barra
Garcas, 5/M, CXP5T 300, Zona Rural, Primavera do Leste/MT, CEP: 78.850-000, sede e escritorio administrative da sociedade
limitada denominada AGROPECUARIA FG. LTDA, cujos atos constitutives encontram-se devidamente registrados na Junta
Comercial do Estade do Mato Grosso sob MNIRE n2 51.2.00253907 & no CHNPYMF 24.707.036/0001-78 ("Sociedade”).
CONVOCACAD: Ficou esclarecido que ndo havia necessidade de convocacdo formal diante da presenca dos quotistas que
representam a totalidade do capital social da sociedade declarando terem sido regularmente convoecados, estando cientes da
data, local & matérias objeto da reunido, nos termos do § 22 do Artigo 1.072 da Lei 10.406/2002 (“Codigo Civil™). PRESENCA:
Mos termos do que dispde o Art. 1.074 do Cadigo Civil, instalou-se a presente Reunido de Sdcios em primeira convocacao
estando presentes os socios representantes da totalidade do capital social GUILHERME PACHER GASPAROTTO, brasileiro,
solteiro, empresario, residente e domiciliado na Rua Santo André N2 558, Apartamento n2 402, Centro, Primavera do Leste/MT,
CEP 78.850-000, natural de Cuiaba/MT onde nasceu em 21/12/1991, filho de Toni Roberto Gasparotto e Marcia Pacher
Gasparotto, portador da cédula de identidade RG n2? 2224432-8 SSP/MT expedida em 05/12/2007 e inscrite no CPF/MF sob n®
039.030.111-69; HEMRIQUE PACHER GASPAROTTO, brasileiro, solteiro, empresario, residente e domiciliade na Rua Santo André
M2 558, apartamento n® 402, Centro, Primavera do Leste/MT, CEP 78.850-000, natural de Cuiabd/MT onde nasceu em
071171988, filho de Toni Roberto Gasparotto e Marcia Pacher Gasparotto, portador da cédula de identidade RG n2 1456645-1
SSP/MT expedida em 02/02/2006 e inscrito no CPF/MF sob n? 027.647.781-20; e TOMI ROBERTO GASPAROTTO, brasileiro,
divorciado, empresario, residente e domiciliade na Rua Santo André M2 558, Apartamento n2 402, Centro, Primavera do
Leste/MT, CEFP 78.850-000, natural de Jandaia do Sul/PR onde nasceu em 27/12/1959, filho de Florindo Gasparotto & Angela
Colonheza Gasparotto, portador da cédula de identidade RG n2 111750 SSP/MT expedida em 10/01/1993 e inscrito no CPF/MF
sob n® 181.861.651-34. MESA: Foram aclamados Presidente e Secretdrio da Reunido, respectivamente, Toni Roberto
Gasparotto & Henrigue Pacher Gasparotto. ORDEM DO DIA: Depois de verificada a regularidade, da reunido, o senhor
presidente disse gque a ordem do dia seria: (i) Propor a mudanca da natureza juridica da sociedade com a conversio em
sociedade andnima de capital fechado. (i) Aprovar a conversdo das atuais quotas representativas do capital da Sociedade em
acdes ordindrias e preferenciais nominativas e sem valor nominal. {iii} Discutir e aprovar construgde do Projeto de Estatuto
Soclal proposto para regular a Sociedade, bem como examinar e aprovar o Boletim de Subscricdo e Integralizagdo de Capital.
(iv} Eleger os membros da Diretoria e fixar sua remuneragdo. DELIBERACOES TOMADAS POR UNANIMIDADE: Apos constatar &
regularidade formal da reunido, o Senhor Presidente agradeceu a presenca de todos, e trouxe um breve relato dos motivos
fque levaram aos socios promover a transformacdo da natureza juridica da sociedade, relatando as vantagens competitivas da
sociedade por acdes, em relacdo a forma com gque o mercado em geral valoriza, principalmente os aspectos da transparéncia
e governanca corporativa, aprimorados na 5/A, que trata além dos limites comerciais estritos mas tambeém do planejamento
sucessorio fazendo a devida separacio entre capital e trabalho, podendo até ampliar as condicdes de acesso das signatarias
ao mercado de capitais. (i) Em seguida, o senhor presidente atendendo a primeira ordem do dia, colocou em deliberacao e
votacdo a transformacdo da socledade limitada denominada AGROPECUARIA F.G. LTDA , confirmando que o capital social da
referida, subscrito e integralizado € de R% 1.000.000,00 (um milhdo de reais) e encontra-se dividido em 1.000.000 (um milhdo)
de guotas todas de wvalor unitario de R% 1,00 (um real) distribuido entre os socios da seguinte forma: GUILHERME PACHER
GASPAROTTO possui 10.000 (dez mil) quotas sociais: HEMRIQUE PACHER GASPARODTTO possui 10.000 (dez mil) quotas sociais:
e TONI ROBERTO GASPAROTTO possui 980.000 (novecentas e oitenta mil) guotas socials. A seguir, apds os esclarecimentos
necessarios, disse que referida sociedade limitada sera transformada neste ato numa sociedade por acoes, que passara a ter a
denominacéo social de: AGROPECUARIA F.G. S/A. Esclareceu que as demais condigdes da sociedade continuam inalteradas,
com todas suas caracteristicas preservadas de modo a haver continuidade normal dos negodcios ora em curso, mantendo todos
os direitos e obrigactes gue compdem seu patrimanio, nos termos dos artigos 220 a 222 da Lei n2. 6.404/76, sendo a proposta
aprovada pela unanimidade dos socios presentes sem gualguer ressalva, reservas ou oposicoes. (il) Ficou decidida a
conversao das 1.000.000 (um milhdo) de quotas sociais representativas em 500.000 (guinhentas mil) acdes ordinarias
nominativas ("ON"} e 500.000 (quinhentas mil) acoes preferenciais nominativas ("PN") todas sem walor nominal conforme
apontado no Boletim de Subscricdo e Integralizacdo de Capital Social, permanecendo inalterado o valor do capital social de R%
1.000.000,00 (um milhdo de reais). (iii) O Presidente informou, nesse momento, gue se encontravam sobre a mesa os
seguintes decumentos: Boletim de Subscricdo e Integralizacdo de Capital, Estatuto Social e Acordo de Acionistasgue integram
a presente Ata, apods aprovados, rubricados como Anexos I, Il e lllrespectivamente & determinou a mim, secretario, gue
procedesse a leitura final dos mesmos a todos os interessados presentes. Apods os debates e consideragdes os documentos
mereceram aprovacao unanime de todos presentes, em seus termos, sendo no mesmo ato assinados e vistados pelos
senhores acionistas. (iv) Na forma do Artigo 11 do Estatuto Social, propds a presidente, gue se passasse a eleicdo da diretoria,
gue tera os poderes constantes do Estatute Social aprovado, tendo sido determinado gque seja composta inicialmente por um
Diretor Presidente e dois Diretores, tendo sido eleitos e empossados para tais cargos TONI ROBERTO GASPAROTTO, nomeado
Diretor Presidente; GUILHERME PACHER GASPAROTTO e HEMRIQUE PACHER GASPAROTTO, nomeados como Diretores, todos



devidamente gualificados anteriormente. Esta Diretoria terd o mandato de trés anos iniciando-se na data de assinatura deste
documento podendo ser reeleita conjunta ou separadamente. Fica decidide que o Diretor Presidents da sociedade TOMI
ROBERTO GASPAROTTO serad o representante da empresa junto ao Cadastro Macional de Pessoas Juridicas - CNP|, da Receita
Federal do Brasil, como também junto aos demais orgaos federais, estaduais e municipais. Os empossados declaram,
expressamente, gue ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, gue os impecam de exercer gualguer
atividade mercantil. Fica dispensada, por ora, a instalacdo do Conselho Fiscal. A seguir foi votada a proposta de remuneracéo
anual global dos administradores, a gual foi fixada em R% 12.000,00 (doze mil reais) anuais globalmente. Esclareceu o Senhor
Presidente que o Conselho Fiscal ndo fol instalado, uma vez que ndo houve solicitacdo nesse sentide por parte dos acionistas
nos termos do Art. 161, paragrafo 22 da Lel n® 6.404/76 e Art. 20 do Estatuto Social da Companhia. ENCERRAMENTO: Por
derradeiro, o Senhor Presidente frangueou a palavra e, nao havendo gquem dela guisesse fazer uso, agradeceu a presenca de
todos, ordenando que se suspendessem os trabalhos para a lavratura desta ata, a qual, reiniciades os trabalhos, foi lida,
aprovada e assinada por todos os presentes. Esta ata € copia fiel daquela lavrada em livro praprio. Primavera do Leste/MT, 09
de junho de 2016, TONI ROBERTO GASPAROTTO - Presidente da Assembleia. HENRIQUE PACHER GASPAROTTO - Secretario da
Assembleia. ANEXO | - ASSEMBLEIA GERAL DE TRAMSFORMACAD EM 09/06/2016. AGROPECUARIA FG. 5/A. CNP] ("MF")
24.707.036/0001-78- COMPANHIA FECHADA. BOLETIM DE SUBSCRICAD E INTEGRALIZACAD.
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GUILHERME PACHER GASPAROTTO, residente & domiciliado na Rua Santo André N2 558,
Apartamento n? 402, Centro, Primavera do Leste/MT, CEP 78.850-000, portador da cédula
de identidade RG n? 2224432-8 S5P/MT expedida em 05/12/2007 e inscrito no CPF/MF sob ~
n? 039.030.111-69.

000 5.000 10.000,00

HEMRIQUE PACHER GASPAROTTO, residente e domiciliado na Rua Santo André N2 558,
Apartamento n® 402, Centro, Primavera do Leste/MT, CEP 78.850-000, portador da cédula
de identidade RG n? 1456645-1 SSP/MT expedida em 02/02/2006 e inscrito no CPF/MF sob ~
ne 027.647.781-20.

000 5.000 10.000,00

TOMI ROBERTO GASPAROTTO, residente e domiciliado na Rua Santo André N2 558,
Apartamento n? 402, Centro, Primavera do Leste/MT, CEP 78.850-000, portador da cédula
de identidade RG n® 111750 SSP/MT expedida em 10/01/1993 e inscrito no CPF/MF sob n2
181.861.651-34.

490,000 490.000 980.000,00

500.000 500.000 1.000.000,00

Primavera do Leste/MT, 09 de junho de 2016. Guilherme Pacher Gasparotto. Henrigue Pacher Gasparotto. Teni Roberto
Gasparotto. ANEXO I - ASSEMBLEIS GERAL DE TRAMNSFORMACAOC EM 09/06/2016. AGROPECUARIA FG. S/A. CNP) ("RFB")
24.707.036/0001-78 - EM TRANSFORMACAD. ESTATUTO SOCIAL. Capitule | - Da denominacdo, sede, objetivo e duracia
ARTIGO 1 - AGROPECUARIA F.G. 5/A & uma socledade por acbes de capital fechado, regularmente constituida, originada da
transformacdo da empresa AGROPECUARIA F.G. LTDA, que se rege por este Estatuto e demals disposictes legals que lhe
forem aplicaveis. ARTIGO 2 - A companhia tem sede e foro situados na Rodovia BR 070 KM 261 Margem Esquerda sentido
Primavera Barra Garcas, S/N, CXPST 300, Fona Rural, Primavera do Leste/MT, CEP: 78.850-000, podendo criar, instalar e
encerrar filiais, depdsitos e escritorios em qualguer parte do territério nacional ou no exterior, onde for de seu interesse,
mediante deliberacdo da Diretoria. ARTIGO 3 - A sociedade tem por objetivo social as atividades: (a) Exploracao da agricultura,
com o cultive de soja, milho, milheto, arroz, algodao herbaceo, girassol e feijdo. (b) Exploracdo de atividade pecuaria como:
bovinocultura e criagdo de animais de médio e pequens porte. ARTIGO 4 - O prazo de duracdo da sociedade € por tempo
indeterminado. Capitulo |1 - Capital Social e das Acdes- ARTIGO 5 - O capital social & de R$ 1.000.000,00 {(um milhdo de reais)
divididos em 500.000 {guinhentas mil) acdes ordinarias nominativas ("ON") sem valer nominal e 500.000 (guinhentas mil)
acoes preferenciais nominativas ("PN") sem walor nominal. §12 - Cada acdo ordinaria da direito a um voto nas Assembleias
gerais e faz jus ao dividendo minimo obrigatdrio de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos
termos do artigo 202 da Lei 6404/76, de 15/12/1976. §2° - As acbes serdo indivisiveis perante a sociedade, gue ndo |hes
concedera mails que um proprietario para cada unidade. §32 - A Companhia poderd emitir acdes sem guardar proporgdo com
as espeécies gfou classes de acdes ja existentes ou que possam vir a existir, desde que o nimero de acdes preferenciais sem
direito de voto nao ultrapasse 50% (cinguenta por cento) do total das acdes representativas do capital social da Sociedade.
ARTIGO 6 - Todas as actes preferencials ndo possuem direito a voto, mas terdo prioridade, em relacao as acdes ordinarias, no
reembolso do capital em caso de liguidagdo da Companhia, fazendo jus também ao dividendo minimo cbrigatério de 25%



(vinte e cinco por cento) do lucro liguido do exerciclo, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei 6404/76, de 15.12.76. ARTIGO
7 - As agbes da Companhia s3o nominativas e a sua propriedade presumir-se-3 pela inscricdo do nome do acionista no livro
"Registro de Acdes Nominativas™ e a Companhia somente emitird certificados de agdes a requerimento do acionista, devendo
ser cobrado deste os respectivos custos, Capitule Il - Acordo de Acionistas- ARTIGO 8 - Os acordos de Acionistas devidamente
arguivados na sede da Companhia, que estabelecam clausulas e condigées para alienacdo de acbes de emissdo da
Companhia, disciplinem o direito de preferéncia ou regulem o exercicio do direito de voto dos acionistas, serao respeitados
pela Companhia e sua administracdo. § Unico. Os direitos, obrigacées e responsabilidades resultantes de tais acordos de
acionistas da Companhia serfo validos e oponivels a terceiros, tdo logo tenham os mesmos sidos devidamente averbados nos
livras de registro de acgdes da Companhia, e estando arguivados na sede, conforme a redacdo do artigo 118 da Lel das
Sociedades por Acdes. Os administradores da Companhia zelardo pela observancia desses acordos & o Presidente da
Assembléia Geral de Acionistas conforme o caso devera declarar a invalidade do voto proferido em contrariedade com as
disposicdes de tais acordos. Capitule IV - Administracdo - ARTIGD 9 - A Companhia sera administrada por uma Diretoria, cujas
atribuicdes sdo definidas neste Estatuto Social, sem prejuize de outras que venha a ser posteriormente definidas em
Assembléia de Acionistas, respeitadas as respectivas competéncias. Secdo | - Conselho de Administracdo - ARTIGD 10 - A
companhia ndo tem Conselho de Administragao, que pode vir a ser instalado a gualguer tempo com seus membros eleitos em
Assembléia Geral de Acionistas, com as atribuicdes previstas em lei. Secdo Il - Diretoria - ARTIGO 11 - A Diretoria sera
composta por no minimo 02 {dois) e no maximo 05 (cinco) Diretores, acionistas ou ndo, residentes no pais, sendo um Diretor
Presidente e os demais Diretores sem designacao especifica, devendo ser obrigatoriamente preenchido o cargo de Diretor
Presidente. §12 - Nos impedimentos temporarios ou na falta de qualguer Diretor, a substituicdo serd feita por outro Diretor,
indicado em Assembléla Geral. §22 - Em casoe de vacdncia em qualguer cargo de Diretor, serd convocada Assembléia Geral
Extraordinaria dentro de 30 (trinta) dias da data da vacancia para eleger o substituto, que completara o restante do mandato.
£32- Os Diretores serdo eleitos e destituiveis a gualguer tempo pela Assembléia Geral com prazo de mandato de 03 (trés)
anos, sendo admitida a reeleicdo. §4° - No caso de impedimento temporario, licenca ou férias de qualquer Diretor, este devera
ser substituido interinamente por outro Diretor indicado pela Diretoria. 852 - Os diretores poderdo exercer cumulativamente as
outras atribuictes executivas da Companhia, sendo que um Diretor podera acumular o cargo de mais de uma diretoria.
ARTIGO 12 - Compete a Diretoria estabelecer a politica de desenvolvimento dos negocios da Companhia, fixar suas diretrizes
econdmico-financeiras, comercials, mercadologicas € administrativas, com poderes globais para abertura, movimentacdo efou
encerramento de contas de depositos bancarios, emisséo de cheques e outros titules cambials, contratos e cédulas de crédito,
autarizar a alienacdo e aquisicdo de bens moveis e imoveis, bem como a constituicde de onus sobre os mesmos, contratar
financiamentos e empréstimos com bancos e instituicdes de crédite, dar em garantia hipotecaria ou pignotéria os bens moveis
da companhia, assinar os respectivos contratos, cédulas, escrituras de compra & venda e outros documentos, representar
ativa e passivamente a Companhia, em todos os casos sendo representada pelo Diretor Presidente iscladamente ou em
conjunte de dois diretores, sendo um obrigatoriamente o Diretor Presidente. §1° - Os diretores da companhia, além dos
critérios estabelecidos no caput, t8m os seguintes poderes especificos: (A) Ao Diretor Presidente da Companhia compete
individualmente: (i} Administrar e ser responsavel por todas as atividades sociais e operacdes da Companhia e, ainda,
coordenar e ser responsavel pelas atividades dos demais Diretores; (i} Ser responsavel pela execucdo das deliberagées da
Assembléia Geral de Acionistas, bem como cumprir e fazer cumprir as disposicdes estatutarias e, ainda, executar guaisguer
funcoes especiais estabelecidas pela Assembléia Geral dos Acionistas; (iii) Coordenar os trabalhos de preparacdo das
demonstragdes contabeis e o relatdrio anual da administracdo da Companhia bem como sua apresentacao aos acionistas; (iv)
Definicdo ou substituicdo dos auditores independentes da Companhia: (v) Supervisionar os trabalhos de auditoria interna e
assessoria legal; (vi) Prospectar os negocios relacionados com o objeto social da Companhia; Administrar o relacionamento da
Companhia com os originadores de créditos imobiliarios. (vil) Coordenar, administrar, dirigir e supervisionar toda a area
contabil e financeira da Companhia; Administrar o relacionamento da Companhia com instituigbes financeiras, exceto no que
diz respeito & distribuicdo pdblica de titulos e valores mobiliarios emitidos pela Companhia; (B) Ao Diretor compete: (i)
Substituir o Diretor Presidente quando de sua auséncia, assumindo interinamente suas fungdes até gue este as reassuma, ou
até nova eleicdo em caso de vacancia, definida em Assembléla Geral de Acionistas; (i) Assistir e cooperar com o Diretor
Presidente nas funcdes descritas de administracdo da Companhia, executando as fungbes solicitadas por este e pela
Assembléia Geral de Acionistas. §22 - Nos casos de hipoteca, penhor, caucdo ou de outra garantia, gravame mediante
alienacdo fiduciaria, quer para garantir operacdes de crédito efou outras obrigacdes contraidas pela sociedade ou para garantir
operacies de crédito efou outras obrigacdes contraidas perante gualguer pessoa fisica ou juridica, exceto na alienacdo de
bens moveis e imoveis da sociedade gque integram seu Ativo Permanente, cuja decisao depende de Assembléia Geral, a
sociedade serd representada conforme §12. ARTIGO 13 - Observadas todas as disposicdes ja contidas neste Estatuto Soclal, &
Diretoria cabe a responsabilidade e representacao ativa e passiva da sociedade, judicial e extrajudicialmente, podendo
praticar todos os atos compreendidos no objeto social sempre no interesse da sociedade. § 12 - No limite de suas atribuigbes,
os Diretores em conjunto de dois, sendoe um obrigatoriamente o Presidente, poderao constituir mandatarios ou procuradores
“ad Negotia” e “Ad Judicia”, bem como revogar seus poderes, em nome da Companhia, para representa-los na pratica de sua
competéncia, especificande detalhadamente no instrumento de procuracdo os atos que poderdo praticar e o prazo de duracgo.
§ 22- A Diretoria reunir-se-3 sempre gue os negocios e interesses soclals o exigirem, na sede social, em gualguer outra
localidade escolhida pela Diretoria, ou mediante videoconferéncia, conferéncia por telefone ou pela rede mundial de
computadores, ou por qualguer forma informada de convocacao, desde que consignando em livro proprio o que for deliberado
ha ocasido. § 32 - As deliberagdes serdo tomadas com a presenca da maioria de seus membros, por maloria de votos, cabendo
ao Diretor Presidente o voto de qualidade em caso de empate. § 42 - E vedado aos Diretores, em nome da Companhia prestar



aval, fianca ou oferecer garantias pessoais em favor de terceiros estranhos ao objeto social. N&o se incluem na proibicio os
atos gue forem praticades em beneficio ou a favor da prdpria Companhia, suas associadas, coligadas, controladas ou
guaisquer sociedades nas quails a Companhia e seus acionistas detenham participacio, sendo em gualguer caso representado
pelo Diretor Presidente individualmente ou em conjunte de dois diretores sendo um obrigateriamente o Diretor Presidente.
ARTIGO 14 - A Diretoria da Companhia reunir-se-a, no minime, uma vez por ano, ou cada vez gue o interesse da Companhia
assim exigir. Essas reunides serdo convocadas pelos diretores. As deliberacdes da Diretoria serdo adotadas pelo consenso dos
diretores, por maioria de voltos. ARTIGO 15 - Serdo nulos e inoperantes em relagdo a Companhia os ates praticades em
desacordo com as disposicdes do presente Capituloe V. Secdo Il - Conselho Consultive - ARTIGO 16: O Conselho Consultivo,
guando instalado, serd composto de, no minimeo, 3 (trés) e, no maxime, 5 (cinco) Conselheiros, Acionistas ou nao, residentes
no Pais ou no exterior, eleitos pela Assembleia Geral com mandato de 1 {um) ano, um dos quais serd nomeado Presidente,
facultada a reeleicdo. ARTIGO 17: O Conselho Consultive & um érgao responsavel pelo fornecimento a Diretoria ejou ao
Conselho de Administracdo, quando instalado, de informacbes, opinides e conselhos em relacdo a assuntos econdmicos,
politicos e de negdcios em geral nas areas em gue a Companhia atua. O Conselho Consultivo devera concentrar-se nos
aspectos mais amplos de tais assuntos, & nao em guesties operacionais e estratégicas da Companhia. Adicionalmente, o
Conselho Consultive poderad emitir pareceres e recomendacioes sobre quaisquer matérias gue vierem a ser submetidas a sua
apreciacao pela Diretoria efou Conselho de Administracdo, guando instalado. ARTIGO 18: O Conselhe Consultivo, uma vez
instalado, reunir-se-3 ordinariamente 1 (uma) vez a cada semestre, e extraordinariamente sempre que se fizer necessario,
mediante convocacdo por escrito pelo Presidente da Companhia, ou Presidente do Conselho de Administracdo, guando
instalado. § 12 - A convocacdo deve ser encaminhada com antecedéncia minima de 15 (guinze) dias, devendo do instrumento
de convocacao constar o local, data e hora da reunido, bem como, resumidamente, a ordemn do dia, e deve ser acompanhada
dos documentos a serem examinados e discutides na reunido. & convocacdo também devera ser enviada aos Diretores da
Companhia. § 22 - As reunides do Conselho Consultive poderdo ser realizadas fora da sede da Companhia, no Brasil ou no
exterior, sendo admitida a presenca por telefone, videoconferéncia, ou outre meio de comunicacdo. § 32 - Para gue as reunides
do Conselho Consultive possam se instalar, serd necessaria a presenca de pelo menos a maioria dos Conselheiros. § 42 -
Qualgquer membro da Diretoria ou do Conselho de Administracdo podera participar de todas as reunides do Conselho
Consultivo. § 52 - Nas auséncias ou impedimentos temporarios de gualguer Conselheiro, este poders indicar um, dentre os
demais Conselheiros, para substitui-lo durante tal auséncia ou impedimento temporario. ARTIGO 19: A remuneracdo global dos
Administradores e dos Conselheiros sera fixada, anualmente, pela Assembleia Geral e serd composta de honorarios mensais e
de uma participacdo nos lucres apurados a ser estipulada, podendo chegar a 5% (cinco por cento), por alcance de metas €
objetivos. & citada participacdo somente podera ocorrer desde gue tenha sido atribuido aos Acionistas, o dividendo minime de
gue trata a alinea "b" do §22 do artigo 21, deste Estatuto, e observadas, ainda, as disposicoes legais. Paragrafo Unice - Caberd
ao Conselho de Administracido, estabelecer a maneira de distribuir o respective montante entre os seus membros, entre os
membros da Diretoria & do Conselho Consultivo. Capitulo W - Conselho Fiscal - ARTIGO 20 - @ Conselho Fiscal da Companhia
somente serd instaurado a pedido dos acionistas, representando o percentual minimo estabelecido em lei. Quando instaurado,
o Coenselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e igual ndmero de suplentes, acionistas ou ndo, eleitos pela
Assembléia Geral. § Unico. A Assembléia Geral, deliberando sobre a instauracdo do Conselho Fiscal e a eleicdo dos membros e
suplentes, fixara tambeém sua remuneracdoc. Scmente terdo direito & remuneracao os Conselheiros Fiscais em exercicio.
Capitulo V1 - Assembleias Gerals - ARTIGO 21 - A Assembléia Geral de Acionistas, convocada em consondncia com a Lei das
S/A., & 0 presente Estatuto Social, reunir-se-a ordinariamente nos gquatro primeiros meses apos o término do exercicio social &,
extraordinariamente, sempre gue o interesse da Companhia assim exigir para: i. Tomar as contas dos administradores,
examinar, discutir e votar as demonstracoes financeiras; ii. Deliberar sobre a destinagdo do lucro liguide do exercicio e a
distribuicdo de dividendos; iii. Eleger os administradores & os membros do conselhe fiscal, quando for o caso; iv. Aprovar a
correcao da expressao monetaria do capital social (artigo 167/Lei 6.404/76). §12 - A Assembléia Geral sera convocada pelas
pessoas previstas em Lei, e conforme previsto no artigo 124 da Lei 6.404/76. Independentemente das formalidades previstas
no citado artigo, a presenca dos acionistas gue representem a tolalidade do capital secial torna regular a instalagdo da
Assembléia Geral, sendo seus trabalhos instalados e dirigidos por Mesa composta por Presidente e Secretario, escolhidos pelos
acionistas presentes. §2° - A Assembléia Geral podera ser realizada com a presenca fisica de seus acionistas ou pela utilizacao
de videoconferéncias, §32 - Mas Assembléias Gerais, o acionista podera ser representade por mandatario devidamente
constituido. ARTIGO 22 - Ressalvado o disposto no artigo 136 da Lei 6.404/76, naquile gue nao for modificado pelo presente
Estatuto Social, as deliberacdes das Assembleias Gerais da Companhia serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, nao
computados os wvotos em branco e nulos. ARTIGO 23 - Nas deliberacdes da Assembléla Geral serdo obrigatoriamente
nbservadas as previsies dos acordos de acionistas arquivados na sede da Companhia. O presidente da Assembléia Geral nao
computara os votos proferidos com infracdo as disposicdes de tals acordos de acionistas. Capitulo VIl - Exercicio Social,
Balango, Lucros e Dividendos. ARTIGO 24 - O exercicio social terd inicio em 12 de margo e terminard em 31 de dezembro de
cada ano, guando serdo elaborados o balanco patrimonial, a demonstracio das origens e aplicacdes de recursos, ocbservadas
as disposictes legais vigentes. ARTIGO 25 - Levantando o balange, com observacio das prescricdes legais, do resultado do
exercicio, serdo deduzidos, na ordem estabelecida nas alineas deste artigo. (a) os prejuizos acumulados, se houverem, na
forma prevista em lei; (b} A provisao para o pagamento do imposto scbre a renda. ARTIGO 26 - Uma vez efetuadas as
deducdes previstas no artigo anterior, o lucro liguide anual, apurado na forma da Lei, sera distribuide da seguinte forma: (a)
5% (cinco por cento) para constituicdo da Reserva Legal, até gue atinja o limite legal; (b) a importdncia necessdaria para pagar
o dividendo minimo, ndo cumulativo, de 25% (vinte e cinco por cento), a ser distribuido entre as acdes ordinarias e
preferencials, na forma do artigo 42, paragrafo Onico, deste Estatuto. ARTIGO 27 - A Diretoria da Companhia poderd distribuir



dividendos intermediarios "ad referendum" da Assembleia Geral, observadas as seguintes regras: (a) Com base no balango
semestral, levantado no dia 30 (trinta) de junho de cada ano, & conta do lucro apurade nesse balanco, ou de lucros
acurmulados ou de reservas de |ucros existentes; (b) Com base nos balancos trimestrais, levantados nos dias 31 (trinta & um)
de marce & 30 (trinta) de setembro de cada ano, a conta do lucro apurado nestes balancos, desde gue o total dos dividendos
pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital, de que trata o § 17, do Artigo 182,
da Lei 6.404/76; (c) Com base no balango anual, 3 conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes. ARTIGO 28
- Poderd a Diretoria, ainda, auterizar a distribuicdo de lucros aos acionistas a titulo de juros sobre o capital proprio, nos termos
da legislacio especifica. ARTIGO 29 - As antecipacdes do dividendo obrigatério ou os juros eventualmente pagos aos acionistas
serao imputadas liguidas do imposto de renda na fonte, ao wvalor do dividendo obrigatdrio do exercicio. ARTIGO 30 -0
pagamento dos dividendos, quando for o caso, realizar-se-d no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados de sua
declaracio, salvo se a Assembléla Geral dos Acionistas determinar que estes sejam pagos em prazo superior, mas sempre no
curso do exercicio social em que forem declarados. ARTIGO 31 - Os dividendos nao recebidos ou reclamados prescreverao no
prazo de 3 (trés) anos, contado da data em gue tenham sido postos & disposicio do acionista, e reverterdo em favor da
Companhia. Capitulo VIII - Dissolucdo e Liguidacdo - ARTIGO 32 - A Companhia sera dissolvida ou liguidada nos casos previstos
em lei ou por deliberacio da Assembléia Geral de Acionistas. Compete & Assembléia Geral estabelecer a forma da liguidacio e
nomear o liquidante & o Conselho Fiscal que deverdo funcionar no periodo de liguidacdo, fixando seus poderes e
estabelecendo suas remuneracoes, conforme previsto em lel. Capitulo 1X - DisposicOes Gerais - ARTIGO 33- A Companhia
observara os acordos de acionistas eventualmente existentes e registrados na forma do art. 118 da Lei n? 6.404/76, cabendo a
respectiva administracdo abster-se de registrar transferéncias de acdes contrarias aos respectivos termos e ao Presidente da
Assembléia Geral e abster-se de computar os votos langados contra os mesmos acordos. ARTIGO 34- Os casos omissos neste
Estatuto Social serdo regulados pela Lei n.2 6.404/76, pelas leis & regulamentos especificos sobre o tipo societario & demais
normas da legislacdo pertinente e pela deliberacdo da Assembléia Geral, nas matérias que lhe caiba livremente decidir. Foro -
ARTIGO 35 - Fica eleito o foro da Comarca de Primavera do Leste, Estade de Mato Grosso comao Onico competente para dirimir
guaisquer guestées gue direta ou indiretamente decarram deste Estatuto Social, com rendncia expressa a qualguer outro, por
mais privilegiado gue seja. Primavera do Leste/MT, 09 de junho de 2016. GUILHERME PACHER GASPAROTTO - Acionista.
HEMRIQUE PACHER GASPAROTTO - Acionista. TOMI ROBERTO GASPAROTTO - Acionista. |UNTA COMERCIAL DO ESTADOD DE
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