I O m Superintendéncia da Imprensa Oficial
ot e i do Estado de Mato Grosso

o I
do Istado de Slabs

RESOLUCAD 05/2016

O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE, no uso de suas atribuighes legals que lhe confere a Lei Complementar n® 22, de 09 de novembro de
1992, gue institui o Codigo Estadual de Sadde;

CONSIDERAMDO o artigo 198, inciso lIl, da Constiluigdo da Replblica, gue prevé a participagio da comunidade como diretriz do Sistema
Unico de Sadde - SUS:

CONSIDERAMDO a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, gue dispbe sobre as condicBes para a promogdo, protecio e recuperacio da
salde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e da outras providéncias,

CONSIDERAMDO a Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1930, que dispde sobre a participagio da comunidade na gestio do SUS e sobre as
transferéncias intergovernamentals de recursos financeiros na area da salde e dé outras providéncias,

CONSIDERANDO a Resolugio n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Macional de Sadde;

CONSIDERAMDO o artigo 13, alinea "a”, paragrafo Gnico, do Regimento Interno do Conselho Estadual de Salde, e,
CONSIDERANDO a deliberacio do Pleno do Conselho Estadual de Sadde na reunido ordinaria de 06 de julho de 2016;
RESOLWVE:

Art. 1% - sprovar o Regimento Intermo da Comisséo Intersetorial de Sadde do Trabalhador - CIST, conforme Anexo Unico desta Resolugio.
Art. 27 - Esta Resolugio entrard em vigor a partir da data de sua publicacio.

Art. 37 - Revogam-se as disposicdes em conltrario.

Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.

Cuiabé -MT, (data).

(original assinado)

EDUARDO LUIZ CONCEICACQ BERMUDEZ

Presidente do Conselho Estadual de Sadde

Homalogada:

(original assinado)

PEDRO TAQUES

Governador do Estado

ANEXO UMICO

Regimento Interno da Comisséo Intersetonal de Sadde do Trabalhador - CIST

Capitulo 1 - Das Finalidades

Art. 1° - A Comissdo Intersetorial de Salde do Trabalhador - CIST, vinculada ao Conselho Estadual de Salde - CES/MT, com jurisdicio em
todo territdrio do Estado de Mato Grosso, tem a finalidade de discutir, propor, acompanhar e avaliar a politica de sadde do trabalhador urbano
ou rural e defender o direito deste, para que tenha amplo acesso ao Sistema Unico de Salde - SUS, nas agies de prevencgio, alendimento e
reabilitagdo, de acordo com o que estabelece a Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990, o5 artigos 12 & 13, inciso V1, da Lei 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e a Quarta Diretriz, inciso VI, da Resolugdo n® 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho MNacional de Sadde.

Capitulo Il - Das Atribuigtes
Art.27 - A CIST tem, dentre outras atribuicdes, as de:
| - contribuir na elaboracio do diagndstico da situagao de Sadde do Trabalhador no Estado;

Il - propor e assessorar 0 CES/MT na formulacdo de politicas & implementagio de estratégias na drea de Salde do Trabalhador;



Il - subsidiar a politica de Capacitagdo Permanents de Recursos Humanos para a area de Salde do Trabalhador, em conformidade com a area
de desenvolimento de gest@o de pessoas da Secrelaria de Eslado de Salde - SES/MT e inslituigdes afins;

IV - propor & acompanhar a implantagio de serigos de referéncia em salde do trabalhador, na implementagao da assisténcia & salde, nos
diferentes nivels de complexidade do SUS;

W - avaliar as acbes de Salde do Trabalhador, desenvolvidas no SUS;

VI - acompanhar & avaliar o desenvolvimento das agfes de Vigilancia em Saide do Trabalhador, integradas e articuladas intra e intersetorial,
&M parceria ou cooperagao técnica, com uma abordagem imerdisciplinar, superadora do corporativismo; da visdo compartimentada, & das
restrigies téenicas, que tradicionalmente compie, a que se denomina salde ocupacional,;

VIl - promover estudes e propor madidas cabiveis ap CES/MT para o estabelecimento e aperfeicoamento de politicas, programas ou outras
agdes inerentes & Salde do Trabalhador;

VIl - propor medidas para o aperfeicoamento continuo de agies de assisténcia & Salde do Trabalhador, nos diferentes niveis do SUS,
ineluindo o acidentado de trabalho;

1% - colaborar na elaboracio de normas que visem o controle das condiges de produggo, armazenamenta, transporte, distribuicio e manuseio
de substéncia, de produtos, de maguinas e de equipamentos que apresentarem rscos a Salde do Trabalhador,

¥ - estabelecer prioridades e acompanhar inspectes, anadlise de ambientes; de processos e de outras acdes de Vigilancia Sanitana
Epidemiologica e Ambiantal, relacionadas com a drea de Satde do Trabalhador,

X - avaliar e dar o parecer sobre as agbes, as prestactes de contas anuais e os inventarios dos bens relatives & Sadde do Trabalhador;

¥l - participar da elaboracio do Plano Estadual de Salde e da Proposta Orcamentaria Anual, no gue diz respeito 4 drea da Salde do
Trabalhador;

I - acompanhar a execucdo das agbes de Sadde do Trabalhador, avaliando o cumprimento do plano de trabalho da Coordenadoria de Sadde
do Trabalhador - COSAT no estado de Mato Grosso.

¥V - acompanhar e avaliar a qualidade dos servigos prestados pelo Centro de Referencia em Salde do Trabalhador - CEREST de Mato
Grosso.

¥V - assessorar o CESIMT nas guestes relativas 4 Salide do Trabalhador.

¥V - propor ao Pleno do CESIMT a fiscalizacgo das acdes & servigos na area de Salde do Trabalhadaor.

KV - elaborar pareceres sobre assuntos relacionados a sadde do trabalhador;

KV - participar e participar eventos relacionados & sadde do trabalhador,

X1 - promover divulgacio do servigo e de informagdes de interesse da populacio trabalhadora, bem como promover a orientagio de usuarios,

¥ - articular com demais instivicbes, entidades e orgdos, responsdveis por agbes ligadas &s necessidades de salde da populacdo
trabalhadora para a atuagio conjunta,

X1 - monitorar & avaliar a implantag&o e implementacéo das deliberagies da Conferéncia Estadual de Sadde do Trabalhador, bem como as
demais propostas aprovadas pelas instancias de controle social do SUS, apresentando relatdrios ao CES/MT.

XN - estimular a criagdo de CIST nos Conselhos Municipals de Salde e Conselhos Gestores nos CERESTs, para ampliar e fortalecer os
mecanismos de controle social;

HXNI - realizar diligéncias, emitir pareceres e relatdrios gerenciais, sobre as demandas de sadde do trabalhador que Ihe forem submetidas, para
serem apresentados ao CESIMT,

MK - estimular, apoiar ou promover projetos, estudos e pesguisas sobre assuntos e lemas na area de Salde do Trabalhador.
Capitulo 1 - Da Composicio
Arl. 37 - A CIST lerd a seguinte composicio:

| - 14 (guatorze) representantes de entidades de rabalhadores congregadas de sindicatos; centrais sindicais; confederacies, federactes &
conselhos de classe,

Il - 0B (seis) representantes de instiluigdes piblicas gue fazem interface com o setor de salde, trabalho & meio ambiente;
Il - 01 (um) representante da Superintendéncia de Vigilancia Sanitana da SESMT,

IV - 01 (um) representante da Coordenadoria de Salde do Trabalhador - COSTRA da SES/MT;



V- 03 (wés) representantes de entidades patronais congregadas de sindicatos; centrais sindicals; confederagies e federages;
Wi - 03 (rés) representantes do CESMT.

§ 17 - Para cada membro ttular corresponderd um suplente.

§ 27 - 05 membros da CIST terdo sua nomeagdo publicadas em Didrio Oficial.

§ 3" - O Pleno & o drodo de deliberagio da CIST, e serd integrado por todos os membros a que se refere o caput deste artigo.
§ 47 - O mandato dos membras da CIST terd duragio de 2 (dois) anos, permitida & recondugio.

§ 57 - As entidades e as instituiges plblicas, sem representacio na CIST, poderfo participar em grupos de trabalho ou cdmaras écnicas a
serem criadas sempre que for necessario.

Capitulo IV - Do Funcionamento

Arl. 47 - O exercicio das fungdes de membro da CIST ndo sera remunerado, considerando-se de relevancia plblica, o gue garante a dispensa
do trabalho sem prejuizo para os vencimentos.

Paragrafo Unico - Para fins de justificativa junto aos drgdos, entidades competentes & instituigdes, a Secretaria Executiva emitira declaracio de
participacio de seus membros durante o periodo das reunifes, representactes, capacitacdes e outras atividades especificas.

Art. 5% - A mesa diretora da CIST sera composta por 4 (guatro) membros, sendo:

| - Coordenador;

Il - Wice Coordenador;

Il - Primeira Secretario;

IV - Segundo Secretdrio.

§ 17 Os membros da Mesa Diretora serdo eleitos dentre os membros litulares da CIST.

§ 2° A Mesa Diretora devera ser eleita na primeira reunifio apds a posse dos membros a cada novo mandato da CIST.
Art. 6 - Compete ao Coordenador da CIST:

| - Presidir as reunides, mantendo a integragdo dos componentes da Comissao;

[l - Definir & pauta e organizar o registro das reunides;

Il - Exercer no Plenario o direito de volo;

IV - Encaminhar as decisbes das reunides ao CESIMT e demais orgdos competentes;

V - Representar a CIST guando autorizado em plendria pelos membros,

VI - Representar a CIST junto ao CESIMT,

Wil - Convocar as sessoes ordindrias e extraordinarias;

Wi - Convocar os membros da Comissao quando for necessarno;

1% - Elaborar relatrio semestral gerencial das demandas para aprovacao da CIST, homologagéo do CES/MT e posterior remessa 4 COSTRA.
¥ - Outras atividades correlatas.

Art. 77 - Compele ao Vice-Coordenador da CIST substituir o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 8% - Campete ao Secretano da CIST:

| - suxiliar o Coordenador e o Vice-Coordenador durante as reunides da CIST,

Il - Secretariar as reunides da CIST, registrando-as em ata;

Il - Preparar as reunidies do Pleno e proceder 4 convocagéo dos membros da CIST, incluindo convites aos apresentadores de temas;
I\ - Preparar informes;

WV - Remeter materiais das reunides aos membros da comiss&o, com antecedéncia de 10 (dez) dias;

Wi - Dar encaminhamento as deliberacies do pleno;



WII - Atualizar as informacbes;

VIl - Acompanhar e apoiar logisticamente o rabalho dos membros da Comisséo;

[% - Divulgar as reunides, acdes e proposigies da CIST,

¥ - Emitir, receber e encaminhar os documentos, as comespondéncias e proposicbes da CIST;
¥ - Organizar os arquives da CIST,

¥l - Encaminhar ao CES/MT, para publicagdo em Didrio Oficial, as nomeacbes e substituicies gque vierem ocorrer de gualguer um dos
membras, cuja indicagio cabera as entidades representadas;

I - Qutras atribuigbes que lhe sejam exigidas para o bom andamento dos trabalhos.
Arl. 97 - Compele ao Segundo Secrelario da CIST subslituir o Primeiro Secretario em suas auséncias ou impedimentos.

Arl. 10 - As reunides ordindnas ocorrerdo na segunda quarta-feira do més, as 14 horas, cuja disponibilizagio do espago fisico ficara a cargo da
Secretaria Geral do CES/MT.

§ 17 - Fica adiada para proxima guarta-feira subsequente, caso a data de reunido coincida com feriado, ou haja outro impedimento.

§ 27 - As reunifes extraordinarias poderfio ocorrer, a qualguer momento por convocagio do Coordenador da CIST ou ainda por 1/3 {um tergo)
dos membros, com uma antecedéncia minima de 48 h (quarenta e oito horas).

§ 3% - O guorum para inicio da reunido serd de 50% (cinguenta por cento) mais 1 (um) do ndmero de membros componentes da CIST, e apos
30 minutos do hordrio estabelecido para inicio da reunido a reunifio se dard independentemente do ndmero de presentes, desde gue haja
representantes dos 3 (rés) segmentos.

§ 47 - Todas as reunifes serfio registradas em ata, podendo os membros da CIST, requerer ao Coordenador que nela conste na inteara seu
volo ou declaragies.

g 57 - O lempo das reunides ndo ultrapassara 4 h (guatro horas), sahvo se houver decisdo de prorrogacdo pelo pleno.
§ 6" - Aos suplentes serdo garantidos direitos iguais ao titulares, com excecio do volo, quando o titular estiver presente na reuniao.
§ 77 - As guestdes de ordem terdo preferéncia sobre qualguer outra;

§ 87 - Qualguer membro da CIST poderd requerer alteragao, incluséo ou inversao da ordem dos temas da pauta, se justiicado o caréter da
urgéncia e relevancia, ou pedir adiamento para esclarecimento, mediante aprovagio do pleno.

§ 9° - Salvo previsdo contrdria expressa, as decisdes do Pleno serfio tomadas por votagio de maioria simples dos membros presentes na
reunido, ou seja, 50% (cinguenta por cento) mais 1 (um}).

§ 10° - As deliberagbes da CIST serdo encaminhadas pela sua Secretaria Executiva para aprovagdo ou informes ao CES/MT.,
Art. 11 - Poderdo ser criadas Camaras Técnicas Seloriais, gue funcionardo como entidades colegiadas de apoio e assessoramento & CIST.
Capitlo v - Das Representagies das Entidades

Art. 12 - © mandato do membro representante da entidade serd renovado a cada 2 (dois) anos, preservando-se o dirgito de total autonomia de
indicacdo ou reconducdo do membro por pane da entidade.

Art. 13 - Mao havendo possibilidade de comparecimento do membro titular € do suplente as reunides do pleno, a instiluicéo devera comunicar
oficialmente 4 Secretaria Executiva da CIST, com até 24 (vinte & guatra) horas de antecedéncia.

§ 1° - Apds 3 (1rés) faltas consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, do membro da CIST, as reunifies, sem justificativas, a Secrelaria Executiva
encaminhara oficio 4 entidade por ele representada, comunicando o fato, para que o substitua.

§ 27 - Néo havendo indicacdo de membro substiuto pela entidade, num prazo de 30 (rinta) dias apds o recebimento do oficio, serd posto para
deliberagao, na plenaria da CIST, a substiluicio da entidade, com a consequente vacancia.

Art. 14 - Quando ccorrer vacancia por parte das representages devera ser dado publicidade para ingresso de nova entidade, no prazo de 30
(trinta) dias.

Capitulo VI - Do Ingresso de Movas Entidades

Art. 15 - O processo de entrada de novas entidades dar-se-a4 a partir do requerimento destas 4 Secretaria Executiva da CIST gue o
encaminhard a plendria da Comissao.

§ 17 - A CIST terd o prazo de 30 (trinta) dias para se pronunciar em relagio a solicitagio apresentada.



§ 27 - Serd considerada aceita como membro da CIST, a entidade requerente que obliver a maloria absoluta, de 50% (cinguenta por centa)
mais 1 (um) dos votos favoraveis, em relagio ao ndmero otal de membros da Comisséo.

§ 3° - As decisbes da CIST, que versarem sobre a entrada de novas entidades serdo encaminhadas por sua Secretaria Execuliva ao CES/MT,
para referendo e posterior publicagdo em Didrio Oficial.

Capitulo VIl - Das Disposigies Finais

Art. 16 - Este Regimento Interno podera ser modificado, sempre que a proposta de alteragdo for aprovada pela votacdo minima de 2/3 (dois
tergos) dos membros da CIST presentes na reunido do pleno.

Art. 17 - O presente Regimento entrard em vigor apds sua aprovagdo pelo Plena da CIST, homologagao pelo CES/IMT e publicacio em Diario
Oficial.
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