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DECRETO MN# 419 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2016.

v

Dispoe sobre a estrutura organizacional do Gabinete de Transparéncia e Combate a Corrupcao, a distribuicao de cargos em
comissao.

O GOVERNADCOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes gue |he confere o art. 66, incisos 1l & W, da
Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 12 Ao Gabinete de Transparéncia e Combate & Corrupcdo compete formular, coordenar e fomentar a implementacéo de
planos, programas e projetos voltados & prevencao da corrupcéo e & promocao da transparéncia, do acesso a informacao, da
conduta &tica, da integridade e do contrele social na Administracdo Pdblica.

Art. 22 Fica aprovada a estrutura organizacional do Gabinete de Transparéncia & Combate a Corrupcao nos termos da Lei
Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complemeantar n2 506, de 11 de setembro de 2013, Lei Complementar
ne 566, de 20 de maio de 2015.

Art. 3% A estrutura organizacional basica e setorial do Gabinete de Transparéncia & Combate a Corrupcdo compreende as
seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1 - Conselho Estadual de Transparéncia e Combate a Corrupcao - CTCC

2 - Conselho de Etica Pablica - CONSEP

Il - NIVEL DE DIRECACQ SUPERIOR

1 - Gabinete do Secretario de Estado do Gabinete de Transparéncia e Combate & Corrupgao
1.1 - Gabinete do Secretario Adjunto do Gabinete de Transparéncia e Combate a Corrupcao
Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1 - Ndcleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

2 - Unidade do Programa de Integridade

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1 - Gabinete de Direcio

2 - Unidade de Assessoria

Art. 4% Os cargos em comissdo integrantes da lotacdo do Gabinete de Transparéncia e Combate a Corrupcio sio os
constituidos dos Anexos | e ll, deste Decreto, comn a distribuicao, denominacio e quantificacdo ali previstas e estabelecidas nas
Leis gque deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou transformados sem aumento de despesas, nos
termos da Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006,

Art. 532 Os cargos em comiss&o e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lel, facultado ac Chefe do Poder
Executive, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformacdo e a alteragdo da nomenclatura, vedado
aurmento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006,

Art. 62 Incumbe ao Secretario de Estado do Gabinete de Transparéncia e Combate & Corrupgdo, editar o Regimento Interno no
prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, em conformidade com o Decreto n® 268, de 28 de setembro de 2015, gue regulamenta
os procedimentos para elaboracdo e atualizacdo, estabelecendo a competéncia & o funcionamento de suas unidades
administrativas, bem como as atribuictes dos servidores lotados.

Art. 72 Compete a Casa Civil do Estado de Mato Grosso, executar todas as atividades de Administracdo Sistémica.

Paragrafe Onico. Compreendem a Administracdo Sistémica as atividades de pesscal, patrimdnio, aguisicdes, orcamento,
informatica, desenvolvimento organizacional, administracdo financeira e contabil, convénios e instrumentos congéneres,
almoxarifado, transporte, controle interno, além de outras atividades de apoio e servicos comuns a todos os odrgdos e



entidades da Administrac&o que, a critério do Poder Executivo, necessitem de gestao centralizada.

Art. 8% O ato de nomeacdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa 3 unidade administrativa onde sera
lotado o ocupante do cargo.

Art. 92 Este Decreto entra em vigaor a partir de 12 de fevereiro de 2016.
Art. 10, Revoga-se o Decreto n® 148, de 12 de julho de 2015.

Palacio Palaguas, em Cuiaba-MT, 03 de fevereiro de 2016.

ioriginal assinado)

JOELSON OBREGAD MATOSO

Secretario de Estado de Gestdo em Exercicio

loriginal assinado)

ALVARD LUCAS DO AMARAL

Secretario de Estado do Gabinete de Transparéncia e Combate a Corrupgdo em Exercicio

ANEXO |
UNIDADE SIMB.  QUANTIDADE
CARGO FUNCAD

MIVEL DE DECISAD COLEGIADA

1. Conselho Estadual de Transparéncia e Combate a Corrupgdo - CTCC

2. Conselho de Etica Plblica - CONSEP

MIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretdrio de Estade do Gabinete de Transparéncia e Combate 3
Corrupsao

- Secretario DGA-1 1 -

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto do Gabinete de Transparéncia e Combate a Corrupcao

- Secretario Adjunto DGA-2 1 -

MIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nuclen de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

2. Unidade do Programa de Integridade

- Assessor Especial | DGA-2 1 -

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcao



- Chefe de Gabinete DGA-4 1 —-

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial |l DGA-4 4
SUBTOTAL il 0

TOTAL 5

AMNEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAD AGRUPADOS POR  SIMBOLOGIA
REMUMNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNCAD
DGA 1 1 _
DGA 2 2 _
DGA 3 o _
DGA 4 5 _
DGA 5 0 _
DGA 6 0 _
DGA 7 0 _
DGA B 0 _
DGA 9 0 _
DGA 10 0 _
SUBTOTAL 8 0

TOTAL 8
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