IOMA_T Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso
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o Istado de Ylabs Grosso

*EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2016/GS/SEDUC/MT
PREENCHIMENTO DE VAGAS E CADASTRO DE RESERVA

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MATO GROSS0, ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em
vista o disposto no Art. 62 da Lei n? 8.692 de 27/08/2008, no Art. 52 da Lei n? 8.670 de 02/07/2007, e ainda no Art. 32 do
Decreto n? 1.238 de 17 de margo de 2000, torna plblico, a abertura de inscricées e estabelece normas relativas a realizacao
do Processo Seletivo simplificado para contrato temporario de Profissionais do Centro de Apoio e Suporte 3 Inclusdo - CASIES.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo serd regido por este Edital e seus Anexos, sendo que sua execucdo cabera a Coordenadoria
de Educacio Especial - CDE/Seduc-MT.

1.2 O Processo Seletivo de que trata este Edital compreendera 03 (trés) etapas distintas, a saber:

1.21 Primeira Etapa -. Inscricao

1.2.2 Segunda Etapa- Analise de Curriculo

1.2.3 Terceira Etapa - Entrevista

1.3 Toda mencao a horario neste Edital tera como referéncia o hordrio oficial de Mato Grosso.

1.4 A divulgacao de convocacdo de candidatos e de resultade das etapas do Processo Seletivo serd feita pela Internet,

no endereco eletrdnice www.seduc.mt.gov.br LINK DO PSS.

1.5 Cronograma do Processo Seletivo:

Data de realizacdo do Processo

Seletivo Evento

29 e 30 de janeiro Inscrigdes

01 de feversiro Confirmacdo de inscricdo
02 e 03 de fevereiro Analise de curricule

. Resultadoe da Andlise de curriculo e cronograma  de
04 de fevereiro

entrevista
05 de fevereiro Recurso relacionado a analise de curriculo
10 de fevereiro Resultado da analise de recurso {(analise de curriculo)
10, 11 e 12 de fevereiro Entrevista
15 de fevereiro Resultado do Seletivo
16 de fevereiro Recurso especifico ao resultado da entrevista
18 de fevereiro Resultado do Recurso

Homologacao do



19 de fevereiro resultado final

2 DO REGIME DE TRABALHO
2.1 A jornada de trabalho dos Profissionals do CASIES serd de 40 (guarenta) horas semanais.

3 DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAC NA FUNCAD

31 Preferencialmente ter curso de pos-graduacdo, na area em gue pretende atuar (especializacdo, mestrado ou
doutorado);

3.2 Comprovar experiéncia na Educacdo Especial de, no minimo, 02 (dois) anos;

3.3 Disponibilidade para viagens, com declaracdo conforme anexo Il;

3.4 Apresentar Curriculum Vitae efou Lattes comprovado, dos dltimos 02 (dois) anos, conforme anexo 1V;

3.5 Ter participado do PSS - Processo Seletive Simplificade (contagem de pontos);

3.6 Mo estar respondendo a processo administrativo, disciplinar ou sindicdncia administrativa e nao ter sofrido

penalidade disciplinar nos dltimos 05(cinco) anos (Declarac&o a ser preenchida pelo candidato de acordo com o modelo do
anexo vI);

4 PRIMEIRA ETAPA - INSCRICOES
4.1 Preencher os requisitos do presente edital:

4.2 A inscrigdo serd online no linkSeletive Casies ne site: www.seduc.mt.gov.br, a partir do dia 29 de janeiro 2016 até as
23h59min do dia 30 de janeiro de 2016,

5 D4 CONFIRMACAD DA INSCRICAD NA FUNCAO ESPECIFICA

5.1 A confirmacdo das inscricdes sera no dia 01/02/2016, no CASIES -Centro de Apoio e Suporte 3 Inclusdo da Educacao
Especial. Rua dos Crisantemos, n® 16. Bairro Jardim Cuiaba - MT. Telefone: (65) 3321 4346 [ 3322 5514,

5.2 O candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Copia de CPF e RG;

b} Declaracdo de disponibilidade para viagem preenchida e assinada

¢} Curriculum Vitae ou Lattes;

d} Declaracdo de nao penalizacio e de ndo estar respondendo a processo administrativo.
5.3 A ndo entrega dos documentos implicara no indeferimento da inscriggo.

6 SEGUNDA ETAPA-ANALISE DE CURRICULUM

6.1 A analise de curriculo sera realizada nos dias 02 e 03/02/2016, tendo carater eliminatario.
6.2 Resultado da analise de curriculo no dia 04 de fevereiro.

6.3 Recurso sobre o resultado da analise do curriculo no dia 05 de feversiro.

6.4 Resultado da analise de recurso dia 10 de fevereiro

7 TERCEIRA ETAPA - ENTREVISTA

7.1 A entrevista serd realizada no CASIES, no dia 10, a partir da 14: 00h & nos dias 11 e 12 de fevereiro de 2016 em
periodo integral, conforme cronograma, apenas com os candidatos aprovados na Segunda Etapa.

7.2 & entrevista tera duragdo de até 15 minutos, observando-se os seguintes critérios:
al Compreensio sobre os principios estruturantes da educacdo especial;

b} Conhecimento relativo as atribuicdes da atividade para a gual se inscreveu.

7.3 O resultado da entrevista serd expresso através de pontuacio de 0 (zero) a 10 (dez);

7.4 Estara eliminado do processo Seletivo o candidato que deixar de comparecer a entrevista.



7.5 O candidato devera comparecer ao local da entrevista com antecedéncia minima de 10 minutos.
7 DO5 RECURSOS

7.1 Interposicdo de recursos relacionados a analise de curriculo: 05 de fevereiro de 2016,

7.2 Interposicado de recursos relacionados as entrevistas: 16 de fevereiro

7.3 Os recursos serdo interpostos via endereco eletrénico cba.casies@gmail.com | conforme anexo VII;
7.4 Os resultados dos recursas serdo disponibilizades no enderego eletrénicowww.seduc.mt.gov.br link PSS
8 DA CLASSIFICACAD FINAL

8.1 Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver pontuacao minima de 6.0 (sels) na entrevista;

8.2 Em caso de igualdade na classificacdo final o desempate ocorrera:

a) Maior escolaridade;

b} Maior tempo de servigo na Educagio especial;

c) Maior idade.

8.3 O resultado final do Processo Seletivo serd divulgado em lista por ordem classificatdria no site
www.seduc.mt.gov.br link PSS

9 DA LOTACAD

9.1 Os profissionais aprovados serdo lotados em um dos Ndcleos que compdem CASIES - CAP; CAS e NAAH/S e na Central
de Interpretacdo de Libras - CIL.

9.2 Os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente existentes, serdao mantidos em cadastro reserva
durante o prazo de validade do Processo Seletivo e poderdao ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas futuras,
ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento a convecagdo no Diarie Oficial do estade de Mato Grosso, via site da
SEDUC/MT, www.seduc.mt.gov.br.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

101 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais & comunicados
referentes a este Processo Seletivo no Diario Oficial e no site www.seduc. mt.gov.br;

10.2 M&o serd fornecido qualguer documento comprobatorio de aprovacdo ou classificacdo do candidato, valendo para
esse fim a publicacio no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso;

10.3 A validade do Processo Seletivo que trata este edital esta circunscrita ao ano letivo de 2016.

10.4 A permanéncia do profissional no guadro do CASIES estara condicionada 3 avallacao conforme legislacao vigente;
10.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo constituida para este processo seletivo;

10.6 O Processo seletivo previsto neste edital nao substitui o PSS (Processo Seletiva simplificado - Contagem de
pontos);

10.7 Legislagdo sancionada apds a data de publicaggo deste Edital, bem como alteragbes em dispositives legals e

normativos, nao serdo objeto de avaliagcdo neste Processo Seletivo;
10.8 Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | Quadro de Cargos/Vagas/Area e Especialidades;

b) anexo Il Declaracao de Dispenibilidade para Viagem;

c) Anexo 1l Ficha de Inscricdo;

d) Anexo IV Modelo de Curriculo Vitae;

e) Anexo V Recursos;

f) Anexo V.

Cuiaba, 25 de janeiro de 2016.



(Original assinado)
PERMINIO PINTO FILHO
Secretario de Estado de Educacao, Esporte e Lazer

ANEXO |

M2 de Carga

CAS: Cargo Atribuictes basicas .
9 oule ' vagas Horaria

Realizar formacdo presencial e semipresencial aos professores que
atendem pedagogicamente alunos com deficiéncia auditiva;
Professorfinstrutores  de  Libras (surdos),

. Ofertar cursos de Lingua Brasileira de Sinais. 08 40h
com atesto ou Prolibras-MEC. = cd & Lingua Brasfle = =inhat

Produzir relatoric  dos atendimentos  individualizados ou  por
turmas.

Realizar interpretacéo da lingua falada para lingua sinalizada e
vice-versa para viabilizar acesso a comunicacido em cursos de
formacédo, palestras, discursos, debates, leitura de textos
presencialmente.

Além da interpretagde presencial, o intérprete trabalhard com
outros  meios  de comunicagdoe relacionados &  tecnologia,
respeitando o contexto e as caracteristicas culturais das partes.

Intérpretes, com atesto ou Prolibras-MEC. 40h

Realizar estudos, pesquisas e capacitacdes na area da Surdez,
como estudos sobre os aspectos do ensino da LIBRAS e do
portugués como segunda Lingua.

Promowver a construcdo de materiais adaptades por meio da
formacao continuada de profissionais para oferta do AEE.
Pedagogo, com, no minimo, 120 horas de

Promover atendimento voltade para alfabetizacao e letramento a 02 40h
curso de libras

estudantes surdos e com deficiéncia auditiva.

Produzir relatario dos atendimentos individualizado.

Promover formacao dos profissionais da educacdo atraveés de
elaboracdo de novas estratégias e meétodos de ensino que sejam
adeguados ao aspecto da aplicacdo da abordagem comunicativa
no ensino de portugués come segunda lingua L2.

Elaborar materiais adaptados por meio da fermacgdo continuada.

Professor de letras (ouvinte) no minimo

. "Promover interacgde comunicativa voltada as pessoas surdas 02 40h
120 horas de curso de libras. interagac comuni v “ P Hr

atendidas pelo CASIES.

Realizar planejamentos, estudos, pesquisas e capacitacées na area
da Surdez, nos aspectos do ensino da LIBRAS, do portugués como
segunda Lingua.

Produzir relatario dos atendimentos individualizado.

M2 de Carga

CAP: Cargo Atribuicbes basicas )
vagas Horaria

Fealizara atendimento contendo técnicas com guia vidente;
Professor de Orientagdo e Mobilidade -teécnicas de autoprotecdo; desenvolvimento da  orientacao;
Mivel superior em gualguer drea, com curso técnicas com bengala longa; realizar atividades fundamentais para
de formacde continuada em orientacdo e desenvolvimento cognitivo, psicomotor, treinamento dos sentidos 02 40h



Mabilidade. remanescentes e emocionais.

Produzir relatario dos atendimentos individualizados.

Formagao presencial e semipresencial aos professores que
atendem pedagogicamente alunos com deficiéncia visual;

Ofertar cursos para o ensino do Sistema Braille;

Servico de Producdo de Livro  Acessivel: produzir, através da
adaptacdo, transcricdo, geracdo e acriacde de recursos
pedagdgicos procurando sempre a melhor forma de atender as
necessidades dos educandes com  deficiéncia  wisual gue
frequentam as Salas de Recursos Multifuncional do Estado de Mate 02 40h
Grosso  em  seu  processo  educacional, cabendo a esses
profissionais a produgao de:

Pedagogo com especializacao em
psicopedagogia efou Educacao Especial

Livro Braille: texto transcrito e impresso, conforme as normas
técnicas para producio de texto em Braille.

Livro Digital Falado:textoescritc em audio (representacao
multimidia de uma publicacdo impressa), também permite a
ampliag&o de caracteres & a impressao dos textos em Braille.

Professor Transcritor Braile. Nivel superior
em qualquer &area e com formagao 02 40h
continuada na area de deficiéncia visual.

Professor Revisor Braille. (Cego) 0z 40h

Professor  Adaptador  em Tinta. Mivel
superior em gualquer area e com formacgdo 02 40h
continuada na area de deficiéncia visual.

Professor Adaptador em Relevo.,  Nivel
superior em gualguer drea e com formacgdo 02 40h
continuada na area de deficiéncia visual.

Professar Transcritor em Audio.  Mivel
superior em gualquer area e com formacgao [ 0z 40h
continuada na area de deficiéncia visual.

Professor de Tecnologia Assistiva.  Nivel

superior em qualguer drea e com formacdo Capacitar professores para o uso pedagogico das tecnologias
continuada na area de deficiéncia assistivas no processo de ensino-aprendizagem.

visualftecnologia assistiva.

0z 40h

M2 de Carga

MNAAHS: Cargo Atribuicbes basicas )
vagas Horaria

Formacao presencial e semipresencial aos professores das salas de
recursos multifuncionais;

Artes - Professor com habilitacio - Diploma Apoio ao  desenvolvimento de atividades de enriguecimento

e historico escolar de curso superior de curricular, junto as escolas com matricula de estudante com altas
licenciatura plena em educacao artistica ou habilidades/ superdotacao; 02 4oh
artes e formacdo continuada na area de

altas habilidades/superdotacio. Identificacdo e avaliacdo de alunos com caracteritcas de altas

habilidadesfsuperdotacdo e orientacdes aos pais e professores
sobre como proceder diante das necessidades educativas desses



alunos.

Formacao presencial e semipresencial aos professores das salas de
recursos multifuncionais;

Fisica/Robdtica - Professor com habilitacdo - Apoio ao desenvolvimento de atividades de enriguecimento

Diploma e historico  escolar de curso curricular, junto as escolas com matricula de estudante com altas

superior de licenciatura plena em Fisica. e habilidades/ superdotacao; 01 40h
formagde continuada na area de altas

habilidades/superdotacio Identificacio e avaliacdo de alunos com caracteristicas de altas

habilidadesfsuperdotacdo e orientacdes aos pais e professores
sobre como proceder diante das necessidades educativas desses
alunos.

Matematica - Professor com habilitacao -

Diplerma e histdrice escolar de curso

superior  de  licenciatura plena em 01 40h
Matematica. e formacao continuada na

area de altas habilidades/superdotacao

Formacao presencial e semipresencial aos professores das salas de

recursos multifuncionais;
Pedagogia Professoer com  habilitagdo -

Diploma e histdrico escolar de curso Apoio ao desenvolvimento de atividades de enriguecimento

superior  de  licenciatura plena em curricular, junto as escolas com matricula de estudante com altas
Pedagogia, e especializacio em habilidades/ superdotacio; 01 40h
psicopedagogia efou Educacio Especial e
formagde continuadana area de altas
habilidades/superdotacao

Identificacdo e avaliacdo de alunos com caracteristicas de altas
habilidadesfsuperdotacao e orientacdes aos pais e professores
sobre como proceder diante das necessidades educativas desses
alunos.

Formacao presencial e semipresencial aos professores das salas de
recursos multifuncionais;

Apoioan desenvolvimento de atividades de enriguecimento
Professor com Licenciatura Plena em outras curricular, junto as escolas com matricula de estudante com altas
areas, com curso de formacdo continuada habilidades/ superdotaco; 01 40h

na area de altas habilidades/superdotacdo.
Identificacdo e avaliacdo de alunos com caracteristicas de altas

habilidades/superdotagdo e orientacdes aos pais e professores
sobre como proceder diante das necessidades educativas desses
alunos.

Formacgdo presencial e semipresencial aos professores das salas de
recursos multifuncionais;

Letras Professor com hahbilitacdo - Diploma Apoio an desenvolvimento de atividades de enriguecimento
e histarico escolar de curso superior de curricular, junto as escolas com matricula de estudante com altas

licenciatura plena em Letras e formacdo habilidades/ superdotacio; 0z 40h
continuada na area de altas ) . )
habilidades/superdotacio Identificacdo e avaliacdo de alunos com caracteristicas de altas

habilidades/superdotacdo e orientagdes aos pais e professores
sobre como proceder diante das necessidades educativas desses
alunos.

M2 de Carga

Eqg. De Avaliacd Atribuicdes Basicas .
q. be Avallacao louigoe ' vagas Horaria

-Realizar avaliacbes e reavaliagbes em pessoas com  sinais
indicativos de Deficiencia Mental, Transtormnos Global do



Psicologo com experiéncia comprovada em

psicologia escolar.

Fisioterapeuta

Assistente Social

Pedagogo com Esp. em Psicopedagogia

Fonoaudidloge com, no minimo, 120 horas

de curso de libras

Fonoaudidlogo

Ortoptica

PAS| - Programa de Assisténcia e Suporte a

inclusao

Desenvolvimento gfou Atraso Mo Desenvolvimento
Meuropsicomotor, wvisando impressao diagndstica pedagdgica e
encaminhamentos compativels as necessidades de cada pessoa;

-Emitir relatarios, avaliacao pedagdgicos e realizar orientactes as
familias & escolas;

-Capacitar e assessorar servicos e profissionais que realizam
avaliacdo diagndstica pedagdgica;

-Participar e organizar grupos de estudos.

02

02

02

01

01

02

Atribuicbes Basicas

Realizar orientacbes, assessorias e capacitacdo nas areas da
deficiéncia mental e transtorno global do desenvolvimento, nas
escolas estaduais da rede regular de ensino;

Prestar assessoria técnico-pedagogica as escolas da rede regular

Psicologo com experiéncia comprovada em de ensino;

psicologia escolar.

Pedagogo  com
Psicopedagogia
Educacdo Especial

especializacio
ol especializacao

Mucleo de convivéncia

Educacdo Fisica

Capacitar professores do ensino regular e AEE do sistema regular
de ensino de Mato Grosso, discutindo alternativas metodoldgicas
gque contribuam para a melhoria do ensino e aprendizagem dos
alunos  com  deficléneia mental e transtorneos globais do
desenvolvimento;

Realizar orientacbes, assessorias e capacitacdo nas areas da
deficiéncia mental e transtorno global do desenvolvimento, nas
escolas estaduais da rede regular de ensino;

Prestar assessoria técnico-pedagogica as escolas da rede regular

em
de ensino:
em

Capacitar professores do ensino regular e AEE do sistema regular
de ensino de Mato Grosso, discutindo alternativas metodoldgicas
gque contribuam para a melhoria do ensino e aprendizagem dos
alunos  com  deficléneia mental e transtorneos globais do
desenvolvimento;

Atribuictes basicas

Desenvolve acdes visando promover e favorecer a convivéncia e a
troca de experiéncias, integrande alunos e outros Usuarios com ou

0z 40h

40h

40h

40h

40h

40h

40h

M2 de Carga
vagas Horaria

03 40h
03 40h
M2 de Carga

vagas Horaria

0z 40h



sem deficiéncia, através de atividades ludicas, artisticas.

Psicdlogo com experiéncia comprovada em

. ] 02
psicelogia escolar.
Professor Ed. Artistica 0z
- _— , M2 de Carga
Educacdo Fisica Adaptada Alribuicbes basicas e Larg

vagas Horaria

Formacdo presencial e semipresencial aos professores da Rede

Educador Fisico com formacdo na &rea Estadual de Educacdo, Apolo ao desenvolvimento de atividades de

educacdo fisica adaptada. enriguecimento curricular, junto os professores de Educacao Fisica
das escolas da rede.

40h

M2 de Carga

Central de Interpretacio de Libras - CIL-  Atribuigdes basicas )
vagas Horaria

Realizar Interpretacdo e Traducao da Lingua Brasileira de Sinals

para Lingua Portuguesa e Lingua Portuguesa para Lingua Brasileira

de Sinais, viabilizando acesso da pessoa surda aos mais variados 03 40h
ambientes. Prestar atendimenteo de informacgdo presencial e virtual

a ouvintes e surdos.

Interprete de  Libras com  Atesto  ou
Prolibras-MEC,

Fealizar oficinas e minicursos de capacitacdo e formacao
garantindo acesso & Lingua Brasileira de Sinals aos ouvintes e 01
surdos,

Professor de Libras com Atesto ou Prolibras-
MEC.

ANEXO 11
DECLARACAD DE DISPONIBILIDADE PARA VIAGEM

Eu, . declaro ter disponibilidade para as viagens gue se fizerem
necessarias para o atendimento da funcio especifica.

Assino a presente declaracio.

Local e data, de 2016.

/

Assinatura

ANEXO 1

MATO GROS50 - SECRETARLA DE ESTADO DE EDUCACAD SECRETARIA ADJUNTA DE POLITICAS EDUCACIONAIS
COORDENADORIA DE EDUCACAD ESPECIAL

FICHA DE INCRICAQ - SELETIVO/2015

MNome: RG:
CPF: Data Masc:
Endereco:

Bairro Municipio:



Telefane

CEP: Fisxo:
Telefone Celular: E - Mail:
Graduacio

Pas-Graduacao:

DA INSCRICAD NA FUNCAD

Vaga Pleiteada:

Local e data, /___ de 2016.

ANEXO IV

CURRICULUM VITAE E/OU LATTES

1. DADOS PESSOAIS:

Mome:

Sexo:

Filiacdo:

RG: Orgao de Expedicio: Data Emissdo:
CPF:

Endereco Residencial;

Endereco Eletronico: Telefone fixa: [ )

Telefone Celular: { )

2. FORMACAO ACADEMICA

3. FORMACAQ COMPLEMEMNTAR

4.  ATUACAO PROFISSIONAL

5. AREAS DE ATUACAO (modalidades e especificidades)
ANEXO WV

FORMULARIO DE RECURSO

Mome do Candidato:

Telefone

CPF DDD:

Funcao




Solicito Revisdo de:

Local e Data: / ! f2016.

Assinatura do Candidato
AMNEXO VI
Declaracdo de nao penalizacao e de ndo estar respondendo a processo administrativo

Eu,
respondendo a processo administrativo,

declare ndo ter sofrido penalizacdo nos dltimos 05 (cinco) e ndo estar

Assing a presente declaracao,

Local e data, de 2016.

)

*Republicado por ter saido incorreto no 0.0, de 26.01.16, p. 27.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Palitico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Cadigo de autenticacao: f3d62cz22

Consulte a autenticidade do cadigo acima emhttps:fhomolog.iomat.mt.gov.brflegislacao/diario_oficial/consultar
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