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INSTRUCAD NORMATIVA SESP N2, 09/2015, DE 09 DE DEZEMERO DE 2015.

Estabelece os procedimentos a serem cbservados pelos servidores gue compdem a estrutura organizacional da Secretaria de
Estado de Seguranca Publica e drgdos desconcentrados, para solicitacdoe de Dispensa ou Licenca para Capacitacdo ou
Qualificacdo Profissional, e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA, no uso das atribuicdes gue lhe confere o art. 71, inciso Il da Constituicao
Estadual e,

CONSIDERANDO o disposto na Lel Complementar n? 04 de 15 de outubro de 1990, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores,
Publicos da Administracdo Direta das autarguias e das Fundagtes Publicas Estaduais.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 17 a Lei Complementar n2? 8.321 de 12 de maio de 2005; que dispde sobre a criacdo da
Carreira dos Profissionais da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica do Estado de Mato Grosso - POLITEC/MT, e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 407 de 30 de junho de 2010, gque dispde sobre a Organizacao e o Estatuto
da Policia Judiciaria Civil do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias,

CONSIDERANDO o disposto no Capitulo VIl da Lei Complementar n2 408 de 01 de julho de 2010, gue Institui o Sistema de
Ensino da Policia e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Mato Grosso e da outras providéncias.

CONSIDERANDO os artigos 95, inciso X, 108, 109 e 127 da Lei Complementar n? 555 de 29 de dezembro de 2014, que dispde
sobre o Estatuto da Policia Militar do Estado de Mato Grosso.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n2 2,101 de 18 de agosto de 2009, gue dispde sobre a concessdo de diarias a
servidores plblicos civis ou militares & empregados publices da Administracdo Plablica Estadual Direta e Indireta e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n? 2.347 de 09 de maio de 2014, que Institui a Politica de Desenvolvimento Continuo
dos Servidores da Administracdo Publica Direta, Autarquica e Fundacienal do Poder Executive do Estado de Mato Grosso em
nivel de Qualificacdo Profissional e Capacitagdo, e da outras providéncias.

COMNSIDERANDO o disposto na Lel Complementar n? 566 de 20 de mailo de 2015, gue dispbe sobre a organizacao
administrativa do Poder Executive Estadual & da outras providéncias.

CONSIDERANDO a necessidade de fixar procedimentos para a participagdo de servidores em cursos de Capacitagdo ou
Qualificacdo Profissional & estabelecer diretrizes para concessao de diarias, visando a aplicabilidade dos principios que regem
a Administracdo Plblica.

RESOLWE:
Capitulo |
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1?2 Disciplinar os procedimentos para concess3o de Dispensa ou Licenca para realizacdo de curso de Capacitagdo ou
Qualificacdo Profissional, aos servidores plblices civis e militares gue integram a Secretaria de Estado de Seguranca Publica e
os orgdos desconcentrados que a compaoe,

Art. 22 Fica instituida no ambito da Coordenadoria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de Seguranca Plblica a
Comissdo de Qualificacdo para proceder a andlise dos pedidos de dispensa ou licenga para realizagdo de curso de Capacitacdo
ou Qualificacdo Profissional dos servidores gue fazem parte da estrutura organizacienal da Secretaria de Estado de Seguranca
Publica e dos drgdos desconcentrados: Policia Militar, Policia Judiciaria Civil, Corpo de Bombeiros Militar e Pericia Oficial e
Identificacdo Técnica.

Art. 32 4 Comissdo de Qualificacdo compete:

| - analisar os pedidos de Dispensa ou Licenca para realizacdo dos cursos de Qualificacio Profissional dos servidores plblicos
mencionados no art. 22 desta Instrucde Normativa.

Il - emnitir parecer quanto a possibilidade ou nao da concessio de Dispensa ou Licenga para Qualificacdo Profissional, bem
como dos eventuals pedidos de prorrogacado, devendo ser o mesmo encaminhade para homologagdo do Secretario de Estado



de Seguranca Piblica, observando a legislaco correlata & carreira.

Il - realizar o acompanhamento de que trata o art. 13 do Decreto n2 2.347 de 09 de maio de 2014, bem como nos demais
dispositivos nele mencionado.

Art. 42 Para os efeitos da presente Instrucdo Mormativa considera-se:

| - Qualificacdo Profissional - € o processo de aprendizagem baseado em agdes de educacao formal que traz como resultado
uma formagdo gue torna a pessoa habilitada para o exercicio de suas atividades, dotando-a de um conjunto de conhecimentos
gue possibilita o exercicio profissional. Este conjunto de conhecimentos, aqui tratado, se refere a pés-graduaciao em nivel de
Especializacdo, Progressio de Carreira (art.30 Lei n® 10.076/2014), Mestrado, Doutorado e Pds-doutorade, observado o
interesse do drgao ou entidade de lotacde do servidor.

Il - Capacitacdo Profissional- € um processo de aprendizagem gue contém malor especificidade com o objetive de tornar o
profissional apto para o desempenho de suas fungdes. Capacitacdo traduz-se por preparar a pessoa para enfrentar as
situacdes referentes a sua atividade desenvolvendo competéncias, que sdo resultados de conhecimentos, habilidades e
atitudes. Inclul-se participagdes em cursos, visitas técnicas, capacitagdo em servigo, conferéncias, congressos, simpdsios,
workshops, extensdo, estagio curricular e extracurricular, oficinas, seminarios e similares para a aquisicdo de conhecimentos,
observado o interesse do orgdo ou entidade de lotacao do servidor.

Capitulo Nl
Da concessdo de Dispensa ou Licenga para Capacitacao ou Qualificacdo Profissional

Art. 52 0 servidor civil ou militar que desejar obter dispensa ou licenca para Qualificacao Profissional devera iniciar o processo
junte a sua unidade de lotacdo instruindo-o com o reguerimento & documentos constantes do (Anexo 1) desta Instrugdo
Mormativa.

§ 12 - O servidor que estiver em estagio prebatdrio ndo fara jus a Dispensa ou Licenca para QUALIFICACAD PROFISSIONAL,
conforme disposto no art. 72, § 22 da Lei Complementar n? 080/2000 e art. 108 da Lei Complementar n? 555/2014.

£E22 - Para a concessao da Dispensa ou Licenga para Qualificacdo Profissional o processo devera ser submetido a prévia
autorizacdo do dirigente do érgdo ou entidade de lotacdo do servidor, bem como do Titular da Pasta.

£3% - Para concessdo da dispensa para Capacitacao Profissional o servidor devera submeter o pedido & prévia autorizacdo do
dirigente do drgao ou entidade de lotacdo. Caso haja necessidade de requerer a diaria, o servidor solicitante bem como o
superior hierdrgquico que autorizar devera observar, criteriosamente, o prazo para solicitar a diaria no Sistema de Gestao de
Viagem.

Art. 62 A dispensa para Qualificagde Profissional gue compreende a realizacdo de Especializacao, Progressao de Carreira
(art.30 da Lei n? 10.076/2014), Mestrado, Doutorado e Pds-doutorado, serd concedida se o curso for realizado ne municipio de
lotacao do servidor ou quando ocorrer fora do estado ou municipio & ndo exigir a permanéncia continua do servidor no local &,
tambeém, conforme cronograma e matriz curricular do curso.

Art. 72 A concessao de Licenca para Qualificacdo Profissional necessitara de autorizacdo do Secretario de Estado de Gestao,
Secretario Chefe da Casa Civil, Secretario de Estado de Seguranca Plblica e do Governador do Estado de Mato Grosso.

Art. 82A dispensa para participacdo em cursos, capacitacdo em servigo, conferéncias, congressos, simpdsios, workshops,
oficinas, semindrios & outros similares para a aquisicdo de conhecimentos, serd autorizada pelo chefe imediato, devendo o
servidor, no retorno, apresentar o certificade gque comprove a sua participacao.

Art. 920 setor de pessoal do drgdo ou entidade solicitante deverd encaminhar o processe de Qualificacdo Profissional
devidamente instruido & Comissao de Qualificacdo com antecedéncia minima de 30 (tinta) dias dteis, contendo justificativa
demonstrando a pertinéncia, a relevancia e a indispensahbilidade do evento para o servidor na melhoria do seu desempenho
para o servigo, bem como informagbes acerca dos custos para sua realizagdo, a fim de subsidiar a autorizagdo do Secretario.

Paragrafo Unico: Além dos documentos mencionados ne caput deste artign o processo deverd estar instruido com o
Requerimento Padrdo (Anexo 1), bem como Reguerimento Padriao de Solicitagdo de Passagens (Anexo I} e ainda, com o
Registro de Socializagdo de Conhecimentos de Capacitacdo (Anexo I1).

Art. 100 servidor gue passou pelo processo de Qualificagdo efou Capacitagdo Profissional estard comprometide em
compartilhar com os servidores da drea de atuacdo correlata, os conhecimentos e contelddos adguiridos, devendo ainda,
guando do seu retorno prestar servicos por um periodo minimo igual ao do seu afastamento.

Art. 11 Nenhum servidor poderd afastar-se da sua Unidade Administrativa de Lotacdo sem a publicag&o do Ato de Concessdo
de Dispensa ou Licenga para Qualificacio Profissional, ficando sob a responsabilidade da Comissao de Qualificacdo o envio da
copla da publicagdo & Gestdo de Pessoas e & chefia imediata do servidor,



Art. 12 No caso de descumprimento do disposto nesta Instrucdo Normativa cabera 3 autoridade competente do E'Jrgéu ou
Entidade de origem do servidor instaurar Processo Administrative Disciplinar para apurar a responsabilidade do profissional
dispensado ou licenciado e, quando necessario, determinar o ressarcimento ao Erdrio da importancia correspendente & soma
dos subsidios e demais vantagens percebidas durante a vigéncia da Dispensa ou Licenga para Capacitacao ou Qualificacao
Profissional.

Art. 13 Ao servidor que desejar realizarQualificacdo Profissional, descritos no art. 32, inciso | desta Instrucdo Normativa,
devera requerer Licenca para Qualificacdo Profissional, nos moldes previstos no art. 116 da Lei Complementar n® 04/1990, se
civil & no art. 108 da Lei Complementar n? 555/2014, se militar.

Paragrafo dnico: Realizando-se o curso na mesma localidade da lotacdo do servidor ou em outra de facil acesso, em lugar de
licenca sera concedida simples dispensa do expediente, pelo tempo necessario a frequéncia regular do curso, concedida
mediante comprovacio da frequéncia regular e aproveitamento do curso.

Art. 14 Ao servidor militar que esteja frequentando cursos para progressao na carreira arrolados no art. 30 da Lei 10.076/2014
fard jus ao recebimento de bolsa pesquisa, sem prejuizo de seu subsidio, guando o curso for realizado em outro Estado da
Federacdo ou em outro pais, nao sendo devido o recebimento de ajuda de custo e diarias.

Paragrafo dnico: Na hipotese do curso disposto no caput deste artigo ser realizado dentro do Estado, o servidor militar ndo fara
jus ao recebimento de didrias, nem & bolsa pesquisa, mas Lo somente ao seu subsidio.

Capitulo 1
Da Concessao de Diarias para efeito de Capacitacao Profissional

Art. 15 Tera direito ao recebimento de diaria o servidor civil @ militar que se afastar da sede, em carater eventual e transitdrio,
para outro ponto do territério mato-grossense e de outras unidades da Federacdo para realizagdo de curso de Capacitagio
Profissional, no interesse da Administragdo Plblica, desde que o pedido de OS5 segja inserido no Sistema GV, tempestivamente,
no prazo de 15(quinze) dias anterior & data do evento.

§12 - Para efeito de concessdo de diaria, considera-se carater eventual e transitdrio, a dispensa concedida ao servidor para
realizacdo de curso de Capacitacdo Profissional com duracédo até 30 (trinta) dias.

§29 - As diarias para Capacitacdo Profissional requeridas de acordo com o prazo previsto no art. 3° da Instrugdo Normativa
08/2015/GAB/SESP nao poderdo ultrapassar o limite de duracdo a 30 (trinta) dias, e deverdo pagas imediatamente pelo setor
competente do drgdo, vez que estardo dentro do prazo da legislagdo.

Art. 16 A diaria solicitada e autorizada intempestivamente pelo dirigente maximo do drgido ensejara responsabilidade solidaria
deste servidor perante o Tribunal de Contas do Estado e o seu imediato indeferimento.

Art. 17 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 18- Revoga-se a Instrucdo Mormativa SESP n® 07/2015, de 29 de outubro de 2015 e disposicdes em contrariogcom
excecdo os seus anexos.

Cuiaba, 09 de dezembro de 2015,

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Palitico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT
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