Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

EDITAL SELECAD INTERMA, N2, 013/2015 DG/ESP/SES-MT

A Escola de Sadde Pablica do Estado de Mato Grossg instituida pela Lei Complementar n®. 161/2004 e mantida pela Secretaria de
Estado de Salde de Mato Grosso, torna publico o presente Edital de ABERTURA DE INSCRICOES PARA SELECAD DE DOCENTES DO
QUADRO INTERNO DE SERVIDGRES da Secretaria de Estado de Sadde de Mato Grosso, para o curso Capacitagao para Multiplicadores
em AIDIPI Meonatal e Crianga, a ser realizado no perfodcl 201572016 conforme estabelecido neste edital.

1. Das Disposigbes Preliminares

- A selecdo interna para docentes da Secretaria de Estado de Sadde, objeto do presente edital, tem fulcro na Lei Complementar n®
161/2004 & Lei n' 8151 de 08 de julho de 2004, Portaria n® 53 GB/SES 2008, Portaria n® 071/2008/GB/SES e Portaria n®
094/2008/GB/5SES.

- A selegdo interna tera como finalidade selecionar profissionais para desenvolver atividades de docéncia

Quadro 1- Do curso, local e previsao de realizacao: Previzsiads

LOCAL DE REALIZACAD
CUBSOS rEE'IZ-aI;E'ﬂ

Capacitagdo para Multiplicadores em  AIDIFI MNecnatal e

3 Cuiaba/MT 2015 a 2016
Crianga

2. Das Inscricdes:

Dar-se-4 no periodo de 26/10/2015% a 09/11/2015, mediante a entrega dos documentos necessarios, estabelecidos no item 2.1, As
inscrices deverao ser enviadas pelas agéncias dos Cormreios ou realizadas pessoalmente na ESP-MT em horario comercial (das §:00
horas as 12:00 horas e das 13:00 horas as 17:00 horas) até a data limite estabelecida neste edital, em envelope lacrado, devidamente
identificado. No local reservado ao destinatario devera conter a seguinte identificacdo: “Inscrigio para Selecdo Interna de Docentes
referente ao Edital n® 013/2015, “Capacitacdo para Multiplicadores em AIDIPI Neonatal e Crianga” e endereca-lo a: Escola de Salde
Pablica de Mato Grosso. Av. Adauto Botelho N2 552 Coxipd - Sul Fone/Fax: {065) 3613-2325, CEP T8.085-200 - Cuiaba -MT - Setor de
Registro Escolar. Sera considerada a data de postagem ou entrega.

2.1 Documentos Necessarios a Inscricdo:

Preenchimento da Ficha de Inscricdo, conforme modelo constante no Anexo | do presente Edital;

Curriculum Vitae ou Lattes, enfocando experiéncias em Atencdo Primaria & Maternidade, documentado eassinado;
Copia do ARG, CPF e Conselho de Classe;

Copia dos principais titulos: diploma de graduacao e diplomas de titulacdo: especializacdo, mestrado efou doutorado;

Comprowvante ou certificados de particdpacao do Curso de AIDPI Meonatal como facilitador, Reanimagdo Neonatal efou certificado de
facilitador nacional em AIDIFI Neonatal;

Comprovante ou certificados de participagao do Curso de AIDPI Crianga como facilitador;
Comprovante de experi@nda em docéncia, original ou copia, em curso/capaditacdo efou na unidade curricular requerida ou equivalente;
Declaracao de disponibilidade de tempo para ministrar as aulas (Anexo l1);

Declaracdo de dispensa da chefia imediata concordando com a liberacdo do servidor no (s} periodo (5] para o (s] qual (is) for
selecionado, sem prejuizo das suas atividades (Anexo lll);

2.2, Do indeferimento da inscricao:
Serdo indeferidas as inscrigdes, nao cabendo recursos, dos candidatos que nao apresentarem:
- a titulacdo minima exigida;

- o5 documentos de identificagao pessoal e comprovante ou certificados de Cursos AIDPI Neonatal efou AIDIPI Crianca e Reanimagao
Neonatal, em conformidade com o item 2.1. do presente edital;

- os documentos de inscricido devidamente preenchidos (Anexa l, llelll )
- as inscrigbes no prazo estipulado;

- o5 documentos em envelope devidamente lacrado.

3. Da Selecdo e da Classificagao:

-0 Secretario de Estado de Sadde e o Diretor Geral da ESPMT nomeardo, por meio de Portaria, a Comissio do Processo Seletivo que se
responsabilizara pela selecio dos candidatos. Esta comissio serd constituida por servidores da ESPMT.

= A selecdo darse-a conforme especificagbes descritas no quadro 02 deste edital, mediante analise de curriculum e os devidos
comprovantes.

- & dassificagio seguira os critérios listados abaixo:



Experiéncia comprovada em docéncia: no componente curricular (02 pontos por experiéncial ou em areas correlatas (01 ponto por
experiéncial;

Especialista na Area de Sadde da Crianga (1,0 ponto); Curso de AIDPI Meonatal/AIDIPI Crianga comao facilitador (3,0 pontos); Curso de
Reanimacao Meonatal (2,0); Mestre na area de Sadde (2,0 pontos) efou Doutor na area de Sadde (2.5 pontos).

- Pontuacao minima para selecao: 4,0 pontos.
- A entrega da documentacao pelo candidato implicara na aceitacao expressa das normas do Processo Seletivo contidas nesse Edital.
-5 candidatos serdo aprovados e classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

<05 casos de empate que venham a ocorrer na classificacdo dos candidatos, serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo
seguindo os cribérios:

Maior tempo de experiéncia em docéncia na area especifica do curso;
Maior tempo de experiéncia em docéncia na area de salde;
Maior tempo de experiéncia profissional na area especifica do curso.

= A ESPMT reserva-se ao direito de classificar 2 (duas) wezes o quantitativo de docentes por vaga, seguindo a ordem de classificagdo da
selecio e substitui-los guando os mesmos nao se adequarem ao que esta proposto no Projeto Politico Pedagogico e Regimento Interno
da ESPMT, bem comao por ordem de forga maior.

3.1. Das Vagas Destinadas a Portadores de Deficiencia:

= Em cumprimento ao disposto no art.37, inciso Vill, da Constituicdo Federal, pelo disposto no Decreto Federal n® 3.298/1999, Lei
Complementar 04/80, e nos termos da Lei n® 114 de 25 de novembro de 2002, ficam reservadas o minimo de 10% das vagas
oferecidas, as pessoas portadoras de deficiéncia, aguelas gque se enguadram nas categorias descriminadas no art. 4% do Decreto
Federal n?. 3.298/1999,

- Caso a aplicagio do percentual de gue trata o subitem anterior resulte em nimero fraciondrio superior a 0,7 (sete décimos) este
deverad ser elevado até o primeiro nomero inteire subsequente, nos termos do § 2 ¢ do art. 21 da Lei Complementar Estadual n®

11472002,

- Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos portadores de necessidades especiais no perfil profissional com
numero de vagas igual ou superior a 07 {sete].

- Para concorrer ac Processo Seletivo, reservado aos portadores de deficiéncia, o candidate devera, no ato da entrega dos curriculos,
declarar a deficiencia de que & portador, observando se as exigéncias das atividades relativas a categoria do Processo Seletivo a que
concorre 580 compativeis com a deficiéncia de que € portador.

- © candidato portador de deficiéncia que, no ato da apresentacdo do curriculo ndo declarar esta condicdo, ndo podera pleitear
posteriormente em favor de sua situagio, ndo podende ser considerado portador de deficigncia.

- Caso nao haja a inscricdo de candidatos que se declarem portadores de deficiéncia, ou gue nao estiveremn dentro dos requisitos
necessarios, as vagas reservadas a eles serdo preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificataria.

3.2. Data e Local da Divulgacdo do resultado preliminar da Selecao:
O resultado da selec@o sera divulgado no dia 13/11/2015 partir das 14:00hs, no site www.saude.mt.gov.briescola
3.3 Dos Recursos:

Serdo admitidos recursos em documentos direcionados a “Comissao do Processo Seletivo - Edital Interno n® 013/20157, no prazo de 02
{dois} dias Oteis, contados a partir da divulgacdo do resultado preliminar, Os recursos serdao recebidos na Escola de Sadde Pablica do
Estado do Mato Grosso, situada na Rua Adauto Botelho n. 552, Coxipd-Sul, CEP: TE0B5-200; Cuiaba/MT, Setor de Registro Escolar
Podem ser enviados pelas agéncias dos correios e/ou entregues pessoalmente, seguindo o prazo estabelecido, onde se verificara a data
de postagem ou entrega. Nao serfo aceitos recursos enviados por correio eletronico.

3.4 Do Resultado Final da selecao:

@ resultado final serd publicado em 19/11/2015.

4. Do Regime de Trabalho:

- Dar-se-a conforme a carga horaria do curse/capacitacio/compenente curricular, atendendo ao disposto na Portaria n? 53 GBSES/2008.
- docente selecionado devera ter disponibilidade para ministrar a carga horaria total requisitada pelo curso.

5. Do Inicio das Aulas e Turnos de Trabalho:

Definidas as datas, os docentes selecionados serdo previamente contatados pela ESPMT, com no minimo 07 dias de antecedéncia do
inicio das atividades.

6. Do Pagamento:

0s docentes selecionados receberdo os seus pagamentos pelo cursofcomponente curricular, sendo os respectivos valores estipulados
na Lei M2 8.151, de 08/07/2004, conforme artigo 6° e conforme as exigéncias das Portarias n® 53 GBSES/2008, n® 071/2008/GBSES & n®
094/ 2008/GBSES. Neste edital, os valores a serem pagos correspondem:

Aulas tedricas efou praticas:
Aps Especialistas: R$: 50,00 (cinguenta reais) a horafaula.

Aos Mestres: RE 60,00 (sessenta reais) a hora/aula.



Aos Doutores: R 80,00 (oitenta reais) a horafaula.

- A remuneracac do trabalho em docéncia {aulas tedricas e praticas) sera feita por hora-aula, podendo o docente ministrar um ou mais
CUrsos.

-Mao sera permitido o pagaments de hora aula a servidores POblicos Estaduais que ministrarem aulas tedricas noperiodo de trabalho,
somente sera remunerado o excedente a sua jomada de trabalho na Secretaria de Estado de Sagde, conforme Portaria n®53
GHSES/2008.

- Além das horas aulas do curse, serio pagas as horas atividades, correspondendo a 25% (vinte e cinco por cento) sobre o total de
carga horiria do curso, para o desenvolvimento das atividades extraclasse como preparacdo de aulas, avaliacSes, reunides
pedagogicas, selecio e elaboracao de material pedagégico, registros e preenchimento dos diarios de classe, entre outros.

- O pagamente do docente estara condicionado ao recolhimento do 1S5QM com a apresentacdo da devida nota fiscal, da prefeitura
municipal onde o Curso for realizado, a coordenadoria administrativa da ESPMT.

7. Da Dotacdo Orgamentéaria:

= O Curso de Capacitacao para Multiplicadores em AIDIPI Neonatal e Crianca sera do: Programa: 0326. Projetofatividade: 4296, Medida:
02, Tarefa: 05. Fonte: 312, Teto Financeiro: 142

8. Das Vedagdes:

Fica vedada a participacdo nesse processo seletivo dos membros da Comissao da Selecao e servidores das esferas municipal, federal e
rede privada.

9. Das Disposigbes Finais:

- A aprovacao no presente Processo Seletivo Interno, assegurara apenas a expectativa de direito ao exercicio da docéncia em carater
temporario, ficando a concretizagio desse ato condicionada ao exclusivo interesse, oportunidade e convenigncia da Secretaria Estadual
de Salude/Escola de Sadde Plblica de Mato Grosso.

- E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a divulgacao de todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras
informacdes pertinentes ao Processo Seletivo, os quais serao divulgados pelo site da escola: www.saude.mt.gov.br/escola e publicados
na imprensa oficial @ murais da Escola de Sadgde Pablica.

- \Werificado, a gualguer tempo, gue o candidato nao atende a gualquer dos requisitos estabelecidos neste Edital, o candidato sera
eliminado do Processo Seletivo Interno.

- O pagamento de hora aula efou hora atividade néo serd incorporadoe aoc subsidio, proventos ou pensdes, nem servira de base de
calculo de qualquer outra vantagem.

- s casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo, instituida para esse fim pelo Secretario de Estado de Saude de
Mato Grosso.

- Este Edital podera ser prorrogado por mais 02 (dois) ano conforme necessidades do curso
10. Da Homologagao do Processo Seletivo Simplificado:

- O resultado do processo seletivo sera homologado pelo Secretario de Estado da Sadde e divulgado por meio dos instrumentos legais
competentes.

= O resultado deste processo seletivo tera validade de dois anos, podendo ser prorrogade por igual periodo de tempo.
11. Das Informacgdes Especificas sobre o curso:

@ candidato a docente deve ter o perfil indicade no Quadro 2, que apresenta sucintamente o conteddo programatico do curse.

Quadro 2: Perfil docente para os Cursos previstos neste Carga

Humero
Edital Horaria Vagas

Perfil Docente de

CURSOS Total vagas PHE

Profissional Técnice de Nivel Superior em Servigos de

Sadde do 5US, perfil Médico e com Curso de AIDPI

Neonatal, AIDIM Crianca como facilitador e 05 1
Reanimagdo Meconatalcom experiéncia em Atengao

Primaria & Maternidade

Capacitagao para Multiplicadores em AIDIFI Neonatal e 40
Cranca horas

Profissional Técnico de Mivel Superior em Servigos de

Saude do SUS, perfil Enfermeiro e com Curso de AIDP
Neonatal, AIDIPI Crianca como facilitader e Reanimacao 05 1
Weonatalcom  experiéncia  em Atencdo  Primaria e
Maternidade.

Cuiaba, 07 de cutubro de 2015,
{original assinado)
EDUARDO LUIZ CONCEICAD BERMUDEZ

Secretario de Estado de Salde



{original assinado)

MEUCI CUMNHA DOS SANTOS

Diretora da Escola de Sadde Publica

ANEXO | - FICHA DE INS:CF':II;.';LCI

EDITAL DE SELECAD INTERNA N¢ 013/2015/DG/ESE/SES/MT

E DBRIGATORID preencher todos os campos com LETRA LEGIVEL & nome completo com LETRA DE FORMA.

Dados do Edital:

Nome do curso de interesse:interesse do candidato: marque com um X uma ou mais
opphes:

{ ] Docéncia - Capacitagdo em Multiplicadores em AIDPI Neonatal e Crianga

Dados Pessoais

Nome Completo: .

Portador de Deficiencia? [ ) Sim { ) Nao

Data de NasC: ..o BERDY i

L TR OO P ORISR | | R OO PSP

Bairro: ... Cidader e, UR L. CEP

Fome: . eiiccinieneee, Clular: s Bl

Dados Profissionais

LOCA £l TrABAINO? oo nnn o iaammes aesi 1555500 1308808120888 01 18455008 1385801 13388884 1988 E1E1 345041 133EEEE1 RASRER HEFERRL

Jormada: [ )2Gh { 130h { 40K Periodo de Trabalho: { ) matuting () vespertinog

1 }noturno

Categoria Profissional: ... e e BegL Conselhor
L T T T SOOI BP

Winculo: 1 Concursade Munic.; [ | Conc. Estadual; [ 1 Cont. Temporario; 1 Outros

L= BTy T o =
L U |« - | | OO PRPR | | o SUPSORPR

B-Mailt oo s FONBE L FERY e

Dados de Escolaridade

Formagao Academica  GradUagdo Bl s e

AT

Instituicao:

Pas - Graduacio:

LAE0 BEIISLE et it sttt o et e oot s eanoeee s anote s e nntes beannees beammneesbeas

Instituicao:

SHIICED SBIMBLI Lo iit i ee oo eee e et ie e cas s sramcae s s smmb s smnt b mnt et ame e eammee eeen

Instituicao:

o gt T O O

Instituicao:



Declaro estar ciente das condigdes do Edital e assumo a inteira
responsabilidade pelas informacdes prestadas.

Local, data e assinatura do candidato.

AMNEXOD Il - TERMO DE DISPONIBILIDADE E COMPROMISSO
EDITAL DE SELECAD INTERNA N©.013/2015/DG/ESP/SES/MT
E DBRIGATORIO preencher todos os campos com LETRA LEGIVEL & nome completo com LETRA DE FORMA.

Eu, . portador (@) do CPF n#
. DECLARO estar ciente das condigbes de oferta do curso, DECLARO ter disponibilidade e
assumo o compromisso para ministrar o (s} cursoe (s) para o gual me inscrevi, inclusive com possibilidade de deslocamento a outros
municipios, se necessario, conforme as condigbes do referido Edital de Inscrigio.

Local, data e assinatura do candidato.
ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO DE LIBERACAD DO GESTOR
EDITAL DE SELECAD INTERNA N9, 0132015/ DG/ESP/SES/MT

Eu, , ha fungao de {citar o cargo de chefia) da
Unidade de Salde . declaro que o servidor
, inscrito no EDITAL DE SELECAD INTERMA Me013/ 2015%/DG/ESPSESMT,
ser for aprovade, sera liberado para ministrar aulas nas datas e horaros estipulados no  calendario do Curso de
. Estou ciente de que a remuneracdo do docente pela Escola de Sadde Pablica do
Estado de Mato Grosso sera efetuada de acordo com o disposto na LEI ESTADUAL N¢ 8.151, DE 08 DE JULHO DE 2004 e PORTARIA Ne53
GBSES/2008. Sendo assim, somente serdo remuneradas as horas excedentes com sua jornada de trabalho na SESMT.

Local, data e assinatura do gestor.

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jdlic Domingos de Campos - Centro Palitico Administrativo | CEP T8050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacdo: Sccl7bf4

Consulte a autenticidade do codige acima emhtips:fhomolog.iomat. mt.gov. br/legislacas/diario_oficial/consultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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