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DECRETO MN# 165, DE 01 DE JULHO DE 2015.

Dispée sobre a estrutura organizacional da Fundacao Mova Chance - FUNAC, a distribuicdo de cargos em comissao e funcies
de confianca.

O GOVERNADCOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes gue |he confere o art. 66, incisos 1l & W, da
Constituicdo Estadual,

DECRETA:

Art. 12 A Fundacio Nova Chance - FUNAC compete - organizar os condenados e egressos do sistema prisional e sdcioeducative
para a promogao assistencial e crescimento social, moral, familiar e técnico, através da instrucdo e pratica profissionalizante;
promover o crescimente cultural dos condenades e egressos do sistema prisional; incentivar o bom convivie social e pela
agregacdo comunitaria; estabelecer contratos, convénios e parcerias com pessoas juridicas de direito publico efou privado,
visando implementar os objetives da Fundagdo; ofertar instrucao profissional, conforme escolha pessoal do condenado, na
area produtiva industrial, comercial e de servicos, notadamente na construcado civil e demais setores: ofertar labor socio-
educativo aos presidiarios e menores infratores, como complemento ao aperfeicoamento da instrucdo profissional; prestar
servicos, a titulo oneroso ou gratuito; prestar assisténcia social & & salde dos presidiarios, bem como orientacdo juridica;
promover o lazer, o esporte & o convivio social e familiar entre os presidiarios, egressos e a comunidade; concorrer para a
melhoria do rendimento do trabalho executade pelos presididrios; colaborar com drgdos, departamentos, secretarias de
Estado e coordenadorias dos estabelecimentos penitenciarios e com outras entidades, na solugdo de problemas relativos a
assisténcia social, médica e material ac presidiario; concorrer para o aperfeicoamento das técnicas de trabalho, visande a
melhoria gualitativa e gquantitativa na producdo dos estabelecimentos penais e socio educativos, bem como de sua
comercializagdo; promover estudos e pesguisas relacionadas com seus objetivos e sugerir aos poderes plblicos competentes
as medidas necessarias ou convenientes para atingir suas finalidades; desenvolver outras atividades afins e correlatas para
atender homens, mulheres e menores privados de liberdade.

Art. 29 Fica aprovada a estrutura organizacional da Fundacdo Nova Chance - FUNAC nos termos da Lei Complementar n2 266,
de 29 de dezembro de 2006, Lel Complementar n? 291, de 26 de dezembro de 2007, Lei Complementar n® 506, de 11 de
setembro de 2013, Lel Complementar n? 566, de 20 de maio de 2015.

Art. 32 A estrutura organizacional basica e setorial da Fundacdo Mova Chance - FUNAC compreende as seguintes unidades
administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1 - Conselho Curador

Il - NIVEL DE DIREGCAC SUPERIOR

1 - Gahinete da Presidéncia da Fundacao Mova Chance
2 - Diretoria Executiva

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1 - Micleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER
IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1 - Gabinete de Direcao

2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1 - Patronato Plblico Penitenciario

2 - Unidades Produtivas Proprias

Art. 42 0s cargos em comissao e funcoes de confianca integrantes da lotacdo da Fundacdo Nova Chance - FUNMAC s80 os
constituidos dos Anexos | e ll, deste Decreto, com a distribuicao, denominagdo e quantificacdo ali previstas e estabelecidas nas
Leis gue deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora remanejados e/ou transformados sem aumento de despesas, nos



termos da Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006,

Art. 5% Os cargos em comissdo e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder
Executivo, mediante decreto governamental, o remangjamento, a transformacdo e a alteracdo da nomenclatura, vedado
aumento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n® 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6% Incumbe ao Presidente da Fundacio Nova Chance, editar o Regimento Interno no prazo de 90 (noventa) dias, em
conformidade com o Decreto n? 2.619, de 26 de novembro de 2014, que regulamenta os procedimentos para elaboracao e
atualizacdo, estabelecendo a compeléncia e o funcionamento de suas unidades administrativas, bem como as atribuigoes dos
servidores lotados.

Art. 72 O ato de nomeacdo dos cargos em comissdo devera fazer referéncia expressa & unidade administrativa onde serd
lotado o ocupante do cargo.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 92 Revoga-se o Decreto n? 1.261, de 18 de julho de 2012,
Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 01 de julho de 2015,
loriginal assinado)

CINTIA NARA SELHORST BARBOSA

Presidente da Fundacio Mova Chance

ANEXO |
UNIDADE SIMBE. QUANTIDADE
CARGO FUNCAD

MIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1. Gahinete da Presidéncia da Fundagdo Nova Chance

- Presidente DGa-2 1

Diretoria Executiva da Fundagdc Nova Chance

- Diretor DGA-3 1

MIVEL DE APOID ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Micleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcao

- Chefe de Gahinete DGA-5 1



2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial 11 DGA-4 1
- Assessor Técnico I DGA-6 1
TOTAL 5

AMEXO

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISS5AC E FUNCOES DE CONFIANCA AGRUPADOS POR
SIMBOLOGIA REMUMERATORIA

SIMBOLOGIA REMUMERATORIA CARGOD FUNCAD
DGA L 0
DGA 2 1
DGA 3 1
DGA 4 1
DGA S 1
DGA G 1
DGA T 0
DGA & 0
DGA 9 0
DGA 10 0
SUBTOTAL 5 -
TOTAL 5

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacao: le8fd565




Consulte a autenticidade do cadigo acima emhttps:fhomolog.iomat. mt.gov. brflegislacao/diario oficial/consultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar

	Superintendência da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

		atendimentoonline@iomat.mt.gov.br
	2025-04-11T14:53:14-0400
	IOMAT
	ESTADO DE MATO GROSSO:03507415000144
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




