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DECRETO MN# 158, DE 01 DE JULHO DE 2015.

Dispée sobre a estrutura crganizacional da Agéncia Estadual de Regulacdo dos Servicos Plblicos Delegados - AGER, a
redistribuicdo de cargos em comisséo e fungbes de confianga.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes que |he confere o art. 66, incisos Il e W, da
Constituicéo Estadual,

DECRET A:

Art. 17 A Agéncia Estadual de Regulacdo dos Servigos Plblicos Delegados - AGER tem por finalidade regular, normatizar,
controlar e fiscalizar nos limites da lei, os servicos plblicos e suas respectivas tarifas, prestados diretamente pelo estado de
mato Grosso ou prestados indiretamente por meio de delegagde 3 iniciativa privada, referentes a saneamento, rodovias,
portos e hidrovias, transporte coletivo intermunicipal de passageiros e seus terminals rodovidrios, distribuicdo de gas
canalizado, energia elétrica e telecomunicacdes, bem como regular, controlar e fiscalizar servicos plblicos de competéncia
propria da Unido e dos municipios que lhe sejam delegados mediante legislacdo especifica ou convénio.

Art. 22 Fica aprovada a estrutura organizacional da Agéncia Estadual de Regulacdo dos Servicos Plblicos Delegades - AGER, de
acordo com o gque dispde a Lei Complementar n2 429, de 21 de julho de 2011, Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro
de 2006, Lei Complementar n2 506, de 11 de setembro de 2013, Lei Complementar n2 566, de 20 de maio de 2015.

Art. 32 A estrutura organizacional basica da Agéncia Estadual de Regulacde dos Servicos Publicos Delegados - AGER
compreende as seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1 - Diretoria Executiva Colegiada

ll- NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1 - Gabinete da Presidéncia Reguladora da Agéncia Estadual de Regulacao dos Servicos Plblicos Delegados
1.1 - Diretoria Reguladora de Ouvidoria

1.2 - Diretoria Reguladora de Transportes e Rodovias

1.3 - Direteria Reguladora de Energia e Sansamento

1.4 - Diretoria de Administracdo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1 - Advocacia Geral Reguladora

2 - Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3 - Ndcleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER
IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1 - Gabinete de Diregao

2 - Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRAGAD SISTEMICA

1 - Coordenadoria de Apoio Administrativo

1.1 - Geréncia de Aquisicoes e Apoio Logistico

1.2 - Geréncia de Patriménio e Almoxarifado

1.3 - Geréncia de Gestao de Pessoas

1.4 - Geréncia de Protocolo



2 - Coordenadoria de Planejamento e Execucdo Financeira

2.1 - Geréncia Financeira

3 - Coordenadoria Contabil

VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1 - Coordenadoria Reguladora de Ouvidoria

2 - Coordenadoria Reguladora de Estudos Econdmicos

3 - Coordenadoria Reguladora de Saneamento

4 - Coordenadoria Reguladora de Rodovias, Portos & Hidrovias
5 - Coordenadoria Reguladora de Energia

6 - Coordenadoria Reguladora de Transporte Rodoviario

Art. 42 Os cargos em comissao e fungoes de confianca integrantes da lotacdo da Agéncia Estadual de Regulagdo dos Servicos
Publicos Delegados - AGER sdo os constituidos dos Anexos | e I, deste Decreto, com a distribuicdo, denominacéo e
guantificacdo ali previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem aos referides cargos e fungdes, ora remanejados efou
transformados sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 532 Os cargos em comissao e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lel, facultado ac Chefe do Poder
Executive, mediante decreto governamental, o remanejamento, a transformacdo e a alteragdo da nomenclatura, vedado
aurnento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 62 Incumbe ao Presidente da Agéncia Estadual de Regulacdo dos Servicos Plblicos Delegados, editar o Regimento Interno
no prazo de 90 (noventa) dias, em conformidade com o Decreto n2 2.619, de 26 de novembro de 2014, que regulamenta os
procedimentos para elaboracdo e atualizagdo, estabelecendo a competéncia & o funcionamente de suas unidades
administrativas, bem como as atribuictes dos servidores lotados.

Art. 78 O ato de nomeacdo dos cargos em comissdo deverd fazer referéncia expressa 3 unidade administrativa onde serd
lotado o ocupante do cargo.

Art. 82 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 92 Revoga-se o Decreto n? 917, de 21 de dezembro de 2011,
Palacio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 01 de julhe de 2015.
(Original assinado)

CARLOS CARLAD PEREIRA DO NASCIMENTO

Presidente Regulador da Agéncia Estadual de Regulacdo des Servicos Plblicos Delegados

AMNEXO |

UNIDADE =IMBOLOGIA . QUANTIDADE
REMUNERATORIA

CARGO FUNCAD

MIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete da Presidéncia Reguladora da Agéncia Estadual de Regulacdo dos
Servigos Publicos Delegados

- Presidente Regulador DGA-2 1



1.1 Diretoria Reguladora de Ouvidoria

- Diretor Regulador

1.2 Diretoria Reguladora de Transportes e Rodovias

- Diretor Regulador

1.3 Diretoria Reguladora de Energia e Sansamento

- Diretor Regulador

1.4 Diretoria de Administracio Sistémica

- Diretar

MIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. sdvocacia Geral Reguladora

- Advogado Geral Regulador

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI

3. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcao

- Chefe de Gabinete

2. Unidade de Assessoria

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-G

DGA-3



- Assessor Técnico | DGA-4

- Assessor Técnico 1l DGA-5

- Assessor Técnico NI DGA-6

MIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA

1. Coordenadoria de Apolo Administrativo

- Coordenador DGA-6

1.1 Geréncia de Aquisicdes e Apoio Logistico

- Gerente DGA-B

1.2 Geréncia de Patrimdnio e Almoxarifado

- Gerente DGA-B

1.3 Geréncia e Gestdo de Pessoas

- Gerente DGA-B

1.4 Geréncia de Protocolo

- Gerente DGA-B

2. Ceordenadoria de Planejamento e Execucdo Financelra

- Coordenador DGA-G

2.1 Geréncia Financeira

- Gerente DGA-B



3. Coordenadoria Contabil

- Coordenador DGA-G

MIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Coordenadoria Reguladora de Ouvidoria

- Coordenador DGA-G

2. Ceordenadoria Reguladora de Estudos Econdmicas

- Coordenador DGA-G

3. Ceordenadoria Reguladora de Saneamento

- Coordenador DGA-G

4. Coordenadoria Reguladora de Rodovias, Portos e Hidrovias

- Coordenador DGA-6

5. Ceordenadoria Reguladora de Energia

- Coordenador DGA-6

6. Ceardenadoria Reguladora de Transporte Rodoviario

- Coordenador DGA-6

SUBTOTAL 28



TOTAL 29

AMEXO I

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSAD E FUNCOES DE CONFIANCA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA
REMUMNERATORIA

SIMBOLOGIA REMUNERATORIA CARGO FUNGCAD
DGA 1 0
DGA 2 1
DGA 3 5
DGA 4 4
DGA 5 2
DGA 6 11

DGA T 0
DGA 8 5
DGA S 0
DGA 10 0
SUBTOTAL 28 1
TOTAL 29
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