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DECRETO N2 045, DE 18 DE JANEIRO DE 2023.

Dispoe sobre a Estrutura Organizacional da Controladoria Geral do Estado, a redistribuicdo de cargos em comissdo e funcoes
de confianca.

0 GOVERMADOR DO ESTADO DE MATO GROSS50, no uso das atribuictes que |he confere o art. 66, incisos Il e W, da
Constituicdo Estadual, tendo em vista o que consta no Processo n? SEPLAG-PRO-2023/00309:

DECRET A

Art. 12 A Controladoria Geral do Estado & drgdo autdnomo vinculado diretamente & Governadoeria, instituicdo permanente e
essencial ao Controle Interno do Poder Executive Estadual, na forma dos Arts. 70 & 74 da Constituicdo Federal & 52 da
Constituicdo Estadual gue consiste nas atividades de auditoria publica, de correicao, de prevencao e combate a corrupcao, de
ouvideria, de incremente da transparéncia da gestdo no ambito da administracdo plblica e de protecdo do patrimanio plblico.

Paragrafo Unico. Cabe ainda a Controladoria Geral do Estado exercer, no ambito do Poder Executivo Estadual, as competéncias
e atribuicdes previstas nas Leis Complementares n2 198/2004 & n2 295/2007 e no Art. 59 da Lel Complementar Federal n2
101/2000, bem como, acompanhar a evolucio patrimenial dos agentes piablicos do Poder Executivo, instaurando, se for o caso,
procedimento para a apuracao de eventual enriguecimento ilicito.

Art. 22 Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Controladoria Geral do Estado, de acordo com o que dispbe a Lei
Complementar n2 13, de 16 de janeiro de 1992, Lel Complementar n? 264, de 28 de dezembro de 2006, Lei Complementar n2
266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n® 506, de 11 de setembro de 2013, Lei Complementar n2 550, de 27 de
novembro de 2014, Lei Complementar n2 612, de 28 de janeiro de 2019 e Lei Complemeantar n2 755, de 12 de janeiro de 2023.

Art. 32 A Estrutura Organizacional basica e setorial da Controladoria Geral do Estade compreende as seguintes unidades
administrativas:

| - NIVEL DE DECISAD COLEGIADA

1. Conselho do sistema de Controle Interno do Poder Executivo
1.1 Camaras Tematicas

Il - NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1.Gabinete do Secretario-Controlador Geral do Estado

1.1. Gabinete do secretario Adjunto de Ouvidoria Geral e Transparéncia
1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Auditoria e Controle
1.3. Gabinete do Secretario Adjunto de Corregederia Geral

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nidcleo de Gestao Estratégica para Resultados - NGER

2. Comissdo de Etica

3. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

4. Unidade de Desenvolvimento e Articulacdo Institucional

5. Unidade de Integridade

6. Unidade de Inteligéncia

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcao

2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA



1. Superintendéncia de Gestao Sistémica

1.1. Coordenadoria de Or¢amento e Convénios

1.2. Coordenadoria Financeira e Contahil

1.3, Coordenadoria Administrativa

1.4, Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

1.5. Coordenadoria de Protocolo e Arquivo

1.6. Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Infermacéo
V1 - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Auditoria

2. superintendéncia de Acdes Especiais

3. superintendéncia de Atos de Pessoal

4, superintendéncia de Controle

5. superintendéncia de Desenvolvimento do Controle

6. Superintendéncia de Gestao de Informacdes Correcicnais

7. superintendéncia de Responsabilizacio de Agentes Pablicos
8. superintendéncia de Responsabilizacdo de Pessoas uridicas
9. Geréncia de Distribuicdo Processual

Art. 42 Os cargos em comissdo e funcgdes de conflanca integrantes da lotagdo da Controladoria Geral do Estado sdo os
constituidos do Anexos | e Il, deste Decreto, com a distribuicdo, denominacio e guantificacdo ali previstas e estabelecidas nas
Leis que deram origem aocs referidos cargos e funcdes, ora remanejados efou transformados sem aumento de despesas, nos
termos da Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006,

Art. 52 Os cargos em comissao e fungdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder
Executivo, mediante Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacao e a alteracdo da nomenclatura, vedado
aumento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lel Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6° As Unidades Administrativas constantes nos incisos Ill, IV e V do artigo 32, deste Decreto, possuem vinculo hierarguico e
administrativo com o Gabinete do Secretario-Controlador Geral do Estado.

Art. 7° As Unidades Administrativas de gue tratam os itens 1 a 5, do inciso VI, do artige 32, deste Decreto, possuem vinculo
hierarguice & administrative ao Gabinete do Secretario Adjunto de Auditoria e Controle.

Art. 8° As Unidades Administrativas de gue tratam os itens 6 a 9, do inciso VI, do artigo 32, deste Decreto, possuem vinculo
hierarquico e administrativo com o Gabinete do Secretario Adjunto de Corregedoria Geral.

Art. 92 Incumbe ao Secretdrio-Controlador Geral do Estado, editar o Regimento Interno no prazo de 150 (cento e cinguenta)
dias, em conformidade com o Decreto n? 1.684, de 10 de outubro de 2018.

Art. 10 As unidades de Gesto de Pessoas sdo responsaveis pelo envio dos atos de nomeacbes e exoneracdes para a Secretaria
Adjunta de Acdo Governamental da Casa Civil, observando os prazos de vigéncia e as alteracbes promovidas pela
reestruturacdo organizacional do érgao cu entidade.

Paragrafo dnico. Os atos de nomeacdes e exoneracbes deverdo fazer referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo
nomeados ou exonerados os ocupantes dos cargos em comissdo ou fungoes de confianga.

Art. 11 O registro das nomeacdes e exoneracdes serdo cadastrados no Sistema Estadual de Administracdo de Pessoal - SEAP,
apds publicacdo em Diario Oficial.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor em 12 de janeiro de 2023,
Art. 13 Revoga-se o Decreto n? 1.346, de 13 de abril de 2022.
Palacio Palaguas, em Cuiaba-MT, 18 de janeire de 2023.

ANEXO |



DISTRIBUICAQ DE CARGOS EM COMISSAD E FUNCOES DE CONFIANMCA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

UNIDADE ;II;THBI_?&:_I?R(_H;.:DRIA QUANTIDADE
CARGO FUNCAD

MNIVEL DE DECISAD COLEGIADA

1. Conselho do Sisterma de Controle Interno do Poder Executive

1.1 Camaras Tematicas

MIVEL DE DIRECAO SUPERIOR

1. Gabinete do Secretdrio-Controlador Geral do Estado

- Secretario DGA-1 1
1.1 Gabinete do Secretdric-Adjunto de Ouvidoria Geral e

Transparéncia

- Secretario Adjunto DGA-2 e
1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Auditoria e Controle

- Secretario Adjunto DGA-2 —es
1.3 Gabinete do Secretario-Adjunto de Corregedoria Geral

- Secretario Adjunto DGA-2 -
MIVEL APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

- Chefe de Unidade IV DGA-6 —
2. Comliss&o de Etica

3. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI DGA-B —
4. Unidade de Desenveolvimento e Articulacdo Institucional

- Chefe de Unidade Il DGA-4 —

5. Unidade de Integridade



- Chefe de Unidade Il

6. Unidade de Inteligéncia

- Chefe de Unidade I

MIVEL ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gahinete de Diregéo

- Chefe de Gahinete

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial Il

- Assessor Executivo |

- Assessor Especial 1

- Assessor Executivo Il

- Assessor Tecnico I

MIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA

1. Superintendéncia de Gestao Sistémica

- Superintendente

1.1. Coordenadoria de Orgamento e Convénios

- Coordenador

1.2. Coordenadoria Financeira & Contabil

- Coordenador

1.3. Coordenadoria Administrativa

- Coordenador

1.4. Coordenadoria de Gestdo de Pessoas

- Coordenador

1.5. Coordenadoria de Protocolo e Arguivo

- Coordenador

DGA-4

DGA-4

DGA-4

DGa-4

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-5

DGA-5

DGA-5

DGA-5



1.6. Coordenadoria de Infraestrutura de Tecnologia da Infarmacio

- Coordenador

MIVEL EXECUCAD PROGRAMATICA

1. superintendéncia de Auditoria

- Superintendente

2. Superintendéncia de Agdes Especiais

- Superintendente

3. superintendéncia de Atos de Pessoal

- Superintendente

4, Superintendéncia de Controle

- Superintendente

5. superintendéncia de Desenvolvimento do Controle

- Superintendente

6. Superintendéncia de Gestdo de Informacoes Correcionais

- Superintendente

7. superintendéncia de Responsabilizacdo de Agentes Publicos

- Superintendente

8. superintendéncia de Responsabilizacao de Pessoas Juridicas

- Superintendente

9. Geréncia de Distribuicdo Processual

- Gerente

SUBTOTAL

TOTAL

ANEXO 11

DGA-5

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-3

DGA-6

17

36

19

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSA0 E FUNCOES DE CONFIANCA AGRUPADOS POR SIMBOLOGIA REMUMERATORIA



SIMEOLOGIA .
CARGO FUNCAO

REMUNERATORIA

DGA 1 1 -
DGA 2 - 3
DGA 3 1 8
DGA 4 3 5
DGA 5 & -
DGA 6 [ 3
DGA 7 ) -
DGA 8 ) -
DGA 9 o -
DGA 10 0 -
SUBTOTAL 17 19
TOTAL 36
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