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DECRETO MN# 388, DE 02 DE AGOSTO DE 2023.

Dispée sobre a estrutura organizacional da Empresa Mato-Grossense de Pesguisa, Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER/MT,
a redistribuicao de cargos em comissao e funcies de confianga.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes que |he confere o art. 66, incisos Il e W, da
Constituicde Estadual, tendo em vista o gue consta no Processo EMPAER -PRO-2023/01335;

CONSIDERANDO & Resolucdo n2 001/2023 de 20 de janeiro de 2023, gque dispde scbre a concessdo da revisdo geral de
subsidios dos empregados plblicos efetivos e comissionados da Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao
Rural - EMPAER/ MT no ano de 2023;

DECRETA:

Art. 12 A Empresa Mato-Grossense de Pesguisa, Assisténcia e Extensdo Rural- EMPAER-MT tem como finalidade executar as
politicas pablicas na drea de pesquisa agropecuaria, assisténcla técnica e extensdo rural, atendendo prioritariamente, através
de acdes, programas e projetos, a agricultura familiar e o micro, pegueno & medio produtores rurais a fim de gerar e garantir o
desenvolvimento econdmico, social e ambiental das familias rurais.

Art. 22 Fica aprovada a estrutura organizacional da Empresa Mato-Grossense de Pesguisa, Assisténcia e Extens&o Rural -
EMPAER/MT, de acordo com o que dispde a Lei Complementar n® 461, de 28 de dezembro de 2011, Lei Complementar n® 612,
de 28 de janeiro de 2019, Lei Complementar n2 754, de 21 de dezembro de 2022 e Lei n2 12.007 de 12 de janeiro de 2023.

Art. 3% A estrutura organizacional basica e setorial da Empresa Mate-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural -
EMPAER/MT compreende as seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1. Conselho Deliberativo

2. Conselho Fiscal

Il - NIVEL DE DIRECAD SUPERIOR

1. Diretoria Executiva

1.1 Gabinete da Presidéncia

1.1.1. Diretoria de Assisténcia Técnica e Extensao Rural
1.1.2. Diretoria de Pesquisa e Fomento

1.1.3. Diretoria de Administracdo Sistémica

Il - NIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO
1. Unidade de Ouvidoria Setorial

2. Unidade Setorial de Controle Interno

3. Unidade de Gestdo Estratégica para Resultados

4. Unidade de Comunicacio

5. Unidade de Apoio Técnico Especializado

6. Unidade Juridica

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcdo

2. Unidade de Assessoria

V - NIVEL DE ADMIMISTRAGCAD SISTEMICA



1. Coordenadoria de Apoio Logistico

1.1. Gerencia Tecnelogia Informacgéo

1.2. Gerencia de Almoxarifado e Patrimdnio

1.3. Geréncla de Aquisicao e Contratos

1.4, Geréncia de Transporte

1.5. Geréncia de Servicos Gerais

2. Coordenadoria Financeira e Gestdo de Pessoas

2.1. Geréncla de Orgamentos e Convénios

2.2. Geréncia Financeira

2.3. Geréncia de Contabilidade

2.4, Geréncia de Provimento, Qualificagdo e Gestio de Pessoas
VI - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Coordenadoria de ATER

1.1. Geréncla de Programas e Projetos

1.2. Geréncia de Crédito Rural

1.3, Gerencia de Supervisdo e Controle

2. Coordenadoria de Pesquisa & Fomento

2.1. Geréncla de Programas e Projetos

2.2. Geréncia de Fomento

VIl - MIVEL DE ADMINISTRACAOC REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA
1. Unidade de Extensdo Rural e Assisténcia Técnica

1.1. Escritdrios Regionais

1.2, Escritdrios Locais

2. Unidade de Pesquisa & Fomento

2.1. Centros Regionais de Pesquisa e Transferéncia de Tecnologia
2.2. Campos Experimentais € de Producao

Art. 42 Os cargos em comissdo e funcies de confianca integrantes da lotacdo da Empresa Mato-Grossense de Pesquisa,
Assisténcia e Extensdo Rural - EMPAER/MT sdo os constituidos dos Anexos | e I, deste Decreto, com a distribuicao,
denominacdo e quantificacao ali previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem aos referidos cargos e fungdes, ora
remanejados efou transformadoes sem aumento de despesas, nos termos da Lei Complementar n? 461, de 28 de dezembro de
2011.

Art. 52 Compete ao Conselho Deliberative da EMPRAER/MT, estabelecer os valores dos subsidios dos cargos em comissdo e
funcdes de confianca da Empresa.

Art. 62 Incumbe ao Presidente da Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural, atualizar seu Estatuto
em conformidade com o inciso |l do Art. 29 da Lel Complementar n®2 612, de 28 de janeiro de 2019,

Art. 72 Este Decreto entra em vigéncia em 23 de janeiro de 2023.
Art. 82 Revoga-se o Decreto n? 421, de 05 de fevereiro de 2016.
Palacio Palaguas, em Cuiaba-MT, 02 de agoste de 2023,
MAURO MENDES

Governador do Estado



ADJAIME RAMOS DE SOUZA

Secretario-Chefe da Casa Civil - Intering
BASILIO BEZERRA GUIMARAES DOS SANTOS
Secretario de Estado de Plangjamento e Gestao
RENALDO LOFFI

Presidente da EMPAER

ANEXO |

CARGOS EM COMIS5A0 E FUNCOES DE CONFIANCA DA EMPAER/MT

ORDEM ORGAQ CARGOS

CARGO FUNCAD

1 Presidéncia 1.- Diretor Presidente
1.2.- Chefia de Gabinete DAC - 4 1

1.3.- Assessor Especial | DAC - 4 4

1.4.- Chefia de Unidade

. E Ext. Rural

Administracdo

o DAC - 4 1

Juridica

1.5.- Ass. Especial Il DAC -5 2

1.6 - Assistente de Direcdo | DAC - 8 5
Diretaria

2 2.- Diretor Assist. Téc
de ATER

2.1.- Assessar Tacnico | DAC - 5 2

2.2.- Assessor Técnico |l DAC - & 1

2.3 - Assistente de Diregdo | DAC- 8 4

Diretari d Pesquis ) i

3 Wetorla - de FESQUISE F 3 biretor de Pesquisa & Fomento
Fomento

3.1.- Assessar Tecnico | DAC - 5 2

3.2 - Assistente de Direcdo | DAC - B 4

4 Diretoria de Administracdo 4.- Diretor  de
Sistémica Sistémica

4.1.- ASSESSOr DAC - 5 2

Administrativa |

SIMBOLOGIA QUANTIDADE

DAC - 2 1
DAC -3 1
DAC -3 1
DAC -3 1



4.2 - Assistente de Direcdo | DAC - 8

4.3 - Assistente Técnico DAC - 8

Apolo Estratégico
Especializado

5.2.- Chefia de Unidade de

DAC - 4
Comunicacao
5.3.- Chefia Unidade Setorial DAC - 4
Controle Interno
5.4.- Ouvidor DAC -7
5.5.- Chefia de Unidade de _5
Apoio Técnico Especializado
i Coordenadoria de ATER
6.1.- Gerente de Programas DAC -6
e Projetos
6.2.- Gerente de Crédito DAC - 6
Rural
6.3.- Gerente de Supervisao DAC - &
e Controle
6.4.- Assistente Direcdo | DAC -8

¥

Fomento
7.1.- Gerente de Programas DAC - 6
e Projetos
7.2.- Gerente de Fomento DAC-6

7.3 - Assistente de Direcdo | DAC- 8

Coordenadoria
Gestdo de Pessoas

8.1.- Gerente de Orgamento

DAC -6
e Convenio

8.2.- Gerente Financeiro DAC - 6

8.3.- Gerente de

Coordenadoria de Pesquisa & 7.-

e 5.1 - Chefia de Unidade de Gestdo
Estratégica para Resultados

6.- Coordenador de ATER

Coordenador de Pesquisa e
Fomento

Financeira e

8.- Coordenador

DAC - 4

DAC -5

DAC -5

DAC -5



Contabilidade DAC - & 1 -

8.4.- Gerente de
Provimento, Qualificacdo e DAC -6 1 -
Gestdo de Pessoas

8.5 - Assistente de Direcio | DAC - 8 1 -

Coordenadoria de Apoio

9 . 9.- Coordenador DAC -5 1
Logistico

9.1.- Pregoeiro DAC - 6 - 1

9.2.- Gerentel . de DAC - & 1 B

Almoxarifado e Patrimdnio

9.3.- Gerente de Aguisicdo e DAC - 6 1 B

Contratos

9.4.- Gerente de Transporte DAC - 6 1 -

9'5'_. Gerente de Servicos DAC - & 1 B

Gerais

9.6.- Gerente de Tecnologia DAC - 6 1 B

e Informacgan

9.7 - Assistente de Direcdo | DAC - B 2 -
Escritdrios Regionais, Locals .

10 criter glonals, LOtaIS 14 _ coordenador Regional DAC - 5 9
de ATER

10.1.- Supervisor Local DAC - 8 69 -
Centros  Regionals, Campo 11.- Coordenador do  Centro

11 Experimental e de Producdo Regional de Pesquisa e DAC -5 3
de Pesquisa Transferéncia de Tecnologia

11.1.- . Gerente DAC - & 1 B

Administrativeo

11.2.-_ Chefe do Campo DAC - 8 6 B

Experimental de Produgdo

SUBTOTAL 152 3

TOTAL GERAL 155

ANEXO 11

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSA0 E FUNCOES DE COMFIANCA AGRUPADOS POR SIMEOLOGIA REMUNERATORLA



SIMEOLOGIA CARGOS EM

REMUMNERATORIA FUNCOES DE CONFIANCA
COMIS5A0

DAC-2 1 -
DAC-3 3 -
DAC-4 8 1
DAC-5 25 -
DAC-& 16 1
DAC-7 - 1
DAC-8 99 -
SUBTOTAL 152 3
TOTAL 155
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