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PORTARIA CONJUNTA M2 08/2022/SESP

Dispée sobre o procedimente formal de solicitagdo de inclusdo efou alteragdo do usufruto de férias e licenca prémio no ambito
da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica - POLITEC e da Secretaria de Estado de Seguranca Pblica - SESP.

O Diretor Geral da Pericia Oficial e |dentificacdo Técnica e o Secretario de Estado de Seguranca no uso das atribuicdes legais; e

Considerando a necessidade de se estabelecer critérios e procedimentos para solicitacdo de inclusao efou alteracao de gozo
de férias e licenca prémio de servidores no dmbito da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica - POLITEC e da Secretaria de
Estado de Seguranca Pablica - SESP;

Considerando a Lei Complementar n® 04, de 15 de outubro de 1990; Decreto n? 90, 16 de abril de 2019 e Decreto n? 656, de
28 de setembro de 2020;

Considerando as caracteristicas das atividades desenvolvidas pelos servidores da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica -
POLITEC e da Secretaria de Estado de Seguranca Plblica - SESP;

CONSIDERANDO a necessidade de celeridade no registro das informacoes relativas ao de gozo de férias e licenga prémio dos
servidores no sistema Estadual de Administracdo de Pessoas - SEAP; &

CONSIDERAMDO o processo: SESP-PRO-2022/12780.
RESOLVEM:

Art. 12 Regulamentar as diretrizes e procedimentos para o registro do usufruto de férias remuneradas e Licencas-Prémio aos
servidores no dmbito da Pericia Oficial e |dentificacdo Técnica - POLITEC & da Secretaria de Estado de Seguranca Pablica -
SESP.

Art. 22 Fica instituido oficialmente, & com prioridade, o sistema "Google Forms”, como procedimento formal de incluséo efou
alteracdo do usufruto de férias e licenca prémio dos servidores POLITEC e SESP.

§ 12 A solicitacdo de inclusdo efou alteracdo do usufruto de férias e licenca prémioc devera ser realizada dnica e
exclusivamente através do sistema “Google Forms” criade e disponibilizado pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas -
SUGP/SAAS/SESP, atraves do e-mail institucional da unidade administrativa ou do gestor da unidade onde o servidor se
encontra lotado.

§ 22 O sistema "Google Forms® podera ser substituide por outro fornecido pela Poeder Executivo do Estado de Mato Grosso
mediante prévia notificacdo aos servidores pela SUGP/SAAS/SESP.

Capitulo |
Das Férias
Art, 32 O usufruto de férias dos servidores da POLITEC & SESP devera obedecer a escala anual de férias.

§ 17 A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas adotara as medidas necessarias para a organizacao da escala anual de férias e
sua devida publicacdo no Didrio Oficial do Estado no més de dezembro de ano anterior ao usufrute.

g 22 A organizagdo da escala anual de férias sera realizada através de sistema infoermatizado disponibilizade pelo Poder
Executivo Estadual.

§ 3% A chefia imediata devera garantir que todos os servidores gue possuam férias a usufruir, estejam inclusos na escala anual
de férias, sob pena de responsabilidade funcienal.

§ 42 Os servidores que ndo constem na escala anual de férias deverdo ser contatados pela Superintendéncia de Gestao de
Pessoas - SUGP/SAAS/SESP, atraves do e-mail registrado no Sistema Estadual de Administragao de Pessoas - SEAP, para gue
possam programar as férias conjuntamente com o drgde ou entidade.

§ 52 A SUGP/SAAS/SESP deverd validar a escala anual de férias e incluir de oficio aqueles servidores gque mesmo apds
notificagdo por e-mail, ndo foram incluidos pela unidade de lotacdo efou ndo constem na escala, inclusive os que se encontrem
em gualguer tipe de licenga ou estejam cedidos, requisitados ou afastades, justificando legalmente os gue estiverem ausentes
da escala.



Art. 42 A alteracio da escala anual de férias poderd ocorrer nas seguintes hipoteses:

| - Considerando as particularidades relacionadas as atividades da POLITEC e da SESP, & observada a imperiosa necessidade
do servico, desde que obedecendo as seguintes condicdes:

a) justificativa da causa motivadora demonstrando a imperiosa necessidade do servico e validacdo da chefia imediata do
servidor;

b) seja requerida até 01 (um) dia do inicio do usufruto;

c) indicacdo de novo periodo de usufruto das férias.

Il - Por solicitacdo do servidor publice, desde que obedecendo as seguintes condigdes:

a) seja requerida até o dia 5 (cinco) do més anterior ao inicio de usufruto;

b) autorizacdo da chefia imediata do servidor;

c) indicacdo de novo periodo de usufruto das férias;

d) seja mantide o ndmero minimo de servidores necessarios ao servigo.

§ 1° Fica dispensada a validagdo pelo dirigente maxime do érgdo ou entidade nas situagdes previstas no inciso | do caput.

§ 22 Fica dispensada a observancia do prazo minimo de antecedéncia previsto no inciso I do caput, guando se tratar de
licenca para tratamento da propria salde, licenca por motivo de deenca em pessoa da familia, licenca por acidente de servico
e licenca a gestante, 3 adotante e paternidade, devidamente comprovada por melo documental.

§ 32 Todos os apontamentos e sangdes gerados pelo registro de férias fora dos prazos estabelecidos nos incisos | e Il do caput
serao de responsabilidade daguele que ocasionou o envio da solicitacdo fora dos prazos legals.

Art. 52 Na hipotese de alteracio do periodo de férias havera estorno do valor correspondente ao adicional de 1/3 (um terco) na
folha de pagamento do més subsequente, caso ja tenha recebido anteriormente.

Capitulo Nl
Da Licenga Prémio
Art. 62 O gozo de licenca prémio dos servidores da POLITEC & SESP devera obedecer a escala anual de gozo da licenca prémio.

§ 1% A Superintendéncia de Gestio de Pessoas adotara as medidas necessarias para a organizacio da escala anual de gozo da
licenca prémio e sua devida publicacdo no Diarie Oficial do Estado no més de dezembro do ano anterior ao usufruto.

§ 22 A organizacdo da escala anual de licenca prémio sera realizada através de sistema informatizado disponibilizado pelo
Poder Executivo Estadual.

§32 Cabera aos servidores e sua chefia imediata a programacgde da escala de usufruto de licenca prémio para o exercicio
subseguente.

Art. 72 Compete ao chefe imediato, sob pena de responsabilidade funcional, garantir a inclusdo na escala anual de licenca-
prémio:

| - Dos servidores que possuam licencas-prémio 4 acumuladas;
Il - Dos servidores gue estiverem no Gltimo ano permitido para gozo da licenca-prémio.

Paragrafo dnico. No caso de a chefia imediata ndo indicar as datas para gozo do servidor gue estiver nas situactes descritas
nos incisos 1 e 1l do caput, deve a SUGP/SAAS/SESP agendar a escala do servider nos periodos de menor guantidade de
agendamentos e preferencialmente de maneira parcelada, procedendo ao langamento imediato e definitive no Sistema
Estadual de Administracdo de Pessoas - SEAP.

Art. 82 A alteracdo anual de licenca-prémio podera ocorrer nas seguintes hipoteses:

| - Considerando as particularidades relaclonadas as atividades da POLITEC e da SESP, e observada a imperiosa necessidade
do servigo, desde que obedecendo as seguintes condicdes:

al justificativa da causa motivadora demonstrando a imperiosa necessidade do servigo e validacdo da chefia imediata do
servidor;

b) seja requerida até 01 {um) dia do inicio do usufruto;



¢} indicacdo de nove periodo de usufruto da licenga-prémio.

Il - Par solicitacdo do servidor publice, desde que obedecendo as seguintes condigdes:

al sejarequerida até 5 (cinco) dias do inicio de usufruto;

bl autorizacdo da chefia imediata d o servidor;

c) indicacdo de nove periode de usufruto da licenca-prémio;

d} seja mantide o ndmero minimeo de servidores necessarios ao servigo.

§ 1° Fica dispensada a validagdo pelo dirigente maxime do érgdo ou entidade nas situagdes previstas no inciso | do caput.

§ 22 Todos os apontamentos e sancdes gerados pelo registro de licenga prémio fora dos prazos estabelecidos nos incisos 1 e 1l
do caput serdo de responsabilidade daguele gue ocasionou o envio da solicitagdo fora dos prazos legais.

Art. 92 Fica delegada a autorizacdo para a concessdo de licenca-prémio em jornada reduzida para os servidoeres efetivos
ocupantes de cargos em comissao ou funcoes de confianca, as chefias imediatas dos respetivos servidores.

Capitulo 1
Das Disposicoes Finais

Art. 10 Nao sera aceita solicitacdo de inclusao de gozo de férias efou licenca prémio com Inicio no ano subsequente a data do
pedido.

Art. 11 Os servidores estdo sujeitos ao disposto Lei Complementar n® 04, de 15 de outubro de 1990; Decreto n? 90, 16 de abril
de 2019:; e Decreto n2 656, de 28 de setembro de 2020.

Art. 12 As disposicoes contidas nesta Portaria possuem natureza supletiva a legislagdo vigente.

Art. 13 A Instrucdo Mormativa Conjunta n? 004/2020/SESP ndoc se aplica no ambito da POLITEC e da SESP, a partir da
publicacao desta portaria.

Art. 14 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Publigue-se. Cumpra-se.

Cuiaba, 08 de agosto de 2022,

ioriginal assinado)

Rubens Sadao Okada

Diretor Geral da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica
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Alexandre Bustamante dos Santos

Secretario de Estado de Seguranca Publica

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Culaba, MT

Codigo de autenticacao: 07decesd ]

Consulte a autenticidade do cddigo acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar


https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar

	Superintendência da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso

		atendimentoonline@iomat.mt.gov.br
	2025-01-25T23:07:22-0400
	IOMAT
	ESTADO DE MATO GROSSO:03507415000144
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




