IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndencia da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

DECRETO MN# 1.434, DE 18 DE JULHO DE 2022.

Dispée sobre a Estrutura Organizacional da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC, a redistribuicao
dos cargos em comissao e funcdes de confianca.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigbes que |he confere o art. 66, incisos Il e W, da
Constituicde Estadual, tendo em vista o que consta no Processo n? SETASC-PRO-2022/04168;

DECRET A:

Art. 12 A Secretarla de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC compete administrar a politica de trabalho, emprego
e mao de obra; administrar a politica de assisténcia social, direitos humanos e cidadania; administrar a politica de insercao
das pessoas portaderas de deficiéncia na vida econdmica e social; e administrar a politica de defesa do consumidor, com a
funcao de cooperar com a melhoria dos indicadores sociais do estado de Mato Grosso, a £gide institucicnal 3 superacdo das
privacdes humanas € a universalizacdo dos direitos socials para garantia dos direitos fundamentais e o pleno e democratico
exercicio de cidadania.

Art. 29 Fica aprovada a Estrutura Organizacional da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC, de acordo
com o que dispde a Lei Complementar n? 13, de 16 de janeiro de 1992, Lei Complementar n2 264, de 28 de dezembro de
2006, Lei Complementar n? 266, de 29 de dezembro de 2006, Lei Complementar n? 506, de 11 de setembro de 2013, Lei
Complementar n? 612, de 28 de janeire de 2019, Lei Complementar n? 635, de 14 de outubro de 2019, Lei Complementar n?
662, de 14 de malo de 2020 e Lei Complementar n? 734, de 01 de abril de 2022.

Art. 32 A Estrutura Organizacional basica e setorial da Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania - SETASC
compreende as seguintes unidades administrativas:

| - NIVEL DE DECISAQ COLEGIADA

1. Conselho Estadual do Trabalho - CETEB

2. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

3. Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDCA

4. Conselho Estadual de Direitos Humanos - CEDH

5. Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM

6. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CONEDE

7. Conselho Estadual de Promocdo & Igualdade Racial - CEPIR

8. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa ldosa - CEDEDIPI

9. Conselho Estadual de Juventude - CONJUW

10. Conselho Estadual de Defesa do Consumidor - CONDECON

11. Comité Estadual dos Povos & Comunidade Tradicionais - CEPCT

12. Camaras Intersetoriais de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN
13.Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Assisténcia Social - CIB/SUAS
13.1. secretaria Técnica da CIB/SUAS

14. Comité Estadual de Prevencdo e Enfretamento a Tortura no Estado de Mato Grosso - CEPET/MT

15. Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Estadual para a Populagdo em Situacido de Rua de
Mato Grosso - CIAMP Rua MT

16. Secretaria Executiva de Conselhos

Il - NIVEL DE DIREGCAQ SUPERIOR



1. Gabinete do Secretdrio de Estado de Assisténcia Social e Cidadania

1.1. Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social

1.2. Gabinete do Secretario Adjunto de Cidadania e Inclusdo Socioprodutiva

1.3, Gabinete do Secretario Adjunto de Direitos Humanos

1.4. Gabinete do Secretario Adjunto de Programas e Projetos Especiais e Atencio & Familia
1.5. Gabinete do Secretario Adjunto de Protecdo e Defesa dos Direitos do Consumidor - PROCON
1.6. Gabinete do Secretario Adjunto de Assuntos Comunitarios

1.7. Gabinete do Secretario Adjunto de Administracao Sistémica

Il - NIVEL DE APOI0 ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

2. Unidade Setorial de Controle Interno - UNISECI

3. Quvidoria Setorial

£

. Unidade Juridica

5. Comissao de Etica

6. Micleo Estadual de Educacdo Permanente - NEEP

IV - NIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcao

2. Unidade de Assessoria

V- NIVEL DE ADMINISTRACAD SISTEMICA

1. Superintendéncia Administrativa

1.1. Coordenadoria de Gestao de Pessoas

1.2. Coordenadoria de Apoio Logistico

1.3. Coordenadoria de Tecnolegia da Informacdo

1.4. Coordenadoria de Aquisicbes

1.5. Coordenadoria de Contratos

1.6. Coordenadoria de Patrimdnio

1.7. Coordenadoria de Infraestrutura

2. superintendéncia Financeira, Orcamentaria e Contabil

2.1. Coordenadoria Financeira

2.2. Coordenadoria Contabil e Prestagdo de Contas

2.3. Coordenadoria de Orcamento & Convénios

V1 - NIVEL DE EXECUCAD PROGRAMATICA

1. Superintendéncia de Promocéo do Trabalhador

1.1.Coordenadoria de Apolo ao Trabalhador & de Gestdo do Sistema Pablice de Emprego
1.2.Coordenadoria de Qualificacdo Profissional e de Apeoio ao Empreendedorismo
2. superintendéncia de Seguranga Alimentar e Desenvolvimente Socloprodutive

2.1.Coordenadoria de Projetos de Alimentacio e Nutricdo



2.2.Coordenadoria de Mobilizacdo Social e Inclus&o Socioprodutivo

3. superintendéncia de Articulacdo Institucional e Parcerias para Garantia de Direitos
3.1. Coordenadoria de Articulacio Social e Convénios com o Setor Plblico
3.2.Coordenadoria de Articulacdo Social e Parcerias com a Sociedade Civil

4. Superintendéncia de Servicos Socioassistenciais

4.1.Coordenadoria de Protecio Social Basica

4.2.Coordenadoria de Protecio Soclal Especial de Média Complexidade
4.3.Coordenadoria de Protecio Social de Alta Complexidade

5. Superintendéncia de Gestio do SUAS

5.1. Coordenadoria de Gestao do Trabalho do SUAS

5.2. Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial

5.3. Coordenadoria de Regulacio e Gestdo Financeira do SUAS

6. Superintendéncia de Beneficios, Programas e Projetos Socioassistencials do SUAS
6.1. Coordenadoria de Gestao do Cadastro Unico dos Programas Sociais e do Programa Auxilio Brasil
6.2. Coordenadoria de Gestao de Beneficios Socioassistenciais

6.3. Coordenadoria de Gestao de Programas e Projetos Socioassistencials do SUAS
7. Superintendéncia de Apoio e Defesa dos Dirgitos Humanos

7.1. Coordenadoria de Promogdo dos Direitos Humanos

7.2, Coordenadoria de Protecdo a Pessoa e Defesa dos Direitos Humanos

7.3 Nicleo Estadual dos Programas de Protecdo

7.4 Nicleo Estadual de Politica para Mulheres - NEPOM

7.5 Nicleo Estadual de Politicas Publicas para a Populacao Migrante - NEPOMI

8. Superintendéncia de Gestio de Programas e Projetos

8.1. Coordenadoria de Implementacdo e Acompanhamento

9. Coordenadoria de Atendimento e Orientacio

10. Coordenadoria de Gestio de Processos e Documentos

11. Coordenadoria de Fiscalizac3o, Controle e Monitoramento de Mercado

12. Coordenadoria de Relacionamento com os Municipios & Educacio para o Consumo
13. Coordenadoria de Conciliacdo e Turma Recursal

VIl - MIVEL DE ADMINISTRACAOC REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

1. Centro Estadual de Cidadania - CEC

2. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humanos - Cuiaba

3. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humano - Caceres

Art. 42 Os cargos em comissdo e funcoes de confianca integrantes da lotacdo da Secretaria de Estado de Assisténcia Social
Cidadania- SETASC sdo os constituidos nos Anexos | e |l, deste Decreto, com a distribuicdo, denominacao e quantificagdo ali
previstas e estabelecidas nas Leis que deram origem aos referidos carges e funcdes, ora remangjados ejou transformados
sem aumento de despesas, nos termos da Lel Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 52 Os cargos em comissao e funcdes de confianca sdo criados, exclusivamente, por lei, facultado ao Chefe do Poder
Executive, mediante Decreto Governamental, o remanejamento, a transformacdo e a alteracdo da nomenclatura, vedado



aumento das despesas, conforme disposto no art. 42 da Lei Complementar n2 266, de 29 de dezembro de 2006.

Art. 6% As Unidades Administrativas dispostas nos itens de 1 a 5 do inciso Il e inciso |V do Artigo 3°, deste Decreto, possuem
vinculo hierarguico e administrativo com o Gabinete do Secretario de Estado de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 7° As Unidades Administrativas dispostas no inciso V do Artigo 3°, deste Decreto, possuem wvincule hierarguico e
administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica.

Art. 8° As Unidades Administrativas dispostas nos itens 1, 2 e 3 do inciso V1 & o item 1 do inciso VIl do Artigo 3°, deste Decreto,
possuem vinculo hierarguico e administrative com o Gabinete do Secretario adjunto de Cidadania e Inclusao Socioprodutiva.

Art. 9° A Unidade Administrativa disposta no item 6 do inciso Il e os itens 4, 5 e & do inciso VI do Artigo 3%, deste Decreto,
possuem vinculo hierdarguico e administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social.

Art. 10 A Unidade Administrativa disposta no item 7 do inciso VI e itens 2 e 3 do inciso VIl do Artige 3°, deste Decreto,
possuem vinculo hierarguico & administrative com o Gabinete do Secretario adjunte de Direitos Humanos.

Art. 11 A Unidade Administrativa disposta no item 8 do inciso VI do Artigo 3*, deste Decreto, possui vinculo hierarguico e
administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Programas e Projetos Especiais e Atencéo a Familia.

Art. 12 As Unidades administrativas dispostas nos itens 9, 10, 11, 12 e 13 do inciso V1 do Artigo 3°, deste Decreto, possui
vinculo hierarguico e administrative com o Gabinete do Secretario Adjunto de Protecdo e Defesa dos Direitos do Consumidor.

Art. 13 Incumbe ao Secretario de Estado de Assisténcia Social e Cidadania, editar o Regimento Interng no prazo de 150 {cento
e cinquenta) dias, em conformidade com o Decreto n® 1.684, de 10 de outubro de 2018,

Art. 14 Os atos de nomeacdes e exoneractes deverdo fazer referéncia expressa a Unidade Administrativa onde serdo
nomeados ou exonerados os ocupantes dos carges em comissdo ou funcdes de confianca.

Art. 15 Este Decreto entra em vigor em 12 de julho de 2022.
Art. 16 Revoga-se o Decreto n2 1.399, de 26 de maio de 2022,
Palicio Paiaguas, em Cuiaba-MT, 18 de julho de 2022,
ANEXO |

DISTRIBUICAD DE CARGOS EM COMISSA0 E FUNCOES DE CONFIANCA NA ESTRUTURA ORGAMIZACIOMAL

UMNIDADE SIMBOLOGIA . QUANTIDADE
REMUNERATORIA
CARGO FUNCAD

MIVEL DE DECISAQ COLEGIADA,

1. Conselho Estadual do Trabalho - CETEB

2. Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

3. Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CEDCA

4. Conselho Estadual de Direitos Humano - CEDH

5. Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDM

6. Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CONEDE

7. Conselho Estadual de Promoc&o a Igualdade Racial - CEPIR

8. Conselho Estadual dos Diretos da Pessoa ldosa - CEDEDIPI



9. Conselho Estadual de Juventude - CONJUV

10. Conselho Estadual de Defesa do Consumidor - CONDECON

11. Comité Estadual dos Povos e Comunidade Tradicionais - CEPCT

12. Cadmaras Intersetoriais de Seguranga Alimentar e Nutricional - CAISAN

13.Comissdo Intergestores Bipartite do Sistema Unico de Assisténcia Social - CIB/SUAS

- Assessor Técnico 1l DGA-5

13.1. Secretaria Técnica da CIB/SUAS

14. Comité Estadual de Prevencéo e Enfrentamento a Tortura no Estade de Mato Grosso -
CEPET/MT

15. Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Estadual para
a Populagdo em Situagdo de Rua de Mato Grosso - CIAMP Rua/MT

16. Secretaria Executiva de Conselhos

- Secretario Executivo de Conselho DGA-4
- Assessor Técnico 1l DGA-5
- Assistente Técnico | DGA-8

NIVEL DE DIREGAD SUPERIOR

1. Gahinete do Secretario de Estado de Assisténcia Social e Cidadania

- Secretario DGA-1
- Assessor Técnico Il DGA-5
- Assessor Tecnico 1 DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8
- Assistente de Direco DGA-10

1.1 Gabinete do Secretario Adjunto de Assisténcia Social

- Secretario Adjunto DGA-2

- Assessor Técnica I DGA-6



1.2 Gabinete do Secretario Adjunto de Cidadania e Inclusdo Socioprodutiva

- Secretario Adjunto DGA-2

1.3 Gabinete do Secretario Adjunto de Direitos Humanos

- Secretario Adjunto DGA-2

- Assistente Técnico | DGA-8

1.4 Gabinete do Secretario Adjunto de Programas e Projetos Especiais e Atencdo a
Familia

- Secretario Adjunto DGA-2

-Assessor Especial Il DGA-4

1.5 Gabinete do Secretario Adjunto de Protecao e Defesa dos Direitos do Consumidor -
PROCOM

- Secretario Adjunto DGA-2

-Assessor Especial Il DGA-4

1.6. Gabinete do Secretario Adjunto de Assuntos Comunitarios

- Secretario Adjunto DGA-2

- Assessor Especial Il DGEA-4
- Assessor Técnico 1 DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-8

1.7 Gabinete do Secretario Adjunto de Administracdo Sistémica

- Secretario Adjunto DGA-2
- Assessor Especial 1l DGA-4
- Assessor Técnico 1 DGA-6

MIVEL DE APOIO ESTRATEGICO E ESPECIALIZADO

1. Nicleo de Gestdo Estratégica para Resultados - NGER

- Chefe de Unidade 1l DGA-4

- Assistente de Direcao DGA-10



2. Unidade Setorial de Contrale Interno - UNISECI

- Gestor de UNISECI DGA-6

3. Quvidaria setorial

- Ouvidor Setorial 11 DGA-6

4. Unidade Juridica

- Assessor Especial | DGA-2
- Assessor Especial Il DGA-4
- Assessor Técnico Il DGA-5
- Assistente Técnico Il DGA-9

6. Comiss&o de Etica

7. Nicleo Estadual de Educacao Permanente - NEEP

MIVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR

1. Gabinete de Direcdo

- Chefe de Gahinete DGA-4

2. Unidade de Assessoria

- Assessor Especial | DGA-2
- Assessor Especial 1l DGA-4
- Assessor Tecnico 1l DGA-5
- Assessor Tecnico 1 DGA-6

MIVEL DE ADMINISTRACAQ SISTEMICA

1. superintendéncia Administrativa

- Superintendente DGA-4

- Assessor Técnico 1l DGA-6

1.1 Coordenadoria de Gestao de Pessoas

- Coordenador DGA-6



- Assistente de Direco DGA-10

1.2 Coordenadoria de Apoio Logistico

- Coordenador DGA-B
- Assessor Técnico 1l DGA-6
- Assistente Técnico | DGA-B
- Assistente Técnico Il DGA-9
- Assistente de Direcao DGA-10

1.3 Coordenadoria de Tecnologia da Infermacao

- Coordenador DGA-6
- Assessor Técnica I DGA-6
- Assistente Técnico Nl DGA-9

1.4 Coordenadoria de Aquisicies

- Coordenadoar DGA-B
- Pregoeiro DGA-5
- Assistente Técnico | DGA-B
- Assistente Técnico Il DGA-9

1.5. Coordenadoria de Contratos

- Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico Nl DGA-9

1.6 Coordenadoria de Patrimonio

- Coordenador DGA-6
- Assessor Técnico Il DGA-5
- Assessor Técnico 1l DGA-B
- Assistente Técnico | DGA-8

1.7 Coordenadoria de Infraestrutura



- Coordenador DGA-6

- Assistente de Direco DGA-10

2. Superintendéncia Financeira, Orgamentaria e Contabil

- Superintendente DGA-4

2.1 Coordenadoria Financeira

- Coordenador DGA-6

2.2 Coordenadoria Contabil e Prestacio de Contas

- Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

2.3. Coordenadoria de Orgamento e Convénios

- Coordenador DGA-6

- Assistente de Direco DGA-10

MIVEL DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

1. superintendéncia de Promocdo do Trabalhador

- Superintendente DGA-4

1.1 Coordenadoria de Apoio ao Trabalhador e de Gestao do Sistema Plblico de Emprego

- Coordenador DGA-6

1.2 Coordenadoria de Qualificacao Profissional e de Apoio ao Empreendedorismo

- Coordenador DGA-6

- Assessor Especial 1l DGA-4

2. superintendéncia de Seguranca Alimentar & Desenvolvimento Socioprodutive

- Superintendente DGA-4

2.1 Coordenadoria de Projetos de aAlimentacdo e Nutricdo

- Coordenador DGA-6



2.2 Coordenadoria de Mobilizacdo Social e Inclusio Socloprodutive

- Coordenador

3. superintendéncia de Articulacao Institucional e Parcerias para Garantia de Direitos

- Superintendente

- Assessor Especial 1l

- Assistente Técnico |

3.1 Coordenadoria de Articulacdo Social e Convénios com o Setor Pdblico

- Coordenador

- Assistente Técnico |

3.2 Coordenadoria de Articulagio Social e Parcerias com a Socledade Civil

- Coordenador

4. Superintendéncia de Servicos Socioassistenciais

- Superintendente

- Assessor Técnico 1l

- Assessor Técnica I

4.1 Coordenadoria de Protecdo Social Basica

- Coordenador

4.2 Coordenadoria de Protecdo Social Especial de Média Complexidade

- Coordenador

- Assessor Especial 1l

- Assessor Técnico I

4.3 Coordenadoria de Protecdo Social de Alta Complexidade

- Coordenador

5. superintendéncia de Gestao do SUAS

- Superintendente

DGA-4

DGA-6

DGA-8

DGA-6

DGA-5

DGA-B

DGA-6

DGA-6

DGA-6

DGA-4

DGA-4



- Assessor Técnico 1l DGA-B
5.1. Coordenadoria de Gestdo do Trabalho

- Coordenador DGA-6
5.2 Coordenadoria de Vigilancia Socioassistencial

- Coordenador DGA-B
5.3 Coordenadoria de Regulacao e Gestdo Financeira do SUAS

- Coordenador DGA-6
6. superintendéncia de Beneficios, Programas e Projetos Socioassistencials do SUAS

- Superintendente DGA-4

6.1 Coordenadoria de Gestdo do Cadastro Unico dos Programas Sociais e do Programa
Auxilio Brasil

- Coordenador DGA-6

- Assessor Técnico 1l DGA-5

6.2 Coordenadoria de Gestao de Beneficios Socioassistenciais

- Coordenador DGA-6

6.3 Coordenadoria de Gestdo de Programas € Projetos Socioassistencials do SUAS

- Coordenador DGA-6

- Assessor Especial 1l DGA-4

7. superintendéncia de Apoio e Defesa dos Direitos Humanos

- Superintendente DGA-4

7.1. Coordenadoria de Promocdo dos Direitos Humanos

- Coordenador DGA-6

7.2. Coordenadoria de Protecdo & Pessoa e Defesa dos Direitos Humanos

- Coordenador DGA-6

7.3 Nicleo Estadual dos Programas de Protecdo



7.4 Nicleo Estadual de Politica para Mulheres - NEPOM

7.5 Mucleo Estadual de Politica para Populacdo Migrante - NEPOMI

8. Superintendéncia de Gestdo de Programas e Projetos

- Superintendente DGA-4

8.1. Coordenadoria de Implementacdo e Acompanhamento

- Coordenador DGA-6

- Assistente Técnico | DGA-8

9. Coordenadoria de Atendimento e Orientagao

- Coordenador DGA-6

10. Coordenadoria de Gestao de Processos e Documentos

- Coordenador DGA-6

11. Coordenadoria de Fiscalizacdo, Controle e Monitoramento de Mercado

- Coordenador DGA-6

12. Ceordenadoria de Relacionamento com os Municipios e Educacdo para o Consumao

- Coordenador DGA-6

13. Coordenadoria de Conciliacdo e Turma Recursal

- Coordenador DGA-6

MIVEL DE ADMINISTRACAD REGIONALIZADA E DESCONCENTRADA

1. Centro Estadual de Cidadania - CEC

- Assistente de Direcdo DGA-10

2. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humanos -Cuiaba

- Coordenador DGA-6

3. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Direitos Humanos - Caceres

- Coordenador DGA-6

SUBTOTAL 118

13



TOTAL 131

ANEXO 11

QUANTITATIVO DE CARGOS EM COMISSA0 E FUNCOES DE COMFIANCA AGRUPADOS POR SIMEOLOGIA REMUNERATORIA

zg:ﬁﬁéﬁiiéﬂm CARGO FUNGAO
DGA 1 1 )
DGA 2 T
DGA 3 o )
DGA 4 26 1
DGA 5 w1
DGA 6 1
DGA 7 o )
DGA 8 u -
DGA 9 5 )
DGA 10 o 10
SUBTOTAL 118 13
TOTAL 131
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