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DECRETO M2 467 DE 27 DE SETEMERO DE 2023.

Dispée sobre a criacdo do Escritdrio Social de Mato Grosso, vinculado a Fundacgdo Nova Chance, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe sio conferidas pelo artigo 66, inciso Ill, da
Constituicde Estadual, tendo ermn vista o que consta no Processo FUNAC-PRO-2023/00469, e

CONSIDERAMDO os objetivos fundamentais da Replblica Federativa do Brasil, previstos da Constituicdo Federal de 1988, e sua
adesdo a tratados e acordos internacionais de direitos humanos (arts. 12 e 52, § 32):

CONSIDERANDO a Lei Complementar n? 612, de 28 de janeiro de 2019, gue dispde sobre a organizacdo administrativa do
Poder Executivo Estadual;

CONSIDERANDOD previséo da Lei n® 7.210, de 11 de julho de 1984, que dispie que & dever do Estado a assisténcia ao preso e
ao internado, estendendo-se ao egresso, objetivando prevenir o crime e orlentar o retorno a convivéncia em sociedade;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 548, de 09 de maio de 2016, que disciplina a implantacdo de vagas de trabalho, ensino
e gualificacdo profissional intramuros e extramuros, dos recuperandos do Sistema Penitenciario de Mato Grosso, por meio da
atuacao da Fundacdo Nova Chance:

CONSIDERAMDO o Decreto Federal n® 9.450, de 24 de julho de 2018, que institui a Politica Nacional de Trabalho no dmbito do
Sistermna Prisional, voltada & ampliacdo e gualificac8o da oferta de vagas de trabalho, ao empreendedorismo e & formacgio
profissional das pessoas presas e egressas do sistema prisional;

CONSIDERANDD o reconhecimente da necessidade de qualificar o atendimento socioassistencial as familias de pessoas
privadas de liberdade & egressas do Sistema Penitencigrio no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, prevista na
Resolugdo Conjunta CNAS/CNPCP n2 1, de 7 de novembro de 2018;

CONSIDERANDC a importancia do didloge interinstitucional entre o Poder Executivo e o Poder Judiciario e a existéncia de uma
Paolitica de Atencdo as Pessoas Egressas do Sistema Prisional ne ambito do Poder Judiciario, instituida por meio da Resolucdo n®
307 do Conselho Nacional de Justica; e

CONSIDERANDO o Termo de Cooperacdo n? 006/2020, firmado entre o Governo do Estado de Mato Grosso, o Conselho
Macional de |ustica, o Tribunal de |ustica de Mato Grosso e a Fundacao Mova Chance para a efetiva implementacao,
acompanhamento e avaliagdo de uma politica de atengdo & pessoa egressa do sistema penitencidrio, nos termos propostos
em leis e diretrizes nacionais e internacionais,

DECRETA:
CAPITULD |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica criado, vinculado & estrutura organizacional da Fundacdo Mova Chance - FUNAC, o Escritdrio Sccial de Mato
Grosso, com a finalidade de proporcionar as pessoas pré-egressas, egressas e familiares de pessoas em privacéo de liberdade,
condicdes de acesso as politicas pliblicas e socials

Art. 22 Para fins deste Decreto, considera-se:

| - Egressa: a pessoa que, apds gualguer periode de permanéncia no sistema penitenciario, mesmo em carater provisdrio,
necessite de algum atendimento no ambito das politicas plblicas em decorréncia de sua institucionalizacéo; e

Il - Pré-egressa: a pessoa gue ainda se encontre em cumprimento de pena privativa de liberdade, no periodo de seis meses
gue antecede a sua soltura da unidade prisional prevista, ainda que em virtude de progressac de regime ou de livramento
condicienal.

CAPITULO N1
D05 PRINCIPIOS E OBJETIVOS
Secaol

Dos Principios



Art. 32 S5&o principios do Escritdrio Social de Mato Grosso:
| - reconhecimento da guestio social como elemento constitutivo do processo de seletividade penal:
Il - respeito & pessoa egressa como sujeito de direitos e com participaco critica e construtiva na vida social;

Il - adesdo voluntaria e vedacdo de comparecimento compulsdrio por qualguer medida, como expressao da dignidade e da
autonomia das pessoas egressas,;

IV - promocdo e garantia da cidadania e dos direitos humanos, respeitando a autonomia dos usuarios e seu protagonismo na
definicao e conducao de seu projeto de vida;

V- intervencdo fundamentada no respeito & singularidade das pessoas, e comprometida com a ampliacdo de direitos;

Wl - universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos, assegurando a intersetorialidade e
multidimensionalidade das politicas pdblicas e sociais;

VIl - enfrentamento do racismo e das discriminagbes de género, orlentacdo sexual, deficiéncia, origem étnica ou social,
procedéncia e faixa etaria nas politicas plblicas.

Secao Il
Dos Objetivos
Art. 42 S53o objetivos do Escritdrio Social de Mato Grosso:

I - promover o desenvolvimento pessoal e social das pessoas pré-egressas e egressas, utilizando metodologia de
singularizagde do atendimento;

Il - formentar & constituigdoe de redes de atengdo as pessoas egressas, assegurando a participacdo de governos, iniciativa
privada & organizaces da sociedade civil no fomento, gestdo, execucdo e financiamento das agoes;

Il - executar programas de preparacio para a liberdade de pessoas em pena privativa, realizando processos de mobilizagdo de
pré-egrassos;

IV - firmar, com a Secretaria de Seguranca Pdblica e Tribunal de Justica, protocolos de soltura das pesscas privadas de
liberdade, executando procedimentos de orientacdo e encaminhamento para o Escritério social;

V - promover agdes de enfrentamento ao estigma, a discriminacao e ao preconceito da sociedade sobre as pessoas egressas,
incluindo acdes de prevencdo e combate ao racismo e da discriminacao institucional;

V1 - promover estratégias de aprendizagem profissional e empregabllidade das pesscas egressas, em articulagdo com a
Fundacao Mova Chance;

VIl - criar eventos gue fomentem a autonomia, a solidariedade, as competéncias pessoals, relacionais e produtivas do egresso
e de seus familiares:;

Vil - reconhecer as especificidades dos territérios, suas fragilidades e forgas constituidas, viabilizando parcerias com as
administractes municipais que permitam um enfrentamento mais direto das demandas e atendimente das necessidades das
pessoas egressas, incluindo sua insercdo produtiva, social e educacional.

CAPITULD I
DA AREA DE ATUACAD
Art. 52 O Escritorio Social de Mato Grosso tem a seguinte drea de atuacao:

| - sociedade: constituida da populagde em geral, seus diversos agentes sociais e setores, capazes de ressignificar os estigmas
e preconceitos em relagde ao sistema penitenciario e as pessoas egressas do sistema, aptas a prestar contribuicdes no
processo de ressocializacéo;

Il - pessoas egressas do sistema prisional ou privadas de liberdade em diferentes regimes: demandantes de acdes voltadas ao
restabelecimento de seus vinculos psicossociais, culturais e juridicos com a sociedade de forma auténoma e cidada:

Il - familiares das pessoas privadas de liberdade e egressas do sistema penitenciario: sujeitos que também wvivenciam os
efeitos do carcere e gque demandam atencdo e suporte das politicas pdblicas e sociais.

CAPITULD IV

DA ESTRUTURA E COMPETENCIA



Art, 62 A estrutura e o funcionamento dos Grgaos componentes do Escritdrio Social de Mato Grosso, bem como os seus
integrantes e respectivas atribuicdes, serdo estabelecidos em Regimento Interno pela Fundagdo Nova Chance, considerando as
funcoes de gestdo, atendimento e articulacao interinstitucional.

Paragrafo dnico O modelo de gestdo do Escritério Social seguira a estrutura de compartilhamento de funcdes entre os Poderes
Executivo e Judicirio.

Art. 72 Com a finalidade de atender &s agbes e demanda do Escritdrio Social, compete & Fundacdo Mova Chance a sua
coordenacdo e o desempenho das seguintes atribuicoes:

| - responsabilizar-se pela gestao, articulacdo e execugdo do Escritdrio social no Estado;

Il - executar as acdes necessdrias para o acolhimente, atendimento e acompanhamento das pessoas egressas do sistema
penitenciario por equipes multidisciplinares, responsaveis pela articulagdo da rede de servigos de protecao e inclusao social,
além de outras politicas e programas ofertadas pelo Poder Publico;

Il - buscar a efetividade das acdes a serem desenvolvidas pele Escritdrio Social, por meio da estruturacdo de equipe
multidisciplinar, com compelténcias técnicas psicossociais, articulacdo de parcerias estratégicas, formacao e capacitacdo da
rede social parceira, atendimento, encaminhamento e acompanhamento das pessoas egressas do sistema penitenciario, bem
como da comunicacdo sistematica junto ao Poder Judiciario:

IV - empreender a sistematizacdo dos dados registrades, garantinde a protecio dos dados pessoals sensivels, a
disponibilizacdo de informacdes de carater plblico para producdo de conhecimento gue norteard a conducdo da politica de
atencao da pessoa egressa do sistema penitenciario do Estado, contribuindo para melhorias nas agdes desenvolvidas;

V- planejar, administrar & monitorar, junto a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania, os programas e projetos
de reintegragdo do egresso a sociedade, bem como o trabalho de promogdo social junto & familia;

W1 - articular, junto a Secretaria de Estado de Assisténcia Social e Cidadania e Secretarias Municipais de Assisténcia Social, as
acdes do Escritdrio Social na promocdo e garantia de direitos, implementando agdes voltadas & promocao de eguidade de
racga, género, orientacdo sexual, geracéo, etnia;

VIl - por meio de cooperacdo junto & Secretaria de Seguranca Plblica, subsidiar o Escritério Social com o envio de copias de
prontuarios e outros documentos relatives a pessoa egressa.

CAPITULD W
DO FUNCIONAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAD

Art. 82 A atuacdo do Escritério Social deve prever formas de interlocucdo conjunta com as equipes psicossociais ou
multidisciplinares dos estabelecimentos prisionais, organizando agendas comuns & momentos de interacdo entre os ambientes
interno e externo a prisdo como estratégias de preparacdo para a liberdade das pessoas em regime de privagdo, consideradas
pré-egressas.

§ 1% As equipes psicossociais ou multidisciplinares dos estabelecimentos prisionais devem realizar ¢ encaminhamento das
pesscas privadas de liberdade para o Escritdrio Social no momente de sua soltura ou desligamento.

g 22 O Escritdrio Social devera estimular a pessoa pré-egressa e egressa a adesdo voluntaria aos seus servigos, sendo
nhservada a potencialidade individual, suas expectativas e demandas.

§ 37 As equipes do Escritdrio Social deverdo ter acesso aos prontuarios fisicos ou digitais das pessoas pré-egressas, a fim de
permitir um fluxe continuo de producio de dados e informacdes acerca das garantias de direitos, resguardando o sigilo e &
protecio dos dados pessoals sensiveis.

Art. 92 A insercéo social dos egressos sera promovida mediante a identificacio de suas demandas especificas, sistematizadas
no Projeto Singular Integrado, prevendo capacitagdo para admissdo em postos de trabalho, insercdo nas peliticas plblicas
correspondentes aguelas demandas, atendimento individualizado efou participagdo em grupos e atividades promovido.

Paragrafo Gnico O monitoramento aocs egressos devera levar em consideracdo o Projeto Singular Integrade - PSI elaborado a
partir do processo de singularizacao do atendimento.

CAPITULD VI
DOS ESCRITORIOS SOCIAIS MUNICIPAIS

Art. 10 Caberd a Fundacdo Nova Chance a gestio estadual da Politica de Atengdo as Pessoas Egressas, mediante mecanismos
de apoio, acompanhamento, supervisado metodoldgica, suporte de informagdes e dados & monitoramento das acdes realizadas
em todo o territdrio do estado.



Art. 11 Os Escritdrios Sociais Municipais sero instituidos a partir de Termos de Cooperacdo firmados entre o Estado de Mato
Grosso, representado pela Fundacdo Nova Chance, Conselho Macional de |ustica e Tribunal de Justica ou, ainda, por meio de
decreto municipal.

§ 1% A coordenacdo dos Escritdrios Socials Municipais sera realizada por profissional com nivel superior, designado pelo ente
plblice para tal finalidade.

§ 2% As equipes psicossociais dos Escritorios Sociais Municipais poderdo ser compostas pele quadro de servidores do seu
municipio ou ainda, serem oriundos de parcerias com entidades plblicas, privadas ou de ensino.

Art. 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio

Palicio Paiaguas em Cuiaba, 27 de setembro de 2023, 202° da Independéncia e 1352 da Repulblica.
MALURO MENDES

Governador do Estado

FABIO GARCIA

Secretario-Chefe da Casa Civil

CESAR AUGUSTO DE CAMARGO ROVERI - CEL. PM

Secretario de Estade de Seguranga Pdblica

WINKLER DE FREITAS TELES

Presidente da Fundacdo Mova Chance
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