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72 (SETIMA) ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAD AGROLOGISTICA DE MATO GROSS0
CAPITULD | - DA DENOMINACAD, SEDE, DURACAO E REGIME JURIDICO,

Art. 12, A ASSOCIACAD AGROLOGISTICA DE MATO GROSS0, & uma Associacdo de direito privado, sem fins lucrativos ou
econdmicos, fundada em 13 de maio de 2013, com sede, foro e domicilio a Rua das Pérolas n.2 201, hairro Bosque da Salde,
Cep: 78.050-090, Cuiaba, Mato Grosso.

Art. 22, A Associacdo tem personalidade juridica distinta de seus associados e sua duragdo € por tempo indeterminado.

Art. 32 A ASSOCIACAO AGROLOGISTICA DE MATO GROSS0, doravante apenas ASSOCIACAO, serd regida pelo presente
Estatuto, que serd sua Lei Maior, por deliberacdes emanadas pela Assembleia Geral, pelas normas do Codigo Civil Brasileiro,
Lei Federal 13.019/2014, Lei Estadual 10.861/2019 e demais Normas aplicaveis.

Paragrafo dnico. O exercicio social da Associacio coincidira com o ano civil.

CAPITULD II - Das Finalidades & Objetivos

Art. 42, A Associacdo tem por finalidades e objetivos:

I.  Atuar na area da melhoria da trafegabilidade das rodovias estaduais, municipais e federais do pais;

II. Promover acdes para uma logistica adeguada nos segmentos rodoviario, aeroportuério, ferroviario e hidroviario, em todo
territorio nacional e que eventualmente seja{m) de interesse(s) da Associacio;

. Administrar pargues e feiras com a finalidade de fomentar o desenvolvimento econdmico em geral, do esporte, do lazer, da
industria e do comércio:

V. Realizar e promover eventos esportivos, educacionais, culturais, no ambito do territdrio nacional:

V. Elaborar projetos de infraestrutura voltades ao desenveolvimento e aprimoraments dos modais logisticos rodoviario,
aeraportuario, ferroviario e hidroviario, com intuite de atrair investimentos, promover a democratizacdo do acesso a
mobilidade urbana e a melhoria da trafegabilidade da populagdo em geral e do escoamento da producéo agricola;

Vl. Celebrar parcerias, contratos efou termos de colaboracde, fomento ou acordos de colaboracdo, com a administracio
publica municipal, estadual e federal e com o setor privado, inclusive com pessoas fisicas, no interesse da Associacéo;

Vil. Defender os interesses coletivos dos Associados ao longo do corredor de desenvolvimento de atuacdo da Associacdo,
perante a administracdo publica em geral e iniciativa privada, com o objetive de diminuir as vulnerabilidades, desenvolver
potencialidades, adguirir e fortalecer vinculos gue possibilitem o desenvolvimeanto econdmico e social, inclusive judicialmente.

Vill. Prestar servicos de manutencdo e execugdo de obras de implantacdo, recuperacdo, ampliagdo, melhorias, conservacao,
manutencao e operacao de rodovias efou vias plblicas em geral, pavimentadas e ndo pavimentadas, aeroportos, terminais
ferroviarios, portos, pargues e feiras;

I¥. Administrar e explorar os servicos publicos delegados em diversas areas pelas administragdes municipais, estadual e
federal, atraves de chamamento pdblico, concessées, permisstes, manutencio pedagiada, autorizacdo de uso ou qualguer ato
administrative gue tenha come finalidade a transferéncia de sua exploracdo ao terceiro setor,

§ 19, Atraves de Termos de Colaboracao, Termos de Fomento, Acordos de Cooperacdo e outros instrumentos legais, a
Associacdo se prestard a receber e atender, dentro de suas possibilidades estruturais, & de acordo com suas finalidades e
objetivos, os Planos de Trabalho e Acordos firmados com a administracdo plblica em consonancia com a legislagdo correlata
ao Terceiro Setor.

§ 22, A Associacdo poderd participar e atuar em rede com outras Organizacdes (OSC) para execucdo de projetos comuns, com
a finalidade de atingir maior capilaridade em projetos de extensao territorial maior.

CAPITULD Il - Do Patriménio e Fontes de Recursos para a Manutencio

Art. 52, O patrimdnio da Associagdo & composto por todos os bens madvels e imdveis que possul ou venha a possuir, adquiridos
por compra, doagdes de terceiros ou por outros meios legais, bem como rendas provenientes da administracdo de seus bens,
devendo ter registro contabil.



§ 12 Os bens imdveis de propriedade da Associacio ndo poderdo ser alienados ou gravadoes, salvo proposta aprovada pela
Assembleia Geral;

§ 22, Os bens moveis inservivels poderdo ser allenados, permutados ou doados pela Diretoria Executiva, que devera registrar
as operagdes, constando do relatdrio anual para ciéncia da Assembleia Geral,

§ 32 As doacdes realizadas pelos associados integram o patrimonio da Associacdo na forma prevista neste artigo, & serdo
realizadas a titulo gratuito, de forma definitiva, em carater irrevogavel e irretratavel, sendo que, mesmo em caso de retirada
do associado da Associacdo, este ndo terd gualguer direito sobre as doacoes realizadas, (integralizadas ou nao), ndo podendo
reclamar a sua restituicdo a qualguer titulo;

§ 40 A Associacdo manters escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade da entidade, continuidade,
oportunidade, registro pelo valor original, competéncia e prudéncia e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Art. 62, Constituem-se fontes de recursos para manutencao da Associacdo:

I.  Contribuicdes de associados, pessoas fisicas ejou juridicas;

II. Mensalidades e anuidades;

lll. Tarifa de Pedagic em decorréncia da transferéncia servicos piblicos delegados pela Administracio Publica;
V. Usufruto que lhe forem conferidos;

V. Rendas em seu favor constituido por terceiros:

V1. Rendimentos de imdveis proprios ou de terceiros:

Wil

Renda patrimanial:

VIIl. Eventos organizados pela Associacio;

I¥. Verbas de instituigdes financiadoras de obras sociais e afins;
X. Entidades pablicas ou privadas.

Xl. Empréstimos, doacoes, legados, auxilios, convénios, contribuigtes e subvencies de entidades piblicas cu privadas, de
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras;

Xll. As provenientes dos titules, acdes ou papéis financeiros de sua propriedade;

Xlll. Os produtos a titulo de doacées, contribuicées e contrapartida financeira oriunda de parcerias, firmadas seja por Termo de
Colaboracdo, Fomento efou acordo de cooperacéo que celebrar com administracao pablica;

XIV.  Taxa de administracdo e bilhetagem por melo de ingressos oriundos da realizagao de eventos em geral;
XV. Recursos destinados de Acdo Civil Publica devidamente autorizadas.

§ 12, A Associacdo manterd a escrituracdo de suas receitas e despesas em livros revestidos de formalidades capazes de
assegurar sua exatidao, conforme Normas Brasileiras de Contabilidade;

§ 29, A Associacdo ndo remunera e nao concede vantagens efou beneficios, sob gualguer forma ou a qualguer titulo, aos seus
diretores, conselheiros, associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, funcdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos ates constitutives, exceto quando autorizado, excepcionalmente, pela
Assembleia Geral, mediante termo proprio, cuja remuneragdo sera compativel com os valores do mercado e nunca superior ao
subsidio do Executivo Estadual;

§ 30 A Associacdo nado distribui resultados, dividendos, bonificacges, participaces ou parcelas de seu patriménio, sob qualguer
forma ou pretexto;

§ 42 A Associacdo aplica integralmente suas rendas, receitas, seus recursos e o eventual resultado operacional em territdrio
nacional, na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

CAPITULD IV - Dos Assoclados

Art. 7°. Os associados sdo pessoas fisicas ou juridicas que se unem com os mesmos objetivos e comungam pelos interesses da
Associacio.

§1° Para ter a qualidade de associado, o interessado, deve formalizar pedido (pelo site ou pessocalmente) que serd analisado
pela Diretoria Executiva, deferindo-o, ou ndo, com sua devida justificativa;



§ 2% Em caso de indeferimento do pedido de habilitacdo, o associado, desejando recorrer da decisdo, deve protocolar, por
escrito, seu pedido de reconsideracao junto a Assembleia Geral, para posterior convocacao, deliberacdo e votacao do recurso.

Art. 8°. Os assoclados tém direitos iguais, conforme art. 55 do Cédigo Civil, podendo ser divididos em quatro categerias:

I.  Associado Mantenedor: 580 pessoas fisicas ou juridicas que contribuem financeiramente com o custeio das contrapartidas
financeiras e nao financeiras, visando o cumprimento das finalidades e objetivos elencados no art. 42 do Estatuto;

Il. Associado Efetivo: 530 pessoas fisicas ou juridicas que contribuem regulamente com a anuidade para a manutencio das
atividades administrativas ou que exergam trabalho voluntario em beneficio das finalidades e objetives elencados no art. 42 do
Estatuto:

. Associado Simples: S3o pessoas fisicas ou juridicas que associades gue se unem com os mesmos objetives e comungam
pelos interesses da Associacdo, devidamente inscritos nos quadros de associados;

V. Associades Honorarios: Podem ser gqualguer pessoa fisica ou juridica de reconhecido destague pela Associaco, assim
definidos pela Assembleia Geral.

§ 1° 0Os associados, independentemente de sua categoria, serdo todos cadastrados, seja em livro proprio ou em sistema de
fichas de cadastro.

I.  Nao ha, entre os associados, direitos e obrigacoes reciprocos;
II. A qualidade de associado € intransmissivel;

lll. Se o associado for titular de quota ou fracdo ideal do patriménio da Associagdo, a transferéncia daguela no importara, de
per si, na atribuicdo da gualidade de associado ao adguirente ou ao herdeiro, salvo disposicdo diversa do estatuto, conforme
art. 56, paragrafo Unico do Cadigo Civil.

§ 2° Os associados ndo poderdo se fazer representar nas reunides da Assembleia Geral por procuragao;

§ 32, Associadols) gue exerca(m) a condicao de dirigente(s) na Associacdo, nao poderdo integrar cargos de direcdo em outra
Associacado;

§ 48 Ninguém sera compelido a associar-se ou permanecer associado,

Secdo | - Dos Direitos e Deveres dos Associados

Art. 92, S3o direitos dos associados:

I. Freguentar todas as dependéncias da Associacdo e usufruir de seus servicos;
II. “otar e ser votado ou nomeado para cargo diretivo:

. Recorrer de gualguer decisdo da Diretoria Executiva que julgue prejudicial ao bom andamento da Associacdo, desde que
por escrito, expondo sua fundamentacdo, que sera levada a apreciacdo da Assembleia Geral;

V. Participar das promocdes ou atividades realizadas pela Associacio;
V. Solicitar a convocagao de assembleia geral extracrdinaria, nos termos do estatuto;

Vl. Exercer com relacdo aos demals associados, funcdo fiscalizadora, levando ao conhecimento da Diretoria Executiva,
possiveis falhas.

Art. 10, Sdo deveres dos associados:
I.  Contribuir de maneira decisiva para o bom funcionamento da Associacdo no cumprimento de suas finalidades;
Il. Evitar dentro da Associacdo qualguer manifestacdo de carater politico, religioso, racial ou opcdo sexual;

lll. Respeitar e cumprir fielmente as disposicdes deste estatuto, bem como dos regimentos internos e demais deliberacoes
sociais;

V. Comunicar por escritc & diretoria executiva, modificacdo de endereco, estado civil, ou gualguer mudanga em dado
cadastral;

V. Procurar apresentar novos associados para o quadro de associados contribuintes;
V1. Pagar pontualmente as contribuictes de manutencao fixadas pela Assembleia Geral;

VIl. Ndo cometer nenhum ato que denigra o neme da Associacéo;



VIll. Exercer corm comprometimento os cargos para os guais foram eleitos, salve nos casos de impedimentos ou desisténcia;
I%. Apresentar por escrito a Diretoria Executiva sugestdes visando melhorias no que tange ao objeto/finalidade da Associacao.

Pardgrafo (nico. E proibido a participacdo na Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal do associado que exerca cargo diretivo
em outra Associacao.

Secdo Il - Das Penalidades

Art. 11. Os associados de qualguer categoria gue infringirem as disposicdes deste estatuto, bem come demais normas
vigentes, sendo-lhes garantida o contraditorio, a ampla defesa & o devido processo legal, conforme regulamento, serdo
passivels de penalidades:

I.  Adverténcia:
Il. Suspensao;
. Exclusao.

Paragrafe Unico. O associade sera devidamente notificado das acusacdes, para que no prazo de 15 (quinze) dias apresente
recurso, que deverd ser dirigido e julgade pela Assembleia Geral, confoerme art. 57 do CC, e esta proferira a decisao final, com
a devida notificacdo pessoal do membro.

Art. 12. A pena de adverténcia sera aplicada ao associado que deixar de cumprir as normas estatuarias e regulamentos, sera
sempre por escrito & em carater reservado,

Paragrafo dnico. Em caso de reincidéncia o associado sera passivel de suspensio a critério da diretoria executiva.

Art. 13, A pena de suspensdo serd aplicada pela diretoria executiva, quando:

I. 0O associado incorrer em falta grave ou quando j8 houver side advertide conforme paragrafo dnico do artigo anterior;

Il. For condenado em sentenca transitada em julgado, por ato desabonador e gue o torne inidéneo ao convivio social;

. A pena de suspensao importa no afastamento do associado, de 1 (um) a 12 (doze) meses, nos seguintes casos:

al Aosreincidentes em infracdo punida com a advert&ncia;

b} Aos que estejam em atraso, ha 3 (trés) meses ou mals, no pagamento das contribuicdes pecuniarias.

Art. 14, A pena de exclusdo serd aplicada ao associado gue:

I.  Deizar de pagar suas contribuicées regularmente por 2 (dois) anos consecutives, desde que convidado a saldar tal débito;
II. Reincidir em infracdo anteriormente punida com suspensao e a falta for considerada grave.

§1°% A apresentacdo de recurso administrativo tera efeito suspensivo. 5e mantida a exclusdo, ndo sera permitide seu retorno
a Associacdo;

§ 2° A pena de suspensdo ou de exclusdo nio isenta o associado de suas obrigacdes.
CAPITULO W - DA ADMINISTRACAO

SECAD | - Disposicoes Gerals

Art. 15, A administracdo da Assoclacao sera exercida pelos seguintes drgaos:

I.  Assembleia Geral,

Il. Conselhao Fiscal:

lll. Diretoria Executiva.

Art. 16. Os membros da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal & da Diretaria Executiva ndo serdo remunerados, pois executam
trabalho voluntario.

Paragrafo Unico. A Associacdo poderd instituir remunerac3o para os dirigentes que, efetivamente atuem na gestio executiva e
para agueles que a ela prestem servicos especificos, aprovados pela Assembleia Geral e formalizado em termo proprio, com
valores compativeis aos praticados pelo mercade e nunca superiores ac subsidio do Executivo Estadual.

Art. 17. Fica vedada aos membros da Associacdo, na gestdo administrativa, a obtencdo de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens pessoais, bem como em relacdo a seus conjuges, companheiros, agregados e parentes colaterais ou



afins até o terceiro grau.
SECAD Il - Da Assembleia Geral

Art. 18. A Assembleia Geral € o drgao maximo da Associacdo, sendo o drgdo supremo de deliberacdo e decisdo, & sera
composta por todos os associados.

§ 1.2, A Assembleia Geral redne-se ordinaria cu extracrdinariamente, por convocacaco da Diretoria Executiva ou mediante
requerimento de 1/5 (um quinto) de seus associados:

§ 2% A convocacdo da Assembleia Geral & feita através de edital afixado na sede da Associacio, em campo especifico de seu
site & publicado no Diario Oficial do Estado com antecedéncia minima de dez {10} dias da realizacao.

Art. 19. A Assembleia Geral, compete privativamente:

I. A eleger os administradores:

Il. Aprovar as contas;

. Alterar estatuto.

§ 12 Nos casos previstos nos incisos "1", "II" & "llI" a Assembleia Geral reunir-se a:
I.  Em primeira convocacio, com a presenca da maioria absoluta dos associados;

Il. Em segunda convocacdo, mela hora apos a primeira, com a presenca de no minime, 20% (vinte por cento) do ndmero de
associados:

lll. Em terceira e Ultima convocacdo, meia hora apos a segunda, com a presenca de gualquer nimero de associados.

§ 2°. Para o caso previsto no inciso I, a Assembleia Geral reunir-se-a conforme procedimento descrito no capitulo Vill, deste
Estatuto.

Art. 20. Preside a Assembleia Geral, o Presidente da Diretoria Executiva, & na auséncia deste o Diretor vice-presidente, e na
auséncia deste gqualgquer associado por aclamacdo dos presentes.

Art. 21. & Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, na segunda quinzena de maio para deliberar e votar sobre Parecer do
Conselho Fiscal referentes as contas anuais. A cada 3 (trés) anos, para eleger a Diretoria Executiva e o Conselho Fscal, e
extraordinariamente sempre gue houver justificativa suficiente para tal.

Art. 22, Compete ainda a Assembleia Geral:

I.  Eleger ou destituir, a qualguer tempo, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;
II. Autorizar a venda de bens obsoletos ou sem utilidades:

. Decidir sobre recursos e seus respectivos orgamentos;

V. Aprovar o Planejamento estratégico proposto pela Diretoria Executiva.

SECAQ Il - Do Conselho Fiscal

Art. 23. O Conselho Fiscal € o drgae fiscalizador da administracdo contabil financeira da Assoclacdo, e sera integrado por dois
(2} membros efetivos, escolhidos pela Assembleia Geral, para um mandato de 3 {trés) anos, permitida a reconducdo e seus
membros tomardo posse na mesma data & perante a Diretoria Executiva.

Art. 24, Compete ao Conselho Fiscal:
I. Fiscalizar os atos dos diretores da Associacao e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;

Il. Analisar a prestacdo de contas anual, inclusive relatérios financeires e de execucdo do contrato de parceria, elaborando o
competente parecer;

. Infermar a Diretoria Executiva eventuals irregularidades da administracao no desempenho de suas atribuictes;

V. Examinar e emitir pareceres sobre demonstragdes financeiras da Associacgao e demais dados concernentes a prestacdo de
contas;

V. Manifestar-se sobre a venda de bens imdveis e moveis:

Vl. Manifestar-se sobre a aceitacdo de doacdes com encargos;



VIl. Os responsavels pela fiscalizacdo da execugdo do contrato de parceria, ao tomarem conhecimento de gualguer
irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem piblica pela Associacdo, dela dardo ciéncia ao Ente
Piblico & ao respectivo Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria.

Art. 25. 0 Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente na primeira semana de maio de cada ano convocado pelo seu Presidente
e extraordinariamente sempre que necessario convocado pelo seu Presidente, pela Assembleia Geral, pela Diretoria Executiva
ou por iniciativa de seus integrantes.

SECAQ IV - Da Diretoria Executiva

Art. 26. A Diretoria Executiva é o drgao de execucdo da Associacdo e sera composta por quatro (4) diretores efetivos, a saber:
I. Diretor Presidente;

Il. Diretor Vice-Presidente;

Il. Diretor Secretario;

V. Diretor Tesoureiro.

§ 1%, Os Diretores serdo escolhidos mediante chapa inscrita em eleicao, e terdo seu mandado de duracdo de trés (03) anos,
sendo possivel a candidatura para reeleicio por igual periodo, sendo vedada a reconducdo da mesma chapa a um terceiro
mandato, com substituicdo de, pelo menos, metade de seus membros;

§ 2°. MNa hipdtese de vacancia, seja por falecimento, deméncia, auséncia declarada, rendncia ou por impedimento dos direitos
civis e politicos do Diretor Presidente, o vice assumira o cargo de Diretor Presidente; Mo caso de vacancia seja por falecimento,
deméncia, auséncia declarada, renldncia ou per impedimento dos direitos civis e politicos do cargo de Diretor Vice-Presidente,
o Diretor Secretario assumira o carge de Diretor Vice-Presidente e assim sucessivamente com os demais cargos da hierarguia.

Art. 27. Compete a Diretoria Executiva:

I.  Supervisionar as atividades e serviges administrativos, de engenharia e de execucdo, ou no caso de incapacidade técnica,
devera contratar empresa especializada para supervisao dos servicos de engenharia;

Il. Elaborar o planejamento estratégico do triénio, o plano anual de atividades, bem como o planejamento tatico e operacional
e a proposta de orcamento correspondente, submetendo-as & aprovacdo da assembleia geral, sempre respeitando a missao,
visdo, objetivos e finalidades da Associacao;

Ill.  Elaborar e apresentar a prestacao de contas anual, relatérios financeiros e de execucdo do contrato de parceria,
submetendo-os a apreciagdo do Conselho Fiscal e, posteriormente ao exame e aprovacdo da assembleia geral e tendo a
obrigatoriedade da sua publicacdo em Diario Oficial do Ente {Unido, Estado ou Municipio);

V. fdmitir e demitir pessoal técnico, administrative e de campo, inclusive gestores;

V. Emitir os certificados de membros associados e colaboradores da Associacao;

W1, Organizar eleicdo para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal:

VIl. Elaborar, aprovar e alterar o Regulamento da Associacdo, obedecendo os ditames deste Estatuto.

§ 1°. Os contratos e outros guaisquer documentos deverdo conter obrigatoriamente sob pena de nulidade, a assinatura do
Diretor Presidente, exceto aqueles, expressamente autorizados por este Estatuto;

g 2°. A Diretoria Executiva podera criar drgdos singulares ou coletivos para auxilia-la na gestdo das atividades por meio de
resolucdo da maloria de seus membros ou por portaria de um diretor, autorizado por resolucio, desde gue ndo contrarie o
disposto neste estatuto;

§ 37 Ao diretor presidente compete administrar e representar a Associacdo ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente.

Art. 2B. A Diretoria Executiva reudnir-se-a: ordinariamente a cada trimestre ou; extraordinariamente - quando por interesse,
conveniéncia ou caso fortuito efou de forgca maior, esta reunir-se-a para discussdo dos assuntos elencados na pauta da
reunido. Depois de analisada e debatida a pauta, a Diretoria Executiva realizara votacdo para aprovacao ou nao das propostas,
mas somente sera vencedora a proposta com maioria de votos, sendo exigida a presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. As reunibes extraordindrias serdo convocadas pelo Diretor Presidente ou pela maioria de seus membros, e
mediante aviso, sendo recomendavel a indicacio da pauta de matérias para discussao.

Art. 29, Compete ao Diretor Presidente da Associacao:

I.  Apreciar o crcamento-programa apresentado, analisando se o mesmo espelha os objetivos, prieridades e novas iniciativas



previamente tragadas;
Il. Formular as macro estratégias para atingir as finalidades e objetivos;

. Autorizar, por escrito, as obras e aguisicdes de moveis e equipamentos por proposicao do Departamento Administrative ou
dos membros da Diretoria Executiva;

V. Autorizar, por escrito, a baixa de bens patrimoniais, aprovada em Assembleia Geral, requerendo a competente autorizacio
judicial para fazé-lo, caso seja necessario.

Vo Autorizar, por escrito, a participacao de funcionarios em cursos em nivel de pés-graduacao, mestrado e doutorado agui ou
em outros paises;

V1. Assinar eletronicamente as transferéncias bancarias, especificamente na conta particular da Associagdo, juntamente com
o Diretor Tesoureire, para operacionalizacdo das atividades da Associagio;

VI, Assinar eletronicamente as transferéncias bancarias nas contas de parcerias firmadas com entidades piblicas.
VIl Representar a Associacdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo nomear procurador para tal;
I¥. Deliberar sobre publicacdes da Associacao;

X. Assinar, termos de colaboracdo ou fomento, acordos de cooperacdo, parcerias, contratos, ajustes e outros com entidades
plblicas e privadas;

Xl. Zelar pelo prestigio e idoneidade da Associacao;
Xll. Apresentar para votacdo na Assembleia Geral propostas para alteracoes do Estatuto da Associacdo;

Xlll. Convocar, toda vez que necessario, a Assembleia Geral para discutir assuntos, apreciar e aprovar matérias de interesse da
Associacao;

XIV.  Presidir as Reunides da Assembleia Geral da Associagdo;
XV. Colocar em votacdo na Assembleia Geral as matérias em pauta;
XVI. Votar apenas em caso de empate das votactes da Assembleia Geral, para desempate;

LTI Dar publicidade as resoluctes aprovadas pela Assembleia Geral, pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Fiscal as
Portarias emanadas pela Presidéncia e outros membros da diretoria executiva, bem como todos os atos de interesse da
Associacado;

XV Expedir normas administrativas atraveés de portarias, inclusive Regulamentos:

XX, Momear atraveés de portarias, Comissdes Permanentes efou Especials para julgar processos de licitagdes, chamamento
plblice, guando da realizacdo de despesas efou contratacbes de empresas para fornecimento de material e servigos,
constituido por ne minimo 03 (trés) membros entre associados, funcionarios e ou contratados da Associacdo,

X¥. Nomear Comissdes Especiais quando julgar conveniente para definir assuntos especificos de interesses da Associacao;

XX Elaborar juntamente com os demais membros da Diretoria Executiva e apresentar para discussao e votacdo atraves de
resolugdes, o Plano estratégico da gestdo, o Plano Anual de atividades e o Orcamento anual da Associagdo dentro do prazo
estabelecido pelo Estatuto da Assoclacdo;

XXl  Regulamentar e expedir certificado de associado aos associados;
X¥I.  Expedir comunicado e dar publicidade de diretores licenciados;

KKV Contratar servigos de assessoria e consultoria, técnica, contabil, juridica e outras, como também os servigos de
auditorias independentes, prestados por pessoas fisicas ou juridicas, buscando sempre o melhor interesse da Associacdo e
seus objetivos e finalidades, dispensado neste caso o processo de seleco através de concorréncias;

E AT Interromper e determinar o adiamento de votacdes de matérias de interesse da Associacdo quando julgar necessario
para manter e zelar pela boa ordem da Associacdo.

X¥VI.  Elaborar o plano de cargos e salarios da Associacdo, caso esta tenha empregados em seu quadro, criar e extinguir
cargos e suas atribuicdes por meio de Resolucdo e ou Portaria.

Art. 30. Compete ao Diretor Vice-Presidente da Associacdo:

I.  Assumir as funcoes atribuidas no estatuto da Associacdo do Diretor Presidente, na sua auséncia;



Il Assumir as fungdes de Presidente em caso de afastamento ou falta do Presidente.

Art. 31 - Ao Diretor Secretdario compete:

I.  Elaborar diretrizes do planejamento, coordenacdo e controle das atividades desenvelvidas na Associacio;
Il. Buscar recursos materiais e humanos necessarios ao funcionamento da Associagdo;

. Participar da redacdo de todos os documentos gue envolvam a seguranca da Associacdo, especialmente da Ata da
Assembleia Geral;

V. Planejar, elaborar, supervisionar e avaliar as rotinas e fluxos da area de apoio, administrativa, de execucdo das obras em
conjunto com os membros de cada area;

V. Delegar competéncia aos profissionais da equipe de trabalho relativamente as diversas atividades a serem desenvolvidas;
W, Assessorar o Conselho Fiscal da Associacdo em assuntos de sua competéncia:;

VIl. Planejar, coordenar e supervisionar o desenvolvimento das atividades de aquisicdo, armazenagem, gestdo de materiais e
bens patrimoniais da Associagao;

VIIl. Planejar, supervisionar e controlar as atividades referentes ao pessoal da Associacio,;

I¥. Inspecionar periodicamente o conjunto predial, os equipamentos e as instalacdes da Associacdo, determinando reparos
gfou alteracoes;

X. Dar pareceres administratives quanto a aquisicido e substituigde de maqguinas e equipamentos;
Xl Cumnprir e fazer cumprir ordens de servico, resolucdes, portarias e regulamentos da Associacio;

Xll. Encaminhar solicitacdo para realizacdo de obras, aguisicdo de equipamentos, aumento salarial e outras despesas, gque ndo
as rotineiras, para aprovacao do Diretor Presidente da Associacao;

Xlll. Propor aco Diretor Presidente a contratacdo de consultoria e auditoria externa para andlise e fiscalizacio de todas as areas
da organizacio;

XV, Autorizar por escrito 3 promocdo ou reengquadramento de funcionarios.
Art. 32, Compete ao Diretor Tesoureiro:
I. Elaborar estratégias de racionalizacdo dos custos administrativos da Associacio;

Il. Coordenar e elaborar a proposta orgamentaria e a programacao financeira da Associacdo e submeté-la a apreciacao
superior:

ll. Emitir pareceres com relacdo & viabilidade econdmica de contratos de prestacao de servicos firmados pela Associacio;

V. Planejar formas de compilagdo de dados relativos aos custos administratives e operacionais junto a todos os servigos que
serao desenvolvidos pela Associagdo;

V. Dar pareceres financeires quanto a aquisicao e substituicdo de maguinas e equipamentos;
V1. Exigir o cumprimento do Orgamento - programa efou remanejar verbas;

VIl Propor ao Diretor Presidente formas de aplicagdo do numerario de caixa excedente, no mercado de capitais e, com
aguiescéncia deste, autorizar tais aplicacdes;

VIl Assinar eletronicamente as transferéncias bancarias, especificamente na conta particular da Associacdo, juntamente com
o Diretor Presidente da Associagdo, ou outro Diretor nomeado pelo Diretor Presidents;

1%, Assinar eletronicamente as transferéncias bancarias nas contas de parcerias firmadas com entidades plblicas, na auséncia
do Diretor Presidente;

X. Emitir parecer ao Diretor Presidente sobre reflexo da compra de equipamento, obras, reajustes, aumentos salariais e
outras despesas, gue nao as rotineiras, e que terdo efeitos sobre a situacdo financeira presente ou futura, além de zelar pelo
equilibrio financeiro da Associacdo, no que tange aos gastos.

Art. 33, A exoneracdo de quaisquer dos diretores somente se dard apds aprovacdo da Assemblela Geral, por indicacdo do
Conselho Fiscal ou da prapria Diretoria Executiva,

SECAO V - Dos Departamentos



Art. 34, Os Departamentos serdo compostos pelo Departamento Administrative e de Engenharia e terdo seus Chefes
remunerados, nomeados pelo Diretor Presidente

Art. 35. Compete ao Chefe de Departamento Administrativo:

I.  Coordenar a execucdo das atividades e servigos administratives deliberados pela Diretoria Executiva, dando suporte ao
Diretor Secretario e Diretor Presidente;

II. Elaborar e apresentar relatario mensal das atividades administrativas ao Diretor Secretario e Diretor Presidente;
lll. Elaborar e apresentar relatorio mensal das atividades financeiras ao Diretor Tesoureiro e Diretor Presidente;

V. selecionar equipe administrativa submetendo-a aprovacao da Diretoria Executiva;

V. Coordenar as atividades plangjadas com suas areas e departamentos;

V1. Criar procedimentos a serem adotados para contratacio de obras, servicos, compras e alienacdes, observando os
principios administrativos;

Wil Coordenar o inter-relacionamento das areas e departamentos;

VI, Apreciar e encaminhar para o Diretor Secretario e Diretor Presidente a solicitacdo de materiais permanentes nao
padronizados, emanados dos servigos;

I¥. Propor ao Diretor Presidente o estabelecimento de diretrizes gerais gue devem prevalecer nas atividades dos servicos
administrativos;

X. Esclarecer situagbes relativas a assuntos de sua competéncia & Diretoria Executiva;

Xl Zelar pela equidade orgamentaria de suas unidades;

XIl. Auxiliar e opinar sobre as atividades de registro e documentacao;

Xl Manter estreite contato com os demais setores da Associacdo;

XV, Auditar cotactes e autorizar as compras;

XV, Ma auséncia do Presidente, assinar oficios, relatdrios, pareceres, prestagdo de contas, diagnosticos socials e econémicos.
Art. 36, Compete ao Chefe de Departamento de Engenharia:

I. Define o direcicnamento estratégico de operagdes e engenharia de trafego dos termos de parceria da Associacdo e entes
plblicos e privados;

Il.  Gerir as operacoes do sistema rodoviario, relacées institucionais, seguranca do trabalho, centro de controle operacional,
praca de pedagio, meio ambiente, investimentos em obras novas, tecnologia e informacdo, planejamento de gestdo em obras
e sisternas rodovirios dos termos de parceria da Associacao e entes plblicos e privados;

lll. Responsabiliza-se pela execucdo e acompanhamento dos servicos preliminares, servicos de recuperacao, conservacao
redoviaria sob a responsabilidade da Associacdo em consonancia dos termos de colaboracao e plano de trabalho;

V. Realizar, acompanhar, processar, fiscalizar e conferir medices de chbras e servicos;

V. Elaborar e apresentar relatorio mensal das atividades operacionais ao Diretor Presidente:
V. Selecionar eguipe operacional submetendo-a aprovacdo da Diretoria Executiva;

VIl. Coordenar as atividades planejadas com suas areas operacionails e departamentos;

Vill. Esclarecer situacdes relativas a assuntos de sua competéncia a Diretoria Executiva;

I%. Manter estreito contato com os demais setores da Associacio;

X. Participar da elaboracdo de especificactes de Processo de Cotacdes de Pregos para a contratacdo de Projetos de
Engenharia e Obras de Infraestrutura e recuperacao rodoviaria;

Xl. Elaborar orcamentos de servigos e obras, & propostas de adequacdo contratuals.

Art. 37. 0s Chefes dos Departamentos Administrativo e de Engenharia responderde civil e criminalmente por gualguer acdo,
omissao, ate ou negligéncia, que por sua mera liberalidade, vier a abalar a estrutura da Associacao.

Secdo VI - Das Unidades Regionais



Art. 38. A Associacdo poderd instituir Unidades Regionais em conformidade com as disposices do Regulamento da
Associacdo, elaborade pela Diretoria Executiva, para melhor cumprimente e desenvolvimento de suas atividades, sendo
Regido 1, Noroeste; Regido 2, Morte; Regigo 3, Nordeste; Regifo 4, Medio Norte; Regido 5, Oeste; Regido 6, Centro Sul; Regiao
7, Sudeste.

Art. 39. A criacdo de Unidades Regionais e a eleicdo dos respectivos Administradores Regionais, sera realizada em Assembleia
Geral da Associacdo, a ser convocada para esta finalidade, dando-se a devida publicidade a todos os interessados.

§ 12. Os Administradores Regionais serdo eleitos dentre os Associados Efetivos, desde gue estejam ativos e adimplentes com
suas contribuices, conforme disposto no artige 82, 11 deste Estatuto e no Regulamento da Associacao, & serdo nomeados pelo
Diretor Presidente apds resolucdo da Assembleia Geral;

§ 20, Os Administradores poderdo acumular funcdes na Diretoria Executiva ou no Conselho Fiscal.

Art. 40, As atribuicdes das Unidades Reglonais serdo estabelecidas no Regulamento da Associacdo, devidamente aprovado
pela Diretoria Executiva, dando-se a devida publicidade a todos os interessados.

CAPITULD W1 - Do Exercicio Financeiro e Orcamentario
Art. 41. 0 exercicio financeiro da Associacdo coincidira com o ano civil.

Art. 42, Até o dia 30 (trinta) de outubro de cada ano, o Diretor Presidente da Associacdo apresentara a Assembleia Geral a
proposta orgamentaria para o ano seguinte.

§1° A proposta orcamentaria sera anual e compreendera:
I. Estimativa de receita, discriminada por fontes de recursos;
Il. Fixacdo da despesa com discriminacao analitica.

§ 2°. A Assembleia Geral tera direito a exigir explicactes sobre a proposta orgamentaria do ano seguinte, discutir, emendar e
aprovar a proposta orcamentaria, no prazo de 30 (trinta) dias;

£ 3°. pprovada a proposta orcamentaria ou transcorrido o prazo previste no paragrafo anterior, sem gue se tenha verificado a
sua aprovacao, fica a Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas previstas.

Art. 43. A prestacdo anual de contas sera submetida ao Conselho Fiscal, que a colocard em votacdo na Assemblela Geral, até
o dia 15 (gquinze) de abril do ano subsequents, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Paragrafoe Unico. A prestacdo de contas anual da Associacdo serd realizada com observancia des principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade e contera os seguintes elementos:

I. Relatdario de atividade:

Il. Balanco Patrimonial;

. Demonstracao de resultados do exercicio;

I'V. Demonstracdo de origem e aplicacdo de recursos;

V. Relatdric e parecer de auditoria independente, inobstante ao relatdrio da aplicacdo dos recursos objeto do termo de
parceria, quando os recursos forem de valor igual ou superior a R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais);

W1, Quadro comparativo entre as despesas fixadas e realizadas;
VIl Relatdrios financeiros e de execucdo do contrato de parceria;
Wil Parecer do Conselho Fiscal.

Art. 44. & Diretoria Executiva dara publicidade, por qualquer meio eficaz, do relatério de atividades e das demonstrages
financeiras da Associacdo, Inclusive as certidées negativas de débitos junto & Receita Federal (Certiddo Conjunta), TCE e CEF
(FGTS), colocando-se & disposicao de gualguer cidadio para exame.

Paragrafo dnico. A Diretoria Executiva dewve publicar os relatdrios financeiros e de execucdo do contrato de parceria no Diarlo
Oficial do respectivo ente parceiro,

Art. 45. A prestacao de contas dos recursos advindos de convénios firmados com a administracdo plblica devera obedecer as
normas estabelecidas na legislacao pertinente.

CAPITULO VII - Das Eleicées



Art. 46. A eleicde para membro da Diretoria Executiva & do Conselho Fiscal dar-se-& por votacdo direta e secreta ou
aclamacao, devendo ser inscrita chapa com todos os cargos, devendo as chapas serem inscritas em até 48 (guarenta e oito)
horas de antecedéncia da eleicdo.

§1° A chapa vencedora terd mandato de 03 (trés) anos:
§ 2°. A chapa eleita podera concorrer a reeleicdo, desde que seja aclamada por maioria absoluta dos associados;

§ 3°. Havendo somente a chapa candidata & reeleicdo inscrita, podera a Assembleia Geral, eleger um presidente ad hoc e um
secretario ad hoc, para presidir a assembleia de eleicdo e posse.

Art. 47. A eleicio sera realizada em assembleia geral, a ser convocada para esta finalidade, dando-se a devida publicidade a
todos interessados:

§ 1° De acordo com o art. 59 do Codigo Civil, considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos dos
associados presentes a eleicdo. No caso de chapa Unica, a mesma devera ter a maloria simples de votos dos associados
presentes;

§ 2° A apuracio dos votos serd realizada pela Assembleia Geral, que ao final desta, divulgara os resultados da apuragéo e
dara posse a chapa vencedora:

§ 3°. Caso haja recurso da parte perdedora, alegando irregularidades fundamentadas ou pedido de recontagem de volos, com
justificativa fundamentada, a Assembleia Geral devera analisa-los e julga-los, antes da posse da Chapa Vencedora, se caso
houver mudancas no resultado da apuracdo, a Assembleia Geral podera realizar as retificacdes devidas e dar posse a real
vencedora da eleicdo.

CAPITULO WIII - Da Alteracdo do Estatuto

Art. 48, 0 estatuto da Associacdo poderd ser alterado ou reformado por proposta do Presidente da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal, ou de pele meneos de cinco asseciados, desde que:

I. A alteracdo ou reforma seja discutida em reunido conjunta da Diretoria Executiva & Conselho Fiscal, e apos seja submetida
a Assembleia Geral que sera convecada exclusivamente para esse fim, conforme art. 59, paragrafo Unico do CC, & com o volto
concorde de dois tercos dos presentes 3 Assembleia, ndo podendo esta deliberar, em primeira convocacdo, sem a maioria
absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas convocagdes seguintes;

Il. Ewvedada a alteracdo ou reforma que contrarie as finalidades para as guais a Associacdo fol constituida,
CAPITULD 1% - Da Destituicio dos Administradores

Art. 49. A destituicao dos administradores da Associacdo podera ccorrer por proposta do Presidente da Diretoria Executiva, do
Conselho Fiscal, ou de pelo menos de 5 (cinco) associados, desde que:

Paragrafo Unico: A destituicio dos administradores da Associacdo sera discutida em reunido conjunta da Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, & logo apds sera submetida a Assemblela Geral convocada para esse fim, conforme art. 539, paragrafo dnico
do CC, & com o voto de concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia, ndo podendo esta deliberar em primeira
convocacao, sem a maloria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes.

CAPITULD X - Da Extincdo da Assoclagio
Art. 50. A Associacdo somente podera ser dissolvida por motivoes de forca maior:

§ 12. Considerar-se-a forca maior para o fim deste artigo, além dos casos previstos em lei, qualguer eventualidade que torne
inexequivel a existéncia da Associacio.;

§ 22, No caso de dissolucdo da Associacdo os bens pertencentes 3 mesma serdo entregues a uma entidade congénere
comprovadamente registrada e em pleno funcionamento;

§ 32.Em caso de extincdo da Associacdo, a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal procedergo a sua liguidacao, realizando as
operacies pendentes, e devidas gquitacdes junto aos impostos e taxas devidos aos entes da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, assim como todos os atos necessarios para sua baixa nos drgdos responsavels, e todas as disposicdes gue estime
necessario;

§ 42, No caso de dissolucao da Associagdo o respectivo patriménio liguide sera transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos das Leis 13.019, de 31 de julho de 2014, e 13.204, de 14 de dezembro de 2015 e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

§ 52 - Ndo existindoe no Municiplo, no Estado ou no Distrito Federal, instituicdo nas condices indicadas neste artigo, o que
remanescer do seu patriménio se devolverd a Fazenda do Estado, do Distrito Federal e da Unido.



CAPITULO Xl - Das Disposictes Gerais e Transitorias

Art. 51 - 580 direitos da Associagio:

| - Receber contribuigbes mensais ou anuais de cada associado conforme determinacio da assembleia geral;
Il - Receber verbas federals, estaduais, municipais, de inddstrias, comercio e de pessoas fisicas e juridicas.
Art. 52 - Sao deveres da Associacio:

I - Cumnprir fielmente as finalidades dispostas no Art. 42 do Estatuto;

Il - Zelar pelas boas praticas em prol do desenvolvimento sustentdvel no dmbito de suas finalidades:

Il - Atuar em conformidade com o presente Estatuto & demais leis atinentes;

IV - Atuar de acordo com os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

V - Criar procedimentos a serem adotados para a contratacao de obras, servigos, compras e alienacdes, observando a
legislacdo atinente ao terceiro setor no gue tange a contratacdes pelas organizacdes da sociedade civil.

Art.53 - 0s associados nao serao subsidiariamente & nem solidariamente responsavels pelos compromissos, expressa ou
tacitamente assumidos pelos diretores da Associacdo, em excesso de poderes.

Art. 54 - 0 mandato dos cargos sera sempre prorrogado até a posse dos sucessores escolhidos e nomeados na forma deste
estatuto.

Art. 55 - Os associados nao respondem pelas obrigacoes sociais.

Art. 56 - Ressalvadas as responsabilidades civil e criminal pelos atos que praticarem os integrantes dos Conselhos e Diretorias
n&o sao solidariamente responsaveis pelas cbrigagdes assumidas regularmente em nome da Associagdo.

Art. 57 - Os casos omissos no presente estatuto, fora da alcada da diretoria executiva serdo resclvidos pela assembleia geral.

Art. 58 - O presente estatuto entrard em vigor em 07/02/2023 na data de sua aprovacido na Assemblela Geral Extraordinaria,
devendo o mesmo ser registrado em cartdrio.

Art. 59 - Todas as disposicdes em contrario ficam expressamente revogadas.
Cuiaba, MT, 07 de feveresiro de 2023.

LEQNARDO TOMCZYE

Diretor Presidente

PAULO HEMRIQUE ROCHA

Diretor Tesoureiro

DRA JAQUELINE DOS SANTOS STEFFEN
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