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Estatuto Social da Associagdo de Mulheres Solidarias do Estado de Mato Grosso.
“AMSEMT”

Capitulo |

Da Dencminagao, Finalidade, Sede, Foro e Prazo de Duracdo e Ano Social.

Artigo 12 - A Associacdo de Mulheres Seclidarias do Estado de Mato Grosso -, denominada de: "AMSEMT", constituida no dia 08
de fevereiro de 2021, estabelecida na Rua 11 Casa 13 (Res. Santa Terezinha 12 Etapa), Bairro Residencial Coxipd, CEP 78089-
638 Cuiaba-MT & uma Associacio de Pessoa Juridica de Direito Privado que realizara suas atividades sem fins lucrativos, e de
cunho filantropica, sem descriminacdo politica, religiosa, racial e social, reger-se-a pelo presente Estatutoe e pela Legislacio
vigentes no pais.

Artigo 22 - A "AMSEMT" tem por objetive representar a classe das mulheres solidarias associadas, colaborando e buscando
parcerias com as Pessoas |uridicas de Direito Plblice Interno e Direito Privade, e Instituicdes Internacionals, Multinacionalis e
Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs), para o desenveolvimento de trabalhos sociais no que concerne:

| - Assisténcia social, alimentar e saldde gratuita para pessoas carentes.
Il - Educacdo, atraves de cursos, palestras, seminarios e afins.

I - viakilizar intercambios;

IV - Promover o encontro das mulheres solidarias:

V - Assisténcia as suas associadas.

V1 - Angariar recursos através de convénios, acordos, contratos, doactes, nas esferas Municipals, Estaduais, Federais e
Internacionals, através de Pesscas Juridicas de Direito Plblico Interno e Direito Privado, e Instituicdes Internacionais,
Multinacionais e Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico (DSCIPs).

VIl - Dotar os titulares das Assocladas de Conhecimentos com treinamentos, cursos, seminarios, no apoio de informactes de
controles financeiros, assistenciais, e sociais através de convénlos, contratos ou recursos proprios, formalizando parcerias com
entidades autorizadas para esses fins.

Vill - Apoio ao Esporte do género Feminino, podendo fazer parcerias, incentivos, patrocinios, eventos e convénios para essa

finalidade:

| X - Promover o turismo social entre suas assocladas e gualguer mulher interessada, para visitacdo de pargues, locais
turisticos, passeios para promocdo da associagdo, integragdo das suas associadas com a sociedade em geral.

X - Promover a cultura, através da busca de incentives junto aos entes Plblicos Federal, Estadual & Municipal para aporte de
recursos financeiros para divulgacdo, promocdo e incentive a producdo cultural de suas associadas, bem como dos projetos
culturais da "AMSEMT".

Xl - Promover a comunicacdo social dos trabalhos realizados pela "AMSEMT” com a finalidade de preservar o bom nome da
instituicdo, divulgar seus trabalhos e de suas associadas, exaltando seus éxitos perante a midia e captando recursos
financeiros de ordem Pablica ou Privada.

§l2 - A “AMSEMT" podera filiar- se a outras entidades juridicas congéneres com aprovacdo pela Assembleia Geral
Extraordinaria convocada nos termos do Estatute especificamente para essa finalidade, com gudrum de 50% (cinguenta por
cento) mais um das associadas em pleno direito guando guites com seus deveres.,

§2% - A "AMSEMT", podera instalar € manter escritdrio de representacdo de apoio a classe nos mesmos projetos e propadsitos
em qualgquer municipio do Estado de Mato Grosso,

§39 - A "AMSEMT", podera reunir-se virtualmente, atraveés de qualquer aplicative de reunido virtual devidamente aprovado pela
Diretoria Administrativa, cujo link de acesso sera transmitido para as Diretoras convocadas para a reuniao da Diretoria ou para
as Associadas convocadas para a Assembleia Geral gue estejam guites com suas obrigacoes e aptas a votar, atraves da
Presidente ou por membros da Diretoria devidamente delegadas para essa finalidade.

Artigo 32 - A "AMSEMT”, com sede & Rua 11 Casa 13 (Res. Santa Terezinha 12 Etapa) , Cuiaba MT, CEP 7B0OE9-638, com



endereco eletrénico: mulheresolidarias2l@gmail.com, nesta capital e foro juridico na cidade de Cuiaba, Estado de Mato
Grosso, tendo sido fundada aos 08 (oito) dias, do més de fevereiro do ano de 2021 (dois mil & vinte & um).

Artigo 4°2- O prazo de duracde da Associacdo € por tempo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 01 de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

Capitulo Nl
Da Filiagao, das Classes, Direitos, e Deveres das Associadas.

Artigo 5% - Serdo associadas da "AMSEMT", todas as mulheres gue desejarem se associar & ndo apresentarem gualguer
conduta que as desabone perante a sociedade.

§1% - A proponente serd considerada associada depois de seu pedido ter sido aprovada pela Diretoria Administrativa.

§29 - A Proponente gue tiver seu pedido indeferido podera requerer uma nova apreciacio da Assembleia Geral em grau de
recurso.

Artigo B2 - As Associadas da "AMSEMT" dividem-se em:

a) Associadas Fundadoras - as que participarem da Assembleia Geral de Fundacdo e que tenha assinado a Ata de Fundacao,
Eleicdo e Posse do da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal da "AMSEMT - MT".

b} Associadas Efetivas Contribuintes - todas as mulheres ja definida no Artigo 52 deste Estatuto Social, estejam inscritas comao
associadas que contribuirem mensalmente com um valor a ser definido e determinado pela Assembleia Geral.

c) O walor da contribuic&o mensal no primeiro mandato sera definida e determinada pela Diretoria Administrativa.

d) Associadas Beneméritas - Pessoas Fisicas e Juridicas que prestarem servicos relevantes e de grande wvalia como: Apoio
|uridica, Pedagogico, Técnico, Doacdo de recursos financeiros, Doacdo de imdvels, moévels, maguinas, equipamentos, material
de consumo & comodatos diversos a "AMSEMT™.

Artigo 72 - As Associadas ndo responderam subsidiariamente e solidariamente pelas obrigacdes sociais da "AMSEMT".

Paragrafo Onico: A "AMSEMT" ndo responde subsidiariamente e solidariamente pelas obrigacbes socials contraidas por suas
associadas.

Artigo 82 - Constitui Direitos das Associadas da "AMSEMT™:

| - Participar da Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria, discutir, e votar e serem votadas, quando quites com suas
obrigacgdes sociais.

Il - Propor medidas de interesse da "AMSEMT™:

Il - Pedir desligamento do gquadro de filiados expressamente a Diretoria Administrativa quando lhe convier necessario;
IV - submeter a "AMSEMT" quaisquer questdes de interesse social e sugerir medidas gque entenderem convenientes;
W - reguerer expressamente sobre débitos e créditos da "AMSEMT” ao Conselho Fiscal;

V1 - Pedir informacoes das atividades Sociais, Culturais, Técnhicas e andamento de projetos, gozar das vantagens e servicos da
"AMSEMT";

VIl - Somente as Associadas efetivas poderdo votar e serem votadas para guaisquer cargos eletivos, desde que sejam
associadas ha mais de 03 (Trés) meses exceto os fundadores, satisfacam os requisitos neste ESTATUTO para a investidura.

Artigo 92 - E dever das associadas da "AMSEMT":

| - Contribuir com as mensalidades, regularmente fixada pela Assembleia Geral na forma das letras "c” do Artigo 62 deste
ESTATUTO;

Il - Comparecer as reunides, a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, podendo faltar no maximo 03 (trés) vezes e
realizar as tarefas que |he forem confiadas:

Il - Divulgar a "AMSEMT" por todos os melos do seu alcance, propagando-se o Espirito Solidario entre as demais associadas
que pertencer;

IV - Cumprir com as disposicbes da Lei, do Estatuto, regimento interno, resolugbes criadas e formalizadas pela Diretoria
Administrativa, Conselho Fiscal ou deliberacées da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria.

V - Levar ao conhecimento do Conselho Fiscal, se houver a existéncia de gualguer irregularidade gue atente contra da LEI



vigente no pais ou no Estatuto Social, devidamente aprovado.
Capitulo I
Adverténcia, suspensao e Exclusio.

Artigo 10 - As Associadas estdo sujeitos as penalidades de adverténcia, suspensdo e exclusdo do guadro social, devidamente
analisadas pela Diretoria Administrativa.

Artigo 11 - O desligamento da associada dar-se-3 a pedido expressamente a Diretoria Administrativa.
Paragrafo Unico - uma vez desligada a pedido, a nova filiagdo serd apds 03 (Trés) meses da sua exclusao da "AMSEMT".

Artigo 12 - A eliminacdo da associada dar-se-a em virtude de infragdo cometida com fundamento na legislagdo em viger no
pais, desobediéncia a este Estatuto Social, apds analise pela Diretoria Administrativa, permitindo ampla defesa com prazo de
15 (guinze) dias apds a ciéncia, tendo como drgéo recursal a Assemblela Geral Extraordinaria.

Paragrafo Unico - A Diretoria Administrativa poderd excluir a associada gue:
a) Manter atividade que conflite com os objetivos sociais da "AMSEMT";
k) Praticar ato ilegal ou em desacordo com o Estatuto Social da “AMSEMT™;

c) Tornar se indigna, pelos seus atos e procedimentos, de fazer parte do quadro social, que por ventura venha atingir o bom
andamento desta ASSOCIACAD e suas filladas, apos analise pela Diretoria Administrativa de ma conduta pesscal constituindo
atos que venham prejudicar o bom conceito da "AMSEMT".

d) Patrocinar causa ou providéncia contra interesses fundamentais e ineguivocos da classe.
g) Cometer falta grave contra o patriménio moral ou material da "AMSEMT".

Artigo 13 - Aplicar-se-3 a Adverténcia e a Suspensio, pelo prazo maximeo de 03 (trés) meses as associadas que praticarem atos
considerados leves, cuja sancao sera analisada e aplicada pela Diretoria Administrativa convenientemente ao caso concreto.

Capitulo IV

Da Administracdo

Artigo 14 - A "AMSEMT" compreende os seguintes drgdos institucionais:
a) Assembleia Geral:

b) Diretoria Administrativa, e

c) Conselho Fiscal.

Artigo 15 - A Assembleia Geral Extracrdinaria de fundacéo, aprovacdo do Estatuto, eleicdo e posse da Diretoria Administrativa
e do Conselho Fiscal da “AMSEMT" sera composta pelas Associadas Fundadoras.

Paragrafo dnico - Assemblelas posteriores serdo compostas pelas demais associadas conforme o Artigo 62.

Artigo 16 - A Assembleia Geral € o drgdo maxime e supremo da "AMSEMT", podendo, em grau de recurse, revisar as decisdes
da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal.

Capitulo - v
Da assembleia Geral

Artigo 17 - A Assembleia Geral € o érgdo Maximo com poder soberano da "aMSEMT"”, & composta das associadas que estejam
guites com suas obrigacdes estatutarias.

Paragrafo dnico - A Assembleia Geral serd na modalidade Ordinaria e Extraordinaria, e:
| - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a no ultimo dia 0t do més de marco de cada ano.
Il - & Assemblela Geral Extraordinaria reunir-se-a sempre que a Presidente julgar conveniente.

Il - As convocacbes deverdo ser realizadas pela Presidente com prazo minimo de 10 (dez) dias de antecedéncia da Assembleia
Geral por meio virtual e obrigatoriamente por Edital fixado no mural da sede da "AMSEMT".

IV - As convocagdes deverdo ser realizadas nos termos do artigo 60 do Codigo Civil Brasileire por abaixo assinado de 1/5 (um
guinto) das associadas devidamente guites com suas obrigacoes obrigatoriamente por Edital fixado no mural da sede da



"AMSEMT" com intimacdo expressa da Diretoria Administrativa.

Artigo 18 - A Assembleia Geral funciona em primeira convocacdo, com a presenca de no minime, metade mais um das
associadas e, em segunda convocacdo, meia hora depois, com gqualguer ndmero, deliberando por maloria simples das
presentes na sede ou em ambiente virtual, nos termos do §32 do Artigo 22 deste Estatuto.

Artigo 19 - A Assembleia Geral sera presidida pela presidente da Diretoria Administrativa, sendo secretariado os trabalhos pela
Primeira Secretaria.

Artigo 20 - Compete & Assembleia Geral Ordinaria tratar do balanco geral das contas e do relatdrio anual do Conselho Fiscal da
"AMSEMT", apreciar as contas anuais, o Balanco financeiro detalhado, o Relatorio da administracdo referente aoc Oltimo
exercicio social.

Artigo 21 - Compete 3 Assembleia Geral Extracrdinaria:

| - Criar a Associagdo de Mulheres Sclidarias do Estado de Mato Grosso "AMSEMT", bemn como delimitar sua drea de atuagdo e
abrangéncia.

Il - Eleger, empossar e ou destituir as administradoras da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal;

Il - Deliberar todos os assuntos convocados para esse fim:

IV - Aprovar e ou alterar totalmente ou parcialmente o presente ESTATUTO, convocada especialmente para o tal fim,
V - Estabelecer Isencdo ou fixar o valor da mensalidade, unidade e da taxa de admissdo para o exercicio subsequente;
VIl - Apreciar e autorizar o Programa Anual de Trabalho apresentado pela Diretoria Administrativa;

Vil - Deliberar sobre a alienacdo de bens imovels de trabalho apresentado pela Diretoria Administrativa;

VIl - Autorizar a aquisicdo de emprestimos financeiros de forma emergencial para projetos inadiaveis € que ndo comprometa
mais de 50% do patrimdnio da “AMSEMT".

I% - Estabelecer a verba da representagdo para as membras do Conselho Fiscal e Diretoria Administrativa no Custeio das
despesas de representacoes;

X - Ratificar os casos omissos no Estatuto apontados pela Diretoria Administrativa, pedendo alterar eventuais irregularidades
observadas.

Xl - Receber o relatoric semestral do Conselho Fiscal para solucdo de eventuais apontamentos ali descritos.
Capitulo - i
Da Diretoria Administrativa

Artigo 22 - A Diretoria Administrativa da "AaMSEMT" sera eleita pela Assemblela Geral Extraordindria para ¢ mandatoe de 05
(cinco) anos e serd composta de:

a) Presidente.

b) Vice-Presidente.

c) Primeira Secretaria.
d} Segunda Secretaria.
e) Primeira Tesoureira.
fl Segunda Tesoureira.

§12 - Os cargos da Diretoria Administrativa nao serdo remunerados, e serdo compostos por associadas guites com suas
contribuicdes e obrigagdes estatutarias, gue fazem parte do quadro de associadas ha mais de 03 (trés) anos, excelo a primeira
diretoria e poderao ser reeleitas indefinidamente.

§22 - Dcorrendo a vacancia de até 03 (trés) membras da Diretoria Administrativa, a “AMSEMT"” podera deliberar a substituicao
dos carges vagos em reunido da Diretoria Administrativa, podendo escolher dentre seus membros gqualguer associada que
esteja nos parametros fixados no §12, desde que ndo haja manifestagdes em contrario na Assembleia Geral seguinte.

£32 - Qcorrendo a vacancia de 04 (quatro) ou mais cargos da Diretoria Administrativa, Devera ser convocada Assembleia Geral
Extraordinaria para eleicdo dos novos membros, com composicao total de nova Diretoria Administrativa, com mandato pelo
prazo remanescente.



§49 - Haver3 reeleicdo indefinidamente para todos os cargos da Diretoria Administrativa.
Artigo 23 - Compete a Diretoria Administrativa:

| - Administrar a "AMSEMT", zelando por seus bens e interesses, cumprindo e fazendo cumprir as decisdes das Assembleias
Gerais bem como os dispositivos contidos neste Estatuto;

Il - Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria proposta de orgamento para o exercicio futuro, em gue serdo fixados os valores de
mensalidades, anuidades e taxas a serem cobrados dos associados:

Il - Autorizar a realizacao de despesas inerentes & administracao da Associacdo, de valor superior a 10 (dez) vezes o salario
minimo vigente no pais;

IV - submeter & apreciacdo do Conselho Fiscal os balancetes mensais, até a segunda guinzena do més subsequente, bem
como o balange anual, com suas demonstragdes contabeis, até o dia 15 (guinze) de fevereiro do exercicio seguinte;

V - Propor & Assembleia Geral a reforma deste Estatute e das normas internas da Associacao;
V1 - Divulgar as atividades da Associacdo e os atos e resolugdes de seus poderes;

VIl - Fixar o nimero dos empregados e prestadores de servigos necessarios a administracde da "AMSEMT", bem como seus
salarios, honorarios e suas atribuicoes;

VIl - Deferir os processos de admissdo de novos associados, e readmitir e punir os faltosos:

I¥ - Criar comisses ou grupos de trabalho para a realizacdo de tarefas julgadas necessarias;

X - Contratar firmas, especializadas ou auténomos, para a prestacdo de servigos de interesse da Associacao e da categoria;
Xl - Entregar de imediato teda correspondéncia destinada as associadas;

Xl - Convocar a Assembleia Geral, em carater extraordindrio, nos termos deste Estatuto.

Xlll - Todas as demais atribuices previstas neste Estatuto, bem como deliberar sobre todas as questies omissas.
Artigo 24 - Competents a Presidente:

a) Representacao da "AMSEMT” ativa e passiva, judicialmente e extrajudicialmente.

b) Convocar a Assembleia Geral.

c) Convocar e presidir reunido da Diretoria Administrativa.

d} Exercer o voto de desempate.

g) Admitir & demitir funcionarios, diretos ou indiretos, terceirizados, consultores, assessores, administradores e afins,

fi Contratar temporariamente, com prazo determinade ou por ocbra certa os profissionals gualificades e necessarios para
desempenhar as necessidades da "AMSEMT":.

g} Gerir a administracao ordinaria;
h) Dirigir e supervisionar todas as atividades da "AMSEMT":

i} Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria relatdric de Gestdo do Exercicie Atual, balango geral das Atividades,
demonstrativos dos créditos apurados ou dos débitos verificados no exercicio sempre com parecer do Conselho Fiscal;

|} Assinar, juntamente com a Primeira tesoureira, cheques, contratos, convénios, termo de recebimentos de adocdes,
comodatos e demais documentos constitutivos de obrigacoes;

k) Elaborar plano anual de atividades da “AMSEMT", juntamente com toda equipe técnica para esse fim.
[} Acempanhar com a Primeira Tesoureira as financas da "AMSEMT".

Artigo 25 - Compete a Vice-Presidente:

a) Auxiliar a Presidente no exercicio de suas funcoes;

b} Interessar-se permanentemente pelo trabalho da presidente;

c] substituir & Presidente em seus impedimentos definitives ou tempordrios, ou em case de morte ou renuncia
cumulativamente com suas funcoes.



Artigo 26- Compete a Primeira Secretaria:

a) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides da Diretoria Administrativa; Assembleia Geral,
responsabilizando-se pela guarda de livros, elaboragde de documentos e arquives pertinentes.

b) supervisionar e fiscalizar os servigos de secretaria;

c) Exercer as demais fungées habituais deste cargo.

d) Registrar as Atas no Service MNotarial competente,

Artigo 27 - Compete a Segunda Secretaria:

a) Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Primeiro Secretario.

b} Substituindo a Primeira Secretaria nos seus impedimentos e afastamentos.

Artigo 28 - Compete a Primeira Tesoureira:

a) Elaborar e coordenar a aplicagde de um plano de financas gue busque a autossuficiéncia da entidade;

b) Registrar e manter em ordem a escrita fiscal e fluxo de caixa da "AMSEMT" & apresenta-los sempre que for exigido;

c) Efetuar pagamentos, assinar e controlar, juntamente com a Presidente, chegues, contratos, convénios, cperacdes realizadas
com cartdo de crédite/debito, Pix, Aplicativos para smartphones, recebimento de doacdes, fazer depdsites dos wvalores
recebidos, confeccionar balancetes mensais e o balanco patrimonial anual, receber as contribuicbes dos fillados, e tudoe mais
gue for necessario ao desempenho de sua funcao.

d) Fazer junto com a Diretoria a apresentacdo de contas de seu mandato.

e) Informar todas as operacdes financeiras em relatdrio semestral para o Conselho Fiscal, através de um relatdrio financeiro
com capia dos documentos necessarios, podendo ser fisico ou virtual.

Artigo 29 - Compete Segunda Tesoureira

a) Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Primeiro Tesoureira;
b) Substituir a Primeira Tesoureira em seus impedimentos e afastamentos.
Capitulo - vl

Do Conselho Fiscal

Artigo 30 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Fiscalizar toda contabilidade, balancete financeiro simples ou detalhado da "AMSEMT", apresentando relatario semestral
aprovando ou reprovando as contas fiscalizadas, com ou sem ressalvas para a Diretoria Administrativa, para eventuais ajustes
e esclarecimentes, bem como para a Assembleia Geral Extraordinaria, guande convocada e relatdric anual para a Assembleia
Geral Ordinaria.

Il - Examinar as contas, livros e registros de todos os documentos da "AMSEMT" emitindo parecer gue sera parte integrada aos
relatdrios e balancos semestrais:

Il - solicitar informacdes a Diretoria Administrativa;

Artigo 31 - O Conselho Fiscal sera composto de 03 (trés) membras titulares e 03 (trés) suplentes, todas nos gozos de seus
direitos sociais, eleitos pela Assembleia Geral Extraordinaria, com mandato igual 3 Diretoria Administrativa, sendo permitida a
reeleicdo indefinidamente.

§12 - A Diretora do Conselho Fiscal serd eleita na primeira reunido do presente conselho pelas suas membras.
£29 - As deliberagdes serdo consignadas e lavradas em Ala propria do conselho.

£32- Ocorrendo a vacancia, por morte, incapacidade, exclusao ou demissdo de gualguer das membras do Conselho Fiscal o
cargo € declarado vago ocupado pelo suplente eleito pelas Conselheiras.

Capitulo - Wi
Da Criagao de orgaos de apoio

Artigo 32 - A “AMSEMT” poderd criar outros drgdos de apoio a nivel municipal e junto aos bairros, subordinados a Diretoria
Administrativa, bem como fazer contratacdes de funcionarios e profissionais técnicos nas dreas juridico, contabil, assisténcia



social, professores e quaisquer outras areas que atendam aos seus objetivos, podendo ser remunerados.

Paragrafoe dnico: A Diretoria Administrativa podera delegar poderes especiais aos drgaos de apoio municipais e de bairros, os
guais serde ratificados em Assembleia Geral Extraordinaria convocada para essa finalidade.

Capitulo - 1X

Do Patriménio Social e Custo das Atividades

Artigo 33 - O Patriménio Soclal sera formado:

a) Pelas mensalidades ou anuidades das associadas, fixadas livremente pela Diretoria Administrativa,

b} Pelo valor da taxa de admissdo a ser cobrado das novas associadas, fixadas livremente pela Diretoria Administrativa.
c) Por donatives, legados ou subvencées;

d) Por renda proveniente de seus bens ou serviges, e pelas contribuicdes extraordinarias gue venham a ser estabelecidas pela
Diretoria Administrativa.

e) Por Verbas Publicas, cadastros em Programas Assistenciais da Administracdo Plblica Direta e Indireta, atos normativos da
administracde pdblica, previsdo em leis orcamentarias, emendas impositivas de parlamentares e doacoes advindas de Pessoa
Juridica de Direito Pablico Interno dos Poderes Legislativo, Executivo, Judicidrio e Ministérios Pablicos, todos no ambito Federal,
Estadual & Municipal.

f) Por convénio com Pessoas uridicas de Direito Privado.
0} Por renda obtida em promoces e eventos;
h} Por Doagbes provenientes de Pessoas Fisicas e Juridicas.

Artigo 34 - Os atos que importam malversacdo ou dilapidacde do patrimdnio sccial acarretardo a destituicdo dos
administradores responsavels e o ressarcimento civil pelos danos causados, sem prejuizos de acdo penal competente.

Artigo 35 - Extinta a "AMSEMT", por deliberacdo da Assembleia Geral de no minimo 50% (cinquenta por cento) mais uma das
associadas, o patriménio social e bens, respeitadas as acdes condicionais acaso a ela feitas e depois de satisfeitos todos os
seus encargos socials, o patriménio liguide sera destinado a entidade beneficente com objetive similar a "AMSEMT" legalmente
constituida, devidamente reconhecida como tal pelas autoridades competentes e devidamente aprovada em Assembleia Gera
Extraordinaria convocada especificamente para essa finalidade.

Capitulo - ¥
Da Comissao Eleitoral

Artigo 36 - O mandato da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal da "AMSEMT" encerra no ato da posse de seus
sucessores,

Paragrafe Onico: Em caso de suspensdo judicial ou extrajudicial das eleigdes, por gualguer motive, fica automaticamente
prorrogada a eficacia dos cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal até o transito em julgade da acdo judicial ou a extincdo do
processo extrajudicial.

Artigo 37 - A Diretoria Administrativa e o Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembleia Geral Extraordindria especialmente
convocada para tal fim.

Artigo 38 - Sera criada a Comissdo Eleitoral até 90 (noventa) dias que antecedem as eleictes.

§1% - A Comissdo Eleitoral sera composta por 03 (trés) associadas gue ndo fazem parte de gualguer chapa, da Diretoria ou do
Conselho Fiscal e gue estejam guites com suas obrigacdes estatutarias, aptas a votar e serem votadas.

§29 - As chapas deverdo ser protocoladas em 02 (duas) vias de iguais documentos perante a Comissdo Eleitoral no prazo
estabelecido por Convocacdo Geral.

£32 - 50 poderfo votar e serem voltados as associadas que estiverem guites com as obrigagdes estatuarias e financeiras da
"AMSEMT".

§49 - Toda a chapa apresentada devera ser assinada por suas integrantes devidamente qualificadas com as respectivas
nacionalidades, o estado civil, profissao, local de residéncia com CEP, e-mail valido e telefone celular, bem como cdpia dos
seus documentos pessoais com foto, gue constem o ndmero do Registro Geral (RG), do Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Fazenda (CPF/MF) e comprovante de residéncia.



§5% - A inscricdo da chapa so podera ser feita mediante pagamento da taxa de inscricdo divulgada pela Diretoria Administrativa
nos 90 inoventa) dias que antecedem as eleigdes, desde que todas as candidatas comprovem habilitacdo de acordo com as
exigéncias de ordem estatutaria, podendo, eventualmente, substituir gualguer membra com impedimentos, até 30 (trinta) dias
gue antecedem as eleigdes.

£62 - Apos a inscricdo das chapas gue trata o §52, serj aberto prazo de 05 (cinco) dias Oteis para eventuals recursos para a
Diretoria Administrativa, a qual julgara eventuais irregularidades e sanara gquaisquer pendéncias até 15 (quinze) dias antes das
eleicbes.

§72 - Findo o prazo recursal, inscritas as chapas e ndo havendo outras pendéncias, a Comissdo Eleitoral entregara o relatdrio
constando as chapas inscritas, devidamente acompanhadas com os documentos exigidos a Diretoria Administrativa para
agendamento imediato da Assembleia Geral Extraordinaria de Eleicdo e Posse da Nova Diretoria Administrativa, ocasido que
sera extinta a referida Comissao Eleitoral.

Capitulo - I
Das Disposicdes Finais

Artigo 39 - E vedada & distribuicdo de lucros, dividendos de espécies alguma, em qualquer parcela de seu patriménio ou de
suas rendas, a titulo de lucro ou participacdo no seu resultado, bonificacdes ou vantagens as associadas, as membras da
Diretoria Administrativa e as membras do Conselho Fiscal.

Artigo 40 - A "AMSEMT" aplicara os seus recursos na remunsracdo de seus funcionarios, contratados e despesas ordinarias,
extraordinarias, provisorias e permanentes, bem como na execucdo dos seus objetivos institucionais & empregara o superavit
eventualmente verificado e seus exercicios financeiros no cumprimento de suas atividades sociais, culturals, ambientais e
estatutarias.

Artigo 41 - A "AMSEMT" tem prazo de duracdo indeterminado & s serd extinta quando ndo mais puder levar a efeito suas
finalidades sociais e por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordingria convocada especificamente para essa finalidade, com
gudrum de 50% (cinguenta por cento) mais um de suas associadas, devendo prever a destinacao do seu patrimdnio para uma
associacdo com a mesma finalidade.

Artigo 42 - Alteracdo Estatutaria somente poderdo ser feitas em Assembleia Geral Extraordinaria convocada especificamente
para essa finalidade.

Artigo 43 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Administrativa e ratificados em Assembleia Geral Extraordinaria
convocada especificamente para essa finalidade.

Artigo 44 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacdo pela Assembleia Geral Extraordinaria convocada
para essa finalidade.

Cuiaba/MT, 08 de Feveresiro de 2021.
LUCILINA DE ALMEIDA SILVA

Presidente da "AMSEMT"
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