Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

GOVERND DO ESTADO DE MATD GRIOSED
SECAETARIA DE ESTADO DE INFRAESTRUTURA E LOGISTICA {SINFRAJMT)

FROCESSD SELETIVO SIMFLIFICADO PARA & mr-rrnm'.m;.n.o TEMPORARIA, POR TEMPO DETERMINADD EDITAL M7 D1SINFRAMT, DE 24
DE NOWEMERD DE 2023

O Secretdno de Estada de infra=striturs & Logistica do Estado de Mato Grosso, tendo em wista o despasto na Lei Complementar n? 800,
te 19 de dezemnbra de 2017, torna pblica a realizagho de processo seletvo @mplificado para a contratacho tempaoraria, por tempo
deteminado, mediante as condipbes estabslecidas neste edital.

1. DAS I:IISI‘DEH;fIE FRELIMINARES
1.1. O processo s=lebwa simolificado serd regido por este edital e =xecutado pela empresa Legalls Conoursas.

1.2. & s=lecho para os perfis de que trata =ste editsl compresndera a analise curncular & documenital (tdos & expenéncial, de carater
classificatario, de responsabiidads da Legalle Concursos.

1.3, & pericia medica dos candidatos que solicitarem concorrer &s vagas reservadas as pessoas com deficéncia serd realizada em
Cuiad 4.

1.2.1. Havendo indsponibibdads de locas suficientes ou adequadeos na localidade de realizacho da pericia medica, esta poderd ser
realizada e outras localidades.

1.4, Os candidatos contratados estardo subordinades & Lei Complementar n® 60072017, do Estado de Mato Grosso.

1.4.1. O prago do contrato tempaordrio s=ra de 30 meses, contados a partir da data de contratagio, podendo ser prormogado uma wez
por igual periodo, desde que hapa a devida motivagda e o interesse pobbco assem o exigir.

1.5. Os cardidatos contratados poderdo ser lotados nas Secretarias de Estado de Infraestrutura = Logistica = de Flansjamento & Gestho
oo Estago de Mato Grosso, conforme necessidade de cada Secretaria.

1.5.1. Especficaments, a lotacho de 01 arquteto, 01 Engenheiro Crel, 01 Engenheiro Eletricista, 01 Engenneiro ecinico, & 01
Engenheira Sandtarists, acrescido do Cadastro Reserva, podera s= dar na seoretanas de Estado de Planspamento & Gestio de Mato
Grosso.

1.5.Z. Esbe processe seletive poderd ser utilzade pelos signaténes do Terme de Ajustamente de Conduta n® 01/2021, firmade com o
Ministério Pablice do Estado de Mato Grosso = o Tnburmal de Contas do Estado de Mato Grosso, para atender svenbusis vagas
remarescentes previstas no TAC, desde gue haja idertidads entre os cargos = cardidatos classificados neste certame.

2. DO FERFIL DE AMALISTA DE DESENVOLVIMENTD ECOMOMICD SOCIAL

a) REMUMERACAO: A 7.133,33.

bl JORMADS DE TRABUHD: 40 horas semanais.

2.1. PERFIL 1: ANALISTA DE DESEMVOLVIMENTD ECONCOMICD SOCIAL - ARQUITETD E URBANISTA

al REQUISITOS BASICOS: Habilitacho especfica em grau superior, em Arquitetura & Urbanismo, = respectivo regestro no drgho de
classe; Experiéncia sm obras de mooilidade urbana & transporte colethe.

b ATRIBUICOES: Analisar projetos, executar atividade de fiscalizacho de projetos elou) de cbras de mobilidade urbana e de construcéo
civil e geral, urbanizma & plansjamerto urbano & executar demais atividade correlatas.

2.2. PERFIL 2: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICD S0CIAL - ENGENHEIRD AGRONDMO

al REQUISITOS BASKOS: Habilitacdo especifica em grau superor, =m Agronomes, & respectivo regisbo no dgéc de classe;
Espedalizachn e experiéncia em avaliacio de mdweis rurais.

(=] .ﬂtrFIIEIIJIl;f:EB: Leswantar, vistoriar & ualiar imavess nurais. Reabzar Fericia & momdweis rorais. &valiar mdwveis urbanos &m comissao
muitidisoplinar. Exeputar demais atividades correlatas.

2.3, PERFIL 3: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONGOMICD SOCIAL - ENGENHEIRD CIVIL

a) REQANSITOS BASICOS: Habilitacho especfica em grau superior, em Engenharia Civil, e respective registro no drgc de dasse;
Experiénoia =m obras rodovidnas e infraestruotura, concessfies =m o oinfrasstrutra & engenhana de tansporte, =mo obras de
pawimentagia e obras d= arte =speciais & &m obras owis de grande porte. Especializago em estrutura, especibzacao & experinca em
fiscalizacho de obras civis 2 &em orcamentas.

(=] ATHIEIJII;E:E& Analisar projetos, analisar modelagens de concessdes e o= projetos {aprovachomae obyecho). ientificar e especificar
materisis e equipamentos necessinat a0s projetos. Elabarar projetos estruturas de obras cvis. Monitorar & fiscalzar as exscugies dos
confratos de concessies, de obeas & de conw®nic. Monitorar, anasbsar & fiscalizar cbras decorrentes de conw&nics, contratos e
congéneres. Analisar planilhas arcamenténas adwindas de prefeituras = de empresas, slaborar e atuabzar planilha orcamentana do
estado. Executar atividades de fiscalizagio de obras rodovidrias = de construgho owvil em geral (estruoturas de concreto, metdlicas,
edificactes, pavimentacho whans, terraplanagem, drenagem, obras de artes especials, contengdes, =tcl. Executar demais atividades
carrelatas.

2.4, PERFIL 4: ANALISTA DE DESENVOLVEMENTO ECONOMICD S0CIAL - ENGEMHEIRD ELETRICISTA

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitacho especifica =m grau superiar, #m Engenharia Elétrica, & respectivo registro no drgao de dasse;
Experiéncia em obras civis de grande porte & em projetos de baica, madia e alta t=nsio.

b) ATRIBUIGOES: Elabora = analisar projetos, executar e fiscalizar cbras na drea de instalagies elétricas, cabeamento estruturada,
CFTW, SPO#, subestacies, mstalapies elétricas em geral {baiva, méda e aka tensdol. Executar demais abwidades correlatas.

2.5, PERFIL %: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICD SOCIAL - ENGEMHEIRD FLOAESTAL

a] REQUISITOS BASICOS: Habditacda =specifica &m graw superior, em Engenharia Florestal, e respectva registro no degao de classe;
Experiéncia em elaboracdo e estudos ambientais para fins de Boenciamento de obras civis & rodovidrias e avaliagdo de danos
ambsentais.

(=] .HCI'FIIEIUII;E:EE: Emitir laudos = parecerss do impacto ambiental, supervisionar e fscalizar, elaborar parecer técnico, analisar
passagem, acompanhar 8 mstalacho de passagem de fauna, plantio de mudas, PRAD, slsborar mapas. Executar demais atvidades
carrelatas.

2.6. PERFIL &: ANALISTA DE DESENVOLVEMENTO ECONOMICD S0CIAL - ENGEMHEIRD MECANICO

a) REQUISITOS BASICOS: Habilitsgho especifics &m grau superior, em Engenharnis kecinica, e respsctivo registro no drgao de classe;
Experiénoia em maodais de transparte. Experincia em fiscalzacho ou execucho de obras o= ar condicionado, wentileagao/exaustho
mecinica, gas GLF, etc.

b ATRIBUICOES: Analisar projetos, exscutar e fiscalizar obras na drea de instalagées £ sistemas e automacio, sistemas de transporte
e material rodante =tc. Elaborar lista d= materiais & quantificagdo dos projetos desenvohidos. Exscutar demais atividades correlatas.

2.7. PERFIL T: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICD S0CIAL - ENGENHEIRD SAMNITARISTA



a) REQUISITOS BASICOS: Habilitagdo especifica em grau superior, em Engenhara Saniténa, e respective registro no argao de classs;
Esperializachn & experiénoa em projetos hidrossanitisios, de drenagem = em fiscalizacio de= obras civis. Experiéncia em elaboragao de
estudos ambientais para fins de licenciamento de obras civis e rodowiarias.

(=] A‘I‘RIELIIl;ﬁEE. Anabsar = elaborar estudos armbésntais vokados para o cenciamento ambésntal de obras de infraestrutura. Fscalizar,
supervisionar e wistoriar contratos. Emitir laudos. Elaborar termos de referéncia, orcamentos, notas técnicas e mapas tematicos.
acompanhar e fiscalizar cbras ambientais. Analisar e elaborar projetos de drenagem & de hidro (&qua-esgotal d= construcko owil
Fiscalizar obras decorrentes de convénios, contratos & congéneres. Executar demais atividades correlatas.

2.8. PERFIL & ANALISTA DE DESEMVOLVEMENTO ECONOMICO SOCIAL - ENGENHERD DE TRANSPOATE

a) REQUISITOS BASICOS: Habistagdo especifica emograu superior, em Engenhara de Transporte, & respectivo registro no argao de
classe; Experiéncia em fiscalizacho de coras e operaches de modais

(=] A‘I‘RIBLIH;EIEE: Elabborar = analisar estudos de viabilidade, lisar projetos = ong , fiscalizar & exscucdo de obras relacionadas
acs modas de transporte ferrovidno, hidroviario e asrovidric. Gerir os atreos rodowidnas e o Sistema Rodovidrio Estadual (5.RLE),
manitorar e fiscalizar as exscupies de contratos de concessdes, analisar modelagens de concessies, fiscalizar obras rodovidrias e
urbanas, fiscalizar obras = m asrddromes, fiscalizar contratos d= obras ferrowiarias, analisar projstos rodowviarios e urbanos, analisar
planilhas orcamentarias, analsar projetos de aerddromos, analisar estudos de viabilsdade técnico-ecdnomica e ambsental, atuar nas
drea de planejamento, gestio, supervisio, coomdenacho & orientacio téonica. Executar demais ativida des comelatas.

2.9, PERFIL 9: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICD S0CIAL - GEOLOGO

aj REQUISITOS BASICOS: Habilitacho especifica em grau superior, =m Geologia, e respective regisiro no argao de classs; Experiéncia
em edaboracho de estudos ambéentais para fins de licenciamento de cbras owis @ rodovidrias e avaliagso de dancs ambientais.

=] ATRIELIIi;ﬁEE. Anabsar = slaborar estudos ambezntais vokados para o bcenciaments ambesntal de obras de infraestrutura. Pscalizar,
supsreisionar & wistoriar contratos. Emitir lsudos. Elaborar termos d= referéncia, orcamentas, notas técnicas & mapas tematicos.
Acompanhar = fiscalizar cbras ambesntais. Executar demais atividades comelatas.

3. D05 REQUISITOS BASICOS PARA EIIH\.ITPGATM;I.\D
3.1. Ser aprovado no processo seletive simplificad o,

3.2, Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de lquaidade
eritre Brasleiros & Portugueses, com reconheomento do gozo dos direitos paliticos, nos termas do § 12 do art 12 da Consbiuicho
Federal.

3.3, Estar em gozo dos direitos politicos.

3.4. Estar quite com as obrigagdes militares, =m caso de candidato do s=xo masculing.

1.5, Estar quite com as ohrigagdss =leitarais.

3.6, Possuir os reqguisitos exigidos para o exercico do perfil, conforme o itemn Z deste =dital.
3.7. Ter idade minima de 18 anos compéetas na data da contratacho.

3.8. Ter apbdac fisica e mental para o exercicio das atribuicles do perfiliarea.

3149. O candidato dewerd dedarar, na sobctacdo de mscricdo, gue tem ciéncia & aceita que, caso aprovado, deverd enkregar os
documenios comprabatdnas dos requisibas exigidos para o perfilfarea por ocasido da conbratacao.

3.10. Curnprir as determinaches deste =dital.

4. DAS VAGAS E DA LIJTA(;JEI.D

vagas para ampla Wagas reservadas para

Perfilfdrea L candidatos coam
ConCoerencia

deficiéncia

Perfil 1:Anaksta de Desenvolvimento Econdmico Social - Arguiteto & Urbanista 1+ CA L
Perfil Z: &nalista de Desermeolvimento Econdmico

1+ OR ¥
social - Engenhesira Agrénomo
Perfil 2: Analista de Deserealvimento Econdmico

33+ CR z
Social - Engenhezira Civil
Perfil 4! Analista de Desenvobdments Econdmico Social - Engenhssiro - .
Eletricista
Perfil 3: Aralista de Deservalvimento Econdmico

1+0CH L
Social - Engenhezira Florestal
Perfil &: &ralista de Desernalvimerts Econdmico

1+OR L
Social - Engenhesira Mecanico
Perfil 7: Aralista de Deservalvimento Econdmico

3+ 0CH L
Social - Engenhezira Sanitarista
Perfil & &nalista de Deserneolvimerts Econdmico

I+ 0R L
Social - Engenhesira de Transporte:
Perfil 9: Aralista de Deservalvimento Econdmico

I+ R L

Social - Gedlogo

() N&a haé reserva de wagas para contratacao imediata, em razgdo do guantitativo de vagas disponivel.
CR = Cadasiro Reserva.

4.1. & lotacho dos profissionais serd ro municioio de CuiabaM™T, sendo posshvel o deslocamento dentro do Estado de Mato Grosso, para
fins de fiscalizagho de cora.

4.2, Além das wagas previstas para os diferentes perfis de Analista de Desenvolvimento Econdmico, temrse a previsho de Cadastro
Reserva para todos.



5. DAS VAGAS DESTIADAS ADS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Das vagas destinadas a cada perfilidrea & das gue wierem a ser crisdas duramte o prazo de validade do processo ssletivo
smplificads, 10% serdo providas na forma do art. 21 da Lei Complementar Estadual i@ 114, de 25 de novernbeo de 2002,

5.1.1. Caso & aplicache do percentual de que trata o subitemn 5.1 deste edital resulte em ndmero fraciorado superior a 0,7 (sete
deécimos), este deverd ser ebevado até o prmero ndmerg inteiro subsequeente, nos termes do § 2% do art. 21 da Les Complementar
Estadual r? 114, de 25 de novernbro de 2002,

5.1.Z. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas gue se enquadremn no art. 27 da Lei n? 12146/2015 nas categorias
discriminadias no art. 47 do Decreto m? 3.298/1999, com as alteragfes mtroduzidas pelo Decreto M@ 5. 296/2004, no § 12 do art. 1% da Lei
ne 12764, de ¥7 de dezembro de 2002 (Transtormo do Espectro Autista), & na Lei nf 14.126, de 22 de margo de 2021, ohservados os
dispositives da Corvengdo sobre os Dirsitos da Pessoa com Defioéncia = seu Protocolo Faoultsties, rabficados pelo Decreto n®
E.949/Z2009,

5.2. Para concarrer @ uma das vagas reservadas, o candidato deverd:
a) na ato da mscrigao, dedarar-se com deficiéncia;

bl enwiar, via uplsad, lauda médica digitalizada, em formato .pdf. =mitido no maximoe 12 meses antenares & data de publicagda deste
echital, que deve atestar a espeoe & o grau ou o nivel de sua deficiénca, com expressa referéncia ao cddigo comespandente da
Classificatho Internacional de Doengas {CI0-10), bem como a provével causa da deficiéncia. Deve, ainda, conter a assinatura = o
carimbo do médioo com o nimero de sua mecricdo no Conselha Regional de Medicina [CAM], na forma do subitemn 5.2.1 deste edital &
conforme modelo disponivel no Anexo B deste =dital.

5.2.1. O candidato com deficéncia devera enviar, no periodo de inscricho estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
editad, wia upload, atrawés da Area do Candidato do site da Legalle Concwrsos: https:fcandidato.legall=concursos. com.ord, laudo médico
digitalzado, am formato _pdf, & que == refere o subitem 5.2 deste edital. Apds exse penicdo, & soliotacdo serd indeferids, salvo nos
casos de forga maior & nos que forem de i Sdmini A,

5.2.2. O envio do laude médico digitalizade € de responsabilidade exclusiva do candidato. A Leqalle Concursos ndo se responsabiliza
por qualguer tipo de= problema quees mpeca a chegada desse documento a s=u destino, seja de ordem técnica dos computadares, sefa
decamente de falbas de comunécacia, bem como por outros fatarss que impossibiliterm o =mea.

5.2.3. O candidato deverd manter acs seus cuidados o onginal ou a cdpi autenticads sm cartdrio do documenta constante do subitern
5.2 deste edital. Caso seja solicitado pela Legalle Concursos, o candidato deverd enviar o referido documento por meio de carta
registrada, para & canfirmacko da veracidade das informactes.

5.2.4. O lawdo médico digitalizado tera vabdade somente para este processo s=letiva simplificado = ndo sera devalvida, assm coma nda
serip fornecidas copias desse docwmenta.

5.3. Aessaltvadas as disposicies especiais contidas neste edital, os candsdatos com deficiéncia partciparde do processo seletive
umplificads em igualdsde de condigies com os demais candidatos, no gue tange acs crit¥nos o= aprovacho = a todas as demais
noemas de regénos do processo seletvo simplificada.

5.4. 4 relagio provisdna dos candidatos com a inscrigio deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia sera divuigada
nio site da Legalle Conoursas: hitps:flegalleconcursos.com. bey na data provivel estabelecida no cronograma corstants do Anexa | deste
edhtal.

5.4.1. O candidato que desejar mberpor recurso contra a relagdo provisdria dos candidatos com inscrigio deferida para concorrer ra
condigfic de pessoa com deficiéncia deverd observar os procedimentos disoplinados na respectiva relagdo provisdria.

5.4.Z. No peniodo de mberposicdo de recurso, ndo haverd a possibilidade de envio da documentacho pendente anexa ao recursa ou
complementacao desta.

5.5. A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretard & perda do deito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos com deficéncia.

5.5.1. O candidato que nédo se dedarar com defidéncia no ate de inscricho ndo terd direito de concormer a5 vagas reservadas aos
candidatos com defic#ncia. Apenas o envio do laudo meédico ndo @ suficients para defenmento da solicitagio do candidata.

5.6. DA, PERICIA MEDICA

5.6.1. O candidato com a inscricho deferida para concarrer coma pessoa com deficéncia serd convocado, apds a publicacho do
resultada final no processo sedetivo, para se submeter @ pericia meédica promowida pedo drgio responsdwel pela realizac o do conoursa,
com asssténcia de eguipe mulbprofssional compesta de trés profissionais capactados, sendo dois deles medicos, & um profissional
integrante da camesira almejada pelo candidato, conforme art. 27 da Lei Complementar Estadual n? 114, de 25 de novembre de 20032.

5.6.1.1. A pericia medica visa qualificar a deficiéncia do candidato £ considerara:
a) o5 impedimentos nas fungdes & nas estruburas do corpa;

bl o= fatores socicambientas, pucokdgicos & pessoais;

ch a limitagao no desempenha de atividades;

ol & restrigio de participagao.

5.6.%. 05 cardidatos dewverdo comparscer & perica médica com uma hora de antecedéncia, munidos de documento de identidade
original & de laudo médico [original ou cdpia autenticada &m cartdrio}p ques ateste a espécie & o grau ou o nével de deficiéncia, com
expressa referéncia a0 codigo correspondente da Classficacho Imt=macional de Doengas (CI0-10, bem coma a provivel causa da
deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo || deste edital, =, s= for 0 caso, de exames complementares especificos que
comprowsm a deficlncia.

5.6.2. O laudo médica longinal ou cipéa suterticada em cartdrio) serd retdo pela drgia medico ofical do estads de Mato Grosso par
ocasifio da realizacio da pericia médica = nao sera devolvido em hipdtess alguma.

5.6.4. Quanda se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato deverd apresentar, abém do bsudo médico, exame sudsameEtnoon -
audiometria {original ou copia auterticada em cartdriol, realizado nos 17 meses antenanss 4 data de realizacdo da perica.

5.6.5. Quanda se tratar de deficiéncia visual, o lsudo médico devers corter informacgoes expressas sobre & acmdads viseal aferida com
& sem cormegdo & sobre a somatdria da medida do campoo visual em amioos os obhos.

5.6.65. Ferderd o dreito de concomer as vagas reservadas as pessoas com deficéncia o cardidato gue, por ooasido da pericia medica:
a) ndo apresertar lawdo médica {original cu copia autenticada em cartdriol;

bl apresentar laudo médioo em periodo superior & 12 messs anteriores & data de realizacio da pericia medica;

c} dencar de cumprir as sxigéncias de que trakam os subitens 506.4 & 5.5.5 deste =dital;

ol nan for considerado pessoa com deficiéncia na perica mgdec;

el n&o comparecer & pericia médica;

fl evadir-se do local de realizacéo da pericia médica sem passar par todas as etapas da pericia;

gl néo apresentar o documento de identidade original, na forma defireda no subitem 10,6 deste edital.

5.6.7. s vagas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo
pre=nchidas pelos demais candsdatos, cos=rvada a ordemn geral de dassificacda paor perfilidnea.



& DAS IMECHI!;IEEE- MO PROCESSO SELETRVD
6.1, TaXA: A3 79,41 (vinte e nove reais e quarenta & um cenkavos).

6.2, Serd admitids a inscrigho soment= wia  intermet, na  Area do  Candidato do site da  Legalle Concursos:
https:fcandid ato legalleconoursos.com ary, sobcitada no periodo estabelecido no cronograma constants do Anexa | deste edital.

6.2.1. A Legalle Concursos ndo se responsabilizard por solicitacho de inscrico ndc recebéda por mativos de ordem técnica dos
computadores, de falhas de= comunicacio, de congestionamento das lichas de comunicacdo, por erro ou atraso dos bancos ou
ertidades conweniadas no ques se refers a0 processamento do pagamento da taxa de inscricho, bem como por outros fatores que
imipessiilit=m a trarsferénos de dados.

6.2.1.1. O candidate deverd sequir rigorosamente as instrugdes contidas no sisbema de inscricia.

6.2.Z. O candidato deverd efetuar o pagamente da taxa de mscricio por meio da geragado de Docwmento de Arrecadacdo Estadual
(D&AR), gque estard disponivel mo seguints link especifico:  hitpssiwwesefar. mt gow. brfarrecadacasidarivrefssrvletdarcon cursa?
codglvgan=F8%Gcodg Tributo=B038

6.2.3. O DAR deverd ser imgresso, para o pagamento da taxa de insoigdo, apds a conclusdo da geracdo no link acima, = mantida com o
candidato, juntaments com o comprovante de pagamenta.

£.2.3.1. &pds a realizacio do pagamento do DAR, o candidato devers anexar o seu comprovant= de pagamento na Ar=a do Cardidato
i sibe da Legalle Concursos: https:icandidato. kegalieconcursos.com.brf, em “&nexar docwmentos®, para ter sua inscrigho homologada
no Certame.

G.2.4. O DOA pode ser pago &m qualguer banco, bem como nas casas |otéricas & nos Comesos, obedecidos os critérios estabelecdos
nesses comespondentes bancanos.

G.2.5. O pagamento da taxa de insorigdo devera ser efetuado até a data estabelecida no croncgrama constante do Anexa | deste edital.

G.2.65. A5 inscrigdes efetuadas somerte serae efetvadas apés a comprovacio de pagamento ou o deferimento da solictacdo de isengédo
da taxa de mscriglo.

&3 O comprowante de inscrigho do candidato estara disponfvel na Area do Candidato do site da Legale Concursos:
https:fcandidato legalleconcursos.com ord, apds a aceitagdo da insorigdo, sendo de responsabiidade exclusiva do canddato a
obitencdo desse documenta.

G4, DAS I:IIEFCIEII;IfIEE GERAIS SOERE hII\ECPGH;m MO FROCESSD SELETIVD

£.4.1. antes de efetuar a mscriclo, o candidato deverd conhecer o edital = cerbficarss de que preenche todas os requisitas exigidas
para o perfiférea a que deseja concomer. No sistema de inscigaa, o candidato deverd optar pelo perfijarea a que deseja concommer &
erwiar, via upload, na &rea do Candidato do site da Legalle Concursas: https:fcandidato legaleconcursos.comobry, a documentagio a
s=quir, em farmata pdf:

a) para a comiprowacho dos reguisitos estabelecidos no item 2 deste edial:

I. Diploma, devidamente registrado, de concdusio de curso de nived superior na drea de formacie do perfitdrea a que concorne, & ser
inserida no campo destinado ao envio da documentacdo relativa & alinea E do guadro contido no subitemn 7.2 deste edital;

Il. Resgistro no drgdo de classe referents & drea de formacho do perfilfarea a que concome;

ll. Cocumentacio menoonada no subitern 7.10.4 deste =dital para a comprovagao de especializachoiexperigncia profssional,
jurtameznte com as demais documentas relatives as alineas C e E do subitem 7.2 deste edital;

b} para a andlise curricular & documental [titulos = experiéncia) referentes as alineas A, B ¢ D do quadro de titulos e experiénca
constante do subetern 7.2 deste edital, o candidato deverd enviar a dooumentacdo menoonada nos subibens 7.10.1 & 7.10.3 deste
ekl

£.4.1.1. O candidate podera realizar scmente uma inscrigho por CFF.

G.4.1.2. Durante o pericde de mscrigdo, o canddate poderd realizar alteragho de perfifares = de mstema e concorméncia e
complementar a documentagdo enviada.

£.4.1.2.1. A alfteracho de dados pesspoass serd feita mediante uma nova solicitagio de insorigda, que substiberd a @tima inscrigdo
realizada, sendo necessaria a anulagdo da antenor.

6.4.1.2.2. Encerrado o periode de inscricho, as inscrigies realizadas ne sistema de inscricio que tenham sido efetwamente pagas ou
isentas serdo automaticamente afetivadas e nao poderdo ser alteradas em hipdtese alguma.

£.4.1.3. Mo momenio da inscrigho, o candidato deverd assinalar a concorddnos com os temos gue constam neste edital, bem comao
declarar que acesta gue os seus dados pessoais, sensiveis ou nao, sejam tratados e processados de forma a possibditar o efetia
execucher do processo seletivo simplificade, com a aplicagio dos criténos de avaliagdo e selecho, autorizando expressamente a
divulgasia de sews nomes, ndmeros de inscrico & rotas, em observancia aas principeas da publicdade & da transparéncia que regem a
Administracio Pibica & nos termos da L=i n? 13,705, de 14 de agosto de 201E.

6.4.Z. E vedada a inscricho condicional, a extemporanea, bem como a solicitada wia postal, via requerimento: administrative ow via
correin letrinico.

£.4.3. E vedads a transfenéncis do valor paga a titulo de taxa para terceiros, para outros concursosforocessas s=letivas simaolificadas ou
para outro perfiliares.

644, As informagies prestadas na solickacho de insoigdo serdo de intera responsabdidade do candidato, dispondo a Legale
Concurscs do dreito de excluir do proceso seletivo simolificado aguele gue ndo preencher a solicitacio de forma compbeta, correta =
verdadeira.

£.4.5. O valor referente ap pagamento da taka de nscricdo ndo serd devolwido em hipdtese alguma, salvo =m caso de cancelamento do
certame par corvenséncia da Administragdo Fublica.

64,6, O comprovante de mscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de insoigda deverd ser mantido em poder do candidato.
6.4.7. D05 PROCEDIMENTOS PARA & SOLICITACAD DE ISENCAD DE TAXA DE INSCRICAD

6.4.7.1. Hawera isergao total do walor da taxa de inscrigho somente pars os candidatos amparados pels Lei Ordindria Estadual n® 6.156,
de 28 de dezembro de 1992, alterada pela Lei Ordindria Estadual n® 8.79%, de= 7 de janewo de 2008, pela Lei Ordindria Estadual n?
7.713, de 11 de setembro de 2002, & peds Lei Ordindris Estadual nk 11.238, de 28 de outubro e 2020,

£.4.7.1.1. E de responsabilidade exchusiva do candidata, saob pena de ndao concessio, a commeta indicagdo, no sistema de inscrigio, da
possibilidade de issncho que pretenda pheitear, bem como a correta apresentacio da respectva documentacha.

£.4.7.2. Para solicitar a isengdo de taxa de nscriclo, os candidatos amparados na forma do subitem §.4.7.1 deste edital dewverao eniar,
n periodo estabelecido no cronograma constante do &nexo | deste edital = ohservado o horério de BrasiliafDF, via upload, na firen oo
Candidato do =te da Legalle Concursos: hitps:icandidato legallsconcursos.com.bef, a dooumentagdo digitalizada, em formato .pdf, de
gue tratam os subit=ns 6.4.7.2.1 & 6.4.7.2.4 deste edital, conforme o case em que se enguadra.

G.4.7.2.1. 1¢ POSSIEILIDADE (desempregados e trabalhadores que recebem até um saldno minime e meio, conforme a Les Ordinaria
Estadual r? 6.1%6/1592, alterads pela Lei Crdnaria Estsdusl n? B.7952008):

|. Camdidatos gue percebam at® um salario minemo & meo:

a) para celetistas: Carteira de Trabalho = Previdéncia Social (CTFS), contendo as paginas de identificacho do trabalhador & de contrato
e trabalho, nclusive a primeira pagina em brance logo apds a Gtima pagina que consta o URime contrato de tabalhao, bem come as



péginas &m gue conste 0s aumentos salariais ou cipea do Gtimo contracheque; ou
b para servidores pablicos: Gitimo contrachegue ou declaragdo do sebor de recursos humanos atestando o saldéno atual do candidato;

II. Candidatos desempregados: CTFS, contendo as paginas de identificacho do trabalhador = de contrato de trabalha, inclesive a
primeira pagina &m branco loge apds a ditima pagna que consta o Gltima contrato de trabalba.

£.4.7.2.2. I* POSSIBILIDADE (doadores regulares de sangue, confoome a Lei Ordinaris Estadual m? 7.7132002): documento
comprobatdrio padronizado de sua condicao de doador regular, expedido por Banco de Sanguee, pablice ou privado, autorizado pelo
Foder Piblico, em gue faz a doaghn, constanda, no minimo, trés doacses feitas até a data da publicacio dests edital.

£.4.7.2.3. 3% POSSBILIDADE {valuridmnas da |ustica Eb=itaral, no &miito do estado de sato Graosso, conforme a Lei Ordmaria Estadual n?
11.23B/2020): cestiddn expechda pela |ustica Eleitoral de Mato Grosso gue comprowve 0 servipo prestado por, ro minima, dois eventos
eleitorais (eleicio, plebiscito ou referendo), consecutivos ou ndo, contendo o nome completa do sleitor, 3 fung@o desempenhada
(Presidents de Mess, Primeiro = Segundo M=sério, Secrefdnos e Suplentes; Membro, Esoutnador & facoliar de Junta Eleitoral;
Coordenador de Segac Eleitoral; Secretario de Prédic e Auiliar de uizo; desgnado para auxikar os trabalhos da Justica Eleitoral,
inclusive agueles destnados & preparscdo & montagem daos locais de votacdal, o bumo e a data da ebeicioo

G.4.7.2.4. 4 POSSIENADADE {voluntdrics da Justca Eleitoral & puradas que stuarem ra Tribunal da |in, no &mbits do estado de Mato
Grosso, corforme a Lei nf Ordindria Estadual 11.238/20200: certidao expedida vara Crimamal go Tribunal do Jdn compst=nte que
COMprove o servige prestado por, no minime, dois jins, consecutives ow néa, contendo o nome completo do jurado e as datas em gue
prestou servigo de jurado peramte o Tribumal do Jdri no estado de Mato Grosso.

54.7.3. O envio da documentagdo constarte dos subitens §.4.7.2.1 a 8.4.7.2.4 dest= edital £ de responsabilidade exduses do
candidato. & Legalle Concursos nao s responsabiliza por qualguer tipo de problema gue impeca a chegada dessa docwsmentacio a seu
desting, seja de ordern técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo, bem como por oubros fatores que
impossinilitem o erwvio. Esses documertos, gue valerds soments para esse processo, Nao s=ric dewalvidas nem deles serdo farnecidas
od pias.

£.4.7.3.1. Mao serd deferida a solicitagho de isengdo do candidato que ndo enviar a documentagdo digitalizada, em formato pdf,
constante dos subitens 6.4.7.2.1 & 6.4.7.2.4 deste edital.

6.4.7.4. O candidata deverd mantsr aos seus ouidados & documentacho constante dos subitens 5.4.7.2.1 & 6.4.7.2.4 deste adital. Casa
szjn solicitada pela Legalle Concwrsos, o candedate dewsrd enwsar & referida dooumentacido por meio de carta registrada para
confirmacie da veracidade das informagbes.

6.4.7.5. A solicitacio realizada apds o periodn constante do subitem 6.4.7.2 deste edital serd indederida.

G.4.7.6. Durante o pericdo de que trata o subitem §.4.7.2 dests adital, o candidsto poders desistir de solicitar a isencio do pagamenta
da taxa de imscriche e optar  pela impressho da D&R, na Area de Candidato do site da  Legalle  Concursos
https:{fcandid ato.legalleconoursos. comuary.

6.4.7.7. A veracidade das informacies prestadas no requerimento de isencdo serd de inteira resporsabilidade do candidato, podendo
est= resporder, a qualquer momenta, no caso de serem prestadas mformagdes mveridicas oo de s=rem utilzados documesntos falsos,
por crime contra a fé pibbca, o que acarreta sua eliminagio do concwrso. Aplica-se, ainda, o disposto no parégrafo dnice do art. 10 do
Decreto Fedsral n? §3.936, o= & de sebembro de 1973,

6.4.7.B. Mo s=rd concedida isengia de pagamenta de taxs o= inscricho ao cardidata gue:
a) ormitir infarmaghes elou) tarnd-las ireeridicas;

bl fraudar efou) falsificar documentagia;

c} ndo pbservar a forma, o prazo e os hordrics estabelecidos no subitem 6.4.7.2 deste edital.

G.4.7.5. MAo serd aceita soliotacho de isercdo de taxa de inscricho via postal, via requerimento admenistrativo, via cormeio eletronico,
ou, ainda, fora do prazo.

£.4.7.10. Cada solicitacio de mencho serd analisada = julgads p=la Legalle Concursos.

£.4.7.10.1. O candidato deverd verificar s= a sua solictacio de isengdo de taxa foi deferida o partir da data provavel estabelecida no
cronograma  constante o Anexo | deste edital, na  Area  do Candidato do  ste  da  Legalle  Concursos:
https:candid ato.legalleconourses. com o

£.4.7.10.2. O canditata com a solicitacho de isencda do pagamients da taxa o= inscrigho indefenda poderd, no periodo estabeslecido no
cronograma  constante o Anexo | deste  edital, na  Area  do Candidatn do  site  da  Legalle  Concursos:
https:candid ato legalleconcursos. com ary, intemoor recurso contra o mdeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposicio de
Recursa. Apds esse perisdo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

£.4.7.10.3. A Legalbs Concursos ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadaores, de falhas de
comunicagio, de congestonamento das linhas de comunicagdo £ de outros fatores, de responsabilidade do candidate, que
impossinilitem a imt=rposicho de recursa.

5.4.7.10.4. O candidato dewera ser claro, consstents e objetivae em seu pleito. Recurso inconsistente ou int=moestivo serd
prefiminarmente mdeferido.

6.4.7.10.5. Recursa cujo teor desrespeste a banca serd preliminarmente indeferida.

G.4.7.10.6. Na0 serd aceito recurso via postal, wis fax, via reguerimento adminsstratieo, via comeso efetronico, fora do prazo ou em
desacando com este echial

£.4.7.10.7. No pericdo de interposiche de recurse, ndo haverd possitebdade de envio de documentacio pendente ou complementacio
oesta.

6.4.7.10.E. O candidato deverd verificar se a sua solicitacho de isencio de taxa foi deferida, apds analis= dos recursos, a partir da data
prowivel data provével estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, na Area do Candidato do site da Legalie
Concurscs: https:ifcandidato legalbecancurscs.com.br.

6.4.7.11. O candidate cuja solicitagdo de isengdo for mdeferida dewerd efetuar o pagaments da taxa de mscrigio até a data
estabelscida no cronograma constants do Anexa | dests edital, sob pana de ser sutomaticamente eaclsde do concursa plibon.

7. D& ANALISE CURRICULAR E DOCUMENTAL (TITULDS E EXPERIEMCIA)

7.1. A andlise curncular & dooumental (titulos & experiéncial walera 10,00 pontos, snda que a soma dos valores dos thulos enviados
sEja superior a esse valor.

7.2. Somente serdo aoeitos os titulos abaico relaconados, sxpedidos até a data de erwio, observados os limites de pontos do quadro a
s=quir.

QUADRD DE
ATRIBUICAD DE
PONTOS  FoAs &
AMALISE
CURARICULAR, E
DOCUMENTAL
{TiTuLoS E

EXPERIENCLA]



WALOR.
WALOR  DE M0
ALINES TITWLD P

TITULD TITULOS

Diplama de curse de pds-graduacio em nivel de doutorada (titulo de doutor] no perfiyarea
& a que concams. Também serd aceito certificadodeciaracio de conclusio de curso de 2,20 2320
Doutarado, desde que acompanhado de histdrico escalar.

Diplama de curse de pds-graduacia em nivel de mestrado (titulo de mestre) no perfiyarea
a a que concoms. Tambeém serd aceito certificade/declaracio de conclusdo de cursa de 1,10 1,10
Mestrado, desde que acompanhado de histdrico escolar.

Certificado de curso de pos-graduacdo em nivel de especializacido, com carga hordria
minima de 360 hia o perfifarea a que concomre, =xcete o eventualmente utilizsds como

c requisito para o perfilférea pretendido. Também serd aceita & declaragio de conclusao de 2.35 Liw
pos- gradsachn em nivel de especializacio, desde que acompanhada de histarico escolar.
Aprovacho em concursa plblico ou em processo seletiva na Administragho Pablica os em
o processo seletivo, na iniciativa a.10 oz
privada, para empregos/perfis na drea a que concome.
0,60 pano
Ewercicio de atividade autdnoma eioul profissional de nivs| supenior na Adminsstracho completa,
E Fiolica ou na iniciativa privada, em empregos/cargosfungdes no perfifrequisito de sem 5,40
EApPEriEncia a que ConCome. sobreposicio
de tempao

TOTAL MAXIMO DE
PONTOS 10,00

7.3. Feceberd nota zero o candidato que ndo enwiar os ttulas digitslizsdes, em formato .pdf, durart= o perioda de insoigda constante
do Anexo | deste edital.

7.4. Nap serdo acestos titulos encaminhados win postal, via comeio ebetrénico efou) via requerimento adminstratiea.

7.5 E de responsabilidade exchusiva do candidate, sob pena de néc pontuagdo, a correta ndicagdo, no sistema de upload da
documentasia da andlise cumicular & documental |ttulos = experiéncia), da alnea a que se refers cada conjunto de imagens
submetidas.

7.5.1. Soments sevda aceitos documentos que estejam em formate . pdf. © tamanho de cada documento deverd ser de, no méxima, 5
ME.

7.5.Z. E de mezporsasilidade saciusiva do candidato conferir se os documentas incluidos dizem respaito a cads alinea indicads no
=stena de upload. Os dooumentos que nao farem cordizentes com a alinea indicada serao desconsideradas para fins de andise.

7.5.3. N&0 serdo aceitos dooumentos idlegivess, berm como os que nao forem submetidos da forma estabelecida no sistema de upload.

7.6, O envio da dooumentacdo corstants do subitem 7.10 deste edital € de responsabibdade emclusiva do candidato. A Legalle
Cancurses nao se responsabiliza por gualguer tipo de problema que imoega 8 chegada dessa dooumentacho a seu desting, s de
oriem técnica dos computadaores, sej decomsnte de indisponsbilidadeffalbas de comunicacio, bem como por outros fatores que
impossigilitem o envie. Esses documentos, que valerdo somente para este pOOESS0, MA0 serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas
o plas.

7.7. O candidato deverd manter aos s=us cuidados & dooumentacho constants do subitem 7.10 dest= edital.

7.7.1. Caso s=ja solicitado pela Legalle Concwrsos, o candidato devera enviar & referida documentagho por meio o= carts regestrada,
para a confimagiao da veracidade das informapdes.

7.8. & weracidade das informacies prestadas no envie dos titulos digitalizados sera de inteira responsabiidade do candidato, podendo
est= responder, a gualguer momento, no caso de serem prestadas informactes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé pdblica, o que acarreta sua eliminagdo do processo seletvo. Aplica-se, ainda, o dsposto no paradgrafo Gnico do art. 10 do
Decreto Federal n? $3.936/1979.

7.9. Serd de inteira responsabilidade do candidate o enwio dos titucs digitalzados no periodo de mscricdo constant= do Anexo | deste
ecital.

7.10. DOS DOCUMENTOS NECESSARIDS kEMRD‘-"M;I‘hCI OO CURRICULD

7.10.1. Fara a comprowache da conchlusic do curso de pas-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrada, serd aceito o diploma
digitalzado, devidamente registrado, exps=dida por instituigdo reconhecida pelo MEC. Também s=ra aceito certificadoideclaracia de
conclusda de curso de doutorado ou mestrada, digitalizado, expedido por insttuigdo reconhecida pele MEC, desde gue acompanhiada
do histdrico escolar do candidato, digitalizado, no gual conste o ndmero de créditos obtdos, as dreas em que foi aprovado 2 as
respectivas mencoes, o resultado dos exames = do julgjamento da tes= ou da dissertacio. Caso o historico ateste a existénoa de
alguma pendénoa ou falta de reguisit de conclusao do oursa, o cerbficadojdeciaracio nao sera acestolal.

7.10.1.1. Fara curso de doutorado ou de mestrado concluido no esterior, serd acesto apenas o diploma digitalizado, desde gque
revalidado por instiuigdo de ensino superiar no Brasil e traduzido para a Lingua Porbuguesa por tradutar puramentade, nos termos do
substern 7.11 deste edtal

7.10.1.Z. Outros comprovantes de conclusio de curso ou dscipline nao serho sositos como os tiulos referentes ac mestrado & ao
doautarada.

7.10.2. Fara a comprovache da conclusic do curse de pas-graduacdo em nivel de espedalizacho, serd aceito certificado digitalizade
atestando que o cursa atemds 35 narmat da Lei n? 9.394, de 30 de derembro de 1996 (Lei de Dretrizes & Bases da Educacia), do
Canselhio Macional de Educacio {CNE} ou ests de acordo com as normas do extinto Consslho Federal de Edwcagaa (CFE]. Tamb2m sera
aceita declaratio de concluséo de pds-graduagde em nivel de especializaghe acompanhada do respectivo histérico escolar, amioos
digitalzados, no qual conste a carga horaria do curso, as discipinas cursadas com as respsctivas mencies & a comprowacho da
apresentagdo & aprowacdo da monografia, atestando que o curso at=nde 35 normas da Lei n® 9.394/1936, do CNE ou esta de acordo
cam as rarmas do extinte CFE.

7.10.2.1. Caso o certficado digitalizado ndo ateste que o curso atende &s normas da Lei n? 9.334/1936, do CHE ou esta de acardo com
as narmas do extinto CFE, devers ser anexada declarscho digitalizads do responsdvel pela organizacio e realizacio do curso atestando
gue este stendew a uma das normias estipelsdas no subitem 7.1002 destes edifal.

7.10.2.Z. Fara fins de pontuagdo na alnea C, o cardidato devera comprovar gue o titwlo nao se refere ao requisito do perfilidnea ao
gual estd concorrendo. Nesses casos, a conclusio do ourso e pds-gradiacho em nivel de especializacdo somente serd pontbuada a
partir da segunda comprovagda de conclusdo desse bpo de curso.

7.10.3. Fara receber a pontuacéo relativa & aprovagdo &m conourso piblico ou em processo seletvo descrta ra alinea D, o candedato
dewverd abender a uma das sequintes oppbes.



7.10.3.1. Comprovar & aprovacdo em concurse pdblico por meio de envic de cerbddc digtalizada expedida por setor de pessoal do
drgha, ou certificade do drgda executar da certame, Sm Que constem as s=quEntes informacies:

aj perfill=mprego concorndo;
bl requisito do perilfemarego, especialmente o escolandade;
c} aprowvacho =(ou] classificagdo.

7.10.3.Z. Fara COMprovar a aprovagao em concurso piblioo ou em processo seletive, o canddate poderd, ainda, emvar Diarie Oficial
digitalzade, com a publicago do resutadn final do conourss piblico ou do procssso s=letive, &M que cOnste 0 carga oU SmMprego
pablico, o requisito do cargo ou emprego plblico, a escolaridade exigeda = & aprovagao e{oul a classificagdo, com identificacio clara do
candidato.

7.10.3.3. Nao serd considerada concursa piblico ou processo ssletive a s=lecho corstituida apenas de andliss cumicultar & documental
{titubas = experiénicial eloul de andkse de cumiculos efoul de provas praticas =(ou) testes psicobecnicos efou) entreviskas.

7.10.4. Para receber a portuacho relativa ao exercicio de atividade profissional desorita na alinea E, o candidato deverd atemder a uma
das seguintes opgbes

a) para exercicio de atividade sm empresafinsttuicho privada: serd necesséno o envio de trés docementos digitalizados: 1 - diploma do
curso de graduacao conforme & dres de conhecimento a que concarre a fim de se verificar qual & data de conclusao do curso & atender
ao disposte no subitern 7.10.4.2.1 deste edital; 2 - copia da carteira de trabalho & previdéncia Social ICTPS) contendo as paginas:
identificagdo do trabalhador; registro do empregador gue informe o periodo {com indcio = fim, se for o caso) e quakqeer outra pagina
gue ajude na avaliagda, por exemplo, quando ha mudanca na razio socal da smpresa; e 3 - declaragdo do empregador com o perioda
lcom inicio & fim, s= for o casol, atestando a escolaridade do perfillempregofuncio, a espéces do servico de nivel superior realizado e a
descriche das atividades desermealvidas para o perfilf=mpregao;

bl para exercicio de atividadejinstituicho plbica: serdé necessario o envio de dois docwmentos digitalizados: 1 - diploma do ourso de
graduacho conforme a drea de conheoments a que concarre a fim de se wverificar qual a data de conclusdo do cursa e atender ao
disposto no subitem 7.1004.2.1 deste edital; 2 - declaracioicertidao de tempo de servigo, emitda pelo setor de recursos humancs da
instituicho, que mforme o perodo {com inico & fim, abé a data da expsdicdo da declaragda), atestando a escolandade do
perfilfempregofuncia, a espécie do servigo de nivel supenar realizada e a descrico das ativdades deservolvidas;

o} para exercico de atividade/servico prestado por meio de contato de trabalho:serd necessdsio o erwio de trés documentos
digitakzados: 1 - tsploma de graduagdo conforme a drea de conheomento a gue concorre a fim de se verificar qual 2 data de concusdo
i curso = sbender ao disposto no subitem 7.10.4.2.1 deste edital; 2 - contrato de prestscio de servigofatividsde sntre as partes, ou
s=ja, o candidato & o contratante; e 3 - declaracdo do contratante que infarme o pericdo [com indcio & fim, se for o caso), atestando a
escolaridade do perfilempregoifuncdc, a espécie do service de nivel superior realizado & a descriciio das atividades;

] para exercico de atividadejservipn prestado coma autinoma: serd necessano envio de brés dooumentos digitalizados: 1 - diploma de
graduacho conforme a drea de conheoments a que concorre a fim de se wverificar qual a data de conclusio do oursa e atender ao
dispostn no substen 7.1004.2.1 deste edital; 2 - recibo de pagamento autinomo (RFA), sendo pelo menas o primeiro & o Gkime recibos
tix perindo trabalhado como autdnomo; & 3 - declaragéo do contratantefeneficidno que mforme o pericde (com micio & fm, se foar o
casa), 8 sspécie do senvigo de nivel superior realizada & & descricho das atividades;

7.10.4.1. Para receber a pontuagdo relstwa ap exercicio de atividade profissonal descrita na alinea E, o cardidato podera, ainda,
apresentar Cestiddo de Acervo Técnico, emitida pelo respective Conselho Reguonal de Engenharia e Agronomia {CREA]J.

7.10.4.2. Fara fins de pontuacdo na alinea E, o candidate deverd comprovar que a titulo ndo s= refere ao requisito do perfilidrea a0 qual
estd concorrenda.

7.10.4.2.1. Para efeito o= pomtuagda de exp=riencia profissional, somente serd considerada & experigncia apés a conclusao do curso
supsnar e o tempo de experiéncia utilizzde para o cémputo do requisito do perfilidrea 20 gual concarre.

7.10.4.3. A declarachnycetidio mencionada na ketra “b” do subitemn 7.10.4 deste edital devera ser emitda por drgdo de pessoal ou de
recursos humanas. Nio havendo drg&o de pessasl ou de reoursos humancs, 8 sutoridsde resporssvel pela emissdo do documenta
deswerd declarar/cerbficar também sssa inexistércia.

7.10.4.3.1. Quando o 4rgéo de pessoal possuir cutro nome correspondents, por exempio, Controle de Divisio de Pessoas [CDF), a
declaragio deverd conter o nome do drgio por extenso, n&o sendo acsitas abreviaturas.

7.10.4.4. Para =fefto de ponbuagda referent= § experidncia profissonal, nda s=rio consideradas fragho de ano nem sobreposiclo de
b=mipic.

7.11. Todo docwments expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor
juramentada.

7.12. Cada tibulo serd considersdo uma Onica vez.

7.13. Os pontos que sxcederem o valor mammo =mocada alines do Quadro de Stribuicao de Pontos para a Andlse Cumcular =
Documental [titulos & experiéncia), bem como 0s que excederem o limite de pontos estpulados no subibem 7.2 deste edital serdo
desconsideradas.

7.14. O candidato que dessjar mterpor recursos contra o resultado provistnio na andlise ourrioular & docuemental (titulos = sxparéncia)
dewerd observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisdria.

B. DA MOTA FINAL E ME.ASEIFICM;.&D FINAL MO FROCESSD SELETIVD SIMPLIFICADD
8.1. & nata final no processo seletivo simpéficado s=rd & nota obtida na andliss curricular & dooumental.

B.Z. Apds o calcule da nota final no processo ssletive simplificade & aplicados os oitérios de desempate constantes do item 9 deste
edital, os cardidatos serdo listados =m ardern de classficacio por perfiltarea, de acordo com os walores decrescent=s das notas finais
no processo seletivo samplficado.

8.3. Os nomes dos candidatos que, no ato da inscigho, se declararem com deficiéncia serdo pubbcados em lista & parte £ figurardo
tamb&m na lista de classificacho geral por perfilfdrea.

B.4. Todos os resultados citados nest= edetal serdo expressos abé a segunda casa decimal, arredondando-s= para o ndmera
imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a onea.

5. D05 CRITERIDS DE DESEMPATE
5.1. Em caso de empate na nata final no processo selethvn simplificado, tera preferéncia o candidato gue, na segquinte ordem:

aj tiver idade igual ou suwperior a 60 anos, ate o dltima dia de irscrigie neste concursa, confarme o art. 27, pardgrafo inico, da Lei n?
10741, de 17 de outubre de 2003 {Estatuto do kosol;

b obtiver & maior pontuagdo na alinea E do quadno de analise ourricular & dooumentad (titulos = experiéncial conbdo no subitem 7.2
deste sdital;

c} chtiver a maior pontuacio na alinea & do quadno de analiss curricular & documental {biulos & experiénoa) conbde no subitem 7.2
deste adital;

ol obtiver & maior pontuagdo na alinea B do quadro de andlise curricular & documental [ttules e experiéncia) contide no subitem 7.2
deste sdital;

e} obdiver & masor porfuacao na alinea © do quadro de analise curricular & documental [Gtulos e experiéncia) contide no subitem 7.2
deste adital;



fl ohtrver a maior pontuagdo na alinea D do quadro de andlse cumicular = documental (Htulos e expenéncia) contido no subitem 7.2
deste adital;

gl Hver masar idade.

5.2 Os candidatos que ssguirem empatados at a aplicagio da alinea *g” do sulbibem 5.1 deste edital serfo convocados, antes do
resultado final no processe seletive simolificado, para o envio da cestiddo de nasomento digitalzada para a verificagéo do hordrio do
nascimierts para fins de desempates.

5.2.1. Para os candidatos conwocados para apressntagdo da certidho de mascimente gue ndoc apresentarem a magem legivel da
certiddo de nascimento, serd considerada como hora de nascimento 23 horas 5% minutos e 55 sequndos.

10. Das I:ISPDEI!;IEEE- FINAIS

10.1. & inscricho do candidato implicard a acsitacio das normas para o processo seletivo simplificado contidas nos comurecados, neste
edital & em outros a serem publicados.

10.2. Todos os candidatos concomerdo em igualdade de condicges.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar & publicacdo de todos os atos, editais & comunicados referentes a este
processo seletivo simplificado publicados ro Didro Oficial do Estado de Mato Grosso efou) divalgados na mbernes, no sits da Legalle
Cancurses: https:flegallecancursos. com .

10.3.1. Caso ooomam problemas de crdem bécnica e{ou} operaconal nos bnks referentes ao processo seleteo simplficado, causados
peda Legalle Concurses, que comprometam as funcionalidades sistémicas cu gerem a indisponibdedade de servicos, os prazos de acesso
a esses links serdo automaticaments prorrogados, no minimao, pElo tsmpe que durar a indisporibilidade ou qus ficar comprometida a
funciorialidade. A prorrogacao poderd ser feita sem alteracio das condigbes deste edital.

10.3.2. As informacbes a respeito de naotas e classificagfes poderdo ser acessadas por meio dos editais de resultados. Nao serdo
formecidas mformacdes gue j& constem dios editais ou fora dos prazos previstos nesses editais.

10.4. O candidato poderd abter infarmacies referentes ao processo sel=tva simplificado stravés da telefore Whatsapp 0200 18 0001,
no =ndereco eletdnico  https:fegalieconcurses. com.bry, ressalvado o disposto no subtem 10.7 deste edital, & por mew do endersgo
eletrinico contato @ legalleconcursos. com.ar.

10.5. @ candidato gue desejar relatar & Legalle Concursos fatos ocorridos durante a realizacio do processo seletivo simplificado desera
fazé-lo punto sos meios de comunicacao contidos no swhibsm 10.4 deste Edital.

10.6. Serdo consderados dooumentos de idertidade: carteiras expedidas pelos Comandas Milkarss, pelas Secretanas de Seguranga
Fiinlica, pedos Institutos de kentificacho e pelos Corpos de Bombesiros Militares; carteias expedidas pelos drgdos fiscalizadores de
exercicio profissional {ordens, corsedhos stc.l; passaporte brasileiro; certificado de reservista; cartesras funcionais expedidas por argao
pablico que, por lei federal, valliam cama idertidads; carteiras o= trabalha; carteiras de dentidage do trabalbador; carteiras nacionais
e hahbilitacho =m papel {somente o modelo com fotol.

10.6.1. MAp serdo aceitos como documentos de identicsde: cerbdoes de nascimento; CFF; ttulos eleitorais; carteirm nacioral de
hamilitacéo digital {modelo sletronicol ou qualquer autro documsente =moformato digital; carteiras de estudante; carteiras funcionais
s=m valor de identdade; documentos iegiveis, ndo identificavess =(ou) danificados, ofpia do documento de idenbdade, ainda que
autenticada ow protoccks oo dooumento de denbdads,

10.7. Mho serhn dadas por telefone informacies a respeito de datas e hordnos para envio de docsmentacio. O candidabo desera
observar rigorosamente os sditais e os comunicados & serem divulgados na forma do subitern 10.3 deste edital.

10.7.1. N0 serdo fommecidos a terceiros mformagdes = docwmentos pessonis de candidatos, em atencéo ao disposto no art. 31 da Lei
n® 12,527, de 18 de nowembro de 2011,

10.E. O cardidato podera protocolar requenmento relativo a0 processo seletivo simplificado, por mesa de =-mail mstruide com copia do
documenio de identdads & do OPF.

10.5. O candedate que desefar cormigir o nome fornecdoe durante o prooesso de inscricho deverd fapé-io atraveés de solicitacdo na Area
o Candidato do site da Legalle Concurses: https:icandidato. legalleconcurses.com.or, exclusivamente durante o periodo de inscripdes.

10.5.1. O canchdato que solicitar a alteragao de nomes, nos termos do subitem 10.5 deste edital, terd o seu nome atualizado na base de
dados da Legalle Concursos pars os eventos com mscrigdes abertas & para os fuburos ewentos.

10.10. Se, a qualquer tempe, for constatado, por meic sletrinico, estatistico, visual grafoldgico, andlise documental ou por
investigacho policial, que o candidato se utilizou de processo ilioto, swa avaliagdo serd anulada e sle serd autocmaticaments ebminado
i processn seletive smplficada.

12.11. O descumprimendo de quaisquer das instrgdes supracitadas constibuird tentabea de fraude & implicars & eliminagdo do
candidato do processo seletive smplificada.

10,12, O prazo de valdade do processo seletivo simplificado esgotar-s=-4 apés dois anas, contadas a partir da data de publcacho da
homalkogacdo do resuitado final, podenido e prorrogada, uma lnics vez, por iqual perodo.

12.13. O candidato devera manter atuslzados seus dados p is = seu a Legalle Conoursas enquanto estieer
participando do processo seletvvo simplficado, £ perante a SINFRAMT £ a SEPLN.'-.'MT, apis a homologacao do resultado final, desde
gue aprovado. 530 de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizacho de seus dados pessoais e de
s=u =nderego.

10.14. As despesas relativas & participagio em todas as fases do processo selstvo simpificado = & apresentacic para os exames da
pericia médica dos candidatos que se declararem com defickéncia e para o5 exames pré-admissionais cormerdo a5 expensas do progrio
candidato.

12.1%. Quassguer alberagies rias regras fixadas neste =dital s6 poderao ser feitas por meio de outro edital.
10.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Legalle Concursos, pela SINFRAMT.

MARCELD DE OLIVEIRA E SILVA

Secreténo de Estado de Infraestrutura = Logistica do Estado de Mato Grosso

ANEXD | CROMNOGRAMA FREVISTO

Atividade Datas previstas

0=} 3 13/1%2023

Periodo de solicitaghe de insoigio e para o envio da documentagao para andlise

cumicular e docwmental (tRulos & sxpemEncial Das 10 horas do prmesno dia as 18 horas do Gltimo
dia [horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo de soliotacido de= isencda de taxa de inscrigho O« = O5/12/2023

Consulta & situacho provisaria da solicitacio de isencho de taxa de inscrigio Oa5/12/2023

Praro para a interposiche de recurscs contra stuacho provisaria da solicitacho de

mencho de baxa de inscrigho 07 & 11/12/2023



Consulta & stuacho final da solcitagio de isengio de taxka de inscrigao 131272023
Data limite para pagamente da taxa de inscrichn 141272023

Aelagda provisdria dos candidatos deferides & indeferidos = resukade provisdno da

solicitaco para concorrer como pessoa cam deficiénoa 187122023

Praro para a interposicdo de recursos contra o indeferimento da inscngda efou da

. - 19 e 20132023
solicitacho para concorrer coma pessoa com deficiénciy & 2011272

Aelagdo final dos candidatos deferidos e indeferidos & resultado final da solicitacho

- 000172024
para concoTer como pessoa com deficiéncia 1z

Resultado proviscric da analise curricular e documental (Biulbs & expesiéncia) =

convocacdo para o desempate de notas Lm0z

Praro para & imberposicio de recursos contra o resultado provisono na andlise

cumcular & docwmental (tRulos & sxpengncial 0= 110102024

Periodo para a entrega da documentacho para o desempate de notas - Upload 10 e 11/01/2024

Resultado final da andlise cumcular e documental (tRulos e experiéncial = do

1 0z4
desempate de notas o

Resuitado final no desempate de notas & no processo s=letive simplificado 12012024

* Az datas £ o3 perodos estabelecidos no cronograma sao passivess de alteragdo, conforme necessidade e conveniéncia da SINFRAMT
e da Legalle Concursos. Caso haga alteracdo, esta serd previamente comunicada por meio de edital.

* Ax demais datas serda informadas par meio dos editais subsequesntes & s=rem publicados no Disria Oficial do Estado de Mato Grossa
eiou) divubgados na internet, no endereso eletrénico httpelegallsconcurses.com. b,

AMEED Il
MODELD DE LAUDD PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que s= declararam com deficiénoap

Atestn, para fins de participagda em processo seletive simplificado, gue olal Senhorlal, portadoria) do documento de denbdads n?
& consideradolal p com deficiénca & luz da legislagio brasileira por apresentar als) segunteis) condigio{des)

1o, s resuitalm) noe comprometimenta das sequirtss fungéesfuncioralidad es

Informa, ainda, a provével causa do comprometmenta:

) o = 2023

Assinatura e carimbo dola) Medicola)

Supsnntendénos da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grossa
Rua |ilic Domingos de Campos - Centro Folitico Administrativo | CEP 72030-370 | Cuiaba, WT

| Cadiga e autenticacao: Sa7z572d ]

Consulte a autenticodads do cédigo acma emhbttps: Yhomalog somat.mt.gov.briegislacac/diario_ofici consuitar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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