IOMA_T Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Suprrinks in da Imprensa (icial
o Istado de Ylabs Grosso

EDITAL N. 001/2023, DE 17 DE NOVEMEBRO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA E CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS
TEMPORARIOS E FORMACAC DE CADASTRO RESERWVA

EDITAL DE RETIFICACAD N°. 01/2023

O Diretor Presidente da MATO GROSSO PREVIDENCIA - MTPrev, no uso de suas atribuicdes legais & em cumprimento das
normas previstas no artigo 37, incisos 1, 11 e VIl da Constituicdo Federal, de alteracdes na legislagdo vigente durante o prazo
de validade deste edital, tornam plblica o Editial de Retificacio n® 01/2023 ao EDITAL N. 001/2023 que estabelece as normas
relativas & realizacdo do Processo Seletive simplificado destinado a seleclonar candidatos para atender a necessidade
termporaria de excepcional interesse plblice e para formacdo de cadastro de reserva de 17 (dezessete) profissionais
termporarios e formacao de cadastro reserva, mediante as condicoes estabelecidas neste Edital.

Mo subitem 5.9
Onde se |&:

A divulgacdo das inscrigdes efetivadas homologadas, esta prevista para o dia 21/09/2023, no  endereco eletrdnico
www.selecon.org.br.

Leia-se:

A divulgacdo das inscrigdes efetivadas homologadas, esta prevista para o dia 20/12/2023, no endereco eletrdnico
www.selecon.org.br.

Cuiaba-MT, 07 de dezembro de 2023,
Elliton Oliveira de souza

Diretor Presidente/MTPREY

ANEXO |

CROMOGRAMA DE ATIVIDADES
*DATA

EVENTO
PROWAVEL

17/11/2023 Publicacdo do Edital do Processo Seletivo

21 . -
© periodo para Solicitacao de 1sencdo de Inscrigdo
22/11/2023

23/11 .
f ? periodo de Inscricdes (com pagamento da taxa)
15/12/2023

244112023 Resultado Preliminar do Pedido de Isencdo de Inscricéo

27 .
® Recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido de Isencao de Inscricao
28/11/2023

Resultado do Recurso contra o Resultado Preliminar do Pedido de I1sencdo de Inscricdo
30/11/2023
Resultado Final do Pedido de 1sengdo de Inscricdo



24/11/2023
a

15/12/2023

15/12/2023

20/12/2023

21 a
22/12{2023

21 a
22)12/2023

28/12/2023

28/12/2023

02 e
03/01/2024

05/01/2024

03/01/2024

08 e
09/01/2024

17/01/2024

18 e
19/01/2024

25/01/2024

26/01/2024

29 e
30/01/2024

3L/01/2024

01/02/2024

ANEXO 11

Periodo para pagamento da taxa de inscricdo - para o candidato com isencao indeferida

Vencimento do DAR (Documento de Arrecadacao)

Resultado Preliminar do Pedido de Cota para PCD e Inscricdes Homologadas (Efetivadas)

Envio de documentos para a 12, Etapa - Avaliacao de Habilitacao

Recurso ao Resultado Preliminar do Pedido de Cota para PCD e das Inscrigdes NAO Homologadas (Efetivadas)

Resultado do Recurse ao Resultado Preliminar do Pedido de Cota para PCD e das Inscricdes Nao Homologadas
Resultado Final do Pedido de Cota para PCD e das Inscrigdes Homologadas

Resultado Preliminar da 12. Etapa - Avaliacdo de Habillitaco

Recurso ao Resultado Preliminar da Avaliacdo de Habilitacao

Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar da Avallacdo de Habilitacdo

Resultado Final da Avaliacdo de Habilitacdo

Cenvocacdo para o envio de titulos pelos candidatos ndo eliminados na Avaliacdo de Habilitagao

Envio dos Titulos pelos candidatos convocados

Divulgacio do resultado preliminar da 22, Etapa - Avaliagdo de Titulos

Interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar da 22. Etapa - Avaliagdo de Titulos

Divulgacao do resultado do recurso contra o resultado preliminar da 22, Etapa - Avaliagdo de Titulos - Divulgacao
do Resultado Final da 22, Etapa Avaliacdo de Titulos

Divulgacao do Resultado Preliminar do Processo Seletivo

Recurso ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo

Resultado do Recurso ao Resultado Preliminar do Processo Seletivo

Resultado Final do Processo Seletiva

TABELA DE PONTUACAD DE TiTULDS



Perfil: ADVOGADO

1. TITULACAD

1.1

1.2

1.3

1.3

1.4

EXPERIENCIA

Exercicio de cargo, emprego ou funcao pulblica
em Regime Propric de Previdéncia Social -
RPPS, comprovado através de certidao expedida
pelo érgao competente.

Exercicio de cargo, emprege ou fungdo pdblica,
privativo de bacharel em Ciéncias Juridicas e
Sociais em orgdo ou entidade da administracao
publica federal, estadual ou  municipal,
comprovado através de certiddo expedida pelo
drgao competente.

Exercicio de, no minimo, um ano de advocacia,
gquando ndo decorrente de cargo, emprego ou
funcde plblica, seguindo os seguintes requisitos
de comprovacao:

a) Certiddo expedida por cartério judicial,
indicando o periodo de exercicio da advocacia:

b) Néo serd aceito como tempo de servico na
advocacia privada o periode anterior a inscricéo
definitiva na OAB;

Titulacdo na area da Fungao Pleiteada Pontos

Doutorado (Stricto Sensu) em Direito 10

Mestrado (Stricto Sensu)em Direito 8

Certificacao Profissional em RPPS &

Especializacdo comprovada com Diploma ou
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacao
em nivel de especializacdo late sensu, com carga 4
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo
Ministerio da Educacdo, em Direito Previdenciario

Especializacdo comprovada com  Diploma ou
Certificado de conclusdo de curso de pds-graduacao
em nivel de especializacdo lato sensu, com carga
horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, em Direito Administrativo ou
em Licitacdo e Contratos.

Subtotal

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL - NOS ULTIMDS 5
(CINCO) ANDS - PONTUACAD POR ANO (365 DIAS)

Pontos poar ano

40

30

Pontuacdo
maxima

Pontuacado
Maxima

10

30



c) Somente serd considerada para pontuacio a
experiéncia profissional de anos completos,
considerando o periedo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias mesmo que interruptos,
independentemente do dia de seu inicio;

d) Ma hipdtese de tempo de atividade juridica,
nao serd computado tempo  simultdneo de
exercicio de servico plblico com exercicio de
advocacia privada, ocasiao em que prevalecera
o periodo de maior pontuacio;

&) Somente serdo  consideradas como
experiéncias estritamente na area de atuagdo
gue consta na descricdo do cargo do Edital de
Abertura.

Exercicio de, no minimo, um ano de magistério
juridico superior seguindo os seguintes requisitos
de comprovacao:

a) Certiddo expedida por instituicao de ensino
em gue atuou, indicando o periodo de exercicio
de magistério juridico superior;

b} Ndo serd aceito como tempo de servico na
advocacia privada o periede anterior a inscrigdo
definitiva na OAB;

c) Somente sera considerada para pontuacgdo a
experiéncia profissional de anos completos,
considerando o periodo de 365 (trezentos el
sessenta e cinco) dias mesmo que interruptos,
independentemente do dia de seu inicio;

d) Ma hipdtese de tempo de atividade juridica,
nao serda computado tempo  simultdneo de
exercicio de servico pilblico com exercicio de
advocacia privada, ocasiao em que prevalecera
o periodo de maior pontuacio;

&) Somente serdo  consideradas como
experiéncias estritamente na area de atuagdo
gue consta na descricdo do cargo do Edital de
Abertura.

Pontuacdo  maxima  para Experiéncia
Profissional

Perfil: CONTADOR

1. TITULACAD

Titulacdo na drea da Funcdo Pleiteada

1.1 Doutorado na drea de Ciéncias Contabeis

1.2 Mestrado na area de Ciéncias Contabeis

15
3
40
POntos P::-nt.uacﬁu
Maxima
10 10
8 8



1.3 Certificacdo Profissional em RPPS 6 &

Especializacdo comprovada com Diploma ou Certificade de conclusio de curse de pds-graduacdo em
1.4 nivel de especializacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecide pelod 4
Ministéric da Educacao na area de Contabilidade Publica ou Auditoria e Controladoria,

Especializacdo comprovada com Diploma ou Certificado de conclusao de curso de pds-graduacdo em
1.5 nivel de especializacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecide pelo2 2
Ministéric da Educacao na area de Ciéncias Contabeis.

Subtotal - 30

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL - NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (de 2018 a 2023)

Pontos Pontuacdo

EXPERIEMNCIA )
por ano Maxima

Exercicio de cargo, emprego ou fungdo pdblica em Regime Proprio de Previdéncia Sccial - RPPS, a
comprovado atraves de certiddo expedida pelo drgdo competente,

40

Exercicio de cargo, emprego ou funcao plblica, privative de bacharel em Ciéncias Contabeis em
dgrgao ou entidade da administracdo pablica federal, estadual ou municipal, comprovado através de 6 30
certiddo expedida pelo drgdo competente.

Experiéncia de trabalho na area de formacao, considerando o periodo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, mesmo gue interruptos, independentemente do dia de seu inicio & comprovado mediante

declaracdo de instituicdo, empresa, drgdo ou registro em Carteira de Trabalhe e Previdéncia Social - 20
CTP5.
Subtotal - 40
Perfil: ADMINISTRADOR
1. TITULAGAD
Titulagde na area da Funcdo Pleiteada Pontos :;r:i::ﬁn
1.1 Doutorado na area de Administracao 10 10
1.2 Mestrado na area de Administracao 8 B
1.3 Certificacdo Profissional em RPPS 6 &

Especializacdo comprovada com Diploma ou Certificado de conclusio de curse de pds-graduacdo em
1.4 nivel de especializacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecide pelod 4
Ministéric da Educacao na area de Gestdo Plblica.

Especializacdo comprovada com Diploma ou Certificado de conclusio de curso de pas-graduacdo em
1.5 nivel de especializacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecide pelo2 2
Ministéric da Educacao na area de Administracao.



Subtotal 30

2. EXPERIENCIA PROFISSIOMAL - NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (de 2018 a 2023)

Pontuacdo

EXPERIENCIA Pontos -
Maxima

Exercicio de cargo, emprego ou funcdo pdblica em Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS,
comprovado atraves de certiddo expedida pelo drgdo competenta,

B 40

Exercicio de cargo, emprege ou funcdo plblica, privativo de bacharel em Administracdo em drgao ou
entidade da administracdo plblica federal, estadual ou municipal, comprovado através de certidao 6 30
expedida pelo drgao competente.

Experiéncia de trabalhe na area de formacgdo, considerando o periodo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, mesmo que interruptos, independentemente do dia de seu inicio & comprovado mediante

declaracdo de instituicdo, empresa, drgdo ou registro em Carteira de Trabalhe e Previdéncia Social - 20
CTPS.
Subtotal - 40
Perfil: ECONOMISTA
1. TITULACAD
Titulagdo na area da Funcdo Pleiteada Pontaos ;Z":L::EU
1.1 Doutorade na area de Economia 10 10
1.2 Mestrado na area de Economia 8 B
1.3 Certificacdo Profissional em RPPS & &
1.4 Certificacdo Profissional Anbima Série 20 (CPA 20) 4 4

Especializacao comprovada com Diploma ou Certificado de concluséo de curso de pds-graduacio em
1.5 nivel de especializacdo lato sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo 2 2
Ministéric da Educacao na area de Economia.

Subtotal 30

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL - NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (de 2018 a 2023)

EXPERIENCIA Pontos ©Ontuacao
Maxima
Exercicio de cargo, emprego ou funcdo plblica em Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, a a0

comprovado através de certiddo expedida pelo drgdo competente,



Exercicio de cargo, emprego ou funcdo plblica, privativo de bacharel em Economia em  drgdo ou 6 30
entidade da administracdo pablica federal, estadual ou municipal, comprovado através de certidao
expedida pelo drgao competente.

Experiéncia de trabalho na area de formacdo, considerando o periode de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, mesmo gue interruptos, independentemente do dia de seud inicio e comprovado mediante

declaracdo de instituigdo, empresa, orgao ou registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - 20
CTPS.
Subtotal - 40
Perfil: MEDICO DO TRABALHO
1. TITULACAD
Titulacdo na area da Funcao Pleiteada Pontos Pontuagdo Maxima
1.1 Doutorado na area de Medicina 10 10
1.2 Mestrado na area de Medicina =] 8
Registro de Qualificacdo de Especialista - ROQE em medicina do & 5
trabalho
Subtotal 24
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL - NOS ULTIMOS 5 (CINCO) ANOS (de 2018 a 2023)
EXPERIENCIA Pontos :ﬂé'lti:?:an
Exercicio de cargo, emprego ou funcdo plblica em Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, a a0

comprovado através de certiddo expedida pelo drgdo competente,

Exercicio de cargo, emprego ou funcdo publica, privative de médico do trabalhe em  drgdo ou
entidade da administracdo pablica federal, estadual ou municipal, comprovado através de certidao 06 30
expedida pelo drgao competente.

Experiéncia de trabalhe na area de pericia meédica, considerando o periodo de 365 (trezentos e
sessenta e cinco)l dias, mesmo que interruptos, independentemente do dia de seu inicio e
comprovado mediante declaracdo de instituico, empresa, drgdo ou registro em Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS.

20

Subtotal - 40

ANEXO 1
ATRIBUICAD DOS PERFIS
PERFIL 1: ADVOGADO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrade, de conclusdo do curso de bacharel em Direito, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro profissional na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

ATRIBUICOES:



*  Prestar assessoria direta aos chefes imediatos do setor em que estiver lotado:

* Realizar pesquisa de jurisprudéncia e doutrina;

* Elaborar, sob orientacdo, minuta de normas juridica;

« Exercer outras atividades, dentro de suas atribuicdes legais, gue lhe sejam determinadas;

*  Emitir despachos, oficios & memorandos;

+  Emitir pareceres, relatdrios e notas técnicas:

*  Movimentar processos nos sistemas eletréonicos, mediante atos come argquivamento, recebimento, dentre outros;
« Além de outras fungdes definidas pelo chefe imediato do setor que estiver lotado.

PERFIL 2: CONTADOR

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo do curso de bacharel em Ciéncias Contabeis, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro profissional no Conselho Regional da categoria.

ATRIBUICOES:

« Classificar, registrar, elaborar e revisar balancos e demonstratives contabeis;
« Evidenciar atos e fatos de gestio orcamentaria, financeira e patrimonial;

* Registrar os atos potenciais praticados na Administragio Plblica;

+ Registrar a previsio da receita e a fixac8o da despesa;

* Elaborar Calculos Judiciais e Administrativos;

*  Prestar assisténcia e assessoramento pericial e de calculo:

«  Fornecer aos gestores informacdes atualizadas e exatas para subsidiar as tomadas de decisdes, aos drgaos de controle
interno e externc para o cumprimento da legislacao e as instituicées governamentais e particulares, informacgoes estatisticas e
outras de interesse dessas instituicdes;

* Elaborar Pareceres Técnicos:

. Analisar e propor solugdes para situaces gue incluam multiplas e complexas varidveis e regueiram capacidade de
julgamento;

« Desenvolver e coordenar trabalhos/projetos, assegurando a sua execucdo de acordo com padrdes de qualidade definidos
pelo drgdo;

. Dispaonikilizar relatorios quande solicitados e informactes sobre os processos adotados, repassando ao gestor imediato
para analise e decisdo da tomada de acdo;

« Analisar, recomendar e definir procedimentos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacao.
PERFIL 3: ADMINISTRADOR

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusido do curso de bacharel em Administracao, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro profissional no Conselho Regional da categoria.

ATRIBUICOES:
* Elaborar planejamento organizacienal,
« promover estudos e controlar o desempenhbo organizacional;

* Fornecer aos gestores informacdes atualizadas e exatas para subsidiar as tomadas de decisdes, aos drgdos de controle
interno e externc para o cumprimento da legislacdo e as instituicées governamentais e particulares, informacgdes estatisticas e
outras de interesse dessas instituicdes;

* Elaborar Pareceres Técnicos:

. Analisar e propor solugdes para situaces gue incluam multiplas e complexas varidveis e regueiram capacidade de
julgamentao;



« Desenvolver e coordenar trabalhos/projetos, assegurando a sua execucdo de acordo com padries de qualidade definidos
pelo drgéo;

. Disponikilizar relatdrios quando solicitados e informactes sobre os processos adotados, repassando ao gestor imediato
para analise e decisdo da tomada de acdo;

« Analisar, recomendar e definir procedimentos sobre assuntos relacionados a sua area de atuacao.
PERFIL 4: ECONOMISTA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo do curso de bacharel em Economia, fornecido fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro profissional no Conselho.

ATRIBUICOES

GEMERICAS:

« Analisar ambiente econémico:

* Elaborar e executar projetos (pesquisa econdmica, de mercados, viabilidade econdgmica etc);
« Participar do plangjamento estratégico e de curto prazo;

« Awaliar politicas de impacto coletivo;

«  Gerir programacao econdmico financeira;

« Examinar financas e exercer mediacdo, pericia e arbitragem;

« Analisar os dados econdmicos e estatisticos coletados por diversas fontes e diferentes niveis, interpretando seu significado
e os fendmenos ai retratados para decidir sua utilizacdo nas solucdes de problemas ou politicas a serem adotadas;

. Fazer previstes de alteracdes de procura de bens e servigos, pregos, taxas, juros, situacao de mercado de trabalho e
outros de interesse econdmico, servindo-se de pesquisas, andlises e dados estatisticos para aconselhar ou propor politicas
econdmicas adequadas a natureza da Instituicdo;

. Tragar planos econdmicos, baseando-se nos estudos e anslises efetuados e em informes coletados sobre os aspectos
conjunturais e estruturais da economia;

*  Utilizar recursos de informatica:
« Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.
PERFIL 5: MEDICO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo do curso de bacharel em Medicina, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC, registro profissional no Conselho Regional da categoria e especializacdo em Medicina
do Trabalho.

ATRIBUICOES:

. Fealizar avaliacdes médicas periciais (incluindo pericias em domicilio e teleavaliaces), elaborar laudos e pareceres
técnicos com a finalidade de instruir os seguintes processos: licenga para tratamento de salde; licenga por motive de doenga
em pessoa da familia; licenca ao servidor acidentado; licenca a servidora gestante; aposentadoria por invalidez; pensao
decorrente de incapacidade; Aposentadoria especial por exposicdo a agentes nocivos, inclusio de dependentes; isencdo de
imposto de renda; readaptagdo de funcdo, assim como reabilitacdo laboral; reversdo: pericia médica para fins de posse e
exercicio em cargo, emprego ou funcao publica da administracdo direta, autarguica e fundacional do Estado de Mato Grosso.e

*  Atuar em outras atividades afins que regueiram a especificidade técnica desses perfis profissionais, dentro da area de
Pericia Previdenciaria ou Salde e Seguranga no Trabalho, inclusive orientativas e educativas.

ANEXO IV
MODELD DE DECLARACAD DE EXPERIENCIA

DECLARAMOS para devidos fins e efeitos legais que ola) Senhor(a) nome completo do candidato ,

CPF N* , exerceu a funcdo de_ cargoffuncdo exercido no periodo dedd/mm/jaaaa até
dd/mmy/aaaa na empresafinstituicdo _nome fantasia e razdo social CMP| N® , localizada no
enderego , telefone ()

Conforme as atribuictes descritas abaixo:



De dd/mm/aaaa até dd/mm/aaaa - descrever as atribuicées exercidas(1)
De dd/mm/aaaa até dd/mm/aaaa - descrever as atribuicdes exercidas(2)
De dd/mm/aaaa até dd/mm/aaaa - descrever as atribuicées exercidas(3)......

Por ser verdade, assino a presente em 02 {duas) vias.

vt f2023.

Mome, carimbo e assinatura do responsavel pela emissao da declaracao

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Palitico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacdo: 9d5f35he

Consulte a autenticidade do codigo acima embttps:fhomolog.iomat.mt.gov.br/legislacas/diario_oficialiconsultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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