IOMA_T Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superinbend, in da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

ATO N2 48/2023

A INTERVEMTORA DO ESTADO Na SAUDE DO MUNICIPIO DE CUIABA, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 189, § 18,
alinea “c”, da Constituicdo Estadual, bem como o art. 42 do Decreto Estadual n2 164, de 14 de marco de 2023;

CONSIDERAMDO o gque consta na decisdo colegiada de Orgéo Especial do Poder Judicidrio de Mato Grosso do dia 09 de marco
de 2023, nos autos da Representacdo n® 1017735-80.2022.8.11.0000, que determinou a retomada da intervencio do Estado
de Mato Grosso no Municipio de Cuiaba, exclusivamente na pasta da salde, incluinde a Administracdo Direta e Indireta
relacionadas a esta politica pdblica;

CONSIDERANDOD gue o Tribunal de Justica conferiu & interventora, que substituird o Prefeito, com amplos poderes de gestdo e
administracdo, podendo editar decretos, atos, inclusive orgamentarios, fazer nomeacdes, exoneragdes, determinar medidas
imperativas aos subordinados e demais servidores da Secretaria, até gue se cumpram efetivamente todas as providéncias
necessarias a regularizacio da saldde na cidade de Cuiabéa:

CONSIDERAMDC o Edital Concurso Pablico n2 001/2022/5M5, publicado na Gazeta Municipal - Prefeitura Municipal de Cuiaba-
MT em 14 de setembro de 2022 e suas retificacdes, sendo a primeira publicada na Gazeta Municipal - Prefeitura Municipal de

Cuiaba-MT em 30 de setembro de 2022 & a segunda publicada na Gazeta Municipal - Prefeitura Municipal de Culaba-MT em 27
de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o Resultado final do Concurso Publice n? 001/2022/5MS, homelogado por meio do Edital de Homolegacao n?
01,2022, publicado ne Didrio Oficial do Estado em 18 de abril de 2023, Edicdo n? 26.482, e na Gazeta Municipal - Prefeitura
Municipal de Culaba-MT em 19 de abril de 2023;

CONSIDERAMDO o Ato n247/2023, publicado no Diario Oficial do Estado em 19 de dezembro de 2023, Edicdo n2 28.644:
RESOLWE:

Art. 12 Momear e convocar para o cargo plublico de provimento efetive os candidatos abaixe especificados:

Cargo: Enfermagem

Ocupacao:  Tecnico de
Enfermagem
ORD NOME CLASS. CLASS. CLASS.  FINAL DE VAGA
AMPLA Ml PCD FILA REMAMNESCENTE
1 GRACIENE PAULA DE ARRUDA DE 167 Final de
S0OUZA Fila
Final de
2 LIDIANE CAMPOS RODRIGUES 168 Fil
ila
Final de
3 JHULLY ANY BARBOSA CUNHA 181 Fila
Final de
4 KELLY AQUILA PEREIRA TORRES 185 Fila
s LHYANDRA CECILIA GAMARRA DE 186 Final de
MIRANDA Fila
- Final de
i} ISLANY CUNHA MACEDO 188

Fila



Cargo: Medico

Ocupacao:

Urologia

ORD MOME CLASS.

AMPLA
1 THIAGD RACHID 4
JAUDY

Cargo: Profissional de Nivel

Superior

Ocupacao:

Arteterapeuta/Recreador

ORD MOME CLASS.
AMPLA

1 CHRISSIE TAKEMURA

IWAKURA

Cargo: Especialista em

Salde

Ocupacao: Psicdlogo

ORD MOME CLASS.
AMPLA

1 DARIANE RITA EKASTRILLAM DE g

MELD

Cargo: Médico

Ocupacao:
Qtorrinolaringologia

ORD

NOME CLASS.

AMPLA
EWWIRA  LOPES DA 1
SILVA

IS5 IKUMI SHIBASAR]D 2

Cargo: Profissional de Nivel

Superior

Ocupacao: Estatistico

ORD

MOME

CLASS. NI CLASS. PCD FINAL DE FILA VAGA REMANESCENTE

CLASS. CLASS, FINAL  DE VAGA
M PCD FILA REMANESCENTE
2

CLASS5. CLASS. FINAL DE VAGA

M1 PCD FILA REMANESCENTE
CLASS, CLASS. FINAL DE VAGA
M PCD FILA REMAMNESCENTE
CLASS. CLASS5. CLASS. FINAL DEVAGA

AMPLA M1 PCD FILA REMANESCENTE



1 JULIANY ARAUID DE JESUS FERMNANDES 1
DE MACEDOD

Tornar sem efeito o chamamento dos candidatos indicados abaixo para o cargo de Pediatria no Ato n2. 47/2023 de 19 de
dezembro de 2023, por ja constarem na relacdo de convocacde e nomeacdo do Ato n®. 20/2023 de 31 de outubro de 2023 n2
28.614:

Cargo: Médico

Ocupacao:
Pediatria
ORD NOME CLASS. CLASS. CLASS. FINAL DE VAGA
AMPLA M PCD FILA REMAMNESCEMTE

1 CARLA POLIANE FIUZA DO CARMO Sa+ VR

MENDES
2 JULIANA MARTELOZZ0O BORGES 25% YR
3 MAYARA PRIORI DE SOUZA RIBEIRO 26% YR
4 LETICIA THOMAZ SANTIAGD 27* VR

* reposicionamento para vaga remanescente - VR

§ 12 Os candidatos nomeados neste Ato deverdo comprovar, exclusivamente via Plataforma Virtual de Entrega Documental -
GPE, sem prejuizo dos demals exigidos por lel, os seguintes requisitos no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da
publicaciao do ato de nomeacao:

a) ter sido classificado no Concurso Pablico na forma estabelecida no Edital n® 001/2022/5M5, seus anexos e eventuais
retificagdes; b) ter idade minima de 18 (dezoeito) anos ate a data de nomeacao;

c) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com recenhecimento de gozo de direitos politicos;

d} apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) estar quite com as obrigactes eleitorais;

f) estar guite com as obrigacoes militares, para os candidates do sexo masculino;
g) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

h} ndo estar incompatibilizado para a investidura em cargo pdblice;

i} ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de cargo, emprego ou funcao pablica que caracterizem acumulacio
ilicita, na forma do artigo 37, inciso XV, da Constituicao Federal;

[} apresentar declaragdo de ndo exercer gualguer atividade piblica ou privada incompativel com o exercicio de sua funcao;

k) nZo ter sofrido, no exercicio de fungdo pldblica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo plblico,
comprovado através de certiddo emitida pelo Governo do Estado e Prefeitura Municipal de Cuiaba/MT;

[} comprovar a escolaridade exigida para o exercicio do cargo, atendendo aos reqguisitos constantes no Item 2 do Edital de
abertura, apresentando diploma ou certificado de conclusdo, acompanhado de histarico escolar, devidamente regularizados
com base na legislacdo vigente, no ato da convocacao;

m) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, fato apurado pela pericia médica oficial, conforme
critérios estabelecidos na legislacde municipal wigente, bem como gue caso o candidato seja considerado INAPTO para as
atividades relacionadas ao cargo, por ocasido dos exames médicos pré-admissionais, este serd ELIMINADO.

n} apresentar certiddo negativa civil e criminal da justica estadual e federal, de 12 e 22 instancias, dos lugares onde tenha



residido nos Oltimos 5 (cinco) anos;

o) apresentar certiddo de nao acimulo de cargos, empregos ou fungdes piblicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos;

pl apresentar declaracdo de bens e valores gue integram seu patriménio e;
g} apresentar outros documentos que a legislacdo vier a exigir;
r} registro profissional expedido por orgdo competente quando assim exigido para o exercicio da profissao.

Art. 22 Para fins de comprovacdo dos reguisitos de gue tratam os incisos do § 12 do art. 12, o candidato nomeado devera
apresentar, na Plataforma Virtual de Entrega Documental - GPE, os documentos abaixo indicados:

Link: hitps://gpe.culaba. mt.gov.br/

| - Mediante apresentacdo dos originais

a) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, ou declaracio de ndo possUir inscricao;
) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cédula de Identidade;

d} Certiddo de Nascimento (se solteiro), Certidde de Casamento. Se vidve, apresentar a Certidao de Obito & se diverciado,
apresentar a Averbagdo ou Escritura Plblica de Unido Estavel;

e) Certiddo de Mascimento dos filhos menores de 18 anos:

fl Caderneta de Vacinacdo dos filhos com até 10 (dez) anos de idade;

g} Comprovante de residéncia (conta de dgua, luz ou gas) atualizado;

h} Titulo de Eleitor & Certiddo de Quitacdo Eleitoral emitida pelo ﬁrgéu competente;
i} Mimero da Conta e Agéncia do Banco do Brasil 5/4 ou declaracio de nao possuir
i} Certificado de Reservista para candidatos com idade até 45 anos:

k) 01 foto 3X4 atual e colorida;

[} Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curse de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituicao
reconhecida pelo Ministério de Educacao, comprovado por meio de apresentacado de original & copla do respective documento.

m) ser considerado apto fisica e mentalmente no Exame Admissional, ASO - Atestado de Salde Ocupacional, bem como que
caso o candidato seja considerado INAPTO para as atividades relacionadas ao cargo, por ocasiao dos exames medicos pré-
admissionais, este sera ELIMINADO.

n) Atestado de sanidade fisica e mental para o exercicio do cargo, expedido/homologade por Junta Médica Oficial do Municipio
de Cuiaba, observando-se o disposto no § 22 deste artigo:

o) Certiddo Negativa de Distribuicde (12 e 22 Instancias) de Agdes Civeis e Criminais expedida pela Justica Federal dos lugares
onde tenha residido nos dltimos 05 (cinco) anos;

pl Certiddo Negativa de Distribuicdo (12 & 22 Grau) de Acdes Civeis e Criminais expedida pela Justiza Estadual dos lugares onde
tenha residide nos dlitimos 05 (cinco) anos;

g} Certidédo de guitacdo das obrigacdes junto a Justica Eleitoral, para fins de comprovacio do gozo dos direitos politicos;

r} Declaracdo de ndo acdmulo de cargos (ou vinculo), empregos ou funcdes plblicas fora dos casos expressamente admitidos
pela Constituicdo Federal;

5) Declaracdo de ndo percepgdo de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 ¢ 142 da Constituicdo
Federal, ressalvados os carges acumulaveis na forma desta Constituicdo,;

L} Certidoes do Estado de Mato Grosso, do Municipio de Varzea Grande-MT e do Municipio de Cuiaba (fornecidas pelas
respectivas Secretarias de Administracdo ou Orgdo de Gest3o de Pessoal) que comprove o ndo exercicio de cargos ou
empregos publicos nesses entes federados, ou, case exerca, gue especifigus, no minimo, o nome do cargo ou emprego
plblice, a respectiva carga horaria & o nimero da lei que o criou, para fins de verificacio de possibilidade de acumulacéo de
cargos na forma da Constituicdo Federal;



u} Declaracdo de gue ndo sofreu, no exercicio de funcdo pablica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

v) Certiddo emitida pelo Estado de Mato Grosso e pelo Municipio de Culaba de que n&o sofreu, no exercicio de funcdo plblica,
penalidade incompativel com nova investidura em cargo plblico; w) Reqguisitos exigidos para investidura do cargojocupacao,
conforme Edital N® 001, de 14 de setembro de 2022:

§ 12 MNao serdo aceitos documentos em formato fisico, sende todos anexados na Plataforma Virtual de Entrega Documental -
GPE .

Link: https://gpe.cuiaba.mt.gov.brf

§ 2% Para expedicdo cu homolegacdo do atestado de sanidade fisica e mental, mencicnado na alinea 'n’ do inciso | deste
artigo, deverdo ser apresentados os exames médicos de conformidade com a legislagde vigente para cada cargofocupacao.

§ 30 O candidato que Tomar Posse devera se apresentar na Unidade de trabalho designade pela Secretaria Municipal de Sadde
para entrar exercicio no cargo no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sob pena de exoneragdo.

§ 42 O candidato convocado para nomeacdo que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado
desistente, implicando sua eliminacao definitiva e convocagdo do candidato subsequente, imediatamente classificado.

§ 5%, Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo previsto no § 12 do art. 1%

§ 62 Da mesma forma, serd considerado desistente o candidato que, no ato da posse, recusar a vaga que lhe for
disponibilizada para assuncao do cargo.

§ 72 A posse do candidato nomeade ndo afasta a prerrogativa da Administracdo Publica Municipal de retomar o exame dos
documentos apresentados pelo empossado, com vistas & verificacdo de sua idoneidade e compatibilidade legal.

§ 82 Se apds o chamamento do candidato empossado for constatada a ndo substituicdo do documento ou & sua
complementacdo, bem como se a substituicdo ou a complementagdo ndo surtirem o efeito legal exigido, serdo tornado sem
efeito os atos de posse e de nomeacdo do candidato, se este ainda ndo tiver entrade em exercicio, ou serd o servidor
exonerado se ja estiver no exercicio do cargo, respeitado, neste dltimo caso, o contraditdrio e a ampla defesa, nos autos do
processo administrative especifico.

§ 92 A lotagdo do servidor dentro da estrutura administrativa deste ente federado fica a critério da Administracdo Municipal,
respeitados os mandamentos |egals de regéncia da carreira.

§ 102 O servidor empossado, mediante Concurso Plblico, fard jus aos beneficios estabelecidos na legislacao vigente,

§ 112 O candidato aprovado, ao ser empossado, ficara sujeito ao Regime Estatutario, conforme o Estatuto dos Funciondrios
Pablicos do Municipio de Cuiaba, e as normas internas da Prefeitura do Municipio de Cuiaba.

§ 122 0 candidato empossado, ao entrar em exercicio, ficard sujeito ao Estagio Probatdrio pelo periodo de 3 (trés) anos,
observada a legislagao vigente.,

§ 132 O candidato empossado poderd executar outras tarefas inerentes ao contelddo ocupacional do cargo ou relativas a
formaciofexperiéncia especifica, conforme normativos internos.

§ 14° Njo sera nomeado o candidate habilitado que fizer, em gualguer documento, declaracao falsa, inexata para fins de posse
& nao possuir, na data da posse, 0s reguisitos minimos exigidos neste Edital.

§ 150 Os candidatos classificados serdo convocados para nomeacdo por meie de Ato Convocatorio publicado na Gazeta
Municipal - Prefeitura Municipal de Culaba-MT site http://www.cuiaba.mt.gov.br/ e Diario Oficial do Estado de Mato Grosso -
Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso - IOMAT site https:f www.lomat.mt.gov.br/ . § 162 E de intelra responsabilidade do
candidato acompanhar os atos convocatorios publicados apds a homologacde do Concurso Publico.

§ 172 Caso haja necessidade, a Secretaria Municipal de 5adde de Cuiaba podera solicitar outros documentos complementares.,

Art, 3% Consoante dispoe o edital n® 001, de 14 de setembro de 2022 em seu item 3.3, gue € de responsabilidade exclusiva do
candidato convocado providenciar os atestados, os exames, bem como os exames complementares, quando for o caso.

Art. 42 Ressalta-se o disposto no edital n? 001, de 14 de setembro de 2022 em seu  item 14.2, que correrdo por conta
exclusiva do candidate guaisquer despesas com documentacdo, interposicao de recurso, material, exames laboratoriais, laudos
médicos ou técnicos, atestados, deslocamentos, viagem, alimentacao, estadia e outras decorrentes de sua participagdo no
Concurso Plablico.

Art. 52 Os candidatos citados no artige anterior somente tomardo posse no cargo, dentro do prazo legal, se comprovarem o
preenchimento dos requisites previstos no Edital de Concurse Pldblico n2 001/2022/5M5, publicade na Gazeta Municipal -



Prefeitura Municipal de Cuiaba-MT em 14 de setembro de 2022,
Art. 62 Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao.
Cuiaba/MT, 20 de Dezembro de 2023

DAMIELLE PEDROS0O DIAS CARMONA BERTUCIMI

Interventora do Estado na Sadde de Cuiaba - MT

Decreto n®. 164/2023

Informacgdes Complementares:

a) A entrega dos documentos para posse devera ser dentro do prazo e exclusivamente através Plataforma Virtual de Entrega
Documental - GPE LINK: https:/gpe.cuiaba.mt.gov.br/

b) Contato para devidas orientacdes e informacdes: (65) 99201-9514 com a Coordenadoria de Provimento e Desligamento/SMS

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Jdlic Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Codigo de autenticacao: débbhshdc l

Consulte a autenticidade do cédige acima emhttps:/homolog.iomat.mt.gov.brilegislacac/diario_cficial/consultar



https://homolog.iomat.mt.gov.br/legislacao/diario_oficial/consultar
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