IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndeéncia da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

EDITAL DO PROCESSO DE CREDEMCIAMENTO
EMPAER/MT Q001/2023

A Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural do Estado de Mato Grosso - EMPAER-MT, vinculada a
Secretaria de Estado de Agricultura Familiar - SEAF, com sede a Rua Eng. Agrénomo Arnaldo Duarte Monteiro, 196, 32 andar,
Centro Politico Administrativo, Cuiaba/MT, CEP: 78049- 050, por meio do seu Diretor Presidente e de sua Comissdo de
Licitacdo instituida pela Portaria 090/2023/EMPAER-MT, publicada no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso sob o n? 28.570,
torna plblico para conhecimento dos interessados que realizard CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS para integrar o
cadastre de Prestadores de Servicos de PESQUISA, FOMENTO, ASSISTENCIA TECMICA E EXTENSAQC RURAL da EMPAER-MT, no
regime de execucdo direta, com fundamentacao legal na Lei Federal n2 13.303, de 30 de junho de 2016, Lei Federal n? 14,133,
de 01 de abril de 2021, Decreto Estadual n2 1.525, de 23 de Novembro de 2022, Decreto Estadual n2 840, de 10 de feveresiro
de 2017, Secho V, art. 99 do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da EMPAER-MT e legislagdes correlatas. ©
credenciamento sera regido pelas normas e condicbes estabelecidas neste Edital.

Constituem anexos deste Edital e dele fazem parte integrante:

al Anexol: Termo de Referéncia (TR):

b}  Anexo |l: Detalhamento dos servicos a serem prestados (requisitos minimos exigidos dos profissionais);
¢l Anexo lll: Dados cadastrais e relatos de experiéncia da pessoa juridica:

d)  Anexo IV: Declaracao de nao exclusividade;

e) Anexo V: Termo de confidencialidade;

fi  Anexo VI: Declaragde de cumprimento ao disposto no inciso XXX do Art. 72 da Constituicdo Federal de 1988 & demais
legislactes pertinentes;

gl Anexo VI: Tabela de proposicao de valores;

h)  Anexo VI: Declaracdo de habilitacao;

i} Anexo 1X: Minuta do termo de credenciamento;
i¥ Anexo X: Termo de Anticorrupcao.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. As inscrictes para o credenciamento de que trata este edital sao gratuitas e deverao ser feitas no endereco eletronico da
EMPAER/MT https:/f'www.empaer.mt.gov.br;

1.2. O credenciamento ndo estabelece obrigacdo da EMPAER/MT de efetuar qualguer contratagdo, constituinde apenas
cadastro de prestadores de servigos para atenderem as demandas de prestacdo de servico, quando houver;

1.3. Todas as pessoas juridicas gue ao final do processo de credenciamento, demonstrarem capacidade técnica e
habilitacdo juridica, integrardo o banco de credenciados para prestar servicos de Pesquisa, Fomento, Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural pela EMPAER/MT, inexistindo nimera minimo ou maximo de credenciados;

1.4. Fica assegurado a8 EMPAER/MT o direito de cancelar, no tode ou em parte, este edital de credenciamento, sem decisiao
motivada e sem que caiba, em decorréncia desta medida, qualguer indenizacdo ou compensacao aos participantes;

1.5. Todo e qualguer esclarecimento com relacdo a este edital devera ser feito exclusivamente por escrito atraveés de e-mail
disponibilizado no site da EMPAER/MT (credenciamento@empaer.mt.gov.br);

1.6. Todas as etapas pertinentes ao credenciamento de pessoas juridicas, descritas neste edital ccorrerdo em local e data
previamente estabelecidos pela EMPAER/MT,

1.7. A participacdo neste credenciamento implicara aceitagdo integral e irrestrita das condigdes estabelecidas neste edital;

1.8. O credenciamento, objeto deste edital, ndc requer ou pressupde dedicacdo exclusiva dos profissicnais indicades pelas
pessoas juridicas credenciadas e nem configura vinculo empregaticio com a EMPAERS/MT.



2. OBJETO
1.

2.1. Este edital tem como objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS para integrar o cadastro de Prestadores de
Servicos de PESQUISA, FOMENTO, ASSISTENCIA TECMICA E EXTENSAO RURAL da EMPAER/MT, descritos no Anexo |, gue
poderdo ser contratadas quando houver demanda em regime de nao exclusividade.

2.2. O credenciamento ndo gerara para os credenciados qualquer direito de contratacdo, conforme as regras definidas neste
edital.

3. DAS CONDICOES PARA CREDEMCIAMENTO

3.1. Poderdo credenciar-se pessoas juridicas legalmente constituidas e operando nos termos da legislacdo vigente gue
possuam objeto social compativel com o objeto deste credenciamento ou cooperados vinculados a cooperativas, ligados a area
de conhecimento, relacionados com ciéncia, pesguisa, tecnologia, sustentabilidade e inovacio no meio agropecuario que
comprovem qualificacio técnica e habilitataria para execucio dos servicos, observadas as condigdes inerentes a este Edital.

3.2. Sera considerada pessoa juridica legalmente constituida agquela gue apresentar Contrato Social, Estatuto ou Certificado de
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEL:

3.3, Para o credenciamento é indispensavel que a pessoa juridica conte com profissional (sdcio, empregado ou cooperada)
gue possua habilitacdo adequada para a prestagdoe dos servicos, conforme descricdo constante no Anexo Il

3.4. E vedada a participacdo de pessoas juridicas que:
a) Estiverem em processo de recuperacao judicial;
b} Possuam algum soclo ou empregado que seja conselheiro, diretor ou empregado de qualguer unidade da EMPAER/MT;

c) Possuam algum sdcio ou empregado gue tenha relacdo de canjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau com conselheiro ou diretor de qualguer unidade da EMPAER/MT;

d) Ssejam constituidas na forma de Organizacdes Nao Governamentals, associagbes, institutos, entidades representativas de
profissionais ou trabalhadores como sindicatos, conselhos de categorias ou de classes e associages ligadas ao exerciclo da
profissao.

4. ETAPAS DO PROCESS0 DE CREDENCIAMENTO
1.

2.

3.

4.1, ETAPA L - INSCRICAD

4.1.1. A pessoa juridica que desejar participar do processo de credenciamento devera efetuar a inscricdo do profissional
relacicnado, no site da EMPAER/MT (https://www.empasr.mt.gov.briinicio) preenchendo os seus dados cadastrais e o relato de
experiéncia (Anexo |Il), observando os requisitos correspondentes as areas de conhecimento pretendidas, indicando a
natureza da prestacao de servicos, se Técnico de Campo - Nivel Médio, Tecnico de Campo - Nivel Superior, Técnico Especialista
- Consultor, Técnico Especialista - Consultor Master;

4.1.2. Os reguisitos minimos exigidos para cada perfil profissional e a especificacdo dos servigos constam do Anexo 1,

4.1.3. & pessoa juridica indicara, no ate da inscricdo, a relagdo nominal e os dados cadastrais dos sdcios, proprietarios,
empregados efou cooperados que serdo disponibilizados para prestar os servicos de que trata este edital;

4.1.4. Para os fins deste credenciamento, a pessoa juridica podera indicar tantos profissionais quantos desejar de acordo
com a gualificacdo técnica e demais exigéncias estabelecidas neste edital;

4.1.5. As informacdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade da pessoa juridica, dispondo a
EMPAER/MT do direito de excluir deste processo de credenciamento aquela que nao preencher os dados cadastrais solicitados
de forma completa e correta:

4.1.6. Os profissionals vinculados & uma pessea juridica gue, ao final do processo de credenciamento, tiverem preenchido
todos os requisitos exigides nas etapas referentes ao processo de credenciamento, integrardo o cadastro na condigdo de
credenciados para prestar servicos de Pesguisa, Fomento, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural para a EMPAER/MT, inexistindo
numers minimo ou maximo de credenciados:



4.1.7. & EMPAER/MT ndo se responsabiliza por solicitaco de inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagde, bem como, outros fatores gue
impossibilitern a transferéncia de dados.

4.2, ETAPA 2 - DA HABILITACAD JURIDICA E QUALIFICACAD TECNICA

4.2.1. Para a etapa de habilitacdo juridica os documentos abaixo relacionados deverdo ser enviados em formato digital de
forma legivel (frente e verso, quando houver) para o endereco eletrénico: credenciamento@empaer.mt.gov.br.

4.2.2. Ssomente documentos em portugués serdo aceitos

5. HABILITACAOD JURIDICA

5.1.0ocumentos obrigatarios da Pessoa Juridica:

al  Abto constitutivo (estatuto ou contrato social e alteragdes, se houver), devidamente registrade no drgéo competente;
b} Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada de prova da diretoria em exercicio:

c) Comprovante de inscricao no Cadastro Macional de Pessoas Juridicas [CNP])
-(http:/fwww.receita. fazenda. gov.briPessoaluridica/CNP)/cnpjreva/Cnpjreva_Solic itacao.asp);

d} Cdpla dos documentos pessoals dos representantes legais efou sdcios proprietarios, sendo admitide tedos os documentos
oficiais com foto;

e] Codpia do comprovante de endereco (conta de dgua, luz, telefone efou correspondéncia bancaria);
f Copia do alvara municipal do ano vigente;

ql Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e @& Divida aAtiva da Unidgo -
(https:/fsolucoes.receita.fazenda. gov.br/servicos/certidaointernet/PfEmitir);

h) Certiddo MNegativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida pela Justica do Trabalho - (https:/fendt-
certidao.tst.jus.brfinicio.faces):

il Comprovante de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF) - (https:fconsulta-
crf.caixa.gov.briconsultacrfipages/consultaEmpregador.jsf);

i Caso a pessoa juridica a se credenciar seja uma Cooperativa, devera ser apresentada a Certiddo de Regularidade emitida
pela representacdo regional da Organizagae das Cooperativas do Brasil - OCB;

k}  Anexos I, IV, V, VI, VIl & X devidamente preenchidos e assinados.
[} Registro da Pessoa Juridica no respectivo Conselho de Classe;
m) Apresentar documentos referentes ao item 5.2.1 alinea b e d.

5.1.1. Os documentos efou certidées comprobatdrios de regularidade ou de inexisténcia de débito deverdo estar no prazo
de validade neles consignados. Na falta desta informacdo serdo considerados validos por 90 (noventa) dias, contados, inclusive
da emissdo, aprovacde ou da data de assinatura, pela autoridade;

5.1.2.  Apds a Etapa de Habilitacdo, a pessoa juridica credenciada poderd, a qualguer momento, indicar novos profissionais
ou substituir agueles ja indicados, observados os requisitos estabelecidos neste edital,

5.1.3. Em caso de divida guanto as informacdes contidas nos documentos comprobatdrios da regularidade fiscal, a
EMPAER/MT podera realizar consulta online aos sites dos orgaos responsavels pela emissao dos mesmaos.

5.2, DO JULGAMENTO DA DOCUMENTACAD E DO CREDENCIAMENTO

5.2.1. A analise serd realizada a partir da descricdo do relato de experiéncia e dos atestados de capacidade técnica de
servicos realizados em cada segmento ou cadeia produtiva, efetivados pela pessoa juridica efou pelos profissionais por ela
indicados, conforme estabelecido neste edital, mediante a apresentacido dos seguintes documentos:

al Relato de experiéncia da pessea juridica e individual do corpo técnico (Anexo 11);

bl  Documento que comprove a formacao académica de todos os profissionais indicados: copia - frente e verso - de diploma,
certificado ou gualguer outre documento formal emitide por Instituicdo de Ensino reconhecido pelo Ministério da Educacao
(MEC):

c}  Registro ou inscricdo na entidade profissional de classe (conselhos de classe) de todos os profissionals indicados;



d) Documentos gue comprovem a experiéncia exigida, conforme perfis descritos no Anexo |, tais como: certificados de
aulas/palestras proferidas; carteira de trabalho (CTPS), contendo a pagina de identificacdo, paginas gue comprovem a
admissdo, o desligamento e a funcdo ocupada; contratos de prestacdo de servigos/notas fiscais cujos servicos e nome do
profissional estejam especificados, declaracde do beneficiario dos servigos prestados, artigos, resumos, livro tecnico, capitulo
de livro, entre outros.

5.2.2. A ndo apresentagdo de gqualguer documento solicitado neste edital ou a sua apresentacdo em desacordo com a forma,
prazo de validade e quantidades estipuladas, implicara na exclusio da pessoa juridica;

5.2.3. Toda a documentacao apresentada deverd estar com o prazo de validade atualizado & em nenhuma hipdtese sera
permitida a apresentacao de protocolos em substituicdo aos documentos exigidos;

5.2.4. Durante a analise documental, se constatada alguma irregularidade, a EMPAER/MT poderad notificar a pessoa juridica,
concedendo prazo de cinco dias Gteis para sua regularizacao;

5.2.5. Os documentos correspondentes ao CREDENCIAMENTO de cada reguerente serdo examinados pela Comissdo de
Avaliacio do Credenciamento n2 001/2023/EMPAER MT, conforme as exigéncias deste Edital & seus anexos;

5.2.6.  Apods 15 (guinze) dias Gteis da publicacao do Edital de Credenciamento, a Comissao de Avaliacao do Credenciamento
iniciara a analise des documentos de habilitacdo que foeram protocolados até o dia anterior, para homelogacio do 12 Termo de
Credenciamento:

5.2.7. 0 exame da documentagdo entregue pelos requerentes sera efetuado pela Comissdo de Avaliagdo do
Credenciamento, concluindo pela:

a)l Habilitacdo, quando atender a todas as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos;

b}  Inabilitacdo, guando deixar de apresentar a documentacio solicitada ou apresenta-la com vicios, defeitos ou contrariando
gualguer exigéncia contida neste Edital e seus anexos.

5.2.8. A Comissio de Avaliacdoe do Credenciamento poderd solicitar a manifestacdo de equipe técnica, guanto ao
atendimento dos requisitos de gualificacdo técnica da reguerente.

5.2.9. E facultada & Comissdo de Avaliacio do Credenciamento & promocdo de diligéncias ou reunibes destinadas a
esclarecer ou complementar a instrucdo do Credenciamento, ou solicitar esclarecimentos adicionais aos requerentes, que
deverdo ser satisfeitos no prazo estabelecido pela comissao a depender de cada caso.

5.2.10. Mo caso de inabilitagdo, a interessada em se credenciar poderd apresentar nove pedido de credenciamento,
protocolando novamente os documentos de habilitacdo em plena validade, exigidos no Edital e seus anexos.

5.2.11.  Os requerentes habilitados pela Comissdo de fvaliacdo do Credenciamento serdo classificados por formacgdo,
experiencia e cadeia produtiva, gerando a Lista dos Credenciados com seus respectivas ndmeros sequenciais que indicard a
ordem da convocacdo para execucdo dos servicos.

5.2.12. O credenciamento serd oficializado mediante publicacdo do ato de homologacio emitido pela Autoridade Competente,
juntamente com a Lista dos Credenciados com a respectiva ordem de classificacao.

5.2.13. 0O rol de classificacdo dos credenciados (Lista dos Credenciados), assinada pelos seus membros & outros documentos
pertinentes ao Credenciamento serdo disponibilizados no site da EMPAER MT - www.empasr.mt.gov.br, no mesmo link em gue
o Edital estara disponivel, sendo gue a cada 90 (noventa) dias a lista sera atualizada.

5.2.14.  As solicitaces de credenciamento gue se seguirem apds a publicacdo do 12 Termo de Credenciamento serdo
analisadas conforme quadro:

DIA DO MES PROVIDENCIAS

Alé o 15° dia do més Solicitacdo de credenciamento

Do 162 ao 152 dia do  més Analise dos pedidos de
subsequents credenciamento

5.2.15. 0Os prazos mencionados poderdo ser dilatados em razdo da guantidade de pedidos de credenciamento submetidos a
analise da Comissdo de Avaliacdo do Credenciamento.

5.2.16. A Comissdo de Avaliacdo do Credenciamento podera prorrogar o prazo de analise das documentacdes apresentadas,



nesta situagdo podera haver mais de um Termo de Homologagio no mesmo mes,

5.2.17. Para os interessados que possam vir a solicitar inclusao a lista de credenciados, é indispensavel gque o seu pedido de
credenciamento ocorra em até 90 (noventa) dias corridos antes do fim da vigéncia do Edital de Credenciamento.

5.2.18. A cada novo termo de credenciamento, a Lista de Credenciados sera atualizada e disponibilizada no site EMPAER MT -
www.empaer.mt.gov.br e publicado nove Termo de Credenciamento.

5.2.19. Durante a vigéncia do credenciamento sera formalizade e publicade tantos Termos de Credenciamento quanto
bastem para o atendimento da demanda e das condicdes editalicias.

5.2.20. A empresa credenciada fica obrigada a manter as condigdes de habilitacdo guando da celebracdo do Contrato e
durante a vigéncia do Termo de Credenciamento.

5.2.21. A EMPAER MT reserva a si o direito de revogar o presente credenciamento

5.2.22. porrazdes de interesse plblico ou anuld-lo, no todo ou em parte por vicio ou ilegalidade, bem como prorrogar o prazo
para recebimento dos decumentos, sem que isto gere direito a indenizacdo ou ressarcimento de qualguer natureza.

5.2.23. Apds a conclusdo desta etapa de habilitagdo, a pessoa juridica credenciada podera, a gualguer momenteo, indicar
noves profissionais ou substituir agueles ja indicados, observados os requisitos estabelecidos neste edital;

5.2.24. 0O fato de a empresa efou profissional ter se habilitado no presente Processe de Credenciamento ndo implica gue
necessariamente sera chamada para prestar servico 8 EMPAER/MT, ficando a critério da EMPAER/MT sua convocacdo, conforme
os principios que regem o processo de Credenclamento.

6. FORMALIZACAD DA CONTRATACAD DOS SERVICOS

6.1. Os habilitados na fase Juridica e Técnica serdo convocados para prestar servicos a medida gue surgirem as demandas, em
conformidade com a area de atuacdo na qual foi credenciado e dependers do interesse e da disponibilidade dos profissionais
habilitados:

6.2. O contrato estabelecerd as condicdes de prestacdo de servigos, os direitos e as obrigacdes das partes, respeitando a
autonomia técnica e financeira da pessoa juridica contratada na execugdo dos servicos, gue devera assumir o risco da
atividade desempenhada conforme consta no Anexo 1X;

6.3. No momento da formalizagdo do contrato as certiddes requeridas na fase de habilitagdo juridica, clausul&.1, alineas "g”,
"k e i devemn ser juntadas novamente, caso estejam vencidas:

6.4. O prestador de servico ndo esta obrigado a aceitar as demandas de Pesguisa, Fomento, Assisténcia Técnica e Extensio
Rural que |he forem oferecidas, sendo gque, caso ndo seja do seu interesse em executa-la, o mesmo podera recusa-la, ficando
ao seu critério & conveniéncia o aceite das atividades de campo propostas:

6.5. A pessoa juridica credenciada devera manter atualizada a documentacio de regularidade fiscal valida, como condicio
para recebimento dos servigos prestados;

6.6. A pessoa juridica sera responsavel por indicar o profissional habilitado para prestar servico & EMPAER/MT, seguindo os
critérios aqui estabelecidos:

a) Habilitacdo Profissional;
b) Cadeia produtiva de atuacao, conforme experiéncia;

c) Limite de visitas periddicas por profissional, em se tratando dos servicos de Técnico de Campo, de modo a atender aos
critérios estabelecidos na Metodologia de prestacde de servigos de Pesquisa, Fomento, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
da EMPAER MT:

d} Disponibilidade de atuacdo nos municipios do estado de Mato Grosso.
g) Indicacdo do Cargo gue pretende atuar.

6.7. A pessoa juridica credenciada ndo esta obrigada a atender convocacdo da EMPAER/MT. & contratacio sera feita de acordo
com a disponibilidade e interesse da pessoa juridica e profissional habilitado e sempre mediante a assinatura de contrato;

6.8. N&o havendo disponibilidade e interesse a pessoa juridica terd o prazo de 05 (cinco) dias dteis a contar da convocacao
para manifestar-se formal e expressamente sobre sua indisponibilidade ou falta de interesse;

6.9. Caberd a pessoa juridica credenciada, quando vier a ser consultada, a analise da sua estrutura e capacidade para
atender a demanda;



6.10. As informacdes sobre a localidade e cadeias produtivas a serem atendidas sio de exclusividade da EMPAER/MT, e
serao repassadas oportunamente @ CREDENCIADA.

6.11. & pessoa juridica dewvera participar de reunides de alinhamento para prestacao de servicos junto & EMPAER/MT
sempre gue convocadafconvidada, sem &nus efou custos para a EMPAER/MT, nao caracterizando isso, como prestacdo de
servicos,

7. DO VALOR, DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO
7.1. O valor a ser pago pelos servigos prestados € o estabelecido pelo Conselho
7.2. Deliberative da EMPAER/MT, constante no anexo VIl deste Edital.

7.3. A EMPAER/MT disponibilizara uma ferramenta especifica oficial, onde os "Técnicos de Campos”, "Técnico Especialista -
Consultor” e “Tecnico Especialista - Consultor Master” wvinculade a Pessoa Juridica credenciada devera langar todas as
informacoes relativas aos servicos prestades efou entregas técnicas realizadas, com a guantidade e duraco das visitas de
campo;

7.4, SerBo consideradas realizadas as visitas de campo e consultorias que cumprirem, no minimeo 90% da carga horaria
estipulada pelas Coordenacdes de Pesquisa, Fomento, Assisténcia Técnica e Extensao Rural da EMPAER/MT para cada cadela
produtiva atendida especificamente;

7.5. As entregas técnicas deverdo atender aos critérios estabelecidos na metodologia de  prestacdo de servicos de Pesquisa,
Fomento, Assisténcia Técnica e Extensao Rural da EMPAER MT.

7.6. Sera estipulada, conforme calendario especifico, a data da entrega/recebimentos dos relatdrios fisicos:

7.7. Depois de aprovado os relatorios, sera solicitado & pessoa juridica credenciada o envio da Mota Fiscal referente aos
servicos prestados no periodo;

7.8. O pagamento sera feito através de depdsito bancario em conta corrente cadastrada pela pessoa juridica prestadora do
servico, em até 30 (trinta) dias contados a partir do protocalo da nota fiscal na EMPAER/MT:

7.9. Todos os documentos fiscais devemn ser emitidos observando o gue segue:
I. Devem ser originais & sem rasuras;

. Devemn ser emitidos pela pessoa juridica credenciada, em nome da EMPAER/MT e mencionando o seu CNP), endereco,
razao social & o descritive dos servicos prestados;

. Dewvem ser protocolados na EMPAER/MT até o dia 20 de cada més, visando atender os tramites financeiros dentro do
prazo.

7.10. Serd aplicada multa diaria de 01% (um por cento) sobre o valor total das visitas técnicas realizadas no més, até o
limite de 30 dias, quando identificado atraso na entrega de relatdrios, conforme datas e prazos estabelecidos no calendario de
visitas técnicas, elaborado e fornecido pela equipe de assisténcia técnica e pesguisa;

7.11. & cobranca da multa digria dar-se-a a partir do primeiro dia subseguente ao dia fixado para entrega dos relatdrios e
cessara guando da comprovacao da entrega destes;

7.12 & existéncia de inconformidade de gualguer natureza nos relatdrios, acarretara a paralisacdo do fluxo de pagamento
até o saneamento destas.

8. DESCREDENCIAMENTO
8.1. A pessoa juridica ou o profissional por ela indicado poderdo ser descredenciados guando:

al Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no edital de  credenciamento ou no instrumento de
contratacdo da prestacdo de servigos;

b)  Deixar de aplicar a metodologia de Pesquisa Agropecuaria, Fomento, Assisténcia Técnica e Extensao Rural definidas pela
EMPAER/MT:

cl Apresentar, a qualguer tempeo, na vigéncia do respectivo contrato, documentos falsos ou gue contenham informacdes
inveridicas:

d} Nao mantiver sigilo sobre as particularidades da EMPAER/MT e informacées dos produtores e propriedades rurais
atendidas;

e)  MNao zelar pelos equipamentos e pelos materiais didaticos disponibilizades pela EMPAER/MT para realizacdo dos trabalhos,



guanda for o caso;

f) Entregar efou divulgar material promocional de sua pessoa juridica efou de seus servigos para o plblico atendido durante
a execucdo dos servicos contratados pela EMPAER/MT,

gl Comercializar ou utilizar gualguer produto cu material desenveolvido pela EMPAER/MT para fins particulares;

k) Cobrar gqualguer guantia dos produtores rurais atendidos, complementar ou ne, relativo aos servigos contratados pela
EMPAER/MT:

i} Abandonar, suspender ou interromper a execucdo dos servigos contratados sem razdo fundamentada e comunicacio
prévia a EMPAER/MT em periode superior a 30 (trinta) dias;

[y utilizar a logomarca da EMPAER/MT como referéncia para a realizagdo de servicos ndo contratados ou utilizar a logomarca
da EMPAER/MT em assinaturas, cartdes de visita, portais, sites e outros canais de comunicacao;

k}  Articular parcerias em nome da EMPAER/MT sem sua prévia e expressa autorizacao,

] Desenvolver atividade comercial de gualguer natureza para os produtores atendidos pelos programas de assisténcia
t&écnica, extensao rural, pesquisa e fomento da EMPAER/MT.

9. DA VIGENCIA

9.1. EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciard com a publicacdo do Edital & finalizard apds 12 (doze) meses desta
publicacao.

§.2. TERMO DE CREDENCIAMENTO: © Termo de Credenciamento tera a vigéncia limitada a do Edital de Credenciamento.
10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A simples participagdo no presente Processo de Credenciamento evidencia ter o interessado, examinado
cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirado de todos os seus detalhes e com eles haver concordado;

10.2. O prazo de validade deste Processo de Credenciamento serd de 12 (doze) meses, a contar da publicacdo no Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso, podendo ser prorrogado, uma Onica vez, por igual periodo;

10.3 Os profissionais envolvidos na execucao do presente edital, sejam na condigdo de funcionarios, sdcios da empresa
credenciada ou cooperados ligados as cooperativas, ndo terdo vinculo de emprego com a EMPAER/MT, por tratar-se de uma
relacdo civel, inexistindo qualguer solidariedade entre os signatarios deste contrato;

10.4. E facultado & EMPAER/MT, em qualquer etapa do credenciamento, a promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou
a complementar a instrugdo do processo;

10.5. Quaisquer alteracdes ao edital serdo divulgadas por avisos disponibilizados no site da EMPAER/MT: Fica assegurado a
EMPAER/MT o direito de cancelar, no todo ou em parte, o presente processo de credenciamento, sem que em decorréncia
dessa medida tenham as participantes direito a indenizacdo, compensacdo ou reclamagdo de qualguer natureza;

10.6.  Qualguer pedido de esclarecimento sobre o presente credenciamento devera ser feito por email, através do enderego
eletrénico credenciamento@empaer.mt.gov.br.

10.7. 05 casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo de Credenciamento, com a aplicacdo subsidiaria das
disposicoes do regulamento de licitactes e contratos;

10.8, & gualguer tempo poderad ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento da pessoa juridica gue deixar de
satisfazer as exigéncias estabelecidas neste edital & no instrumento contratual;

10.9. Os prestadores de servicos serdo responsaveis, em gualguer época, pela fidelidade e pela legitimidade das
informacgoes constantes nos documentos apresentades, podendo ser cancelado o credenciamento se werificada alguma
irregularidade na documentacdo ou nas informacgdes apresentadas;

10.10. A Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensdo Rural sera respensavel pela convecacdo dos (as)
candidatos (as), bem como publicacdo e divulgacdo dos atos concernentes ao Processo de Credenciamento.

10.11. Todas as despesas decorrentes da participacao no processo de credenciamento correrdo por conta da pessoea juridica
inscrita, salvo casos especificos gue serfo tratados individualmente pela EMPAER/MT.

10.12. Foro de Cuiaba, Mato Grosso, serd o competente para dirimir as guestées oriundas deste credenciamento & da relacio
juridica dela decorrente.

Cuiaba - MT, 21 de dezembro de 2023



REMALDO LOFFI

DIRETOR PRESIDENTE

EMPRESA MATO-GROSSENSE DE PESQUISA,
ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL - EMPAER-MT

ANEXD |
I - INFORMAGOES PRIMARIAS SOBRE A DESPESA

2 - TERMO DE REFERENCIA .2

1 - ORGAD: EMPAER/MT 040/2023/CADM/DAS/EMPAER

4 - DESCRICAO DE CATEGORIA DE INVESTIMENTO:
{ ) Capacitagao
{ ) Eguipamento de Apoio
{ ) Eguipamento de Tl
3 - NUMERD DA UNIDADE ORCAMENTARIA: 12401 (X} Consultoria/auditoria/Assessoria
{ ) Despesa de Custeio
{ )} Material de Consumo
{ )} Material Permanente

(X) servigos

5 - UNIDADE ADMINISTRATIVA DEMAMDANTE: COORDEMADORIA
ADMINISTRATIVA - CADIM

7 - A AQUISIGAD E ORIUNDA DE VERBA DE CONVENIO: { )SIM (X) NAD 7.11 - N2 DO CONVENIO:
8 - &4 AQUISICAO E ORIUMDA DE EMENDA PARLAMENTAR: { ) SIM (X) NAD 8.1 - N2 DA EMENDA:

Il - FUNDAMENTACAO MINIMA PARA CONTRATACAD DOS SERVICOS

1.0BJETIVO SINTETICO:

1.1. Credenciamento de Pessoas |uridicas para integrar o Cadastro de Prestadores de Servigos de Pesquisa, Assisténcia Técnica
e Extensdo Rural da EMPAER-MT

1.2, , conforme especificactes, condictes e exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.
2. JUSTIFICATIVA TECNICA PARA A CONTRATACAD
1.

2.1. O presente processo de credenciamento tem como finalidade a contratacdo de técnicos para execucdo de servigos e
projetos voltados a Pesquisa, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, no dmbite da Empresa Mato-Grossense de Pesquisa,
Assisténcia e Extensao Rural, a gual € justificada por alguns motivos técnicos descritos abaixo:

2.2, Alta demanda: A crescente necessidade de desenvolvimento de trabalhos de pesquisa, assisténcia técnica e extensido
rural no estado de MT indica que ha uma demanda significativa por servicos especializados. A abertura de credenciamento
permite aumentar a capacidade de atendimento e atender a essa demanda de forma mais eficiente,

2.3. Escassez de pessoal gualificado: Pode haver uma escassez de pessoal gualificade em determinadas regides, o gue
dificulta a oferta dos servicos de assisténcia técnica e extensado rural, bem como, de pesquisa em sua integralidade. Ao abrir o
credenciamento, & possivel atrair profissionais competentes que estejam disponiveis para prestar servicos em diversas cadeias



de trabalho e pesguisa, conforme a demanda.

2.4. Flexibilidade e otimizacao de recursos: Contratar técnicos por demanda, em vez de manté-los em tempo integral, oferece
maior flexibilidade operacional para esta EMPAER-MT. Assim, € possivel aperfeigoar recursos financeiros e humanos,
direcionando-os para onde s&o mals necessarios, sem sobrecarregar a equipe ou causar ociosidade em periodos de menor
demanda.

2.5. Cobertura geografica ampliada: A abertura de credenciamento permite atrair profissionais de diferentes regides,
ampliando a cobertura geografica da assisténcia técnica e extensdo rural, bem como, de pesquisadores com técnicas e
metodologias diferentes que podem agregar qualidade e eficiéncia a prestacdo dos servicos. Dessa forma, comunidades rurais
mais distantes ou desatendidas podem receber suporte técnico especializade, bem como, cadeias podem ter a implementacao
de novas pesquisas, melhorando a eficiéncia e produtividade agricola familiar em tode o estado.

2.6. Reducdo de custos operacionais: Ao contratar técnicos por demanda, a empresa pode reduzir seus custos operacionais em
comparacdo com a contratacdo de funcionarios em tempo integral. 1sse inclui custos relacionados a saldrios, treinamentos,
beneficios e encargos trabalhistas. A contratacdo sob demanda permite um controle mais eficiente dos gastos, ajustando-os
conforme a necessidade.

2.7. Em resumo, a abertura de credenciamento para contratacdo de técnicos por demanda traz uma série de beneficios
técnicos, como aumento da capacidade de atendimento, flexibilidade operacional, ampliacdo da cobertura geografica e
reducdo de custos. Essa estratégia visa atender a alta demanda e suprir a falta de pessoal necessario para oferecer assisténcia
técnica e extensdo rural e pesquisadores de qualidade em todo o estado de Mato Grosso.

3. D05 REQUISITOS DO CREDENCIAMENTO E DA CONTRATACAD

3.1. Conforme Estudos Preliminares, além do credenciado ter pleno conhecimento das condices necessarias para a prestacao
dos servigos previstos em edital, os requisitos do Credenciamento, a saber, deverao ser seguidos:

3.2. Poderdo participar do Instrumento de Credenciamento, Pessoas Juridicas legalmente constituidas e operando no termo da
Legislacdo Vigente e gue possuam objeto social compativel com o objete do Edital de Credenciaments ou cooperados
vinculados a cooperativas, ligados & area de conhecimento, relacionados com ciéncia, pesquisa, tecnologia, sustentabilidade e
inovagao no meio agropecuario gue comprovem gualificacido técnica e habilitatdria para execucdo dos servicos, observadas as
condicdes inerentes ao Edital.

3.3. Considera-se pessoa |uridica legalmente constituidas aguelas gue apresentem Contrate Social, Estatuto ou Certificado de
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEL

3.4, Para o Credenciamento sera condicdo Indispensavel gue a Pessoa, conte com Profissional (socio, empregado ou
cooperado) que possua habilitacdo adequada a prestacao dos servicos objeto do Instrumento de Credenciamento, bem comeo,
o devido Registro em seu Respectivo Conselho Profissional de Classe

3.5. Fica vedada a participacio de Pessoa Juridica e de Profissionais por ela indicados que
3.51. Possuam algum sdcio ou empregado que seja conselheiro, diretor ou empregado de qualquer unidade da EMPAER/MT;

3.5.2. Possua vinculo de dedicacdo exclusiva com instituigdes publicas ou privadas, ressalvadas as hipoteses previstas em
Lei.

3.5.3. Sejam constituidas na forma de ONG's, Associaces, Instituicdes, entidades representativas de profissionais ou
trabalhadores como sindicatos, conselhos de categorias ou de classes e associagdes ligadas ao exercicie da profissao.

3.5.4. Estejam reunidas em consarcios;
3.5.5. Que estejam cumprindo suspensbes temporarias de participacdo em licitacdo da Administracao Pablica;
3.5.6. Pessoas Fisicas ou Juridicas impedidas de contratarem com a EMPAER-MT ou com Administragdo Publica;

3.5.7. Pessoas fisicas ou juridicas gque tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contrata com a Administracéo
Pablica, nos limites determinados pela Legislagdo;

3.5.8. Pessoas fisicas ou juridicas que possuam restrices quante a suas capacidades técnicas ou operacionais,
personalidade e capacidade juridica, idoneidade financeira e regularidade fiscal, inclusive, sob investigacdo do Ministério
Piblico quanto a sua idoneidade nos proecedimentos utilizadoes na prestacio dos servicoes objeto do presente credenciamento;

3.5.9. Empresas gque se encontrarem em processo de faléncia ou de dissolucio;

3.5.10. Conjuge, companheire ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de servidor
integrante da Comissao de Credenciamento, da Secao de Auditoria, dos que exergam funcées de Ordenador de Despesas,
gestor da EMPAER-MT, bem como do Diretor Presidente Instituicdo Credenciadora (CREDEMCIANTE);



3.511. A participacdo neste Credenciamento implicara a aceitaco integral e irrestrita das condicdes estabelecidas neste
instrumento, bem como, no Edital.

3.5.12. Nenhum profissional podera participar do Edital de credenciamento por indicacao de mais de uma Pessoa Juridica.
4. DAS ETAPAS DO PROCESS0O DE CREDENCIAMENTO
4.1. PRIMEIRA ETAPA - DA INSCRICAD

4.1.1. A inscricdo no processo de Credenciamento implica o conhecimento e expressa aceitacao, pelo candidate, das
condicdes estabelecidas neste instrumento as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.2. Mos termos da Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD) ao realizar a sua inscricdo o candidato
(Pessoa |uridica) de forma livre e espontanea CONCORDA e d& CONSENTIMENTO do tratamento de seus dados pessoais e
sensiveis preenchidos no formuldrio de inscricdo pela EMPAER-MT (Controlador) por prazo indeterminade, tratamento cuja
finalidade decorre da obrigacao legal da EMPAER-MT de prestar contas aos drgaos de controle (TCE/CGE) e demais orgdos de
fiscalizagdo sendo, portanto, necessario o arquivamento dos dados aqui preenchides pelo referido prazo.

4.1.3. As informacdes agui preenchidas serdo mantidas em seguranca e sigilo pela EMPAER-MT com identificacdo e
responsabilidade dos agentes que realizardo o tratamento e poderdo ser compartilhadas com referidos drgaos de controle e
em especial com a EMPAER-MT Central para as finalidades agqui dispostas e nas demais hipdteses previstas em lei, sendo o
acesso das Informacdes livre para seu titular e garantido seus direitos elencados no art. 18 da lei em guesto.

4.1.4. A pessoa uridica gque desejar participar do processo de credenciamento deverd efetuar a Inscricdo no processo por
intermedic exclusivamente via internet, no endereco eletrénico do Formulario Digital, por meio de Link especifico gue sera
disponibilizado nes autos do Edital de Credenciamento, gue estara disponivel no Sitio Eletrénico da EMPAER-MT.

4.1.5. A inscricdo consistira no preenchimento dos dados cadastrais e do relato de experiéncias que esta anexo ao Edital,
devendo-se observar os requisitos inerentes as areas de conhecimento e atuacdo pretendida e optando pela natureza da
prestacdo de servigos, que serdo distribuidas em:

a) Técnico de Campo (Nivel Médio);

b) Técnico de Campo (MNivel Superior);

¢} Técnico Especialista (Consultor):

d} Técnico Especialista (Consultor Master)

4.1.6. Os reguisitos minimos exigidos para cada perfil profissional, bem como, as especificacdes dos servicos deverdo
constar no Edital de Credenciamento.

4.1.7. A Pessoa |uridica devera indicar no ato da inscricdo, a relacdo neminal e os dados cadastrais dos socios, proprietarios,
empregados efou cooperados gue serdo disponibilizados para prestacao dos servicos gue trata o Edital.

4.1.8. Para fins do Edital de Credenciamenteo, a Pessoa Juridica podera indicar tantos profissionais quantos desejar de acordo
com a qualificacde técnica e demais exigéncias estabelecidas no mesmao;

4.1.9. As informacgbes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira respensabilidade da Pessea Juridica, dispondo a
EMPAER-MT do direito de excluir, do processo de Credenciamento aguela gue ndo preencherem os dados cadastrals solicitados
de forma completa e correta:

4.1.10. Os profissionais vinculados & uma Pessoa Juridica que, ao final do processo de Credenciamento, tiverem preenchido
todos os requisitos exigides nas etapas referentes ao processo de credenciamento, integrardo o cadastro na condigdo de
CREDENCIADOS para prestar os servigos de Assisténcia Técnica e ExtensBo Rural para a EMPAER-MT, inexistindo ndmero
minimo ou maximo de Credenciados.

4.1.11. A EMPAER-MT ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de falhas de
comunicacdo, congestionamento de linha, problemas nos computadores do usuario ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitern a transferéncia de dados.

4.2, SEGUNDA ETAPA - DA HABILITACAQ JURIDICA E QUALIFICACAD TECNICA

4.2.1. Para a Etapa de Habilitacdo Juridica os Documentos elencados a seguir deverdo ser enviados em formato digital
preferencialmente em PDF de forma legivel (frente e wverso, guando houver] para o endereco eletronico:
credenciamento@empaer.mt.gov.br

4.2.2. Somente serdo aceitos documentos, em Lingua Portuguesa (Portugues/BR) e dentro dos prazos de validade (quando
houwver).



4.2.3. DA HABILUITACAOD JURIDICA
4.2.3.1. Serdo documentos obrigatérios de Habilitag&o da Pessoa Juridica Inscrita:
al Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ):

b} Documentos pessoais dos representantes legais efou sécios proprietarios e dos profissionais indicados: RG; CPF; Carteira
de trabalho; Carteira profissional (ex.: CREA, OAB, CRA);

c) Copia do comprovante de endereco (conta de agua, luz, telefone efou correspondéncia bancaria);
d)} Ato constitutivo registrado e ata da assembleia gue elegeu seus atuais administradores, no caso de Sociedades Andnimas;
el Ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de socledade empreséaria;

fi  Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (CCMEL), no caso de MEI, na forma da Resolucdo CGSIM n® 16,
de 2009, cuja aceitacdo  ficard condicionada &  wverificacde da  autenticidade no  sitio eletrénico
www.portaldoempreendedor.gov.br, bem como o Cadastro Nacional de Pessoa Fisica - CPF e Carteira de Identidade - R.G.

g} Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados da dltima alteragdo ou da consolidacao respectiva.
h} Certiddo Conjunta de Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Previdenciaria.

i} Certiddo Megativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida pela Justica do Trabalho.

[} Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

k) Caso a pessoa juridica a se credenciar seja uma Cooperativa, deverd ser apresentada a Certidao de Regularidade emitida
pela representagdo regional da OCB - Organizacdo das Cooperativas do Brasil

I} Declaracdo de cumprimento do disposto no inciso XXX do artigo 72 da Constituicdo;
m) Termo de Adesdc ao Edital.

4.2.3.2. Os documentos efou certiddes comprobatdrios de reqularidade ou de inexisténcia de débito deverdo estar no prazo de
validade neles consignados. Na falta desta informacdo serdo considerados valides por 90 (noventa) dias, contados, inclusive da
emissdo, aprovacdo ou da data de assinatura, pela autoridade;

4.2.3.3. Apds a Etapa de Habilitacdo, a Pessoa Juridica Credenciada podera, a gualguer momento, indicar novos profissionais
ou substituir agueles ja indicados, observados os reguisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia & no Edital de
Credenciamento.

4.2.3.4. Em caso de divida guanto as informacdes contidas nos documentes comprobatorios da regularidade fiscal, a
EMPAER-MT podera realizar consulta online aos sites dos drgdos responsaveis pela emissdo dos mesmos.

4.2.4. DA QUALIFICACAD TECNICA

4.2.4.1. As analises das qualificacdes técnicas serdo realizadas a partir da descricdo do relato de experiéncia e dos atestados
de capacidade técnica de servicos realizados em cada segmento ou cadeia produtiva, desempenhados efou desenvolvidos pela
pessca juridica efou pelos profissionais por ela indicados, conforme estabelecido neste Termo de Referéncias e no Edital,
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

al Relato de experiéncia da Pessoa Juridica e individual do corpo técnico;

bl Documento que comprove a formacao académica de todos os profissienais indicados: copia - frente e verso - de diploma,
certificado ou qualguer outro doecumento formal emitido por Instituicio de Ensino reconhecido pelo Ministério da Educacio;

c)  Registro ou inscricdo na entidade profissional de classe (conselhos de classe) de todos os profissionais indicades, quando
for o caso;

d) Documentos que comprovem a experiéncia exigida, conforme perfis descritos de cada Nivel de Habilitacdo Técnica do
Edital, tais como: certificados de aulas/palestras proferidas; carteira de trabalho (CTPS), contendo as paginas de identificacao,
paginas gue comprovem a admissdo, o desligamento e a funcio ocupada;

e]  Contratos de prestacao de servicos/notas fiscais cujos servicos e nome do profissional estejam especificados, declaracao
do beneficidrio dos servicos prestados, entre outros.

4.2.4.2. A nido apresentacdo de guaisguer documentos solicitados gue venham a ser solicitados no Edital ou a sua
apresentacdo em desacordo com a forma, prazo de validade e guantidades estipuladas, implicard na exclusdo da Pessoa
Juridica;



4.2.4.3. Todas as documentacdes apresentadas deverdo estar com o prazo de validade atualizado e em nenhuma hipdtese
sera permitida a apresentagdo de protocolos em substituicdo aos documentos exigidos;

4.2.4.4. Durante a analise documental, se constatada alguma irregularidade, a EMPAER-MT podera notificar a Pessoa Juridica,
concedendo praze de 05 {cinco) dias Oteis para sua regularizagao;

4.2.4.5. Apds a conclusao desta etapa de habilitacdo, a pessoa juridica CREDENCIADA podera, a gualguer momento, indicar
novos profissionais ou substituir agueles ja indicados, observados os requisitos estabelecidos no Edital de Credenciamento;

4.3, 0O fate de a empresa e/ou profissional ter se habilitado no presente Processo de Credenciamento ndo implica que
necessariamente serd chamada para prestar servico @ EMPAER-MT, ficando a critério da mesma sua convocacdo, conforme os
principios gue regem o processo de Credenciamento e necessidade da Unidade Demandante.

5. DAVIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

5.1. O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento sera de 12 (doze) meses a contar de sua Publicacdo em Diarie Oficial do
Estado de Mato Grosso, podendo ser prorrogado por mais 12 (doze) meses, a critério da Administracdo desta Estatal e com a
Anuéncia do Credenciado.

6. DO SETOR SOLICITANTE

6.1. Diretoria de Assisténcia Técnica e de Extensdo Rural - DATER
6.2, Diretoria de Pesquisa e Fomento - DPF.

7. DA MODALIDADE LICITATORIA OU FORMA DE CONTRATACAD
7.1, DA ADOCAD DE INEXIGIBILIDADE:

7.1.1. Por premissa, a contratacdo direta que compreende os casos de inexigibilidade, caracterizada pela impossibilidade de
competicdo, em se tratando dos objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento, referenciados no
inciso IV do Art. 74 da Lei n® 14.133/21, deverao acompanhar a conformidade dos procedimentos auxiliares das licitacoes e das
contratacoes dispostos no Art. 79 da mesma lei, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 1.525/22 gue dispe, no gue couber,
as contratacdes de obras e servigos de engenharia nas hipdteses de contratacao direta.

7.1.2.  Para enguadrar uma contratago como credenciamento sao necessarias algumas cautelas, principalmente com vistas
a distinguir o procedimento de uma licitacdo.

7.1.3. Meste interim, ressaltamos a decisdo do Plenario do Tribunal de Contas da Unido, prolatada no Processo n®
016.171/94:

"Finalizando, constatamos ter ficado devidamente esclarecido no processo TC 008.797/93-5 que o sistema de credenciamento,
guando realizado com a devida cautela, assegurando tratamento isondmico aos interessados na prestacao dos servicos e
negociando-se as condicdes de atendimento, obtém-se uma melher qualidade dos servicos além do menor preco, podendo ser
adotado sem licitacdo amparado no art. 25 da Lei 8. 666/93" (Decisdo n® 104/1995 - Plenario)

7.1.4. A Administracao por meio da referida modalidade tem a possibilidade de obter uma grande reducdo nos custos com a
contratacdo dos referidos servigos, com o credenciamento de todos que pedem atender perfeitamente o objeto pretendido por
esta Empresa Mato-Grossense de Pesquisa, Assisténcia e Extensao Rural - EMPAER/MT.

7.1.5. A modalidade de Credenciamento & prevista na Secao V, art. 99 do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos -
RILC desta Estatal, que traz os critérios para o Credenciamento.

8. DA PARTICIPACAD

8.1. Sera admitida neste credenciamento a participacdo de COOPERATIVAS, em razdao do que dispbe a Lei n®. 12.690/2012,
combinado com a Lei n®. 11.488/2007.

8.2. MNao sera permitida a participacdo de empresas reunidas em CONSORCIO, neste credenciamento, pois dadas as
caracteristicas do mercado, as empresas podem, de forma isolada, participar do credenciamento, atendendo as condicdes e os
requisitos de habilitacdo previstos neste Termo de Referéncia, para posteriormente executar o objeto. A vedacdo &
participacdo de consdrcio, nesta situacdo, ndo acarretara prejuizo 3 competitividade do certame, e facilitara a analise dos
documentos de habilitacie, que certamente sao mals complexos em se tratando de empresas reunidas em consdrcio.

8.3. Conforme Acdrddos 1.094/2004-TCU e 1.165/2012-TCU, ambos do Plendrio, a formagdoe de consdrcio, em regra, &€
admitida quando o ohjeto a ser licitado envolve guestdes de alta complexidade ou de relevante vulto, em que empresas,
isoladamente, nao teriam condigdes de suprir os requisitos de habilitacao do edital, ficando o administrador obrigado a prever
a participacdo de consodrcios no certame com vistas a8 ampliacdo da competitividade ade e 3 obtencdo da proposta mais
vantajosa.



8.4, Quanto & admiss3o de consdrcios em certames licitatdrios, convem transcrever analise constante do relatdrio do Ministro
Relator Marcos Bemguerer na Decisao 480/2002-TCU-Plenario:

Em regra, o consorcio nao & favorecido ou incentivado em nosso Direito. Como instrumento de atuacdo empresarial, o
consércio pode conduzir a resultados indesejaveis. A formacao de consdrcios acarreta risco da dominacdo do mercado, através
de pactos de eliminacio de competicdo entre os empresarios. No campo das licitacdes, a formagao de consdrcios pode reduzir
o universo da disputa. O consdrcio poderia retratar uma composicdo entre eventuals interessados: em vez de estabelecerem
disputa entre si, formalizariam acordo para eliminar a competicdo. Mas o consorcio também pode prestar-se a resultados
positivos & compativeis com a ordem juridica. Ha hipdteses em gue as circunstancias de mercado e (ou) as complexidades do
objeto tornam problematica a competicdo. 1sso se passa quando grande quantidade de empresas, isoladamente, ndo dispuser
de condicbes para participar da licitagdo. Nesse caso, o instituto do consdrcio € a via adeguada para propiciar ampliacdo do
universo de licitantes, E usual que a administragdo plblica apenas autorize a participagdo de empresas em consércio quando
as dimensdes e complexidade do objeto ou as circunstancias concretas exijam a associacdo entre particulares' (Marcal Justen
Filho, "Comentarios a Lel de Licitacdo e Contratos Administratives', B2 Edicdo, pags. 369/370).

8.5. Ademais, os Acorddos n? 1.305/2013 - TCU - Plenario, n2 1.636/2007 - TCU - Plenario & n? 566/2006 - TCU - Plenario, sdo n
sentido de que a permissao de empresas participarem da licitacdo plblica reunidas em coensdrcio recai na discricionariedade
da Administracao.

8.6. Messe sentido, merece destague o posiclonamento de Jessé Torres Pereira Junior, o gqual, fazendoe mencdo ao
entendimento do Tribunal de Contas da Unido sobre a matéria, assim se manifesta:

“fo.d
Averbe-se a orientacdo do Tribunal de Contas da Unido:

Ademais, a participacdo de consdrcios em torneios licitatérios nao garante aumento de competitividade, consoante arestos do
relatério e voto que impulsicnaram o Acdrddoc n® 2.813/2004-12 Camara, gue reproduzo: "0 art. 33 da Lei de Licitacdes
expressamente atribui a Administracdo a prerrogativa de admitir a participacdo de consdrcios. Esta, portanto, no ambito da
discricionariedade da Administracdo. Isto porgue a formacao de consorcios tanto pode se

prestar para fomentar a concorréncia (consdrcio de empresas menores que, de outra forma, ndo participariam do certame),
guanto cerces-la (associacdo de empresas que, em caso contrario, concerreriam entre si) (...} vemos gue é praticamente
comum a nao aceitagdo de consdrcios (...)" (Comentarios a Lel de Licitacges e Contratacdes da Administracdo Publica™. 72
edicdo. Ed. Renovar. 2007. Paginas 442 a 443.),

8.7. A participacdo no processo de credenciamento implica a aceitacdo plena e irrevogavel de todos os termos, itens e
condicdes do Edital de Credenciamento, do Termo de Referéncia, a observidncia dos preceitos legais e regulamentares em
vigor e a responsabilidade pela veracidade e legitimidade das informacgdes e dos documentos apresentados.

8.8. Ndo poderdo participar do Credenciamento ou da execucdo de contrato, direta ou indiretamente, pessoa fisica ou juridica
relacionada no Art. 14 da Lei n2 14.133/21.

9. DOS CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E JULGAMENTO

9.1. A pessoa Juridica gue desejar participar do processo de credenclamento deverd efetuar a Inscricdo no processo por
intermedio exclusivamente via internet, no endereco eletrénico do Formulario Digital, por meio de Link especifico que serd
disponibilizado nos autos do Edital de Credenciamento, gue estara disponivel no Sitio Eletrénico da EMPAER-MT.

8.2. A inscricdo consistira no preenchimento dos dados cadastrais e do relato de experiéncias gue esta anexo ac Edital,
devende-se observar os requisitos inerentes as areas de conhecimento e atuacdo pretendida e optande pela natureza da
prestacio de servigos, gue serdo distribuidas em:

a) Técnico de Campo (Nivel Médio);

b) Técnico de Campo (Nivel Superior);

¢} Técnico Especialista (Consultor):

d} Técnico Especialista (Consultor Master)

9.3. Os requisitos minimos exigidos para cada perfil profissional, bem comao, as especificacoes dos servicos deverdo constar
no Edital de Credenciamento.

9.4. A Pessoa Juridica devera indicar no ato da inscricao, a relacdo nominal & os dados cadastrais dos sdcios, proprietarios,
empregados efou cooperados gue serdo disponibilizados para prestacao dos servicos gue trata o Edital.

9.5. Para fins do Edital de Credenciamento, a Pessoa |uridica podera indicar tantos profissienais gquantos desejar de acordo



com a qualificacdo técnica e demais exigéncias estabelecidas no mesmao;

8.6. Asinformactes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade da Pessoa Juridica, dispondo a EMPAER-MT
do direite de excluir, do processo de Credenciamento aguela que nde preencherem os dados cadastrais solicitados de forma
completa e correta;

9.7. Os profissionais vinculados & uma Pessoa Juridica que, ao final do processo de Credenciamento, tiveremn preenchido todos
os requisitos exigides nas etapas referentes ao processo de credenciamento, integrardo o cadastro na condicdo de
CREDENCIADOS para prestar os servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural para a EMPAER-MT, inexistindo ndmero
minimo ou maximo de Credenciados.

9.8. A EMPAER-MT ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricgo wvia internet ndo recebida por motivos de falhas de
comunicacdo, congestionamento de linha, problemas nos computadores do usuario ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9.9. Para & Etapa de Habilitacdo Juridica os Documento elencados a seguir deverdo ser enviadoes em formato digital
preferencialmente em PDF de forma legivel (frente e wverso, guando houver) para o enderego  eletrénico:
credenciamento@empaer.mt.gov.br

9.10. Somente serdo aceitos documentos, em Lingua Portuguesa (Portugues/BR) e dentro dos prazos de validade (guando
houwver).

10. DA HABILITACAD PARA A CONTRATACAD
10.1. Serdo documentos obrigatdrios de Habilitacdo para contratacdo da Pessoa Juridica Credenciada:
10.2. Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNP)):

10.3. Documentos pesscais dos representantes |egais efou socios proprietarios e dos profissionais indicados: RG; CPF,
Carteira de trabalho; Carteira profissional {ex.: CREA, OAB, CRA);

10.4, Copia do comprovante de endereco (conta de dgua, luz, telefone efou correspondéncia bancaria);

10.5. Ato constitutive registrado e ata da assembleia que elegeu seus atuais administradores, no case de Scciedades
Andnimas;

10.6. Ato constitutive, estatute ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedade
empresaria;

10.7. Certificado da Condigdo de Micreempreendedor Individual (CCMEL), no caso de MEI, na forma da Resolucdo CGSIM n2
16, de 2009, cuja aceitagde ficara condicionada a wverificacdo da  autenticidade no  sitio  eletrdnico
www.portaldoempreendedor.gov.br, bem como o Cadastro Nacional de Pessoa Fisica - CPF e Carteira de Identidade - R.G.

10.8.  Os documentos em aprece deverdo estar acompanhados da dltima alteracao ou da consolidagao respectiva.
10.9, Certiddo Conjunta de Tributos Federais, Divida Ativa da Unido e Previdenciaria.

10.10. Certiddo Negativa de Debitos Trabalhistas (CNDT) emitida pela Justica do Trabalho.

10.11. cCertificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

10.12. Caso a pessoa juridica a se credenciar seja uma Cooperativa, devera ser apresentada a Certiddo de Regularidade
emitida pela representacdo regional da OCB - Organizacdo das Cooperativas do Brasil.

11. DAS OBRIGACOES E RESPONDABILIDADES DA COMTRATADA

11.1. Comparecer, guando convocado, para assinar o Contrato no prazo de até 05 (cinco) dias dteis, contados do
recebimento da convocacao formal, mesmo prazo para retirada da Ordem de Servico;

11.2 Realizar o servico utilizando-se de materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios proprios, que se fizerem
necessarios para a execucao do Contrato;

11.3.  utilizar-se de empregados habilitados e com conhecimentos para a execucdo do objeto do Contrato, em confermidade
com as Normas e determinacdes legais em vigor e do Edital;

11.4 Emitir Mota Fiscal, discriminandao o(s) servico(s) executado(s) no periodo, de acordo com a planilha orcamentaria do
servico:
11.5. Prestar ofs) servico(s) contratado(s), nos termos, local, prazos, quantidades, gualidade e condicdes estabelecidas no

Termo de Referéncia, no Edital, no Termo de Credenciamento e no Contrato de cada demanda;



11.6. Ofs) servico(s) contratado(s) deverd ser executado de acordo com a necessidade do Contratante, dentro dos
parametros e rotinas estabelecidos, com a observancia das recomendacbes lécnicas aceitdveis, respectivas Mormas e
legislacao;

11.7. A falta de guaisquer dos servigos, cuja execucdo incumbe a Contratada, ndo podera ser alegada como motivo de forga
maior para o atraso, ma execucdo ou inexecucio do objete do Contrato, assim, tal circunstancia ndo eximira a Contratada das
penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condicdes estabelecidas;

11.8. Executar o objeto do Contrato, de forma a garantir os melhores resultados, cabendo & Contratada otimizar a gestéo
de seus recurses humanos, com vistas a qualidade dos servigos e & satisfacao do Contratante;

11.9, Respeitar a5 normas de controle de bens e de fluxo de pessoas nas dependéncias do Contratante:

11.10. Apresentar ao Contratante, gquando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentraram na unidade do
Contratante para a execucdo do objeto contratado, os quais devem estar devidamente identificados por meio de cracha e, se
necessario, com Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's;

11.11. Prover todos os meios necessarios 3 execucao do Contrato, considerando inclusive os casos de greve ou paralisacdo
de gualguer natureza;

11.12. Fiscalizar o perfeito cumprimente da execucdo do servico a gue se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os dnus
decorrentes. Tal fiscalizacao dar-se-a independentemente da que sera exercida pelo Contratante;

11.13. Dispor-se a toda e gqualguer fiscalizacdo do Contratante, no tocante a prestacdo do(s) servico(s), gue devera estar de
acordo com as especificagdes do Contrato, em observancia as cbrigacdes pactuadas;

11.14. Prestar os esclarecimentos solicitados pelo Contratante, obrigando-se de plano a responder e atender as reclamacoes,
devendo ainda dar ciéncia a este, por escrito, de gualguer anormalidade gue for verificada quando da execucio do Contrato;

11.15.  Cerrigir ou substituir, 45 suas expensas, no total ou em parte, no prazo determinado pelo Contratante, contados da
comunicacdo formal do Fiscal do Contratante, ofs) servicols) ofs) guallis) incida(m) viciois), defeito(s) ou incorreciolbes),
resultantes da execucdo dos servicos;

11.16.  Manter, durante a execugdo do Contrato, compatibilidade com as obrigactes assumidas e todas as condicoes de
habilitacao exigidas no credenciamento;

11.17. Comunicar ao Contratante qualgquer alteracao ocorrida no endereco, conta bancaria, telefone, e-mail e outros
julgaveis necessarios para o recebimente de correspondéncia, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis da ocorréncia;

11.18. MNao veicular publicidade ou gqualguer outra informacdo acerca das atividades contratadas, sem a prévia autorizacao
do Contratante;

11.19. Responsabilizar-se integralmente pela execucdo do objeto contratado, cumprindo as disposicées legais que interfiram
em sua execucao, devendo para tal:

11.20. Encarregar-se por todas as obrigactes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, comerciais & as demals
previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Administracao desta Estatal;

11.21.  Responsabilizar-se por guaisquer acidentes de gue possam ser vilimas seus empregados e prepostos, quando nas
dependéncias do Contratante, ou em qualguer outro local onde estejam executando o objeto contratado, devendo adotar as
providéncias que, a respeito, exigir a legislacdo em vigor.

11.22. Responder a gualguer tipo de autuagdo ou acdo que venha a sofrer em decorréncia da execucdo do Contrato, bem
como pelos contratos de trabalho de seus empregados, que envolvam eventuals decisdes judiciais, eximindo o Contratante de
gualguer solidariedade ou responsabilidade;

11.23.  Arcar com a responsabilidade civil por tedos e guaisgquer danos materiais efou morals causados pela acdo ou omissdo
dolosa ou culposa, de seus empregados, trabalhadores, prepostos e/ou contratados, ou representantes, ao Contratante ou a
terceiros:

11.24.  Indenizar terceiros efou o Contratante, mesmo em caso de auséncia ou omissao de fiscalizacdo de sua parte, por
guaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a Contratada adotar as medidas preventivas, com fiel ocbservancia as
exigéncias das autoridades competentes e as disposigdes legais vigentes;

11.25. Responder civil & criminalmente pelos eventuals danos causados direta ou indiretamente ao Contratante ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a
concomitante fiscalizacdo realizada pelo Contratante:

11.26. A Contratada e seus prestadores de servigos deverdo manter sigile acerca de todo e gualguer dado, informacao ou



assunto de interesse do Contratante ou de terceiros, que tomar conhecimento em razdo da execucdo do Contrato, sob pena de
responder civil, penal e administrativamente:

11.27. Teda infermacéo cu procedimento do qual a Contratada venha a ter acesso por forga do Contrato firmado, possui
carater de confidencialidade, devendo esta agir com diligéncia para evitar sua divulgacdo, seja por acio ou omissdo, de forma
verbal ou escrita, a qualquer terceiro.

11.28. Compete a Contratada, seja por meio de seus prepostos efou contratados, manter o irrestrito e total sigilo sobre
guaisquer dados gue lhe sejam fornecidos.

11.29. Cumprir as demais obrigagdes e responsabilidades previstas nas Leis 13.303/16, na Lei n2 14.133/21 e alteracdes e no
Decreto Estadual n2 1.525/22 e alteracoes.

11.30. A inobservancia das regras previstas no Contrato acarreta descumprimento contratual absoluto, implicando a
possibilidade de rescisao por iniciativa da Administracdo desta Estatal.

11.31. A Contratada ndo poderd subcontratar totalmente o objeto do Contrato.

11.32. Ma hipdtese de servicos que, por sua natureza, reclamem execucdo por terceiros, o Contratante poder3,
excepcionalmente, autorizar a subcontratacdo de servicos atendidas as regras do Termo de Referéncia e o Edital de
Credenciamento, ficando a Contratada, relativo ao objeto subcontratado, direta e solidariamente responsavel, técnica e
civilmente, devendo promover a cessacdo imediata das atividades da subcontratada, quando solicitado pelo Contratante.

12. DAS OBRIGACOES E RESPOSABILIDADES D& EMPAER-MT
12.1.  além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei n. 13.303/2016, s&o obrigacbes da Contratante:

12.1.1. Designar, servidores ac quais caberdo as responsabilidades de acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo dos
servicos de eventual instrumento Contratual, conforme legislagdo vigente.

12.1.2. A fiscalizacdo se dara por meio de um representante da EMPAER-MT, denominado Fiscal de Contrato, a ser
oportunamente designado, que anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual.

12.2. Assegurar-se da boa execucdo/entrega dos servicos, verificando sempre o seu bom desempenho e qualidade;

12.3 Werificar, para fins de constatacdo quanto & oportunidade e conveniéncia da manutencio do Instrumento Contratual,
se os servicos contratades estdo em conformidade com as condicdes firmadas no Edital gue lhe precedeu, bem como
compativeis com agueles praticados pelos demals prestadores desses servigos credenciados;

12.4. Emitir pareceres em todos os atos relatives a execucdo do Contrato, em especial, aplicacdo de sancoes e alteracdes
do Contrato;

12.5.  Permitir o acesso dos empregados da Contratada para execucdo dos servigos contratados;

12.6. Prestar as informagdes e os esclarecimentos gue venham a serem solicitados pela Contratada efou pelo fiscal do
Contrato;
12.7. Exercer a fiscalizacdo da prestacde dos servicos por servidores especialmente designados e documentar as

ocorréncias havidas, propor as adeguacdes necessarias ao bom andamento da execucao contratual;
12.8. Documentar as ocorréncias havidas;

12.9. Fiscalizar o cumprimento das obrigagtes assumidas pela contratada, inclusive quanto 3 continuidade dos servicos
gue, ressalvados os casos de forca malor, caso fortuito, e que tiveram justificativa aceita pela contratante, ndo deve ser
interrempida até sua finalizacéo;

12.10. Emitir ordens de servico estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informacdes gue achar pertinentes para
o bom cumprimento do objeto, quando for o caso:

12.11. Fornecer i Contratada todos os elementos e dados necessarios a perfeita execucdo do objeto contratado, inclusive
permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da Contratada em suas dependéncias, desde que
observadas s normas de seguranga;

12.12. Proporcionar todas as facilidades para que a contratada possa desempenhar seus servigos dentro das normas e
condicdes estabelecidas no Edital e no contrato;

12.13. O Fiscal do Contrato dewvera certificar-se da manutencdo da regularidade fiscal da CONTRATADA para fins de se
atestar as Motas Fiscais dos servigos prestados/entregues.

12.14. Efetuar o pagamento referente ao valor total dos servicos efetivamente prestados/entregues, apurados e



demonstrados ao CONTRATANTE, dentro dos prazos e condigbes estipulados em Instrumento Contratual;

12.15. Motificar a Contratada sobre ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execucdofentrega dos servicos,
fixando praze para a sua correcdo, ficando assegurade a Contratante o direito de cordenar a recusa dos servigos ou a
suspensao da execucdo dos mesmos;

12.16. Estabelecer rotinas para a execucdo do objeto do Edital;

12.17. Avaliar a qualidade dos servigos entregues, podendo rejeitd-los no todo ou em parte, caso estejam em desacordoe com
o gque realmente fora contratado:

12.18. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigactes assumidas, inclusive quanto a continuidade da execucdo que,
ressalvados os casos de forca maior, justificados e aceitos pelo Contratante, nao deve ser interrompida.

12.19. Motificar a empresa Contratada sobre possivels irregularidades ou imperfeicdes observadas na execugdo do contrato,
para reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximeo de 24h (vinte & quatro
horas), contados da solicitacdo formal do Fiscal da Contratante:

12.19.1. Apas comunicacdo das possivels irregularidades, a Contratada deverd refazer o servigo para sanar as
imprepriedades efou irregularidades.

12.20. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada, desde gue atinentes ao
objeto da contratacao;

12.21. Efetuar o pagamento da Contratada, com observancia do valores e as condicoes estabelecidas no Termo de
Referéncia e em Instrumento Contratual & na Tabela de Valores Previamente Publicada.

12.22. MNao efetuar pagamento 3 empresa Contratada, enguanto pendente gualguer cbrigacao. Esse fatoe nao serd gerador de
direito a reajustamento de precos ou a atualizacdo monetaria, pois a quem deu causa a mora fol a Contratada.

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAD DO CONTRATO

13.1. A fiscalizacao sera exercida por servidor (es) designado (s) pelo Contratante, o qual competira dirimir as dividas que
surgirem no curso da execucdo do presente Contrato, nos termos do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos - RILC
desta estatal e da Lel n® 13.303/2016, para atuarem como fiscal técnico e gestor do contrato, assim como seus respectivos
substitutos, designados em portaria especifica.

13.2. Mao obstante a Contratada seja a Onica e exclusiva responsavel pela execucdo do Contrato, o Contratante reserva-se
o direito de, sem gue de gualguer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizacdo sobre a execucdo do objeto contratado;

13.3. Cabe & fiscalizacdo analisar e decidir sobre proposicées da Contratada gue visem melhorar a execucdo das atividades;

13.4. A existéncia do Fiscal nao exime a responsabilidade da Contratada, gue € a lUnica responsavel pelas atividades objeto
do contrato;

14. DA LESGISLACAO APLICADA

14.1. Lel Federal N2 13.303, de 30 de junho de 2016.

14.2, Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021

14.3. Decreto Estadual n2 1525, de 23 de novembro de 2022

14.4, Decreto Estadual n2 840, de 10 de feversiro de 2017

14.5. Secao V, art. 99 do Regulamento Interno de Licitacées e Contratos da EMPAER-MT e legislacdes correlatas.
15. DO VALOR, DA FORMA DE EXECUCAO, ACEITACAD E CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1. Os valores a serem repassados na forma de pagamento pelos servigos prestados serdo os estabelecidos pelo
Conselho Deliberativo da EMPAER-MT, devendo fazer-se constar na forma de Anexo do Edital de Credenciamento.

15.2. A EMPAER-MT disponibilizara ferramentas especificas e oficiais, para gue os Técnicos vinculados & Pessoa |uridica
prestadora de Servicos Credenciades, possa fazer a insercdo/lancamento de todas as informacgodes relativas aos servigos
efetivamente prestados efou entregas técnicas realizadas, com a quantidade e a duracio das visitas de Campo.

15.3, Serdo consideradas realizadas as visitas de campo, consulterias e reunibes de comercializacdo que cumprirem, no
minima, 90% da carga horaria estipulada pelas Coordenadorias de Pesguisa e Fomentos, Assisténcia Técnica e Extensao Rural
da EMPAER-MT para cada cadeia produtiva atendida especificamente;



15.4. As entregas técnicas deverdo atender aos critérios estabelecidos na metodologla no Documento Norteador da
Metodologia de prestacdo de servigos de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural da EMPAER MT, ou no caso de pesguisadores
com as metodologias bases da prestacdo dos Servicos de Pesquisa & Fomento da EMPAER-MT, com base nas cadeias de
execucdo dos servicos.

15.5. Serdo estipuladas, conforme calendario especifico, a data da entrega/recebimentos dos relatorios fisicos:

15.6. Posterior a Aprovacdo dos relatdrios, sera solicitado & Pessoa Juridica Credenciada o envio da Nota Fiscal referente
aos servicos prestados no periodo;

15.7. O pagamento sera feito através de depdsito bancario em conta corrente cadastrada pela pessoa juridica prestadora
do servigo, em até 30 (trinta) dias contados a partir do protecolo da nota fiscal na EMPAER-MT;

15.8. Todos os documentos fiscais devem ser emitidos observando o que segue:
| Devem ser originais e sem rasuras;

| I Dewvem ser emitidos pela pessoa juridica credenciada, em nome da EMPAER/MT e mencionando o seu CNP), endereceo,
razao social & o descritive dos servicos prestados;

Il Devem ser protocolados na EMPAER/MT até o dia 20 de cada més, visando atender os trdmites financeiros dentro do prazo.

15.9, Serd aplicada multa diaria de 1% (um por cento) sobre o valor total das visitas técnicas realizadas no més, até o limite
de 30 (trinta) dias, guando identificado atraso na entrega de relatorios, conforme datas e prazos estabelecidos no calendario
de wvisitas técnicas, elaborado e fornecido pela equipe de Assisténcia Técnica E Extensdo Rural - EMPAER/MT.

15.10. A cobranca da multa diaria dar-se-a a partir do primeiro dia subsequente ao dia fixadoe para entrega dos relatérios e
cessara guando da comprovacao da entrega destes;

15.11. A existéncia de inconformidade de qualgquer natureza nos relatorios, acarretara a paralisacdo do fluxo de pagamento
até o saneamento destas.

16. DO DESCREDENCIAMENTO
16.1. A Pessoa Juridica ou o Profissional per ela indicado poderdo ser descredenciados quando:

16.1.1. Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no edital de credenciamento ou no instrumento de
contratacdo da prestagdo de servigos;

16.1.2. Deixar de aplicar a metodologia base de assist®éncia Técnica, Pesquisa, Fomento e Extensdo Rural, definida no
Documento de formalizacdo da demanda da prestacio dos servicos credenciados;

16.1.3. Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respective contrate, doecumentos falsos ou que contenham informacaes
inveridicas:

16.1.4. MNao mantiver sigilo sobre as particularidades da EMPAER/MT e informacdes dos produtores e propriedades rurais
atendidas;

16.1.5. Mao zelar pelos equipamentos e pelos materiais didatico-tecnologicos disponibilizados pela EMPAER-MT para
realizacdo dos trabalhos, quando for o caso;

16.1.6. Entregar efou divulgar material promocional de sua pessoa juridica efou de seus servigos para o plblico atendido
durante a execucdo dos servicos contratades pela EMPAER-MT,;

16.1.7. Comercializar ou utilizar qualguer produto ou material desenvelvido pela EMPAER-MT para fins particulares;

16.1.8. Cobrar qualguer guantia dos produtores rurais atendidos, complementar ou nao, relative & prestacio dos servicos
contratados;

16.1.9. Abandonar, suspender ou interromper a execucao dos servigos contratados sem razdo fundamentada e comunicacio
prévia a EMPAER-MT;

16.1.10. Utilizar a logomarca da EMPAER-MT como referéncia para a realizacdo de servicos ndo contratados ou utilizar a
logomarca da EMPAER-MT em assinaturas, cartdes de visita, portais, sites e outros canais de comunicacdo;

16.1.11. Articular parcerias em nome da EMPAER-MT sem sua prévia e expressa autorizacao;

16.1.12. Desenvolver atividade comercial de qualquer natureza para os produtores atendidos pelos programas de Assisténcia
Técnica E Extensao Rural da EMPAER/MT.



17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1. A simples participacao no presente Processo de Credenciamento evidencia ter o interessado, examinado
cuidadosamente o edital & seus anexos, e se inteirado de todos os seus detalhes e com eles haver concordado:

17.2. 0= profissionais envolvidos na execucao dos Servicos oriundos deste Termo de Referéncias e do Edital, sejam na
condicdo de funcionaries, socios da empresa credenciada ou cooperados ligados as cooperativas, nao terde vinculo de
emprego com a EMPAER-MT, por tratar-se de uma relagao civel, inexistindo qualguer solidariedade entre os signatarios;

17.3 E facultado & EMPAER/MT, em gualguer etapa do credenciamento, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou
a complementar a instrucdo do processo;

17.4. Quaisquer alteractes ao Edital de Credenciamento serdo divulgadas por avisos disponibilizades no site da EMPAER-
MT;
17.5. Fica assegurado 3 EMPAER/MT o direito de cancelar, no todo ou em parte, o presente processo de credenciamento,

sem gue em decorréncia dessa medida tenham as participantes direito 3 indenizacio, compensacdo ou reclamacio de
gualguer natureza;

17.6. Qualguer pedido de esclarecimento sobre o presente credenciamento devera ser feito por e-maill, através endereco
do eletronico que serd informado no site da EMPAER-MT:

17.7. A gualguer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento da Pessca |uridica que deixar de
satisfazer as exigéncias estabelecidas no Edital de Credenciamento e no instrumento contratual, sendo assegurada a
Contradicdo Ampla Defesa da deciséo;

17.8. Os Prestadores De Servigos Credenciados serdo responsaveils, em gualguer época, pela fidelidade e pela legitimidade
das informagdes constantes nos documentos apresentados, podendo ser cancelado o credenciamento da mesma se verificada
alguma irregularidade na documentacao ou nas informacgdes apresentadas;

17.9, Todas as despesas decorrentes da participacdo no processo de credenciamento correrdo por conta da Pessoa Juridica
Inscrita, salvo casos especificos que serdo tratados individualmente pela EMPAER-MT.

18. DA FORMALIZACAD DO CONTRATO PARA PRESTACAD DOS SERVICOS

18.1.  Os habilitados na fase de Habitagdo Juridica e Técnica serdo convocados/convidados para prestar os servicos a medida
gue surgirem as demandas, em conformidade com a area de atuacdo, a que fol credenciado e dependera do interesse e da
disponibilidade dos profissionals habilitados;

18.2. O Instrumento Contratual estabelecera as condigdes da prestacdoe dos servicos, os direitos e as obrigactes das partes,
respeitando a autonomia técnica e financeira da Pessoa |uridica contratada na execucdo dos servigos, que devera assumir o
risco da atividade desemprenhada:

18.3 No momento da formalizacdo de Instrumento Contratual, as certiddes requeridas na fase de Habilitacdo Juridica,
deverao ser juntadas novamente, caso estejam vencidas;

18.4. O Prestador De Servico ndo estad obrigado a aceitar as demandas de execucio dos servigos Assisténcia Técnica, de
Extensdo Rural, Pesquisa e Fomento que lhe forem oferecidas, sendo que, caso n&o seja do seu interesse acompanha-la, o
mesmo podera recusa-la ficando ao seu critério e conveniéncia o aceite das atividades de campo efou pesquisa propostas;

18.5. A Pessoa Juridica Credenciada devera manter atualizada a documentacio de regularidade fiscal valida, come condicao
para recebimento dos proventos e vencimentos relativos aos servicos prestados;

18.6. A pessoa juridica sera responsavel por indicar o profissional habilitado para prestar servigo @ EMPAER-MT, seguindo os
critérios estabelecidos gquanto a:

a) Habilitac&o Profissional;
b} Cadeia produtiva de atuagio, conforme experiéncia;

£} Limite de visitas periédicas por profissional, em se tratando dos servicos de Técnico de Campe, de modo a atender aos
critérios estabelecidos na Metodelogia de Prestacdo de Servicos de Assisténcia Técnica, de Extensao Rural, de Pesguisa e de
Fomento da EMPAER-MT

d) Disponibilidade de atuacao nos municipios do estado de Mato Grosso.

18.7. A pessod juridica credenciada ndo estd obrigada a atender convocacdo da EMPAER-MT, indicando profissional
habilitado. & contratacdo sera feita de acordo com a disponibilidade e interesse da Pessoa Juridica e do Profissional habilitado,
estando condicionado sempre a formalizacdo de contrato.



18.8, MNao havendo disponibilidade efou interesse a Pessoa Juridica terd o prazo de 10 (dez) dias corridos a contar da
convocacdo para manifestar-se formal e expressamente sobre sua indisponibilidade ou falta de interesse;

18.9, Cabera a Pessoa Juridica Credenciada, quando vier a ser consultada, a analise da sua estrutura e capacidade para
atender a demanda ofertada.

18.10. As informacoes sobre a localidade e cadeias produtivas a serem atendidas sdo de exclusividade da EMPAER-MT, e
serao repassadas oportunamente & CREDENCIADA.

18.11. A Pessoa |uridica devera participar de reunides de alinhamento para prestacdo de servicos junto a8 EMPAER-MT
sempre gue convecadafconvidada, sem onus efou custos para a EMPAER-MT, ndo caracterizando essas como prestacdo de
servicos,

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Pela inexecucdo total ou parcial do Termo de Credenciamento, a EMPAER-MT podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a credenciada, nos termos do art. B3 da Lei n? 13.303/2016, as seguintes penalidades:

19.2. Adverténcia;
19.3 Suspensao temporaria de participacdo na lista de empresas gue compde o credenciamento por até 12 (doze) meses.

19.4. A EMPAER-MT dara publicidade da sancdo administrativa para registro no Cadastro de Fornecedores do Estado.

19.5. A empresa credenciada ndo pode recusar a execucdo de uma demanda sem justificativa prévia e aceite por parte da
EMPAER-MT.

19.6. A recusa de 3 (trés) demandas pode ensejar a exclusio da empresa da lista de credenciados.

19.7. MNenhuma sancdo sera aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditorio, na forma da lei.

20. D05 RESULTADOS ESPERADOS

20.1. Verifica-se nessa forma de contratacdo gue se atingird um maior ganho de escala, dado o maior escopo a execucao
dos Servicos objeto do Instrumente de Credenciamento, resultando na possibilidade de contratacio do malor ndmero possivel
de particulares e que o mesmo objeto contratado possa ser executado simultaneamente por diversos Prestadores de Servigos
gualificados para a prestarem os mesmos a Administragcgo desta estatal.

20.2. Possibilitando alcangar beneficios diretos e indiretos com a eventual contratagdo, em termos de economicidade,
eficiéncia, de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis.

21. DA RESCISAD (SECAOQ X| DO R.LL.C)

21.1. As partes poderdo rescindir o contrato oriundo do Processo de Credenciamento, de forma amigavel, unilateral ou
judicial, nas hipdteses previstas no art. 143 do Regulamenteo Interno de Licitagdes e Contratos - RILC da EMPAER-MT.

21.2. Tal rescisdo podera ocorrer a qualgquer tempo mediante comunicacdo oficial de no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia a outra parte.

21.3. 0= casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a contratada o direito a prévia e
ampla defesa.

22. DO TERMO ANTICORRUPCAO

22.1. Para a execucdo dos servicos objetos do Edital de Credenciamento, nenhuma das partes podera oferecer dar ou se
comprometer a dar a quem guer gue seja ou aceitar ocu se comprometer a aceitar de gquem guer gue seja, tanto por conta
propria guanto por intermédio de outrem, gualguer pagamento, deacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de
gualguer espécie, seja de forma direta ou indireta guanto ao objeto do eventual contrato, ou de outra forma a ele ndo
relacionado, o que deve ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores e cooperados.

22.2. Devera consta em anexo do Instrumento Contratual o Termo Anticorrupcao, expresso pela contratada, declarando
formalmente gue a conducdo de seus negocios segue estritamente a lei, a moral e a ética.

23. DA POLITICA DE SEGURANCA D& INFORMAGAO (PSI)

23.1. Quaisquer dados pessoais efou dados pessoais sensiveis ("Dados Pessoais”) compartilhados e tratados pelas Partes
deverdo ser tratades nos termos da Lei n? 13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados ("LGPD"), sendo que as Partes sio
consideradas responsaveis pelo tratamento de tais dados, devendo atuar em conformidade e em cumprimente com a
legislacdo aplicavel, em especial a LGPD, quanto ao tratamento dos dados pessoals gue |he forem confiados, em especial
guante a finalidade e boa-fé na utilizacdo de informacdes pessoals para consecucdo dos fins a gue se propde o presente



contrato.

23.2. A EMPAER-MT figura na qualidade de Controlador dos dados quando fornecidos a contratada para tratamento, sendo
esta enguadrada como Operador dos dados. O contratade serd Controlador dos dados com relacde a seus proprios dados e
suas atividades de tratamento.

23.3 A Contratada esta obrigada a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou prepostos, nos termos
da Lei Complementar n? 105/2001 e da Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro
conhecimento, em relacdo aos dados, informagdes ou documentos de gualguer natureza, exibidos, manuseados ou gue por
gualguer forma ou modo venham tomar conhecimento cu ter acesso, em razdo deste contrato, ficando, na forma da lei,
responsavels pelas consequéncias da sua divulgacdo indevida efou descuidada ou de sua incorreta utilizacdo, sem prejuizo das
penalidades aplicavels nos termaos da lel.

23.4, 0= dados pessoais tratados e operados serdo eliminados apos o término do contrato, no ambito & nos limites técnicos
das atividades, autorizada a conservacdo para as seguintes finalidades:

I.  Cumprimento de obrigacao legal ou regulatéria pelo controlador;
Il. Estudo por grgdo de pesquisa, garantida, sempre gue possivel, a anonimizacio dos dados pessoais;
. Uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que anonimizados os dados.

23.5, Os casos omissos em relacdo ao tratamento dos dados pessoais gue forem confiados & contratada, e ndo puderem
ser resolvidos com amparo na LGPD, deverdo ser submetidos & Administracdo do contrato para que decida previamente sobre
a gquestao

23.6. De acordo com & LGPD, as Partes realizargo o tratamento dos Dados Pessoais disponiveis ou gue venham a ser
acessados, coletados ou recebidos em razdo da celebracdo de instrumento contratual Contrato, relatives aos seus
representantes legals efou colaboradores, assim comeo de seus prestadores de servicos, utilizando essas informagdes de forma
licita.

23.7. As Partes reconhecem e aceitam gque deverdo zelar pelo tratamento €tico, seguro, transparente e responsavel dos
Dados Pessoals, visando garantir gue eles estejam resguardados em todo seu ciclo de vida, devendo observar os reguisitos
exigidos pela legislacdo aplicidvel e tratar os Dados Pessoals exclusivamente para fins licitos & determinados, sempre pelo
prazo contratual ou legal necessario ao tratamento, frangueando o acesso aos dados apenas por colaboradores treinados e
capacitados.

23.8. Caso as Partes tenham acesso, no contexto do Contrato, a Dados Pessoais que considerem como exXcessivos ou nao
necessarios a execucao do Contrato, deverdo comunicar imediatamente & outra Parte, devendo eliminar tais Dados Pessoais
imediatamente.

23.9, As Partes estabelecem gue o futuro instrumento contratual poderdo ser formalizados, alternativamente, em meio
fisico ou digital e neste Gltimo caso, declaram aceitar, concordar e autorizar gue sejam assinados pelos seus representantes
legais, com uso de certificados digitais validos de acordo com as normas da ICP-Brasil, por meio de plataforma de assinaturas
comprovadamente credenciada ao ITI, nos termos da legislacdo brasileira, notadamente de acordo com a MP n2 2.200-2/2001,
admitindo-o come instrumento valido e eficaz, capaz de gerar todos 05 efeitos de direito as Partes que o subscrevem.

23.10. Fica registrado, ainda, gue os instrumentos assinados entre as Partes na forma digital terdo as qualidades e atributos
de titulo executivo extrajudicial, ainda que ndo subscritos por 02 (duas) testemunhas.

24, DA SUBCONTRATACAD

24.1. Mao sera admitida a subcontratacdo, total ou parcial, dos servicos eriundos deste Termo de Referéncia e do Edital de
Credenciamento.

24.2, & EMPAER-MT ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da Contratacéo para terceiros,
sejam colaborados, representantes ou gualsgquer outros,

25. DA DOTACAD ORCAMEMTARIA

25.1. As despesas provenientes deste contrato estdo devidamente previstas em uma dotacdo orcamentaria especifica no
orcamento da Estatal. Essa dotacdo esta detalhada da seguinte forma:

25.2. - Unidade Orcamentéaria: 12.401
25.3. - Projeto Atividade: 2365/4351/4352

25.4. - Elemento e Sub-elemento de Despesa: 3.3.90.39.00



25.5. - Fonte: 1.759.000
26. DA MATRIZ DE RISCO

26.1. Enguanto Empresa Plblica, a EMPAER estd sujeita a diversos fatores internos & externos que impactem ou mesmao
frustrem seu plangjamento e conduzam ao enfrentamento de riscos indesejaveis, tornande-se, portanto, ameacas ao sUcesso
pretendido, ao cumprimento de prazos, ao controle dos custos e a qualidade da selucao planejada.

26.2, A matriz de riscos tem o carater preventivo a ocorréncia de possiveis eventos supervenientes, suas causas e
consequéncias para gue sejam mitigados ou controlados durante a execucdo de eventual instrumento contratual.

26.3. Os riscos da execucdo contratual serdo elaberados em apartados juntamente com o contrato.

26.4, Em conformidade com o artige 69, inciso X, combinade com o artigo 42, inciso X, da Lei Federal n? 13.303, de 01 de
julho de 2016, o instrumento de Contratagdo esta sujeito a uma matriz de risco gue define as responsabilidades e riscos entre
as partes contratantes.

26.4.1. Essa matriz € fundamental para manter o equilibrio ecendmico-financeiro inicial do Instrumento Contratual diante de
eventos diversos e imprevisiveis que possam surgir apds a assinatura do contrato.

26.4.2. No Anexo | deste Termo de Referéncias apresentamos uma lista de eventos supervenientes & assinatura do contrato
gue podem impactar o equilibrio econdmico-financeiro do mesmo, e acdes mitigatorias para lidar com essas situacdes em
Cas0s QUe as Mesmas ocorram:

27. D05 CASOS5 OMISS05

27.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATAMTE, segundo as disposic@es contidas e estabelecidas no
Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da EMPAER-MT, na Lei n2 13.303/2016 e, subsidiariamente segundo as
disposicoes contidas na Lei n® 14.133/2021.

28. DO DIREITO DA PROPRIEDADE.

28.1. S&o de propriedade da EMPAER-MT todos os produtos gerados, incluindo estudos, relatdrios, especificacdes,
descricdes técnicas, protétipos, dados, esquemas, plantas, desenhos, diagramas, fontes dos cddigos dos programas em
gualguer midia, paginas na Intranet e documentacdo, em papel ou em qualguer forma ou midia, em conformidade com o art.
80 da Lei 13.303/2016, com a Lei 9.609%/98, que dispde sobre propriedade intelectual de programa de computadar, e com a Lei
9.610/98, que dispde sobre direito autoral, sendo vedada gqualguer comercializacdo destes por parte da Pessoa Juridica
Credenciada e Contratada.

28.2, A Contratada deverd entregar a EMPAER-MT gualquer servico previsto no instrumento contratual mesmo gue tenha
sido produzido sem a solicitacao da Estatal.

28.3. A utilizac3o de solucbes ou componentes de propriedade da Contratada ou de terceiros na construcao dos programas
ou quaisquer artefatos relacionados ao eventual Contrato, que possam afetar a propriedade dos servicos, deve ser formal e
previamente autorizada pelo Contratante.

28.4, A Pessoa Juridica Credenciada e eventualmente Contratada fica proibida de fazer qualquer tipo de publicidade sobre
os servicos prestados, sob pena de aplicacio das sangbes cabiveis.

28.5. A Pessoa |uridica Credenciada fica proibida de veicular e comercializar os produtos efou servicos e as informacées
geradas relativas ao objeto da prestacao dos servicos do Edital de Credenciamento.

29. DO FORO

29.1. Fica eleito o foro de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, como competente para dirimir guaisquer dividas ou guestdes
decorrentes da execucdo do Edital de Credenciamento e dos Eventuais Contrates de prestacdo de Servicos Oriundo do mesme,
renunciando a gualguer outro por mais privilegiado que seja.

30. DAS DISPOSICOES FINAIS

30.1. E de responsabilidade da EMPAER-MT o conhecimento das caracteristicas dos servicos relacionados no objeto desta
demanda, e solicitada no Edital de Credenciamento, devendo promover a capacitacao gue julgar necessaria ao Prestador de
Servicos credenciado, com vistas a alinhar os procedimentos e métodos que podem e devem ser realizados efou desenvolvidos
com vistas a proporcionar um resultade padronizado dos servicos e com grau de qualidade satisfatorio a EMPAER-MT & aos que
fazem uso de seus servicos.

30.2. & EMPAER-MT ndo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da execucao dos servigos do
Eventual Instrumento Contratual para terceiros, sejam representantes ou qualsguer outros,



30.3. Certificamos gue este Termo de Referencias atende todos os reguisitos legais, com vista a subsidiar a Instrucio do
Processo de Chamamento Plblico para Credenciamento.

31. DA ELABORACAC

Elaborado por:

(Orinal Assinado nos autos)

Luis Filipe Vieira da Mata

Coordenador Administrativo

CADM/EMPAER-MT

32. TERMO DE ANALISE, APROVACAD E AUTORIZACAD

Analiso e Aprovo o Temo de Referéncia N® 040/2023/CAL/DAS/EMPAER inerente e face ao processo e documentos vinculantes,
AUTORIZO os procedimentos legais para realizacdo do CHAMAMENTO PUBLICO DE CREDENCIAMENTO, cujos atos
procedimentais e contratacdo devem obediéncia as condictes e termos previstos no Termo de Referéncia supracitado,
processo administrative inerente, ao Regulamenteo Interno de Licitacdes e Coentratos - RILC e legislagdo vigente.

(Orinal Assinadeo nos autos)

FLAVIA DE SOUZA ALMEIDA

Diretora de Administragdo Sistémica

Ordenadora de Despesas

(Portaria 68/2019, DOE n2 27453)

DAS/EMPAER-MT

ANEXC 11

1. DETALHAMENTO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

Os servicos de Pesguisa, Fomento, Assisténcia Técnica e Extensdo Rural, objeto deste edital, compreendem as atividades de
organizacdo, supervisdo e execucdo da metodeologia de de Pesquisa, Fomento, Assisténcia Técnica, e Extensdo Rural da
EMPAER/MT junto aos agricultores familiares, por meio de visitas técnicas de campo &s propriedades para elaboracdo de
diagnosticae produtive individualizado, estabelecimento do planejamento produtive, orientacdo tedrica e pratica para
adequacdo tecnologica da atividade rural, identificacdo de demandas complementares, acompanhamento da integracao
socioeconomica e ambiental da propriedade, e avaliagdo sistematica dos resultados alcancados.

Observacdes:

al o diferencial do trabalho desenvolvido pela Empaer estd na inclusdo socioprodutiva da familia e ne olhar holistico da
propriedade, ndo apenas no atendimente de um produto - extensdo rural;

bl cada item inserido no texto poderd ser um produto a ser guantificade para a remuneracdo (visitas técnicas, diagndstico
produtive, planejamento produtive, erientacdo tedrica e pratica, adequacdo tecnolégica da atividade rural, identificacao de
demandas complementares, acompanhamento da integracdo socioeconomica e ambiental da propriedade, resultados
alcancados).

2. DETALHAMENTO DO5  PERFIL D05 PROFISSIONAIS QUE PRESTARAD SERVICOS

As pessoas juridicas credenciadas devem dispor, em seu guadro societario, de empregados efou cooperados, de profissional
gue atenda as exigéncias de um ou mais dos perfis abaixo relacionados:

2.1. TECNICO DE CAMPO - NIVEL MEDIO
Requisitos minimos exigidos dos profissionais a serem habilitados pela Empresa:

I - Ter concluido curse  de nivel médio e ter formacao técnica em: técnico em a gropecuaria, técnico a gricola , t écnico em
agronegdcio, técnico em agroindustria, técnico em cooperativismo { Conforme CFTA) & técnico em guimica ( CRQ).

Il - Para profissionais enquadrados neste nivel, exigem-se também:

alTer carteira de habilitacdo no minimo B.



biTer disponibilidade para viagens;
c)Dispor de veiculo para deslocamento as propriedades no ato da contratacao da pessoa juridica;
dDispor, no ato da contratacdo da pessoa juridica, de notebook e smartphone em bom estado de funcionamento.

e)Possuir conhecimentos basicos do Pacote Office comao, redigir textos técnicos no Word, elaborar apresentacoes em formato
de slides no Power Point & criar planilhas no Excel.

2.2. TECNICO DE CAMPO - NIVEL SUPERICR
Requisitos minimos exigidos dos profissionais a serem habilitados pela Empresa:

| - Ter cencluide curso de nivel superior em Agronegdcio, Agronomia, Administracdo, Contabilidade, Economista, Direito,
Agroindistria, Biologia, Engenharia Agricola, Medicina Veterindria, Zootecnia, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca,
Engenharia de Alimentos, Engenharia de Producdo, Engenharia Ambiental, Engenharia Agricola, Engenharia Agrondmica,
Turismao, Assisténcia Social, Nutricdo, Servico Social, Tecndloge em Cooperativismo,

Il - Para profissionais enguadrados neste nivel, exigem-se também:

alTer disponibilidade para viagens;

biTer carteira de habilitacdo no minimo B.

c)Dispor de veiculo para deslocamento as propriedades no ato da contratacao da pessea juridica;

d)Dispor, no ato da contratagao da pessoa juridica, de notebook e smartphone em bomestado de funcionamento.

elPossuir conhecimentos basicos do Pacote Office como, redigir textos técnicos no Word, elaborar apresentacies em formato
de slides no Power Point & criar planilhas no Excel.

2.3. TECNICO ESPECIALISTA (CONSULTOR)

O Tecnico Especialista sera o profissional responsavel pelo atendimento de demandas especificas, complementares ao
trabalho realizado pelos Técnicos de Campo e Supervisores TEcnicos.

Suas atividades devem ser desenvolvidas com foco na orientacdo e na melhoria do desempenho dos processos envaolvidos na
cadeia produtiva ou segmento assistido, no desenvelvimento socicecondmico e ambiental das propriedades rurais e
agroinddstrias, incentivo & formacao de arranjos produtivos e abertura de novos mercados.

Requisitos minimos exigidos dos profissionais a serem habilitados pela Empresa:

| - Ter concluido curso de nivel superior em Agronomia, Engenharia Agricola, Agroinddstria, Biologia, Medicina Veterinaria,
Zootecnia, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Engenharia de Producdo, Engenharia Ambiental, Economia Rural,
Turismao, Gestdc Pldblica ou Gestao do Agronegdcio, Tecndlogo em Cooperativismo, de acordo com o tipo de projeto ou cadeia
produtiva que sera assistida;

Il - Ter concluide pds-graduacdo no minimo de Mestrado, na area de especialidade;

Il - Para profissionais enguadrados neste nivel, exigem-se também:

alTer experiéncia comprovada de, no minime, 5 (cinco) anos em prestacio de servigos na area de especialidade;
biTer disponibilidade para viagens;

c)Dispor de veiculo para deslocamento as propriedades no ato da contratacao da pesscajuridica;

d)Dispor, no ato da contratacdo da pessoa juridica, de notebook e smartphone em bomestado de funcionamento.
glTer carteira de habilitacdo no minimo B.

fiPossuir conhecimentos avancados do Pacote Office como, redigir textos técnicos no Word, elaborar apresentacées em
formato de slides no Power Point e criar planilhas no Excel.

2.4, TECNICO ESPECIALISTA (CONSULTOR MASTER)

O Técnico Especialista Master sera o profissional responsavel pelo atendimente de demandas especificas, complementares ao
trabalho realizado pelos Técnicos de Campo e Supervisores TEcnicos.

Suas atividades devem ser desenvolvidas com foco na orientacdo e na melhoria do desempenho dos processos envaolvidos na
cadeia produtiva ou segmento assistido, no desenvelvimento socicecondmico e ambiental das propriedades rurais e



agroinddstrias, incentivo a formagao de arranjos produtivos e abertura de novos mercados.
Requisitos minimos exigidos dos profissionais a serem habilitados pela Empresa:

I - Ter concluide curso de nivel superior em Agronomia, Engenharia agricola, Agroinddstria, Biologia, Medicina Veterinaria,
Zootecnia, Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca, Engenharia de Producdo, Engenharia Ambiental, Economia Rural,
Turismao, Gestdo Plblica ou Gestao do Agronegdcio, Tecndlogo em Cooperativismao, de acordo com o tipo de projeto ou cadeia
produtiva gue sera assistida;

Il - Ter concluide pds-graduacdo no minimo de Mestrado, na area de especialidade;

Il - Para profissionais enquadrados neste nivel, exigem-se também:

alTer experiéncia comprovada de, no minime, 10 (dez) anos em prestacao de servicos

hiMa area de especialidade:

c)Ter disponibilidade para viagens;

diDispor de veiculo para deslocamento s propriedades no ato da contratacéo da pessoajuridica:

e)Dispor, no ato da contratag&o da pessoa juridica, de notebook e smartphone em bomestado de funcionamento.
fiTer carteira de habilitagdo no minimo B.

glPossuir conhecimentos avangados do Pacote Office como, redigir textos técnicos no Word, elaborar apresentacies em
formato de slides no Power Point e criar planilhas no Excel.

ANEXO 1

1. DADOS CADASTRAIS E RELATOS DE EXPERIENCIA DA PESSOA JURIDICA

DADOS CADASTRAIS DA PESSOA JURIDICA

Razao Social:

Mome Fantasia:

Optante do Simples: { }sM ()

CNPJ: NAO

Endereco:

Cidade: UF: CEP:
E-mall:

Telefone Fixo: Telefone Celular:

Inscricao Estadual: Inscricao Municipal:

CMAE:

Descricao do objeto Social:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Mome:



RG:

Cargo:

Telefone Fixo:

RELATO DE EXPERIENCIAS DA PESSOA JURIDICA

(para cada experiéncia relatada, devera
comprovante)

Pessoa Juridica onde realizou a atividade:

Matureza da Atividade desenvolvida:

Periodo de desenvaolvimento da atividade

Descricdo resumida da atividade desenvolvida:

Comprovantes:

EQUIPE TECNICA

(tantos guantos a pessoa juridica indicar)

Mome:

RG:

CPF/MF:

E-mail:

Telefone Celular:

ser apresentado  um

CPF/MF:

Tipo de vinculo com a pessoa juridica: ( ) Sdcio [

Empregado

Data de Mascimento:

E-mail:

FORMACAD

Escolaridade:

Profissdo:

Nome da Instituicdo de ensino:

Telefone Celular:

M2 do registro no conselho:

Carga horaria:

CURS05 DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS COM A

AREAJCADELA PROD.

Cursos

CADEIA PRODUTIVA

Instituicao

CARGO

Ano
Conclusio

d
= Total/Horas



Apicultura ()
Avicultura ()
Bovinocultura de Corte ()

Bovinocultura de Leite ()

Cafeicultura () Tecnico de Campo - Nivel Médio (

|
Floricultura ()

Tecnico de Campo - Mivel
Fruticultura () superior ()
Graos/Fibras/Cleaginosas () Tecnico Especialista Consultor { )
Mandiocultura () Tecnico  Especialista  Consultor
Master { )

Olericultura ()
Owvinocultura ()
Piscicultura ()

Graos/Fibras/Oleaginosas ()

Obs. Indicar somente uma opgdo para cadeia e para carge por profissional habilitade.
ASSINATURA DA EMPRESA

ANEXOD IV

DECLARACADC DE MAD EXCLUSIVIDADE

Eu, (inserir nome do representante legal), representante legal da (inserir nome da pessoa juridica), declare que a pessoa
juridica a gue represento ndo possul como Unicotomader de servigos qualguer unidade da EMPAER-MT.

(Cidade), (dia), (més), (ana).

Mome e assinatura do representante legal da pessoa juridica

ANEXO W

TERMO DE CONMFIDEMNCIALIDADE

A (nome da pessea juridica), com sede (endereco completo), inscrita no CHP)MF sob o n2 XO00CKKK/000X-2X, neste ato
representada, por nome do representante legal), declara estar ciente de gque ndo podera revelar a qualguer pessoa, governo,
pessoa juridica, instituicdo efoua gualguer outra entidade estranha @ EMPAER/MT quaisguer informacdes gerais efou
particulares a que teve acesso em decorréncia da prestacdo de servicos.

Este Termo de Confidencialidade permanece vigente mesmao apds o término do contratofirmado com a EMPAER-MT.
(Cidade), (dia), (més), (ana).

Nome e assinatura do representante legal da pessoa juridica

ANEXO VI

DECLARACAD DE CUMPRIMENTOC ADQ DISPOSTO NO INCISO XXX DO ART. 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988 E DEMAIS
LEGISLACOES PERTINENTES

WO (razdo social), com sede na }O0000000( (endereco), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa |uridica - CNP] sob
0 N2 XHXXXXHKEX, vem por meio de seuls) representante(s) legal (is) XX0O0OG0C00K, DECLARAR sob as penas da Lei, para fins
de credenciamento junto & EMPAER-MT como EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAQ
RURAL, que esta cumprindo o que estabelece o art. 72, Inciso XXX, da Constituicdo Federal, respondendo nas instancias civil,



penal & administrativa pela inconsisténcia desta declaracdo.

Local e Data

MOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE

LEGAL DA PESSOA JURIDICA

ANEXO VI

TABELA DE PROPOSICAD DE WALORES

(Resolucdo n® 005/2023 do Conselho Deliberative da EMPAER-MT)

ACEo

Visita Técnica 2hrs

EMPAER Fruticultura

EMPAER Piscicultura

EMPAER Olericultura

EMPAER Bovinociltura de Corte

EMPAER Floricultura

EMPAER Ovinocultura

EMPAER Mandiocultura

EMPAER Suinocultura

EMPAER Apicultura

EMPAER Cafeicultura

EMPAER Avicultura

EMPAER
Graos/Fibras/Oleaginosas

Técnico Especialista

Consultoria Master
136,00/h)

R&
Auxilio Deslocamento

rodado

(R3

Frentes

EMPAER  Bovinocultura de

Leite

R$ 160,00

R4 160,00

R4 160,00

R$ 160,00

R4 160,00

R4 160,00

R4 160,00

R$ 160,00

R4 160,00

R4 160,00

R$ 160,00

R4 160,00

2 horas 4 horas

R$ 272,00 R% 544,00

1,20/km

8 haras

R
1.088,00

Walor
Medio

R% 160,00

R% 165,00

R$ 165,00

R% 165,00

R% 165,00

R$ 165,00

R$ 165,00

R% 165,00

R% 165,00

R$ 165,00

R% 165,00

R% 165,00

R$ 165,00

Mivel Valor
Superiar

R$ 165,00

R% 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

R% 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

R$ 180,00

Mivel valor
Especialista

R$ 180,00

Tecnico



TABELA DE WVALORES PROFISSIONAIS PESQUISA E FOMENTO

(Resolucdo n® 005/2023 do Conselho Deliberative da EMPAER-MT)

Acko Frentes Valor Nivel Meédio Assistente Valor Mivel Superior Assistente Valor Tecnico
¢ Pesquisa/Fomento Pesguisa/Fomento Especialista
Visita Técnica 2hrs EMPAER RE 170,00 R 175,00 R% 190,00
Fruticultura
EMPAER Piscicultura R% 170,00 R5 175,00 Rs 120,00
EMPAER. Ciencias
, BNt8% p$ 170,00  Rs$ 175,00 RS 190,00
Maturais
EMPAER Control
OO pg 170,00 Re 175,00 RS 190,00
Biologicos
EMPAER Mandiocultura R3$ 170,00 R5 175,00 Rs 120,00
EMPAER Apicultura R% 170,00 RE 175,00 R=E 120,00
EMPAER Cafeicultura Rt 170,00 RS 175,00 R 120,00
EMPAER
R$ 170,00 RS 175,00 R$ 190,00

Graos/Fibras/Oleaginosas

Técnico Especialista Internacional 2 horas 4 horas 8 horas

R

R$ 136,00/h R$ 272,00 R$ 544,00
1.088,00

RS 1,20/km

Auxilio Deslocamento
rodado

ANEXO VI
DECLARACAD DE HABILITACAO

A Comisséo de Avallacdo para CREDENCIAMENTO DE PESSOAS |URIDICAS para integrar o cadastro de Prestadores de Servigos
de ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO RURAL da EMPAER - MT.

IO (razdo social), com sede na XXX XXX (endereco), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP) sob
0 N2 000000000 vem por meio de seuls) representante(s) legal (Is) X0000XX XK, manifestar seu interesse em se cadastrar
como Empresa Credenciada para EMPRESA juridica prestadora de Servigos de ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAOD RURAL da
EMPAER-MT.

Para tanto, DECLARA ter pleno conhecimento de todas as informagdes necessarias para execucao dos servigos objetos desse
Credenciamento, comprometendo-se a envidar seus melhores esforcos e a realizar as acbes necessarias para sua perfeita
execucdo, conforme estabelecido no Edital;

Local & Data

MOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE

LEGAL DA PESSOA JURIDICA



ANEXD 1X
MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO

TERMO DE CREDENCIAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM A EMPRESA MATO-GROSSENSE DE PESQUISA, ASSISTEMNCIA E
EXTENSAC RURAL - EMPAER/MT DE UM LADO, E 0000000 (RAZAD SOCIAL) DO OUTRO, PRESTADORA DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA TECMICA E EXTENSAQ RURAL, NO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 01/2023 E SEUS ANEXOS, NA FORMA ABAIXO:

& EMPRESA MATO GROSSENSE DE PESQUISA ASSISTENCIA E EXTENSAO RURAL - EMPAER/MT, vinculada & Secretaria de Estado
de Agricultura Familiar - SEAF, doravante denominada contratante, inscrito no CNP) sob n® 36.886.778/0001-97, com sede na
Rua Eng. Agrénomo Arnaldo Duarte Monteiro, 196 - 32 andar, Centro Politico Administrative, Culaba/MT, CEP: 7B049-050, neste
ato representado pelo Diretora de Administracdo Sistémica e Ordenadora de Despesas a Sra. FLAVIA DE SOUZA ALMEIDA,
brasileira, portadora do RG X040 SSP/MT e do CPF n® xxxxx e de outro lado 8 Empresa xooooox, doravante designado
Credenciado, localizada a (endereco) n? xxxx CEP: xxxxxy - }xxxx, inscrita no CHP] sob o n® s s ooodfxxxx-Kx, todos ao
final assinados, resolvem celebrar este Termo de Credenciamento, mediante as clausulas e condicdes seguintes, tendo como
fundamento o Edital de Credenciamento N2 0L/2023, Lel Federal n? 13.303, de 30 de junho de 2016, Lei Federal n2 14.133, de
01 de abril de 2021, Decreto Estadual n2 1525, de 23 de Novembro de 2022, Decreto Estadual n2 840, de 10 de fevereiro de
2017, secdo V, art. 99 do Regulamento Interno de Licitagbes e Contratos da EMPAER-MT e legislagbes correlas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Credenciamento tem como ohjeto a CONTRATACAQ DE PRESTADORA DE SERVICOS DE ASSISTENCIA
TECNICA E EXTENSAC RURAL, de acordo com as especificactes contidas no Edital de Credenciamento n2 01/2023 EMPAER-MT
g SeUS anexos.

Atencdo!! (Na elaboracdo de cada contrato o objeto devera refletir detalhadamente os servicos que serdo efetivamente
contratados).

CLAUSULA SEGUNDA - D& PRESTACAO DO SERVICO

A Credenciada devera executar o servico de acordo com as condicoes estabelecidas no Edital de Credenciamento ng
01/2023/EMPAER-MT e seus anexos.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

3.1. © pagamento sera efetuado no 202 (trigésimo) dia contado da data da apresentacdo da nota fiscal devidamente atestada
pelo gestor do Termo de Credenciamento, acompanhada de todos os documentos complementares descritos no subitem 3.4.1,
mediante crédito em conta corrente em nome da credenciada, preferencialmente no X000,

3.1.1. ldentificadas desconformidades em algum documento necessario ao pagamento, a credenciada terd 5 (cinco) dias
para reapresenta-lo. Na hipdtese de ser ultrapassado este prazo, os 30 (trinta) dias citados no item 3.1 somente comecardo a
contar a partir da data de entrega do dltimo documento requerido.

3.2. E vedada a realizacdo de pagamento antes da execucdo do objeto ou se o mesmo nao estiver de acordo com as
especificactes deste instrumento.

3.3. Nos casos de eventuais atrasos ou antecipactes de pagamentos, havera recomposicdo ou desconto com base nos juros
de mora de 1% (um por cento) ao més “pro rata die”, a partir da data do vencimento e a data do efetive pagamento.

3.4, sdo documentos complementares ao processo de pagamento:

3.4.1. Certiddo Conjunta Megativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido; Certid3o Negativa de
Débitos Estaduals; Certiddo Megativa de Débitos Municipais; Certificado de Regularidade do FGTS - CRF; Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT.

3.5. Quando por ocasido do pagamento, for identificado o descumprimento das condicdes de habilitacdo exigidas na licitacio,
serd iniciado processe administrative para aplicacao de sancao.

3.6. Toda a documentacdo exigida deverd ser apresentada em original ou por gualguer processo de reprografia, autenticada
por cartdrio competente ou por servidor da Administragdo, ou publicacio em drgao da imprensa oficial. Caso a documentacio
tenha sido emitida pela internet, s& sera aceita apds a confirmacdo de sua autenticidade.

3.7. E vedado expressamente de pagamento de qualguer sobretaxa em relacdo a tabela adotada.
CLAUSULA QUARTA - DA WIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia do presente Termo de Credenciamento iniciaréd com sua publicacdo e findara, de acordo com o
croncgrama de execucdo da demanda a ser executada pelo contratade, tendo como prazo maximo a vigéncia do Edital de
Credenciamento.



CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

5.1. Pela inexecucao total ou parcial do Termo de Credenciamento, a EMPAER-MT podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
credenciada, nos termos do art. 83 da Lei n2 13.303/2016, as seguintes penalidades:

5.1.1. Adverténcia;
5.1.2. Ssuspensdo temporaria de participacdo na lista de empresas que compde o credenciamento por até 12 (doze) meses.
5.2. A EMPAER-MT dara publicidade da sanc&o administrativa para registro no Cadastro de Fornecedores do Estado.

5.3. A empresa credenciada ndo pode recusar a execucdo de uma demanda sem justificativa prévia e aceite por parte da
EMPAER-MT. A recusa de 2 demandas pode ensejar a exclusdo da empresa da lista de credenciados.

5.4. Nenhuma sancéo serd aplicada sem garantia da ampla defesa e contraditdrio, na forma da lei.
CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

&

6.1. DAS OBRIGACOES D& CREDEMNCIADA:

6.1.1. Executar o objeto em conformidade com as condicdes deste instrumento.

6.1.2. Manter durante toda a execucdo do Termeo de Credenciamento, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condigbes de habilitacdo e qualificacio exigidas na licitacdo.

6.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total cu em parte, o objeto do Termo de
Credenciamento em gue se verificarem vicios, defeitos ou incorregées resultantes da execucdo ou de materiais empregados, e
respondera por danos causados diretamente a terceiros ou 3 EMPAER-MT, independentements da comprovagdo de sua culpa
ou dolo na execucdo do Termo de Credenciamento, ndo podende ser arguido para efeito de exclusde ou reducdo de sua
responsabilidade o fato de & EMPAER-MT proceder & fiscalizacdo ou acompanhar a execucdo contratual.

6.1.4. Para o cumprimento do previsto neste subitem, sera concedido o prazo de 15 (quinze) dias, contado da notificacdo.

6.1.5. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre a execucao contratual,
inclusive as obrigactes relativas a salarios, previdéncia social, impostos, encargos trabalhistas, fiscals, comerciais e outras
providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo figl cumprimento das leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho
e legislacdo correlata, aplicaveis ao pessoal empregado para execucdo contratual. A inadimpléncia da credenciada quanto aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere 3 EMPAER-MT a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar o objeto do Termo de Credenciamento.

6.1.6. Prestar imediatamente as informagdes e os esclarecimentos gue venham a ser solicitados pela EMPAER-MT, salvo
guando implicarem em indagagdes de carater técnico, hipdtese em gue serdo respondidas no prazo de 24 (vinte & guatro)
horas.

6.1.7.  Cumprir, guando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo periodo oferecido em sua
propesta, chservando o praze minime exigido pela Administracao.

6.1.8. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envelvide na execucao do objeto contratual, cuja conduta seja
considerada indesejavel pela fiscalizacdo da EMPAER-MT.

6.1.9. Responsabilizar-se integralmente pela observancia do dispositive no titulo 11, capitulo ¥, da CLT, e demais normas do
Ministéric do Trabalho, relatives a seguranca e a medicina do trabalho, bem como a Legislacdo correlata em vigor a ser
exigida.

6.1.10. A CREDEMCIADA devera iniciar os servicos apds a emissao da Ordemn de Servico pela EMPAER-MT.

A EMPAER-MT podera solicitar a substituicdo do prestador (profissicnal), caso o mesmo ndo corresponda ao bom desempenho
dos servicos contratados.

6.1.11. A CREDEMCIADA assumira todos os encargos relativos a pessoal e demais obrigacoes estabelecidas na legislagio
trabalhista, inclusive os referentes a acidentes de trabalho, guando as vitimas forem seus empregados durante o desempenho
de suas fungdes ou em conexdes com as mesmas, ainda gue ocorridos nas dependéncias da EMPAER-MT.

6.2. DAS OBRIGACOES Dy CONTRATANTE:
6.2.1. Solicitar a execucdo do objeto 4 CREDENCIADA atraves da emissde de ordem de servigo.

6.2.2.  Proporcionar a CREDEMCIADA todas as condigdes necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes do



nbjeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no 13.303/2016.

6.2.3. Fiscalizar a execucdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em decorréncia, solicitar
providéncias da CREDENCIADA, gue atendera ou justificara de imediato.

6.2.4. Notificar a CREDENCIADA de qualquer irregularidade decorrente da execucdo do objeto contratual.

6.2.5. Efetuar os pagamentos devidos 3 CREDEMCIADA nas condigdes estabelecidas neste Termo. 6.2.6. Aplicar as
penalidades previstas em lei e neste instrumento,

CLAUSULA SETIMA - DO ADITAMENTO E DA RESCISAO
7

7.1. O Termo de Credenciamento firmado entre as partes poderd ser declarado rescindido caso seja constatada qualaguer
irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste Edital e anexos, mediante aviso por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, contados a partir da data do recebimento da referida comunicacéo pela outra parte.

7.2. As partes poderdo solicitar a qualguer tempo a rescisdo do Termo de Credenciamento, caso ndao haja mais interesse, sem
gue tenha direito a gualguer indenizacdo ou compensacido, desde que informado a outra parte com 30 (trinta) dias de
antecedéncia a intengdo de rescindir, contados a partir da data do recebimento da referida comunicacao.

7.3. Em funcdo da assinatura de um nove Termo de Credenciamento, ficam revogados, para todos os efeitos legais, guaisguer
outros documentos firmados anteriormente com o mesmo objeto,

7.4, 0Os Termos de Credenciamento podem ser alterados mediante termo aditivo, ocorrendo uma das hipoteses do art. 81 da
Lei n? 13.303/16, assinado por ambas as partes e publicado o extrato do Diario Oficial do Estado.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAQD
g

8.1. A execucdo contratual serd acompanhada e fiscalizada pela xxxx ®xxxx - ixxxxx, de acordo com o estabelecide na Lei
Federal n2 Lei 13.303/2016, doravante denominado simplesmente de GESTOR.

CLAUSULA NONA - DOS PRECOS E DO REAJUSTAMENTO
9
9.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses da data de lancamento do edital de credenciamento.

9.2. Apds os 12 (doze) meses os precos contratuals serdo reajustados, tomando-se por base a data de publicagdo do edital de
credenciamento, pela variacdo do indice MNacional da Construcdo Civil - INCC, a qual deverd ser submetida a apreciacdo e
aprovacdo do Conselho Deliberativo da EMPAER MT.

9.3. Mo calculo dos reajustes se utilizard a seguinte farmula:

R=WV[(l-la}lo]

Onde: R = Valor do reajuste procurado.

V = Valor contratual dos servicos a serem reajustados.

lo = indice da data de publicacio deste edital ou do Gltimo reajuste. | = indice da data em que couber o reajuste.

A data base de referéncia da proposta de precos serd a data de publicacdo do Edital de Credenciamento, & os possiveis
reajustes, calculados a partir desta.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
10

10.1. Quaisguer esclarecimentos necessarios ao perfeito entendimento deste Termo de Credenciamento serao prestados
pela Comissdc de Avaliagdo.

10.2 Fica eleito o Foro de Cuiaba, Estado de Mato Grosso, como competente para dirimir quaisquer dividas ou questies
decorrentes da execucdo deste Termo de Credenciamento.

10.3 E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente, em 2 (duas) vias de igual teor & para um sé efeito, com
as testemunhas abaixo, que declaram conhecer todas as clausulas deste Termo de Credenciamento,



Cuiaba -MT, XX de 000000000 de 2023,
FLAVIA DE SOUZA ALMEIDA

DIRETORA DE ADMINISTRACAD SISTEMICA
CRDENADORA DE DESPESAS (Portaria 068/2019)
CONTRATANTE

EMPAER-MT

Representante da CREDENCIADA

CPF:

Testemunhas: 1 - XO0GOO0O0000C 2 - 0000000000
ANEXC X

MINUTA DO TERMO ANTICORRUPCAD

(ANEXO DO TERMO DE CREDEMNCIAMENTO)
TERMO ANTICORRUPCAD

, por seu Representante legalmente constituido, DECLARA, sob as penas da lei: Que esta ciente, conhece e entende os termos
das leis anticorrupgdo brasileiras ou de quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto do presente contrato, comprometendo-se &
abster-se de qualguer atividade gue constitua uma violacdo das disposicdes destas Regras Anticorrupgdo, por si e por seus
administradores, diretores, funcionarios € agentes, bem como seus soclos gue venham a agir em seu nome. Que se obriga a
conduzir suas praticas comerciais, durante a consecucdo do presente contrato, de forma ética & em conformidade com os
preceitos legais aplicivels. Que na execucdo deste contrato, nem a empresa nem qualquer de seus diretores, empregados,
agentes ou sdcios agindo em seu nome, devem dar, oferecer, pagar, prometer pagar, ou autorizar o pagamento de, direta ou
indiretamente, qualguer dinheiro ou gualguer coisa de valor a qualguer autoridade governamental, consultores,
representantes, parceiros, ou quaisquer terceiros, com a finalidade de influenciar qualguer ato ou decisdo do agente ou do
governo, ou para assegurar qualguer vantagem indevida, ou direcionar negdcios para, qualguer pessoa, e que violem as
Regras Anticorrupcdo. A empresa, por si e por seus administradores, diretores, empregados, agentes, proprietarios e
acionistas gue atuam em seu nome, concarda que o conkratante ou seu cliente final terdo o direito de realizar procedimento de
auditoria para certificar-se da confoermidade continua com as declaragdes e garantias dadas neste ato, mediante notificacdo
préwvia, e gue deve cooperar plenamente em gqualguer auditoria realizada nos termos desta Declaracdo. Declara neste ato gue:
(a) ndo violou, viola ou violard as Regras Anticorrupgao; (b) tem ciéncia gue gualguer atividade gue viole as Regras
Anticorrupgdo € proibida e gue conhece as consequéncias possiveis de tal violagde, inclusive a possibilidade de rescisdo
motivada imediata do presente termo de credenciamento, independentemente de qualquer notificacdo, observadas as
penalidades devidas.

Cidade/UF,__ de de 202__.

Empresa

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julic Domingos de Campos - Centro Politico Administrative | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

[ Cadigo de autenticacdo: 5ddScchh ]

Consulte a autenticidade do codigo acima emhttps:fhomolog.iomat. mt.gov. brilegislacac/diario_oficial/consultar
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