IOMA_ Superintendéncia da Imprensa
Oficial do Estado de Mato Grosso

Superintrndeéncia da Imprensa (ficial
do Istado de Ylabs Grosso

ESTADO DE MATO GROSSO
POLICIA MILITAR
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1. PREAMBULO

1.1 O Diretor/Comandante da Academia de Policia Militar Costa Verde (APM), Instituicdo de Ensino Superior da Policia Militar de
Mato Grosso, no Uso de suas atribuicoes legals, torna pulblico & estabelece as normas do processo seletivo para o
credenciamento de docentes para atuacdc eventual nas acdes de educacao para as funcgdes de professor e orientador
académico no Curso de Aperfeicoamento de Oficiais - Especializacdo em Gestdo de Seguranca Publica da Academia de Policia
Militar Costa Verde, no periodo de 2024 e 2025, em conformidade com as exigéncias da Lel Complementar n. 408/2010 (Lei de
Ensino da Policia Militar), Lei n. 14.133/2021(Lei de Licitagao e Contratos Administrativos), Lei n. 8.151/2004 (Lei gue Regula o
Magisteério nas Escolas) bem como Instrugdo Normativa SESP n2 07/2018/SESP/MT, de 15 de agosto de 2018.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O credenciamente docente € uma acdo promovida pela Policia Militar por meio da Academia de Policia Militar Costa Verde
(APM) & visa promover a selecao e cadastro para fins de docéncia, orientacdo e desenvolvimento de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, no ambite de seu sistema de ensino, dagueles profissionais que possuam formacdo e experiéncia
profissional para atuacdo em carater contratual na APM, de acordo com a demanda.

2.2 Caberd & Comissdo de Avaliacdo e Selecdo realizar o processo de selecdo de que trata o presente Edital.

2.3 0Os candidatos interessados deverdo se credenciar exclusivamente atraveés do formuldrio do Google Forms
https:/fforms.glefin2isk6ksBfN1xRKT, em arguivo pdf documento dnico, seguindo a ordem de documentos descrita neste
edital.

2.4 0 credenciamento para a fungio de professor (a) podera se dar em até 02 (duas) disciplinas.

2.5. O docente selecionado e credenciado estd apto para a funcdo de orientador{a) na linha de pesquisa que contempla a
disciplina. Sendo credenciado e apto para lecionar, esta apto para orientacao conforme a sua area de conhecimento.

2.6. O docente selecionado e credenciado, em conformidade ao disposto no presente edital, caso opte, podera fazer parte do
guadro de Orientador{a) na linha de pesquisa que contempla a disciplina, sendo necessario que preencha o item 2 da carta de
solicitagao de credenciamento como professorforientador da APM - Anexo 1.

2.6.1 O ndo preenchimente do item 2 do anexo 1l implica gque o docente ndo pretende fazer parte do quadro de orientadores
da Academia de Policia Militar Costa Verde.

2.7. O credenciamento para a funcio de orientador poderd se dar em até 02 (duas) Linhas de Pesquisa do Curso de
Aperfeicoamento de Oficiais.

2.8. O docente credenciado podera atuar como Orientador Académico em até 05 (cinco) Trabalhos de Conclusdo de Curso,
consoante disposicao do § 3°, do art. 6°, da Lei 8.151, de 08 de julho de 2004.

2.9 Na hipdtese de ndc ocorrer o preenchimento de wvagas para disciplina efou orientacdo, ficara a cargo do
Diretor/Comandante da Academia de Policia Militar (APM) a incumbéncia de convidar um docente efou orientador, por meio de
carta convite, em estrita observancia a titulacdo minima estipulada no Anexo |.

2.9.1 Em situacdes excepcionais, guando o convidade residir em localidade distinta, a ministracdo da disciplina efou
orientacdo poderd ser realizada de maneira remota, a qual serd determinada discricionariamente pelo Comandante da APM,
gue detém a prerrogativa de decidir sobre o caso concreto, condicionade & presenca fisica do discente na sala de aula.

2.9.2 Mo contexto excepcional descrito no item 2.9.1, o discente permanecera na sala de aula conforme a modalidade
estabelecida para o curso, presencialmente, excepcionalmente com o professor conduzindo a aula de forma remota.

3. DO OBJETO

3.1. O presente Edital destina-se a selecdo de profissionais para o credenciamento de docentes para atuacdo eventual nas



funcoes de professor e orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso, no Curso de Aperfeicoamento de Oficiais -
Especializacdo em Gestao de Seguranca Publica, ano letivo de 2024 e 2025, emn conformidade com as exigéncias da Lei
Complementar n2. 408/2010 (Lei de Ensino da Policia Militar), bem como da Lei n2. 14.133/2021.

3.2 O credenciamento do profissional docente podera implicar na sua habilitagdo para a eventual contratacio ao exercicio da
atividade de professor ou orientador.

4. DAS ATRIBUICOES DA FUNCAD DE PROFESSOR

4.1 Professores - Preparar € ministrar aulas, em sala presencial, acompanhar o processo de aprendizagem, efetuar reglstros,
comparecer no horario estabelecido, comunicar imediatamente 3 coordenacdo do curse gualguer situagdo impeditiva ou que
comprometa a realizacdo das aulas; participar das atividades educativas promovidas pela APM e promover a indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensio.

4.2 Compete ainda aos docentes, sob supervisdo do Departamento de Documentacdo Docente da APM:
a) planejar e apresentar o plano de ensino da disciplina com indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo.

b} disponibilizar o material didatico para a coordenacdo e discentes com antecedéncia minima de 15 (guinze) dias antes do
inicio da disciplina.

c) comparecer ao local da atividade pedagogica com no minime 15 {guinze) minutos de antecedéncia para verificar o local,
material instrucional e de apoio que sera utilizado.

d) cumprir integralmente a carga horaria de cada trabalho solicitado, bem como apresentar-se no horario estabelecido.

e) comparecer a convocacao de reunides pedagogicas e capacitaces. A auséncia dessas atividades sem justificativa & causa
de desclassificacdo e rescisdo contratual a que se refere este edital.

f) proceder ao controle de freqliéncia, aplicacdo e correcdo das avaliacdes bem como fazer o acompanhamento pedagogico e
entregar os documentos solicitados com tempestividade.

gl comunicar imediatamente 3 coordenacdo do curso qualquer situacdo impeditiva ou que comprometa realizar gualguer
atividade pedagagica.

5. DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR

5.1. Acompanhar todas as etapas da elaboracdo e construcdo do projeto de pesquisa (procedimentos metodoldgicos,
tecnoldgices, indicacdes bibliograficas, fontes de dados disponivels) até a finalizacdo do TCC. Sugerir, propor, orientar e avaliar
o trabalho para que atenda aos critérios da pesquisa cientifica e das normas da ABNT.

5.2. Zelar pela correcao da lingua portuguesa, zelar pela ética em pesquisa, zelar por procedimentos em pesguisas em
ambiente virtual ou presencial, zelar pela estética, orientar as apresentacées em bancas e participar da defesa final de TCC.

5.3. Aavaliar a relevancia, a originalidade e as condicdes de execucdo do tema proposto pelo aluno.
5.4, Orientar o aluno sobre as tarefas e tramites que o TCC requer.

5.5. atender o aluno para orientagdo e avaliacdo do trabalho de pesquisa com a finalidade de preservar a articulacdo tedrica-
pratica para a produgdo de um nove conhecimento.

5.6. Atender semanalmente os orientados, em horario previamente fixado com prazos e cronograma com o aluno.
5.7. Avaliar o TCC e considera-lo adequado para a apresentacdo

5.8. Comparecer na apresentacdo do TCC e desempenhar a funcdo de avaliador e coordenador, se for o caso, da banca
avaliadora em conjunto com os demais integrantes.,

5.9. Auxiliar o aluno a escolha de um convidado para compor banca avaliadora.
5.10. Preparar o aluno para a apresentacao (defesa) do TCC e participar das defesas.

5.11. Assinar, juntamente com os demais membros da banca examinadora, as fichas de avaliacdo de TCC e as atas finais das
sessdes de defesa.

5.12. Comunicar imediatamente & coordenacdo do curso gualguer situacdo impeditiva ou que comprometa a realizacdo da
funcdo de arientador.

5.13. Comunicar a coordenacdo do curso caso o aluno nao tenha se comprometido com o cronograma e proposta de
orientacdo.



6. DOS REQUISITOS DA FUNCAO

6.1 A selecdo de profissionals para a fungio de professor e orlentador deversd considerar a titulacdo minima exigida por este
Edital de Credenciamento.

6.2 Requisitos exigidos para professores e orientadores:
a) Possuir Graduacdo em Curso Superior compativel com a disciplina escolhida pelo candidato;

b} Possuir, titulacdo compativel e exigéncias de qualificacdo profissional com base nas disciplinas previstas nos respectivos
anexos.

7. DA REMUNERACAD
7.1 A remuneracdo da fungdo de professor e orientador ocorrera segundo a formacdo académica do profissional.

7.2 A fungdo de professor e orlentador executada por servidores plblicos ativos pertencentes ao quadro de pessoal, no ambito
Estadual, nao poderdo prejudicar o exercicio ordinario de sua atividade fim, cabendo & chefia imediata da unidade a qual
pertencer o servidor, o contrele da sua carga horaria e compatibilidade de horario com a atividade de docéncia.

7.2.1 Somente serdo remuneradas as funcdes de professor e orientader, desempenhadas por servidor pldblico estadual, que
ocorrerem fora do horario de expediente, conforme disposto no art. 92, da lei n? 8.151, de 08 de julho de 2004,

7.2.2 O pagamento dos valores correspondentes as fungdes de professor e orientador dos servidores civis ou militares,
vinculados ao Poder Executivo do Estado de Mato Grosso, ocorrerdo de acordo com o disposto na Lei 4.320, de 17 de marco de
1964 e, também, consoante com a Instrucdo Normativa SESP n2. 07/2018/SESP/MT, de 15 agosto 2018, publicada em Diario
Oficial do Estado de Mato Grosso de n®. 27326, de 20 de agoste de 2018,

7.2.3 A comprovacio de que as aulas ministradas e as orientacbes realizadas, por servidor vinculado ao Poder Executivo do
Estado de Mato Grosso, sdo excedentes em relacdo & sua carga horaria de trabalho legal devera ocorrer mediante declaracio
do seu comandante ou chefe imediato, como também pela publicagdo da escala de servico sem sobreposicdo ao cronograma
de realizacdo das aulas e/ou das orientacies.

7.3 O pagamento das horas aulas e das orientacdes, mediante emissdo de nota fiscal, somente serd admitide aos profissionais
gue ndo possuirem vinculo com o Poder Executivo do Estado de Mato Grosso.

7.4 A fungdo de professor e orientador, desempenhada por profissionais sem vincule com o Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso, fara jus & percepcdo de remuneracao, mediante a formalizagdo de um processo de pagamento de hora aula efou de
orientacdo e recolhimento dos tributos devidos.

7.5 O pagamento das fungdes de professor e orlentader seguirdo os valores abaixo discriminados:

Quadro | - Valores de hora-aula para a funcio de professor

VALORES
REQUISITOS DOS poR
PROFISSIONAIS

HORA-AULA
Professor
Graduacao 91,25
Especializacao (lato sensu) 121,67
Mestrado 152,09
Doutorado 182,51
Pas-doutorado 197,72

Quadro Il - Valores de Orientacao



VALORES
REQUISITOS DOS POR
PROFISSIONAIS

ORIENTACAO
ORIENTADOR
Especializacdo (lato sensu) R% 1.349,17
Mestrado R% 1.798,17
Doutorado R$ 2.697,26

8. DO NUMERD DE VAGAS
8.1 O professor podera ser credenciado e classificado, em até 02 (duas) disciplinas.

8.2. Os orientadores sio credenciados até 02 (duas) Linhas de Pesguisa, sem classificacdo, sendo facultada ao aluno na lista
dos credenciados, mediante resultado pablico disponibilizado pela instituicdo, escolher e convidar o orientador.

8.3. Os orientadores poderdo ser credenciados até 02 {(duas) Linhas de Pesquisa, sem classificacdo, em conformidade Anexo |l
do presente edital - exigéncias de qualificacdo profissional para os candidatos com base nas linhas de pesquisa do Curso de
Aperfeicoamento de Oficlais.

8.3.1 E facultada ao aluno a escolha do orlentador mediante consulta na lista dos credenclados disponibilizado pela instituicio.
9. DA INSCRICAD

8.1 As inscricoes dos candidatos deverdo ser efetuadas exclusivamente através do formulario do Google Forms
https:/fforms.glefin2iskeksBfN1xRET, em arquivo pdf documento dnico, na ordem descrita neste edital.

9.2 Os candidates deverdo verificar se possuem os requisitos para se vincular ao quadro de docentes respeitando o critério de
titulag&o minima e plblico alve docente, constantes neste Edital.

9.3 0s candidatos que ndo atenderem aos reguisitos e critérios minimos definidos neste edital ndo terdo suas inscrigbes
homologadas para avaliacao.

9.4 Mo ato da inscricdo para o credenciamento como professor ou orientador deverdo ser anexados os documentos abaixo
respeitando a ordem, em argquive Unico, em formato PDF:

9.4.1 Copia documentacao pessoal com foto: CPF, RG (Civil ou funcional) e titulo de eleitor.
9.4.2 Diploma de comprovacio de titulo de graduacéo, pos-graduacao, mestrado e doutorado.
9.4.3 Curriculo Lattes com Oltima atualizacdo feita ha, no maximo, 03 (trés) meses.

9.4.4 Experiéncia Profissional na Area de Ensino em Instituicdes de Ensino Superior na &rea de Seguranca Plblica e Civil com
comprovante da instituicde onde conste o nome da instituicdo de ensino, nome do curso, nome da disciplina, funcao
executada como professer, orientador, gestor, Orientador, pesquisador e o periodo de atuacao,

9.4.5 Copla de documentos que comprovemn producdo cientifica nos dltimos 10 anos na area de seguranca publica,
orientagdes, participagdes em bancas de TCC, palestras, livros, capitulos de livros, artigos, professor conteudista e pareceres
técnicos em assuntos educacionais.

9.4.6 Carta de solicitagdo de credenciamento, anexo Il (disponivel para download no site wwwpm.mt.gov.br).

9.4.7 Declaracao de compatibilidade de horario entre a atividade profissional e a atividade docente (professor e/ou orientador)
na APM (para Servidores Pilblicos Estaduais), conforme modelo no anexo I (disponivel para download no site
www.prm.mt.gov.br).

9.4.8 Ficha cadastral preenchida conforme modelo do anexo V (disponivel para download no site www.pm.mt.gov.br).

8.5 Para os cursos de pds-graduacdo sera aceito o diploma registrado ou certiddo de conclusdo, expedido por instituicdo cujo
curso seja devidamente reconhecido pelo MEC.

9.6 Os diplomas de titulos académicos expedidos por universidades estrangeiras deverao estar revalidados por universidades



plblicas, nos termos do artigo 48, § 22 e 32 da Lel de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), Lei n? 9.394/96, sob pena
de ndo serem considerados para efeito de pontuacao.

9.7 As informacdes prestadas s&o de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se 3 Comissao o direito de exclui-lo da
selecdo se a documentacio requerida for apresentada com dados parciais, incorretos ou inconsistentes em gualguer fase da
selecdo, bem como se constatadas, posteriormente, serem aquelas informacdes inveridicas.

9.8 Documentos e informagdes adicionais poderdo ser solicitados pela Comissdo de Avaliagdo e Selecdo a gqualguer tempo, a
titulo de preservar a melhor instrucao do processo.

9.9 verificada, a qualguer tempo, a ocorréncia de fraude ou falsidade em informacéo ou em documentacdo apresentada pelo
candidato, a exigéncia sera considerada como ndo satisfeita e sem efeite o ato praticado em consequéncia de sua
apresentacdo ou juntada, aplicando-se, concomitantemente, as medidas administrativas pertinentes, dando-se também
conhecimento do fato 3 autoridade competente para fins de analise criminal, bem como desencadeada a responsabilizacio
civel, se couber.

9.10. A inscricdo e possivel credenciamento neste processo seletive ndo implicam na certeza de selecdo ou de contratacdo do
profissional.

Paragrafo Unico: Nao serdo considerados documentos gue ndo estejam relacionados neste edital.

10. DO CREDENCIAMENTO E CONTRATACAD

10.1 Serdo credenciados todos os candidatos, professor e orientador, que preencherem os requisitos editalicios.
10.2 Os erientadores s&o credenciados sem classificacdo por Linha de Pesguisa.

10.3 A ordem da contratacao dentre os professores credenciados sera definida pela

Comissao de Avaliacdo e Selecdo com base na pontuacdo dos candidatos

em uma escala de 03 (trés) a 100 (cem) pontos, conforme os critérios

definidos nos quadros 1l e IV, abaixo:

Quadro |l - Tabela de Pontuacao

Ord. - Requisitos dos Profissionais Pontuacdo
. ; 12 (doz
o1 Formacgdo Académica Pés doutorado (daze)
pontos

Doutorado 10 {dez) pontos

02 Mestrado 08 (oito) pontos
03 Pds-graduacdo lato sensu 05 (cinco) pontos
04 Graduacao 03 (trés) pontos

Experiéncia Profissional, dltimos 10 anos, em docéncia,
05 Experiéncia Profissional Instituicdo de Ensino Superior em Seguranca Pdblica -
{Professor)

03 (trés)
pontos

Experiéncia Profissional, Ultimos 10 anos,
06 & minstituicdoe de  Ensing  Superior 02 (dois) pontos
(Professor)

Producdo Cientifica, dltimos 10 anos na Area de Seguranca 01 {urn)

o7 Producao Cientific
rodiigan Lientiica Plblica ponto



Quadro IV - Tabela Pontuacdo - Fungbes de Pesquisa e Extens3o na PMMT

Maxim de Maxim d

Ord. Funcao Pontos e = ° =
Comprovantes Pontos

o1 Coordenador de Nicleo de Pesquisa e Extensdo institucionalizado na 5 (cinco) 5 {cincao)
PMMT (em andamento) pontos pontos

02 Coordenador de Projeto de Pesquisa efou Extensdo na PMMT (em 3 (trés) 1 3 {trés)
andamentao) pontos pontos

03 Membro de Projeto de Pesquisa efou  Extensac na PMMT {em 2 {dnislll 2 (dois)
andamentao) pontos pontos

, 2 doi 2 dois

04 Professor Cadastrado no Centro de Desenvolvimento Pesguisa. [ DS}I (dals)
pontos pontos

10.4. Para efeito de pontuacdo, serdo consideradas:

al Mos itens de Formagdo Académica, até 03 (trés) titulos de graduacdo (n&o conta a graduacdo de acesso ao certame); até
03 (trés) titulos de pds-graduacac lato sensu; até 03 (trés) titulos de mestrado; 01 (um) titule de doutorado e 01 (um) titulo de
pos-doutorado, de modo que a pontuagio presente no Quadro Il sera atribuida para cada titulo apresentado.

b ) Mo item de Experiéncia Profissional, no periodo compreendido, dltimos 10 anos, em Instituico de Area de Sequranca
Piablica, por meio de declaragao competente, a comprovacdo de atividade docente (professor) em cada curso superior ou de
pos-graduacdo, de no minime, 01 (um) semestre letive e até o maximo de 03 (trés) anos letives, ou ainda, de 01 (uma)
experiéncia e até 03 (trés) experiéncias profissionals, de modo que a pontuacdo presente no Quadro 11l serd atribuida para
cada experiéncia comprovada.

c) Mo item Experiéncia Profissional no periodo compreendide, dltimos 10 anos, em Instituicdo de Ensino Superior, por meio de
declaracdo competente, a comprovacao de atividade docente {professor) em cada curso superior ou de pds-graduacdo de no
minimo, 01 {um) semestre letive e até o maximo de 03(trés) anos letivos, ou ainda, de 01 {uma) experiéncia e até 03 (trés)
experiéncias profissionais, de modo gue a pentuacdo presente no Quadro Il serd para cada ano letive comprovado,

d ) Mo item producdes cientificas na area de Seguranca Pdblica (orientagdes, participacdes em bancas de TCC, palestras,
livros, capitulos de livros, artigos, professor conteudista e pareceres técnicos em assuntos educacionais), realizadas, nos
Gltimes 10 anos, até o maximo de 03 (trés) producdes, de modo que a pontuacdo presente no Quadro Il sera atribuida para
cada producao comprovada.

10.5 Para comprovacio de desenvolvimento de funcdes de pesquisa e extensdo junto a Policia Militar de Mato Grosso devera
ser apresentado certificado emitido pelo Coordenador do Centro de Pesquisa da PMMT;

10.6 Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados, poderdao ser chamados a ocupar as vagas remanescentes outros
candidatos classificados, sendo respeitada a ordem de classificacdo por cada disciplina ou linha de pesquisa.

10.7. Em caso de empate, posterior ac exame da titulagdo, os critérios de desempate serdo os seguintes:

10.7.1. Primeiro: Possuir experiéncia profissional (maior tempo como docente) em Instituicdo de Ensine Policial Militar.
10.7.2. segunde Ser o candidate mais velho em idade.

11 DD CRONOGRAMA

11.1 As datas para realizagdo das inscricbes, sua homologacdo, dos recursos, bem como da divulgagdo dos respectivos
resultados, consta no Quadro IV, abaixo:

Quadro V- Periodo das Inscrices, da Homologacao, dos Recursos e da

Divulgagio de Resultados

Divulgacao Prazo Para
Resultadao do Resultado

Inscrigbes Homalogacao Preliminar dos Apresentacio de pecurso Final



Resultados Recursos

28/02/24 a 05/03/24

@ 1203724 13/03/24 14/03/24 18/03/24
04/03/24 08/03/24

12. DA ELIMINACAD
12.1. Configuram-se fatores de eliminacao do candidato do processo de credenciamento as seguintes situacoes:

a) Quando, de cenhecimento publico, o candidate apresentar conduta incompativel com os principios da Administracdo Publica
e da Hierarquia e Disciplina Militar;

b} Quando o candidato ndo possuir a titulacdo minima exigida para assumir vaga na disciplina pretendida;
c) Quando o candidato ndo cumprir com os prazos e fases previstas no cronograma deste edital;
d} Quando o candidato ndo preencher ou nao comprovar os requisitos especificos previstos no edital;

e) Quando o candidato tiver side descredenciado ou ndo ter cumprido com as fungdes e responsabilidades de ensino, pesquisa
e extensdo, em qualguer uma das Instituigées de Ensino Superior da Policia Militar de Mato Grosso.

f) Quando o candidato possuir relacdo de parentesco com o discente disciplinadas nos artigos 1.591 a 1.595 caputs, junto ao §
1% e § 292 do mesmo, do novo codigo civil.

13. DOS RECURS0DS

13.1. Cabera recurso junto a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo no prazo de 1 (um) dia Otil, contados a partir da divulgacéo do
resultado do processo de selecdo. O recurso deve ser encaminhado atraves do e-mail diveapmevi@gmail.com.

13.2. A Comlissdo de Avaliagdo e Selecdo julgara os recursos interpostos no prazo maximo de 1 (um) dia Otil. A resposta do
recurso sera encaminhada através do e-mail diveapmeovi@amail.com.

14, DO DESCREDENCIAMENTO
14.1. O profissional selecionado (professor ou orientador) podera ser descredenciade nas seguintes situacdes:

a) Deixar de cumprir com os critérios de: prazes, assiduidade e pontualidade. E ndo realizar as atividades propostas com
relacdo a funcao, apos ser comunicade e orientado pela instituicgo.

b) Deixar de observar normas estabelecidas em Regulamento da Academia de Policia Militar Costa Verde;

c) Solicitar o descredenciamento ou ndo apresentar disponibilidade para atender as demandas de ensino, pesguisa e extensao.
d) Deixar, na vigéncia do credenciamento, de preencher os requisitos constantes do edital de credenciamento.

gl Incorrer em improbidade Administrativa.

f) N&o atingir nota satisfatdria na avaliacdo docente feita na intuicdo pelos discentes, coordenacdo e comissdo de avaliagdo.

14.2 © profissional credenciado (professor ou orientador) pedera a qualquer momento sclicitar o desligamento do processo
seletive para o credenciamento de professores e orientadores do Curse de Aperfeicoamento de Oficiais - Especializagdo em
Gestdo de Seguranca Pdblica remetende para o Diretor/fComandante da Academia de Policia Militar Costa Verde o termo de
desisténcia do certame, anexo VI

15. DA ATUACAD DOS PROFISSIONAIS SELECIONADOS

15.1. Os candidatos selecionados para a funcao de professor e orientador deverdo ter disponibilidade para cumprir as horas
consecutivas de trabalho propostas pela APM.

15.2. Os candidatos selecionados deverdo participar das atividades pedagogicas relacionadas ao curso efou unidade de
atuacdo, incluindo-se reunides de pedagodgicas, capacitagdes e demais acdes relacionadas com as atividades de ensino,
pesquisa e extensao desempenhadas pela APM.

16. D& VIGENCIA

16.1. O presente edital sera valide por um prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicacdo, podendo ser
prorrogade por periodo igual ou inferior.

16.2. O profissional podera atuar na funcao para a gual ele foi selecionado apenas dentro do periodo de validade do presente



edital.

17. DISPOSICOES GERAIS

17.1 E facultada a Comissdo de Avaliacdo e Selecdo, a qualguer tempo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar

originalmente da proposta.

17.2 A presente selecdo poderd ser revogada por razoes de interesse plblico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado no todo ou em parte por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiro interessado, de acordo

com a lei n2 14.133/2021.

17.3 Ficam os candidatos sujeitos as sancoes administrativas, civels e criminais cabiveis caso apresentem a Comissdo de

Avaliacdo e Selecao qualguer declaracao falsa que ndo corresponda a realidade dos fatos.

17.4 & homologacdo do resultado ndo implicara direito a contratacao.

17.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor/Comandante da Academia de Policia Militar Costa Verde.,

Anderson Luiz do Prado - Ten Cel PM
DiretorfComandante da APM
ESTADOD DE MATO GROS50
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ANEXO |

EXIGEMCIAS DE QUALIFICACAD PROFISSIONAL PARA OS5 CANDIDATOS COM BASE NAS DISCIPLINAS DO CURSO DE

APERFEICOAMENTOS DE OFICIAIS DA PMMT

DISCIPLINA

Metodologia da Pesqguisa Cientifica

Ciéncias Policiais e Defesa Social

Sistemas de Ensino & a Gestdo
Educacional e Escolar

Gestdo Pdblica de  Pessoas  por
Resultados

Projetos Institucionais e Captacao de
Recursos

Gestdo Orcamentaria e Financeira

Gestdo de Logistica e Patrimonio

TITULACAD
PUBLICO-ALVO DOCENTE MIN A
EXIGIDA

BachareladofLicenciatura na  area  de Pas-
ciéncias humanas, sociais, sadde e graduacao
Seguranca Publica. lato sensu

. Pos:
Bacharelado em Seguranga Publica - Curse

T raduacao
de Formacao de Oficiais. 9 &
lato sensu
. P Pos-
BachareladofLicenciatura na area de
I , graduacdo
cigncias humanas e Seguranca Publica.
lato sensu

BachareladofLicenciatura na area de Pas-
ciéncias humanas, sociails, sadde e graduacdo
Seguranca Publica lato sensu

Bacharel/licenciatura em  Administracao; Pos-
ciéncias econdmicas; ciéncias contabeis e graduacao
Seguranca Publica. lato sensu

Bacharelado/Licenciatura em Administracdo; Pas-
ciéncias econdmicas; ciéncias contabeis e graduacdo
Seguranca Publica. lato sensu

BachareladofLicenciatura em Administracao; Pos-
ciéncias economicas; ciéncias contabeis e graduacao

OUTROS REQUISITOS



Planejamento Estrategico Aplicado &
Seguranca Plblica

Geoprocessamento e Analise

Criminal

Salde Fisica

Inteligéncia de Seguranca Pablica

Inteligéncia Artificial na Seguranca
Plblica

Sobrevivéncia Policial e Letalidade
Policial

Seguranca Publica.

BachareladofLicenciatura na
ciéncias humanas,

Publica.

BachareladofLicenciatura na
ciéncias exatas, humanas.
Seguranca Publica.

BachareladofLicenciatura em

Fisica ou medicina.

Bacharel em Seguranca Publica

BachareladofLicenciatura na
ciéncias humanas, sociais,
Seguranca Publica

Bacharel em Seguranca Publica.

Trabalho de conclusdo de BachareladofLicenciatura na
Curso/workshop - Banca defesa dosciéncias humanas, sociais,
Artigos Cientificos Seguranca Publica.

Trabalho de conclusao de BachareladofLicenciatura na
Curso/workshop - Bancadeciéncias humanas, sociais,

qualificacdo dos Artigos Cientificos

Seminario - Legislacdo Extravagante

Semindrio - RelacBes Etnico-Racials Bacharel em seguranca publica ou Bacharel

e Cultura Afro-brasileira e Indigena

Seminario - Grupos Vulneraveis

Seminaric - Salde
gualidade de vida do Profissional de
Seguranca Publica

seminario - Salde
Qualidade de wvida em Seguranca
Piblica

ESTADO DE MATO GROSS0

Mental e

Mental e

Seguranca Publica.

Bacharel em seguranca publica ou Bacharel

em direito

em direito

Bacharelado/Licenciatura na
ciéncias humanas, sociais,
Seguranca Publica.

BachareladofLicenciatura na

cigncias humanas ou sadde.

Bacharelado/Licenciatura
ciéncias hiumanas ou salde.

na

area

area

Sociais

Educacao

area
salde

area
salde

area
salde

area
salde

area

area

lato sensu

de Pas-

sociais e Seguranca graduacao

lato sensu

de Pas-
e graduacdo
lato sensu

Pas-
graduacao
lato sensu

Pids-
graduacao
lato sensu

de Pds-
e graduacao
lato sensu

Pids-
graduacao
lato sensu

de Pds-
e graduacao
lato sensu

de Pas-
e graduacdo
lato sensu

Pas-
graduacao
lato sensu

Pids-
graduacao
lato sensu

de Pds-
e graduacao
lato sensu

- Pids-
graduacao
lato sensu

- Pas-
graduacao
lato sensu

Curso na area de inteligéncia
artificial

Curso de Operactes Policials
Especiais - COESP

Curso na area Relactes Etnico-
Raciais e Cultura Afro-
brasileira e Indigena

Curso na area de
Vilnerabilidade social

Curso na drea de salde
mental

Curso na drea de salde
mental



POLICIA MILITAR
ANEXO 11

EXIGEMCIAS DE QUALIFICACAD PROFISSIOMAL PARA OS CANDIDATOS COM BASE NAS LINHAS DE PESQUISA DO CURSO DE
APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS

AREA DE CONCENTRACAO 1: POLITICA ESTRATEGICA

TITULACAD MINIMA
EXIGIDA

LINHA DE PESQUISA PUBLICO- ALVO DOCENTE

Bases tedricas e estruturais do Plansjamento Bacharel em Seguranca Publica

institucional

Pas-graduacdo lato

Bacharel em Administracao sensu

Bacharel em Seguranca Publica Pés-graduacio lato

Planejamento Estratégico®
Sensu

Bacharel em Administracao

Pas-graduacido lato

Politica estratégica e estudo de caso Bacharel em Seguranca Pablica cens
ensu

Bacharel em Seguranca Publica
Bases Tedricas e Pratica de Cenarios Prospectivos
Bacharel em Administracao

Pas-graduacdo lato
sensu

As Atividades de Inteligéncia e Contra-inteligéncia
em nivel estratégico

Pas-graduacdo lato

Bacharel em Seguranca Publica
sensu

Bacharelado/Licenciatura em Administracdo; Marketing Pds-graduacdo lato

Comunicacao Institucional )
oU Seguranca Publica. sensu

* abrange as tematicas logistica e patriménio, orcamento pliblico, financas, licitacbes e contratos.

AREA DE CONCENTRACAO 2: COMANDO E ESTADO MAIOR

TITULACAD MiNIMA

LINHA DE PESQUISA PUBLICO -ALVO DOCENTE EXIGIDA

Bacharel em  Seguranca
Organizagdo e estrutura do sistema de seguranca pdblica de Mato pyplica

Pas-graduacan lato sensu
Grosso 9 &

Bacharel em Direito

Exercicio de Bacharel em  Seguranca

Pos-graduacao lato sensu
Pablica St

Comando
AREA DE CONCENTRACAO 3: POLITICAS PUBLICAS

TITULACAD

LINHA DE PESQUISA PUBLICO-ALVO DOCENTE .
MINIMA EXIGIDA

Seguranca
Bacharel em Seguranga Pulblica, Bacharelado/Licenciatura em:  Ciéncias Pos-graduacao

Plblica . , , a .
Sociais; Humanas, Sociologia; Ciéncia Politica lato sensu

preventiva



Seguranca Plblica

Inteligéncia

Gerenciamento
Cormunitario

Demandas

Sociais para a Policia

Sistema de
Compartilhadas

Educacdo Ambiental

Gestdo em Educacdo

Actes
Policia

Integradas

Modelo de Policia

Salde Ocupacional

Informacoes

e PRt
Eacharel em Seguranca Publica

Bacharel em Seguranca Pablica

Bacharel em Seguranca Plblica;

BachareladofLicenciatura em:
Ciéncia Politica

Bacharel em Seguranca Plblica;

Ciéncia da Computacao; sistemas de Informacao

Pos-graduacao
lato sensu

Pos-graduacao
lato sensu

Pos-graduacao

Ciéncias Socials; Humanas, Salde, Sociologia; |0 sensu

Pos-graduacao
lato sensu

Bacharelado/Licenciatura em Pedagogia; Biologia, Seguranca Pulblica, Direito Pos-graduacio

ou Engenharia Ambiental.

Bacharel em Seguranga Pulblica, Bacharelado/Licenciatura em:
Sociais; Humanas, Sociclogia; Ciéncia Politica.

d -
® Bacharel em Seguranca Publica

Bacharel em Seguranca Publica.

Bacharel em Seguranca Publica;

Bacharelado/Licenciatura em: Ciéncias Sociais: Humanas ou Salde.

ESTADOD DE MATO GROSSO
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ANEXO 1

CARTA DE SOLICITACAD DE CREDENCIAMENTO COMO

PROFESSOR/ORIENTADOR DA APM

Eu

v

{Mome Completo),

(Estada Civil);

(RG):

lato sensu

Ciéncias Pos-graduacao
lato sensu

Pos-graduacao
lato sensu

Pos-graduacao
lato sensu

Pos-graduacao
lato sensu

Credenciamento de Orientador Académico, pretendendo concorrer &(s) seguinte(s) disciplinas efou linhas de pesquisa:

1. Disciplinas:

al

b

2. Linhas de Pesquisa:
al

b}

(CPF),
(Profissan): solicito meu Credenciamento no Quadro de
Professorf/Orientador ne Curso de Curso de Aperfeicoamento de Oficiais - Especializacdo em Gestdo de Seguranca Plblica da
Academia de Policia Militar Costa Verde, para o ano letive de 2024/25, apresentando ao Departamento de Documentacdo
Docente desta Instituicdo de Ensino Superior, anexado & presente Carta, todos os documentos exigidos no Edital de



(Cidade e Estado) (Data, Més e Anao)

iNome Completo e Titulacio)
ESTADO DE MATO GROS50
POLICIA MILITAR

ANEXO IV

DECLARACAD (MODELO)

O Comandante ou (Chefe imediato) da (Nome da Secretaria ou Orgéo do Professor), em consondncia com o disposto no art. 92,
§ 22 da Lei n®. 8.151 de 0B.07.2004, declara que ha compatibilidade de horarios entre as atividades funcionais e de docéncia
(professor efou orientador) a ser desenvolvida pelo servidor (nome do servidor), no Curso de Aperfeicoamente de Oficials -
Especializagdo em Gestdo de Seguranga Publica da Academia de Policia Militar Costa Verde, no ano letivo de 2024/25.

(Cidade e Estada) (Data, Més e Ana)

(assinatura do Comandante ou Chefe imediato)
ESTADO DE MATO GROSS0D

POLICIA MILITAR

ANEXO WV

FICHA CADASTRAL

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO
DIRETORIA DE ENSING INSTRUCAD E PESQUISA
ACADEMIA DE POLICIA MILITAR COSTA VERDE

FICHA CADASTRAL DE
PROFESSOR/ORIENTADOR

Mome:

Ocupacao:

CPF:

RG:

PIS/PASEP:

Matricula:

e-mail:

Data Nasc.: Telefone:

Agéncia:

Conta Corrente:



Endereco Residencial:

Cidade:

CEP:

Escolaridade do ProfessorfOrientador:

ESTADO DE MATO GROSS0
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ANEXO VI

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROS50

DIRETORLA DE ENSING INSTRUCAD E PESQUISA

ACADEMIA DE POLICIA MILITAR COSTA VERDE

TERMO DE DESISTENCIA PARA O EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE PROFESSORES E ORIENTADORES

Eu, {Nome Completo), (RGJ; (CPF],
[Estado Civil); (Profissdn): solicito meu descredenciamento do Quadro
do Docentes da Academia de Policia Militar Costa Verde, concernente ao Curso de Aperfeicoamento de Oficiais - Especializacao
em Gestdo de Seguranga Publica da Academia de Policia Militar Costa Verde da Pelicia Militar do Estado de Mato Grosso, para o
ano letivo de 2024/25.

E declaro estar cientefinformado da minha exclusdo do certame abdicando de qualguer direito.

(Cidade e Estada) (Data, Més & Ano)

(assinatura do Declarante)

Superintendéncia da Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso
Rua Julio Domingos de Campos - Centro Politico Administrativo | CEP 78050-970 | Cuiaba, MT

Cidigo de autenticacao: 472b3763

Consulte a autenticidade do cddige acima emhttps:/homolog.iomat. mt.gov.brilegislacao/diario_oficial/consultar
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